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Na sesji Sejmiku 18 listopada 2019 zadatem zdajacej sprawozdanie ze stanu
oswiaty w naszym wodewodztwie kurator oswiaty p.Ewie Rawa szereg pytan na
ktére nie otrzymatem zadnej odpowiedzi. Pozostawiam na boku takie zachowanie
urzednika panstwowego ignorujacego pytania w sprawie istotne;.

Dlatego zadaje te pytania niniejszym w formie interpelaciji majac nadzieje na
szybkg i konkretng odpowiedz kuratora oswiaty.

Pani kurator poinformowata Sejmik iz brakuje w wojewodztwie 30 procent
nauczycieli. Ile to znaczy w liczbach bezwzglednych i co zamierza zrobi¢ kurator
by jak najszybciej ta luke zapelnié? Gdzie sa najwigksze braki nauczycieli i w jakich
szkotach (chodzi o rodzaj szkét) ?

Poinformowata takze iz cze$¢ obecnie pracujgcych nauczycieli nie posiada
pelnych uprawnien czy tez nalezytego wyksztatcenia by wykonywa¢ zawod
nauczyciela. Ile w catym wojewédztwie jest takich oséb (chodzi o liczbe)? Czy tacy
»hiepetnowartosciowi” nauczyciele s3 zatrudnieni na okres czasowy czy
bezterminowo? Czy zatrudniani s3 pod warunkiem uzupehienia wyksztatcenia i
uzyskania petnych kwalifikacji, jezeli tak to jak brzmi ten warunek? Czy
zatrudnianie takich os6b nie jest sprzeczne z Karta Nauczyciela?

Ile 0s6b odeszlo z zawodu nauczyciela w okresie wprowadzania tzw.
reformy o$wiaty czyli w latach 2016-2019.
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Sprawa: informacja o organizacji roku szkolnego 2019/2020 w_szkolach ponadpodstawowych
wojewodztwa lubuskiego — uzupelnienie. Ce! LUF\
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W nawigzaniu do informacji przedstawionej na XII sesji Sejmiku Wojewddztwa Lubuskiego

w dniu 18 listopada 2019 r. oraz zadanych pytan, uprzejmie wyjasniam.

1) Braki nauczycieli w szkotach ponadpodstawowych.
Liczba wolnych etatow w szkotach jest stale zmienna — rowniez w trakcie roku szkolnego.
Szkoty caty czas poszukujg nauczycieli, najczgsciej w zwigzku ze zmieniajgca si¢ sytuacja
zyciowa nauczycieli, np. dtugotrwalg chorobg, zmiang miejsca zamieszkania, przejSciem
na emeryture. Szkoly (wszystkich typoéw) caly czas oferujg miejsca pracy dla nauczycieli.
Sa to zaréwno oferty statego zatrudnienia, jak i zatrudnienia na czas okreslony, na
zastepstwo za okresowo nieobecnego nauczyciela.
Na stronie internetowej Kuratorium O$wiaty w Gorzowie Wielkopolskim funkcjonuje
zakladka PRACA DLA NAUCZYCIELI, w ktérej dyrektorzy szkét zamieszezaja oferty
pracy dla nauczycieli. Sg one systematycznie aktualizowane i uzupelniane. Na przyktad,
obecnie jest kilkadziesiat ofert pracy dla nauczycieli w r6znych specjalnosciach w réznych
typach szkét (44 zamieszezone od 1 wrzesnia do 2 grudnia 2019 r., aktualne — stan na 2
grudnia 2019 r.).
Na podstawie analizy dostepnych w archiwum programu PRACA DLA NAUCZYCIELI
(program funkcjonuje od drugiej potowy 2016 r.) danych mozna wyliczy¢ ile ofert
pojawiato sie w wojewddztwie lubuskim w kolejnych latach, w jakich typach szkoét,
w zakresie jakich przedmiotow.
Z ww. danych wynika, ze w 2017 r. zamieszczono na stronie internetowej Kuratorium
Oswiaty w Gorzowie Wielkopolskim 1674 oferty pracy dla nauczycieli, w tym 162 oferty
pracy w szkolach ponadgimnazjalnych (tj. okoto 10% wszystkich ofert). Najwiecej ofert



w szkotach ponadgimnazjalnych w 2017 r. bylo dla nauczycieli przedmiotéw zawodowych
(38), jezyka polskiego (11), matematyki (11), jezyka niemieckiego (10), jezyka
angielskiego (8).

W 2018 r. na stronie internetowej Kuratorium Os$wiaty w Gorzowie Wielkopolskim,
w zaktadce PRACA DLA NAUCZYCIELI zamieszczonych zostato 2101 ofert pracy dla
nauczycieli, w tym 227 ofert pracy w szkotach ponadgimnazjalnych (tj. okoto 11%
wszystkich ofert). Najwiecej ofert pracy w szkotach ponadgimnazjalnych w 2018 r. bylo
dla nauczycieli przedmiotéw zawodowych (88), jezyka angielskiego (23), matematyki (19)
oraz pedagog6w (réwniez specjalnych — razem 24 oferty).

W 2019 r. (do 2 grudnia 2019 r.) na stronie internetowej Kuratorium Oswiaty w Gorzowie
Wielkopolskim, w zaktadce PRACA DLA NAUCZYCIELI pojawity si¢ 1873 oferty pracy
dla nauczycieli, w tym 313 ofert praéy w szkotach ponadgimnazjalnych
i ponadpodstawowych (tj. okoto 17% wszystkich ofert). Najwiecej ofert pracy w szkotach
ponadgimnazjalnych i ponadpodstawowych w 2019 r. bylo i jest dla nauczycieli
przedmiotéw zawodowych (103), matematyki (30), jezyka angielskiego (29) oraz
pedagogow (réwniez specjalnych — razem 22 oferty).

Zatem, poréwnujagc powyzsze dane, mozna zauwazy¢, ze w 2018 r. 1 w 2019 r.
zamieszonych zostalo wiecej ofert pracy niz w 2017 r. Wzrosta réwniez liczba ofert pracy
dla nauczycieli w szkotach ponadgimnazjalnych i ponadpodstawowych. Najwigcej ofert
pracy dla nauczycieli w szkotach ponadgimnazjalnych i ponadpodstawowych
skierowanych jest dla nauczycieli przedmiotéw zawodowych, matematyki i jezyka
angielskiego. Poszukiwani sa réwniez pedagodzy, w szczegélnosci pedagodzy specjalni
(oligofrenopedagodzy, tyflopedagodzy, surdopedagodzy).

Ponadto, na podstawie odpowiedzi dyrektoréw szkét ponadpodstawowych, udzielonych
ankiecie w dniach 29-30 pazdziernika 2019 r. mozna stwierdzi¢, ze 2/3 badanych szkét nie
zglasza probleméw zakresie zatrudnienia nauczycieli, a okoto 1/3 szkét ma trudnosci
z zatrudnieniem wystarczajacej liczby nauczycieli (najczesciej w szkotach tych brakuje
nauczycieli przedmiotéw zawodowych, jezyka angielskiego imatematyki). Wskazane
przez szkoly trudnosci w zakresie zatrudnienia oznaczaja, ze istnieje mozliwo$é
zatrudnienia w ww. szkotach wigkszej liczby nauczycieli.

Réwnoczes$nie nalezy zauwazy¢é, ze z anekséw do arkuszy organmizacji pracy szkol
przedkladanych Lubuskiemu Kuratorowi O$wiaty do zaopiniowania wynika, Ze
w szkolach tych zajecia odbywaja si¢ zgodnie z planem (szkoly poradzily sobie

z problemem braku kadry nauczycielskiej). Zatrudniono w szkolach nauczycieli
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emerytow, posiadajacych odpowiednie kwalifikacje, nauczycieli bez pelnych
kwalifikacji za zgoda kuratora oswiaty, a takze przydzielono nauczycielom godziny

ponadwymiarowe.

2) Zgody kuratora o$wiaty na zatrudnienie nauczycieli bez pelnych kwalifikacji do nauczania
danego przedmiotu (na przyktad, nauczyciele sg specjalistami w innej dziedzinie, ucza
w szkole, a rownoczesnie sg w trakcie realizacji studiow podyplomowych z przedmiotu,
ktérego bedg nauczac).

Na podstawie danych Kuratorium Oswiaty w Gorzowie Wielkopolskim mozna poréwnac
liczby ztozonych wnioskw o wyrazenie zgody na zatrudnienie nauczyciela bez
wymaganych kwalifikacji w kolejnych latach szkolnych, liczby udzielonych zgoéd na
zatrudnienie nauczycieli bez petnych kwalifikacji, w tym w szkotach ponadgimnazjalnych
i ponadpodstawowych.

W roku szkolnym 2017/2018 do Lubuskiego Kuratora Oswiaty wplynely 484 wnioski
o wyrazenie zgody na zatrudnienie nauczyciela bez pelnych kwalifikacji od dyrektorow
réznych typow szkot i placowek. W tej liczbie bylo 49 wnioskéw od dyrektoréw szkol
ponadgimnazjalnych. W roku 2017/2018 udzielono 459 zgdd na zatrudnienia nauczycieli
bez pelnych kwalifikacji, w tym byly 34 zgody dla szkét ponadgimnazjalnych.

W roku szkolnym 2018/2019 do Lubuskiego Kuratora Oswiaty wplynety 503 wnioski
o wyrazenie zgody na zatrudnienie nauczyciela bez pelnych kwalifikacji od dyrektorow
réznych typodw szkot i placowek. W tej liczbie bylo 45 wnioskow od dyrektorow szkot
ponadgimnazjalnych. W roku 2018/2019 udzielono 462 zgody na zatrudnienia nauczycieli
bez pelnych kwalifikacji, w tym bylo 37 zgod dla szkét ponadgimnazjalnych.

W biezgcym roku szkolnym, 2019/2020 (do 2 grudnia 2019 r.) wplynely 464 wnioski
o wyrazenie zgody na zatrudnienie nauczyciela bez pelnych kwalifikacji od dyrektorow
roznych typow szkét i placowek. W tej liczbie byly 63 wnioski od dyrektorow szkol
ponadpodstawowych. W roku 2019/2020 (do 2 grudnia 2019 r.) udzielono 418 zgdéd na
zatrudnienia nauczycieli bez pelnych kwalifikacji, w tym bylo 51 zgéd dla szkot
ponadpodstawowych.

Zatem, jak wynika z powyzszych danych, liczby wnioskéw o wyrazenie zgody na
zatrudnienie nauczyciela bez pelmych kwalifikacji, skladanych do Lubuskiego
Kuratora Oswiaty w ostatnich trzech latach utrzymuja si¢ na podobnym poziomie.
Roéwniez liczba wydanych zgéd przez Lubuskiego Kuratora Oswiaty na zatrudnienie

nauczyciela bez pelnych kwalifikacji nie zmienia si¢ w istotny sposéb we wskazanym
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okresie czasu. W biezagcym roku szkolnym jest nieco wigksza liczba wnioskow i zgéd
na zatrudnienia nauczyciela bez pelnych kwalifikacji w  szkolach
ponadpodstawowych, lecz nie jest to znaczacy wzrost liczby wnioskow i wydanych

zgod.

3) Liczba uczniéw w oddziatach.
Na podstawie wynikoéw ankiet kierowanych do dyrektoréow szkol ponadpodstawowych na
poczatku wrzesnia (4-6 wrzesnia 2019 r.) i 29-30 pazdziernika 2019 r., mozna stwierdzic,
ze liczba ucznidw w klasach pierwszych szkét ponadpodstawowych jest bardzo
zréznicowana, co nie odbiega od sytuacji w latach poprzednich.
Na podstawie danych zbieranych od dyrektoréw szkol ponadgimnazjalnych na temat

rekrutacji w roku szkolnym 2018/2019 wiadomo, Ze liczby uczniéw w klasach pierwszych

réwniez w poprzednim roku szkolnym byly zréznicowane (od okoto 15 oséb w klasie do

36-37).

Najwieksze réznice w liczbie uczniéw w klasie wystgpuja w mniejszych miastach. Na

przyklad, w liceach og6lnoksztalcacych najmniejsza liczba uczniéw w klasie pierwszej to
13 — 14 oséb (LO Dobiegniew, LO Skwierzyna), a najwigksza — 37 oséb w LO we

Wschowie (w roku szkolnym 2018/2019 w LO we Wschowie rowniez byla tu podobna

liczba uczniéw w pierwszych klasach — przyjeto 65 uczniéw do 2 klas).

W Gorzowie iZielonej Gorze w klasach pierwszych jest od 21 do 36 ucznidw.
W technikach liczba uczniéw w klasach pierwszych wynosi od 14 os6b (Technikum w ZS
w Czerwiensku) do 38 0s6b (Technikum w CKZiU w Strzelcach Kraj. — w ubieglym roku

szkolnym w CKZiU w Strzelcach bylo podobnie — do 2 klas przyjeto 74 ucznidéw).

W Gorzowie iZielonej Gorze liczba uczniow w klasach pierwszych technikum nie
przekracza 35 (tylko w T w ZS nr 12 w Gorzowie). W klasach pierwszych szkoty
branzowe;j I stopnia liczba uczniéw waha si¢ od 11 (SB I w ZS nr 2 ZDZ w Migdzyrzeczu)
do 37 (SB I w ZSP nr 5 w Kozuchowie). W Gorzowie i Zielonej Gérze liczba uczniow
w klasach pierwszych szkoty branzowe;j I stopnia nie przekracza 36 (tylko w SB I stopnia
w Zespole Szkol Gastronomicznych w Gorzowie). Z informacji pozyskanych ze szkét
wiadomo, ze w trakcie nauki w klasie pierwszej cze$¢ ucznidow jeszcze zmienia decyzje
zwigzane z wyborem szkoty, uczniowie migruja i liczba uczniéw w klasie zwykle ulega
zmniejszeniu. Ponadto, w klasach technikum i szkét branzowych bardzo czgsto uczg sig
uczniowie w réznych zawodach (dwdch, czasem trzech), wigc wigkszos¢ zaje¢ odbywa sig

z podziatem na mniejsze grupy.



Réwnoczesnie, nalezy podkreslic, ze prawo o$wiatowe nie okresla minimalnej
i maksymalnej liczby uczniow w oddziatach ogo6lnodostgpnych (uregulowania
ogbélnoprawne dotycza liczby uczniow w szkotach specjalnych, integracyjnych,
przedszkolach, na zajeciach praktycznych, zajeciach z jezykéw obcych, informatyki,
wychowania fizycznego), pozostawiajac decyzje organom prowadzacym szkoly. Zatem, to
organy wladzy samorzadowej mogg podejmowaé uchwaly regulujace liczebnosé

oddzialéw w szkotach, ktére prowadza.

4) Stan bazy dydaktyczne;j.
Z wypowiedzi dyrektoréw szkot ponadpodstawowych w badaniu ankietowym wynika, ze
wigkszos¢ szkot (94%) posiada wystarczajgca liczbg pomieszczen do prowadzenia zajeé
dydaktycznych. Kilka szkét zgtaszato w przekazywanych danych brak odpowiedniej liczby
sal do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych; sg to w szczegdélnosci: Zespdt Szkoél
Odziezowych i Zesp6t Szko6t Gastronomicznych w Gorzowie, Zespol Szkét Technicznych
w Lubsku, Zespdt Szkot i Placowek Ksztalcenia Zawodowego w Zielonej Gorze.
Rowniez w wigkszosci szkét (90%) jest wystarczajgca liczba pracowni do ksztatcenia
zawodowego. W kilku szkotach (Zespét Szkot Gastronomicznych i1 Zespdt Szkol
Odziezowych w Gorzowie, Centrum Ksztalcenia Zawodowego 1 Ustawicznego
w Miedzyrzeczu, Zespdt Szkoét Technicznych w Lubsku) brakuje odpowiednich pracowni
do ksztalcenia zawodowego.
Réwnoczesnie nalezy zauwazyé, ze zapewnienie odpowiednich warunkéw do nauki,
w szczegolnosci odpowiedniej bazy dydaktycznej, nalezy do kompetencji organdow
prowadzacych szkoly. Kurator o$wiaty, zgodnie z kompetencjami wynikajacymi ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego, sprawdza czy baza dydaktyczna szko6l umozliwia
realizacje podstawy programowej zaro6wno w zakresie przedmiotow ogolnoksztalcacych
jak i ksztalcenia zawodowego.

5) Brak zgody na likwidacje¢ Szkoty Podstawowej w Niekarzynie
Uzasadnienie do braku zgody na likwidacje Szkoly Podstawowej w Niekarzynie
przekazane zostalo w pismie z dnia 28 lutego 2019 r. (znak: KO.I1.542.7.2019.GD)
skierowanym do Wéjta Gminy Skape.
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Sprawa: odpowied? na interpelacje radnego Jerzego Wierchowicza.

Stwoma Fow  Powodutgea |

W odpowiedzi na pismo BS.0003.171.2019 (z dnia 12 grudnia 2019 r., data wplywu do

Kuratorium Os$wiaty: 16 grudnia 2019 r.), przekazujace zapytanie radnego Sejmiku
Wojewoddztwa Lubuskiego, pana Jerzego Wierchowicza, uprzejmie wyjasniam, co nastepuje:

1) Na sesji Sejmiku w dniu 18 listopada 2019 r. przedstawilam, na prosb¢ wyrazong
w pisSmie Przewodniczacej Sejmiku pani Wioletty Hargzlak z dnia 14 pazdziernika
20191., Informacj¢ o prrygotowaniu do roku szkolnego 2019/2020 w szkolach
ponadpodstawowych wojewddztwa lubuskiego. Informacja ta zwierata dane, o ktérych
byla mowa w przywotanym wyzej pismie Przewodniczacej Sejmiku.

2) W uzupelnieniu informacji oraz w odpowiedzi na pytania zadane podczas sesji Sejmiku
w dniu 18 listopada 2019 r. przestalam pismo zawierajace szczegolowe dane oraz
wyjasnienia (pismo z dnia 2 grudnia 2019 r., do Biura Sejmiku wptyneto 9 grudnia
2019 1.).

3) Rownoczesnie, w odpowiedzi na dodatkowe pytania radnego, pana Jerzego
Wierchowicza, uprzejmie informuje:

— Przedstawione podczas sesji Sejmiku dane, opracowane byly na podstawie
informacji pozyskanych od dyrektoréw szkoét ponadpodstawowych wojewodztwa
lubuskiego, tj. 156 szkét ponadpodstawowych (liceow ogoélnoksztatcacych — 48,
technikow — 58 i szk6l branzowych I stopnia — 50). Sposrod tej liczby 46 szkot
wskazalo, ze ma potrzeby zatrudnienia wigkszej liczby nauczycieli; najczescie]
wymieniano tu nauczycieli przedmiotdow zawodowych, matematyki, jezyka
angielskiego. Na tej podstawie przekazana byta podczas sesji Sejmiku informacja, ze

okolo 30% szkol ponadpodstawowych ma trudno$ci z zatrudnieniem



wystarczajacej liczby nauczycieli. Nie mowimy tu zatem o liczbie brakujgcych
w szkotach nauczycieli, lecz o liczbie szkét, ktore mialy trudnosci z zatrudnieniem
wigkszej liczby nauczycieli.

— W wigkszosci potrzebe zatrudnienia wigkszej liczby nauczycieli zglaszajg szkoty
prowadzace ksztalcenie zawodowe (technika i szkoty branzowe). Nalezy zauwazyc,
ze pomimo trudnosci zwigzanych z zatrudnieniem wigkszej liczby nauczycieli, we
wszystkich szkolach odbywaja sie¢ zajecia edukacyjne ze wszystkich
obowiazkowych przedmiotéw nauczania.

— Jak wyjasniatam w pi$mie z dnia 2 grudnia 2019 r., nie mozna méwi¢ w liczbach
bezwzglednych o ilosci brakujgcych nauczycieli, poniewaz liczba wolnych etatow
w szkolach jest stale zmienna. Nie jest to sytuacja nowa w oswiacie. Analiza danych
z lat 2017-2019, dotyczacych liczby nauczycieli zatrudnionych w szkolach, liczby
ofert pracy dla nauczycieli, liczby zgod na zatrudnienie, wydanych przez Kuratora
Oswiaty, nie wskazuje na zadng istotng zmian¢ w biezagcym roku szkolnym. Pragng
podkreslié, ze dostrzegam problemy zwigzane z zatrudnieniem nauczycieli
i podejmuje dziatania, zgodnie z posiadanymi kompetencjami.

— Na stronie internetowej Kuratorium O$wiaty w Gorzowie Wielkopolskim
funkcjonuje zakladka PRACA DLA NAUCZYCIELI, w ktérej dyrektorzy szkot
zamieszczaja oferty pracy dla nauczycieli. Wydawane s3 tez zgody kuratora o$wiaty
na zatrudnienie nauczycieli bez pelnych kwalifikacji do nauczania danego
przedmiotu (na przykfad, nauczyciele sa specjalistami w innej dziedzinie, ucza
w szkole, a rownoczesnie sag w trakcie realizacji studidéw podyplomowych
z przedmiotu, ktérego beda nauczac).

— Prawo o$wiatowe, tj. Ustawa Prawo oSwiatowe (tj.Dz. U. z 2019 r. poz. 1148,
zpézn.zm.) i Karta Nauczyciela (tj.Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 z pédzn.zm.)
przewiduje mozliwo$¢ zatrudnienia os6b niebedacych nauczycielami oraz
nauczycieli, ktérzy nie posiadaja petnych kwalifikacji. Zgodnie z prawem, zgody na
zatrudnienie w okre$lonych prawem sytuacjach, moze wydawac¢ kurator o$wiaty.
W Kuratorium Os$wiaty w Gorzowie Wielkopolskim obowiazuje Procedura
wyrazania zgody na zatrudnienie w szkolach osob niebedgcych nauczycielami oraz
nauczycieli nieposiadajgcych wymaganych kwalifikacji, wprowadzona zarzadzeniem
Nr 307/2019 Lubuskiego Kuratora Os$wiaty z dnia 3 wrzesnia 2019 r. Okresla ona

warunki, ktére wnioskujagcy o takg zgode na zatrudnienie, dyrektor szkoly



zobowigzany jest spehnic, aby ja uzyskac. Konieczne jest udokumentowanie poziomu

wyksztalcenia osoby/nauczyciela, o ktérego zatrudnienie wnioskuje (w przypadku

uzupetniania kwalifikacji wymagane jest aktualne zaswiadczenie o kontynuowaniu

nauki), udokumentowanie braku mozliwosci zatrudnienia osoby/nauczyciela

posiadajacego wymagane kwalifikacje (zaswiadczenie z urzedu pracy, potwierdzenie

ogloszenia oferty pracy i braku kandydatéw posiadajgcych wymagane kwalifikacje).

Zgoda Kuratora na zatrudnienie wydawana jest na okres wskazany przez

wnioskodawce, jednak nie dluzszy niz 1 rok szkolny. Nalezy pamigtaé, ze

nauczyciela zatrudnia dyrektor szkoly/placowki i on odpowiedzialny jest za

zatrudnienie nauczyciela zgodnie z obowigzujgcym prawem.

Z rejestru prowadzonego w Kuratorium O$wiaty w Gorzowie Wielkopolskim

wynika, ze:

e w roku 2017/2018 udzielono 459 zgod na zatrudnienia nauczycieli bez pelnych
kwalifikacji, w tym byly 34 zgody dla szko6t ponadgimnazjalnych.

e wroku 2018/2019 udzielono 462 zgody na zatrudnienia nauczycieli bez petnych
kwalifikacji, w tym byto 37 zgdd dla szkét ponadgimnazjalnych.

e w roku 2019/2020 udzielono 418 zgdd na zatrudnienia nauczycieli bez pelnych
kwalifikacji, w tym byto 51 zgdd dla szkét ponadpodstawowych.

Na podstawie danych z systemu informacji oswiatowej wiadomo, ze stan

zatrudnienia nauczycieli w wojewodztwie lubuskim przedstawia si¢ nastegpujaco:

. liczba
SP1S nauczycieli
30.09.2016 16895 < Y riacin Shtud
30.09.2017 16979 Lubuski Kurator Oswiaty
30.09.2018 16970
30.09.2019 20812

aZwa



