Zatacznik Nr 2

........................

(numer sprawy)

KARTA OCENY ZADANIA

Nazwa zadania:

Oferent:

Wartos¢ zadania:
Whnioskowana kwota dotacji:
llo$¢ punktow/max.: .........[100

1. Czy oferta zostala zlozona przez podmiot uprawniony do udziafu w konkursie’? o nie
2. Czy zadanie wpisuje si¢ w cele konkursu? o tak o nie

3. Czy oferent wypetnit pkt 5 i pkt 6 oferty i wskazat zakladane rezultaty realizacji zadania
publicznego zgodnie z zapisami ogtoszenia konkursowego?

4. Czy zadanie ma charakter regionalny tzn. czy obejmuje swoim zasiggiem co najmnie] dwa
powiaty (np. poprzez promacje zadania na terenie wojewodztwa lubuskiego, adresatow o tak o nie
zadania, badz oddzialywanie itp.) ?

5. Czy oferta zostala zlozona w wersji elektronicznej i papierowej (wygenerowanej w
aplikacji Generator eNGO) - czy suma kontrolna jest zgodna?

6. Czy w o$wiadczeniach znajdujacych sie na koricu formularza oferty
zostaly dokonane odpowiednie skreélenia umozliwiajgce jednoznaczne o tak o nie o uzupetniono
odczytanie deklaracji oferenta?
7. Czy oferta zostala podpisana czytelnie przez osobely, ktdra/e
jest/sa upowaznionale do skiadania oswiadczer woli w imieniu oferenta o tak o nie o uzupetniono
w przypadku braku pieczatki imiennej?
8. Czy do oferty dolaczono akt prawny regulujacy zadania, strukture
organizacyjna i sposob dzialania oferenta (np. statut, regulamin) o tak o nie O uzupetniono
potwierdzony za zgodnoé¢ z oryginatem?
9. Czy do oferty dotaczono kopig umowy lub statutu spotki potwierdzong
za zgodnos¢ z oryginatem - w przypadku gdy oferent jest spotka prawa
handlowego, o ktorej mowa w art. 3 ust. 3 pkt 4 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. 0 dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie?
Jezeli w ktorymkolwiek z kryteriéw od 1-5 zostata udzielona odpowiedz ,NIE”
OFERTA NIE SPELNIA WYMOGOW FORMALNYCH | NIE PODLEGA OCENIE MERYTORYCZNEJ
W przypadku kryteriéw 6-9 istnieje mozliwo$¢ uzupetnienia brakow - niemniej jezeli braki nie zostang
uzupetnione w okreslonym terminie oferta nie speinia wymogow formalnych i nie podlega ocenie
merytorycznej.
Podmioty, ktérych oferty beda nikompletne pod wzglgdem wymaganych zalacznikow (potwierdzonych za zgodno$¢ z
oryginalem), bez kompletu wymaganych podpisow, pieczeci, dat oraz zawierajgce oczywiste omytki rachunkowe, bedg,
mialy mozliwos¢ ich uzupefnienia w terminie 5 dni od dnia ich poinformowania
w sposob telefoniczny ub e-mailem.

o tak o nie

o tak o nie

O uzupetniono

D tak one o nie dotyczy

Podpis pracownika merytorycznego

............................................

Data i czytelny podpis




Przyznana liczba
punktow

Masymalna Iicba
punktow

Rodzaj kryterium

1. telnéé przdstawionego streszczenia zadania publiczego wraz z opisem potrzeb, opisem zaktadanych
rezultatéw oraz opisem poszczegélnych dziatan.

a) rzetelnoS¢ przedstawionego syntetycznego opisu zadania

publicznego wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji- 4 pkt.,
1.1 |b) rzetelnosé opisu potrzeb wskazujacych na celowo$¢ wykonania 0-8
zadania publicznego wraz z liczbg oraz opisem grupy docelowe;
zadania - 4 pkt.,

2. Ocena przedstawionego opisu poszczegdinych dziatan i harmonogramu.

a) rzetelnoét przedstawionego harmonogramu dziatan, w tym opis
21 poszczegolnych dzialah w zakresie realizacji zadania : spojno$é

' z kosztorysem, zgodnoé¢ terminu rozpoczecia i zakoriczenia
zadania z poszczegdlnymi dziataniami — 10 pkt.

0-10

3. Opis zakladanych rezultatéw realizacji zadania publicznego.

Rzetelnos¢ opisu zakladanych rezultatéw, bezposrednich efektow
3.1 | realizacji zadania publicznego, opis trwatosci rezultatow 0-5
osiggnietych w trakcie realizacji zadania.

3.2 Dodatkowe informacje dotyczace rezultatow, w tym planowany

poziom ich osiagniecia i sposob monitorowania. U

Proponowana promocja projektu, w tym informowanie, ze zadanie

39 jest wspéifinansowane ze $rodkow Wojewodztwa Lubuskiego.

0-2

4, Zasieg oddzialywania realizowanego zadania.

Zasieg oddzialywania:

41 a) regionalny, co najmniej dwa powiaty — 8 pkt.,
' b) ponadregionalny= 10 pkt.,

c) miedzynarodowy — 12 pkt.

8-12

5. Zadania polegajace na oznakowaniu i renowacji szlakéw turystycznych,
wykonaniu tablic informacyjnych, opracowaniu folderéw, map, 5
przewodnikow, filmow.

RAZEM 45

1. Rzetelnos¢ i przejrzystosc przedstawionej kalkulacji kosztow.

Rzetelnos¢ i przejrzystos¢ kalkulacji przewidywanych kosztow,
THE tym: zasadno$c¢ wydatkow, spéjnos¢ wydatkow z opisem

i harmonogramem, racjonalne przedstawienie budzetu zadania, B
whasciwe uzycie rodzaju miar.
Racjonalne przedstawienie budzetu w stosunku do zadania

19 (tzn. zasadno¢ przyjetych stawek jednostkowych w odniesieniu 0-6

do srednich cen rynkowych, relacje kosztéw do planowanych
rezultatow).

2. Udziat wkiadu finansowego lub/i osobowego w realizowanym zadaniu,

Planowany udziat innych niz dotacja $rodkow finansowych na
realizacje zadania:

a)  1%-15% wartosci zadania - 2 pkt,

21 | b)  151%-30% wartosci zadania - 4 pkt, 0-10
c)  30,1%-45% wartosci zadania - 6 pkt,

d)  451%-60% wartosci zadania - 8 pkt,

e) powyzej 60,1% wartosci zadania - 10 pkt.




Planowany wkiad osobowy (w tym praca spoleczna czionkow i
$wiadczenia wolontariuszy):
29 a)  1%-10% wkiadu osobowego — 1 pkt,

b)  10,1%-20% wkiadu osobowego - 2 pkt, b
c¢) powyzej 20,1% wkiadu osobowego — 3 pkt,
d)  udziat wykwalifikowanych wolontariuszy w zadaniu — 1 pkt.

RAZEM 35

. Zasoby kadrowe przewidywane do zaangazowania przy realizacji
zadania (nalezy opisa¢ kwalifikacje osob oraz ich sposob

zaangazowania w realizacje poszczegolnych dzialan, z uwzglednieniem 0-6
wolontariuszy oraz czionkéw organizacji $wiadczacych prace
spolecznie).
2. Dotychczasowe do$wiadczenia oferenta w realizacji zadan 0-4
publicznych.
3. Dotychczasowe doswiadczenia Samorzadu Wojewédztwa
Lubuskiego ze wspdipracy z oferentem, w tym rzetelnosc, 0-10
terminowo$é wykonania zadar i prawidlowo$¢ rozliczenia otrzymanych
na ten cel $rodkow finansowych.
RAZEM 20
Ogblna liczba uzyskanych punktow: 100

Uwagi do oferty:

Podpis pracownika merytorycznego

............................................

Data i czytelny podpis







