Zatacznik nr 3

do ogfoszenia o otwartym konkursie ofert na realizacje zadan publicznych
Wojewodztwa Lubuskiego finansowanych z budzetu Wojewddztwa Lubuskiego

KARTA OCENY ZADANIA

Nazwa zadania:

Oferent:

Wartos$¢ zadania:

Whioskowana kwota dotaciji:

llo$¢ punktow/max.

0[/100

OCENA MERYTORYCZNA

Maksymalna | Przyznana
Rodzaj kryterium liczba liczba
punktow punktkdw
KRYTERIA MERYTORYCZNE
1. [Ocena przedstawionego syntetycznego opisu zadania
Rzetelnos¢ przedstawionego syntetycznego opisu zadania wraz ze wskazaniem miejsca realizacji i
publicznego wraz z opisem sposobu rozwigzywania problemoéw/zaspokajania potrzeb grupy docelowe;
oraz komplementarno$¢ z innymi dziataniami podejmowanymi przez organizacje lub inne podmioty
grupy docelowej oraz rzetelno$¢ opisu potrzeb wskazujacych na celowo$¢ wykonania zadania. 10
2. [Ocena planu i harmonogramu dziatan
Rzetelnos¢ przedstawionego harmonogramu, w tym opis poszczegoinych dziatan w zakresie realizacii
zadania (okre$lenie uczestnikdw oraz miejsce realizacji), spdjnos¢ dziatan z opisem i kosztorysem,
zgodno$¢ terminu rozpoczecia i zakoficzenia zadania z zczego6Inymi dziataniami. 10
3. |Opis zaktadanych rezultatéw realizacji zadania publicznego 15
3.1.|Opis bezposrednich efektéw realizacji zadania. Opis zmiany spotecznej jaka zostanie osiggnieta
poprzez realizacje zadania. Opis trwato$ci rezultatow osiagnietych w trakcie realizacji zadania w
dalszych dziataniach organizacji. Sposob rozliczenia efektow i trwato$ci rezultatow. 10
3.2.|Rzetelnos¢ opisu dodatkowych informacji dotyczacych rezultatéw realizacji zadania publicznego, w tym
planowany poziom osiggniecia rezultatéw i sposéb ich monitorowania. 5
4. |Zasieg oddziatywania realizowanego zadania 12
4.1.|Zasieg oddziatywania:
a) regionalny, co najmniej dwa powiaty - 1 pkt
b) regionalny, trzy powiaty i wiecej - 2 pkt
c) na terenie wojewodztwa lubuskiego - 5 pkt
d) ponadregionalny - 7 pkt
e) miedzynarodowy - 10 pkt 10
4.2. |Proponowana promocja projektu, w tym informowanie, ze zadanie jest wspétfinansowane ze $rodkow
Wojewddztwa Lubuskiego. 2
RAZEM 47 0




KRYTERIA ORGANIZACYJNE

Dotychczasowe do$wiadczenie oferenta, w szczegélno$ci w zakresie, ktorego dotyczy

zadanie publiczne. 5
Dotychczasowe do$wiadczenia Samorzadu Wojewodztwa Lubuskiego ze wspdipracy
z oferentem, w tym w szczegdlnosci rzetelnosé¢, terminowo$¢ wykonania zadan i
prawidtowo$¢ rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkéw finansowych.
15
Zasoby kadrowe, rzeczowe i finansowe oferenta , ktére bedg wykorzystywane do
realizacji zadania.
W kwestii zasobdw kadrowych nalezy opisa¢ kwalifikacje 0sdb oraz ich sposob zaangazowania w
realizacje poszczegdlnych dziatan, z uwzglednieniem wolontariuszy oraz czionkéw organizacji
$wiadczacych prace spotecznie. 5
RAZEM 25
KRYTERIA FINANSOWE
Rzetelnos¢ i przejrzystosé kalkulacji przewidywanych kosztow, w tym: zasadno$¢
wydatkéw, spdjnos¢ wydatkéw z syntetycznym opisem zadania oraz planem i
harmonogramem dziatan, racjonalne przedstawienie budzetu zadania, wiasciwe zycie
rodzaju miar, zasadno$¢ przyjetych stawek jednostkowych w odniesieniu do Srednich
cen rynkowych. 4
Planowany wktad wiasny finansowy:
a) 10% warto$ci zadania - 1 pkt
b) od 10,01% do 20% warto$ci zadania - 2 pkt
c) od 20,01% do 30% wartosci zadania - 3 pkt
d) powyzej 30% warto$ci zadania - 4 pkt 4
Planowane przeznaczenie dotacji na kampanie promujacg wojewodztwo lubuskie:
a) 30% warto$ci zadania - 1 pkt
b) od 30,01% do 40% warto$ci zadania - 8 pkt
c) od 40,01% do 50% wartoSci zadania - 12 pkt
d) od 50,01% do 60% warto$ci zadania - 16 pkt
e) powyzej 60,01% warto$ci zadania - 20 pkt
20
RAZEM 28
Ogolna liczba uzyskanych punktéw: 100

Uwagi do oferty:

Podpis pracownika merytorycznego

2020-02-19

data i czytelny podpis




