
UCHWALA NR AWJdWjW..
ZARZADU WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO

zdnia .£..*££ £t.t5i. 2020 r.

zmieniaj^ca uchwale, w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego
Urz^du Marszatkowskiego Wojewodztwa LubuskiegowZielonej Gorze

Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 7 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa
(Dz. U. z 2019 r. poz. 512 z pozn. zm.), uchwala si§, co nast?puje:

§ 1. § 1. W Regulaminie Organizacyjnym Urz^du Marszalkowskiego Wojewodztwa Lubuskiego
w Zielonej Gorze, stanowiacym zafacznik do uchwafy Nr 290/4155/18 Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego
z dnia 23 pazdziernika 2018 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego Urz?du
Marszalkowskiego Wojewodztwa Lubuskiego w Zielonej Gorze, zmienionej uchwalami Zarzadu
Wojewodztwa Lubuskiego Nr 1/21/18 z dnia 27 listopada 2018 r., Nr 3/87/18 z dnia 11 grudnia 2018 r.,
Nr 12/157/19 z dnia 8 stycznia 2019 r., Nr 19/301/19 z dnia 26 lutego 2019 r., Nr 22/329/19 z dnia
12 marca 2019 r., Nr 31/455/19 z dnia 23 kwietnia 2019 r., Nr 34/499/19 z dnia 14 maja 2019 r.,
Nr 38/554/19 z dnia 4 czerwca 2019 r., Nr 42/648/19 z dnia 2 lipca 2019 r., Nr 46/717/19 z dnia 30 lipca
2019 r, Nr 71/1098/19 z dnia 17 grudnia 2019 r., Nr 75/1146/20 z dnia 14 stycznia 2020 r.,
Nr 79/1222/20 z dnia 12 lutego 2020 r, Nr 100/1368/20 i z dnia 7 kwietnia 2020 r., Nr 103/1397/20
z dnia 22 kwietnia 2020 r., Nr 105/1432/20 z dnia 5 maja 2020 r., Nr 111/1510/20 z dnia 2 czerwca
2020r., Nr 112/1513/20 z dnia 5 czerwca 2020 r., Nr 115/1571/20 z dnia 23 czerwca 2020 r., Nr
119/1626/20 z dnia 14 lipca 2020 r. oraz Nr 125/1720/20 z 11 sierpnia 2020 r., wprowadza sie.,
nast^pujace zmiany:
1} w § 4 ust. 13 dodaje si? pkt 6 w brzmieniu:

,,6) Wydziat ds. rejestru podmiotow BOO DS.VL";
2} w § 5 ust. 7:

a) pkt 2 lit. b otrzymuje brzmienie:
,.b) ustala zarzadzeniem wewnetrznvm orqanizacie pracy departamentu. a w szczegolnosci:

- podziat czynnosci pomifdzy kadre, kierownicza. departamentu, w tym zakres uprawnieh
i kompetencji zaste.pcow dyrektora,

- wykaz imienny osob i stanowisk w poszczegolnych komorkach organizacyjnych departamentu,
ze wskazaniem charakteru stanowiska (stanowisko do spraw...), z zastrzezeniem, ze uje.cie w
zarza^dzeniu wewn^trznym wolnych stanowisk (wakatow) • z wylaczeniem wakatow powstatych
po odejsciu z pracy pracownikow - mozliwe jest po wyrazeniu pisemnej zgody przez
Marszafka,

- zadania komorek organizacyjnych,
- zadania i obowiqzki wspolne: kierownikow wydzialow i pracownikow,
- obieg i punkty zatrzymania korespondencji i dokumentacji,",

b) pkt. 6-8 otrzymuja^ brzmienie:
,,6) zobowiazany jest - w terminie 14 dni - dokonac zmiany zarza^dzenia wewn^trznego

ustalaja^cego organizacj^ pracy oraz podziat zadah i kompetencji w departamencie, jesli:
a) zmiana Regulaminu dotyczyla dzialalnosci merytorycznej departamentu,
b) nastcipily zmiany w podziale zadah mi^dzy poszczegolnymi stanowiskami

w Departamencie,
c) nasteipity zmiany kadrowe w Departamencie, tj. zmiany, ktore powinny bye uje.te

w wykazie imiennym osob i stanowisk w poszczegolnych komorkach organizacyjnych



departamentu, ze wskazaniem charakteru stanowiska (stanowisko do spraw...)
z zastrzezeniem pkt. 2 lit. b tiret drugie.

7} ustalone przez dyrektora departamentu zarz^dzenie - wymaga podania do wiadomosci

pracownikow departamentu;
Oryginat zarza_dzenia wewne.trznego, o ktorym mowa w pkt. 2 lit. b, pozostawia sie. w aktach
departamentu, natomiast kopie_ ustalonego zarzadzenia, nalezy niezwtocznie po ustaleniu
przekaza6 do Departamentu Organizacyjno-Prawnego (poprzez udost^pnienie w systemie EZD
PUW), ktory weryfikuje dokument pod kajem zgodnosci z postanowieniami Regulaminu oraz
danymi kadrowymi. W przypadku, gdy analiza dokumentu wykaze nieprawidlowosci,
Departament Organizacyjno-Prawny informuje o tym wtasciwy departament w celu ustalenia
nowego zarza^dzenia zgodnego ze stanem faktycznym i prawnym;
8) zobowia_zany jest w terminie do 7 stycznia kazdego roku wydac nowe zarza.dzenie
wewn^trzne (lub tekst jednolity, jesli byty zmiany zarza_dzenia) ustala&ce organizacje, pracy
oraz podziat zadah i kompetencji departamentu wg stanu na 1 stycznia danego roku.";

3) w § 7 ust. 1 zdanie wst^pne, otrzymuje brzmienie:
,,1. W czaste nieobecnosci dyrektora departamentu oraz podczas braku mozliwosci

wykonywania obowiazkow, zakres uprawnieh i obowia^zkow • przejmuje:";

4) w § 8 ust. 4 pkt 3 wyrazy Jit. e" zast^puje si^ wyrazami ,,pkt 5";
5) w § 10 w pkt 55 po wyrazie ,,Wlasnych" dodaje si§ wyrazy ,,i Spdeczehstwa Informacyjnego;";
6} w § 21 dodaje sî  pkt. 90-92 w brzmieniu:

,,90} przygotowywanie decyzji z zakresu gospodarki odpadami w zwia^zku z dodatkowymi
wtasciwosciami marszatka wojewodztwa wprowadzonymi ustawa. o odpadach,
91) przygotowywanie decyzji z zakresu gospodarki odpadami w zwiazku z dodatkowymi
wlasciwosciami marszalka wojewodztwa wprowadzonymi rozporzadzeniem Rady Ministrow

z dnia 10 wrzesnia 2019 r, w sprawie rodzajow przedsi^wzi^c mog^cych znacza^co oddziatywac
na srodowisko (Dz.U. z 2019 poz. 1839, z pozn. zm.),
92) przyjmowanie i weryfikacja sprawozdan skladanych przez podmioty w formic eiektronicznej
w systemie BDO.";

7) w zataczniku Nr 3 do Regulaminu ust. 15 pkt 3 otrzymuje brzmienie:

,,3) 4 Kierownikow Wydzialu.".

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si? Marszalkowi Wojewodztwa Lubuskiego.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podj^cia.

stwierdzam zgodno£c z projektem

LUBUSKttGO

Pakrycja Gorniak


