
UCHWALA

ZARZADU WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO
T

z dnia (iP,.,.YX&*M 2020 roku

zmieniaja_ca Uchwat§ Nr 43/468/15 Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 26 czerwca

2015 r., w sprawie przyje.cia Instrukcji Wykonawczej Instytucji Zarza.dzaja.cej oraz

Instytucji Certyfikujacej dla Regionalnego Programu Operacyjnego - Lubuskie 2020

Na podstawie art, 41 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa

(Dz. U. z2019 r., poz. 512 ze zm.) oraz art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji

programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.U.

z 2020 r., poz. 818) uchwala si§, co nast^puje:

§ 1. Przyjmuje sie. zmiany do Instrukcji Wykonawczej Instytucji Zarzadzajacej oraz Instytucji

Certyfikujacej dla Regionalnego Programu Operacyjnego - Lubuskie 2020, przyjejej uchwala, nr

43/468/15 Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 26 czerwca 2015 r., zmienionej uchwata, nr

59/729/15 Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 30 wrzesnia 2015 r., zmienionej uchwata, nr

74/862/15 Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 1 grudnia 2015 r., zmienionej uchwata, nr 79/934/15

Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 22 grudnia 2015 r., zmienionej uchwala, nr 91/1078/16 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 23 lutego 2016 r., zmienionej uchwala^ nr 93/1136/16 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 8 marca 2016 r., zmienionej uchwala, nr 96/1150/16 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 22 marca 2016 r., zmienionej uchwata, nr 104/1271/16 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 2 maja 2016 r., zmienionej uchwala, nr 108/1339/16 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 24 maja 2016 r., zmienionej uchwata, nr 109/1367/16 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 31 maja 2016 r., zmienionej uchwata, nr 120/1553/16 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 27 lipca 2016 r., zmienionej uchwata, nr 123/1600/16 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 17 sierpnia 2016 r., zmienionej uchwata, nr 135/1741/16 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 28 wrzesnia 2016 r., zmienionej uchwala, nr 140/1824/16 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 25 pazdziernika 2016 r., zmienionej uchwata, nr 145/1894/16 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 15 listopada 2016 r., zmienionej uchwata, nr 156/2074/16 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 20 grudnia 2016 r., zmienionej uchwata, nr 167/2207/17 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 8 lutego 2017 r., zmienionej uchwala, nr 168/2210/17 Zarzadu



Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 14 lutego 2017 r., zmienionej uchwata^ nr 169/2224/17 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 21 lutego 2017 r., zmienionej uchwala^ nr 170/2241/17 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 28 lutego 2017 r,, zmienionej uchwala^ nr 171/2278/17 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 7 marca 2017 r., zmienionej uchwalc|_ nr 185/2533/17 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 23 maja 2017 r., zmienionej uchwata, nr 194/2635/17 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 19 czerwca 2017 r., zmienionej uchwata, nr 196/2654/17 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 27 czerwca 2017 r., zmienionej uchwala, nr 199/2712/17 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 11 lipca 2017 r., zmienionej uchwala^ nr 205/2822/17 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 16 sierpnia 2017 r., zmienionej uchwalq_ nr 220/3004/17 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 17 pazdziernika 2017 r., zmienionej uchwala, nr 223/3042/17 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 2 listopada 2017 r., zmienionej uchwala^ nr 225/3087/17 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 14 listopada 2017 r., zmienionej uchwata^ nr 227/3116/17 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 21 listopada 2017 r., zmienionej uchwata^ nr 232/3207/17 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 18 grudnia 2017 r., zmienionej uchwala^ nr 242/3385/18 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 20 lutego 2018 r., zmienionej uchwala^ nr 251/3503/18 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 27 marca 2018 r., zmienionej uchwata^ nr 256/3549/18 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 17 kwietnia 2018 r., zmienionej uchwata, nr 260/3597/18 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 8 maja 2018 r., zmienionej uchwata^ nr 262/3629/18 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 24 maja 2018 r., zmienionej uchwata, nr 263/3661/18 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 29 maja 2018 r., zmienionej uchwala^ nr 269/3771/18 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 26 czerwca 2018 r., zmienionej uchwata^ nr 273/3864/18 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 24 lipca 2018 r., zmienionej uchwata, nr 279/3967/18 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 30 sierpnia 2018 r., zmienionej uchwala^ nr 283/4009/18 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 13 wrzesnia 2018 r., zmienionej uchwala^ nr 289/4108/18 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 16 pazdziernika 2018 r., zmienionej uchwala^ nr 1/8/18 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 27 listopada 2018 r., zmienionej uchwala_ nr 3/76/18 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 11 grudnia 2018 r., zmienionej uchwal^ nr 14/194/19 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 22 stycznia 2019 r., zmienionej uchwala^ nr 19/289/19 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 26 lutego 2019 r., zmienionej uchwafa^ nr 30/423/19 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 16 kwietnia 2019 r., zmienionej uchwala^ nr 36/507/19 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 22 maja 2019 r., zmienionej uchwala^ nr 39/564/19 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 11 czerwca 2019 r., zmienionej uchwala^ nr 40/602/19 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 18 czerwca 2019 r., zmienionej uchwala^ nr 46/709/19 Zarzadu

Wojew6dztwa Lubuskiego z dnia 30 lipca 2019 r., zmienionej uchwala^ nr 50/794/19 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 27 sierpnia 2019 r., zmienionej uchwala^ nr 58/927/19 Zarzadu



Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 15 pazdziernika 2019 r,, zmienionej uchwaly nr 63/974/19 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 5 listopada 2019 r., zmienionej uchwaly nr 69/1051/19 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 10 grudnia 2019 r., zmienionej uchwaly nr 71/1082/19 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 17 grudnia 2019 r,, zmienionej uchwata^ nr 75/1141/20 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 14 stycznia 2020 r., zmienionej uchwaly nr 91/1308/20 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 17 marca 2020 r., zmienionej uchwaly nr 104/1407/20 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 28 kwietnia 2020 r., zmienionej uchwata, nr 105/1423/20 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 5 maja 2020 r., zmienionej uchwaia^ nr 106/1444/20 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 12 maja 2020 r., zmienionej uchwala, nr 115/1558/20 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 23 czerwca 2020 r., zmienionej uchwaly nr 124/1698/20 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 4 sierpnia 2020 r., oraz zmienionej uchwaly nr 128/1743/20 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 25 sierpnia 2020 r, stanowiace zatacznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie, Marszalkowi Wojewodztwa Lubuskiego.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podje_cia.

2ASTEPCADYREKTORA DEPARTMENT^

U^ C/MX



Zalacznik

Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego
zdnia ...iS.J»n£*AUi ..... 2020 roku

Lista zmian do Instrukcji Wykonawczej Instytucji Zarzadzajacej oraz Instytucji Certyfikujacej
d/a Regionalnego Programu Operacyjnego - Lubuskie 2020

Miejsce, dotychczasowy zapis:

B.1.3. Przyjmowanie wnioskow o dofinansowanie projektow w trybie
konkursowym
Lp.4
Opis czynnosci
Pracownik DFR przyjmuje z Punktu Przyj^c wnioskow formularze wnioskow
wraz z zatacznikami w wersji papierowej i rejestruje je w systemie LSI2020
(rejestracja dotyczy tyiko projektow zlozonych w Zielonej Gorze, wnioski
zlozone w Wydziale Zamiejscowym Urz§du rejestrowane sa_ przez
pracownikow Wydziaiu Zamiejscowego).
W przypadku braku dostarczenia przez Wnioskodawcejednej z wersji wniosku
o dofinansowanie (papierowej !ub elektronicznej - za posrednictwem systemu
LSI2020), istnieje mozliwosc uzupefnienia wniosku, zgodnie z art. 43 art. 1
Ustawy wdrozeniowej. Nalezy jednak pamiejac, iz jedna z wersji wniosku
(papierowa lub elektroniczna) musi bye dostarczona w terminie wskazanym w
Regulaminie konkursu. W przypadku, gdy Wnioskodawca (po wczesniejszym
wezwaniu) nie uzupelni dokumentow, projekt nie be.dzie podlegal rozpatrzeniu.

Pracownik DFR przygotowuje list? zlozonych projektow, a nast^pnie
przekazuje do akceptacji Kierownikowi DFR i Dyrektorowi DFR. Naste.pnie
lista przesylanajest poczta.elektroniczna^do DIZ-u celem umieszczenia na
stronie intemetowej.

Brak zapisu

Zapis zmieniony:

Lp.4
Opis czynnosci
Pracownik DFR przyjmuje z Punktu Przyje_c wnioskow formularze wnioskow
wraz z zalacznikami w wersji papierowej i rejestruje je w systemie LSI2020
(rejestracja dotyczy tyiko projektow zlozonych w Zielonej Gorze, wnioski
ztozone w Wydziale Zamiejscowym Urz^du rejestrowane sa, przez
pracownikow Wydziaiu Zamiejscowego).
W przypadku braku dostarczenia przez Wnioskodawc? jednej z wersji wniosku
o dofinansowanie (papierowej lub elektronicznej - za posrednictwem systemu
LSI2020), istnieje mozliwosc uzupetnienia wniosku, zgodnie z art. 43 art. 1
Ustawy wdrozeniowej. Wnioskodawca wzywany jest do uzupefnienia
wniosku podczas weryfikacji warunkow formalnych - postepowsnis
zgodnie z procedure B.1.4 Weryfikacja warvnkow formalnych w trybie
konkursowym, Ip. 2. Nalezy jednak pamie_tac, iz jedna z wersji wniosku
(papierowa lub elektroniczna) musi bye dostarczona w terminie wskazanym w
Regulaminie konkursu. W przypadku, gdy Wnioskodawca (po wczesniejszym
wezwaniu) nie uzupelni dokumentow, projekt nie be_dzie podlegat rozpatrzeniu.
Pracownik DFR przygotowuje list? zlozonych projektow, a nast^pnie
przekazuje do akceptacji Kierownikowi DFR i Dyrektorowi DFR. Nast^pnie lista
przesytana jest poczta, elektroniczna do DIZ-u celem umieszczenia na stronie
intemetowej.
3.115 Przygotowanie wezwania do ziozenia wniosku w trybie
nadzwyczajnym

Naczyj
wniosek/uzasadnienie

DFR.III

DFR.III

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

Unia Europejska
Europejskie Fundusze

Strukturalnei Inwestycyjne



Etap przygotowania wezwania do ztozenia wniosku w trybie nadzwyczajnym
prowadzony jest zgodnie z procedure B.1.6 Przygotowanie wezwania do
zlczenia wniosku w trybie pozakonkursowym, z tym is Instytucja
Zarzadzajaca Regionalnym Programem Operacyjnym - Lubuskie 2020 (IZ
RPO) przygotowuje wezwanie do ztozenia wniosku w trybie nadzwyczajnym na
podstawie art. 10 Ustawy z dnia 3 kwietnia 2020 r. o szczegolnych
rozwiaianiach wspierajacych realizacjq programow operacyjnych w zwiqzku i
wystapieniem COVID-19 w 2020 r. oraz zgodnie z art. 48 ust. 4a Ustawy
wdrozeniowej.
Ponadto. w trybie nadzwyczajnym, wszelkie czynnosci wykonywane sa
niezwtocznie.

Brak zapisu

B.1.16 Wezwanie wnioskodawcy do ztozenia wniosku o dofinansowanie
w trybie nadzwyczajnym
Etap wezwania wnioskodawcy do ztozenia wniosku w trybie nadzwyczajnym
prowadzony jest zgodnie z procedure B.1.7 Wezwanie wnioskodawcy do
ztozenia wniosku o dofinansowanie w trybie pozakonkursowym, z
nast^pujacymi roznicami:
- korespondencja z wnioskodawcy prowadzona jest w formie elektronicznej (e-
mail);
- w przypadku gdy uchybienie terminowi na ztozenie wniosku o dofinansowanie
wynika bezposrednto z wystapienia COVID-19, IZ RPO moze uznac wniosek
za ztozony z zachowaniem terminu, jezeli opoznienie w ztozeniu wniosku nie
przekroczyio 14 dni. 0 zaistniatej sytuacji, wnioskodawca zobowiazany jest
niezwtocznie powiadomic IZ RPO, ktora ustali nowy termin na ztozenie wniosku.
- w przypadku nieztozenia przez wnioskodawcy wniosku (ponowne wezwanie
!Z RPO} - pkt 3.1-3.3 procedury B.1.7, pracownik przygotowuje pismo na
posiedzenie ZWL, informujace o tym fakcie;
- wszelkie czynnosci wykonywane sq niezwtocznie.

DFR.III

Brak zapisu

B.1.17 Przyjmowanie wnioskow o dofinansowanie projektow w trybie
nadzwyczajnym
Etap przyjmowania wnioskow w trybie nadzwyczajnym prowadzony jest
zgodnie z procedure B.1.3. Przyjmowanie wnioskow o dofinansowanie
projektow w trybie konkursowym, z naste_pujacymi roznicami:
- wnioskodawca sktada formularz wniosku o dofinansowanie wraz z
zatacznikami wvtacznie w wersji elektronicznej (za posrednictwem systemu
LSI2020);
- nie stosuje si? rund konkursowych, tj. podziatu terminu naboru wnioskow na
etapy.

DFR.III

Brak zapisu

B.1.18 Weryfikacja warunkow formalnych wtrybie nadzwyczajnym
Etap weryfikacji warunkow formalnych w trybie nadzwyczajnym prowadzony
jest zgodnie z procedure B.1.4 Weryfikacja warunkow formalnych w trybie
konkursowym, z nastgpujacymi odst^pstwami.

DFR.III

PROGRAM
REGIONALNY

Lubuskie
Wartezachodu

UHIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKIFUNOUSZ

ROZWOJU REGIONALNEGO



W przypadku trybu nadzwyczajnego:
- proces weryfikacji warunkow formalnych wnioskow o dofinansowanie jest
prowadzony na biezaco i w sposob ciajgiy, w miar§ sptywania wnioskow, czyli
termin oceny obliczany jest indywidualnie dla kazdego ztozonego projektu;
- w przypadku stwierdzenia omylek czy brakow formalnych IZ RPO-L2020
wzywa drogav elektroniczna_ (e-mail) wnioskodawce_ do ich uzupetnienia lub
poprawienia, wskazujac elementy formularza wniosku/zalacznikow
wymagajace uzupelnienia lub poprawy, w terminie 3 dni kalendarzowych liczac
od dnia nastej>ujacego po dniu wyslania wezwania na adres e-mail
wnioskodawcy wskazany we wniosku;
- wszelkie czynnosci zwiazane z weryfikacja^ warunkow formalnych
wykonywane 53 niezwtocznie, a podstawowa^ forma, komunikacji pomie.dzy
wnioskodawca^alZRPO jest forma elektroniczna (e-mail);
- w przypadku zaistnienia okolicznosci mogacych budzic wajpliwosc co do
bezstronnosci pracownika, pracownik IZ RPO podlega wytaczeniu z weryfikacji
danego projektu (a nie z catej procedury weryfikacji). Na Oswiadczeniu o
bezstronnosci i poufnosd oraz o braku przestanek do wytaczenia z procedury
weryfikacji, pracownik IZ RPO wskazuje/okresla powod/przeslanke, do
wylaczenia z weryfikacji danego projektu w ramach naboru w trybie
nadzwyczajnym.

Brak zapisu

B.1.19 Ocena formalna projektow w trybie nadzwyczajnym
Etap oceny formalnej w trybie nadzwyczajnym prowadzony jest zgodnie z
procedure B.1,5. Ocena formalna w trybie konkursowym, z naste,pujacymi
odste,pstwami.
W przypadku trybu nadzwyczajnego:
- proces oceny formalnej wnioskow o dofinansowanie prowadzony jest na
biezaco i w sposob ciajty, w miar§ przekazywania wnioskow do etapu oceny
formalnej, czyli termin oceny obliczany jest indywidualnie dla kazdego
przekazanego do oceny projektu;
- w przypadku stwierdzenia bfe_dow/brak6w formalnych IZ RPO-L2020 wzywa
droga, elektroniczna^ (e-mail) wnioskodawce. do ich uzupetnienia !ub
poprawienia, wskazujac elementy formularza wniosku/zatacznikow
wymagajace uzupelnienia iub poprawy, w terminie 7 dni kalendarzowych liczac
od dnia naste_pujacego po dniu wyslania wezwania na adres e-mail
wnioskodawcy wskazany we wniosku;
- wnioskodawca ma prawo do trzykrotnej poprawy/uzupetnienia/modyfikacji
formularza wniosku/zalacznikow, przy zatozeniu, ze zidentyfikowane w
formularzu wniosku/ zala^cznikach bl^dy/uchybienia sa^mozliwe do poprawienia
(dotyczy kryteriow formalnych w ramach, ktorych istnieje mozliwosc dokonania
poprawy) i w konsekwencji ich usuniejcie prowadzic be/lzie do zgodnosci
projektu z obowia.zuja.cymi kryteriami oceny;

DFR.III

PROGRAM
REGIONALNY
NARODOWA STRATECIA S^OJNOSC!

Lubushie
Watte zachodu
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EUROPEJSK1FUNDUSZ

ROZWOJU REGIONALNEGO



- wszelkie czynnosci zwiazane z ocenajormalna^wykortywane sa.niezwfocznie,
a podstawowajorm^komunikacji pomiedzy wnioskodawca^a !Z RPO jest forma
elektroniczna (e-mail);
- w przypadku zaistnienia okolicznosci mogacych budzic wajpliwosc co do
bezstronnosci pracownika, pracownik IZ RPO podlega wyJaczeniu z oceny
danego projektu (a nie z catej procedury oceny). Na Oswiadczeniu o
bezstronnosci i poufnosci oraz o braku przeslanek do wylqczenia z procedury
oceny, pracownik IZ RPO wskazuje/okresia powod/przeslank? do wyiaczenia z
oceny danego projektu w ramach naboru w trybie nadzwyczajnym;
- IZ RPO nie informuje wojewody o powolaniu KOP oraz nie umozliwia
wojewodzie ani jego przedstawicielowi udziatu w pracach KOP.

Brak zapisu

B.1.20 Ocena merytoryczna projektow w trybie nadzwyczajnym
Etap oceny merytorycznej w trybie nadzwyczajnym prowadzony jest zgodnie z
procedure B.1.5.1 Ocena merytoryczna w trybie konkursowym, z
nast§pujaj:ymi odst^pstwami.
W przypadku trybu nadzwyczajnego:
- proces oceny merytorycznej wnioskow o dofinansowanie prowadzony jest na
biezaco i w sposob dajgfy, w miar§ przekazywania wnioskow do etapu oceny
merytorycznej, czyli termin oceny obliczany jest indywidualnie dla kazdego
przekazanego do oceny projektu;
- w przypadku stwierdzenia bJ^dow/brakow na etapie oceny merytorycznej IZ
RPO-L2020 wzywa droga^ elektroniczna^ (e-mail) wnioskodawc? do ich
uzupetaienia lub poprawienia, wskazujac elementy formularza
wniosku/zaiacznikow wymagajace uzupelnienia lub poprawy (moziiwe jest
takze przekazanie skanow kart oceny merytorycznej/oceny konkretnych
kryteriow informuja^cych o koniecznosci wprowadzenia w dokumentacji
aplikacyjnej zmian/uzupeinieri ba^dz zlozenia stosownych wyjasnieh), w
tenminie 7 dni kalendarzowych licz^c od dnia nast^pujacego po dniu wyslania
wezwania na adres e-mail wnioskodawcy wskazany we wniosku. W przypadku,
gdy Wnioskodawca zauwazy w prajekcie inne W§dy, ktore nie zostaty
wyszczegolnione w wiadomosci e-maii, wowczas poprawia je, infonmuja,c
jednoczesnie o tym fakcie IZ RPO-L2020 (przedstawiaj^c stosowne
wyjasnienia w pismie przewodnim, doiaczonym do wniosku w sekcji Zalaczniki);
- wnioskodawca ma prawo do dwukrotnej poprawy/uzupeinienia/modyfikacji
wniosku/zata^cznikow, przy zatozeniu, ze zidentyfikowane we
wniosku/zata,cznikach bl^dy/uchybienia sa, moziiwe do poprawienia (dotyczy
kryteriow punktowych merytorycznych: horyzonta!nych i specyficznych) i w
konsekwencji ich usunî cie prowadzic b^dzie do zgodnosci projektu z
obowiazujacymi kryteriami oceny.
W przypadku, gdy eksperci dokonujacy oceny stwierdzaj ze projekt wymaga
wprowadzenia korekt/uzupetnieii badz ztozenia dodatkowych wyjasnien,
wowczas w karcie oceny projektu odnotowujq zidentyfikowane podczas oceny
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bt^dy/uchybienia oraz wskazuja, uzasadnienie dla koniecznosci wprowadzenia
w dokumentacji zmian/uzupetaieh lub ztozenia stosownych wyjasnieh. Wynik
oceny projektu stanowi srednia arytmetyczna ocen dwoch ekspertow,
oceniajacych dany projekt;
- pracownik DFR niezwtocznie przekazuje zaktualizowan^ dokumentacje,
ponownie do oceny merytorycznej dwom ekspertom dokonujacym pierwotnej
oceny. W przypadku, gdy tylko jeden z ekspertow stwierdzi, ze projekt wymaga
korekt/uzupefnieri, a drugi z ekspertow oceni projekt pozytywnie, ekspert
wydajacy pozytywna^ocene^ zostaje poinformowany przez pracownika mailem o
tym fakcie. Ekspert ten takze dostaje zaktualizowane dokumenty do wgladu,
celem zaakceptowania zmian. W przypadku, gdy ocena ekspertow rozni si? w
zakresie kryteriow dopuszczajapych (ocena pozytywna i negatywna, ocena
negatywna i do uzupetnienia} do oceny wiaczony zostaje trzeci ekspert. Ocenia
on projekt tylko w zakresie kryteriow dopuszczajacych, w ktorych wystapila
rozbieznosc. Ocena trzeciego eksperta i zbiezna z jego ocena^ ocena jednego
z ekspertow, ktorzy pierwotnie oceniali projekt, stanowi wynik oceny. W
przypadku, gdy roznica mie_dzy ocenami koiicowymi (dotyczy kryteriow
punktowych) dwoch oceniajacych ekspertow wynosi, co najmniej 50%
maksymalnej do zdobycia liczby punktow, do oceny zostaje wyznaczony trzeci
ekspert. Ocenia on wniosek tylko na podstawie kryteriow punktowych. Ocen?
takiego projektu stanowi srednia arytmetyczna ocen tych dwoch ekspertow,
ktore sa^ do siebie bardziej zblizone (zbieznosc ocen rozpatrywana jest na
korzysc Wnioskodawcy);
- wszelkie czynnosci zwia^zane z ocena, merytoryczna^ wykonywane sa^
niezwlocznie, a podstawowajorma^komunikacji pomie.dzy wnioskodawca^ a IZ
RPO jest forma elektroniczna (e-mail);
- w przypadku zaistnienia okoiicznosci mogacych budzic watpliwosc co do
bezstronnosci eksperta, ekspert zobowiazany jest, zgodnie z Oswiadczeniem o
bezstronnosci, do niezwtocznego poinformowania (wformie pisemnej) IZ RPO
o koniecznosci wylaczenia z oceny daneqo projektu;
- nie stosuje sie. oceny panelowej;

Brak zapisu

B.1.21 Ocena srodowiskowa w trybie nadzwyczajnym
Ocena srodowiskowa w trybie nadzwyczajnym prowadzona jest zgodnie z
procedure B.3.1 Ocena srodowiskowa (OOS) w trybie konkursowym, z
ponizszymi roznicami.
W przypadku trybu nadzwyczajnego:
- proces oceny srodowiskowej wnioskow o dofinansowanie prowadzony jest na
bieza^co i w sposob cia^ry, w miare_ przekazywania wnioskow do etapu oceny
srodowiskowej, czyli termin oceny obliczany jest indywidualnie dla kazdego
przekazanego do oceny projektu;
- w przypadku stwierdzenia bt^dow/brakow IZ RPO-L2020 wzywa droga^
elektroniczna^ (e-mail) wnioskodawce. do ich uzupetnienia lub poprawienia.
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wskazujac elementy formularza wniosku/zalacznikow wymagajace
uzupetnienia lub poprawy (mozJiwe jest takze przekazanie skanu karty oceny
srodowiskowej/oceny konkretnych pytari informujacych o koniecznosci
wprowadzenia w dokumentacji aplikacyjnej zmian/uzupdnien badz ztozenia
stosownych wyjasnieri), w terminie 3 dni kalendarzowych liczac od dnia
nast^pujacego po dniu wystania wezwania na adres e-mail wnioskodawcy
wskazany we wniosku;
- wnioskodawca ma prawo do trzykrotnej poprawy/uzupelnienia/modyfikacji
dokumentacji COS, przy zatozeniu, ze zidentyfikowane bte_dy/braki/uchybienia
sa^mozliwe do poprawienia i w konsekwencji ich usuni^cie prowadzic be_dzie do
zgodnosci projektu z obowiazujacym kryterium oceny;
- wszeSkie czynnosd zwlazane z ocena^ srodowiskowa^ wykonywane sa_
niezwtocznie, a podstawowa, formq komunikacji pomiejdzy wnioskodawcy a IZ
RPO jest forma elektroniczna (e-mail);
- w przypadku zaistnienia okolicznosci mogacych budzic wajpliwosc co do
bezstronnosci, Ekspert zobowia^zany jest, zgodnie z Oswiadczeniem o
bezstronnosci, do niezwtocznego poinformowania (w formie pisemnej) IZ RPO
o koniecznosci wyiaczeniaz procesu oceny danego projektu;

Brak zapisu
B.1.22 Zakoiiczenie oceny projektow w trybie nadzwyczajnym
W przypadku trybu nadzwyczajnego zakonczenie oceny projektow przebiega
zgodnie z procedura, B.3.3. Zakohczenie oceny projektow.

DFR.I

Brak zapisu

B.1.23 Rozstrzygniecie naboru w trybie nadzwyczajnym
W przypadku trybu nadzwyczajnego, wybor projektow do realizacji
przeprowadzany jest zgodnie z procedure B.3.4. Rozstrzygniecie konkursu,
z nizej opisanymi roznicami.
W przypadku trybu nadzwyczajnego:
- do dofinansowania wybierane sa^ projekty, ktore speiniiy kryteria wyboru
projektow albo spelnity kryteria wyboru projektow i uzyskaty wymagana^liczb?
punktow. Przygotowywany jest projekt uchwaty w sprawie dofinansowania
projektow wraz z lista, projektow wybranych do dofinansowania;
- ION niezwlocznie zamieszcza na swojej stronie intemetowej oraz na portalu
informacj§ o wybranym do dofinansowania projekcie. Informacja ta jest
zamieszczana w ramach wykazu projektow wybranych do dofinansowania w
trybie nadzwyczajnym prowadzonym przez IZ RPO. Przedmiotowy wykaz
zawiera co najmniej informacje:
- nazwy projektow wybranych do dofinansowania;
- nazwy wnioskodawcow;
- kwoty przyznanego dofinansowania;
- kwoty catkowite projektow;
- wyniki oceny w sytuacji, gdy oceniane kryteria mia!y charakter punktowy;
- daty wybrania poszczegolnych projektow do dofinansowania;
- przewidywany czas realizacji w odniesieniu do kazdego projektu.
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8.5.1. Przygotowanie i przekazanie poswiadczenia wydatkow od IZ do 1C

Poswiadczenie wydatkow sporzadzane jest w systemie miesi^cznym w
dwoch egzemplarzach. Dokumenty przekazywane sa^do DIZ.l

Poswiadczenie wydatkow sporzadzane jest w systemie miesi^cznym
ogzemplarzach. Dokumenty przekazywane sa do D1Z.II.

DFR.IX

B.5.2. Przygotowanie i przekazanie Zestawienia wnioskdw o piatnosc,
ktore nalezy wytaczyc z Rocznego Zestawienia od 1C do KE

Zestawienie wnioskow o piatnosc, ktore nalezy wylaczyc z Rocznego
Zestawienia sporzadzane jest w dwoch egzemplarzach i przekazywane w
terminie do 31 sierpnia po zakoriczeniu roku obrachunkowego. Dokumenty
przekazywane 53 do DIZ. II.

Zestawienie wnioskow o piatnosc, ktore nalezy wylaczyc z Rocznego
Zestawienia sporzadzane jest w dwoch egzemplarzach i przekazywane w
terminie do 31 sierpnia po zakoiiczeniu roku obrachunkowego. Dokumenty
przekazywane sq, do DIZ.il.

DFR.IX

B.5.3. Przygotowanie i przekazanie prognozy wnioskow o ptetnosc.

Prognoza wnioskow o ptetnosc na biezacy i kolejny rok budzetowy
sporzadzana jest w dwoch egzemplarzach. Dokumenty przekazywane sq do
DIZ. VI!.
Akceptacja prognozy wnioskow o piatnosc na biezacy i kolejny rok
budzetowy przez Kierownika DFR.VIII, a naste_pnie przez Dyrektora DFR/Z-
ca Dyrektora

Prognoza wnioskow o piatnosc na biezacy i kolejny rok budzetowy
sporzadzana jest w dwoch egzemptarzach-Dokumenty-pfzekazywane'Sa, i
przekazywana do DIZ. VII.
Akceptacja prognozy wnioskow o ptatnosc na biezacy i kolejny rok budzetowy
przez Kierownika DFR.VHI DFR.IX, a nast^pnie przez Dyrektora DFR/Z-ca
Dyrektora

DFR.IX

B.5.4. Wnioskowanie o przyznanie srodkow z budzetu srodkow
europejskich oraz o udzielenie dotacji celowej z budzetu pahstwa

Wniosek o przyznanie srodkow z budzetu srodkow europejskich oraz o
udzielenie dotacji celowej z budzetu paristwa sporzadzany jest w dwoch
egzemplarzach przez Pracownika DFR.IX zgodnie ze wzorem okreslonym w
KontrakcieTerytorialnym.DokumentyprzekazywanesfrdoDIZ.il.

Wniosek o przyznanie srodkow z budzetu srodkow europejskich oraz o
udzielenie dotacji celowej z budzetu paristwa sporzadzany jest wdwoch
egzemplarzach przez Pracownika DFR.IX zgodnie ze wzorem okreslonym w
Kontrakcie Terytorialnym. Dokumenty przekazywane sa^do DIZ.II.

DFR.1X

B.5.5. Rozliczenie dotacji celowej z budzetu pahstwa -
wspotfinansowanie

Wniosek o rozliczenie dotacji celowej z budzetu paristwa -
wspotfinansowanie jest sporzadzany w dwoch egzemplarzach przez
Pracownika DFR.IX zgodnie ze wzorem okreslonym w Kontrakcie
Terytorialnym. Procedura rozliczenia dotacji celowej z budzetu paristwa -
wspotfinansowanie poprzedzona jest zwrotem niewykorzystanej cze^sci
dotacji celowej z budzetu paristwa - wspotfinansowanie z roku, z ktorego
dotyczy rozliczenie. Dokumenty przekazywane sa,do DIZ.II.

Wniosek o rozliczenie dotacji celowej z budzetu paristwa - wspotfinansowanie
jest sporzadzany w dwoch ogzomplarzach przez Pracownika DFR.IX zgodnie
ze wzorem okreslonym w Kontrakcie Terytorialnym. Procedura rozliczenia
dotacji celowej z budzetu paristwa - wspotfinansowanie poprzedzona jest
zwrotem niewykorzystanej cze_sci dotacji celowej z budzetu paristwa -
wspotfinansowanie z roku, z ktorego dotyczy rozliczenie. Dokumenty
przekazywane sa_ do DIZ.II.

DFR.IX

B.5.6. Sprawozdanie z wykorzystania srodkow dotacji celowej z budzetu
pahstwa.

Sprawozdanie z wykorzystania srodkow dotacji celowej z budzetu paristwa
sporzadzane jest w dwoch egzempiarzach przez Pracownika DFR.IX zgodnie

Sprawozdanie z wykorzystania srodkow dotacji celowej z budzetu paristwa
sporzadzane jest w dwooh ogzomplaFzasfl przez Pracownika DFR.IX zgodnie
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ze wzorem okreslonym w Kontrakcie Terytorialnym. Dokumenty
przekazywane sa^do DIZ.II. w terminie do 5 dnia kazdego miesiaca.

ze wzorem okreslonym w Kontrakcie Terytorialnym. Dokumenty
przekazywane sqdo DIZ.II. w terminie do 5 dnia kazdego miesiaca.

B.5.7. Przygotowanie zapotrzebowania na wydatki na realizacj? RPO
do ujecia w projekcie ustawy budzetowej.

Zapotrzebowanie na wydatki przygotowywane jest w DFR.VIII w dwoch
egzemplarzach i w terminie wskazanym przez DIZ.II.

Zapotrzebowanie na wydatki przygotowywane jest w Bf-RV
dwoch cgzomplarzach i w terminie wskazanym przez DIZ.I

DFR/Xw
DFR.IX

B.5.8. Zgloszenie srodkow, ktore nie wygasaftz upfywem roku
budzetowego

Zgloszenie srodkow, ktore nie wygasaja_z uplywem roku budzetowego jest
sporzadzane w dwoch egzemplarzach przez Pracownika DFR.IX.
Dokumenty przekazywane sa^do DIZ.II.

Zgloszenie srodkow, ktore nie wygasajq z uplywem roku budzetowego jest
sporzadzane w dwoch egzemplarzach przez Pracownika DFR.IX. Dokumenty
przekazywane sq. do DIZ.II.

DFR.IX

B.5.9. Wnioskowanie o srodki, ktore nie wygasaja_z uplywem roku
budzetowego

Wniosek o srodki, ktore nie wygasaj^z uptywem danego roku budzetowego
jest sporzadzany w dwoch egzemplarzach przez Pracownika DFR.VIII
zgodnie ze wzorem okreslonym w Kontrakcie Terytorialnym

Wniosek o srodki, ktore nie wygasaja^z uplywem danego roku budzetowego
jest sporzadzany w dwoch oggomplarzach przez Pracownika DFR.VIII
DFR.IX zgodnie ze wzorem okreslonym w Kontrakcie Terytorialnym

DFR.IX

6.5.10. Rozliczenie srodkow, ktore nie wygasaja_z uptywem roku
budzetowego

Wniosek o rozliczenie srodkow, ktore nie wygasaja^z uplywem danego roku
budzetowego jest sporzadzany w dwoch egzemplarzach przez Pracownika
DFR.IX zgodnie ze wzorem okreslonym w Kontrakcie Terytorialnym.
Procedure rozliczenia srodkow, ktore nie wygasaja_z uplywem roku
budzetowego poprzedzonajestzwrotem niewykorzystanej cz^sci srodkow,
ktore nie wygasaja,z uplywem roku budzetowego z roku, z ktorego dotyczy
rozliczenie.

Wniosek o rozliczenie srodkow, ktore nie wygasaja^z uplywem danego roku
budzetowego jest sporzadzany w dwooh egzemplarzach przez Pracownika
DFR.IX zgodnie ze wzorem okreslonym w Kontrakcie Terytorialnym.
Procedura rozliczenia srodkow, ktore nie wygasaja^z uptywem roku
budzetowego poprzedzonajestzwrotem niewykorzystanej cze.sci srodkow,
ktore nie wygasaja^z uplywem roku budzetowego z roku, z ktorego dotyczy
rozliczenie.

DFR.IX

B.3.1. Monitorowanie projektow w okresie trwatosci (nie dotyczy
projektow realizowanych w ramach Poddziatenia 1.5.2 i 3.2.4)
Pkt1.3
Hose dni kalendarzYroboczych
24 dni robocze liczone od dnia dekretacji na Pracownika

DFR.V
Hose dni kaiendarz./roboczych
24 dni robocze liczone od dnia dokrotacji na Pracownika otrzymania
wiadomosci w SL
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B.9.1. Spcrzadzanie
w zakresie DFR

informacji kwartalnej z realizacji RPO-L2020

Lp.1.
Wykonawca czynnosci
Kierownik DFR.V
Opis czynnosci
Wystanie (elektronicznie) do kierownikow DFR.HI/DFR.IV/DFR.VI/ DFR.VIII/
DFR.IX/DFR.X — przypomnienia o koniecznosci przygotowania infonmacji
niezbe_dnych do sporzqdzenia informacji kwartalnej z realizacji RPO-L2020 w
zakresie EFRR, odpowiadajacych zakresowi merytorycznemu obszaru
dzialania danego wydziatu.

Uwagi:
Wytyczne w zakresie sprawozdawczosci na lata 2014-2020
Wytyczne w zakresie sprawozdawczosci na fata 2014-2020
DFR.III/DFR.iV/DFR.VI/ DFR.VIII/ DFR.IX/DFR.X

Lp.2.
Wykonawca czynnosci
KierownicyDFR.III/DFR.IV/DFR.VI/DFR.VIII/DFRJX/DFR.X.
Opis czynnosci
Przekazywanie (w wersji elektronicznej) do DFR.V danych (zakres
przekazywanych danych stanowi zafacznik b8.1) za dany okres
sprawozdawczy oraz, w przypadku zmian, skorygowanych danych
dotyczacych poprzednich okresow.

Lp.3.

Lp.4.
Wykonawca czynnosci
Pracownicy DFR.V
Opis czynnosci
Sporzadzenie informacji kwartalnej z realizacji RPO-L2020 w zakresie EFRR1

(wzor informacji kwartalnej stanowi zafacznik do Wytycznych w zakresie
sprawozdawczosci na lata 2014-2020) w oparciu zarowno o dane przekazane
przez wtasciwe Wydziaty DFR, jak i b§dace w posiadaniu DFR.V. Proces
przygotowania informacji kwartalnej koordynowany jest przez Kierownika
DFR.V

Lp.1
Wykonawca czynnosci
yiarAiifnil/ Pf3r*nu/nik HPP \txiCiiJTrtttTX i i ff\f\Jn:ttn ij\ \ v *

Opis czynnosci
Wystanie (eiektronicznie) do Kkierownikow DFR.HI/DFR.IV/DFR.VI/ DFR.VIII/
DFR.IX/DFR.X przypomnionia informacji o koniecznosci przygotowania
informacji danych niezbe_dnych do sporzadzenia informacji kwartalnej
z realizacji RPO-L2020 w zakresie EFRR, odpowiadajacych zakresowi
merytorycznemu obszaru dziatenia danego Wwydziafu.

Uwagi:
Wytyczne w zakresie sprawozdawczosci na lata 2014-2020
Wytyczno w zakrosio sprawozdawczosci na lata 2014 2020
DFR.HI/DFR.IV/DFR.VI/ DFR.VIII/ DFR.IX/DFR.X

Lp.2
Wykonawca czynnosci
KierownieyfrDFR.III/DFR.IV/DFR.VI/DFR.VIII/DFR.IX/DFR.X.
Opis czynnosci
Przekazywanie (w wersji elektronicznej) do DFR.V. danych (zakres
przekazywanych danych stanowi zalacznik b8.1) zadany okres
sprawozdawczy oraz, w przypadku zmian, skorygowanych danych dotyczacyoh
poprzodnich okrosow.

fusun/?c/e catego punktu)

Lp.4- 3. (zmiana numeracji)
Wykonawca czynnosci
Pracownieyk DFR.V.
Opis czynnosci
Sporzadzenie informacji kwartalnej z realizacji RPO-L2020 w zakresie EFRR2

(wzor informacji kwartalnej stanowi za^acznik do Wytycznych w zakresie
sprawozdawczosci na lata 2014-2020) w oparciu zarowno o dane przekazane
przez wtasciwe Wydziary DFR, jak i be_dace w posiadaniu DFR.V. Proces
przygotowania informacji kwartalnej koordynowany jost przoz Kiorownika

DFR.V.

* z wylaczeniem Instrumentow Finansowych (DFR.II.)
* z wytaczeniem Instrumentow Finansowych (DFR.II.)
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Lp.5.
Wykonawca czynnosci
Kierownik DFR.V
Opis czynnosci
Akceptacja (poprzez zaparafowanie) informacji kwartalnej wrazz pismem
informujacym do DIZ.

Uwagi:
Brak

Lp.6.
Opis czynnosci
Zatwierdzenie (poprzez podpisanie) informacji kwartalnej wrazz pismem
informujacym do DIZ.

Uwagi:
Brak

Lp.7.
Wykonawca czynnosci
Pracownicy DFR.V
Opis czynnosci
Przekazanie w wersji papierowej i/lub elektronicznej do DIZ zatwierdzonej
informacji kwartalnej z realizacji RPO-L2020 w zakresie EFRR*.
Dokumenty
Pismo przewodnie i informacja kwartaina w zakresie EFRR

Uwagi:
Wytyczne w zakresie sprawozdawczosci na lata 2014-2020

Lp.§ 4, (zmiana numeracji)
Wykonawca czynnosci
Kierownik DFR.V.
Opis czynnosci
Akceptacja (poprzoz zaparafowanie) informacji kwartalnej wrazz pismem
informujacym do DIZ.

Uwagi:
Zarzadzenie Marszalka Wojewodztwa Lubuskiego w sprawie wdrozenia
wersji produkcyjnej systemu etektronicznego zarza_dzania dokumentacja^
EZD PUW oraz wskazania systemu wykonywania czynnosci
kanceiaryjnych w Urzqdzie Marszalkowskim Wojewodztwa Lubuskiego
w Zielonej Gorze.

Lp.S 5. (zmiana numeracji)
Opis czynnosci
Zatwierdzenie (poprzez podpisanie) informacji kwartalnej wrazz pismom
informujacym do DIZ.

Uwagi:
Zarzadzenie Marszafka Wojewodztwa Lubuskiego w sprawie wdrozenia
wersji produkcyjnej systemu elektronicznego zarzadzania dokumentacj$
EZD PUW oraz wskazania systemu wykonywania czynnosci
kanceiaryjnych w Urzqdzie Marszatkowskim Wojewodztwa Lubuskiego
w Zielonej Gorze.

Lp.7 6. (zmiana numeracji)
Wykonawca czynnosci
Pracownioyk DFR.V.
Opis czynnosci
Przekazanie w wersji popiorowoj i/lub elektronicznej do DIZ zatwierdzonej
informacji kwartalnej z realizacji RPO-L2020 w zakresie EFRR*.
Dokumenty
P-ismo przewodnie4 Informacja kwartaina w zakresie EFRR

Uwagi:
Wytyczne w zakresie sprawozdawczosci na laia 2014-2020

z wylqczeniem Instrumentow Finansowych (DFR.II.)
z wyiqczeniem Instrumentow Finansowych (DFR.II.)
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Lp.8.
Wykonawca czynnosci
Pracownicy DFR.V

Uwagi:
W przypadku korekty informacji kwartalnej, przejsc do pkt 4 niniejszej
procedury.

Lp.9.

Lp.1Q.

Zarzqdzenie Marszatka Wojewodztwa Lubuskiego w sprawie wdrozenia
wersji produkcyjnej systemu elektronicznego zarzadzania dokumentacja_
EZD PUW oraz wskazania systemu wykonywania czynnosci
kancelaryjnych w Urzedzie Marszaikowskim Wojewodztwa Lubuskiego
w Zietonej Gorze.
W ramach procedury wskazane jest procedowanie spraw przy
wykorzystaniu EZD w obszarach i zakresie, gdzie jest to moziiwe lub nie
ma przeciwskazan formal no-prawnych wynikajqcych z innych
dokumentow nadrze.dnych.

Lp.8 7. (zmiana numeracji)
Wykonawca czynnosci
Pracownieyk DFR.V.

Uwagi:
W przypadku korekty informacji kwartalnej, na/ezy przojso do powtorzyc
czynnosci od pkL 4- 3 do pkt. 6 niniejszej procedury.

tpr-9 (usuniqcie catego punktu)

Lp .4ft (usuni$cie cafego punktu)
B.9.2. Sporzadzanie sprawozdania rccznego z realizacji RPO-L2020
w zakresie DFR

Lp.1.
Wykonawca czynnosci
Kierownik DFR.V
Opis czynnosci
Wystanie (elektronicznie) do kierownikow DFR.HI/DFR.IV/ DFR.VI/ DFR.VIII/
DFR.IX/DFR.X przypomnienia o koniecznosci przygotowania informacji
niezbednych do sporzadzenia sprawozdania rocznego z realizacji RPO-L2020
w zakresie EFRR, odpowiadajacych zakresowi merytorycznemu obszaru
dzialania danego wydzialu.

Uwagi:
Wytyczne w zakresie sprawozdawczosd na lata 2014-2020
DFR.HI/DFR.IV/DFR.VI/ DFR.VIII/ DFR.IX/DFR.X

Lp.2.
Wykonawca czynnosci
KierownicyDFR.ill/DFR.IV/DFR.VI/DFR.VIil/DFR.IX/DFR.X.
Opis czynnosci

Lp.1.
Wykonawca czynnosci
kjprriwnifc Pi*a/*nu/r>iif HFR \(MOi UTTI NT\ i o\f\jninn LJI \\, v *

Opis czynnosci
Wyslanie (elektronicznie) do Kkierownikow DFR.HI/DFR.IV/DFR.VI/ DFR.Vill/
DFR.IX/DFR.X przypomnienia informacji o koniecznosci przygotowania
informacji danych niezb^dnych do sporzadzenia sprawozdania rocznego
z realizacji RPO-L2020 w zakresie EFRR, odpowiadajacych zakresowi
merytorycznemu obszaru dziafania danego Wwydziaiu.

Uwagi:
Wytyczne w zakresie sprawozdawczosd na lata 2014-2020
DFR.III/DFR.IV/DFR.VI/ DFR.VIII/ DFR.IX/DFR.X.

Lp.2.
Wykonawca czynnosci
Kierowniey-frDFR.HI/DFR.iV/DFR.VI/DFR.VIII/DFR.IX/DFR.X.
Opis czynnosci

DFR.V.
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Przekazywanie (w wersji elektronicznej) do DFR.V danych za dany okres
sprawozdawczy oraz, w przypadku zmian, skorygowanych danych
dotyczacych poprzednich okresow.

Lp.3.

LpA
Wykonawca czynnosci
Pracownicy DFR.V
Opis czynnosci
Sporzadzenie sprawozdania rocznego z realizacji RPO-L2020 w zakresie
EFRR w oparciu zarowno o dane przekazane przez wfasciwe Wydziaty DFR,
jak i be.dace w posiadaniu DFR.V. Proces przygotowania sprawozdania
rocznego z realizacji RPO-L2020 w zakresie EFRR koordynowany jest przez
Kierownika DFR.V

Lp.5.
Wykonawca czynnosci
Kierownik DFR.V
Opis czynnosci
Akceptacja (poprzez zaparafowanie) sprawozdania rocznego z realizacji RPO-
L2020 w zakresie EFRR, wraz z pismem informujacym do DIZ.

Uwagi:
Brak

Lp.6.
Opis czynnosci
Zatwierdzenie (poprzez podpisanie) sprawozdania rocznego z realizacji RPO-
L2020 w zakresie EFRR, wraz z pismem informujacym do DIZ.

Przekazywanie (w wersji elektronicznej) do DFR.V. danych informacji
za dany okres sprawozdawczy roczny z realizacji RPQ-L2Q2Q w zakresie
EFRR oraz, w przypadku zmian, skorygowanych danych dotyczqcych
poprzodnich okrosow,, zgodnie z zakresem wskazanym przez DIZ.

Lfr4 (usunie_cie catego punktu)

Lp.4- 3. (zmiana numeracji)
Wykonawca czynnosci
Pracownieyk DFR.V,
Opis czynnosci
Sporzadzenie sprawozdania rocznego z realizacji RPO-L2020 w zakresie
EFRR (zbiorczej informacji za dany okres roczny w zakresie wskazanym
przez DiZ) w oparciu zarowno o dane przekazane przez wtasciwe Wydziafy
DFRT jak i be_dace w posiadaniu DFR.V. Proces przygotowania sprawozdania
rocznogo z realizacji RPO-L2020 w zakrosio EFRR koordynowany jost przoz
KiorownikaDFRV

Lp.5 4. (zmiana numeracji)
Wykonawca czynnosci
Kierownik DFR.V.
Opis czynnosci
Akceptacja (poprzez zaparafowanie} sprawozdania rocznego z realizacji RPO-
L2020 w zakresie EFRR w wersji elektronicznej (zbiorczej informacji
za dany okres roczny w zakresie wskazanym przez DIZ), wraz z pismem
informujacym do DIZ.

Uwagi:
Zarzadzenie Marszatka Wojewodztwa Lubuskiego w sprawie wdrozenia
wersji produkcyjnej systemu elektronicznego zarzadzania dokumentacj^
EZD PUW oraz wskazania systemu wykonywania czynnosci
kancelaryjnych w (Jrzqdzie Marszatkowskim Wojewodztwa Lubuskiego
w Zielonej Gorze.

Lp.6 5. (zmiana numeracji)
Opis czynnosci
Zatwierdzenie (poprzez podpisanie wersji elektronicznej} sprawozdania
rocznego z realizacji RPO-L2020 w zakresie EFRR., wraz z pismom
informujacym do DIZ.
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Uwagi:
Brak

Lp.7.
Wykonawca czynnosci
Pracownicy DFR.V
Opis czynnosci
Przekazanie w wersji papierowej i/lub elektronicznej do D1Z zatwierdzonego
sprawozdania rocznego z realizacji RPO-L2020 w zakresie EFRR.

Dokumenty
Pismo przewodnie i Sprawozdanie roczne z realizacji RPO-L2020 w zakresie
EFRR

Uwagi:
Wytyczne w zakresie sprawozdawczosci na lata 2014-2020

Lp.8.
Wykonawca czynnosci
Pracownicy DFR.V

Uwagi:
W przypadku korekty sprawozdania rocznego z realizacji RPO-L2020
w zakresie EFRR przejsc do pkt 4 niniejszej procedury.

Lp.9.

ip.m

Uwagi:
Zarzadzenie Marszalka Wojewodztwa Lubuskiego w sprawie wdrozenia
wersji produkcyjnej systemu elektronicznego zarzadzania dokumentacj%
EZD PUW oraz wskazania systemu wykonywania czynnosci
kancelaryjnych w Urzqdzie Marszaikowskim Wojewodztwa Lubuskiego
w Zielonej Gorze.

Lp.? 6. (zmiana numeracji)
Wykonawca czynnosci
Pracownieyk DFR.V,
Opis czynnosci
Przekazanie w wersji papierowej i/lub elektronicznej do DIZ zatwierdzonego
sprawozdania rocznego z realizacji RPO-L2020 w zakresie EFRR (zbiorczej
informacji za dany okres roczny w zakresie wskazanym przez DIZ),
Dokumenty
Pismo przewodnie i Sprawozdanie roczne z realizacji RPO-L2020 w zakresie
EFRR

Uwagi:
Wytyczne w zakresie sprawozdawczosci na lata 2014-2020
Zarzadzenie Marszalka Wojewodztwa Lubuskiego w sprawie wdrozenia
wersji produkcyjnej systemu elektronicznego zarzadzania dokumentacja,
EZD PUW oraz wskazania systemu wykonywania czynnosci
kancelaryjnych w Urze_dzie Marszatkowskim Wojewodztwa Lubuskiego
w Zielonej Gorze.
W ramach procedury wskazane jest procedowanie spraw przy
wykorzystaniu EZD w obszarach i zakresie, gdzie jest to mozliwe lub nie
ma przeciwskazaii formal no-prawnych wynikajqcych z innych
dokumentow nadrze_dnych.

Lp.8 7. (zmiana numeracji)
Wykonawca czynnosci
Pracownieyk DFR.V.

Uwagi:
W przypadku korekty sprawozdania rocznego z realizacji RPO-L2020
w zakresie EFRR przejsc do pkt. 4-3-6 niniejszej procedury.

7-Q (usuniecie calego punktu)

Lpr4Q-(usuni$cie catego punktu)
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B.9.3. Sporza_dzanie sprawozdania rocznego z realizacji RPO-L2020 w
2017 r. i 2019 r. w zakresie DFR

Lp.l
Wykonawca czynnosci
Kierownik DFR.V
Opis czynnosci
Wystanie (elektronicznie) do kierownikow DFR.HI/ DFR.IV/ DFR.VI/,DFR.VIII/
DFR.IX/DFR.X przypomnienia o koniecznosd przygotowania informacji
niezbe_dnych do sporzadzenia sprawozdania rocznego w 2017 r. i 2019 r.
z realizacji RPO-L2020 w zakresie EFRR, odpowiadajacych zakresowi
merytorycznemu obszaru dziatania danego wydzialu.

Lp.2.
Wykonawca czynnosci
KierawnicyDFR.III/DFR.IV/DFR.VI/DFR.VIII/DFR.IX/DFR.X.
Opis czynnosci
Przekazywanie (w wersji eiektronicznej) do DFR.V danych za dany okres
sprawozdawczy oraz, w przypadku zmian, skorygowanych danych
dotyczacych poprzednich okresow.

Lp.3.

Lp.4.
Wykonawca czynnosci
Pracownicy DFR.V
Opis czynnosci
Sporzadzenie sprawozdania rocznego z realizacji RPO-L2020 w zakresie
EFRR* w oparciu zarowno o dane przekazane przez wfasciwe Wydziaty DFR,
jak i bedace w posiadaniu DFR.V. Proces przygotowania sprawozdania
rocznego w2017 r. i 2019 r. z realizacji RPO-L2020 w zakresie EFRR
koordynowany jest przez Kierownika DFR .V

Lp.5.
Wykonawca czynnosci
Kierownik DFR.V
Opis czynnosci
Akceptacja (poprzez zaparafowanie) sprawozdania rocznego w 2017 r. i 2019
r. z reatizacji RPO-L2020 w zakresie EFRR, wraz z pismem informujacym do
DiZ.

Lp.1.
Wykonawca czynnosci
KlflffMA/nik P/w/"iu/n/ir HFR \i\ld Uril \Jt\ IQWrrlMn LJi I \ V •

Opis czynnosci
Wyslanie {elektronicznie) do Kkierownikow DFR.III/DFR.IV/DFR.VI/ DFR.VIII/
DFR.IX/DFR.X przypomnionia informacji o koniecznosd przygotowania
informacji danych niezb?dnych do sporzadzenia sprawozdania rocznego
w 2017 r. i 2019 r. z realizacji RPO-L2020 w zakresie EFRR, odpowiadajacych
zakresowi merytorycznemu obszaru dziatania danego IMvydziafu.

Lp.2.
Wykonawca czynnosci
KierowniGy/fDFR.III/DFR.IV/DFR.Vi/DFR.VIII/DFR.IX/DFR.X.
Opis czynnosci
Przekazywanie (w wersji eiektronicznej) do DFR.V. danych za dany okros
sprawozdawczy 201 7 r. i 2019 r. oraz, w przypadku zmian, skorygowanych
danych dotyczacych poprzodnich okresow.

v3 (usuniqcie calego punktu)

DFR.V.

Lp.4- 3. (zmiana numeracji)
Wykonawca czynnosci
Pracownieyk DFR.V.
Opis czynnosci
Sporzadzenie sprawozdania rocznego w2017 r. i 2079 r. z realizacji RPO-
L2020 w zakresie EFRR w oparciu zarowno o dane przekazane przez wtasciwe
Wydziaty DFR, jak i b§dace w posiadaniu DFR.V. Prooos przygotowania
sprawozdania rocznego w 2017 r. i 2019 r. z roalizacji RPO L2Q2Q w zakrosio
EFRR koordynowany jest przez Kierownika DFR .V.

Lp.5 4. (zmiana numeracji)
Wykonawca czynnosci
Kierownik DFR.V.
Opis czynnosci
Akceptacja (poprzez zaparafowanie) sprawozdania rocznego w 2017 r. i 2019
r. z realizacji RPO-L2020 w zakresie EFRR w wersji
pismom informujacym do-EMZr

* z wyl^czeniem Instrumentow Finansowych (DFR.II.)
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Uwagi:
Brak

Lp.6.
Opis czynnosci
Zatwierdzenie (poprzez podpisanie) sprawozdania rocznego w 2017 r. i 2019
r. z realizacji RPO-L2020 w zakresie EFRR, wraz z pismem informujacym do
DIZ.

Uwagi:
Brak

Lp.7.
Wykonawca czynnosci
Pracownicy DFR.V
Opis czynnosci
Przekazanie w wersji papierowej i/lub elektronicznej do DIZ zatwierdzonego
sprawozdania rocznego w 2017 r. i 2019 r. z realizacji RPO-L2020 w zakresie
EFRR.
Dokumenty
Pismo przewodnie i Sprawozdanie roczne w 2017 r. i 2019 r. z realizacji RPO-
L2020w zakresie EFRR

Uwagi:
Wytyczne w zakresie sprawozdawczosci na lata 2014-2020

Uwagi:
Zarzadzenie Marszalka Wojewodztwa Lubuskiego w sprawie wdrozenia
wersji produkcyjnej systemu elektronicznego zarzadzania dokumentacja_
EZD PUW oraz wskazania systemu wykonywania czynnosci
kancelaryjnych w l/rzedz/e Marszalkowskim Wojewodztwa Lubuskiego
w Zielonej Gorze.

Lp.6 5. (zmiana numeracji)
Opis czynnosci
Zatwierdzenie (poprzez podpisanie wersji elektronicznej} sprawozdania
rocznego w 2017 r. i 2019 r. z realizacji RPO-L2020 w zakresie EFRR wraz z
pismem informujacym do DIZ.

Uwagi:
Zarzadzenie Marszafka Wojewodztwa Lubuskiego w sprawie wdrozenia
wersji produkcyjnej systemu eiektronicznego zarzadzania dokumentacja,
EZD PUW oraz wskazania systemu wykonywania czynnosci
kancelaryjnych w Urzqdzie Marszalkowskim Wojewodztwa Lubuskiego
w Zielonej Gorze.

Lp.7 6. (zmiana numeracji)
Wykonawca czynnosci
Pracownieyk DFR.V,
Opis czynnosci
Przekazanie w wersji papiorowoj i/lub elektronicznej do DiZ zatwierdzonego
sprawozdania rocznego w 2017 r. i 2019 r. z realizacji RPO-L2020 w zakresie
EFRR.
Dokumenty
Pismo przewodnie i Sprawozdanie roczne w 2017 r. i 2019 r. z realizacji RPO-
L2020 w zakresie EFRR

Uwagi:
Wytyczne w zakresie sprawozdawczosci na lata 2014-2020
Zarzadzenie Marszalka Wojewodztwa Lubuskiego w sprawie wdrozenia
wersji produkcyjnej systemu eiektronicznego zarzadzania dokumentacj%
EZD PUW oraz wskazania systemu wykonywania czynnosci
kancelaryjnych w l//zedz/e Marszalkowskim Wojewodztwa Lubuskiego
w Zielonej Gorze.
W ramach procedury wskazane jest pcocedowanie spraw przy
wykorzystaniu EZD w obszarach i zakresie, gdzie jest to mozliwe lub nie
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Lp.8.
Wykonawca czynnosci
Pracownicy DFR.V

Uwagi:
W przypadku korekty sprawozdania rocznego w 2017 r. i 2019 r. z realizacji
RPO-L2020 w zakresie EFRR przejsc do punktu 4 niniejszej procedury.

Lp.9.

Lp.10. ____

ma przeciwskazah formalno-prawnych wynikajacych z innych
dokumentow nadrzednych.

Lp.8 7. (zmiana numeracy/)
Wykonawca czynnosci
Pracownieyk DFR.V.

Uwagi:
W przypadku korekty sprawozdania rocznego w 2017 r. i 2019 r. z realizacji
RPO-L2020 w zakresie EFRR przejsc do punktu 4 -3 -6 niniejszej procedury.

L-pr-9 (usuniqcie catego punktu)

Lfr4Q-fusun/?c/e ca/ego punktu) ^
B.9.4. Sporzadzanie sprawozdania koiicowego z realizacji RPO-L2020
w zakresie DFR

Lp,1.
Wykonawca czynnosci
Kierownik DFR.V

Opis czynnosci
Wystanie (elektronicznie) do kierownikow DFR.HI/ DFR.IV/ DFR.VI/ DFR.VIII/
DFR.IX/DFR.X przypomnienia o koniecznosci przygotowania informacji
niezbe_dnych do sporzadzenia sprawozdania koiicowego z reaiizacji RPO-
L2020 w zakresie EFRR, odpowiadajacych zakresowi merytorycznemu
obszaru dzialania danego wydziatu.

Lp.2.
Wykonawca czynnosci
KierownicyDFR.III/DFR.IV/DFR.VI/DFR.VIII/DFR.IX/DFR.X.

Opis czynnosci
Przekazywanie (w wersji elektronicznej) do DFR.V danych za dany okres
sprawozdawczy oraz, w przypadku zmian, skorygowanych danych
dotyczacych poprzednich okresow.

Lp.3.

Lp.4.
Wykonawca czynnosci
Pracownicy DFR.V

Lp.1,
Wykonawca czynnosci
Kierownik Pracownik DFR.V.

Opis czynnosci
Wystanie (elektronicznie} do Kkierownikow DFR.HI/DFR.IV/DFR.Vl/ DFR.VIII/
DFR.IX/DFR.X przypomnienia informacji o koniecznosci przygotowania
informacji danych niezbe_dnych do sporzadzenia sprawozdania koiicowego
z realizacji RPO-L2020 w zakresie EFRR, odpowiadajacych zakresowi
merytorycznemu obszaru dzialania danego Wwydziaiu.

Lp.2.
Wykonawca czynnosci
KierowniGyfcDFR.III/DFR.IV/DFR.VI/DFR.VIII/DFR.IX/DFR.X.

Opis czynnosci
Przekazywanie (w wersji elektronicznej) do DFR.V. danych za dany okres
sprawozdawczy oraz, w przypadku zmian, skorygowanych danych dotyczajjych
poprzodnioh okrosow.

(usuniqcie catego punktu)

Lp.4- 3, (zmiana numeracji)
Wykonawca czynnosci
Pracownieyk DFR.V.

DFR.V.
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Opis czynnosci
Sporzadzenie sprawozdania kohcowego z realizacji RPO-L2020 w zakresie
EFRR'w oparciu zarowno o dane przekazane przez wtasciwe Wydzialy DFR,
jak i be_dace w posiadaniu DFR.V. Proces przygotowania sprawozdania
koticowego z realizacji RPO-L2020 w zakresie EFRR koordynowany jest przez
Kierownika DFR.V

Lp.5.
Wykonawca czynnosci
Kierownik DFR.V
Opis czynnosci
Akceptacja (poprzez zaparafowanie) sprawozdania koricowego z realizacji
RPO-L2020 w zakresie EFRR wraz z pismem informujacym do DIZ.

Uwagi:
Brak

Lp.6.
Opis czynnosci
Zatwierdzenie (poprzez podpisanie) sprawozdania koncowego z realizacji
RPO-L2020 w zakresie EFRR wraz z pismem informujacym do DIZ.

Uwagi:
Brak

Lp.7.
Wykonawca czynnosci
Pracownicy DFR.V
Opis czynnosci

Opis czynnosci
Sporzadzenie sprawozdania koncowego z realizacji RPO-L2Q20 w zakresie
EFRR" w oparciu zarowno o dane przekazane przez wlasciwe Wydzialy DFR,
jak i b?dace w posiadaniu DFR.V. Proces przygotowania sprawozdania
koncowego z realizacji RPO L2020 w zokrosio EFRR koordynowany jost przoz
Kiorownika DFR.V

Lp.§ 4. (zmiana numeracji)
Wykonawca czynnosci
Kierownik DFR.V.
Opis czynnosci
Akceptacja (poprzoz zaparafowanie) sprawozdania koncowego z realizacji
RPO-L2020 w zakresie EFRR w wersji elektronicznej wraz z pismom
informujacym do DIZ.

Uwagi:
Zarzqdzenie Marszaika Wojewodztwa Lubuskiego w sprawie wdrozenia
wersji produkcyjnej systemu elektronicznego zarza_dzania dokumentacj$
EZD PUW oraz wskazania systemu wykonywania czynnosci
kancelaryjnych w Urzqdzie Marszatkowskim Wojewodztwa Lubuskiego
w Zielonej Gorze.

Lp.6 5. (zmiana numeracji)
Opis czynnosci
Zatwierdzenie (poprzez podpisanie wersji elektronicznej) sprawozdania
koncowego z realizacji RPO-L2020 w zakresie EFRR wrazz pismem
informujacym do DIZ.

Uwagi:
Zarz^dzenie Marszaika Wojewodztwa Lubuskiego w sprawie wdrozenia
wersji produkcyjnej systemu elektronicznego zarza_dzania dokumentacj^
EZD PUW oraz wskazania systemu wykonywania czynnosci
kancelaryjnych w Urzedzie Marszatkowskim Wojewodztwa Lubuskiego
w Zielonej Gorze.

Lp.7 6. (zmiana numeracji)
Wykonawca czynnosci
Pracownieyk DFR.V,
Opis czynnosci

* z wy^czeniem Instrumentow Finansowych (DFR.II.)
* z wyltjczeniem Instrumentow Finansowych (DFR.II.)
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Przekazanie w wersji papierowej i/lub elektronicznej do DIZ zatwierdzonego
sprawozdania koricowego z realizacji RPO-L2020 w zakresie EFRR.
Dokumenty
Pismo przewodnie i Sprawozdanie koricowe z realizacji RPO-L2020 w
zakresie EFRR

Uwagi:
Wytyczne w zakresie sprawozdawczosci na lata 2014-2020

Lp.8.
Wykonawca czynnosci
Pracownicy DFR.V

Uwagi:
W przypadku korekty sprawozdania koricowego z realizacji RPO-L2020
w zakresie EFRR przejsc do pkt 4 niniejszej procedury.

Lp.9.

Lp.10.

Przekazanie w wersji papierowej i/lub elektronicznej do DIZ zatwierdzonego
sprawozdania koricowego z realizacji RPO-L2020 w zakresie EFRR.
Dokumenty
Pismo przowodnio i Sprawozdanie koricowe z realizacji RPO-L2020 w zakresie
EFRR

Uwagi:
Wytyczne w zakresie sprawozdawczosci na lata 2014-2020
Zarzadzenie Marszaika Wojewodztwa Lubuskiego w sprawie wdrozenia
wersii produkcyjnej systemu elektronicznego zarzadzania dokumentacjn
EZD PUW oraz wskazania systemu wykonywania czynnosci
kancelaryjnych w Urzqdzie Marszatkowskim Wojewodztwa Lubuskiego
w Zielonej Gorze.
W ramach procedury wskazane jest procedowanie spraw przy
wykorzystaniu EZD w obszarach i zakresie, gdzie jest to mozliwe iub nie
ma przeciwskazah formaEno-prawnych wynikajacych z innych
dokumentow nadrze_dnych.

Lp,§ 7. (zmiana numeracji)
Wykonawca czynnosci
Pracownieyk DFR.V.

Uwagi:
W przypadku korekty sprawozdania koricowego z realizacji RPO-L2020
w zakresie EFRR przejsc do pkt. 4 -3-6 niniejszej procedury.

tj3r4 (usuniqcie catego punktu)

\=pr4Q-(usuni$cie catego punktu)
B.9.5 Sporzadzenie miesi^cznego Harmonogramu wydatkow
wynikajacych z podpisanych umow w ramach budzetu paiistwa i
srodkow europejskich

Pkt.1
Wykonawca Czynnosci
DFR
Opis Czynnosci
Departament Programow Regionainych {DFR) przekazuje do
Departamentu Zarzadzania Regionalnym Programem Operacyjnym (DIZ),
w terminie 1 dnia roboczego po zakoriczeniu kazdego miesiaca, zbiorczy
harmonogram wydatkow wynikajacych z podpisanych umow (zakres
przekazywanych danych stanowi zatqcznik nr 3i do KT

Pkt.1
Wykonawca Czynnosci
QE& PracownikDFR.IX
Opis Czynnosci
Departament Programow Rogionalnych (DFR) przokazuje do Departamentu
Zarzadzania Rogionalnym Programem Oporacyjnym (DIZ), w terminie 1 dnia
roboczego po zakoriczeniu kazdego miesiaca, zbiorczy harmonogram
wydatkow wynikaja^cyoh z podpisanyoh umow (zakres przekazywanych
danych stanowi zaiqcznik nr 3i do KT) Pracownik DFR.IXprzygotowuje

DFR.IX
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Pkt.2.
Wykonawca Czynnosci
PracownicyDFR.IX
Opis Czynnosci
Na podstawie danych wygenerowanych z systemu SL2011, w pierwszy
dzien roboczy po zakonczeniu okresu sprawozdawczego, wyznaczony
Pracownik DFR.IX sporzadza miesieczny Harmonogram wydatkow
wynikajacych z podpisanych umow w ramach budzetu pahstwa i budzetu
srodkow europejskich. Przygotowanie pisma przewodniego

Dokumenty
1 Harmonogram wydatkow...
2. Pismo przewodnie

Pkt3.
Wykonawca Czynnosci
Kierownik DFR.IX
Opis Czynnosci
Akceptacja (poprzez zaparafowanie) Harmonogramu...
Hose dni kalendarzowych./roboczych
Niezwlocznie

Dokumenty
1. Harmonogram wydatkow...
2. Pismo przewodnie

Pkt.4.
Wykonawca Czynnosci

Dyrektor DFR
Opis Czynnosci
Zatwierdzenie (poprzez podpisanie) Harmonogramu... wraz z pismem
przewodnim.
Hose dni kalendarzowych./roboczych
Niezwlocznie

Harmonogram wydatkow wynikajacych z podpisanych umow w ramach
budzetu panstwa i budzetu srodkow europejskich.

Pkt.2
Wykonawca Czynnosci
PracownicyDFR.IX Kierownik DFR.IX; Dyrektor / Z-ca Dyrektora DFR
Opis Czynnosci
Na podstawie danych wygenerowanych z systomu SL20H w pierwszy
dzien-roboczy po zakonczeniu okresu sprawozdawczego, wyznaczony
Pracownik DFR.IX sporzadza miesigczny Harmonogram wydatkow
wynikajqcych z podpisanych umow w ramach budzotu panstwa i budzotu
srodkow euFopejskiGhr-Przygotowanie pisma przewodniego Akceptacja
Harmonogramu... przez Kierownika DFR.IX, a nastqpnie przez
Dyrektora / Z-ce. Dyrektora DFR.

Dokumenty
1. Harmonogram wydatkow...
2. Pismo przewodnie
Zafycznik nr 3i do Kontraktu Terytorialnego zaakceptowany/podpisany
przez Kierownika/Dyrektora/Z-ce, Dyrektora DFR

Pkt3.
Wykonawca Czynnosci
Kierownik DFR.IX Pracownik DFR.IX
Opis Czynnosci
Akceptacja (poprzez zaparafowanie) Harmonogramu Przekazanie do DILIl.
Hose dni kalendarzowych./roboczych

Niezwtocznie Do konca 1 dnia roboczego po zakonczeniu okresu
sprawozdawczego

Dokumenty
1. Harmonogram wydatkow,..
2. Pismo przewodnie

Pkt, 4.
Wykonawca Czynnosci
Dyrektor DFR
Opis Czynnosci
Zatwiordzonio (poprzoz podpisanie) Harmonogramu... wraz z pismem
przowodnim.
Hose dni kalendarzowych./roboczych
Niezwlocznie
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Dokumenty
1. Harmonogram wydatkow...
2. Pismo przewodnie

Pkt.5.
Wykonawca Czynnosci
PracownicyDFR.IX
Opis Czynnosci
Przekazanie w formie tradycyjnej i elektronicznej Harmonogramu... do
Departamentu Zarzadzania Regionalnym Programem Operacyjnym (DIZ)
wraz z pismem przewodnim.
llosc dni kalendarzowych./roboczych
Do kofica 1 dnia roboczego po zakoiiczeniu okresu sprawozdawczego
Dokumenty
1. Harmonogram wydatkow...
2. Pismo przewodnie

Dokumenty
4-. Harmonogram wydatkow...
2. Piomo przowodnio

Pkt.5.
Wykonawca Czynnosci
PraGOwnicyDFPJX
Opis Czynnosci
Przekazanie w formie tradyoyjnej i elektronkgnej Harmonogramu,.. do
Dopartamontu Zarzadzania Regionalnym Programom Oporacyjnym (DIZ)
wraz z pismem przewodaim.
Hose dni kalendarzowyclWroboczych
Do korioa 1 dnia roboczogo po zakoriczoniu okrosu sprawozdawczege
Dokumenty
1. Harmonogram wydatkow...
2. Pismo przowodnio ^

B.10.3. Roczny Plan Kontroii

Roczny Plan Kontroii sporzadzany jest na potrzeby kontroii RPO-L2020 na
podstawie Wytycznych w zakresie procesu kontroii w ramach obowiazkow
Instytucji Zarzajdzajacej Programem Operacyjnym, wydanych przez Ministra
Infrastruktury i Rozwoju. RPK sporzadzany jest przez Departament Instytucji
Zarzadzajacej. Departament Programow Regionalnych przygotowuje cze.sc
dotyczaca, zasad kontroii projektow. Wklad Wydziatu-Rozliczen Inwestycji
Publicznych (DFR.IV) (z uwzglednieniem danych przekazywanych przez
Wydzia! Rozliczeri Inwestycji Srodowiskowych (DFR.X), Wydzial
Instrumentow Finansowych (DFR.II), Wydziat Rozliczeh Inwestycji
Gospodarczych (DFR.Vlll) w przygotowanie projektu RPK zawiera:
•- Opis struktury instytucjonalnej odpowiedzialnej za prowadzenie kontroii wraz
ze wskazaniem liczny osob zaangazowanych w poszczegolne procesy (w
zakresie dziatania Departamentu Programow Regionalnych),
•Zatozenia metodyki do kontroii wnioskow o platnosc, projektow na miejscu, w
siedzibie IZ, irwalosci (w zakresie dziatania Departamentu Programow
Regionalnych),
-Warunki kontroii projektow, tj. okreslenie wielkosci pr6by, informacja o
dziataniach zleconych podmiotom zewn^trznym w zakresie kontroii, opis
fakultatywnych procesow kontroli (w zakresie dziatania Departamentu
Programow Regionalnych}.

Roczny Pian Kontroii sporzadzany jest na potrzeby kontroii RPO-L2020 na
podstawie Wytycznych w zakresie procesu kontroii w ramach obowiazkow
Instytucji Zarzadzajacej Programem Operacyjnym, wydanych przez Ministra
Infrastruktury i Rozwoju, RPK sporzadzany jest przez Departament Instytucji
Zarzadzajacej. Departament Programow Regionalnych przygotowuje cze.sc
dotyczaca, zasad kontroii projektow. Wklad Wydziatu-Rozliczeri Inwestycji
Publicznych (DFR.IV) (z uwzglednieniem danych przekazywanych przez
Wydzial Rozliczeii Inwestycji Srodowiskowych (DFR.X), Wydzial Instrumentow
Finansowych (DFR.II), Wydziat Rozliczeii Inwestycji Gospodarczych
(DFR.Vlll), Wydzial Finansow (DFR.IX)), w przygotowanie projektu RPK
zawiera:
•- Opis struktury instytucjonalnej odpowiedzialnej za prowadzenie kontroii wraz
ze wskazaniem liczny osob zaangazowanych w poszczegolne procesy (w
zakresie dzialania Departamentu Programow Regionalnych),
•Zatozenia metodyki do kontroii wnioskow o platnosc, projektow na miejscu, w
siedzibie IZ, trwalosci (w zakresie dzialania Departamentu Programow
Regionalnych),
-Warunki kontroii projektow, tj. okreslenie wielkosci proby, informacja o
dzialaniach zieconych podmiotom zewn^trznym w zakresie kontroii, opis
fakultatywnych procesow kontroii (w zakresie dzialania Departamentu
Programow Regionalnych).

DFR.IX
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B.10.3.1. Sporzadzanie rocznego podsumowania przeprowadzonych
kontroli.

Lp.1.
Opis czynnosci
Przekazanie do DFR.V informacji niezbe_dnych do opracowania rocznego
podsumowania przeprowadzonych kontroli

Uwagi:
brak

Lp.1.
Opis czynnosci
Przekazanie do DFR.V w wersji etektronicznej informacji niezb^dnych do
opracowania rocznego podsumowania przeprowadzonych kontroli w zakresie
DFR,

Uwagi:
Zarza_dzen/e Nr 72/2020 Marszatka Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 15
czerwca 2020 r. w sprawie wdrozenia wersji produkcyjnej systemu
elektronicznego zarzadzania dokumentacja_ £ZD PUW oraz wskazania
systemu wykonywania czynnosci kancelaryjnych w Urzqdzie
Marszalkowskim Wojewodztwa Lubuskiego wZielonej Gorze

DFR.V.

B.10.3.1. Sporzqdzanie rocznego podsumowania przeprowadzonych
kontroli.

Lp.5.
Opis czynnosci
Przekazanie Rocznego podsumowania przeprowadzonych kontroli do
Sekretariatu DIZ.

Uwagi:
brak

Lp.5.
Opis czynnosci
Przekazanie w wersji elektronicznej Rocznego podsumowania
przeprowadzonych kontroli wzakresie DFRdo Sekretariatu DIZ. Wprzypadku
korekty Rocznego podsumowania przeprowadzonych kontroli nalezy
przejsc do punktu 1-5 niniejszej procedury.

Uwagi:
Zarza^dzenie Marszatka Wojewodztwa Lubuskiego w sprawie wdrozenia
wersji produkcyjnej systemu etektronicznego zarzadzania dokumentacja^
E2D PUW oraz wskazania systemu wykonywania czynnosci
kancelaryjnych w Urzqdzie Marszatkowskim Wojewodztwa Lubuskiego
w Zieionej Gorze

DFR.V.

B.10.5, Kontrola krzyzowa horyzontalna z PROW 14-20/PO RYBY14-20

Protokol z Kontroli krzyzowej horyzontalnej z PROW 14-20/PO RYBY 14-20
zaakceptowany przez Kierownika DFR. VIII;
Dyrektora/Z-c§ Dyrektora

Protokol z Kontroli krzyzowej horyzontalnej z PROW 14-20/PO RYBY 14-20
zaakceptowany przez Kierownika DFR.VIî  IX; a nastqpnie przez Dyrektora
DFR/Z-ce. Dyrektora DFR.

DFR.IX
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B.12.1 Instrukcja sporza^dzania przez IZ RPO w zakresie EFRR
zgloszenia inicjujacego dotycza^cego nieprawidtowosci podlegaja^ych
niezwtocznemu zgbszeniu do KE

Lp.2.
Przygotowanie pisma do Departameniu Zarzadzania RPO informujacego o
sporzadzeniu zgtoszenia inicjujacego w systemie nIMS (wraz kserokopia^
notatki o nieprawidtowosci) i przekazanie pisma do weryfikacji Kierownikowi
DFR.V

Lp.3.
Wykonawca czynnosci
K-DFR
Opis czynnosci
Weryfikacja zgtoszenia inicjujacego dotyczacego nowej nieprawidtowosci
podlegajacej niezwtocznemu - zgtoszeniu do KE. W przypadku stwierdzenia
poprawnosci dokumentu akceptacja i przekazanie pisma informujacego o
sporzadzeniu zgtoszenia inicjujacego w systemie nIMS do Dyrektora DFR/
Z-cy Dyrektora DFR.

Lp.4.
Zatwierdzenie zgtoszenia inicjujacego oraz pisma informujacego o
sporzadzeniu - zgtoszenia w systemie nIMS. W przypadku stwierdzenia
poprawnosci dokumentu akceptacja i przekazanie Kierownikowi DFR.V

Lp.5.
Wystanie/przekazanie pisma informujacego o sporzadzeniu zgtoszenia
inicjujacego w systemie nIMS (wraz kserokopia,notatki o nowej
nieprawidtowosci) do Departamentu Zarzadzania RPO..

Lp.2.
Przygotowanie pisma (w wersji elektronicznej) do Departamentu
Zarzadzania RPO informujacego o sporzadzeniu zgtoszenia inicjujacego w
systemie ftlMS (wraz kserokopiq. ze skanem notatki o nieprawidtowosci)
i przekazanie elektronicznie pisma do weryfikacji Kierownikowi DFR.V.

Lp.3.
Wykonawca czynnosci
K-DFR (Z-ca Kierownika w cze.sc/ IMS)
Opis czynnosci
Weryfikacja zgtoszenia inicjujacego dotyczacego nowej nieprawidtowosci
podlegajacej niezwtocznemu - zgtoszeniu do KE. W przypadku stwierdzenia
poprawnosci dokumentu akceptacja i przekazanie elektronicznie pisma
informujacego o sporzadzeniu zgtoszenia inicjujacego w systemie ftlMS do
Dyrektora DFR/ Z-cy Dyrektora DFR.

Lp.4.
Zatwierdzenie zgtoszenia inicjujacego oraz pisma informujacego o
sporzadzeniu - zgtoszenia w systemie fliMS. W przypadku stwierdzenia
poprawnosci dokumentu akceptacja i przekazanie elektronicznie
Kierownikowi DFR.V.

Lp.5.
Wystanio/przokazanio Przekazanie elektronicznie pisma informujacego o
sporzadzeniu zgtoszenia inicjujacego w systemie BlMS (wrazkserokopia^ze
skanem notatki o nowej nieprawidtowosci} do Departamentu Zarzadzania
RPO.

DFR.V.

B.12.2 Instrukcja sporzadzania przez IZ RPO w zakresie EFRR raportu o
nieprawidiowosciach podlegajqcych kwartalnemu zgtoszeniu do
Komisji Europejskiej lub informacji o braku nowych nieprawidtowosci
podlegajqcych zgtoszeniu do Komisji Europejskiej

Lp.1.
Prowadzenie stafego monitoringu projektow pod wzgle_dem wystapienia
ewentualnych nieprawidtowosd oraz pozyskiwanie od wszystkich wydziatow
merytorycznych DFR (w szczegolnych przypadkach z innych komorek
organizacyjnych) informacji dotyczacych pojawiaj^cych si? w projektach
nieprawidtowosci.

Lp.1.
Prowadzenie statego monitoringu projektow pod wzgle_dem wystapienia
ewentualnych nieprawidtowosci oraz pozyskiwanie od wszystkich wydziatow
merytorycznych DFR (w szczegolnych przypadkach z innych komorek
organizacyjnych) informacji dotyczacych pojawiajapych si? w projektach

DFR.V.
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Lp.2.
Sporzadzenie zgfoszenia inicjujacego/uzupetniajacego informujacego o
nieprawidtowosci podlegajacej kwartalnemu zgtoszeniu do KE w sysiemie
nIMS wykrytej w ramach Dziatari wdrazanych przez IZ RPO w zakresie
EFRR {wraz z kserokopia_ notatki o nieprawidtowosci) lub pisemnej informacji
o braku nowych nieprawidtowosci.

Lp.3.
Wykonawca czynnosci
K-DFR
Opis Czynnosci
Weryfikacja zgtoszenia inicjujacego/uzupetniajacego informujacego o
nieprawidtowosci podlegajacej kwartalnemu zgtoszeniu do KE lub pisemnej
informacji o braku nieprawidtowosci podlegajacych zgtoszeniu. W przypadku
stwierdzenia poprawnosci dokumentu akceptacja i przekazanie do Dyrektora
DFR/Z-cyDyrektoraDFR.

Lp.4.
Weryfikacja zgtoszenia inicjujacego/uzupetniajacego informujacego o
nieprawidtowosci podlegajacej kwartalnemu zgtoszeniu do KE lub pisemnej
informacji o braku nieprawidtowosci podlegajacych zgloszeniu. W przypadku
stwierdzenia poprawnosci dokumentu akceptacja i przekazanie Kierownikowi
DFR.V

nieprawidtowosci podlegajacych kwartalnemu raportowaniu do Komisji
Europejskiej.

Lp.2.
Sporzadzenie wsystemie IMS zgtoszenia inicjujacego/uzupotniajqcogo
aktualizujacegolzamykaja^cego/anulujacego informujacego o
nioprawidtowosci podlegajacej kwartalnomu zgtoszeniu do KE w systemie
nIMS wykrytej wykrytego w ramach Dziafari wdrazanych przez IZ RPO w
zakresie EFRR oraz przygotowanie w were/7 elektronicznej p/sma
informujacego o zamieszczeniu w systemie IMS zgfoszenia
podlegaja_cego kwartalnemu raportowaniu do KE (wraz zksorokopiqze
sfranem notatki o nieprawidtowosci} lub pisemnej informacji o braku nowych
nieprawidtowosci.

Lp.3.
Wykonawca czynnosci
K-DFR (Z-ca Kierownika w czesci IMS)
Opis czynnosci
Weryfikacja zgtoszenia inicjujacego/-uzupetfliajacegQ
aktualizu]a_cegolzamykajacego/anulujacego w systemie IMS wraz z
elektroniczna_ wersja^pisma informujacego o zamieszczeniu wsystemie
IMS zgloszenia nieprawidtowosci podlegajacej podlegajacego kwartainemu
zgloszoniu raportowaniu do KE lub pisemnej informacji o braku nowych
nieprawidtowosci podlegajacych zgtoszeniu.
W przypadku stwierdzenia poprawnosci dokumentu akceptacja i przekazanie
do Dyrektora DFR/ Z-cy Dyrektora DFR w wersji elektronicznej.

Lp.4.
Weryfikacja zgtoszenia inicjujaoogo/uzupotniajacogo informujqcogo o
nieprawidlowosci podlegajaGej-kwartatnemu-zgtoszemu do KE tub pisemnej
informacji o braku nieprawidtowosci podlegajacych zgtoszeniu. Weryfikacja
elektronicznej wersjipisma informujacego o zamieszczeniu wsystemie
IMS zgtoszenia/-n podlegajacych kwartalnemu raportowaniu do KE lub o
braku nowych nieprawidtowosci podlegajacych zgtoszeniu.
W przypadku stwierdzenia poprawnosci dokumentu akceptacja i przekazanie
Kierownikowi DFR.V w wersji elektronicznej.

Lp.5. (dodanie punktu)
Wykonawca czynnosci
K-DFR
Opis czynnosci
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Lp.5.
Wyslanie/ przekazanie pisma informujacego o sporzadzeniu zgtoszenia
inicjujacego/uzupetniajacego w systemie nIMS (wraz kserokopiami notatek o
nieprawidtowosciach) lub pisemnej informacji o braku nieprawidtowosci
podlegajacych zgtoszeniu. W przypadku zgtoszenia uwag przez
Departament Zarzadzania RPO lub odrzuceniu raportu w systemie nIMS
przejsc do pkt. 2instrukcji.

Lp.6.

Przekazanie pracownikowi DFR. V zaakceptowane] przez Dyrektora DFR
wersji elektronicznej pisma informuja_cego o zamieszczeniu w systemie
IMS zgioszenia/-n podiegaja_cych kwartalnemu raportowaniu do KE lub
pisemnej informacji o braku nowych nieprawidtowosci podlegajacych
zgioszeniu.

. (zmiana numeracji)
Wyslanio/ przokazanio Przekazanie elektronicznej wersji pisma
informujacego o sporzadzeniu zgtoszenia inicjujacego/ uzupotniajacogo
aktualizujacegolzamykajacego/anulujacego w systemie RlMS (wraz
kserokopiami ze skanem notatek o nieprawidtowosciach) lub pisemnej
informacji o braku nieprawidtowosci podlegajacych zgioszeniu. W przypadku
zgtoszenia uwag przez Departament Zarzadzania RPO lub odrzuceniu raportu
w systemie RlMS przejsc do pkt. 2 instrukcji.

catego punktu)
B.12.3 Instrukcja sporz^dzania przez IZ RPO w zakresie EFRR
kwartalnego zestawienia nieprawidtowosci niepodlegajacych
zgioszeniu do KE lub informacji o braku takich nieprawidlowosci

Lp.2.
Sporzadzenie kwartalnego zestawienia nieprawidlowosci niepodlegajacych
zgtoszeniu do KE (wraz kserokopiami notatek o nieprawidtowosciach
niepodlegajacych zgtoszeniu do KE) wykrytych w danym kwartale) lub
informacji o braku takich nieprawidtowosci.

Lp.3.
Weryfikacja kwartalnego zestawienia nieprawidtowosci niepodlegajacych
zgioszeniu do KE lub informacji o braku takich nieprawidtowosci. W
przypadku stwierdzenia poprawnosci dokumentu akceptacja i przekazanie do
Dyrektora DFR lub Z-cy Dyrektora DFR.

Lp.4.
Weryfikacja kwartalnego zestawienia nieprawidtowosci niepodtegajacych
zgtoszeniu do KE lub informacji o braku takich nieprawidtowosci. W
przypadku stwierdzenia poprawnosci dokumentu akceptacja i przekazanie
Kierownikowi DFR.V.

Lp.2.
Sporzadzenie elektronicznej wersji kwartalnego zestawienia
nieprawidtowosci niepodlegajacych - zgtoszeniu do KE (wraz kserokopiami ze
skanem notatek o nieprawidtowosciach niepodlegajacych zgtoszeniu do KE)
wykrytych w danym kwartale} lub informacji o braku takich nieprawidtowosci.

Lp.3.
Weryfikacja elektronicznej wersji kwartalnego zestawienia nieprawidtowosci
niepodlegajacych - zgtoszeniu do KE lub informacji o braku takich
nieprawidtowosci. W przypadku stwierdzenia poprawnosci dokumentu
akceptacja i przekazanie e/eWron/czn/e do Dyrektora DFR lub Z-cy Dyrektora
DFR.

Lp.4.
Weryfikacja elektronicznej wersji kwartalnego zestawienia nieprawidtowosci
niepodlegajacych - zgioszeniu do KE lub informacji o braku takich
nieprawidtowosci. W przypadku stwierdzenia poprawnosci dokumentu
akceptacja i przekazanie elektronicznie Kierownikowi DFR.V,

Lp.5 (dodanie punktu)
Wykonawca czynnosci
K-DFR

DFR.V.
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Lp.5
Przekazanie kwartalnego zestawienia nieprawidlowosci niepodlegajacych
zgloszeniu do KE (w wersji papierowej i elektronicznej) wraz z kserokopia_
notatek o wystapieniu nieprawidlowosci lub informacji o braku
nieprawidlowosci do Departamentu Zarzadzania RPO. W przypadku
zgtoszenia uwag przez Departament Zarzadzania RPO przejsc do pkt. 2
instrukcji.

Lp.6
SPRAWOZDAWCZOS6
Terminowosc przekazywania informacji i sprawozdan w ramach RPO-L2020
do Departamentu Zarzadzania Regionalnym Programem Operacyjnym (DIZ)
przez inne podmioty zaangazowane w realizacj? Programu

1. Dane niezbe_dne do sporzadzenia informacji kwartalnej z realizacji
RPO-L2020 przekazywane sa^do DIZ w terminie do 7 dni
kalendarzowych po uplywie okresu sprawozdawczego.

2. Dane niezbe_dne do sporzadzenia informacji kwartalnej z realizacji
PT RPO-L2020 przekazywane sa_ do DIZ w terminie do 4 dni
kalendarzowych po upiywie okresu sprawozdawczego.

3. Dane niezbe_dne do sporzadzenia sprawozdania rocznego z
realizacji RPO-L2020 sa^ przekazywane do DIZ w terminie do 40 dni
kalendarzowych po uplywie okresu sprawozdawczego
(w przypadku sprawozdan za 2017 i 2019 rok do 50 dni
kalendarzowych po uplywie okresu sprawozdawczego).

4. Dane niezbejjne do sporzadzenia sprawozdania koricowego z
realizacji RPO-L2020 sâ  przekazywane do DIZ w terminie, ktory
zostanie ustalony przez DIZ (po okresleniu przez KE terminu na
przedlozenie przez !Z RPO sprawozdan koncowych z realizacji
Programu).

5. Harmonogram wydatkow wynikajacy z podpisanych umow w ramach
budzetu pahstwa i budzetu srodkow europejskich zostaje
przekazany do wlasciwego Departamentu MFiPR w terminie do 5
dnia kalendarzowego nast?pnego miesiaca, za ktory sporzadzany
jestHamonogram...

Opis czynnosci
Przekazanie pracownikowi DFR. V zaakceptowanej przez Dyrektora DFR
wersji elektronicznej kwartatnego zestawienia nieprawidtowosci
niepodlegajacych - zgloszeniu do KE lub informacji o braku takich
nieprawidtowosci.

Lp.5 6 (zmiana numeracji)
Przekazanie wersji elektronicznej kwartalnego zestawienia nieprawidtowosci
niepodlegajacych - zgloszeniu do KE (w wersji papierowej i elektronicznoj)
wrazzksorokopia_ze skanem notatek o wystapieniu nieprawidtowosci lub
informacji o braku - nieprawidlowosci do Departamentu Zarzadzania RPO. W
przypadku zgloszenia uwag przez Departament Zarzadzania RPO przejsc do
pkt. 2 instrukcji.

(wykreslenie catego punktu)
SPRAWOZDAWCZOSC
Terminowosc przekazywania informacji i sprawozdan w ramach RPO-L2020
do Departamentu Zarzadzania Regionalnym Programem Operacyjnym (DIZ)
przez inne podmioty zaangazowane w realizacj§ Programu

1. Dane niezb^dne do sporzadzenia informacji kwartalnej z realizacji
RPO-L2020 przekazywane sa^do DIZ w terminie do 7 dni
kalendarzowych po uplywie okresu sprawozdawczego.

2. Dane niezb^dne do sporzadzenia informacji kwartalnej z realizacji
PT RPO-L2020 przekazywane sq do DIZ w terminie do 4 dni
kalendarzowych po uplywie okresu sprawozdawczego.

3. Dane niezbe_dne do sporzadzenia sprawozdania rocznego z
realizacji RPO-L2020 sa^ przekazywane do DIZ w terminie do 40 dni
kalendarzowych po uplywie okresu sprawozdawczego (w przypadku
sprawozdaii za 2017 i 2019 rok do 50 dni kalendarzowych po
uptywie okresu sprawozdawczego).

4. Dane niezb^dne do sporzadzenia sprawozdania kohcowego z
realizacji RPO-L2020 sa_ przekazywane do DIZ w terminie, ktory
zostanie ustalony przez DIZ (po okresleniu przez KE terminu na
przedlozenie przez IZ RPO sprawozdan koiicowych z realizacji
Programu).

&—Harmonogram wydatkow wynikajqoy z podpisanych umow w ramach
budzotu panstwa i budzetu srodkow europejskich zostaje przekazany
do wtasciwogo Departamentu MFiPR w terminie do 5 dnia
kalondarzowogo nastgpnego miesiaca, za ktory sporzadzany jest
Harmonogram—
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A12.2. Sporzadzanie informacji kwartalne] z realizacji RPO-L2020
Informacja kwartalna z realizacji RPO-L2020, przekazywana jest, co do zasady
w cykiu kwartainym, przy czym zakres danych zbieranych w poszczegolnych
kwartalach moze si? roznic.

A12.2. Sporzadzanie informacji kwartalnej z realizacji RPO-L2020
Informacja kwartalna z realizacji RPO-L2020, przekazywana jest, co do zasady
w cyklu kwartalnvm. przy czym zakres danych zbieranych w poszczegolnych
kwartalach moze si? roznic.
W ramach procedury wskazane jest procedowanie spraw przy
wykorzystaniu EZD w obszarach i zakresie, gdzie jest to mozliwe lub nie
ma przeciwskazari formal no-prawnych wynikajacych z innych
dokumentow nadrzgdnych.

DIZ.I

A12.3. Sporzadzanie informacji kwartalnej z realizacji PT RPO-L2020

A12.3. Sporzadzanie informacji kwartalnej z realizacji PT RPO-L2020
W ramach procedury wskazane jest procedowanie spraw przy
wykorzystaniu EZD w obszarach i zakresie, gdzie jest to mozliwe lub nie
ma przeciwskazan formalno-prawnych wynikajacych z innych
dokumentow nadrzednych.

DIZ.

A12.4. Sporzadzanie sprawozdania rocznego z realizacji RPO-L2020

A12.4. Sporzadzanie sprawozdania rocznego z realizacji RPO-L2020
W ramach procedury wskazane jest procedowanie spraw przy
wykorzystaniu EZD w obszarach i zakresie, gdzie jest to mozliwe lub nie
ma przeciwskazan formalno-prawnych wynikajacych z innych
dokumentow nadrzednych.

DIZ.III

A12.4. Sporzadzanie sprawozdania rocznego z realizacji RPO-L2020
Przypis: W uzasadnionych przypadkach DIZ.il! moze zwrocic si? do
WFOSiGW o przekazanie danych niezb?dnych do sprawozdania.

A12.4. Sporzadzanie sprawozdania rocznego z realizacji RPO-L2020
Przypis: W uzasadnionych przypadkach DIZ.III moze zwrocic sig do WFOSiGW
o przokazanio danych niezbgdnych do sprawozdania.

DIZ.III

A12.5. Sporzadzanie sprawozdania rocznego z realizacji RPO-L2020 w
2017 i 2019 r.
Przypis: W uzasadnionych przypadkach DIZ.III moze zwrocic si? do
WFOSiGW o przekazanie danych niezb?dnych do sprawozdania.

A12.5. Sporzadzanie sprawozdania rocznego z realizacji RPO-L2020 w
2017 i 2019 r.
Przypis: W uzasadnionych przypadkach DiZ.III moze zwrocic si? do WFOSiGW
o przokazanio donych niezbgdnych do sprawozdania.

DIZ.

A12.6. Sporzqdzanie sprawozdania koncowego z realizacji RPO-L2020

A12.6. Sporzadzanie sprawozdania koncowego z realizacji RPO-L2020
W ramach procedury wskazane jest procedowanie spraw przy
wykorzystaniu EZD w obszarach i zakresie, gdzie jest to mozliwe lub nie
ma przeciwskazan formalno-prawnych wynikajacych z innych
dokumentow nadrzednych.

DIZ.ill

A12.6. Sporzadzanie sprawozdania koncowego z realizacji RPO-L2020
Przypis: W uzasadnionych przypadkach DIZ.III moze zwrocic si? do
WFOSiGW o przekazanie danych niezbe.dnych do sprawozdania.

A12.6. Sporzadzanie sprawozdania koncowego z realizacji RPO-L2020
Przypis: W uzacadnionyoh przypadkach DIZ.III mozo zwrocio sig do WFOSiGW
o przokazanio danych niezb?dnych do sprawozdania.

DIZ.III
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A8.2 Przygotowanie i przekazanie deklaracji wydatkow od IZ do 1C

Deklaracja wydatkow od IZ do 1C sktadana jest regulamie w systemie
miesie_cznym do 30 dni po zakoriczeniu okresu, ktorego dotyczy. Deklaracja
wydatkow od IZ do 1C tworzona jest na podstawie wnioskow o platnosc DIZ.V,
deklaracji wydatkow od IP do IZ oraz Poswiadczen wydatkow DFR/DFS. W
szczegolnych przypadkach istnieje mozliwosc sktedania przez IZ cze_sciowej
Deklaracji wydatkow od IZ do 1C. IZ kazdorazowo kieruje pismo/e-mail do 1C z
prosba.0 wyrazenie zgody na przekazanie cze_sciowej Deklaracji wydatkow od IZ
do 1C. Cz^sciowa Deklaracja wydatkow od IZ do 1C jest przekazywana do 1C w
terminie uzgodnionym z 1C. W szczegolnych przypadkach istnieje rowniez
mozliwosc sktadania przez DFR/DFS cz^sciowego Poswiadczenia wydatkow
DFR/DFS. DFR/DFS kazdorazowo kieruje pismo do IZ z prosba, o wyrazenie
zgody na przekazanie cz^sciowego Poswiadczenia wydatkow DFR/DFS. W
przypadku, gdy DFR/DFS nie zatwierdzi w danym miesiacu wnioskow o ptatnosc,
Poswiadczenie wydatkow DFR/DFS nie jest sporzadzane. DFR/DFS sktada do
DIZ.II Oswiadczenie o braku Poswiadczenia wydatkow DFR/DFS za dany miesiac.
Oswiadczenie skfadane jest do 5 dnia po zakonczeniu okresu, ktorego dotyczy.
Informacja przekazywana jest rowniez za posrednictwem poczty elektronicznej.

Deklaracja wydatkow od IZ do 1C sktadana jest regularnie w systemie
miesie_cznym do 30 dni po zakonczeniu okresu, ktorego dotyczy, Deklaracja
wydatkow od IZ do 1C tworzona jest na podstawie wnioskow o ptatnosc DIZ.V,
deklaracji wydatkow od IP do IZ oraz Poswiadczen wydatkow DFR/DFS. W
szczegolnych przypadkach istnieje mozliwosc sktadania przez IZ cze_sciowej
Deklaracji wydatkow od IZ do 1C. IZ kazdorazowo kieruje pismo/e-mail do 1C z
prosba^ o wyrazenie zgody na przekazanie cze_sciowej Deklaracji wydatkow od
IZ do 1C. Cz?sciowa Deklaracja wydatkow od IZ do 1C jest przekazywana do 1C
w terminie uzgodnionym z 1C. W szczegolnych przypadkach istnieje rowniez
mozliwosc sktadania przez DFR/DFS cz^sciowego Poswiadczenia wydatkow
DFR/DFS. DFR/DFS kazdorazowo kieruje pismo do IZ z prosba, o wyrazenie
zgody na przekazanie cze_sciowego Poswiadczenia wydatkow DFR/DFS. W
przypadku, gdy DFR/DFS nie zatwierdzi w danym miesiacu wnioskow o
platnosc, Poswiadczenie wydatkow DFR/DFS nie jest sporzadzane. DFR/DFS
sklada do DIZ.II Oswiadczenie o braku Poswiadczenia wydatkow DFR/DFS za
dany miesiac. Oswiadczenie sktadane jest do 5 dnia po zakonczeniu okresu,
ktorego dotyczy. tnfofmacja-przekazywana jest rowniez za posrednictwem
poczty elektronicznej.

DIZ.II

A8.2 Przygotowanie i przekazanie deklaracji wydatkow od IZ do 1C,
L.p.1
Uwagi:

Poswiadczenie DFR/DFS sktadane jest w formie papierowej do Sekretariatu DIZ
oraz w formie elektronicznej na adresy e-mail wyznaczonych pracownikow DIZ.II.

Poswiadczenie DFR/DFS sktadane jest w formie papierowej do Sekretariatu DIZ
oraz w formie elektronicznej. na adrosy o mail wyznaczonych pracownikow
ni? ii
L-HC-.l I.

DIZ.II

A8.3 Przygotowanie i przekazanie zestawienia wnioskow o ptatnosc, ktore
nalezy wyia_czyc z rocznego zestawienia od 1C do KE,
Lp.3
Opis czynnosci:

W przypadku wajpliwosci pojawiajacych si? w trakcie weryfikacji, przygotowanie
pisma do DFR/DFS/IP z prosba_o zlozenie wyjasnieii do Zestawienia wnioskow o
platnosc, ktore nalezy wylaczyc z rocznego zestawienia od 1C do KE.

W przypadku watpliwosd pojawiajacych si§ w trakcie weryfikacji, przygotowanie
pisma e-maila do DFR/DFS/IP z prosba,o zfozenie wyjasnien do Zestawienia
wnioskow o platnosc, ktore nalezy wytaczyc z rocznego zestawienia od 1C do
KE.

DIZ.I!

A10.1.1 Prowadzenie rejestru kontroli przeprowadzanych w zakresie
srodkow europejskich w okresie trwania perspektywy finansowej 2014-2020,
Lp. 1 Przekazanie w wersji papierowej (podpisanej przez Dyrektora/Zaste_pce_

Dyrektora Departamentu) i elektronicznej do DIZ- inforrnacji na temat
przeprowadzonych kontroli, w formie tabeli stanowiacej zata,cznik do IW.

Przekazanie w worsji papierowej (podpisanoj przez Dyroktora/ZastQpcig
Dyroktora Dopartamontu] i elektronicznej do DIZ- inforrnacji na temat
przeprowadzonych kontroli, w formie tabeli stanowiacej zatacznik do IW.

DIZ.I
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A5.4 Instrukcja przygotowania, przyjmowania, upowszechniania i zmiany
SzOOP (RPO-L2020)
Lp. 18
1. Przygotowuje, a po akceptacji Kierownika DIZ.l i Dyrekiora - wysyfa w formie
elektronicznej skan pisma przekazujapego do wiadomosci Komitetowi
Monitorujacemu SzOOP/zmian? SzOOP lub zalacznikow do SzOOP, a w czesci
dot. kryteriow wyboru projektow stanowiacych zalacznik 6 do SzOOP - do
zatwierdzenia.
2. Przekazuje e-mail informacj? dot. SzOOP/zmian^ SzOOP lub zalajsznikow do
SzOOP do DFR, DFS, IP

1. Przygotowujo, a po akcoptacji Kiorownika DIZ.I i Dyrektora wysyta w formic
oloktronicznej skan pisma przokazujqcogo do wiadomosci Komitotowi
Monitorujqcomu SzOOP/zmiang SzQOP lub zaiacznikow do SzOOP, a w czoGci
dot. kryteriow wyboru projektow stanowiqcych zatacznik 6 do SzOOP—do
zatwierdzenia.
2. Przekazuje e-mail informacj? dot. SzOOP/zmian? SzOOP lub zafacznikow do
SzOOP do DFR, DFS, IP oraz Komitetu Monitorujacego RPO - Lubuskie
2020

DIZ.I

A6.2. Ocena pracy ekspertow oraz udzielanie akredytacji
Pkt5
Wykonawca czynnosci
PracownikDIZ.VIIDIZ.IV

A6.2. Ocena pracy ekspertow oraz udzielanie akredytacji
Pkt5
Wykonawca czynnosci
Pracownik D42rA41DIZ.IV

DIZ.I

A5.5 Instrukcja zwiazana z funkcjonowaniem Komitetu Monitorujacego
RPO-L2020
Podejmowanie decyzji przez KM w trybie posiedzeh (zgodnie z
Regulaminem KM RPO-L2020)

Lp.9
Op is czynnosci
Po przyje_ciu uchwaty przez KM Pracownik DiZ. I. przygotowuje 2 czystopisy
uchwaly i wraz z projektem uchwaty (do wgladu) przekazuje je do - podpisu
Przewodnicza^cemu KM.

Lp.10
Opis czynnosci
Podpisuje 2 czystopisy przyjejej podczas posiedzenia uchwaiy KM.

Lp.9
Opis czynnosci
Po przyjedu uchwaty przez KM Pracownik DIZ. I. przygotowuje 2 czystopisy
uchwaty i wraz z projektem uchwaly (do wgladu) przekazuje go/e-do podpisu
Przewodnicza^cemu KM.

Lp.10
Opis czynnosci
Podpisuje 2 czystopisy przyje>j podczas posiedzenia uchwaty KM.

DIZ.L

A5.5 Instrukcja zwiazana z funkcjonowaniem Komitetu Monitorujqcego
RPO-L2020
Podejmowanie decyzji przez KM w trybie obiegowym.
Lp.6
Opis czynnosci
Po zakoiiczeniu gtosowania Pracownik DIZ. I przygotowuje protokoi z trybu
obiegowego i przedkfada go do akceptacji Kierownikowi DIZ. I oraz Dyrektorowi
DIZ.

Lp.6
Opis czynnosci
Po zakoiiczeniu glosowania Pracownik DIZ. I przygotowuje-pretekel informacje.
dla czlonkow KM, o wynikach glosowania w z- ;ryfey trybie obiegowyme§o i
przedktada jqge do akceptacji Kierownikowi DIZ. I oraz Dyrektorowi/Zastgpcy

DIZ.I
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Dokumenty
Protokot z trybu obiegowego

Lp.7

Lp.8
Opis czynnosci
Po przyje.ciu uchwaty przez KM Pracownik DIZ. I przygotowuje 2 czystopisy
uchwaty i wraz z projektem uchwaty (do wgladu) oraz protokotem z trybu
obiegowego (do wgladu) przekazuje je do - podpisu Przewodniczacemu KM.

Dokumenty
LUchwataKM;
2. Protoko! z trybu obiegowego

Lp.9
Opis czynnosci
Podpisuje 2 czystopisy przyjejej podczas posiedzenia uchwafy KM.

Lp.10

Dyrektora DIZ. Zaakceptowana. informacje. przesyla drogg, elektroniczna
cztonkom KM.

Dokumenty
Protokol z trybu obiegowego

Lp.7 (wykreslenie calego punktu)

Lp.8 7
Opis czynnosci
Po przyje_tiu uchwary przez KM Pracownik DIZ.I przygotowuje 2 czystopisy
uchwaty i wraz z projektem uchwaty (do wgladu) oraz protokotem z trybu
obiegowego-(do wgtadu) i przekazuje je do podpisu Przewodniczacemu KM.

Dokumenty
1. UchwataKM;
£ Protokot z tryfau obiegowego

Lp.9 8
Opis czynnosci
Podpisuje 2 czystopisy przyjejej podczas posiedzenia uchwaty KM.

Lp.4Q9

A7.2 Opracowywanie kryteriow wyboru projektow
Lp.1
Opis Czynnosci
Otrzymuje od DFR, DPS oraz IP wersje. elektroniczna. propozycji listy kryteriow
wyboru projektow dla poszczegolnych Dziataii/Poddziatan finansowanych z
danegofunduszu (EFS/EFRR).
Przekazuje projekt ww. list do Kierownika DIZ.I. w celu ich weryfikacji i
przekazania kierownikom pozostatych wydziatow DIZ do zaopiniowania.

Lp.2

Lp.3

Lp.4
Opis Czynnosci

Lp.1
Opis Czynnosci
Otrzymuje od DFR, DPS oraz IP wersj? elektroniczna^ propozycji listy kryteriow

wyboru projektow dla poszczegolnych Dziaten/Poddziatari finansowanych z

danego funduszu (EFS/EFRR).

Przekazuje projekt ww. list do Kierownika DIZ.I. oraz kierownikom
pozostaiych wydziatow merytorycznych DIZ (jesli dotyczy), w ce!u ich
weryfikacji i zaopiniowania. w colu ich woryfikacji i przekazania kiorownikom
pozostotych wydziatow DIZ do zaopiniowania.

Lp.2 (wykreslenie ca/ego punktu)
Lp.3 2

Lp.4 3
Opis Czynnosci
Przygotowujo pismo informujace o uwagaoh do propozycji krytoriow i przokazujo
projokt pisma do akceptacji Kiorownika DIZ.I
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Przygotowuje pismo informujace o uwagach do propozycji kryteriow i przekazuje
projekt pisma do akceptacji Kierownika DIZ.!

dokumenty
Pismo informujace o uwagach

Lp.5
Opis Czynnosci
Weryfikuje i akceptuje projekt listy kryteriow wyboru projektow.

dokumenty
Pismo informujace o uwagach

Lp.6
Wykonawca czynnosci
Dyrektor DIZ

Opis czynnosci
Analizuje i zatwierdza pismo informujace o uwagach dot. listy kryteriow wyboru
projektow.

dokumenty
Pismo informujace o uwagach

Lp.7
Lp.8
Lp.9
Lp.10
Lp.11
Lp.12

Pracownik DIZ I. zbiera przesJane przez pozostale wydzialy DIZ uwagi do
kryteriow oraz przekazuje ich wersje elektroniczna, kierownikowi DIZ. I, do
akceptacji.

dokumenty
Pismo informujace o uwagach
Projekt kryteriow wraz z uwagami {jesli dotyczy)

Lp.M
Opis Czynnosci
Woryfikujo i akcoptujo projokt listy krytoriow wyboru projektow.
Weryfikuje i akceptuje uwagi do kryteriow, a nastepnie przekazuje je do
akceptacji Dyrektora/Zaste_pcy Dyrektora DIZ.

dokumenty
PtsfnQ informujace o-uwagach
Projekt kryteriow wraz z uwagami Oesli dotyczy)

Wykonawca czynnosci
Dyrektor/Zast^pca Dyrektora DiZ

Opis czynnosci
Analizuje i zatwierdza pismo informujaoe o uwagach dot. listy kryteriow•wybor-i*

Analizuje i zatwierdza uwagi do kryteriow, ktore nast$pnie pracownik DIZ.
1 przekazuje do DPR /DPS /WUP droga elektronicznq.

dokumenty
Pismo informujace o uwagach
Projekt kryteriow wraz z uwagami {jesli dotyczy)

Lp.&7
LP.&3
Lp.409
Lp.«-10
Lp.4211
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A12.7. Przygotowanie, przyjmowanie i zmiana Planu ewaluacji Regionalnego
Programu Operacyjnego - Lubuskie 2020 na lata 2014-2020

A1 2.8. Procedure aktualizacji Planu ewaluacji RPO - Lubuskie 2020 (PE)

W zwiazku z dostosowaniem do procedowania w EZD oraz uspojnieniem
z wytycznymi z obszaru ewaluacji zostala przygotowana nowa procedure,
ktora znajduje sie ponizej.
W zwiazku z dostosowaniem do procedowania w EZD oraz uspojnieniem
z wytycznymi z obszaru ewaluacji zostata przygotowana nowa procedure,
ktora znajduje si? ponizej.

DIZ.I1I

DIZ.III

A12.7. Przygotowanie, przyjmowanie i zmiana Planu ewaluacji Regionalnego Programu Operacyjnego - Lubuskie 2020 na lata 2014-20203

System ewatuacji RPO-L2020

Proces ewaluacji jest realizowany przez jednostki ewaluacyjne zlokalizowane w administracji publicznej wdrazajacej polityke. spdjnosci, s^ to min. Krajowa Jednostka Ewaluacji (KJE), jednostki ewaluacyjne (JE)
wskazane przez IZ programow operacyjnych do prowadzenia procesu ewaluacji, jednostki ewaluacyjne dziaiajace w ramach innych instytucji systemu polityki spojnosci realizujace na podstawie wytycznych i
standardbw wypracowanycn przez KJE i JE.

Wyniki badafi ewaluacyjnych oraz ich rekomendacje znajda.zastosowanie w procesie zarzadzania i realizacji Programu jako wskaz6wki do inicjowania zmian usprawniajacych system wdrazania Programu i
przyczynek do inicjowania zmian modelu realizacji programu czy zakresu interwencji.

Koordynaq'a procesu ewaluacji dziatan finansowanych z EFRR i EFS b§dzie miata odzwierdedlenie w Planie Ewaluacji opracowanym dla Programu.
IZ RPO-L2Q2Q ma za zadanie uspojnienie procesu ewaluacji i takie jego zorganizowanie, by zapewnic wzajemne uzupetnianie w celu wfasdwego wykorzystania wynikow i rekomendacji. W ramach RPOL2020
dzialania ewaluacyjne b^da. realizowane w Wydziale Monitorowania i Ewaluacji Departamentu Zarzadzania Regionalnym Programem operacyjnym (DIZ.III).

Istotnajole. w systemie odgrywa rowniez Komitet Monitorujacy dla RPO-L2020. Zadaniem Komitetu Monitorujacego jest m.in. rozpatrywanie i akceptacja Planu Ewaluacyjnych (i jego zmian) oraz analiza post§p6w
jego realizacji, ponadto do Komitetu Monitorujacego b^dzie nalezata dyskusja dot wynikow ewaluacji i sposobu ich wykorzystania.

Rozwiazania przyfete w systemie monitorowania i ewaluacji sa^zgodne z zapisami Umowy Partnerstwa i Rozporzadzania Partamentu Europejskiego i Rady (LIE) Nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajace wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosd, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju
Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajace przepisy og6lne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Funduszu Spojnosd i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006.

Lp.
Wykonawca
czynnosci

Opis czynnosci Hose dni kalendarzJroboczych Dokumenty
Uwagi:

- jednostki powigzane;

3 W przypadku problemow z systemem elektronicznym przekazywanie dokumentow do KJE odbywa si? w sposob tradycyjny lub e-mailem.
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1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

Pracownicy
merytoryczni DIZ.III

KierawnikDIZ.III

Dyrektor DIZ

Pracownik DIZ.III

Pracownik DIZ.III

KierownikDIZ.il!

Pracownik DlZ.HI

DIZ.I

Komitet Monitorujacy

Przygotowanie projektu PE w oparciu o zapisy zatacznika nr
1 do RPO-L2020 oraz Wytycznych
w zakresie ewatuacji polityki spojnosct na laid 2014-2020.
Przekazanie przez EZD wste_pnego projektu do Kierownika
DIZ.1II.

Akceptacja w EZD wst^pnego projektu.

Zatwierdzenie w EZD sporzadzonego PE oraz podpisanie
pisma przewodniego do KJE w celu zaopiniowania
dokumentu.

Przekazanie dokumentu wraz z pismem przewodnim do
zaopiniowania przez KJE (ePUAP).

Uwzgle_dnienie uwag KJE4 do projektu PE.

Weryfikacja i akceptacja PE z sugestiami zmian/ uzupetnien
przekazanych ze strony KJE.
Przekazanie do DIZ.I przygotowanego PE.

Skierowanie PE do analizy i zatwierdzenia przez KM (na
najblizszym posiedzeniu).

Zatwierdzenie PE RPO-L2020 poprzez podjecie stosownej

uchwaty5.

60 dni kalendarzowych

10dnirot>oczych

do 5 dni roboczych

niezwiocznie

niezwiocznie

niezwbcznie

niezwiocznie

nie pozniej niz rok po wydaniu przez KE decyzji
zatwierdzajacej RPO-L2020

Zgodnie z harmonogramem posiedzeh

projekt PE

projekl PE

1 . pismo
przewodnie

2. projekt PE

1 . pismo
przewodnie

2. projekt PE

PE

PE

PE

PE

PE

•powiazaniezinnymi
procedurami;

• odniesienie do dokumentow;

• sciezka procedowania.

Wydzial Budzetu i Pomocy
Technicznej (DIZ.V)

4 KJE przekazuje jednostce ewaluacyjnej opinie_ do PE nie pozniej niz miesiac od otrzymania ww. dokumentu. Jezeli KJE nie przekaze uwag nalezy przejsc do pkt 7.
5 W przypadku wprowadzenia zmian przez KM plan nie podlega ponownej analizie KJE. JE IZ RPO przekazuje finalna^wersj? do wiadomosci KJE.
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10. DIZ.I
Przekazanie do DIZ.III przyjejego Uchwata, przez KM PE w
celu prawidtowej realizacji procesu ewaluacji.

niezwfocznie PE

11. Pracownik DIZ.IIt

Przygotowanie w EZD pisma przewodniego do KJE
przekazujacego przyj^ty przez KM PE celem
upublicznienia ww. dokumentu na gtownej stronie
internetowej ewaluacji.

niezwtocznie

1. pismo
przewodnie

2.PE

12. Kierownik DIZ.III Akceptacja pisma przekazujacego PE. niezwtocznie

1. pismo
przewodnie

2.PE

13. DyrektorDIZ
Zatwierdzenie i podpisanie pisma przewodniego do KJE
przekazujacego przyj^ty przez KM PE.

niezwtocznie

1. pismo
przewodnie

2.PE

Wydzial Budzetu i Pomocy
Technlcznej (DIZ.V)

14. Pracownik DIZ.III Przekazanie do KJE przyje>go przez KM PE (ePUAP). niezwtocznie 1. pismo
przewodnie

2.PE

15. PracownikDIZ.il! Przekazanie przyjetego Planu ewaluacji RPO-L2020 do KE
za posrednictwem unijnego systemu przesytania danych
SFC2014.

niezwtocznie Wersja
elektroniczna PE

16. Pracownik DIZ.III Przechowywanie akt sprawy w Wydziale Monitorowania i
Ewaluacji, a nast^pnie przekazanie akt do archiwum
zakiadowego.

Zgodnie z zapisami Rozporzadzenia Prezesa Rady
Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie
instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych
wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i
zakresu dzialania archiwow zaktadowych (Dz. U.
Nr 14, poz. 67) oraz Zarzadzenia Marszatka w
sprawie ustalenia Regulaminu okreslajacego
szczegotowe zasady i tryb wykonywania czynnosti
kancelaryjnych oraz czynnosd wykonywanych w
Archiwum Zakladowym w Urzedzie
Marszatkowskim Wojewodztwa Lubuskiego w
Zielonej Gorze.

Archiwum zaktadowe
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A1 2.8. Procedura aktualizacji Planu ewaluacji RPO - Lubuskie 2020 (PE)6

Lp.

1.

2.

3.

4.

5.

Wykonawca
czynnosci

Pracownik DlZ.Hl

Kierownik DI2.III

Dyrektor DIZ

PracownikDIZ.il!

PracownikDIZ.il!

Opls czynnosci

Dokonanie przegladu przyfetego PE i w razie koniecznosci
dokonanie modyfikacji/uzupetnieh we wszystkich jego
obszarach7. Przygotowanie projektu zmian PE i
przekazanie w EZD do kierawnika w celu akceptacji

Akceptacja w EZD aktualizacji PE.

Zatwierdzenie w EZD sporza_dzonego projektu zmian PE
oraz podpisanie pisma przewodniego do KJE w celu
zaopiniowania dokumentu.

Przekazanie dokumentu wraz z pismem przewodnim do
zaopiniowania przez KJE (ePUAP)..

Uwzg!e_dnienie uwag KJE8 do projektu PE.

Hose dni kalendarzJroboczych

co najmniej raz do roku

10dniroboczych

do 5 dni roboczych

niezwtocznie

niezwtocznie

Dokumenty

Projekt
zmienionego PE

projekt
zmienionego PE

Lpismo
przewodnie

2. projekt
zmienionego PE

1 . pismo
przewodnie

2. projekt
zmienionego PE

zmieniony PE

Uwagi:

- jednostki powiazane;

- powiazanie z innymi
procedurami;

- odniesienle do dokumentow;

- sciezka procedowania.

Wydziat Budzetu i Pomocy
Technicznej (DIZ.V.)

6 W przypadku problemow z systemem eiektronicznym przekazywanie dokumentow do KJE odbywa si§ w sposob tradycyjny lub e-maiiem.
7 Jesii JE podejmuje decyzje. o niezmienianiu zapisow pianu io stosownajnformacje_ przekazuje do KJE.
8 KJE przekazuje jednostce ewaluacyjnej opini? dot. aktualizacji PE nie pozniej niz 7 dni po otrzymaniu propozycji aktualizacji PE. Jezeli KJE nie przekaze uwag nalezy przejsc do pkt 7.
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6. KierownikDIZ.il! Weryfikacja i akceptacja zmienionego PE z sugestiami
zmian/uzupetnieri przekazanymi ze strony KJE.

niezwlocznie zmieniony PE

7. PracownikDIZ.il! Przekazanie do DIZ.I zmienionego PE. niezwfocznie zmieniony PE

Pracownik DIZ.I
Przedtozenie zmienionego PE do analizy i zatwierdzenia
przez Komitet Monitorujacy.

najblizsze posiedzenie KM zmieniony PE

9. Komitet Monitorujacy
Zatwierdzenie zmienionego PE RPO-L2020 poprzez

podjecie stosownej uchwaty9.
zgodnie z harmonogramem posiedzeii zmieniony PE

10. Pracownik DIZ.I
Przekazanie do DIZ.III przyjejego przez KM zmienionego
PE w celu prawidlowej realizacji procesu ewaluacji.

niezwtocznie zmieniony PE

11. PracownikDIZ.il!

Przekazanie do KJE przyjetego przez KM zmienionego PE
(w formie umozliwiajacej identyfikacje, zmian} celem
upublicznienia ww. dokumentu na glownej stronie
intemetowej ewaluacji (ePUAP).

niezwtocznie zmieniony PE
Wydziat Budzetu i Pomocy
Technicznej (DIZ.V.)

12. PracownikDIZ.il! Przekazanie aktualizacji Planu ewaluacji RPO-L2020 do KE
za posrednictwem unijnego systemu przesyfania danych
SFC2014.

niezwtocznie zmieniony PE

13. Pracownik DIZ.III Przechowywanie akt sprawy w Wydziale Monitorowania i
Ewaluacji, a nast^pnie przekazanie akt do archiwum
zakladowego.

Zgodnie z zapisami Rozporzadzenia Prezesa Rady
Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r.w sprawie
instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych
wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i
zakresu dziafania archiwow zaktadowych (Dz. U.
Nr 14, poz. 67) oraz Zarzadzenia Marszatka w
sprawie ustalenia Regulaminu okreslajacego
szczegotowe zasady i tryb wykonywania czynnosci
kancelaryjnych oraz czynnosci wykonywanych w
Archiwum Zakladowym w Urzqdzie
Marszaikowskim Wojewodztwa Lubuskiego w
Zielone] Gorze.

Archiwum zakladowe

9 W przypadku wprowadzenia zmian przez KM plan nie podlega ponownej analizie KJE. JE IZ RPO przekazuje finalnavwersj? do wiadomosci KJE.
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