UCHWALA NR./22.0494(4.0
ZARZADU WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO

zdnia...... /'\5'.”3’“0 ........ 2020 roku

zmieniajaca Uchwate Nr 43/468/15 Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 26 czerwca
2015 r., w sprawie przyjecia Instrukcji Wykonawczej Instytucji Zarzadzajacej oraz
Instytuciji Certyfikujacej dla Regionalnego Programu Operacyjnego - Lubuskie 2020

Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa
(Dz. U.z 2019 1., poz. 512 ze zm.) oraz art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.U.
z 2020 r., poz. 818) uchwala sig, co nastepuije:

§ 1. Przyjmuje sie zmiany do Instrukcji Wykonawczej Instytucji Zarzadzajacej oraz Instytucji
Certyfikujacej dla Regionalnego Programu Operacyjnego — Lubuskie 2020, przyjetej uchwatg nr
43/468/15 Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 26 czerwca 2015 r.,, zmienionej uchwatg nr
59/729/15 Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 30 wrzesnia 2015 r., zmienionej uchwatg nr
74/862/15 Zarzadu Wojewddztwa Lubuskiego z dnia 1 grudnia 2015 r., zmienionej uchwatg nr 79/934/15
Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 22 grudnia 2015 r., zmienionej uchwalg nr 91/1078/16 Zarzadu
Wojewddztwa Lubuskiego z dnia 23 lutego 2016 r., zmienionej uchwalg nr 93/1136/16 Zarzadu
Wojewddztwa Lubuskiego z dnia 8 marca 2016 r., zmienionej uchwatg nr 96/1150/16 Zarzadu
Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 22 marca 2016 r., zmienionej uchwatg nr 104/1271/16 Zarzadu
Wojewddztwa Lubuskiego z dnia 2 maja 2016 r., zmienionej uchwalg nr 108/1339/16 Zarzadu
Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 24 maja 2016 r., zmienionej uchwatg nr 109/1367/16 Zarzadu
Wojewddztwa Lubuskiego z dnia 31 maja 2016 r., zmienionej uchwatg nr 120/1553/16 Zarzadu
Wojewddztwa Lubuskiego z dnia 27 lipca 2016 r., zmienionej uchwatg nr 123/1600/16 Zarzadu
Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 17 sierpnia 2016 r., zmienionej uchwatg nr 135/1741/116 Zarzadu
Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 28 wrzesnia 2016 r., zmienionej uchwalg nr 140/1824/16 Zarzadu
Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 25 pazdziernika 2016 r., zmienionej uchwatg nr 145/1894/16 Zarzadu
Wojewddztwa Lubuskiego z dnia 15 listopada 2016 r., zmienionej uchwatg nr 156/2074/16 Zarzadu
Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 20 grudnia 2016 r., zmienionej uchwatg nr 167/2207/17 Zarzadu
Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 8 lutego 2017 r., zmienionej uchwatg nr 168/2210/17 Zarzadu
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z dnia 14 lutego 2017 r., zmienionej uchwatg nr 169/2224/17 Zarzadu
z dnia 21 lutego 2017 r., zmienionej uchwatg nr 170/2241/17 Zarzadu
z dnia 28 lutego 2017 r., zmienionej uchwatg nr 171/2278/17 Zarzadu
z dnia 7 marca 2017 r., zmienionej uchwatg nr 185/2533/17 Zarzadu
z dnia 23 maja 2017 r,,
z dnia 19 czerwca 2017 r., zmienionej uchwata nr 196/2654/17 Zarzadu

zmienionej uchwatg nr 194/2635/17 Zarzadu

z dnia 27 czerwca 2017 r., zmienionej uchwalg nr 199/2712/17 Zarzadu
z dnia 11 lipca 2017 r., zmienionej uchwalg nr 205/2822/17 Zarzadu
z dnia 16 sierpnia 2017 r., zmienionej uchwatg nr 220/3004/17 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 17 pazdziernika 2017 r., zmienionej uchwaltg nr 223/3042/17 Zarzadu
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z dnia 2 listopada 2017 r., zmienionej uchwatg nr 225/3087/17 Zarzadu
z dnia 14 listopada 2017 r., zmienionej uchwatg nr 227/3116/17 Zarzadu
z dnia 21 listopada 2017 r., zmienione] uchwatg nr 232/3207/17 Zarzadu
z dnia 18 grudnia 2017 r., zmienionej uchwalg nr 242/3385/18 Zarzadu
z dnia 20 lutego 2018 r., zmienionej uchwatg nr 251/3503/18 Zarzadu
z dnia 27 marca 2018 r., zmienionej uchwatg nr 256/3549/18 Zarzadu
z dnia 17 kwietnia 2018 r., zmienionej uchwatg nr 260/3597/18 Zarzadu
z dnia 8 maja 2018 r., zmienionej uchwatg nr 262/3629/18 Zarzadu
z dnia 24 maja 2018 r., zmienionej uchwatg nr 263/3661/18 Zarzadu
z dnia 29 maja 2018 r., zmienionej uchwalg nr 269/3771/18 Zarzadu
z dnia 26 czerwca 2018 r., zmienionej uchwatg nr 273/3864/18 Zarzadu
z dnia 24 lipca 2018 r., zmienionej uchwatg nr 279/3967/18 Zarzadu
z dnia 30 sierpnia 2018 r., zmienionej uchwatg nr 283/4009/18 Zarzadu
z dnia 13 wrzeénia 2018 r., zmienionej uchwatg nr 289/4108/18 Zarzadu
z dnia 16 pazdziernika 2018 r., zmienionej uchwalg nr 1/8/18 Zarzadu
z dnia 27 listopada 2018 r., zmienionej uchwatg nr 3/76/18 Zarzadu
z dnia 11 grudnia 2018 r., zmienionej uchwatg nr 14/194/19 Zarzadu
z dnia 22 stycznia 2019 r., zmienionej uchwatg nr 19/289/19 Zarzadu
z dnia 26 lutego 2019 r., zmienionej uchwatg nr 30/423/19 Zarzadu
z dnia 16 kwietnia 2019 r., zmienionej uchwatg nr 36/507/19 Zarzadu
z dnia 22 maja 2019 r., zmienionej uchwatg nr 39/564/19 Zarzadu
z dnia 11 czerwca 2019 r., zmienionej uchwatg nr 40/602/19 Zarzadu
z dnia 18 czerwca 2019 r., zmienionej uchwalg nr 46/709/19 Zarzadu
z dnia 30 lipca 2019 r., zmienionej uchwatg nr 50/794/19 Zarzadu

z dnia 27 sierpnia 2019 r., zmienionej uchwalg nr 58/927/19 Zarzadu



Wojewoddztwa Lubuskiego z dnia 15 pazdziernika 2019 r., zmienionej uchwatg nr 63/974/19 Zarzadu
Wojewddztwa Lubuskiego z dnia 5 listopada 2019 r., zmienionej uchwatg nr 69/1051/19 Zarzadu
Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 10 grudnia 2019 r.,, zmienionej uchwatg nr 71/1082/19 Zarzgdu
Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 17 grudnia 2019 r.,, zmienionej uchwatg nr 75/1141/20 Zarzadu
Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 14 stycznia 2020 r., zmienionej uchwata nr 91/1308/20 Zarzadu
Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 17 marca 2020 r., zmienionej uchwatg nr 104/1407/20 Zarzadu
Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 28 kwietnia 2020 r., zmienionej uchwatg nr 105/1423/20 Zarzadu
Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 5 maja 2020 r., zmienionej uchwata nr 106/1444/20 Zarzadu
Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 12 maja 2020 r., zmienionej uchwatg nr 115/1558/20 Zarzadu
Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 23 czerwca 2020 r., zmienionej uchwalg nr 124/1698/20 Zarzadu
Wojewo6dztwa Lubuskiego z dnia 4 sierpnia 2020 r., oraz zmienionej uchwatg nr 128/1743/20 Zarzadu
Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 25 sierpnia 2020 r. stanowigce zatacznik do ninigjszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sig Marszatkowi Wojewodztwa Lubuskiego.

§ 3. Uchwalta wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatacznik

do Uchwaty nr

3310%9130..

Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego
zdnia..[5.. 022000, ... 2020 roku

Lista zmian do Instrukcji Wykonawczej Instytucji Zarzadzajacej oraz Instytucji Certyfikujacej
dla Regionalnego Programu Operacyjnego - Lubuskie 2020

Z Wersjg papierowa.

Miejsce, dotychczasowy zapis:

Zapis zmieniony:

Na czyj
whniosek/uzasadnienie

B.1.3. Przyjmowanie wnioskéw o dofinansowanie projektow w trybie
konkursowym

Lp.4

Opis czynnosci

Pracownik DFR przyjmuje z Punktu Przyje¢ wnioskow formularze wnioskow
wraz z zalacznikami w wersji papierowe;j i rejestruje je w systemie LSI12020
(rejestracja dotyczy tylko projektow zlozonych w Zielonej Gorze, wnioski
Zozone w Wydziale Zamiejscowym Urzedu rejestrowane sg przez
pracownikow Wydziatu Zamiejscowego).

W przypadku braku dostarczenia przez Wnioskodawce jednej z wersji wniosku
o dofinansowanie (papierowej lub elektronicznej — za posrednictwem systemu
LS12020), istnieje mozliwos¢ uzupetnienia wniosku, zgodnie z art. 43 art. 1
Ustawy wdrozeniowej. Nalezy jednak pamietac, iz jedna z wersji wniosku
(papierowa lub elektroniczna) musi by¢ dostarczona w terminie wskazanym w
Regulaminie konkursu. W przypadku, gdy Whioskodawca (po wczesniejszym
wezwaniu) nie uzupeini dokumentéw, projekt nie bedzie podlegat rozpatrzeniu.

Pracownik DFR przygotowuie liste zlozonych projektow, a nastepnie
przekazuje do akceptacji Kierownikowi DFR i Dyrektorowi DFR. Nastgpnie
lista przesytana jest poczta elektroniczng do DIZ-u celem umieszczenia na

Lp. 4
Opis czynnosci

Pracownik DFR przyjmuje z Punktu Przyje¢ wnioskow formularze wnioskow
wraz z zatgcznikami w wersji papierowej i rejestruje je w systemie LSI2020
(rejestracja dotyczy tylko projektow ztozonych w Zielonej Gorze, wnioski
zlozone w Wydziale Zamiejscowym Urzedu rejestrowane sg przez
pracownikow Wydziatu Zamiejscowego).

W przypadku braku dostarczenia przez Wnioskodawce jednej z wersji wniosku
o dofinansowanie (papierowej lub elektronicznej — za posrednictwem systemu
LSI2020), istnieje mozliwo$¢ uzupelnienia wniosku, zgodnie z art. 43 art. 1
Ustawy wdrozeniowej. Wnioskodawca wzywany jest do uzupefnienia
wniosku podczas weryfikacji warunkéw formalnych - postepowanie
zgodnie z procedurg B.1.4 Weryfikacja warunkow formalnych w trybie
konkursowym, Ip. 2. Nalezy jednak pamieta¢, iz jedna z wersji wniosku
(papierowa lub elektroniczna) musi by¢ dostarczona w terminie wskazanym w
Regulaminie konkursu. W przypadku, gdy Wnioskodawca (po wczesniejszym
wezwaniu) nie uzupetni dokumentow, projekt nie bedzie podlegat rozpatrzeniu.
Pracownik DFR przygotowuje liste zlozonych projektow, a nastepnie
przekazuje do akceptacji Kierownikowi DFR i Dyrektorowi DFR. Nastepnie lista
przesytana jest pocztq elekironiczng do DIZ-u celem umieszczenia na stronie
internetowej.

DFR.II

Brak zapisu

B.1.15 Przygotowanie wezwania do ztozenia wniosku w trybie
nadzwyczajnym
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Etap przygotowania wezwania do ztozenia wniosku w trybie nadzwyczajnym
prowadzony jest zgodnie z procedura B.1.6 Przygotowanie wezwania do
ztozenia wniosku w trybie pozakonkursowym, z tym Ze Instytucja
Zarzadzajaca Regionalnym Programem Operacyjnym — Lubuskie 2020 (1Z
RPO) przygotowuje wezwanie do ziozenia wniosku w trybie nadzwyczajnym na
podstawie art. 10 Ustawy z dnia 3 kwietnia 2020 r. o szczegbinych
rozwigzaniach wspierajgcych realizacje programéw operacyjnych w zwigzku z
wystapieniem COVID-19 w 2020 r. oraz zgodnie z art. 48 ust. 4a Ustawy
wdrozeniowe). '

Ponadto. w trybie nadzwyczajnym, wszelkie czynnoSci wykonywane sg
niezwlocznie.

Brak zapisu

B.1.16 Wezwanie wnioskodawcy do ztozenia wniosku o dofinansowanie
w trybie nadzwyczajnym

Etap wezwania wnioskodawcy do zlozenia wniosku w trybie nadzwyczajnym
prowadzony jest zgodnie z procedurg B.1.7 Wezwanie wnioskodawcy do
Ztozenia wniosku o dofinansowanie w trybie pozakonkursowym, z
nastepujgcymi réznicami:

- korespondencja z wnioskodawcg prowadzona jest w formie elektronicznej (e-
mail);

- w przypadku gdy uchybienie terminowi na ztoZenie wniosku o dofinansowanie
wynika bezposrednio z wystapienia COVID-19, IZ RPO moze uzna¢ wniosek
za zlozony z zachowaniem terminu, jezeli opoznienie w ztozeniu wniosku nie
przekroczylo 14 dni. O zaistniatej sytuacji, wnioskodawca zobowigzany jest
niezwtocznie powiadomic IZ RPO, ktéra ustali nowy termin na zlozenie wniosku.
- w przypadku nieztozenia przez wnioskodawce wniosku (ponowne wezwanie
IZ RPO) - pkt 3.1-3.3 procedury B.1.7, pracownik przygotowuje pismo na
posiedzenie ZWL, informujace o tym fakcie;

- wszelkie czynno$ci wykonywane sg niezwlocznie.

DFR.III

Brak zapisu

B.1.17 Przyjmowanie wnioskow o dofinansowanie projektow w trybie
nadzwyczajnym

Etap przyjmowania wnioskéw w trybie nadzwyczajnym prowadzony jest
zgodnie z procedurg B.1.3. Przyjmowanie wnioskow o dofinansowanie
projektow w trybie konkursowym, z nastepujgcymi réznicami:

- wnioskodawca sktada formularz wniosku o dofinansowanie wraz z
zatacznikami wylacznie w wersji elektronicznej (za posrednictwem systemu
LSI2020);

- nie stosuje sig rund konkursowych, tj. podzialu terminu naboru wnioskow na

etapy.

DFR.III

Brak zapisu

B.1.18 Weryfikacja warunkéw formalnych w trybie nadzwyczajnym

Etap weryfikacji warunkow formalnych w trybie nadzwyczajnym prowadzony
jest zgodnie z procedurg B.1.4 Weryfikacja warunkéw formalnych w trybie
konkursowym, z nastepujacymi odstepstwami.
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W przypadku frybu nadzwyczajnego:

- proces weryfikacji warunkow formalnych wnioskéw o dofinansowanie jest
prowadzony na biezaco i w sposob ciagly, w miare sptywania wnioskow, czyli
termin oceny obliczany jest indywidualnie dla kazdego zlozonego projektu;

- w przypadku stwierdzenia omylek czy brakoéw formalnych 1Z RPO-L2020
wzywa drogg elekironiczng (e-mail) wnioskodawce do ich uzupelnienia lub
poprawienia, wskazujac elementy formularza  wniosku/zalacznikow
wymagajace uzupetnienia lub poprawy, w terminie 3 dni kalendarzowych liczac
od dnia nastepujacego po dniu wystania wezwania na adres e-mail
whioskodawcy wskazany we wniosku;

- wszelkie czynnosci zwigzane z weryfikacjg warunkow formalnych
wykonywane sg niezwlocznie, a podstawowa forma komunikacji pomiedzy
wnioskodawcg a |IZ RPO jest forma elektroniczna (e-mail);

- w przypadku zaistnienia okolicznosci mogacych budzic watpliwo$é co do
bezstronnosci pracownika, pracownik 1Z RPO podlega wytaczeniu z weryfikacji
danego projektu (a nie z calej procedury weryfikacji). Na Oswiadczeniu o
bezstronnosci i poufnosci oraz o braku przestanek do wytaczenia z procedury
weryfikacji, pracownik |Z RPO wskazuje/okreSla powod/przestanke do
wylaczenia z weryfikacji danego projektu w ramach naboru w trybie
nadzwyczajnym.

Brak zapisu

B.1.19 Ocena formalna projektow w trybie nadzwyczajnym

Etap oceny formalnej w frybie nadzwyczajnym prowadzony jest zgodnie z
procedurg B.1.5. Ocena formalna w trybie konkursowym, z nastepujacymi
odstepstwami.

W przypadku trybu nadzwyczajnego:

- proces oceny formalnej wnioskéw o dofinansowanie prowadzony jest na
biezaco i w sposob ciagly, w miare przekazywania wnioskéw do etapu oceny
formalnej, czyli termin oceny obliczany jest indywidualnie dla kazdego
przekazanego do oceny projektu;

- w przypadku stwierdzenia bledow/brakéw formalnych IZ RPO-L2020 wzywa
drogg elektroniczng (e-mail) wnioskodawce do ich uzupetnienia lub
poprawienia, wskazujagc elementy formularza  wniosku/zatacznikow
wymagajace uzupetnienia lub poprawy, w terminie 7 dni kalendarzowych liczac
od dnia nastepujgcego po dniu wysltania wezwania na adres e-mail
wnioskodawcy wskazany we wniosku;

- wnioskodawca ma prawo do trzykrotnej poprawy/uzupeinienia/modyfikacii
formularza wniosku/zatacznikw, przy zalozeniu, ze zidentyfikowane w
formularzu wniosku/ zatacznikach biedy/uchybienia s mozliwe do poprawienia
(dotyczy kryteriow formalnych w ramach, ktorych istnieje mozliwo$¢ dokonania
poprawy) i w konsekwencji ich usuniecie prowadzi¢ bedzie do zgodnosci
projektu z obowigzujacymi kryteriami oceny;
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- wszelkie czynno$ci zwigzane z oceng formalng wykonywane sg niezwlocznie,
a podstawowa forma komunikacji pomiedzy wnioskodawca a IZ RPO jest forma
elektroniczna (e-mail);

- w przypadku zaistnienia okolicznosci mogacych budzic watpliwo$¢ co do
bezstronnosci pracownika, pracownik IZ RPO podlega wylaczeniu z oceny
danego projektu (a nie z calej procedury oceny). Na Os$wiadczeniu o
bezstronnosci i poufnosci oraz o braku przestanek do wytaczenia z procedury
oceny, pracownik IZ RPO wskazuje/okresla powod/przestanke do wylaczenia z
oceny danego projektu w ramach naboru w trybie nadzwyczajnym;

- 1Z RPO nie informuje wojewody o powofaniu KOP oraz nie umozliwia
wojewodzie ani jego przedstawicielowi udziatu w pracach KOP.

Brak zapisu

B.1.20 Ocena merytoryczna projektow w trybie nadzwyczajnym

Etap oceny merytorycznej w trybie nadzwyczajnym prowadzony jest zgodnie z
procedurg B.1.51 Ocena merytoryczna w trybie konkursowym, z
nastepujgcymi odstepstwami.

W przypadku trybu nadzwyczajnego:

- proces oceny merytorycznej wnioskow o dofinansowanie prowadzony jest na
biezaco i w sposab ciagly, w miare przekazywania wnioskow do etapu oceny
merytorycznej, czyli termin oceny obliczany jest indywidualnie dla kazdego
przekazanego do oceny projektu;

- w przypadku stwierdzenia bledow/brakéw na etapie oceny merytorycznej 1Z
RPO-L2020 wzywa drogg elektroniczng (e-mail) wnioskodawce do ich
uzupefnienia lub  poprawienia, wskazujgc elementy formularza
wniosku/zafgcznikéw wymagajace uzupetnienia lub poprawy (mozliwe jest
takze przekazanie skanéw kart oceny merytorycznejloceny konkretnych
kryteriow informujgcych o konieczno$ci wprowadzenia w dokumentacii
aplikacyjnej zmian/uzupefnien badz zlozenia stosownych wyjasnien), w
terminie 7 dni kalendarzowych liczac od dnia nastepujacego po dniu wystania
wezwania na adres e-mail wnioskodawcy wskazany we wniosku. W przypadku,
gdy Wnioskodawca zauwazy w projekcie inne bledy, ktére nie zostaty
wyszczegdlnione w wiadomosci e-mail, wowczas poprawia je, informujac
jednoczesnie o tym fakcie [Z RPO-L2020 (przedstawiajgc stosowne
wyjasnienia w pismie przewodnim, dotgczonym do wniosku w sekcji Zatgczniki);
- wnioskodawca ma prawo do dwukrotnej poprawy/uzupetnienia/modyfikacii
wniosku/zalacznikow, przy  zalozeniu, Zze zidentyfikowane we
wniosku/zatacznikach bledy/uchybienia sa mozliwe do poprawienia (dotyczy
kryteriow punktowych merytorycznych: horyzontalnych i specyficznych) i w
konsekwencji ich usunigcie prowadzi¢ bedzie do zgodnosci projektu z
obowigzujacymi kryteriami oceny.

W przypadku, gdy eksperci dokonujacy oceny stwierdza, ze projekt wymaga
wprowadzenia korekt/uzupefnien badz zlozenia dodatkowych wyjasnien,
wowczas w karcie oceny projektu odnotowujg zidentyfikowane podczas oceny
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btedy/uchybienia oraz wskazujg uzasadnienie dla koniecznosci wprowadzenia
w dokumentacji zmian/uzupetnienl lub ztozenia stosownych wyjasnien. Wynik
oceny projektu stanowi $rednia arytmetyczna ocen dwdch ekspertow,
oceniajgcych dany projekt;

- pracownik DFR niezwlocznie przekazuje zaktualizowang dokumentacje
ponownie do oceny merytorycznej dwom ekspertom dokonujgcym pierwotnej
oceny. W przypadku, gdy tylko jeden z ekspertow stwierdzi, ze projekt wymaga
korekt/uzupelnien, a drugi z ekspertow oceni projekt pozytywnie, ekspert
wydajacy pozytywng oceng zostaje poinformowany przez pracownika mailem o
tym fakcie. Ekspert ten takze dostaje zaktualizowane dokumenty do wgladu,
celem zaakceptowania zmian. W przypadku, gdy ocena ekspertow rozni sig w
zakresie kryteriow dopuszczajgcych (ocena pozytywna i negatywna, ocena
negatywna i do uzupetnienia) do oceny wigczony zostaje trzeci ekspert. Ocenia
on projekt tylko w zakresie kryteriow dopuszczajgcych, w ktorych wystapita
rozbieznos¢. Ocena trzeciego eksperta i zbiezna z jego oceng ocena jednego
z ekspertow, ktorzy pierwotnie oceniali projekt, stanowi wynik oceny. W
przypadku, gdy réznica miedzy ocenami koncowymi (dotyczy kryteriow
punktowych) dwdch oceniajgcych ekspertow wynosi, co najmniej 50%
maksymalnej do zdobycia liczby punktow, do oceny zostaje wyznaczony trzeci
ekspert. Ocenia on wniosek tylko na podstawie kryteriow punktowych. Ocene
takiego projektu stanowi Srednia arytmetyczna ocen tych dwéch ekspertow,
ktore sg do siebie bardziej zblizone (zbiezno$¢ ocen rozpatrywana jest na
korzy$¢ Wnioskodawcy);

- wszelkie czynnosci zwigzane z oceng merytoryczng wykonywane sg
niezwlocznie, a podstawowg formg komunikacji pomigdzy wnioskodawcg a |1Z
RPO jest forma elektroniczna (e-mail);

- w przypadku zaistnienia okolicznosci mogacych budzi¢ watpliwos¢ co do
bezstronnosci eksperta, ekspert zobowiazany jest, zgodnie z O$wiadczeniem o
bezstronnosci, do niezwiocznego poinformowania (w formie pisemnej) IZ RPO
o koniecznosci wylaczenia z oceny danego projektu;

- nie stosuje sie oceny panelowej;

Brak zapisu

B.1.21 Ocena srodowiskowa w trybie nadzwyczajnym

Ocena srodowiskowa w trybie nadzwyczajnym prowadzona jest zgodnie z
procedura B.3.1 Ocena $rodowiskowa (00S) w trybie konkursowym, z
ponizszymi réznicami.

W przypadku trybu nadzwyczajnego:

- proces oceny $rodowiskowej wnioskow o dofinansowanie prowadzony jest na
biezaco i w sposcb ciagly, w miare przekazywania wnioskow do etapu oceny
srodowiskowej, czyli termin oceny obliczany jest indywidualnie dla kazdego
przekazanego do oceny projektu;

- w przypadku stwierdzenia btedow/brakow 1Z RPO-L2020 wzywa drogg
elektroniczng (e-mail) wnioskodawce do ich uzupetnienia lub poprawienia,
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wskazujgc elementy formularza  wniosku/zatacznikow — wymagajace
uzupelnienia lub poprawy (mozliwe jest takze przekazanie skanu karty oceny
srodowiskowej/oceny konkretnych pytan informujacych o koniecznosci
wprowadzenia w dokumentacji aplikacyjnej zmian/uzupelnien badz ztozenia
stosownych wyjasnien), w terminie 3 dni kalendarzowych liczac od dnia
nastepujacego po dniu wystania wezwania na adres e-mail wnioskodawcy
wskazany we wniosku;

- wnioskodawca ma prawo do trzykrotnej poprawy/uzupetnienia/modyfikacji
dokumentacji 00S, przy zalozeniu, ze zidentyfikowane bledy/braki/uchybienia
sg mozliwe do poprawienia i w konsekwencji ich usuniecie prowadzi¢ bedzie do
zgodnosci projektu z obowigzujacym kryterium oceny;

- wszelkie czynnoSci zwigzane z oceng $rodowiskowg wykonywane sg
niezwlocznie, a podstawowg forma komunikacji pomiedzy wnioskodawcg a 1Z
RPO jest forma elektroniczna (e-mail);

- w przypadku zaistnienia okoliczno$ci mogacych budzi¢ watpliwo$¢ co do
bezstronnosci, Ekspert zobowigzany jest, zgodnie z Os$wiadczeniem o
bezstronnosci, do niezwlocznego poinformowania (w formie pisemnej) IZ RPO
o koniecznosci wytaczenia z procesu oceny danego projektu;

Brak zapisu

B.1.22 Zakonczenie oceny projektow w trybie nadzwyczajnym
W przypadku trybu nadzwyczajnego zakorczenie oceny projektow przebiega
zgodnie z procedurg B.3.3. Zakonczenie oceny projektow.

DFR.II

Brak zapisu

B.1.23 Rozstrzygniecie naboru w trybie nadzwyczajnym

W przypadku trybu nadzwyczajnego, wybor projektow do realizacji
przeprowadzany jest zgodnie z procedurg B.3.4. Rozstrzygniecie konkursu,
z nizej opisanymi roznicami.

W przypadku trybu nadzwyczajnego:

- do dofinansowania wybierane sg projekty, ktére spetnity kryteria wyboru
projektow albo spetnily kryteria wyboru projektow i uzyskaty wymagang liczbe
punktow. Przygotowywany jest projekt uchwaly w sprawie dofinansowania
projektow wraz z listg projektéw wybranych do dofinansowania;

- ION niezwtocznie zamieszcza na swojej stronie internetowej oraz na portalu
informacje o wybranym do dofinansowania projekcie. Informacja ta jest
zamieszczana w ramach wykazu projektow wybranych do dofinansowania w
trybie nadzwyczajnym prowadzonym przez IZ RPO. Przedmiotowy wykaz
zawiera co najmniej informacje:

- nazwy projektow wybranych do dofinansowania;

- nazwy wnioskodawcow;

- kwoty przyznanego dofinansowania;

- kwoty catkowite projektow;

- wyniki oceny w sytuacji, gdy oceniane kryteria miaty charakter punktowy;

- daty wybrania poszczegolnych projektow do dofinansowania;

- przewidywany czas realizacji w odniesieniu do kazdego projektu.

DFR.INI

PROGRAM
REGIONALNY

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

WarteZachadu ROZWOJU REGIONALNEGO

‘ H UNIA EUROPEJSKA .t
\ LUbUShIe EUROPEJSKI FUNDUSZ . B




B.5.1. Przygotowanie i przekazanie po$wiadczenia wydatkéw od IZ do IC

Poswiadczenie wydatkow sporzadzane jest w systemie miesigcznym w
dwoch egzemplarzach. Dokumenty przekazywane sg do DIZ.II.

Poswiadczenie wydatkow sporzadzane jest w systemie miesigcznym w-dwéeh
egzemplarzach. Dokumenty przekazywane sg do DIZ.I.

DFR.IX

B.5.2. Przygotowanie i przekazanie Zestawienia wnioskow o ptatnosc,
ktore nalezy wytaczy¢ z Rocznego Zestawienia od IC do KE

Zestawienie wnioskow o ptatnosc, ktére nalezy wylaczy¢ z Rocznego
Zestawienia sporzadzane jest w dwdoch egzemplarzach i przekazywane w
terminie do 31 sierpnia po zakoriczeniu roku obrachunkowego. Dokumenty
przekazywane sg do DIZ.II.

Zestawienie wnioskow o ptatno$é, ktére nalezy wylaczy¢ z Rocznego
Zestawienia sporzadzane jest w-dwéch-egzemplarzach-i-przekazywane w
terminie do 31 sierpnia po zakonczeniu roku obrachunkowego. Dokumenty
przekazywane sg do DIZ.II.

DFR.IX

B.5.3. Przygotowanie i przekazanie prognozy wnioskow o ptatno$¢.

Prognoza wnioskow o pfatno$c na biezacy i kolejny rok budzetowy
sporzadzana jest w dwoch egzemplarzach. Dokumenty przekazywane sg do
DIZ. VII.

Akceptacja prognozy wnioskow o platnosé na biezacy i kolejny rok
budzetowy przez Kierownika DFR.VIII, a nastepnie przez Dyrektora DFR/Z-
ca Dyrektora

Prognoza wnioskow o pfatnos¢ na biezacy i kolejny rok budzetowy
sporzadzana jest w-dwach-egzemplarzach-—Dokumenty-przekazywane 53 i
przekazywana do DIZ. VII.

Akceptacja prognozy wnioskow o pfatno$¢ na biezacy i kolejny rok budzetowy
przez Kierownika BERAAH DFR.IX, a nastepnie przez Dyrektora DFR/Z-ca
Dyrektora

DFR.IX

B.5.4. Wnioskowanie o przyznanie Srodkéw z budzetu Srodkow
europejskich oraz o udzielenie dotacji celowej z budzetu panstwa

Whiosek o przyznanie Srodkéw z budzetu Srodkéw europejskich oraz o
udzielenie dotacji celowej z budzetu paristwa sporzadzany jest w dwoch
egzemplarzach przez Pracownika DFR.IX zgodnie ze wzorem okreslonym w
Kontrakcie Terytorialnym. Dokumenty przekazywane sg do DIZ.I.

Whiosek o przyznanie $rodkow z budzetu Srodkow europejskich oraz o
udzielenie dotacji celowej z budzetu panstwa sporzadzany jest w-dwoeh
egzemplarzach przez Pracownika DFR.IX zgodnie ze wzorem okre$lonym w
Kontrakcie Terytorialnym. Dokumenty przekazywane sg do DIZ.II.

DFR.IX

B.5.5. Rozliczenie dotacji celowej z budzetu panstwa -
wspotfinansowanie

Whiosek o rozliczenie dotacji celowej z budzetu panstwa —
wspétfinansowanie jest sporzadzany w dwoch egzemplarzach przez
Pracownika DFR.IX zgodnie ze wzorem okreslonym w Kontrakcie
Terytorialnym. Procedura rozliczenia dotacji celowej z budzetu paristwa —
wspotfinansowanie poprzedzona jest zwrotem niewykorzystanej czesci
dotacji celowej z budzetu paristwa — wspoffinansowanie z roku, z ktérego
dotyczy rozliczenie. Dokumenty przekazywane sg do DIZ.II.

Whiosek o rozliczenie dotacji celowej z budzetu panstwa — wspoffinansowanie
jest sporzadzany w-dwéeh-egzemplarzash przez Pracownika DFR.IX zgodnie
ze wzorem okreslonym w Kontrakcie Terytorialnym. Procedura rozliczenia
dotaciji celowej z budzetu paristwa — wspétfinansowanie poprzedzona jest
zwrotem niewykorzystanej czesci dotacji celowej z budzetu paristwa —
wspoffinansowanie z roku, z ktérego dotyczy rozliczenie. Dokumenty
przekazywane sg do DIZ.II.

DFR.IX

B.5.6. Sprawozdanie z wykorzystania Srodkow dotacji celowej z budzetu
panstwa.

Sprawozdanie z wykorzystania srodkéw dotacji celowej z budzetu panstwa
sporzadzane jest w dwoch egzemplarzach przez Pracownika DFR.IX zgodnie

Sprawozdanie z wykorzystania srodkéw dotacji celowej z budzetu paristwa
sporzadzane jest w-dwoeh-egzemplarzach przez Pracownika DFR.IX zgodnie
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ze wzorem okreslonym w Kontrakcie Terytorialnym. Dokumenty
przekazywane sg do DIZ.II. w terminie do 5 dnia kazdego miesigca.

ze wzorem okreslonym w Kontrakcie Terytorialnym. Dokumenty
przekazywane sg do DIZ.II. w terminie do 5 dnia kazdego miesigca.

B.5.7. Przygotowanie zapotrzebowania na wydatki na realizacje RPO
do ujecia w projekcie ustawy budzetowe;j.

Zapotrzebowanie na wydatki przygotowywane jest w DFR.VIIl w dwoch Zapotrzebowanie na wydatki przygotowywane jest w DFR-VH- DFR.IX w QPRI
egzemplarzach i w terminie wskazanym przez DIZ.II. dwéch-egzemplarzach--w terminie wskazanym przez DIZ.II.

B.5.8. Zgtoszenie Srodkdw, ktore nie wygasaja z uptywem roku

budzetowego

Zgtoszenie $rodkow, ktore nie wygasajq z uptywem roku budzetowego jest Zgtoszenie $rodkow, ktore nie wygasajg z uptywem roku budzetowego jest DFR.IX
sporzadzane w dwoch egzemplarzach przez Pracownika DFR.IX. sporzadzane w-dwéch-egzemplarzach przez Pracownika DFR.IX. Dokumenty

Dokumenty przekazywane sg do DIZ.II. przekazywane sg do DIZ.II.

B.5.9. Wnioskowanie o Srodki, ktore nie wygasajg z uptywem roku

budzetowego

Whiosek o $rodki, ktére nie wygasajg z uptywem danego roku budzetowego | Wniosek o $rodki, ktre nie wygasajg z uptywem danego roku budzetowego DFR.IX
jest sporzadzany w dwoch egzemplarzach przez Pracownika DFR.VIII | jest sporzadzany w-dwéch-egzemplarzach przez Pracownika DER-VAH

zgodnie ze wzorem okreslonym w Kontrakcie Terytorialnym DFR.IX zgodnie ze wzorem okre$lonym w Kontrakcie Terytorialnym

B.5.10. Rozliczenie srodkow, ktore nie wygasajq z uptywem roku

budzetowego

Whiosek o rozliczenie Srodkow, ktore nie wygasaja z uptywem danego roku | Wniosek o rozliczenie $rodkow, ktore nie wygasajg z uplywem danego roku

budzetowego jest sporzadzany w dwach egzemplarzach przez Pracownika | budzetowego jest sporzadzany w-dwéeh-egzemplarzach przez Pracownika

DFR.IX zgodnie ze wzorem okreslonym w Kontrakcie Terytorialnym. DFR.IX zgodnie ze wzorem okreslonym w Kontrakcie Terytorialnym. DFR.IX
Procedura rozliczenia srodkow, kiore nie wygasajg z uptywem roku Procedura rozliczenia $rodkow, ktére nie wygasajg z uptywem roku

budzetowego poprzedzona jest zwrotem niewykorzystanej czgsci $rodkow, | budzetowego poprzedzona jest zwrotem niewykorzystanej czesci $rodkow,

ktore nie wygasaja z uptywem roku budzetowego z roku, z ktdrego dotyczy | ktore nie wygasaja z uptywem roku budzetowego z roku, z ktorego dotyczy

rozliczenie. rozliczenie.

B.8.1. Monitorowanie projektow w okresie trwatosci (nie dotyczy

projektow realizowanych w ramach Poddziatania 1.5.2i 3.2.4)

Pkt 1.3 DFR.V

llo$¢ dni kalendarz./roboczych
24 dni robocze liczone od dnia dekretacji na Pracownika

llos¢ dni kalendarz./roboczych

24 dni robocze liczone od dnia dekretasji-na-Pracownika otrzymania

wiadomosci w SL

PROGRAM
REGIONALNY

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

<l | ibusric I [ oy
Warte zachodu e b
v ROZWOJU REGIONALNEGO S




B.9.1. Sporzadzanie informacji kwartalnej z realizacji RPO-L2020
w zakresie DFR

Lp.1.

Wykonawca czynnosci

Kierownik DFR.V

Opis czynnosci

Wystanie (elektronicznie) do kierownikéw DFR.II/DFR.IV/DFR.VI/ DFR.VIII/
DFR.IXIDFR.X —przypomnienia o koniecznosci przygotowania informacii
niezbednych do sporzadzenia informacji kwartalnej z realizacji RPO-L2020 w
zakresie EFRR, odpowiadajgcych zakresowi merytorycznemu obszaru
dziatania danego wydziatu.

Uwagi:

Wytyczne w zakresie sprawozdawczosci na lata 2014-2020
Wytyczne w zakresie sprawozdawczosci na lata 2014-2020
DFR.II/DFR.IV/DFR.VI/ DFR.VIII/ DFR.IX/DFR.X

Lp.2

Wykonawca czynnosci

Kierownicy DFR.II/DFR.IV/DFR.VI/DFR.VIII/DFR.IX/DFR.X.

Opis czynnosci

Przekazywanie (w wersji elekironicznej) do DFRV  danych (zakres
przekazywanych danych stanowi zafacznik b8.1) zadany okres
sprawozdawczy oraz, w przypadku zmian, skorygowanych danych
dotyczacych poprzednich okresow.

Lp. 3.

Lp.4.

Wykonawca czynnosci

Pracownicy DFR.V

Opis czynnosci

Sporzadzenie informacii kwartalnej z realizacji RPO-L2020 w zakresie EFRR!
(wzor informacji kwartalnej stanowi zatgcznik do Wytycznych w zakresie
sprawozdawczos$ci na lata 2014-2020) w oparciu zaréwno o dane przekazane
przez whasciwe Wydzialy DFR, jak i bedgce w posiadaniu DFR.V. Proces
przygotowania informacji kwartalnej koordynowany jest przez Kierownika
DFR.V

Lp.1

Wykonawca czynnosci

Kierownik Pracownik DFR.V.

Opis czynnos$ci

Wystanie (elektronicznie) do Kkierownikéw DFR.II/DFR.IV/IDFR.VI/ DFR.VIII/
DFR.X/DFR.X przypemnienia informacji o koniecznosci przygotowania
informaefi danych niezbednych do sporzadzenia informacji kwartalnej
zredlizacji RPO-L2020 w zakresie EFRR, odpowiadajacych zakresowi
merytorycznemu obszaru dziatania danego Wwydzialu.

Uwagi:
Wytyczne w zakresie sprawozdawczosci na lata 2014-2020

DFR.II/DFR.IV/IDFR.VI/ DFR.VIIIf DFR.IXIDFR.X

Lp.2

Wykonawca czynnosci

Kierownieyk DFR.II/DFR.IV/DFR.VI/DFR.VII/DFR.IX/DFR X.

Opis czynnosci

Przekazywanie (w wersji elekironicznej) do DFR.V. danych (zakres
przekazywanych danych stanowi zalacznik b8.1) zadany okres

sprawozdawczy eraz-w-przypadku-zmian;skorygowanych-danych-detyczacych

Lp-3 (usuniecie catego punktu)

Lp.4- 3. (zmiana numeracji)

Wykonawca czynnosci

Pracownieyk DFR.V.

Opis czynnosci

Sporzadzenie informaciji kwartalnej z realizacji RPO-L2020 w zakresie EFRR2
(wzor informacji kwartalnej stanowi zalacznik do Wytycznych w zakresie
sprawozdawczosci na lata 2014-2020) w oparciu zaréwno o dane przekazane
przez wiasciwe Wydzialy DFR, jak i bedace w posiadaniu DFR.V. Preses

DFR.V.

* z wylaczeniem Instrumentéw Finansowych (DFR.IL)
* z wylaczeniem Instrumentéw Finansowych (DFR.IL.)
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Lp.5.

Wykonawca czynnos$ci

Kierownik DFR.V

Opis czynnosci

Akceptacja (poprzez zaparafowanie) informacji kwartalnej wrazz pismem
informujacym do DIZ.

Uwagi:
Brak

Lp.6.

Opis czynnosci

Zatwierdzenie (poprzez podpisanie) informacji kwartalnej wrazz pismem
informujgcym do DIZ.

Uwagi:
Brak

Lp.7.

Wykonawca czynnosci

Pracownicy DFR.V

Opis czynnosci

Przekazanie w wersji papierowej iflub elektronicznej do DIZ zatwierdzonej
informacji kwartalnej z realizacji RPO-L2020 w zakresie EFRR".
Dokumenty

Pismo przewodnie i Informacja kwartalna w zakresie EFRR

Uwagi:
Wytyczne w zakresie sprawozdawczosci na lata 2014-2020

Lp.5 4. (zmiana numeracji)

Wykonawca czynnosci

Kierownik DFR.V.

Opis czynnosci

Akceptacja {peprzez—zaparafowanie} informacji kwartalnej wrazz—pismem

Uwagi:

Zarzadzenie Marszatka Wojewodztwa Lubuskiego w sprawie wdroZenia
wersji produkcyjnej systemu elektronicznego zarzadzania dokumentacjq
EZD PUW oraz wskazania systemu wykonywania czynnosci
kancelaryjnych w Urzedzie Marszatkowskim Wojewodztwa Lubuskiego
w Zielonej Gorze.

Lp.6 5. (zmiana numeracji)
Opis czynnosci
Zatwierdzenie (poprzez podpisanie) informacji kwartalnej wrazz—pismem

Uwagi:

Zarzadzenie Marszatka Wojewodztwa Lubuskiego w sprawie wdroZenia
wersji produkcyjnej systemu elektronicznego zarzadzania dokumentacjg
EZD PUW oraz wskazania systemu wykonywania czynnosci
kancelaryjnych w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Lubuskiego
w Zielonej Gorze.

Lp.% 6. (zmiana numeracji)

Wykonawca czynnosci

Pracownieyk DFR.V.

Opis czynnosci

Przekazanie w wersji papierowej-ifub elektronicznej do DIZ zatwierdzonej
informacji kwartalnej z realizacji RPO-L2020 w zakresie EFRR".

Dokumenty

PRismo-przewodnie-i Informacja kwartalna w zakresie EFRR

Uwagi:
Wytyczne w zakresie sprawozdawczoéci na lata 2014-2020

* z wylaczeniem Instrumentéw Finansowych (DFR.IL)
* z wylgczeniem Instrumentéw Finansowych (DFR.IL.)
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Lp.8.
Wykonawca czynnosci
Pracownicy DFR.V

Uwagi:

W przypadku korekty informacji kwartalnej, przejs¢ do pkt 4 niniejsze]
procedury.

Lp. 9.

Lp.10.

Zarzadzenie Marszaltka Wojewddztwa Lubuskiego w sprawie wdrozenia
wersji produkcyjnej systemu elektronicznego zarzadzania dokumentacja
EZD PUW oraz wskazania systemu wykonywania czynno$ci
kancelaryjnych w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Lubuskiego
w Zielonej Gérze.

W ramach procedury wskazane jest procedowanie spraw przy
wykorzystaniu EZD w obszarach i zakresie, gdzie jest to mozliwe lub nie
ma przeciwskazan formalno-prawnych wynikajacych z innych
dokumentow nadrzednych.

Lp.8 7. (zmiana numeracji)

Wykonawca czynnosci

Pracownieyk DFR.V.

Uwagi:

W przypadku korekty informacji kwartainej, nalezy przejéé—de powtorzyc
czynnosci od pkt. 4- 3 do pkt. 6 niniejszej procedury.

Lp-9 (usuniegcie cafego punktu)

Lp.40: (usunigcie cafego punktu)

B.9.2. Sporzadzanie sprawozdania rocznego z realizacji RPO-L2020
w zakresie DFR

Lp.1.

Wykonawca czynnosci

Kierownik DFR.V

Opis czynnosci

Wystanie (elektronicznie) do kierownikow DFR.II/DFR.IV/ DFR.VI/ DFR.VIII/
DFR.IXIDFR.X przypomnienia o konieczno$ci przygotowania informacji
niezbednych do sporzadzenia sprawozdania rocznego z realizacji RPO-L2020
w zakresie EFRR, odpowiadajgcych zakresowi merytorycznemu obszaru
dziatania danego wydziatu.

Uwagi:
Wytyczne w zakresie sprawozdawczosci na lata 2014-2020
DFR.II/DFR.IVIDFR.VI/ DFR.VIII/ DFR.IX/DFR.X

Lp.2.

Wykonawca czynnosci

Kierownicy DFR.II/DFR.IV/DFR.VI/DFR.VIIIDFR.IX/DFR.X.
Opis czynnosci

Lp.1.

Wykonawca czynnosci

Kierownik Pracownik DFR.V.

Opis czynnosci

Wystanie (elektronicznie) do Kkierownikow DFR.II/DFR.IV/DFR.VI/ DFR.VIII/
DFR.IX/DFR.X przypomnienia informacji o koniecznosci przygotowania
informasji danych niezbednych do sporzadzenia sprawozdania rocznego

z realizacji RPO-L2020 w zakresie EFRR, odpowiadajacych zakresowi
merytorycznemu obszaru dziatania danego Wawydzialu.

Uwagi:
Wytyczne w zakresie sprawozdawczosci na lata 2014-2020
DFR.I/DFR.IV/IDFR.VI/ DFR.VIII/ DFR.IXIDFR.X.

Lp.2.

Wykonawca czynnoSci

Kierownieyk DFR.II/DFR.IVIDFR.VI/DFR.VIII/DFR.IX/DFR.X.
Opis czynnosci

DFR.V.
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Przekazywanie (w wersji elekronicznej) do DFR.V danych za dany okres
sprawozdawczy oraz, w przypadku zmian, skorygowanych danych
dotyczacych poprzednich okresow.

Lp. 3.

Lp4.

Wykonawca czynnosci

Pracownicy DFR.V

Opis czynnosci

Sporzadzenie sprawozdania rocznego z realizacji RPO-L2020 w zakresie
EFRR w oparciu zaréwno o dane przekazane przez wiasciwe Wydzialy DFR,
jak i bedace w posiadaniu DFR.V. Proces przygotowania sprawozdania
rocznego z realizacji RPO-L2020 w zakresie EFRR koordynowany jest przez
Kierownika DFR.V

Lp.5.

Wykonawca czynnosci

Kierownik DFR.V

Opis czynnosci

Akceptacja (poprzez zaparafowanie) sprawozdania rocznego z realizacji RPO-
L2020 w zakresie EFRR, wraz z pismem informujacym do DIZ.

Uwagi:
Brak

Lp.6.

Opis czynnosci

Zatwierdzenie (poprzez podpisanie) sprawozdania rocznego z realizacji RPO-
L2020 w zakresie EFRR, wraz z pismem informujacym do DIZ.

Przekazywanie (w wersji elektronicznej) do DFR.V. danyeh informacji

za dany okres sprawozdawszy roczny z realizacji RPO-L2020 w zakresie
EFRR oraz-w-przypadku-zmianskorygowanych-danych-detyszasyeh
poprzednich-okreséw., zgodnie z zakresem wskazanym przez DIZ.

Lp-3 (usuniecie cafego punktu)

Lp.4- 3. (zmiana numeracji)

Wykonawca czynnosci

Pracownieyk DFR.V.

Opis czynnosci

Sporzadzenie sprawozdania rocznego z realizacji RPO-L2020 w zakresie
EFRR (zbiorczej informacji za dany okres roczny w zakresie wskazanym
przez DIZ) w oparciu zaréwno o dane przekazane przez wtasciwe Wydzialy

DFR jak i bedape w pomadamu DFR.V. Pmeesp;zygetewamasp;awea#ama

Lp.5 4. (zmiana numeracji)

Wykonawca czynnosci

Kierownik DFR.V.

Opis czynnosci

Akceptacja {poprzez zaparafowanie) sprawozdania rocznego z realizacji RPO-
L2020 w zakresie EFRR w wersji elektronicznej (zbiorczej informacji
za dany okres roczny w zakresie wskazanym przez DIZ)—wrazzpismem

informujasym-do-DIZ

Uwagi:

Zarzadzenie Marszatka Wojewodziwa Lubuskiego w sprawie wdroZenia
wersji produkcyjnej systemu elektronicznego zarzadzania dokumentacjg
EZD PUW oraz wskazania systemu wykonywania czynno$ci
kancelaryjnych w Urzedzie Marszatkowskim Wojewodztwa Lubuskiego
w Zielonej Gorze.

Lp.6 5. (zmiana numeracji)

Opis czynnosci

Zatwierdzenie (poprzez podpisanie wersji elektronicznej) sprawozdania
rocznego zreallzacp RPO-L2020 w zakresie EFRR..—wraz—z—pismem
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Uwagi:
Brak

Lp.7.

Wykonawca czynnosci

Pracownicy DFR.V

Opis czynnosci

Przekazanie w wersji papierowej illub elektronicznej do DIZ zatwierdzonego
sprawozdania rocznego z realizacji RPO-L2020 w zakresie EFRR.

Dokumenty
Pismo przewodnie i Sprawozdanie roczne z realizacji RPO-L2020 w zakresie
EFRR

Uwagi:
Wytyczne w zakresie sprawozdawczosci na lata 2014-2020

Lp.8.
Wykonawca czynnosci
Pracownicy DFR.V

Uwagi:

W przypadku korekty sprawozdania rocznego z realizacji RPO-L2020
w zakresie EFRR przejs¢ do pkt 4 niniejszej procedury.

Lp. 9.

Lp. 10.

Uwagi:

Zarzadzenie Marszatka Wojewddztwa Lubuskiego w sprawie wdroZenia
wersji produkcyjnej systemu elektronicznego zarzadzania dokumentacj
EZD PUW oraz wskazania systemu wykonywania czynnosci
kancelaryjnych w Urzedzie Marszatkowskim Wojewodztwa Lubuskiego
w Zielonej Gorze.

Lp.# 6. (zmiana numeracji)

Wykonawca czynnosci

Pracownieyk DFR.V.

Opis czynnosci

Przekazanie w wersji papierowej-iflub elektronicznej do DIZ zatwierdzonego
sprawozdania rocznego z realizacji RPO-L2020 w zakresie EFRR (zbiorczej
informacji za dany okres roczny w zakresie wskazanym przez DIZ).
Dokumenty

Pismo-przewodnie-i Sprawozdanie roczne z realizacji RPO-L2020 w zakresie
EFRR

Uwagi:

Wytyczne w zakresie sprawozdawczosci na lata 2014-2020

Zarzgdzenie Marszatka Wojewodztwa Lubuskiego w sprawie wdroZenia
wersji produkcyjnej systemu elektronicznego zarzadzania dokumentacja
EZD PUW oraz wskazania systemu wykonywania czynnosci
kancelaryjnych w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Lubuskiego
w Zielonej Gorze.

W ramach procedury wskazane jest procedowanie spraw przy
wykorzystaniu EZD w obszarach i zakresie, gdzie jest to mozliwe lub nie
ma przeciwskazan formalno-prawnych wynikajacych z innych
dokumentéw nadrzednych.

Lp.8 7. (zmiana numeracji)

Wykonawca czynnosci

Pracownieyk DFR.V.

Uwagi:

W przypadku korekty sprawozdania rocznego z realizacji RPO-L2020
w zakresie EFRR przej$¢ do pkt. 4- 3 - 6 niniejszej procedury.

Lp-9 (usunigcie cafego punktu)

Lp-10-(usunigcie calego punktu)
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B.9.3. Sporzadzanie sprawozdania rocznego z realizacji RPO-L2020 w
2017 r.i 2019 r. w zakresie DFR

Lp.1.

Wykonawca czynnosci

Kierownik DFR.V

Opis czynnosci

Wystanie (elektronicznie) do kierownikéw DFR.III/ DFR.IV/ DFR.VI/,DFR.VIII/
DFR.IX/IDFR.X przypomnienia o koniecznosci przygotowania informacii
niezbednych do sporzadzenia sprawozdania rocznego w 2017 r. i 2019 r.
zrealizacji RPO-L2020 w zakresie EFRR, odpowiadajacych zakresowi
merytorycznemu obszaru dziatania danego wydziatu.

Lp.2.

Wykonawca czynnosci

Kierownicy DFR.II/DFR.IVIDFR.VI/DFR.VIII/DFR.IX/DFR.X.

Opis czynnosci

Przekazywanie (w wersji elektronicznej) do DFR.V danych za dany okres
sprawozdawczy oraz, w przypadku zmian, skorygowanych danych
dotyczacych poprzednich okresow.

Lp.3.

Lp4.

Wykonawca czynno$ci

Pracownicy DFR.V

Opis czynnosci

Sporzadzenie sprawozdania rocznego z realizacji RPO-L2020 w zakresie
EFRR’ w oparciu zaréwno o dane przekazane przez wiasciwe Wydzialy DFR,
jak i bedgce w posiadaniu DFR.V. Proces przygotowania sprawozdania
rocznego w2017 r. i 2019 r. z realizacji RPO-L2020 w zakresie EFRR
koordynowany jest przez Kierownika DFR .V

Lp.5.

Wykonawca czynnosci

Kierownik DFR.V

Opis czynnosci

Akceptacja (poprzez zaparafowanie) sprawozdania rocznego w 2017 r. i 2019
r. z realizacji RPO-L2020 w zakresie EFRR, wraz z pismem informujacym do
DIZ.

Lp.1.

Wykonawca czynnosci

Kierownik Pracownik DFR.V.

Opis czynnosci

Wystanie (elektronicznie) do Kkierownikéw DFR.II/DFR.IVIDFR.VI/ DFR.VIII/
DFR.IXIDFR.X przypemnienia informacji o konieczno$ci przygotowania
informacji danych niezbednych do sporzadzenia sprawozdania rocznego
w 2017 1. i 2019 r. z realizacji RPO-L2020 w zakresie EFRR, odpowiadajgcych
zakresowi merytorycznemu obszaru dziatania danego Wawydziatu.

Lp.2.

Wykonawca czynnosci

Kierownieyk DFR.II/DFR.IV/IDFR.VI/DFR.VIIIDFR.IX/DFR.X.

Opis czynnosci

Przekazywanie (w wersji elektronicznej) do DFR.V. danych za dany—ekres
sprawozdawezy 2017 r. i 2019 r. eraz—w-przypadku—zmian-skerygewanych
danych-detyczasysh-poprzednich-okresow.

Ep-3 (usuniecie cafego punktu)

Lp.4- 3. (zmiana numeracji)

Wykonawca czynnosci

Pracownicyk DFR.V.

Opis czynnosci

Sporzadzenie sprawozdania rocznego w 2017 r. i 2019 r. z realizacji RPO-
L2020 w zakresie EFRR w oparciu zaréwno o dane przekazane przez wiasciwe

Wydzialy DFR, jak i bedace w posiadaniu DFR.V. Preces—przygetowania
sprawozdania rocznego-w-2047-+1-2019-+z realizacj-RRO-L2020-w-zakresie
EFRR| . Ki 3 DER_\/

Lp.5 4. (zmiana numeracji)

Wykonawca czynnosci

Kierownik DFR.V.

Opis czynnosci

Akceptacja {poprzez zaparafowanie) sprawozdania rocznego w 2017 r. i 2019
r. z realizacji RPO-L2020 w zakresie EFRR w wersji elektronicznej—wraz-z

o informuiacyrn.do.DIZ

DFR.V.

* z wylaczeniem Instrumentéw Finansowych (DFR.IL)
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Uwagi:
Brak

Lp.6.

Opis czynnosci

Zatwierdzenie (poprzez podpisanie) sprawozdania rocznego w 2017 r. i 2019
r. z realizacji RPO-L2020 w zakresie EFRR, wraz z pismem informujgcym do
DIZ.

Uwagi:
Brak

Lp.7.

Wykonawca czynnosci

Pracownicy DFR.V

Opis czynnosci

Przekazanie w wersji papierowe;j iflub elektronicznej do DIZ zatwierdzonego
sprawozdania rocznego w 2017 r. i 2019 r. z realizacji RPO-L2020 w zakresie
EFRR.

Dokumenty

Pismo przewodnie i Sprawozdanie roczne w 2017 r. i 2019 r. z realizacji RPO-
L2020 w zakresie EFRR

Uwagi:
Wytyczne w zakresie sprawozdawczosci na lata 2014-2020

Uwagi:

Zarzadzenie Marszatka Wojewddztwa Lubuskiego w sprawie wdrozenia
wersji produkcyjnej systemu elektronicznego zarzadzania dokumentacjq
EZD PUW oraz wskazania systemu wykonywania czynnosci
kancelaryjnych w Urzedzie Marszatkowskim Wojewodztwa Lubuskiego
w Zielonej Gorze.

Lp.6 5. (zmiana numeracji)

Opis czynnosci

Zatwierdzenie (poprzez podpisanie wersji elektronicznej) sprawozdania
rocznego w 2017 r. i 2019 r. z realizacji RPO-L2020 w zakresie EFRR-wrazz

pismentnformujasymdo-BIZ.

Uwagi:

Zarzadzenie Marszatka Wojewodztwa Lubuskiego w sprawie wdrozenia
wersji produkcyjnej systemu elektronicznego zarzadzania dokumentacja
EZD PUW oraz wskazania systemu wykonywania czynnosci
kancelaryjnych w Urzedzie Marszatkowskim Wojewodztwa Lubuskiego
w Zielonej Gorze.

Lp.7 6. (zmiana numeracji)

Wykonawca czynnosci

Pracownieyk DFR.V.

Opis czynnosci

Przekazanie w wersji papierowej-iflub elektronicznej do DIZ zatwierdzonego
sprawozdania rocznego w 2017 r. i 2019 r. z realizacji RPO-L2020 w zakresie
EFRR.

Dokumenty

Pismo-przewodnie Sprawozdanie roczne w 2017 r. i 2019 r. z realizacji RPO-
L2020 w zakresie EFRR

Uwagi:

Wytyczne w zakresie sprawozdawczosci na lata 2014-2020

Zarzadzenie Marszatka Wojewddztwa Lubuskiego w sprawie wdroZenia
wersji produkcyjnej systemu elektronicznego zarzadzania dokumentacjg
EZD PUW oraz wskazania systemu wykonywania czynnosSci
kancelaryjnych w Urzedzie Marszatkowskim Wojewodztwa Lubuskiego
w Zielonej Gorze.

W ramach procedury wskazane jest procedowanie spraw przy
wykorzystaniu EZD w obszarach i zakresie, gdzie jest to mozliwe lub nie
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Lp.8.
Wykonawca czynnosci
Pracownicy DFR.V

Uwagi:

W przypadku korekty sprawozdania rocznego w 2017 r. i 2019 r. z realizagji
RPO-L2020 w zakresie EFRR przej$¢ do punktu 4 ninigjszej procedury.

Lp. 9.

Lp.10.

ma przeciwskazan formalno-prawnych wynikajacych z innych
dokumentow nadrzednych.

Lp.8 7. (zmiana numeracji)

Wykonawca czynnosci

Pracownieyk DFR.V.

Uwagi:

W przypadku korekty sprawozdania rocznego w 2017 r. i 2019 r. z realizacji
RPO-L2020 w zakresie EFRR przej$¢ do punktu 4- 3 - 6 niniejszej procedury.
Lp-8 (usuniecie catego punktu)

Lp—10-(usunigcie catego punktu)

B.9.4. Sporzadzanie sprawozdania konicowego z realizacji RPO-L2020
w zakresie DFR

Lp.1.
Wykonawca czynnosci
Kierownik DFR.V

Opis czynnosci

Wystanie (elektronicznie) do kierownikéw DFR.III/ DFR.IV/ DFR.VI/ DFR.VIII/
DFR.IXIDFR.X przypomnienia o koniecznosci przygotowania  informacii
niezbednych do sporzadzenia sprawozdania koricowego z realizacji RPO-
L2020 w zakresie EFRR, odpowiadajacych zakresowi merytorycznemu
obszaru dziatania danego wydziatu.

Lp.2.
Wykonawca czynnosci
Kierownicy DFR.III/DFR.IV/DFR.VI/DFR.VIIIDFR.IX/DFR.X.

Opis czynnosci

Przekazywanie (w wersji elektronicznej) do DFR.V danych za dany okres
sprawozdawczy oraz, w przypadku zmian, skorygowanych danych
dotyczacych poprzednich okresow.

Lp.1.
Wykonawca czynnosci
Kierownik Pracownik DFR.V.

Opis czynnosci

Wystanie (elektronicznie) do Kkierownikow DFR.II/DFR.IV/IDFR.VI/ DFR.VIII/
DFR.IX'DFR.X przypomnienia informacji o koniecznosci przygotowania
informacii danych niezbednych do sporzadzenia sprawozdania koricowego
zrealizacj RPO-L2020 w zakresie EFRR, odpowiadajgcych zakresowi
merytorycznemu obszaru dziatania danego Wwydziatu.

Lp.2.
Wykonawca czynnosci
Kierownieyk DFR.III/DFR.IV/DFR.VI/DFR.VII/DFR.IX/IDFR.X.

Opis czynnosci
Przekazywanie (w wersp elektromcznej) do DFRV danych za dany okres
sprawozdawczy era: adku-zmian-skorygowanys ch-dotyczacys

poprzednich-okresdw.

Lp. 3. Lp-3 (usunigcie cafego punktu)
Lp4. Lp.4- 3. (zmiana numeracji)
Wykonawca czynnosci Wykonawca czynnosci
Pracownicy DFR.V Pracownieyk DFR.V.

DFR.\V.
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Opis czynnosci

Sporzadzenie sprawozdania koricowego z realizacji RPO-L2020 w zakresie
EFRR’w oparciu zaréwno o dane przekazane przez wiasciwe Wydziaty DFR,
jak i bedace w posiadaniu DFR.V. Proces przygotowania sprawozdania
koricowego z realizacji RPO-L2020 w zakresie EFRR koordynowany jest przez
Kierownika DFR.V

Lp.5.

Wykonawca czynnosci

Kierownik DFR.V

Opis czynnosci

Akceptacja (poprzez zaparafowanie) sprawozdania koricowego z realizacji
RPO-L2020 w zakresie EFRR wraz z pismem informujacym do DIZ.

Uwagi:
Brak

Lp.6.

Opis czynnosci

Zatwierdzenie (poprzez podpisanie) sprawozdania koricowego z realizacji
RPO-L2020 w zakresie EFRR wraz z pismem informujgcym do DIZ.

Opis czynnosci
Sporzadzenie sprawozdania koricowego z realizacji RPO-L2020 w zakresie
EFRR" w oparciu zaréwno o dane przekazane przez wiasciwe Wydziaty DFR,

Jak i bgdape w p03|adan|u DFRV Pmees—p:zygetewama—sp#awezdma

Lp.5 4. (zmiana numeracji)

Wykonawca czynnosci

Kierownik DFR.V.

Opis czynnosci

Akceptacja {peprzez—zaparafowanie} sprawozdania koricowego z reahzacp
RPO-L2020 w zakresie EFRR w wersji elektronicznej —wraz—z—pismem

informuiacym-do-DiZ.

Uwagi:

Zarzadzenie Marszatka Wojewodztwa Lubuskiego w sprawie wdrozenia
wersji produkcyjnej systemu elektronicznego zarzadzania dokumentacjg
EZD PUW oraz wskazania systemu wykonywania czynnosci
kancelaryjnych w Urzedzie Marszatkowskim Wojewodztwa Lubuskiego
w Zielonej Gorze.

Lp.6 5. (zmiana numeracji)

Opis czynnosci

Zatwierdzenie (poprzez podpisanie wersji elektronicznej) sprawozdania
koricowego z realizacji RPO-L2020 w zakresie EFRR —wrazz—pismem
infermujaoym-do-BIZ.

Uwagi: Uwagi:

Brak Zarzadzenie Marszatka Wojewddztwa Lubuskiego w sprawie wdroZenia
wersji produkcyjnej systemu elektronicznego zarzadzania dokumentacja
EZD PUW oraz wskazania systemu wykonywania czynnosci
kancelaryjnych w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Lubuskiego
w Zielonej Gorze.

Lp.7. Lp.# 6. (zmiana numeracji)

Wykonawca czynnosci Wykonawca czynnosci

Pracownicy DFR.V Pracownieyk DFR.V.

Opis czynnosci Opis czynno$ci

* z wylaczeniem Instrumentéw Finansowych (DFR.IL)
* z wylaczeniem Instrumentéw Finansowych (DFR.IL)
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Przekazanie w wersiji papierowej iflub elekironicznej do DIZ zatwierdzonego
sprawozdania koricowego z realizacji RPO-L2020 w zakresie EFRR.
Dokumenty

Pismo przewodnie i Sprawozdanie koricowe zrealizacji RPO-L2020 w
zakresie EFRR

Uwagi:
Wytyczne w zakresie sprawozdawczosci na lata 2014-2020

Lp.8.
Wykonawca czynnosci
Pracownicy DFR.V

Uwagi:

W przypadku korekty sprawozdania koficowego zrealizacji RPO-L2020
w zakresie EFRR przej$¢ do pkt 4 niniejszej procedury.

Lp.9.

Lp. 10.

Przekazanie w wersji papierowej-ilub elektronicznej do DIZ zatwierdzonego
sprawozdania koricowego z realizacji RPO-L2020 w zakresie EFRR.
Dokumenty

Pismeo-przewadnie+ Sprawozdanie koricowe z realizacji RPO-L2020 w zakresie
EFRR

Uwagi:

Wytyczne w zakresie sprawozdawczosci na lata 2014-2020

Zarzadzenie Marszatka Wojewodztwa Lubuskiego w sprawie wdrozenia
wersji produkcyjnej systemu elektronicznego zarzadzania dokumentacjq
EZD PUW oraz wskazania systemu wykonywania czynnosci
kancelaryjnych w Urzedzie Marszatkowskim Wojewo6dztwa Lubuskiego
w Zielonej Gorze.

W ramach procedury wskazane jest procedowanie spraw przy
wykorzystaniu EZD w obszarach i zakresie, gdzie jest to mozliwe lub nie
ma przeciwskazan formalno-prawnych wynikajacych z innych
dokumentow nadrzednych.

Lp.8 7. (zmiana numeracji)

Wykonawca czynnosci

Pracownieyk DFR.V.

Uwagi:

W przypadku korekty sprawozdania korcowego zrealizacji RPO-L2020
w zakresie EFRR przej$¢ do pkt. 4- 3 - 6 niniejszej procedury.

Lp-8 (usuniecie calego punktu)

Lp—40-(usunigcie cafego punktu)

B.9.5 Sporzadzenie miesigcznego Harmonogramu wydatkow
wynikajacych z podpisanych uméw w ramach budzetu panstwa i
Srodkow europejskich

Pkt.1

Wykonawca Czynnosci

DFR

Opis Czynnosci

Departament Programéw Regionalnych (DFR) przekazuje do
Departamentu Zarzadzania Regionalnym Programem Operacyjnym (DIZ),
w terminie 1 dnia roboczego po zakoriczeniu kazdego miesiaca, zbiorczy
harmonogram wydatkéw wynikajgcych z podpisanych umow (zakres
przekazywanych danych stanowi zatgcznik nr 3i do KT

Pkt.1
Wykonawca Czynnosci
BER Pracownik DFR.IX

i Kainsil ini " I I
danych-stanowi-zalaezrik-pr3ide-KT) Pracownik DFR.IX przygotowuje

DFR.IX
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Pkt.2.

Wykonawca Czynnosci

Pracownicy DFR.IX

Opis Czynnosci

Na podstawie danych wygenerowanych z systemu SL2044, w pierwszy
dzien roboczy po zakoriczeniu okresu sprawozdawczego, wyznaczony
Pracownik DFR.IX sporzadza miesigczny Harmonogram wydatkow
wynikajacych z podpisanych uméw w ramach budzetu paristwa i budzetu
$rodkéw europejskich. Przygotowanie pisma przewodniego

Dokumenty
1. Harmonogram wydatkow. ..
2. Pismo przewodnie

Pkt 3.
Wykonawca Czynnosci
Kierownik DFR.IX
Opis Czynnosci
Akceptacja (poprzez zaparafowanie) Harmonogramu...
llos¢ dni kalendarzowych./roboczych
Niezwlocznie

Dokumenty
1. Harmonogram wydatkow...
2. Pismo przewodnie

Pkt.4.
Wykonawca Czynnosci
Dyrektor DFR
Opis Czynnosci
Zatwierdzenie (poprzez podpisanie) Harmonogramu... wraz z pismem
przewodnim.
llos¢ dni kalendarzowych./roboczych
Niezwlocznie

Harmonogram wydatkow wynikajacych z podpisanych uméw w ramach
budzetu panstwa i budzetu srodkow europejskich.

Pkt.2
Wykonawca Czynnosci

Pracownicy-DERIX Kierownik DFR.IX; Dyrektor / Z-ca Dyrektora DFR
Opis Czynnosci

odkow-europej ', Przvaotowanie pisma-przewodnieas Akceptacja
Harmonogramu... przez Kierownika DFR.IX, a nastepnie przez
Dyrektora / Z-ce Dyrektora DFR.

Dokumenty

2-Pisme-przewednie
Zalacznik nr 3i do Kontraktu Terytorialnego zaakceptowany/ podpisany
przez Kierownika/Dyrektora/Z-c¢ Dyrektora DFR

Pkt 3.

Wykonawca Czynnosci

Kierownik-BER-IX Pracownik DFR.IX

Opis Czynnosci

Akeeptacja{poprzez zaparafowanie)-Harmonogramu Przekazanie do DIZII.

llos€ dni kalendarzowych./froboczych
Niezwlocznie Do korica 1 dnia roboczego po zakoriczeniu okresu
sprawozdawczego

Dokumenty

Pkt. 4.
Wykonawca Czynnosci

Dyrekior DER

Opis Czynnosci

przewodnim:
lloé¢ dni kalendarzowych./roboczych
Nissioni
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Dokumenty
1. Harmonogram wydatkow...
2. Pismo przewodnie

Pkt.5.

Wykonawca Czynnosci

Pracownicy DFR.IX

Opis Czynnosci

Przekazanie w formie tradycyjnej i elektronicznej Harmonogramu.... do
Departamentu Zarzadzania Regionalnym Programem Operacyjnym (DIZ)
wraz z pismem przewodnim.

lloé¢ dni kalendarzowych./roboczych

Do korica 1 dnia roboczego po zakoriczeniu okresu sprawozdawczego

Dokumenty

Pkt.5.
Wykonawca Czynnosci

Pracownicy DERIX

Opis Czynnosci

lloé¢ dni kalendarzowych-roboczych

Da

Dokumenty

Dokumenty
1. Harmonogram wydatkow. .. 1-Harmenogram-wydatkéw—
2. Pismo przewodnie 2-Pismo przewednie

B.10.3. Roczny Plan Kontroli

Roczny Plan Kontroli sporzadzany jest na potrzeby kontroli RPO-L2020 na
podstawie Wytycznych w zakresie procesu kontroli w ramach obowigzkow
Instytucji Zarzadzajacej Programem Operacyjnym, wydanych przez Ministra
Infrastruktury i Rozwoju. RPK sporzadzany jest przez Departament Instytugji
Zarzadzajacej. Departament Programow Regionalnych przygotowuje czgsé
dotyczaca zasad kontroli projektow. Wkiad Wydziatu—Rozliczen Inwestyciji
Publicznych (DFR.IV) (z uwzglednieniem danych przekazywanych przez
Wydzial Rozliczer Inwestycji Srodowiskowych (DFR.X), Wydzial
Instrumentow Finansowych (DFR.I),  Wydzial Rozliczen Inwestycji
Gospodarczych (DFR.VIII) w przygotowanie projektu RPK zawiera:

+- Opis struktury instytucjonalnej odpowiedzialnej za prowadzenie kontroli wraz
ze wskazaniem liczny osob zaangazowanych w poszczegélne procesy (w
zakresie dziatania Departamentu Programéw Regionalnych),

«Zalozenia metodyki do kontroli wnioskéw o ptatno$é, projektéw na miejscu, w
siedzibie 1Z, trwalosci (w zakresie dziatania Departamentu Programow
Regionalnych),

-Warunki kontroli projektow, tj. okreslenie wielkosci proby, informacja o
dziafaniach zleconych podmiotom zewnetrznym w zakresie kontroli, opis
fakultatywnych proceséw kontroli (w zakresie dziatania Departamentu
Programéw Regionalnych).

Roczny Plan Kontroli sporzadzany jest na potrzeby kontroli RPO-L2020 na
podstawie Wytycznych w zakresie procesu kontroli w ramach obowigzkow
Instytucji Zarzadzajacej Programem Operacyjnym, wydanych przez Ministra
Infrastruktury i Rozwoju. RPK sporzadzany jest przez Departament Instytucii
Zarzadzajacej. Departament Programow Regionalnych przygotowuje czes¢
dotyczacq zasad kontroli projektow. Wkiad Wydziatu-Rozliczen Inwestycji
Publicznych (DFR.IV) (z uwzglednieniem danych przekazywanych przez
Wydziat Rozliczen Inwestycji Srodowiskowych (DFR.X), Wydzial Instrumentow
Finansowych (DFR.Il),  Wydziat Rozliczen Inwestycji Gospodarczych
(DFR.VIIl), Wydzial Finanséw (DFR.IX)), w przygotowanie projektu RPK
zawiera:

«- Opis struktury instytucjonalnej odpowiedzialnej za prowadzenie kontroli wraz
ze wskazaniem liczny osob zaangazowanych w poszczegdine procesy (w
zakresie dziatania Departamentu Programéw Regionalnych),

«Zalozenia metodyki do kontroli wnioskéw o ptatno$é, projektow na migjscu, w
siedzibie 1Z, trwalosci (w zakresie dziatania Departamentu Programéw
Regionalnych),

-Warunki kontroli projektéw, tj. okreslenie wielkosci proby, informacja o
dziataniach zleconych podmiotom zewnetrznym w zakresie kontroli, opis
fakultatywnych procesow kontroli (w zakresie dziatania Departamentu
Programéw Regionalnych).

DFR.IX
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B.10.3.1. Sporzadzanie rocznego podsumowania przeprowadzonych
kontroli.

Lp.1.

Opis czynnosci

Przekazanie do DFR.V informacji niezbednych do opracowania rocznego
podsumowania przeprowadzonych kontroli

Lp.1.

Opis czynnosci

Przekazanie do DFR.V w wersji elektronicznej informacji niezbednych do
opracowania rocznego podsumowania przeprowadzonych kontroli w zakresie
DFR.

DFR.V.
Uwagi: Uwagi:
brak Zarzadzenie Nr 72/2020 Marszatka Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 15
czerwca 2020 r. w sprawie wdrozenia wersji produkcyjnej systemu
elektronicznego zarzadzania dokumentacja EZD PUW oraz wskazania
systemu wykonywania czynnosci kancelaryjnych w Urzedzie
Marszatkowskim Wojewddztwa Lubuskiego w Zielonej Gorze
B.10.3.1. Sporzadzanie rocznego podsumowania przeprowadzonych
kontroli.
Lp.5. Lp.5.
Opis czynnosci Opis czynnosci
Przekazanie Rocznego podsumowania przeprowadzonych Kkontroli do | Przekazanie w  wersji  elektronicznej Rocznego podsumowania
Sekretariatu DIZ. przeprowadzonych kontroli w zakresie DFR do Sekretariatu DIZ. W przypadku
korekty Rocznego podsumowania przeprowadzonych kontroli nalezy
przejs¢ do punktu 1-5 niniejszej procedury. DFR.V.
Uwagi: Uwagi:
brak Zarzadzenie Marszafka Wojewddztwa Lubuskiego w sprawie wdrozenia
wersji produkcyjnej systemu elektronicznego zarzadzania dokumentacja
EZD PUW oraz wskazania systemu wykonywania czynnosci
kancelaryjnych w Urzedzie Marszatkowskim Wojewodztwa Lubuskiego
w Zielonej Gorze
B.10.5. Kontrola krzyzowa horyzontalna z PROW 14-20/PO RYBY 14-20
Protoket z Kontroli krzyzowej horyzontalnej z PROW 14-20/PO RYBY 14-20 . . . i
zaakeeptowany przez Kierownika DFR VI Protokét z Kontroli krzyzowej horyzontalnej z PROW 14-20/PO RYBY 14-20 DFR.IX

Dyrektora/Z-ce Dyrektora

zaakceptowany przez Kierownika DFR. VM IX; a nastepnie przez Dyrektora
DFRIZ-ce Dyrektora DFR.
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B.12.1 Instrukcja sporzadzania przez IZ RPO w zakresie EFRR

niezwtocznemu zgtoszeniu do KE

Lp.2.

Przygotowanie pisma do Departamentu Zarzadzania RPO informujacego o
notatki o nieprawidlowosci) i przekazanie pisma do weryfikacji Kierownikowi
DFR.V

Lp.3.

Wykonawca czynnosci
K-DFR

Opis czynnosci

Lp.2.

Przygotowanie pisma (w wersji elektronicznej) do Departamentu
Zarzadzania RPO informujgcego o sporzadzeniu zgloszenia inicjujgcego w
systemie rIMS (wraz kserokepia ze skanem notatki o nieprawidlowosci)

i przekazanie elektronicznie pisma do weryfikacji Kierownikowi DFR.V.

Lp.3.

Wykonawca czynnosci

K-DFR (Z-ca Kierownika w czesci IMS)
Opis czynnos$ci

i et A : ] dlegajacej niezwiocznemu - zgtoszeniu do KE. W przypadku stwierdzenia DFR.V.
odl cej niezwlocznemu - zgtoszeniu do KE. W przypadku stwierdzenia po . 3 o : A
goprzgﬁgzéc{ dokumentu akceptgcja i przekazanie pigmg;)infonnujqcego 0 pOprawnosct A akqeptacla ' prz.elfa'ze‘m'le elektromczmg pisma
sporzadzeniu zgloszenia inicjujacego w systemie nIMS do Dyrektora DFR/ Inforigcage:cvaporzedzenits 2giezenia inicuigeego WigysiemicAlMada
Z-cy Dyrekiora DFR Dyrektora DFR/ Z-cy Dyrektora DFR.
Lp4. Lod. = o o
Zatwierdzenie zgloszenia inicjujacego oraz pisma informujgcego o Zatwnezdzeqle zglfszenla muc;ula{cego omzsplsvma lnforgLUchegog
; ; ] 5 ; sporzadzeniu - zgtoszenia w systemie rIMS. W przypadku stwierdzenia
sporzadzeniu - zgtoszenia w systemie nIMS. W przypadku stwierdzenia - . ; L
G e . g poprawnosci dokumentu akceptacja i przekazanie elektronicznie
poprawno$ci dokumentu akceptacja i przekazanie Kierownikowi DFR.V Kierownikowi DFR.V.
Lp5 Lp.5.
Wystanie/przekazanie pisma informujacego o sporzadzeniu zgtoszenia - I_’rge_kggan fo ol ektromc;mem;;l;ma Informqucego 0
inicjujacego w systemie nIMS (wraz kserokopig notatki o nowej Sporzadzall it 4 w-s'ystemle i Wm
nieprawidiowosci) do Departamentu Zarzadzania RPO skanem notatki o nowej nieprawidiowosci) do Departamentu Zarzadzania
3 RPO.
B.12.2 Instrukcja sporzadzania przez IZ RPO w zakresie EFRR raportu o
nieprawidtowosciach podlegajacych kwartalnemu zgtoszeniu do
Komisji Europejskiej lub informacji o braku nowych nieprawidtowosci
podlegajacych zgtoszeniu do Komisji Europejskiej
Lp.1. Lp.1. DFR.V.

Prowadzenie statego monitoringu projektéw pod wzgledem wystapienia
ewentualnych nieprawidiowosci oraz pozyskiwanie od wszystkich wydziatow
merytorycznych DFR (w szczegolnych przypadkach z innych komérek
organizacyjnych) informacji dotyczacych pojawiajacych sie w projektach
nieprawidtowosci.

Prowadzenie stalego monitoringu projektow pod wzgledem wystapienia
ewentualnych nieprawidiowosci oraz pozyskiwanie od wszystkich wydzialow
merytorycznych DFR (w szczegélnych przypadkach z innych komérek
organizacyjnych) informacji dotyczacych pojawiajacych si¢ w projektach
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Lp.2

nieprawidtowosci podlegajacej kwartalnemu zgtoszeniu do KE w systemie
nIMS wykrytej w ramach Dziatan wdrazanych przez IZ RPO w zakresie
EFRR (wraz z kserokopig notatki o nieprawidtowosci) lub pisemnej informacii
0 braku nowych nieprawidtowosci.

Lp.3.

Wykonawca czynnosci

K-DFR

Opis Czynnoéci

nieprawidiowosci podlegajacej kwartalnemu zgtoszeniu do KE lub pisemnej
informacji o braku nieprawidtowosci podlegajacych zgloszeniu. W przypadku
stwierdzenia poprawno$ci dokumentu akceptacja i przekazanie do Dyrektora
DFR/ Z-cy Dyrektora DFR.

Lp4.

nieprawidlowosci podlegajacej kwartalnemu zgloszeniu do KE lub pisemnej
informaciji o braku nieprawidlowosci podlegajacych zgtoszeniu. W przypadku
stwierdzenia poprawnosci dokumentu akceptacja i przekazanie Kierownikowi
DFRV

nieprawidtowosci podlegajacych kwartalnemu raportowaniu do Komisji
Europejskiej.

Lp.2.

aktuahzu;qcego/zam yka;qcego/anulu;qcego mfe;mtﬂqeegee

MMS—wkuyte; wykrytego w ramach Dz:alan wdrazanych przez IZ RPO w
zakresie EFRR oraz przygotowanie w wersji elektronicznej pisma
informujacego o zamieszczeniu w systemie IMS zgfoszenia
podlegajacego kwartalnemu raportowaniu do KE (wraz zkserokepia-ze
skanem notatki o nieprawidtowosci) lub pisemnej informacji o braku nowych
nieprawidtowosci.

Lp.3.

Wykonawca czynnosci

K-DFR (Z-ca Kierownika w czesci IMS)

Opis czynnosci

Weryfikacja zgtoszenia inicjujacego/-~zupelniajacege
aktualizujacegolzamykajacego/anulujacego w systemie IMS wraz z
elektroniczng wersjq pisma informujgcego o zamieszczeniu w systemie
IMS zgloszenia rieprawidlowosci-podiegajaeej podlegajacego kwartalnemu
zgleszeniu raportowaniu do KE lub pisemnej informaci o braku nowych
nieprawidlowosci podlegajacych zgtoszeniu.

W przypadku stwierdzenia poprawnosci dokumentu akceptacja i przekazanie
do Dyrektora DFR/ Z-cy Dyrektora DFR w wersji elektronicznej.

Lp4.

nform a-h nian dlowo h zalos "Weryf'kaCIa
elektromczne; wers;: plsma mfonnulqcego 0 zamieszczeniu w systemie
IMS zgfoszenia/-ii podlegajacych kwartalnemu raportowaniu do KE lub o
braku nowych nieprawidfowosci podlegajacych zgfoszeniu.
W przypadku stwierdzenia poprawno$ci dokumentu akceptacja i przekazanie
Kierownikowi DFR.V w wersji elektronicznej.

Lp.5. (dodanie punktu)
Wykonawca czynnosci
K-DFR

Opis czynnosci
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Lp.5.

Wyslanie/ przekazanie pisma informujacego o sporzadzeniu zgloszenia
inicjujgcegoluzupetniajacego w systemie nIMS (wraz kserokopiami notatek o
nieprawidtowosciach) lub pisemnej informacii o braku nieprawidtowosci
podlegajacych zgtoszeniu. W przypadku zgtoszenia uwag przez
Departament Zarzadzania RPO lub odrzuceniu raportu w systemie nIMS
przejs¢ do pkt. 2 instrukcji.

Lp.6.

Przekazanie pracownikowi DFR.V zaakceptowanej przez Dyrektora DFR
wersji elektronicznej pisma informujacego o zamieszczeniu w systemie
IMS zgloszenia/-ri podlegajacych kwartalnemu raportowaniu do KE lub
pisemnej informacji o braku nowych nieprawidfowosci podlegajacych
zgloszeniu.

Lp.5- 6. (zmiana numeracji)
Wyslame/—peekazame Przekazame elektromcznej wersji plsma

aktualizujacego/zamykajacego/anulujgcego w systemie AIMS (wraz
kserokopiami ze skanem notatek o nieprawidlowosciach) lub pisemnej
informacii o braku nieprawidlowosci podlegajacych zgtoszeniu. W przypadku
zgloszenia uwag przez Departament Zarzadzania RPO lub odrzuceniu raportu
w systemie aIMS przej$¢ do pkt. 2 instrukcii.

Lp-6—(usuniecie calego punktu)

B.12.3 Instrukcja sporzadzania przez IZ RPO w zakresie EFRR
kwartalnego zestawienia nieprawidtowosci niepodlegajacych
zgtoszeniu do KE lub informacji o braku takich nieprawidfowosci

Lp.2.

Sporzadzenie kwartalnego zestawienia nieprawidtowosci niepodlegajacych
zgtoszeniu do KE (wraz kserokopiami notatek o nieprawidtowosciach
niepodlegajacych zgtoszeniu do KE) wykrytych w danym kwartale) lub
informacji o braku takich nieprawidtowosci.

Lp.3.

Weryfikacja kwartalnego zestawienia nieprawidtowosci niepodlegajacych
zgloszeniu do KE lub informacji o braku takich nieprawidtowosci. W
przypadku stwierdzenia poprawnosci dokumentu akceptacja i przekazanie do
Dyrektora DFR lub Z-cy Dyrektora DFR.

Lp4.

Weryfikacja kwartalnego zestawienia nieprawidtowosci niepodlegajacych
zgtoszeniu do KE lub informacji o braku takich nieprawidiowosci. W
przypadku stwierdzenia poprawnosci dokumentu akceptacja i przekazanie
Kierownikowi DFR.V.

Lp.2.

Sporzadzenie elektronicznej wersji kwartalnego zestawienia
nieprawidtowosci niepodlegajacych - zgtoszeniu do KE (wraz kserokepiari ze
skanem notatek o nieprawidlowosciach niepodlegajacych zgloszeniu do KE)
wykrytych w danym kwartale) lub informacji o braku takich nieprawidtowosci.

Lp.3.

Weryfikacja elektronicznej wersji kwartalnego zestawienia nieprawidlowosci
niepodlegajacych - zgfoszeniu do KE lub informacji o braku takich
nieprawidtowosci. W przypadku stwierdzenia poprawno$ci dokumentu
akceptacja i przekazanie elektronicznie do Dyrektora DFR lub Z-cy Dyrektora
DFR.

Lp4.

Weryfikacja elektronicznej wersji kwartalnego zestawienia nieprawidtowosci
niepodlegajacych - zgtoszeniu do KE lub informacii o braku takich
nieprawidfowosci. W przypadku stwierdzenia poprawnosci dokumentu
akceptacja i przekazanie elektronicznie Kierownikowi DFR.V.

Lp.5 (dodanie punktu)
Wykonawca czynnosci
K-DFR

DFR.V.
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Lp.5

Przekazanie kwartalnego zestawienia nieprawidlowosci niepodlegajacych
zgtoszeniu do KE (w wersji papierowej i elektronicznej) wraz z kserokopig
notatek o wystapieniu nieprawidtowosci lub informacji o braku
nieprawidlowosci do Departamentu Zarzadzania RPO. W przypadku
zgtoszenia uwag przez Departament Zarzadzania RPO przej$¢ do pkt. 2
instrukcii.

Lp.6

Opis czynnosci

Przekazanie pracownikowi DFR.V zaakceptowanej przez Dyrektora DFR
wersji elektronicznej kwartalnego zestawienia nieprawidfowosci
niepodlegajacych - zgloszeniu do KE lub informacji o braku takich
nieprawidfowosci.

Lp.5 6 (zmiana numeracji)

Przekazanie wersji elektronicznej kwartalnego zestawienia nieprawidfowosci
niepodlegajacych - zgtoszeniu do KE {w-wersji-papierowej--elekironicznej)
wraz zkserokepig ze skanem notatek o wystapieniu nieprawidtowosci lub
informacii o braku - nieprawidiowosci do Departamentu Zarzadzania RPO. W
przypadku zgloszenia uwag przez Departament Zarzadzania RPO przej$¢ do
pkt. 2 instrukciji.

Lp-6 (wykreslenie calego punktu)

SPRAWOZDAWCZOSC

Terminowos$¢ przekazywania informacii i sprawozdan w ramach RPO-L2020
do Departamentu Zarzadzania Regionalnym Programem Operacyjnym (DIZ)
przez inne podmioty zaangazowane w realizacje Programu

1. Dane niezbedne do sporzadzenia informacji kwartalnej z realizacji
RPO-L2020 przekazywane sg do DIZ w terminie do 7 dni
kalendarzowych po uplywie okresu sprawozdawczego.

2. Dane niezbedne do sporzadzenia informacji kwartalnej z realizacji
PT RPO-12020 przekazywane sg do DIZ w terminie do 4 dni
kalendarzowych po uplywie okresu sprawozdawczego.

3. Dane niezbedne do sporzadzenia sprawozdania rocznego z
realizacji RPO-L2020 sg przekazywane do DIZ w terminie do 40 dni
kalendarzowych po uplywie okresu sprawozdawczego
(w przypadku sprawozdan za 2017 i 2019 rok do 50 dni
kalendarzowych po uplywie okresu sprawozdawczego).

4. Dane niezbedne do sporzadzenia sprawozdania koricowego z
realizacji RPO-L2020 sg przekazywane do DIZ w terminie, ktory
zostanie ustalony przez DIZ (po okre$leniu przez KE terminu na
przediozenie przez IZ RPO sprawozdan koricowych z realizacji
Programu).

5. Harmonogram wydatkéw wynikajacy z podpisanych umow w ramach
budzetu panstwa i budzetu S$rodkéw europejskich zostaje
przekazany do wiasciwego Departamentu MFiPR w terminie do 5
dnia kalendarzowego nastepnego miesiaca, za ktory sporzadzany
jest Harmonogram...

SPRAWOZDAWCZOS
Terminowo$¢ przekazywania informacji i sprawozdan w ramach RPO-L2020
do Departamentu Zarzadzania Regionalnym Programem Operacyjnym (DIZ)
przez inne podmioty zaangazowane w realizacje Programu
1. Dane niezbedne do sporzadzenia informacji kwartalnej z realizacji
RPO-L2020 przekazywane sg do DIZ w terminie do 7 dni
kalendarzowych po uptywie okresu sprawozdawczego.
2. Dane niezbedne do sporzadzenia informaciji kwartalnej z realizacji
PT RPO-L2020 przekazywane sg do DIZ w terminie do 4 dni
kalendarzowych po uptywie okresu sprawozdawczego.
3. Dane niezbedne do sporzadzenia sprawozdania rocznego z
realizacji RPO-L2020 sq przekazywane do DIZ w terminie do 40 dni

kalendarzowych po uptywie okresu sprawozdawczego (w przypadku

sprawozdan za 2017 i 2019 rok do 50 dni kalendarzowych po
uptywie okresu sprawozdawczego).

4. Dane niezbedne do sporzadzenia sprawozdania koricowego z
realizacji RPO-L2020 sg przekazywane do DIZ w terminie, ktory
zostanie ustalony przez DIZ (po okresleniu przez KE terminu na
przedtozenie przez IZ RPO sprawozdar koricowych z realizacii

Programu).

DIZ.If
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A12.2. Sporzadzanie informacji kwartalnej z realizacji RPO-L2020
Informacja kwartalna z realizacji RPO-L2020, przekazywana jest, co do zasady

A12.2. Sporzadzanie informacji kwartalnej z realizacji RPO-L2020
Informacja kwartalna z realizacji RPO-L2020, przekazywana jest, co do zasady
w cyklu kwartalnym, przy czym zakres danych zbieranych w poszczegolnych
kwartatach moze sie roznic.

w cyklu kwartalnym, przy czym zakres danych zbieranych w poszczegalnych DIz
kwartalach moze sie roznic. W ramach procedury wskaza_ne jes? progecllowanie spraw  przy
wykorzystaniu EZD w obszarach i zakresie, gdzie jest to mozliwe lub nie
ma przeciwskazan formalno-prawnych wynikajacych z innych
dokumentow nadrzednych.
A12.3. Sporzadzanie informacji kwartalnej z realizacji PT RPO-L2020
W ramach procedury wskazane jest procedowanie spraw przy
A12.3. Sporzadzanie informacji kwartalnej z realizacji PT RPO-L2020 wykorzystaniu EZD w obszarach i zakresie, gdzie jest to mozliwe lub nie DIZIIl
ma przeciwskazan formalno-prawnych wynikajacych 2z innych
dokumentéw nadrzednych.
A12.4. Sporzadzanie sprawozdania rocznego z realizacji RPO-L2020
W ramach procedury wskazane jest procedowanie spraw przy
A12.4. Sporzadzanie sprawozdania rocznego z realizacji RPO-L2020 wykorzystaniu EZD w obszarach i zakresie, gdzie jest to mozliwe lub nie DIZ.lll
ma przeciwskazain formalno-prawnych wynikajacych z innych
dokumentoéw nadrzednych.
A12.4. Sporzadzanie sprawozdania rocznego z realizacji RPO-L2020 A12.4. Sporzadzanie sprawozdania rocznego z realizacji RPO-L2020
Przypis: W uzasadnionych przypadkach DIZIl moze zwrocic sie do | Przypis-W-uzasadnionysh-praypadkach DIZHHmoze zwrdcié sig- do WFOS DIz
WFOSIGW o przekazanie danych niezbednych do sprawozdania. o-przekazanie-danysh-niezbednych-do-sprawozdania-
A12.5. Sporzadzanie sprawozdania rocznego z realizacji RPO-L2020 w | A12.5. Sporzadzanie sprawozdania rocznego z realizacji RPO-L2020 w
2017i2019r. 2017i2019r.
Przypis: W uzasadnionych przypadkach DIZIll moze zwrdcic sie do zynis- W uzasadnionych-przypadkach-DiZHH-moze DIzl
WFOSIGW o przekazanie danych niezbednych do sprawozdania. o-przekazanie-danych-niezbednych-do-sprawozdania:
A12.6. Sporzadzanie sprawozdania koficowego z realizacji RPO-L2020
W ramach procedury wskazane jest procedowanie spraw przy
A12.6. Sporzadzanie sprawozdania koficowego z realizacji RPO-L2020 | wykorzystaniu EZD w obszarach i zakresie, gdzie jest to mozliwe lub nie DIZ.I
ma przeciwskazan formalno-prawnych wynikajacych z innych
dokumentéw nadrzednych.
A12.6. Sporzadzanie sprawozdania koncowego z realizacji RP0-L2020 A12.6. Sporzadzanie sprawozdania koricowego z realizacji RPO-L2020
Przypis: W uzasadnionych przypadkach DIZ.Ill moze zwrdcic sie do | Przypis-W-uzasadnionychprzypadkach moze Zwrosic sig-do WFOSIG Diz.I

WFOSIGW o przekazanie danych niezbednych do sprawozdania.
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A8.2 Przygotowanie i przekazanie deklaracji wydatkéw od IZ do IC

Deklaracja wydatkow od IZ do IC sktadana jest regulamie w systemie
miesigcznym do 30 dni po zakoriczeniu okresu, ktorego dotyczy. Deklaracja
wydatkow od IZ do IC tworzona jest na podstawie wnioskow o ptatnosc DIZ.V,
deklaracji wydatkow od IP do IZ oraz Po$wiadczer wydatkow DFR/DFS. W
szczegolnych przypadkach istnieje mozliwos¢ skiadania przez IZ czeSciowe;
Deklaracji wydatkow od IZ do IC. IZ kazdorazowo kieruje pismo/e-mail do IC z
prosha o wyrazenie zgody na przekazanie czgsciowej Deklaracji wydatkow od 1Z
do IC. Czeéciowa Deklaracja wydatkow od 1Z do IC jest przekazywana do IC w
terminie uzgodnionym z IC. W szczegdlnych przypadkach istnieje rowniez
mozliwos¢ skiadania przez DFR/DFS cze$ciowego Poswiadczenia wydatkow
DFRI/DFS. DFR/DFS kazdorazowo kieruje pismo do IZ z prosbg o wyrazenie
zgody na przekazanie czgsciowego Poswiadczenia wydatkow DFR/DFS. W
przypadku, gdy DFR/DFS nie zatwierdzi w danym miesiacu wnioskow o ptatnosc,
Po$wiadczenie wydatkow DFR/DFS nie jest sporzadzane. DFR/DFS skiada do
DIZ.Il Oéwiadczenie o braku Po$wiadczenia wydatkéw DFR/DFS za dany miesigc.
Oswiadczenie sktadane jest do 5 dnia po zakoriczeniu okresu, ktdrego dotyczy.
Informacja przekazywana jest rowniez za posrednictwem poczty elektronicznej.

Deklaracja wydatkéw od IZ do IC skiadana jest regulamie w systemie
miesiecznym do 30 dni po zakoriczeniu okresu, ktdrego dotyczy. Deklaracja
wydatkow od 1Z do IC tworzona jest na podstawie wnioskéw o ptatnos¢ DIZ.V,
deklaracji wydatkow od IP do IZ oraz Po$wiadczen wydatkéw DFR/DFS. W
szczegblnych przypadkach istnieje mozliwo$S¢ skiadania przez 1Z czesciowej
Deklaracji wydatkow od 1Z do IC. IZ kazdorazowo kieruje pismo/e-mail do IC z
prosbg o wyrazenie zgody na przekazanie czesciowej Deklaracji wydatkéw od
1Z do IC. Czgsciowa Deklaracja wydatkow od 1Z do IC jest przekazywana do IC
w terminie uzgodnionym z IC. W szczegdlnych przypadkach istnieje rowniez
mozliwos¢ sktadania przez DFR/DFS czesciowego Poswiadczenia wydatkow
DFR/DFS. DFR/DFS kazdorazowo kieruje pismo do IZ z prosbg o wyrazenie
zgody na przekazanie czeSciowego PoSwiadczenia wydatkéw DFR/DFS. W
przypadku, gdy DFR/DFS nie zatwierdzi w danym miesigcu wnioskow o
platnos¢, Poswiadczenie wydatkow DFR/DFS nie jest sporzadzane. DFR/DFS
skiada do DIZ.I| O$wiadczenie o braku Poswiadczenia wydatkow DFR/DFS za
dany miesigc. Oswiadczenie skiadane jest do 5 dnia po zakoriczeniu okresu,

ktérego dotyczy. lnfermacja—przekazywana—jest-réwniez—za—posrednictwem
poszty-elekireniczne).

DIZ.Il

A8.2 Przygotowanie i przekazanie deklaracji wydatkow od IZ do IC,
Lp.1
Uwagi:

Pos$wiadczenie DFR/DFS sktadane jest w formie papierowej do Sekretariatu DIZ
oraz w formie elektronicznej na adresy e-mail wyznaczonych pracownikow DIZ.II.

Poswiadczenie DFR/DFS sktadane jest w formie papierowej do Sekretariatu DIZ

oraz w formie elektronicznej. ra—adresy—e-mail-wyznraczonych-pracownikéw
Dz

DIZ.II

A8.3 Przygotowanie i przekazanie zestawienia wnioskow o platnos¢, ktore
nalezy wylaczy¢ z rocznego zestawienia od IC do KE,

Lp.3

Opis czynnosci:

W przypadku watpliwosci pojawiajacych sie w trakcie weryfikacji, przygotowanie
pisma do DFR/DFS/IP z prosba o ztozenie wyjasnier do Zestawienia wnioskow o
platnos¢, ktore nalezy wylgczy¢ z rocznego zestawienia od IC do KE.

W przypadku wapliwosci pojawiajacych sig w trakcie weryfikacji, przygotowanie
pisma e-maila do DFR/DFS/IP z prosbg o zloZenie wyjasnier do Zestawienia
wnioskow o platno$é, ktére nalezy wyltaczy¢ z rocznego zestawienia od IC do
KE.

DIzl

A10.1.1 Prowadzenie rejestru kontroli przeprowadzanych w zakresie
srodkow europejskich w okresie trwania perspektywy finansowej 2014-2020,
Lp. 1 Przekazanie w wersji papierowej (podpisanej przez Dyrektora/Zastgpce
Dyrektora Departamentu) i elektronicznej do DIZ- informacji na temat
przeprowadzonych kontroli, w formie tabeli stanowigcej zalgcznik do IW.

Przekazanie

do DIZ- lnformacp na temat
przeprowadzonych kontroli, w formie tabeli stanowiacej zatacznik do IW.

DIZ
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A5.4 Instrukcja przygotowania, przyjmowania, upowszechniania i zmiany
$zOO0P (RPO-L2020)

Lp.18

1. Przygotowuje, a po akceptacji Kierownika DIZ.| i Dyrektora — wysyta w formie
elektronicznej skan pisma przekazujgcego do wiadomosci Komitetowi

Monitorujgcemu SzOOP/zmiang SzOOP lub zalacznikow do SzOOP, a w czesei | s DIZI
dot. kryteriow wyboru projektow stanowigcych zatacznik 6 do SzOOP - do m
zatwierdzenia. N . . o
2. Przekazuje e-mail informacje dot. SzOOP/zmiang SzOOP lub zalgcznikow do é’zzré%kzquS:ngggfoﬂTzifz dﬁt‘)gﬁg&%ﬁ?&ﬁi’%ﬂ"g’;g’?ﬂgﬂ:lgz
SzOOP do DFR, DFS, IP o ) i
A6.2. Ocena pracy ekspertow oraz udzielanie akredytacji A6.2. Ocena pracy ekspertow oraz udzielanie akredytacji
Pkt 5 Pkt 5
Wykonawca czynnosci Wykonawca czynnosci DIZ|
Pracownik DIZ. VIIDIZ.IV Pracownik BIZ-AIDIZ.IV
A5.5 Instrukcja zwigzana z funkcjonowaniem Komitetu Monitorujacego
RPO-L2020
Podejmowanie decyzji przez KM w trybie posiedzen (zgodnie z
Regulaminem KM RPO-L2020)
8 Lp9
Opis czynn oscl , ) . Opis czynnosci
Po przyjeciu uchwaly przez KM Pracownik DIZ. I. przygotonge 2 czystogsy Po przyjgciu uchwaly przez KM Pracownik DIZ. I, przygotowuje 2 czystopisy DIZ.I.
uchwaly i wraz z projektem uchwaly (do wgladu) przekazuije je do - podpisu uchwaly i wraz z projektem uchwaty (do wgladu) przekazuje go je-do podpisu
Przewodniczacemu KM. Przewodniczacemu KM.
Lp.10
Opis czynnosci Lp.10 _
Podpisuje 2 czystopisy przyjetej podczas posiedzenia uchwaty KM Oplsqcz_ynnoécl ; s
' Podpisuje 2 czystopisy przyjetej podczas posiedzenia uchwaty KM.
A5.5 Instrukcja zwigzana z funkcjonowaniem Komitetu Monitorujgcego
RPO-L2020
Podejmowanie decyzji przez KM w trybie obiegowym.
Lp.6 Lp.6 bz
Opis czynnosci Opis czynnosci .

Po zakoriczeniu glosowania Pracownik DIZ. | przygotowuje protokét z trybu
obiegowego i przedktada go do akceptacji Kierownikowi DIZ. | oraz Dyrektorowi

Po zakoriczeniu glosowania Pracownik DIZ. | przygotowuje-pretekét informacje
dla cztonkéw KM, o wynikach gtosowania w z trybu trybie obiegowymege i
przedkiada ja ge do akceptacii Kierownikowi DIZ. | oraz DyrektorowilZastepcy
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Dokumenty
Protokét z trybu obiegowego

Lp.7

Lp.8

Opis czynnosci

Po przyjeciu uchwaly przez KM Pracownik DIZ. | przygotowuje 2 czystopisy
uchwaly i wraz z projektem uchwaly (do wgladu) oraz protokotem z trybu
obiegowego (do wgladu) przekazuije je do - podpisu Przewodniczacemu KM.

Dyrektora DIZ. Zaakceptowang informacje przesyta droga elektroniczng
cztonkom KM.

Dokumenty
Protokahz irvbi obi

Lp.7 (wykreslenie cafego punktu)

Lp.87

Opis czynnosci

Po przyjeciu uchwaty przez KM Pracownik DIZ.| przygotowuje 2 czystopisy
uchwaly i wraz z projektem uchwaly (do wgladu) erazproteketem-ztrybu
obiegowego-{do-wgladu} i przekazuje je do podpisu Przewodniczacemu KM.

Dokumenty Dokumenty

1. Uchwala KM; 1. Uchwata KM;

2. Protokét z trybu obiegowego 22— Protokél-z trybu-ebiegowege

Lp.9 Lp.88

Opis czynnosci Opis czynnosci

Podpisuje 2 czystopisy przyjetej podczas posiedzenia uchwaty KM. Podpisuje 2 czystopisy przyjetej podczas posiedzenia uchwaty KM.

Lp.10 Lp409

A7.2 Opracowywanie kryteriow wyboru projektow |-P-_1 -

Lp.1 Opis Czynnosci

Opis Czynnosci Otrzymuje od DFR, DFS oraz IP wersjg elektroniczng propozycii listy kryteriow

Otrzymuje od DFR, DFS oraz IP wersje elektroniczng propozycji listy kryteriow
wyboru projektow dla poszczegolnych Dziatar/Poddziatari finansowanych z
danego funduszu (EFS/EFRR).

Przekazuje projekt ww. list do Kierownika DIZ.I. w celu ich weryfikacji i
przekazania kierownikom pozostatych wydzialéw DIZ do zaopiniowania.

Lp.2

Lp.3

Lp.4
Opis Czynnosci

wyboru projektéw dla poszczegolnych Dziatar/Poddzialan finansowanych z
danego funduszu (EFS/EFRR).

Przekazuje projekt ww. list do Kierownika DIZ.|. oraz kierownikom
pozostatych wydziatow merytorycznych DIZ (jesli dotyczy), w celu ich
weryfikacji i zaopiniowania. w-celu-ich-weryfikacji--przekazania-kierownikem

Lp.2 (wykreslenie catego punktu)
Lp.32

Lp.43
Opis Czynnosci

o
.....
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Przygotowuje pismo informujace o uwagach do propozycji kryteriow i przekazuje
projekt pisma do akceptacji Kierownika DIZ.|

dokumenty
Pismo informujace o uwagach

Lp.5
Opis Czynnosci
Weryfikuje i akceptuje projekt listy kryteriow wyboru projektow.

dokumenty
Pismo informujace o uwagach

Lp.6
Wykonawca czynnosci
Dyrektor DIZ

Opis czynnosci
Analizuje i zatwierdza pismo informujace o uwagach dot. listy kryteriow wyboru
projektow.

dokumenty
Pismo informujace o uwagach

Lp.7
Lp.8
Lp.9
Lp.10
Lp.11
Lp.12

Pracownik DIZ I. zbiera przestane przez pozostate wydziaty DIZ uwagi do
kryteriow oraz przekazuije ich wersje elektroniczng kierownikowi DIZ. |, do
akceptaciji.

dokumenty
et ;

Projekt kryteriow wraz z uwagami (jesli dotyczy)

Lp.54

Opis Czynnosci

Norvikie.ial i ik el viEREEE oktw,

Weryfikuje i akceptuje uwagi do kryteriow, a nastepnie przekazuje je do
akceptacji Dyrektora/Zastepcy Dyrektora DIZ.

dokumenty
Pismoinformui

Projekt kryteriow wraz z uwagami (jesli dotyczy)

Lp.6-5
Wykonawca czynnosci
Dyrektor/Zastepca Dyrektora DiZ

Opis czynnosci

okt
Analizuje i zatwierdza uwagi do kryteriéw, ktore nastepnie pracownik DIZ.
| przekazuje do DFR /DFS /WUP drogg elektroniczna.

dokumenty
Ber i I
Projekt kryteriow wraz z uwagami (jesli dotyczy)

Lp.Z6
Lp.87
Lp.88
Lp.409
Lp.4410
Lp4211
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W zwiazku z dostosowaniem do procedowania w EZD oraz uspéjnieniem
z wytycznymi z obszaru ewaluacji zostata przygotowana nowa procedura, DIZ.II
ktora znajduje sie ponizej.

W zwiazku z dostosowaniem do procedowania w EZD oraz uspéjnieniem
A12.8. Procedura aktualizacji Planu ewaluacji RPO — Lubuskie 2020 (PE) z wytycznymi z obszaru ewaluacji zostata przygotowana nowa procedura, DIZ.I
ktora znajduje sie ponizej.

A12.7. Przygotowanie, przyjmowanie i zmiana Planu ewaluacji Regionalnego
Programu Operacyjnego — Lubuskie 2020 na lata 2014-2020

A12.7. Przygotowanie, przyjmowanie i zmiana Planu ewaluacji Regionalnego Programu Operacyjnego — Lubuskie 2020 na lata 2014-2020°

System ewaluacji RPO-12020

Proces ewaluacii jest realizowany przez jednostki ewaluacyjne zlokalizowane w administracji publicznej wdrazajacej polityke spojnosci, sq to min. Krajowa Jednostka Ewaluacii (KJE), jednostki ewaluacyjne (JE)
wskazane przez IZ programéw operacyjnych do prowadzenia procesu ewaluagji, jednostki ewaluacyjne dziatajgce w ramach innych instytucii systemu polityki spojnosci realizujace na podstawie wytycznych i
standardéw wypracowanych przez KJE i JE.

Wyniki badari ewaluacyjnych oraz ich rekomendacje znajda zastosowanie w procesie zarzgdzania i realizacji Programu jako wskazowki do inicjowania zmian usprawniajacych system wdrazania Programu i
przyczynek do inicjowania zmian modelu realizacji programu czy zakresu interwencii.

Koordynacja procesu ewaluacii dziatari finansowanych z EFRR i EFS bedzie miata odzwierciedlenie w Planie Ewaluacji opracowanym dla Programu.
IZ RPO-12020 ma za zadanie uspéjnienie procesu ewaluacii | takie jego zorganizowanie, by zapewni¢ wzajemne uzupelnianie w celu wiasciwego wykorzystania wynikow i rekomendacji. W ramach RPO-L2020
dziatania ewaluacyjne beda realizowane w Wydziale Monitorowania i Ewaluacji Departamentu Zarzadzania Regionalnym Programem operacyjnym (DIZ.IIf).

Istotna role w systemie odgrywa réwniez Komitet Monitorujacy dia RPO-L2020. Zadaniem Komitetu Monitorujacego jest m.in. rozpatrywanie i akceptacja Planu Ewaluacyjnych (i jego zmian) oraz analiza postepow
jego realizacji, ponadto do Komitetu Monitorujacego bedzie nalezata dyskusja dot. wynikow ewaluacii i sposobu ich wykorzystania.

Rozwiazania przyjete w systemie monitorowania i ewaluacji sg zgodne z zapisami Umowy Partnerstwa i Rozporzadzania Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajace wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju
Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgce przepisy ogdine dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006.

Wykonawca Uwagi:

Lp. e Opis czynnosci llos¢ dni kalendarz./roboczych Dokumenty

- jednostki powiazane;

3W przypadku probleméw z systemem elekironicznym przekazywanie dokumentéw do KJE odbywa sig w sposob tradycyjny [ub e-mailem.
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- powiazanie z innymi
procedurami;

- odniesienie do dokumentéw;

- §ciezka procedowania.

Przygotowanie projektu PE w oparciu o zapisy zatgcznika nr

Wydzial Budzetu i Pomocy
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. projekt PE o
Pracownicy ‘ 1do RPQLZOZO oraz VI{ytygzn;fgh N 60 dni kalendarzowych Technicznej (DIZ.V)
merytoryczni DIZ.III w zakresie ewaluacji polityki spojnosci na lata 2014-2020.

Przekazanie przez EZD wstepnego projektu do Kierownika
DIZ.IIl.
Kierownik DIZ.III Akceptacja w EZD wstepnego projektu. 10 dni roboczych projekt PE
1. pismo
Zatwierdzenie w EZD sporzadzonego PE oraz podpisanie ; przewodnie
Dyrektor DIZ pisma przewodniego do KJE w celu zaopiniowania do diaTh
dokumentu. 2. projekt PE
1. pismo
Pracownik DIZ.II Przekazanie dokumentu wraz z pismem przewodnim do niezwlocznie przewodnie
zaopiniowania przez KJE (ePUAP).
P 4 (ePUAP) 2. projekt PE
Pracownik DIZ i Uwzglednienie uwag KJE* do projektu PE. hlezMocle FE
Kierownik DIZ.III Weryfikacja i akceptacja PE z sugestiami zmian/ uzupetnieri | niezwiocznie PE
przekazanych ze strony KJE.
Pracownik DIZ.III Przekazanie do DIZ.| przygotowanego PE. niezwlocznie PE
DIzl Skierowanie PE do analizy i zatwierdzenia przez KM (na nie pozniej niz rok po wydaniu przez KE decyzji
' najblizszym posiedzeniu). zatwierdzajace] RPO-L2020 PE
. _ Zatwierdzenie PE RPO-L2020 poprzez podjgcie stosowne; . . .
Komitet Monitorujacy Zgodnie z harmonogramem posiedzen PE
uchwaty®.

4 KJE przekazuje jednostce ewaluacyjnej opinie do PE nie pozniej niz miesigc od otrzymania ww. dokumentu. Jezeli KJE nie przekaze uwag nalezy przej$c do pkt 7.

5 W przypadku wprowadzenia zmian przez KM plan nie podlega ponownej analizie KJE. JE IZ RPO przekazuje finalng wersje do wiadomosci KJE.
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Przekazanie do DIZ.|Il przyjetego Uchwatg przez KM PE w

e R celu prawidtowej realizacji procesu ewaluacii. ieziocini PE
Przygotowanie w EZD pisma przewodniego do KJE 1. pismo
1", Pracownik DIZ.I przekazujgcego przyiety przez KM PE celem dizsloezns przewodnie
upublicznienia ww. dokumentu na gléwnej stronie
internetowej ewaluacii. 2. PE
1. pismo
12. Kierownik DIZ.III Akceptacja pisma przekazujacego PE. niezwlocznie przewodnie
2.PE
1. pismo
3. Dyrekor DIZ Zatwnard;eme i podp.lsame pisma przewodniego do KJE Fenlitai przewodnie Wydﬂjc}l Bu<'12etu i Pomocy
przekazujgcego przyjety przez KM PE. Technicznej (DIZ.V)
2.PE
14. Pracownik DIZ.Ill Przekazanie do KJE przyjetego przez KM PE (ePUAP). niezwlocznie 1. pismo
przewodnie
2.PE
15. Pracownik DIZ.Ill Przekazanie przyjetego Planu ewaluacji RPO-L2020 do KE | niezwlocznie Wersja
za po$rednictwem unijnego systemu przesytania danych elektroniczna PE
SFC2014.
16. Pracownik DIZ.III Przechowywanie akt sprawy w Wydziale Monitorowania i Zgodnie z zapisami Rozporzadzenia Prezesa Rady Archiwum zaktadowe

Ewaluacji, a nastepnie przekazanie akt do archiwum
zaktadowego.

Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie
instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych
wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i
zakresu dziatania archiwdw zaktadowych (Dz. U.
Nr 14, poz. 67) oraz Zarzadzenia Marszatka w
sprawie ustalenia Regulaminu okreslajacego
szczegGtowe zasady i tryb wykonywania czynnosci
kancelaryjnych oraz czynno$ci wykonywanych w
Archiwum Zakfadowym w Urzedzie
Marszatkowskim Wojewddztwa Lubuskiego w
Zielonej Gorze.
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A12.8. Procedura aktualizacji Planu ewaluacji RPO — Lubuskie 2020 (PE)®

Wykonawca

llos¢ dni kalendarz.Iroboczych

Uwagi:
- jednostki powiazane;

- powigzanie z innymi

: 51 D
Lp. o Opis czynnosci okumenty ki
- odniesienie do dokumentow;
- §ciezka procedowania.
Dokananie przegladu przyjetego PE | wrazie koniecznosd o Projekt Wydziat Budzetu | Pomocy
q Pracownik DIZ.III dokonanie modyfikacji/uzupelnien we wszystkich jego co najmniej raz do roku mienionedo PE Technicznei (DIZ.V
obszarach’. Przygotowanie projektu zmian PE i €9 o j (DIZ.V.)
przekazanie w EZD do kierownika w celu akceptacii
2 Kierownik DIZ.II ; - 10 dni roboczych projekt
Akceptacja w EZD aktualizacji PE. zmienionego PE
1. pismo
Zatwierdzenie w EZD sporzadzonego projektu zmian PE = przewodnie
3. Dyvekior DIZ oraz podpisanie pisma przewodniego do KJE w celu o5 dniroboczych 2.projekt
zaopiniowania dokumentu. zmienionego PE
1. pismo
. i 3 : : przewodnie
4 Pracownik DIZ.IIl Przekazanie dokumentu wraz z pismem przewodnim do niezwlocznie 2. projekt
zaopiniowania przez KJE (ePUAP).. Zmienionego PE
5. Pracownik DIZ.IIl niezwtocznie zmieniony PE

Uwzglednienie uwag KJE® do projektu PE.

8 W przypadku probleméw z systemem elektronicznym przekazywanie dokumentow do KJE odbywa sig w sposob tradycyjny lub e-mailem.

7 Jesli JE podejmuje decyzje o niezmienianiu zapisow planu to stosowna informacig przekazuje do KJE.
8 KJE przekazuje jednostce ewaluacyjnej opinig dot. aktualizacji PE nie poZniej niz 7 dni po otrzymaniu propozycii aktualizacji PE. Jezeli KJE nie przekaze uwag nalezy przej$¢ do pkt 7.
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6. Kierownik DIZ.IlI Weryfikacja i akceptacja zmienionego PE z sugestiami niezwlocznie zmieniony PE
zmian/uzupetnien przekazanymi ze strony KJE.
1 Pracownik DIZ.III Przekazanie do DIZ.| zmienionego PE. niezwlocznie zZmieniony PE
, Przedlozenie zmienionego PE do analizy i zatwierdzenia e . . .
8. Pracownik DIZ.| przez Komitet Monitorujacy. najblizsze posiedzenie KM zmieniony PE
9 Komitst Monitoruiac Zatwierdzenie zmienionego PE RPO-L2020 poprzez FESR— ——_ teniony PE
; omitet Monitorujacy podjecic stosownsj uchwaly® zgodnie z harmonogramem posiedzen zZmieniony
10. Pracownik DIZ.I i do.DIZ.llI. p@jetego P K zmerllonego niezwtocznie zmieniony PE
PE w celu prawidiowej realizacji procesu ewaluacii.
Przekazanie do KJE przyjetego przez KM zmienionego PE
, (w formie umoziiwiajacej identyfikacje zmian) celem . . . Wydziat Budzetu i Pomocy
s FeacowTik DIZII upublicznienia ww. dokumentu na gtownej stronie isZuioeenis Znieniony FE Technicznej (DIZ.V.)
internetowe;j ewaluacji (ePUAP).
12 Pracownik DIZ.III Przekazanie aktualizacji Planu ewaluacji RPO-L2020 do KE | niezwlocznie zmieniony PE
za posrednictwem unijnego systemu przesytania danych
SFC2014.
13. Pracownik DIZ.III Przechowywanie akt sprawy w Wydziale Monitorowania i Zgodnie z zapisami Rozporzadzenia Prezesa Rady Archiwum zaktadowe

Ewaluacji, a nastepnie przekazanie akt do archiwum
zaktadowego.

Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie
instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych
wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i
zakresu dziafania archiwéw zaktadowych (Dz. U.
Nr 14, poz. 67) oraz Zarzadzenia Marszatka w
sprawie ustalenia Regulaminu okreslajgcego
szczegolowe zasady i tryb wykonywania czynnoSci
kancelaryjnych oraz czynnosci wykonywanych w
Archiwum Zakfadowym w Urzedzie
Marszatkowskim Wojewodztwa Lubuskiego w
Zielonej Goérze.

$W przypadku wprowadzenia zmian przez KM plan nie podlega ponownej analizie KJE. JE IZ RPO przekazuie finalng wersje do wiadomosci KJE.
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