FORMULARZ WNIOSKU/INTERPELACJI*/**

Zgtoszony/a na sesji Sejmiku Wojewddztwa Lubuskiego w dniu: 14 stycznia 2022 r.

przez Radng: MALGORZATA GOSNIOWSKA-KOLA

w sprawie:
DODATKOWYCH WYNAGRODZEN ROCZNYCH ZA LATA 2015 - 2021
WYPLACONYCH PRACOWNIKOM URZEDU MARSZALKOWSKIEGO.

Tres¢ wniosku/interpelaciji:

Odnoszgc sie do odpowiedzi zdnia 10 stycznia 2022 r. pismem znak
DP.VI1.003.2.2021 udzielonej na mgj wniosek o udostepnienie informacji publicznej
z dnia 13 grudnia 2021 r. uprzejmie wyjasniam co nastepuje:

Zgodnie z art. 61 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej obywatel ma prawo do
uzyskiwania informacji o dziatalnosci organéw wtadzy publicznej oraz oséb petnigcych
funkcje publiczne. Prawo to obejmuje roéwniez uzyskiwanie informacji o dziatalnosci
organéw samorzadu gospodarczego izawodowego, a takze innych os6b oraz
jednostek organizacyjnych w zakresie, w jakim wykonujg one zadania wiadzy
publicznej i gospodarujg mieniem komunalnym lub majgtkiem Skarbu Panstwa.
Ograniczenie prawa do informacji moze nastgpi¢ wytgcznie ze wzgledu na okreslong
w ustawach ochrone wolnosci i praw innych osob i podmiotow gospodarczych oraz
ochrone porzadku publicznego, bezpieczenstwa lub waznego interesu gospodarczego
panstwa. Tryb udzielania informacji, o ktorych mowa w art. 1 ust.1 i 2 Konstytucji,
okreslajg ustawy, a w odniesieniu do Sejmu i Senatu ich regulaminy.

Z tresci art. 61 Konstytucji wynika zatem ogolna zasada jawnosci dziatania instytucji
publicznych, umozliwiajgca kontrole spoteczng w zakresie ich funkcjonowania.
Konstytucyjne uprawnienie do informacji publicznej zostato uszczegdtowione
w ustawie z 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (Dz.U. z 2020 r.
poz. 2176 z pézn. zm.) - dalej jako u.d.i.p. Zgodnie z trescig art. 5 u.d.i.p. prawo do
informacji publicznej podlega ograniczeniu w zakresie ina zasadach okreslonych
w przepisach o ochronie informacji niejawnych oraz o ochronie innych tajemnic
ustawowo chronionych. Prawo do informacji publicznej podlega ograniczeniu ze
wzgledu na prywatnos¢ osoby fizycznej lub tajemnice przedsiebiorcy.

Ograniczenie to nie dotyczy informacji o osobach petnigcych funkcje publiczne,

majacych zwigzek z petnieniem tych funkcji, w tym o warunkach powierzenia
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i wykonywania funkcji, oraz przypadku, gdy osoba fizyczna lub przedsiebiorca
rezygnujg z przystugujgcego im prawa.

Zniesienie ograniczeh w udostepnianiu informacji publicznych o osobach petnigcych
funkcje publiczne majgcych zwigzek z petnieniem tych funkcji warunkowane jest
zasadg przejrzystosci administracji publicznej, a takze prymatem prawa do informacji
nad prawem do prywatnosci tej szczegolnej kategorii oséb fizycznych. Zgodnie ze
stanowiskiem Trybunatu Konstytucyjnego (wyr.TK z 20 marca 2006 r., K 17/05) opinii
publicznej przystuguje prawo do informacji, ktére stanowi jedno z podstawowych praw
w spoteczenstwie demokratycznym. Uprawnienie to moze w niektorych przypadkach
obejmowac swoim zakresem pewne aspekty zycia prywatnego osob publicznych.
Zgodnie z utrwalonym orzecznictwem, osoba petnigca funkcje publiczng lub majgca
zwigzek z petnieniem takiej funkcji to ,kazdy, kto petni funkcje w organach wiadzy
publicznej lub w strukturach o0s6b prawnych ijednostek organizacyjnych
nieposiadajgcych osobowosci prawnej, jesli funkcja ta ma zwigzek z dysponowaniem
majgtkiem panstwowym lub samorzgdowym albo zarzgdzaniem sprawami zwigzanymi
z wykonywaniem swych zadan przez wtadze publiczne a takze inne podmioty, ktore te
witadze realizujg lub gospodarujg mieniem komunalnym Ilub majgtkiem Skarbu
Panstwa (wyrok WSA w Poznaniu z 18 stycznia 2005 r., sygn. IV SA/P01392/04).
Funkcje publiczng petnig osoby, ktére wykonujg powierzone im przez instytucje
panstwowe lub samorzgdowe zadania i przez to uzyskujg znaczny wptyw na tresé
decyzji o charakterze ogdélnospotecznym” (wyrok WSA w Gdansku z dnia 14 listopada
2012 r., sygn. Il SA/Gd 545/12, wyrok WSA w Warszawie z 6 listopada 2013 r. sygn.,
Il SA/WA 1302/13). Cechg wyrdzniajgcg osobe petnigcg funkcje publiczng jest, wiec
posiadanie okreslonego zakresu uprawnien pozwalajgcych na ksztattowanie tresci
wykonywanych zadan w sferze publicznej. Przy dokonywaniu wyktadni art.5 ust.2
ustawy mozna rowniez siegng¢ do wyktadni systemowej, positkujgc sie definicjg
zawartg w ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (Dz.U. z 2021 r., poz. 2345
z pbéz. zm.) - dalej jako k.k. Zgodnie z art. 115 819 k.k. osobg petnigcg funkcje
publiczng jest funkcjonariusz publiczny, cztonek organu samorzgdowego, osoba
zatrudniona w jednostce organizacyjnej dysponujacej srodkami publicznymi,
chyba ze wykonuje wylgcznie czynnosci ustugowe, a takze inna osoba, ktorej
uprawnienia i obowigzki w zakresie dziatalnosci publicznej sg okreslone lub uznane
przez ustawe lub wigzacg Rzeczpospolita Polskg umowe miedzynarodowg. Osobg
petnigca funkcje publiczne jest bezspornie funkcjonariusz publiczny w rozumieniu art.
115 813 k.k., ale pojecie to na gruncie art. 5 ust. 2 u.d.i.p. nalezy rozumie¢ znacznie

szerzej. W $wietle przepisow u.d.i.p. osobg petnigcag funkcje publiczng bedzie kazdy,
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kto petni funkcje w organach wiladzy publicznej Ilub tez w strukturach
jakichkolwiek o0s6b prawnych ijednostek organizacyjnych nie majacych
osobowosci prawnej, jezeli funkcja ta ma zwigzek z dysponowaniem majatkiem
panstwowym lub samorzadowym albo zarzadzaniem sprawami zwigzanymi
z wykonywaniem swych zadan przez witadze publiczne lub inne podmioty
wykonujace zadanie publiczne.
Zgodnie z wyrokiem WSA w Poznaniu z 13 czerwca 2018 r. (sygn. Il SAB/Po 26/18)
,wskazanie, czy mamy do czynienia z funkcjg publiczng, powinno zatem odnosi¢ sie
do badania, czy okreslona osoba w ramach instytucji publicznej realizuje w pewnym
zakresie natozone na te instytucje zadanie publiczne. Chodzi zatem nie tylko
o funkcje kierownicze, ale roéwniez takie stanowiska ifunkcje, ktérych
sprawowanie jest rownoznaczne z podejmowaniem dziatan wplywajacych
bezposrednio na sytuacje prawng innych podmiotéw lub taczy sie co najmniej
z przygotowywaniem decyzji dotyczacych innych podmiotow.” Ponadto
w przywotanym wyzej wyroku sad stwierdzit takze, ze o tym, czy dani pracownicy
nalezg do kregu o0sb6b petigcych funkcje publiczng przesgdza to, jakie funkcje
i czynnosci wykonujg w zakresie powierzonych im obowigzkow, a takze, ze wiedze
0 tym ma organ bowiem on te obowigzki ustala i organizuje prace urzednikow.
Funkcje publiczng petnig osoby, ktore wykonujg powierzone zadania iprzez to
uzyskujg znaczny wplyw na tres¢ decyzji o charakterze indywidualnym lub
ogolnospotecznym. W Swietle przepiséw u.d.i.p. osobg petnigcg funkcje publiczne
bedzie zatem kazdy, kto petni funkcje w organach wtadzy publicznej lub tez strukturach
jakichkolwiek os6b prawnych i jednostek organizacyjnych nie majgcych osobowosci
prawnej, jezeli funkcja ta ma zwigzek z dysponowaniem majatkiem panstwowym
lub samorzadowym albo zarzgdzaniem sprawami zwigzanymi z wykonywaniem
swych zadan przez wtadze publiczne, a takze inne podmioty, ktére realizujg lub
gospodarujg mieniem komunalnym, lub majatkiem Skarbu Panstwa.
Wskazanie, czy mamy do czynienia z funkcjg publiczng, powinno zatem odnosi¢ sie
do badania, czy okreslona osoba w ramach instytucji publicznej realizuje w pewnym
zakresie natozone na te instytucje zadanie publiczne. Chodzi zatem nie tylko
o podmioty, ktorym przystuguje co najmniej waski zakres kompetencji
decyzyjnej w ramach instytucji publicznej. Ograniczenie dostepu do informac;ji
publicznej ze wzgledu na prywatno$é osoby fizycznej ma bowiem zastosowanie
wytgcznie w przypadku oséb niepetnigcych funkcji publicznych.
W Swietle powyzszego stwierdzi¢ nalezy, ze informacja dotyczgca wynagrodzenia
os6b petnigcych funkcje publiczne jest informacjg o warunkach powierzenia
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i wykonywania tych funkcji, a poza tym wyptacane jest z funduszy publicznych.
W zwigzku z powyzszym udostepnienie informacji o wynagrodzeniu (w tym
przyznanych nagrodach idodatkach) oséb petniacych funkcje publiczne,
zgodnie z powotanym wczesniej przepisem, nie podlega ograniczeniu.
W odniesieniu do udostepnienia informacji wynagrodzen oséb niepetnigcych funkcji
publicznych wskaza¢ nalezy wyrok Naczelnego Sadu Administracyjnego z 18 lutego
2015r. (Sygn. | OSK 695/14), w ktorym NSA stwierdzit, ze informacja o wydatkach
podmiotu publicznego na wynagrodzenia pracownikéw jest informacjg publiczng. Nie
oznacza to jednak zgody na publikowanie list nazwisk pracownikédw danej instytuciji
z ich wynagrodzeniem miesiecznym. ,W tych ramach mozna zgdac¢ szczegotowych
danych dotyczgcych wydatkowania srodkéw publicznych na wynagrodzenia
konkretnej grupy pracownikéw zatrudnionych na okreslonym stanowisku, a takze
pracownika, ktéry jako jedyny zajmuje okre$lone stanowisko w ramach struktury
organizacyjnej podmiotu publicznego”. Z ww. wyroku wynika, ze do publicznej
wiadomosci nalezy poda¢ ogolne wydatki na wynagrodzenia inp. $rednie
wynagrodzenie na danym stanowisku. Udzielenie takich informacji ,zazwyczaj nie
musi sie wigzac z koniecznoscig ingerencji w ich prawnie chroniong sfere prywatnosci.
Dzieje sie tak przede wszystkim wéwczas, gdy w danym podmiocie na okreslonym
stanowisku zatrudnionych jest kilka oséb”. Wowczas sfera prywatna pracownika jest
chroniona. ,,Udostepnienie informacji publicznej polega bowiem na ujawnieniu
wysokosci wynagrodzenia wyptaconego na okreslonym stanowisku, bez
wskazywania danych osobowych konkretnej osoby. Informacja publiczng nie
jest bowiem to, jakie wynagrodzenie otrzymuje konkretna osoba, ale kwota
wydawana na utrzymanie danego etatu ze srodkéw publicznych”. Podobng
wyktadnie mozna znalez¢ w innym wyroku NSA z 18 lutego 2017 r. (sygn. | OSK
796/14).
Majac na uwadze powyzsze, wnosze 0 ponowne rozpatrzenie sktadanych przeze
mnie wnioskow i udostepnienie w trybie ustawy z 6 wrzesnia 2001 r. O dostepie
do informacji publicznej (Dz.U. z 2020 r. Poz. 2176 z p6zn. zm. ) wskazanych
w nich informacji zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa tj.
petnych informacji dotyczacych wydatkéw w latach 2015 - 2021 na
wynagrodzenia poszczegoélnych osob petnigcych funkcje publiczne w Urzedzie
Marszatkowskim Wojewbdztwa Lubuskiego w Zielonej Gorze
z wyszczegOlnieniem wynagrodzen dodatkowych, dodatkoéw specjalnych
i nagrod oraz informacji o srednich wydatkach na wynagrodzenia pozostatych
pracownikow Urzedu z podzialem na grupy pracownikéw zatrudnionych na
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okreslonych stanowiskach z wyszczegoélnieniem wynagrodzen dodatkowych,
dodatkéw specjalnych i nagrod.

Dodatkowo wnosze o udostepnienie w trybie ustawy z 6 wrzesnia 2001 r. O
dostepie do informacji publicznej (Dz. U. Z 2020 r. Poz. 2176 z pézn. zm.)
informacji dotyczacej struktury organizacyjnej Urzedu Marszatkowskiego WL
w Zielonej Gobrze zwykazem stanowisk iiloscig o0séb zatrudnionych
w poszczegoOlnych komaorkach organizacyjnych oraz wykazu osob petnigcych
funkcje publiczne w Urzedzie Marszatkowskim WL wraz ze wskazaniem
zajmowanych przez te osoby stanowisk/petnionych funkcji, a takze informacji
dotyczacej wydatkow na dodatki specjalne do wynagrodzen pracownikow
Urzedu w latach 2015 - 2021 wraz zinformacjg o tytutach okresowego
zwiekszania obowigzkéw stuzbowych lub powierzenia dodatkowych zadan

pracownikom Urzedu w zwigzku z ktorymi przyznano dodatki specjalne.

Z powazaniem,

Matgorzata Gosniowska-Kola

propozycja zatatwienia sprawy:
(wypetni¢ w przypadku wniosku)

(podpis)

*zaznaczy¢ wlasciwe

**Kazdy wniosek skladany przez Radnego, zgodnie z § 41 ust. 1 Statutu Wojewodztwa Lubuskiego powinien zawiera¢ krétkie
przedstawienie stanu faktycznego sprawy oraz (przede wszystkim) propozycie jej zatatwienia.
Whiosek, ktory nie bedzie zawierat propozycji rozwigzania sprawy, bedzie traktowany i rozpatrywany jako interpelacja, czyli
kierowany do departamentu merytorycznego a nie do Zarzadu Wojewddztwa.
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Urzad Marszatkowski

LubusRie Wojewsdztwa Lubuskiego

ul. Podgodrna 7

65-057 Zielona Gora

tel +48/68/456 52 00 fax +48/68/456 52 96
www.lubuskie.pl

DP.VII.0003.1.2022 Zielona Goéra, 28 lutego 2022 r.

Pani
Matgorzata Gosniowska - Kola
Radna Wojewoédztwa Lubuskiego

Szanowna Pani Radna,

odpowiadajgc na Pani interpelacje nr BS.0003.5.2022, przekazang do Marszatka

Wojewoddztwa Lubuskiego w dniu 17 stycznia 2022 r. uprzejmie informuje, ze dostepne

zasoby informatyczne nie sg w stanie wygenerowaé wszystkich danych, o ktére Pani

WnNosi

stad zostaty one pogrupowane w poszczegodlne zestawienia. Zatem

w zatgczeniu przekazuje:

1)

zestawienie dotyczgce wysokosci dodatkowego wynagrodzenia rocznego tzw.
Jrzynastki” wyptaconego w latach 2015-2018 oraz w 2022 roku osobom
petnigcym funkcje publiczng oraz pozostatym pracownikom Urzedu
Marszatkowskiego (w latach 2019-2021 zostaty przekazane w odpowiedzi na
interpelacje z dnia 17 grudnia 2022 r.) — zatgcznik nr 1,

zestawienie dotyczgce wysokoéci wyptaconych dodatkdédw specjalnych oraz
nagrod w latach 2015-2021 osobom petnigcym funkcje publiczng oraz
pozostatym pracownikom Urzedu Marszatkowskiego — zatgcznik nr 2,

Srednie wynagrodzenie na poszczegolnych stanowiskach, z wytgczeniem
stanowisk, na ktérych zatrudnione sg pojedyncze osoby lub na ktorych
istniataby mozliwos¢ ustalenia wynagrodzenia konkretnego pracownika, wg
stanu zatrudnienia za dzien 24.02.2022 r. — zatgcznik nr 3,

zestawienie tgcznych miesiecznych wynagrodzen (wynagrodzenie zasadnicze,
dodatek stazowy, dodatek funkcyjny i jesli dotyczy - dodatek specjalny) w latach
2015-2021 oso6b petnigcych funkcje publiczne w Urzedzie Marszatkowskim —

zatgczniki od nr 4 do nr 10.

Opierajgc sie na zapisach art.23 ust.3b ustawy z dnia 5czerwca 1998r.

0 samorzadzie wojewodztwa (Dz.U. z 2020 r., poz.1668 z pdzn. zm.) przedmiotowe

zestawienia obejmujg wytgcznie pracownikow Urzedu Marszatkowskiego, ktorzy

wpisujg sie w katalog osob petnigcych funkcje publiczng. W zakresie pozostatych



pracownikow dostep do informacji podlega ograniczeniu z uwagi na ochrone ich
prywatnosci.

Petna wysokos$¢ wynagrodzen wszystkich osdb petnigcych funkcje publiczng
w Urzedzie Marszatkowskim Wojewodztwa Lubuskiego w latach 2015-2021 zawarta
jest w oswiadczeniach majgtkowych tych oséb dostepnych na stronie bip.lubuskie.pl
w zaktadce ,Oswiadczenia majgtkowe”.

Dodatki specjalne w Urzedzie Marszatkowskim sg przyznawane zgodnie z art. 36
ust. 5 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U.
22019 r. poz. 1282 z pozn. zm.) z tytutu okresowego zwiekszenia obowigzkow
stuzbowych lub powierzenia dodatkowych zadan.

Jednoczesnie informuje, ze wszystkie Uchwaty Zarzgdu Wojewddztwa Lubuskiego
w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Marszatkowskiego
Wojewoddztwa Lubuskiego w latach 2015-2021, w ktorych zawarta jest m.in. struktura
organizacyjna Urzedu Marszatkowskiego oraz wszystkie Zarzgdzenia wewnetrzne
Dyrektorow Departamentéw/samodzielnych komérek réwnorzednych w latach 2015-
2021, w ktorych zawarte sg struktury organizacyjne iimienne wykazy pracownikow
(w zaleznosci od okresu obowigzywania danego zarzgdzenia) dostepne sg dla Pani
do wgladu w Departamencie Organizacyjno-Prawnym, gdyz z uwagi na rozmiar

i zawartos¢ danych nie mogg zosta¢ udostepnione w innej formie.

Z powazaniem

z up. Marszatka Wojewddztwa
Patrycja Gérniak

Sekretarz Wojewoddztwa Lubuskiego

[podpisano certyfikowanym podpisem elektronicznym]
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Zatgcznik nr 1 do pisma znak: DP.VI.0003.1.2022

Ddatkowe wynagrodzenie roczne za lata

Lp. Nazwisko i imig Departament/Biuro uzasadnienie
2014 data 2015 data 2016 data 2017 data 2021 data
wyptlaty wyptaty wyplaty wyptaty wyplaty
1|Skiba Irena Administracyjno-Gospodarczy 7 991,70 29.01.2015 8339,92| 29.01.2016 8 363,43 30.01.2017 7 849,47 22.01.2018 7 044,18| 04.02.2022( dodatkowe wynagrodzenie roczne
zwane potocznie "13" zostato
2|Turczyniak Katarzyna Administracyjno-Gospodarczy 9 270,95 29.01.2015 9 592,25/ 29.01.2016 9 884,23| 30.01.2017 10 495,52 22.01.2018 10 295,50( 04.02.2022| wyptacone na mocy ustawy z dnia
12 grudnia 1997 r. w sprawie
3|Filipczak Wojciech Biuro Audytu, Kontroli i Nadzoru 5906,31| 29.01.2015 6901,72| 29.01.2016 7 814,75| 30.01.2017 7 422,15] 22.01.2018 8446,22| 04.02.2022|  dodatkowego wynagrodzenia
Wiascicielskiego rocznego dla pracownikéw jednostek
4|Trojan Macie] Biuro Audytu, Kontroli i Nadzoru 5 691,10 29.01.2015 6 048,10| 29.01.2016 6 792,78 30.01.2017 6 835,56 22.01.2018 7722,14] 04.02.2027| Sfery budzetowej (Dz.U.z2018 .,
Wiascicielskiego poz. 1872). Dodatkowe
wynagrodzenie roczne ustala sie¢ w
5|lwanowski Michat Biuro Lubuskiego Centrum 6 422,94| 29.01.2015 6 555,71| 29.01.2016 6 672,33| 30.01.2017 8 314,53| 22.01.2018 9 361,44| 04.02.2022 v gwysokos’,ci 8,5% sumy ©
Informacyjnego wynagrodzenia za prace
6|Kusiak Iwona Biuro Lubgskiego Centrum 7 762,46| 29.01.2015 8108,58| 29.01.2016 9 293,16/ 30.01.2017 1322,06( 22.01.2018 7496,71( 04.02.2022| otrzymanego przez pracownika w
Informacyjnego ciggu roku kalendarzowego.
7|Kurowski Grzegorz Biuro Ochrony Informacji i 4 685,92| 29.01.2015 4794,68( 29.01.2016 5201,32| 30.01.2017 7 005,36| 22.01.2018 7 873,83| 04.02.2022
Bezpieczenstwa Publicznego
8|Nowak Bogdan Biuro Ochrony Informacji i 12 174,04| 29.01.2015 10 427,80| 29.01.2016 10 999,68| 30.01.2017 10 703,88| 22.01.2018 7 049,18| 04.02.2022
Bezpieczenstwa Publicznego
9|Grzywacz Grzegorz Biuro Projektow Wiasnych i 6571,86| 29.01.2016 6 968,81| 30.01.2017 7 115,18| 22.01.2018 9 016,80| 04.02.2022
Spoteczenstwa Informacyjnego
10|Olszewski Wojciech Biuro Projektow Wtasnych i 8 913,44| 04.02.2022
Spoteczenstwa Informacyjnego
11|Janecki Andrzej Biuro Sejmiku 4752,03( 04.02.2022
12|Brodzik Radostaw Biuro Wspétpracy Zagranicznej i 6 067,59( 22.01.2018 9 241,82| 04.02.2022
Europejskiej Wspétpracy Terytorialnej
13|Sarnecka Adriana Biuro Wspétpracy Zagraniczne;j i 8 612,49| 04.02.2022
Europejskiej Wspotpracy Terytorialnej
14 |Buszkiewicz Maciej Biuro Zamiejscowe UMWL w Zielonej 5800,45| 04.02.2022
Gorze z siedzibg w Gorzowie WIkp.
15|Piotrowicz Izabela Biuro Zamiejscowe UMWL w Zielonej 7 359,07 04.02.2022
Goérze z siedzibg w Gorzowie WIkp.
16 |Ejsmont Joanna Europejskiego Funduszu Spotecznego 11 293,10| 04.02.2022
17|Kuchta Izabela Europejskiego Funduszu Spotecznego 9 709,05 04.02.2022
18|Misiaszek Adam Europejskiego Funduszu Spotecznego 4 344,24/ 30.01.2017 8400,72| 22.01.2018 9 757,32| 04.02.2022
19|Osinski Przemystaw Europejskiego Funduszu Spotecznego 9 848,36( 04.02.2022
20|Wojciechowski Tomasz Finanséw 8 490,81 04.02.2022
21|Sieniawska-Bogiel Paulina |Gabinet Zarzadu 7 093,23] 30.01.2017 8 354,33 22.01.2018 10 459,93( 04.02.2022
22|Bak Roman Geodezji, Gospodarki 8 262,00/ 29.01.2015 8517,00| 29.01.2016 8517,00| 30.01.2017 8659,80| 22.01.2018 9 852,35| 04.02.2022
Nieruchomos$ciami i Planowania
23|Wysocki Cezary Geodezji, Gospodarki 4 652,67(30.01.2017 7 161,76 22.01.2018 8 935,57 04.02.2022
Nieruchomosciami i Planowania
24|Stoktosa Mariusz Infrastruktury i Komunikacji 6 069,72| 04.02.2022
25 [Kotylak Stawomir Infrastruktury i Komunikacji 8 002,17 22.01.2018 9 708,61 04.02.2022
26| Tykwinski Piotr Infrastruktury i Komunikacji 8 364,00/ 22.01.2018 11 220,00| 04.02.2022
27 |Glaz Mirostaw Infrastruktury Spotecznej 8 505,06( 29.01.2015 10 395,84 04.02.2022




28|Janiak Tatiana Infrastruktury Spotecznej 9 287,27| 04.02.2022
29|Ziarek Andrzej Infrastruktury Spotecznej 9 114,72| 04.02.2022
30| Mikutko-Koztowska Tatiana |Ochrony Zdrowia 8 881,99( 04.02.2022
31|Dulat Mirostawa Ochrony Zdrowia 5717,31| 29.01.2016 7 640,82| 30.01.2017 7 833,57| 22.01.2018 8 468,90| 04.02.2022
32|Wrdéblewski Tomasz Ochrony Zdrowia 6521,80| 29.01.2015 7 393,22| 29.01.2016 9 106,56| 30.01.2017 9537,68| 22.01.2018 10 479,74| 04.02.2022
33|Halasz Katarzyna Organizacyjno-Prawny 1924,06| 29.01.2015 1783,81{ 29.01.2016 7 369,25| 30.01.2017 7 553,92| 22.01.2018 9 471,85| 04.02.2022
34|tukiewska Matgorzata Organizacyjno-Prawny 5 605,98 29.01.2015 2159,31| 29.01.2016 144,84| 30.01.2017 8 396,27| 22.01.2018 8513,91| 04.02.2022
35|Binek Rajmund Programéw Regionalnych 7 321,10| 30.01.2017 8551,51| 22.01.2018 9 921,20| 04.02.2022
36 |Kaminski Marek Programéw Regionalnych 9 261,03| 29.01.2015 9 890,03| 29.01.2016 10 390,12| 30.01.2017 10 738,90| 22.01.2018 10 522,43| 04.02.2022
37|Roguski Daniel Programéw Regionalnych 4 871,54 30.01.2017 7 961,53 22.01.2018 9 485,75| 04.02.2022
38|Wdowiak Agata Programéw Regionalnych 1122,70| 30.01.2017 7 948,46| 22.01.2018 9 058,76| 04.02.2022
39|Dabrowski Arkadiusz Programéw Rozwoju Obszaréw 6 544,66| 30.01.2017 9 158,75| 22.01.2018 11 027,73| 04.02.2022
Wiejskich
40|Gembara Andrzej Programéw Rozwoju Obszaréw 9 475,41| 04.02.2022
Wiejskich
41|Rewers Janusz Promocji i Strategii Marki 9 155,58 04.02.2022
42|Urbanski Norbert Promocji i Strategii Marki 7 407,98| 22.01.2018 7907,34| 04.02.2022
43 (Dembinski Piotr Rolnictwa, Zasobéw Naturalnych, 9 247,33| 04.02.2022
Rybactwa i Rozwoju Wsi
44|Kozieja Wojciech Rolnictwa, Zasobéw Naturalnych, 7 970,20| 29.01.2015 8 690,40| 29.01.2016 9 139,20| 30.01.2017 8 884,20| 22.01.2018 9 856,26| 04.02.2022
Rybactwa i Rozwoju Wsi
45|Teska Eugeniusz Rolnictwa, Zasobdw Naturalnych, 5640,60( 29.01.2015 5685,93( 29.01.2016 6 128,64| 30.01.2017 6 303,60( 22.01.2018 7 370,96| 04.02.2022
Rybactwa i Rozwoju Wsi
46|Balak-Hrynkiewicz Rozwoju i Innowacji 5992,48| 30.01.2017 7124,13| 22.01.2018 8096,96| 04.02.2022
Magdalena
47 |Flakowski Jarostaw Rozwoju i Innowacji 10 713,92( 04.02.2022
48|Malon Joanna Rozwoju i Innowacji 7 641,99| 29.01.2016 8908,62| 30.01.2017 8 406,78| 22.01.2018 10 073,10| 04.02.2022
49 Wréblewski Radostaw Rozwoju i Innowacji 9 313,82| 04.02.2022
50|Goérniak Patrycja Sekretarz Wojewodztwa Lubuskiego 935,45| 29.01.2015 5482,83| 29.01.2016 8809,40( 30.01.2017 8698,56| 22.01.2018 10 531,05| 04.02.2022
51|Wozniak Alicja Skarbnik Wojewddztwa Lubuskiego 7 441,47| 29.01.2015 6 607,62| 29.01.2016 8290,33| 30.01.2017 8789,00| 22.01.2018 10 871,84| 04.02.2022
52|Malec Artur Srodowiska 9 045,13| 22.01.2018 10 200,00| 04.02.2022
53|Raczynski Jerzy Srodowiska 8 889,30| 04.02.2022
54|Porycki Lukasz Zarzad Wojewddztwa Lubuskiego 5542,99( 22.01.2018 15 836,95 04.02.2022
55|Polak Elzbieta Zarzad Wojewddztwa Lubuskiego 12 612,52| 29.01.2015 12 020,92| 29.01.2016 12 513,92| 30.01.2017 12 209,51| 22.01.2018 15 973,63| 04.02.2022
56 |Jabtonski Marcin Zarzad Wojewddztwa Lubuskiego 16 473,98 04.02.2022




57|Jedrzejczak Tadeusz Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego 6 920,63| 30.01.2017 10 999,68( 22.01.2018 16 473,98| 04.02.2022

58| Tomczyszyn Stanistaw Zarzad Wojewddztwa Lubuskiego 11 106,44| 29.01.2015 12 148,20| 29.01.2016 12 280,80( 30.01.2017 12 280,80| 22.01.2018 16 473,98| 04.02.2022

59|Mizera-Wotowicz Zarzadzania Regionalnym Programem 7 610,79| 29.01.2015 7 316,46| 29.01.2016 4209,53| 30.01.2017 1969,96| 22.01.2018 9 120,94| 04.02.2022
Matgorzata Operacyjnym

60|Pedzinska Sylwia Zarzadzania Regionalnym Programem 8 248,93/ 29.01.2016 10 477,50( 30.01.2017 10 778,22| 22.01.2018 11 265,49( 04.02.2022
Operacyjnym

61|Zatorska Agnieszka Zarzadzania Regionalnym Programem 7 143,19| 30.01.2017 8 082,82 22.01.2018 9 206,10/ 04.02.2022
Operacyjnym

62|Zielinska Monika Zarzadzania Regionalnym Programem 6 583,59| 29.01.2015 9041,11| 29.01.2016 9 305,80| 30.01.2017 9 404,45| 22.01.2018 9 955,20| 04.02.2022

Operacyjnym

pozostali pracownicy

2359 847,10 z

2446 979,14 zt

2517 811,07 zt

2631951,46 zt

3196 548,62 zt

Wygenerowano z systemu R2Ptatnik




Zatgcznik nr 2 do pisma: znak DP.VII.0003.1.2022

rok 2015 rok 2016 rok 2017 rok 2018 rok 2019 rok 2020 rok 2021
Lp. Nazwisko i imig Oddziat
dod‘atek nagroda dodgtek nagroda dodgtek nagroda dodgtek nagroda dodgtek nagroda dod.latek nagroda dod.latek nagroda
specjalny specjalny specjalny specjalny specjalny specjalny specjalny
1|Brodzik Radostaw Biuro Wspdipracy Zagranicznej i Europejskiej 5 500,00 6 000,00 5 500,00 11 433,33 3 000,00 12 000,00
Wspotpracy Terytorialnej
2|Sarnecka Adriana Biuro Wspoipracy Zagranicznej i Europejskiej 22 103,33 2 000,00
Wspotpracy Terytorialnej
3|Skiba Irena Administracyjno-Gospodarczy 12 600,00 12 600,00 4 000,00 12 600,00 1 600,00 12 600,00 6 400,00 12 600,00 6 550,00 1 000,00 500,00
4|Turczyniak Katarzyna Administracyjno-Gospodarczy 15 600,00 15 600,00 5 000,00 20 017,00 3 000,00 17 400,00 8 200,00 17 400,00 8 659,99 3 000,00 8 236,67
5|Filipczak Wojciech Biuro Audytu, Kontroli i Nadzoru 5 000,00 12 000,00 4 000,00 12 000,00 2 000,00 12 000,00 9 500,00 12 000,00 12 000,00 1 500,00 11 366,66
Wiascicielskiego
6| Trojan Maciej Biuro Audytu, Kontroli i Nadzoru 5 000,00 12 000,00 3 000,00 12 000,00 1 800,00 12 000,00 10 000,00 12 000,00 11 833,33 2 000,00 11 366,67
Wiascicielskiego
7 |Kurowski Grzegorz Biuro Ochrony Informaciji i Bezpieczenstwa 2 000,00 1 400,00 12 000,00 800,00 12 000,00 6 000,00 12 000,00 11 733,33 3 000,00 11 666,67
Publicznego
8|Nowak Bogdan Biuro Ochrony Informaciji i Bezpieczenstwa 33 408,00 33 408,00 33 408,00 4 000,00 12 528,00 1 000,00
Publicznego
9|Janecki Andrzej Biuro Sejmiku 4 375,00
10|Ejsmont Joanna Europejskiego Funduszu Spotecznego 18 000,00 3 000,00 18 000,00
11 |Kuchta Izabela Europejskiego Funduszu Spotecznego 9 520,00
12 |Misiaszek Adam Europejskiego Funduszu Spotecznego 9 000,00 5900,00 5 600,00 9 120,00 2 000,00 10 080,00
13|Osinski Przemystaw Europejskiego Funduszu Spotecznego 9 600,00
14 |Wojciechowski Tomasz Finanséw 8 900,00
15|Sieniawska-Bogiel Paulina Gabinet Zarzadu 12 814,29 2 000,00 21 195,00 8 800,00 21 600,00 2 200,00 21 600,00 3 000,00 17 050,00
16 (Bak Roman Geodezji, Gospodarki Nieruchomosciami i 6 000,00 6 000,00 5 000,00 6 000,00 2 000,00 8 370,00 6 500,00 9 600,00 9 600,00 3 000,00 9 600,00
Planowania Przestrzennego
17 |Wysocki Cezary Geodezji, Gospodarki Nieruchomosciami i 6 000,00 1 700,00 6 000,00 4 000,00 6 000,00 7 150,01 11 273,33
Planowania Przestrzennego
18 |Kotylak Stawomir Infrastruktury i Komunikacji 10 500,00 7 000,00 17 594,94 4 000,00 14 122,86 3 000,00 13 769,59
19|Stoktosa Mariusz Infrastruktury i Komunikacji 633,33
20| Tykwinski Piotr Infrastruktury i Komunikacji 6 000,00 1 100,00 5500,00 4 200,00 6 000,00 6 000,00 1 000,00 33 600,00
21|Glaz Mirostaw Infrastruktury Spotecznej 1875,00 13 500,00 16 500,00 3 000,00 17 700,00
22|Janiak Tatiana Infrastruktury Spotecznej 12 000,00 1 000,00 10 523,81 2 500,00 12 809,52
23|Ziarek Andrzej Infrastruktury Spotecznej 11 600,00
24 |Dulat Mirostawa Ochrony Zdrowia 12 300,00 4 000,00 14 400,00 1 300,00 14 400,00 2 500,00 14 400,00 2 000,00 13 480,00 1 800,00 13 560,00
25| Mikutko-Koztowska Tatiana Ochrony Zdrowia 5561,90 11 325,00 1 800,00 16 200,00
26| Wroblewski Tomasz Ochrony Zdrowia 5 000,00 13 500,00 5 000,00 15 600,00 2 500,00 15 600,00 7 500,00 16 600,00 2 500,00 18 000,00 4 000,00 18 000,00
27|Halasz Katarzyna Organizacyjno-Prawny 9 515,79 9 600,00 1 500,00 9 600,00 5 000,00 9 600,00 9 600,00 9 600,00
28 |Lukiewska Matgorzata Organizacyjno-Prawny 1 500,00 3 000,00 800,00 2 000,00
29|Binek Rajmund Programéw Regionalnych 8 400,00 16 400,00 10 520,00 5 900,00 10 800,00 10 620,00 2 000,00 10 100,00
30|Kaminski Marek Programéw Regionalnych 15 600,00 6 900,00| 15 600,00 6 500,00 15 600,00 20 200,00 15 600,00 8 000,00 15 600,00 15 188,33 3 000,00 15 750,00
31|Roguski Daniel Programéw Regionalnych 10 800,00 16 000,00 10 800,00 5 900,00 10 800,00 10 440,00 2 000,00 10 100,00
32|Wdowiak Agata Programéw Regionalnych 8 400,00 12 000,00 8 730,00 5 900,00 10 800,00 9 810,00 2 000,00 9620,01
33| Dabrowski Arkadiusz Programéw Rozwoju Obszaréw Wiejskich 12 000,00 15 096,00 6 500,00 18 480,00 18 000,00 3 000,00 18 000,00




34 |Gembara Andrzej Programoéw Rozwoju Obszaréw Wiejskich 12 000,00

35|Gorniak Patrycja Sekretarz Wojewodztwa Lubuskiego 10 607,14 12 000,00 5 000,00 12 000,00 2 000,00 19 595,00 7 500,00 20 400,00 20 060,00 3 000,00 19 153,33

36| Wozniak Alicja Skarbnik Wojewddztwa Lubuskiego 5 000,00 4 000,00 6 000,00 3 000,00 6 000,00 7 000,00 6 000,00 17 705,80 3 000,00 27 999,99

37 |Dembinski Piotr Rolnictwa, Zasobéw Naturalnych, Rybactwa i 11 560,00
Rozwoju Wsi

38|Kozieja Wojciech Rolnictwa, Zasobow Naturalnych, Rybactwa i 6 000,00 7 200,00 5 000,00 6 600,00 2 500,00 7 200,00 9 000,00 17 100,00 17 300,00 3 000,00 16 500,00
Rozwoju Wsi

39| Teska Eugeniusz Rolnictwa, Zasobow Naturalnych, Rybactwa i 2 500,00 3 000,00 1 000,00 2 050,00 600,00
Rozwoju Wsi

40 |Malec Artur Srodowiska 12 000,00 2 500,00 17 125,00 6 500,00 18 000,00 5 875,00 18 000,00 3 000,00 18 000,00

41 |Raczynski Jerzy Srodowiska 5 500,00 5 850,00 2 000,00 6 000,00

42 |Jabtonski Marcin Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego 71 116,90 68 711,28 77 471,58

43|Jedrzejczak Tadeusz Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego 33 408,00 36 888,00 71 027,80 68 711,28 68 711,28

44 |Polak Elzbieta Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego 29 102,64 29 102,64 31031,28 33 859,40 46 000,00 35 700,00 36 000,00

45 |Porycki Lukasz Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego 24 684,00 8 000,00 52 800,00 52 800,00 60 300,00

46| Tomczyszyn Stanistaw Zarzad Wojewddztwa Lubuskiego 37 440,00 37 440,00 37 440,00 41 280,00 59 795,00 59111,28 63 981,58

47 |Mizera-Wotowicz Matgorzata Zarzadzania Regionalnym Programem 12 000,00 8 000,00( 10 000,00 3 000,00 12 000,00 6 000,00 12 000,00 2 500,00 11 433,33 2 000,00 10 206,68
Operacyjnym

48|Pedzinska Sylwia Zarzadzania Regionalnym Programem 18 000,00 6 500,00 18 000,00 20 200,00 18 000,00 8 000,00 18 000,00 18 000,00 3000,00 18 000,00
Operacyjnym

49 |zatorska Agnieszka Zarzgdzania Regionalnym Programem 2 800,00 16 300,00 8 400,00 6 000,00 8 400,00 2 500,00 8 400,00 2 000,00 8 860,00
Operacyjnym

50|Zielinska Monika Zarzadzania Regionalnym Programem 10 000,00 7 000,00 12 000,00 4 500,00 12 000,00 16 700,00 12 000,00 6 000,00 12 000,00 11 633,33 2 000,00 10 600,00
Operacyjnym

51|Grzywacz Grzegorz Biuro Projektow Wiasnych i Spoteczenstwa 12 000,00 12 000,00 5 000,00 12 000,00 3 000,00 12 000,00 2 000,00 12 000,00
Informacyjnego

52 |Olszewski Wojciech Biuro Projektéw Wiasnych i Spoteczenstwa 10 852,17 3 000,00 14 040,00
Informacyjnego

53|Iwanowski Michat Biuro Lubuskiego Centrum Informacyjnego 18 000,00 2 500,00 18 000,00 4 500,00 18 000,00 17 700,00 17 900,00

54 |Kusiak lwona Biuro Lubuskiego Centrum Informacyjnego 8 800,00 9 600,00 5 000,00 757,89 8 884,21 8 666,67

55|Rewers Janusz Promocji i Strategii Marki 17 617,14

56 |Urbanski Norbert Promocji i Strategii Marki 10 315,79 1 500,00 12 000,00 5 000,00 10 904,76 2 500,00 4 600,00 1 000,00

57 |Balak-Hrynkiewicz Magdalena  |Rozwoju i Innowacji 4 000,00 4 200,00 8 714,29 1 700,00 12 000,00 6 000,00 12 000,00 10 166,67 2 000,00 10 900,00

58 |Flakowski Jarostaw Rozwoju i Innowacji 32 400,00 4 000,00 33 600,00 2 000,00 32 477,27| 3 000,00

59|Malon Joanna Rozwoju i Innowaciji 12 000,00 5 000,00 9 400,00 5 000,00 12 000,00 7 500,00 14 000,00 3 500,00 17 800,00 3000,00 17 300,00

60| Wréblewski Radostaw Rozwoju i Innowacji 18 900,87 4 500,00 19 043,81 18 773,33 2 000,00 19 200,00

Pozostali pracownicy 552 269,85 | 1 006 600,00 | 554 871,11 | 1 115 435,00| 714 725,64 | 1911 313,00 832 860,03 | 1500 542,68 | 1034 003,38 | 187 445,00 1 106 558,10 | 446 479,00 | 1 383 392,58 | 76 350,00

Wygenerowano z systemu R2Pfatnik




Zatacznik nr 3 do pisma znak: DP.VI11.0003.1.2022

Srednie wynagrodzenie na poszczegdlnych stanowiskach, z wytgczeniem stanowisk, na ktérych zatrudnione sg pojedyficze osoby lub na ktérych istniataby mozliwo$é ustalenia wynagrodzenia konkretnego
pracownika, wg stanu zatrudnienia za dzien 24.02.2022 r.

01.01.2015 . 01.01.2016r. 01.01.2017r. 01.01.2018 r. 01.01.2019r. 01.01.2020 r. 01.01.2021r.
Srednia $rednia $rednia $rednia $rednia $rednia $rednia
$rednie miesieczna $rednie miesieczna Srednie miesieczna $rednie miesieczna $rednie miesieczna Srednie miesieczna $rednie miesieczna
Lp. Stanowisko miesigczne wysokos$é miesigczne wysokos$é miesigczne wysokosé miesigczne wysokosé miesigczne wysokos$¢é miesieczne wysokos$¢é miesieczne wysokos$é
wynagrodzenie | przyznanego |wynagrodzenie |przyznanego|wynagrodzenie |{przyznanego|wynagrodzenie {przyznanego|wynagrodzenie {przyznanego|wynagrodzenie {przyznanego|wynagrodzenie {przyznanego
facznie dodatku tacznie dodatku tacznie dodatku tacznie dodatku tacznie dodatku tacznie dodatku facznie dodatku
specjalnego specjalnego specjalnego specjalnego specjalnego specjalnego specjalnego
1 |asystent 3 734,00
2 |gtéwny specjalista 4321,47 450,00 4 392,44 388,88 4 528,52 580,24 4 705,21 558,42 4 771,47 648,18 5 087,63 699,17 5117,69 776,00
3 |inspektor 3533,23 533,33 3612,96 550,00 3674,16 358,33 3 844,88 358,33 3929,43 553,84 4 139,75 632,50 4 223,87 721,66
4 |kierowca 3193,33 3 313,33 3 393,25 3 628,00 3913,33 3 878,00 4 138,29
5 [kierownik wydziatu 5 466,53 616,67 5 750,95 522,22 5673,23 610,00 6 214,19 504,54 6 335,88 508,33 6 541,24 775,55 6 726,91 914,23
6 |kontroler techniczny 2 998,00 3 289,00 3 283,00 3 134,75
7 |mtodszy referent 3520,00
8 |podinspektor 3 136,05 3 195,90 3 261,04 366,67 3 501,24 825,00 3 508,81 575,00 3720,93 3 684,89 366,66
9 [pomoc administracyjna 2 589,44 2 742,50 3 105,65 3 243,63 3413,18 3 497,83 450,00 3 597,80 566,66
10 |portier 3 637,00 2 680,45 2961,11 3 204,44
11 |radca prawny 4 604,67 5 052,00 5 388,67 5 710,50 4 600,00 6 673,33 6 708,17
12 |samodzielny referent 4 088,00
13 |sekretarka 2 888,50 2 980,60 3119,60 3 516,70 3 599,25 3 788,50 3 896,67
14 |specjalista 3 534,00
15 |sprzgtaczka 1 860,00 2 010,00 2 340,00 3 360,00
16 |starszy specjalista 3 379,00

*Zestawienie wygenerowane z systemu ptacowo-kadrowego R2ptatnik.




Zatgcznik nr 4 do pisma znak: DP.VI1.0003.1.2022

Zestawienie tacznych miesiecznych wynagrodzen - oséb petniacych funkcje publiczne
w Urzedzie Marszatkowskim Wojewoédztwa Lubuskiego w Zielonej Gorze, wg stanu zatrudnienia

za dzien 24-02-2022 r.*

Stanowisko

Wynagrodzenie tgczne
01.01.2015'r.

Sktadowe

Dyrektor Departamentu

8 350,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny,
dodatek specjalny

Dyrektor Biura

6 530,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny

Dyrektor Departamentu

9 000,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny,
dodatek specjalny

Zastepca Dyrektora Departamentu

6 967,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny,
dodatek specjalny

Dyrektor Biura

5995,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny

Rzecznik Prasowy Zarzadu

6 465,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny

Dyrektor Departamentu

9 840,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny,
dodatek specjalny

Dyrektor Departamentu

8 860,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny,
dodatek specjalny

Zastepca Petnomocnika ds. Ochrony
Informaciji Niejawnych

4 678,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny

Zastepca Dyrektora Gabinetu

7 848,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny,
dodatek specjalny

Zastepca Dyrektora Departamentu

6 592,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny,
dodatek specjalny

Zastepca Dyrektora Departamentu

7 668,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny,
dodatek specjalny

Czlonek Zarzadu

10 784,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny,
dodatek specjalny

Marszatek Wojewodztwa

12 365,22

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny,
dodatek specjalny

Zastepca Dyrektora Departamentu

8 210,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny,
dodatek specjalny




wynagrodzenie zasadnicze, dodatek

Wicemarszatek Wojewodztwa 12 040,00 stazowy, dodatek funkcyjny,
dodatek specjalny

Zastepca Dyrektora Biura 5 657,50 wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny
wynagrodzenie zasadnicze, dodatek

Dyrektor Departamentu 9 440,00 stazowy, dodatek funkcyjny,
dodatek specjalny

Zastepca Dyrektora Departamentu 7 740,00 wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny

Zastepca Dyrektora Departamentu 6 763,00 wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny

Zastepca Dyrektora Departamentu 7 983,00 wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny

Kierownik Wydziafu-Geolog 5 580,00 wynagrodzenie zasadnicze, dodatek

Wojewoddztwa

stazowy, dodatek funkcyjny

* zestawienie wygenerowane z systemu ptacowo-kadrowego R2ptatnik.




Zatgcznik nr 5 do pisma znak: DP.VI1.0003.1.2022

Zestawienie tgcznych miesiecznych wynagrodzen - osob petniacych funkcje publiczne

w Urzedzie Marszatkowskim Wojewoédztwa Lubuskiego w Zielonej Gorze, wg stanu zatrudnienia

za dzien 24-02-2022 r.*

Wynagrodzenie fgcznie

Stanowisko 01.01.2016 1. Sktadowe
Czlonek Zarzadu wynagrodzenie zasadnicze, dodatek stazowy,
L . 10784,00 . .
Wojewddztwa Lubuskiego dodatek funkcyjny, dodatek specjalny
Dyrektor Biura - Audytor wynagrodzenie zasadnicze, dodatek stazowy,
7583,00 ) .
Wewnetrzny dodatek funkcyjny, dodatek specjalny
wynagrodzenie zasadnicze, dodatek stazowy,
Dyrektor Departamentu 7500,00 dodatek funkcyjny, dodatek specjalny
wynagrodzenie zasadnicze, dodatek stazowy,
Dyrektor Departamentu 8160,00 dodatek funkcyjny, dodatek specjalny
wynagrodzenie zasadnicze, dodatek stazowy,
Dyrektor Departamentu 9840,00 dodatek funkcyjny, dodatek specjalny
wynagrodzenie zasadnicze, dodatek stazowy,
Dyrektor Departamentu 8960,00 dodatek funkcyjny, dodatek specjalny
wynagrodzenie zasadnicze, dodatek stazowy,
Dyrektor D 10044
yrektor Departamentu 0044,00 dodatek funkcyjny, dodatek specjalny
wynagrodzenie zasadnicze, dodatek stazowy,
Dyrektor Departamentu 9500,00 dodatek funkcyjny, dodatek specjalny
wynagrodzenie zasadnicze, dodatek stazowy,
Dyrektor Departamen 14
yrektor Departamentu 8314,00 dodatek funkcyjny, dodatek specjalny
Dyrektor Departamentu- wynagrodzenie zasadnicze, dodatek stazowy,
L 8350,00 ) .
Geodeta Wojewodztwa dodatek funkcyjny, dodatek specjalny
Marszatek Wojewodztwa 19365.22 wynagrodzenie zasadnicze, dodatek stazowy,
Lubuskiego ' dodatek funkcyjny, dodatek specjalny
Rzecznik Prasowy Zarzadu 6516,00 wynagrodzenie .zasadnlcze, dodatek stazowy,
dodatek funkcyjny
Wicemarszatek wynagrodzenie zasadnicze, dodatek stazowy,
., . 12040,00 ) .
Wojewddztwa Lubuskiego dodatek funkcyjny, dodatek specjalny
Z-ca Dyrektora Biura 6790,00 wynagrodzenie.zasadnicze, dodat'ek stazowy,
dodatek funkcyjny, dodatek specjalny
Z-ca Dyrektora Biura 6700,00 wynagrodzenie zasadnicze, dodatek stazowy,

dodatek funkcyjny, dodatek specjalny




Z-ca Dyrektora

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek stazowy,

7276,00 ) .
Departamentu dodatek funkcyjny, dodatek specjalny
Z-ca Dyrektora wynagrodzenie zasadnicze, dodatek stazowy,
6040,00 .
Departamentu dodatek funkcyjny
Z-ca Dyrektora wynagrodzenie zasadnicze, dodatek stazowy,
6341,00 .
Departamentu dodatek funkcyjny
Z-ca Dyrektora 8242 00 wynagrodzenie zasadnicze, dodatek stazowy,
Departamentu ' dodatek funkcyjny, dodatek specjalny
Z-ca Dyrektora 272000 wynagrodzenie zasadnicze, dodatek stazowy,
Departamentu ' dodatek funkcyjny, dodatek specjalny
Z-ca Dyrektora 8210.00 wynagrodzenie zasadnicze, dodatek stazowy,
Departamentu ' dodatek funkcyjny, dodatek specjalny
Z-ca Dyrektora wynagrodzenie zasadnicze, dodatek stazowy,
8100,00 .
Departamentu dodatek funkcyjny
Z-ca Dyrektora 9040 00 wynagrodzenie zasadnicze, dodatek stazowy,
Departamentu ' dodatek funkcyjny, dodatek specjalny
Kierownik wydziatu - Geolog wynagrodzenie zasadnicze, dodatek stazowy,
. ; 5880,00 ,
Wojewodzki dodatek funkcyjny
Z-ca Dyrektora Gabinetu 8231,00 wynagrodzenie'zasadnicze, doda'fek stazowy,
dodatek funkcyjny, dodatek specjalny
Zastepca Petnomocnika ds. . . .
Ochrony Informagji 4712.00 wynagrodzenie zasadnicze, dodatek stazowy,

Niejawnych

dodatek funkcyjny

* zestawienie wygenerowane z systemu ptacowo-kadrowego R2ptatnik.




Zatgcznik nr 6 do pisma znak: DP.VI1.0003.1.2022

Zestawienie tagcznych miesiecznych wynagrodzen - oséb petniacych funkcje publiczne
w Urzedzie Marszatkowskim Wojewoédztwa Lubuskiego w Zielonej Gorze, wg stanu zatrudnienia za

dzien 24-02-2022 r.*

Wynagrodzenie tgczne

Stanowisko 01.01.2017 r. Sktadowe
wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
Z-ca Dyrektora Biura 7 528,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny
wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
Dyrektor Departamentu- . :
Geodeta Wojewddztwa 8 350,00 stazqu, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny
p.o.Z-cy Dyrektora wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
Departamentu-Kierownik 8 190,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
Wydziatu specjalny
wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
Z-ca Dyrektora Departamentu 9 100,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny
wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
Z-ca Dyrektora Departamentu 7 786,50 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny
— wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
Dyrektor Biura - Audytor 7 916,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
Wewnetrzny .
specjalny
Dyrektor Departamentu 7 500,00 wyr?agrodzenle zasadmc_ze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny,
wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
Dyrektor Departamentu 8 720,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny
wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
Z-ca Dyrektora Departamentu 7 337,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny
wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
Rzecznik Prasowy Zarzadu 8 067,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny
— wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
Cz+onel_< Zarzadu Wojewodztwa 10 784,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
Lubuskiego .
specjalny
i wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
p.0. Dyrektora Departamentu 10 440,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
Dyrektor Departamentu :
specjalny
Dyrektor Departamentu 8 360,00 quagrodzenle zasadmc;e, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny,
p-0. Dyrektora Biura - wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
Petnomoc.ds.Ochr. Inform. . .
- 5 984,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
Niejawnych - Z-ca Dyrektora specialn
Biura - Z-ca Petnomocn. peciainy
Dyrektor Gabinetu Zarzadu 8 476,00 quagrodzenle zasadmc.ze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny,
Z-ca Dyrektora Departamentu 6 390,00 wynagrodzenie zasadnicze, dodatek

stazowy, dodatek funkcyjny,




wynagrodzenie zasadnicze, dodatek

Dyrektor Departamentu 8 900,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny
wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
Dyrektor Departamentu 8 799,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny
p.o. Z-cy Dyrektora 810000 wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
Departamentu ' stazowy, dodatek funkcyjny,
Z-ca Dyrektora Departamentu 7 050,00 wyr?agrodzenle zasadnlc_ze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny,
N nagrodzenie zasadnicze, dodatek
Sekreta!rz Wojewodztwa 10 784,00 :?;zogvy, dodatek funkcyjny, dodatek
Lubuskiego i
specjalny
wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
Dyrektor Departamentu 10 392,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny
- nagrodzenie zasadnicze, dodatek
Marszaffek Wojewodztwa 12 525,94 :?;zogvy, dodatek funkcyjny, dodatek
Lubuskiego i
specjalny
p.o. Z-cy Dyrektora wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
Departamentu - Gtéwny 8 040,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
Specjalista specjalny
wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
Z-ca Dyrektora Gabinetu 7 648,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny
wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
Z-ca Dyrektora Departamentu 8 210,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny
Kierownik wydziatu - Geolog 6 120,00 wyr}agrodzenie zasadnic;e, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny,

. S wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
chem_arsza’rek Wojewodztwa 12 040,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
Lubuskiego .

specjalny

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
Z-ca Dyrektora Biura 6 700,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek

specjalny

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
Dyrektor Departamentu 9 845,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek

specjalny

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
Z-ca Dyrektora Departamentu 8 100,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek

specjalny

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
Z-ca Dyrektora Departamentu 7 272,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek

specjalny

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
Z-ca Dyrektora Departamentu 7 950,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek

specjalny

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
Z-ca Dyrektora Departamentu 8 600,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek

specjalny

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
Dyrektor Departamentu 9 184,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek

specjalny




wynagrodzenie zasadnicze, dodatek

Z-ca Dyrektora Departamentu 6 900,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

Z-ca Dyrektora Departamentu 7 513,00 wyr?agrodzenle zasadnlc_ze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny,
wynagrodzenie zasadnicze, dodatek

Z-ca Dyrektora Departamentu 9 140,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek

specjalny

* zestawienie wygenerowane z systemu ptacowo-kadrowego R2ptatnik.




Zatgcznik nr 7 do pisma znak: DP.VI1.0003.1.2022

Zestawienie tagcznych miesiecznych wynagrodzen - oséb petniacych funkcje publiczne wg
stanu zatrudnienia w Urzedzie Marszatkowskim Wojewédztwa Lubuskiego
w Zielonej Gorze, wg stanu zatrudnienia na dzien 24-02.2022 r.*

Wynagrodzenie tgczne

01.01.2018 . Sktadowe

Stanowisko

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
10 784,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

Cztonek Zarzadu Wojewodztwa
Lubuskiego

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
Dyrektor Biura 8 700,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
8 593,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

Dyrektor Biura - Audytor
Wewnetrzny

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
7 580,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

Dyrektor Biura - Petnomocnik ds.
Ochrony Informacji Niejawnych

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek

Dyrektor Departamentu 7 500,00 stazowy, dodatek funkcyjny,

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
Dyrektor Departamentu 9 068,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
Dyrektor Departamentu 10 970,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
Dyrektor Departamentu 9 628,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
Dyrektor Departamentu 9 560,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
Dyrektor Departamentu 9 500,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
Dyrektor Departamentu 9612,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
Dyrektor Departamentu 11 038,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny




wynagrodzenie zasadnicze, dodatek

Dyrektor Departamentu 9 620,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek

Dyrektor Departamentu 10 932,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek

Dyrektor Departamentu 9 876,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

i wynagrodzenie zasadnicze, dodatek

\I/Dvy(;ij/%rdgtev\? aartamentu Geodeta 9 190,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
J specjalny

Dyrektor Gabinetu Zarzadu 8 604,00 wynagrodzenie zasadnicze, dodatek

’ stazowy, dodatek funkcyjny,
Dyrektor Gabinetu Zarzadu 9 086,00 wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
' stazowy, dodatek funkcyjny,

L wynagrodzenie zasadnicze, dodatek

Itﬂuat:lsjzi:gkglvOJewodztwa 12 525,94 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
9 specjalny

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek

Rzecznik Prasowy Zarzadu 8 472,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

. wynagrodzenie zasadnicze, dodatek

fjtl)(lrjestz;z \CI)VOJeWOdtha 10 784,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
9 specjalny

. Lo, wynagrodzenie zasadnicze, dodatek

W|cem§rsza’fek Wojewodztwa 12 040,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek

Lubuskiego :

specjalny

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek

Z-ca Dyrektora Biura 7 467,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek

Z-ca Dyrektora Biura 7 300,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek

Z-ca Dyrektora Departamentu 8 136,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek

Z-ca Dyrektora Departamentu 9 140,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek

Z-ca Dyrektora Departamentu 9 915,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek

specjalny




Z-ca Dyrektora Departamentu

8 605,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

Z-ca Dyrektora Departamentu

7 956,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

Z-ca Dyrektora Departamentu

8 556,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny,

Z-ca Dyrektora Departamentu

8 160,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

Z-ca Dyrektora Departamentu

8 920,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

Z-ca Dyrektora Departamentu

8 920,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

Z-ca Dyrektora Departamentu

8 700,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

Z-ca Dyrektora Departamentu

8 396,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

Z-ca Dyrektora Departamentu

8 844,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

Z-ca Dyrektora Departamentu

9 200,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

Z-ca Dyrektora Departamentu

7 770,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

Z-ca Dyrektora Departamentu

8 882,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

Z-ca Dyrektora Departamentu

9 620,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

Z-ca Dyrektora Departamentu-

Rzecznik Funduszy Europejskich

9 184,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

Z-ca Dyrektora Gabinetu

9 054,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny




Kierownik Wydziatu-Geolog
Wojewddztwa

5 450,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny

* zestawienie wygenerowane z systemu ptacowo-kadrowego R2ptatnik.




Zatgcznik nr 8 do pisma znak: DP.VI1.0003.1.2022

Zestawienie tagcznych miesiecznych wynagrodzen - oséb pelniacych funkcje publiczne
w Urzedzie Marszatkowskim Wojewoédztwa Lubuskiego w Zielonej Gorze, wg stanu
zatrudnienia za dzien 24-02-2022 r.*

Stanowisko

Wynagrodzenie fgczne
01.01.2019 .

Sktadowe

Czlonek Zarzadu Wojewddztwa
Lubuskiego

12 525,94

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny,
dodatek specjalny

Cztonek Zarzadu Wojewddztwa
Lubuskiego

12 525,94

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny,
dodatek specjalny

Dyrektor Departamentu-Geodeta
Wojewddztwa

9 490,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny,
dodatek specjalny

Dyrektor Biura

8 200,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny

Dyrektor Departamentu

10 700,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny,
dodatek specjalny

Dyrektor Biura - Audytor
Wewnetrzny

8 654,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny,
dodatek specjalny

Dyrektor Departamentu

9 000,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny,
dodatek specjalny

Dyrektor Departamentu

10 970,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny,
dodatek specjalny

Dyrektor Departamentu

9 694,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny,
dodatek specjalny

Dyrektor Departamentu

9 560,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny,
dodatek specjalny

Dyrektor Biura - Petnomocnik ds.
Ochrony Informacji Niejawnych

7 580,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny,
dodatek specjalny

Dyrektor Departamentu

10 000,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny,
dodatek specjalny

Dyrektor Departamentu

9 676,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny,
dodatek specjalny

Dyrektor Departamentu

11 104,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny,
dodatek specjalny

Dyrektor Gabinetu Zarzadu

10 112,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny,
dodatek specjalny

Dyrektor Departamentu

10 998,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny,
dodatek specjalny




wynagrodzenie zasadnicze, dodatek

Dyrektor Departamentu 9 937,00 stazowy, dodatek funkcyjny,
dodatek specjalny
T wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
p.o. Dyrektora Biura - Z-ca 8 726,00 stazowy, dodatek funkcyjny,
Dyrektora Biura -
dodatek specjalny
Marszatek Wojewddztwa Wyn.agrodzenle zasadnlc_ze, dodatek
. 12 500,00 stazowy, dodatek funkcyjny,
Lubuskiego :
dodatek specjalny
Kierownik wydziatu 7 180,00 wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny
wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
Rzecznik Prasowy Zarzadu 8 526,00 stazowy, dodatek funkcyjny,
dodatek specjalny
S wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
Sekretarz Wojewddztwa . .
. 10 675,00 stazowy, dodatek funkcyjny,
Lubuskiego :
dodatek specjalny
Wicemarszatek Wojewddztwa Wyr!agrodzenle zasadnlc.z e, dodatek
. 11 685,00 stazowy, dodatek funkcyjny,
Lubuskiego :
dodatek specjalny
Wicemarszatek Wojewddztwa Weragrodzeme zasadnlc.z e, dodatek
. 12 525,94 stazowy, dodatek funkcyjny,
Lubuskiego :
dodatek specjalny
wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
Z-ca Dyrektora Departamentu 8 189,00 stazowy, dodatek funkcyjny,
dodatek specjalny
wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
Z-ca Dyrektora Departamentu 9 540,00 stazowy, dodatek funkcyjny,
dodatek specjalny
wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
Z-ca Dyrektora Departamentu 8 660,50 stazowy, dodatek funkcyjny,
dodatek specjalny
wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
Z-ca Dyrektora Departamentu 10 360,00 stazowy, dodatek funkcyjny,
dodatek specjalny
wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
Z-ca Dyrektora Departamentu 8 010,00 stazowy, dodatek funkcyjny,
dodatek specjalny
wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
Z-ca Dyrektora Departamentu 8 686,00 stazowy, dodatek funkcyjny,
dodatek specjalny
. wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
Zastepca Dyrektora Gabinetu 9 468,00 stazowy, dodatek funkcyjny,
Zarzadu .
dodatek specjalny
Z-ca Dyrektora Departamentu 8 352,00 wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny
. wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
Zastepca Dyrektora Gabinetu 9 654,00 stazowy, dodatek funkcyjny,
Zarzadu .
dodatek specjalny
Z-ca Dyrektora Departamentu 8 619,00 wynagrodzenie zasadnicze, dodatek

stazowy, dodatek funkcyjny




Z-ca Dyrektora Departamentu

8 215,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny,
dodatek specjalny

Z-ca Dyrektora Biura

7 000,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny,
dodatek specjalny

Z-ca Dyrektora Departamentu

7 740,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny,
dodatek specjalny

Z-ca Dyrektora Departamentu

8 982,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny,
dodatek specjalny

Z-ca Dyrektora Departamentu

8 920,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny,
dodatek specjalny

Z-ca Dyrektora Biura

7 300,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny,
dodatek specjalny

Z-ca Dyrektora Departamentu

8 700,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny,
dodatek specjalny

Z-ca Dyrektora Departamentu

8 454,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny,
dodatek specjalny

Z-ca Dyrektora Departamentu

9 106,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny,
dodatek specjalny

Z-ca Dyrektora Departamentu

9 200,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny,
dodatek specjalny

Z-ca Dyrektora Departamentu-
Rzecznik Funduszy Europejskich

9 240,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny,
dodatek specjalny

Z-ca Dyrektora Departamentu

7 827,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny,
dodatek specjalny

Z-ca Dyrektora Departamentu

8 944,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny,
dodatek specjalny

Z-ca Dyrektora Departamentu

9 620,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny,
dodatek specjalny

* zestawienie wygenerowane z systemu ptacowo-kadrowego R2ptatnik.




Zatgcznik Nr 9 do pisma znak DP.VI11.0003.1.2022

Zestawienie tacznych miesiecznych wynagrodzen - osob petniacych funkcje publiczne
w Urzedzie Marszatkowskim Wojewodztwa Lubuskiego w Zielonej Gérze, wg stanu
zatrudnienia za dzien 24-02-2022 r.*

Wynagordzenie fgczne

Stanowisko 01.01.2020 . Sliadowe

Z-ca Dyrektora Departamentu 8 242,00 Sfc;::t;? ?Src\jpggr%,d(;)c?;:ekksstzze?:ﬁﬁy
Dyrektor Departamentu 9 490,00 g’;a; :tezlf ?S SES,JZ:ydg:da ::ksstzzei\jlgﬁy
S e dvh sy
O ey
eapyeomoseanens | ariom IS G o
O ot e
Dyrektor Biura - Audytor 8 715.00 ptaca zasadnic;a, dodatek stazoyvy,

Wewnetrzny ' dodatek funkcyjny, dodatek specjalny
ccapmoavpuanay | wsmoo [ we
il T
Sekretgrz Wojewddztwa 10 740 00 ptaca zasadnicga, dodatek stazowy,

Lubuskiego ' dodatek funkcyjny, dodatek specjalny
Z-ca Dyrektora Biura 8 783,00 Codaten fankoyiny dodatek specany
7ca Dyrektora Departamentu 352800 | ok fankoyiny docatek speciany
Rzecznik Prasowy Zarzadu 8 580,00 (Fj)t)a(;; :tezl? ?S:El;?:;,ddo:::ekksgztza?:\jlgllr’wy
Czlonek Zarzadu Wojewoddztwa 12 525.94 ptaca zasadnicza, dodatek stazowy,

Lubuskiego

dodatek funkcyjny, dodatek specjalny




ptaca zasadnicza, dodatek stazowy,

Z-ca Dyrektora Departamentu 8 744,00 dodatek funkcyjny, dodatek specjalny
Czlonek Zarzadu Wojewodztwa 12 595 94 ptaca zasadnicza, dodatek stazowy,
Lubuskiego ' dodatek funkcyjny, dodatek specjalny
ptaca zasadnicza, dodatek stazowy,
Dyrektor Departamentu 10970,00 dodatek funkcyjny, dodatek specjalny
ptaca zasadnicza, dodatek stazowy,
Dyrektor Departamentu 9760,00 dodatek funkcyjny, dodatek specjalny
ptaca zasadnicza, dodatek stazowy,
Dyrektor Departamentu 10 460,00 dodatek funkcyjny, dodatek specjalny
Dyrektor Biura - Petnomocnik ds. 7 580.00 ptaca zasadnicza, dodatek stazowy,
Ochrony Informacji Niejawnych ' dodatek funkcyjny, dodatek specjalny
Zastepca Dyrektora Gabinetu 8 732.00 ptaca zasadnicza, dodatek stazowy,
Zarzgdu ' dodatek funkcyjny
Z-ca Dyrektora Departamentu 8 558,00 placa zasadmc;a, dodatek stazowy,
dodatek funkcyjny
ptaca zasadnicza, dodatek stazowy,
Dyrektor Departamentu 10 000,00 dodatek funkcyjny, dodatek specjalny
ptaca zasadnicza, dodatek stazowy,
Dyrektor Departamentu 10 240,00 dodatek funkcyjny, dodatek specjalny
Zastepca Dyrektora Gabinetu 811200 ptaca zasadnicza, dodatek stazowy,
Zarzadu ' dodatek funkcyjny
i ptaca zasadnicza, dodatek stazowy,
Z-ca Dyrektora Departamentu 9 482,00 dodatek funkeyjny, dodatek specjalny
i ptaca zasadnicza, dodatek stazowy,
Z-ca Dyrektora Departamentu 9 040,00 dodatek funkeyjny, dodatek specjalny
Zastepca Dyrektora Biura - . .
Zastzgca P()a/’momocnika < 000.00 ptaca zasadnicza, dodatek stazowy,
g ' dodatek funkcyjny
ds.Ochrony Inf.Niejawnych
. ptaca zasadnicza, dodatek stazowy,
p-0. Dyrektora Biura 8 783,00 dodatek funkcyjny, dodatek specjalny
ptaca zasadnicza, dodatek stazowy,
Dyrektor Departamentu 11170,00 dodatek funkcyjny, dodatek specjalny
Marszatek Wojewddztwa 11 50000 ptaca zasadnicza, dodatek stazowy,
Lubuskiego ' dodatek funkcyjny, dodatek specjalny
Wicemarszatek Wojewoddztwa 11 730.00 ptaca zasadnicza, dodatek stazowy,

Lubuskiego

dodatek funkcyjny, dodatek specjalny




ptaca zasadnicza, dodatek stazowy,

Z-ca Dyrektora Departamentu 8 400,00 dodatek funkcyjny, dodatek specjalny
i ptaca zasadnicza, dodatek stazowy,
Z-ca Dyrektora Departamentu 9 044,00 dodatek funkcyjny, dodatek specjalny

. ptaca zasadnicza, dodatek stazowy,
Dyrektor Gabinetu Zarzadu 10 170,00 dodatek funkcyjny, dodatek specjalny
i ptaca zasadnicza, dodatek stazowy,
Z-ca Dyrektora Departamentu 8 920,00 dodatek funkeyjny, dodatek specjalny
Kierownik Wydziatu 7 360,00 ptaca zasadnlcga, dodatek stazowy,
dodatek funkcyjny
Wicemarszatek Wojewodztwa 12 595 94 ptaca zasadnicza, dodatek stazowy,
Lubuskiego ' dodatek funkcyjny, dodatek specjalny
i . ptaca zasadnicza, dodatek stazowy,
Z-ca Dyrektora Biura 7660,00 dodatek funkcyjny, dodatek specjalny
ptaca zasadnicza, dodatek stazowy,
Dyrektor Departamentu 11 064,00 dodatek funkcyjny, dodatek specjalny
i ptaca zasadnicza, dodatek stazowy,
Z-ca Dyrektora Departamentu 8 700,00 dodatek funkeyjny, dodatek specjalny
i ptaca zasadnicza, dodatek stazowy,
Z-ca Dyrektora Departamentu 8 512,00 dodatek funkeyjny, dodatek specjalny
i ptaca zasadnicza, dodatek stazowy,
Z-ca Dyrektora Departamentu 9 168,00 dodatek funkeyjny, dodatek specjalny
i ptaca zasadnicza, dodatek stazowy,
Z-ca Dyrektora Departamentu 9 200,00 dodatek funkeyjny, dodatek specjalny
Z-ca Dyrektora Departamentu- 9 296.00 ptaca zasadnicza, dodatek stazowy,
Rzecznik Funduszy Europejskich ' dodatek funkcyjny, dodatek specjalny
ptaca zasadnicza, dodatek stazowy,
Dyrektor Departamentu 10 198,00 dodatek funkcyjny, dodatek specjalny
i ptaca zasadnicza, dodatek stazowy,
Z-ca Dyrektora Departamentu 7 884,00 dodatek funkcyjny, dodatek specjalny
i ptaca zasadnicza, dodatek stazowy,
Z-ca Dyrektora Departamentu 9 006,00 dodatek funkcyjny, dodatek specjalny
Z-ca Dyrektora Departamentu 9 620,00 placa zasadnicza, dodatek stazowy,

dodatek funkcyjny, dodatek specjalny

*Zestawienie wygenerowane z systemu ptacowo-kadrowego R2ptatnik.




Zatgcznik nr 10 do pisma znak: DP.VI1.0003.1.2022

Zestawienie facznych miesiecznych wynagrodzen - oséb petniacych funkcje publiczne
w Urzedzie Marszatkowskim Wojewédztwa Lubuskiego w Zielonej Gérze, wg stanu zatrudnienia
za dzien 24-02-2022 r.*

. wynagrodzenie tgczne
stanowisko 01.01.2021 1. Skfadowe
wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
Marszatek Wojewddztwa Lubuskiego 11 500,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny
) . wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
chemgrsza’rek Wojewodztwa 11 775,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
Lubuskiego .
specjalny
) o wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
chemgrsza’rek Wojewodztwa 12 525,94 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
Lubuskiego .
specjalny
Czlonek Zarzadu Wojewddztwa wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
: 12 525,94 . .
Lubuskiego stazowy, dodatek funkcyjny
o wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
Czionell( Zarzadu Wojewodztwa 12 525,94 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
Lubuskiego .
specjalny
wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
Sekretarz Wojewddztwa Lubuskiego 10 805,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny
Skarbnik Wojewddztwa Lubuskiego 11 420,00 wyr?agrodzenle zasadnlc;e, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny
Dyrektor Biura 9 200,00 wyr?agrodzeme zasadnlc;e, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny
Dyrektor Biura 9 300,00 wyr}agrodzenle zasadnlc_ze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny
wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
Dyrektor Biura 6 850,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny
. wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
Dyrektor Biura - Audytor Wewnetrzny 8 776,00 stazowy, dodatek funkcyjny
, , wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
Dyrektor Biura - P?%ngmocnlk ds. 7 580,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
Ochrony Informacji Niejawnych .
specjalny
wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
Dyrektor Departamentu 10 784,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny
wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
Dyrektor Departamentu 10 920,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny
wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
Dyrektor Departamentu 10 080,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny
wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
Dyrektor Departamentu 10 970,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny
wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
Dyrektor Departamentu 9 826,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny
wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
Dyrektor Departamentu 10 460,00 stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny




Dyrektor Departamentu

10 000,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

Dyrektor Departamentu

10 304,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

Dyrektor Departamentu

11 170,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

Dyrektor Departamentu

10 380,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

Dyrektor Departamentu

10 259,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

Dyrektor Departamentu-Geodeta
Wojewddztwa

9 490,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

Dyrektor Gabinetu Zarzadu

10 228,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

p.o. Dyrektora Biura

9 040,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

p.o. Dyrektora Departamentu

9 000,00

wynagrodzenie zasadnicze,dodatek
funkcyjny, dodatek specjalny

Zastepca Dyrektora Biura - Zastepca
Petnomocnika ds.Ochrony
Inf.Niejawnych

7 000,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny

Zastepca Dyrektora Gabinetu Zarzadu

9 670,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

Z-ca Dyrektora Biura

5 438,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny

Z-ca Dyrektora Biura

8 840,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

Z-ca Dyrektora Biura

8 796,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny

Z-ca Dyrektora Biura

8 780,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

Z-ca Dyrektora Biura

7 660,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

Z-ca Dyrektora Departamentu

8 295,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

Z-ca Dyrektora Departamentu

9 540,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

Z-ca Dyrektora Departamentu

8 771,50

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

Z-ca Dyrektora Departamentu

10 580,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny




Z-ca Dyrektora Departamentu

9 400,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

Z-ca Dyrektora Departamentu

9 321,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

Z-ca Dyrektora Departamentu

8 802,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

Z-ca Dyrektora Departamentu

9 797,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

Z-ca Dyrektora Departamentu

8 624,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny

Z-ca Dyrektora Departamentu

9 545,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

Z-ca Dyrektora Departamentu

9 100,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

Z-ca Dyrektora Departamentu

9 608,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

Z-ca Dyrektora Departamentu

8 400,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

Z-ca Dyrektora Departamentu

9 106,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

Z-ca Dyrektora Departamentu

8 370,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

Z-ca Dyrektora Departamentu

11 000,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

Z-ca Dyrektora Departamentu

7 570,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny

Z-ca Dyrektora Departamentu

9 230,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

Z-ca Dyrektora Departamentu

8 720,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

Z-ca Dyrektora Departamentu

8 591,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

Z-ca Dyrektora Departamentu

9 068,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

Z-ca Dyrektora Departamentu

8 960,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

Z-ca Dyrektora Departamentu

9 620,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

Z-ca Dyrektora Departamentu-

Rzecznik Funduszy Europejskich

9 352,00

wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
stazowy, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny

* zestawienie wygenerowane z systemu ptacowo-kadrowego R2ptatnik.




	FORMULARZ WNIOSKU/INTERPELACJI*/**

