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UCHWALA NR 348944 .......
ZARZADU WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO
Z dNia .eeeennnn 4 KEEOUO ..2022r.

w sprawie zmiany statutu

Teatru im. Juliusza Osterwy w Gorzowie WIkp.

Na podstawie art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewodztwa (Dz. U. z 2020 r., poz. 1668 z p6zn. zm.) oraz art. 13 ust. 1 i 2 ustawy
z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej

(Dz. U. 22020 r., poz. 194 z pézn. zm.) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Zatacznik do uchwaty Nr 86/463/2000 Zarzgdu Wojewoddztwa Lubuskiego z dnia
10 kwietnia 2000 r. w sprawie nadania statutu Teatru im. Juliusza Osterwy

w Gorzowie Wlkp. otrzymuje brzmienie jak w zatgczniku do niniejszej uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Marszatkowi Wojewoddztwa Lubuskiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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STATUT
Teatru im. Juliusza Osterwy w Gorzowie Wielkopolskim

Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

Teatr im. Juliusza Osterwy w Gorzowie WIkp., zwany dalej ,Teatrem”, jest wojewddzkg samorzadowg

artystyczng instytucjg kultury dziatajacg na podstawie:

1/ ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (D. U.
z 2020 1. poz. 194 z pézn. zm.), zwanej dalej ustawg,

2/ postanowien niniejszego Statutu.

§2.

Teatr wpisany jest do Rejestru Instytucji Kultury Wojewddztwa Lubuskiego pod poz. 8 w dniu
21 stycznia 1999 r. i posiada osobowo$¢ prawng z mocy art. 14 ust. 1 Ustawy.

§3.

1. Siedzibg Teatru jest miasto Gorzow Wikp., a gldownym terenem dziatania wojewédztwo lubuskie.
2. W celu pelnej realizacji zadan statutowych Teatr moze prowadzi¢ dziatalno$¢ na catym obszarze
Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.

§4.

Bezposredni nadzér nad Teatrem sprawuje Zarzad Wojewddztwa Lubuskiego.



Rozdziat Il
CELE | ZADANIA

§ 5.

Celem dziatania Teatru jest prowadzenie - z udzialem tworcéw i wykonawcdw posiadajgcych
odpowiednie kwalifikacje zawodowe - dziatalnosci artystycznej w dziedzinie sztuki teatralnej.

§ 6.

1. Podstawowym zadaniem Teatru jest zaspokajanie potrzeb i aspiracji kulturalnych spoteczenrstwa,
umozliwianie wszechstronnego rozwoju osobowosci, ksztaltowanie postaw i zasad wspoélzycia
spofecznego oraz godne reprezentowanie Kultury polskiej za granica.

2. Do zadan Teatru nalezy w szczegdlnoSci:

1/ ksztattowanie, prezentacja i upowszechnianie historycznego i wspélczesnego dorobku kultury
narodowej i $wiatowej,

2/ rozwijanie, kultywowanie oraz upowszechnianie tradycji narodowych i regionalnych oraz ochrona
dziedzictwa kulturowego,

3/ edukacja kulturalna i wychowanie przez sztuke, zwtaszcza przygotowanie dzieci i mtodziezy do
roli przysztych wspottworcow i odbiorcow kultury, '

4/ tworzenie warunkow sprzyjajacych rozwojowi tworczosci i talentow twérczych,

5/ organizowanie imprez i akcji kulturalnych, ze szczegélinym uwzglednieniem form teatralnych
i parateatralnych,

6/ prowadzenie wspotpracy i wymiany kulturalnej z partnerami zagranicznymi, udziat w organizacji
miedzynarodowych imprez kulturalnych stuzgcych poznawaniu i zblizaniu kultur réznych
narodow,

7! prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej i informacyjnej w zakresie sztuki teatrainej.

3. Przy wykonywaniu zadan, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 Teatr moze prowadziC dziatalno$c
szkoleniowg i wystawiennicza.

4. Teatr moze prowadzi¢, jako dodatkowa, dziataino$¢ odpfatng wediug zasad okreslonych
w obowigzujgcych przepisach, o ile dziatalnos¢ ta nie spowoduje ograniczenia realizacji
podstawowych celow i zadan Teatru.

5. Dziatalnos¢ okreslona w ust. 4 moze by¢ prowadzona w zakresie:

1/ najmu, dzierzawy i innych form uzytkowania posiadanego majatku,

2/ handlu z zakresu swojej dziatalno$ci,

3/ reklamy i gastronomii.



6. Dochod z prowadzonej dziatalnosci dodatkowej, o ktérej mowa w ust. 5, przeznacza sie wylgcznie

na realizacje podstawowych celow i zadan Teatru.

Rozdziat IlI
ZARZADZANIE | ORGANIZACJA

§7.
1. Teatr zarzadzany jest przez dyrektora, ktérego powoluje i odwotuje Zarzad Wojewodztwa
Lubuskiego na zasadach i w trybie przewidzianym w obowigzujacych przepisach.
2. Dyrektor moze jednocze$nie pefni¢ funkcje dyrektora artystycznego.
3. Dyrektor kieruje Teatrem przy pomocy zastepcy dyrektora.
4, Zastepce dyrektora powoluje i odwoluje Dyrektor po zasiegnieciu opinii Zarzadu Wojewddziwa

Lubuskiego, z zachowaniem zasad i trybu okre$lonego w obowigzujacych przepisach.

§8.
Dyrektor samodzielnie podejmuje decyzje, organizuje prace Teatru odpowiada za caloksztalt jego
dziatalno$ci, a w szczegdInosci:
1/ ustala regulamin organizacyjny,
2/ ustala programy dziatania i plany pracy,
3/ ustala plany finansowe,
4/ ustala regulamin zaktadowy wynagradzania pracownikow w uzgodnieniu z zakfadowymi
organizacjami zwigzkowymi,
5/ kieruje biezacq dziatalnoscig statutowg i organizacyjna,
6/ reprezentuje Teatr na zewnatrz,
7/ przedklada organowi nadzoru plany rzeczowo - finansowe, sprawozdania i wnioski,
8/ zatrudnia i zwalnia pracownikéw oraz bezposrednio kieruje personelem,

9/ organizuje kontrole zarzadczg i nadzoruje prawidlowos$¢ realizacji zadan.

§9.

Organizacie wewnetrzng Teatru okresla regulamin organizacyjny nadawany przez Dyrektora,
po zasiggnieciu opinii Zarzadu Wojewédztwa Lubuskiego oraz dziatajgcych w Teatrze organizacji
zwigzkowych i stowarzyszen tworcow.



§ 10.

1. Organem doradczym Teatru moze by¢ Rada Artystyczna, zwana dalej Rada,
2. Rade powoluje Dyrektor, po zasiegnieciu opinii Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego.
3. Zasady, tryb dziatania oraz ilos¢ cztonkéw Rady ustala Dyrektor w regulaminie Rady.

Rozdziat IV.
MAJATEK | FINANSE

§ 11.

Teatr gospodaruje samodzielnie przydzielonym i nabytym majatkiem oraz prowadzi samodzielng
gospodarke w ramach posiadanych $rodkow, kierujac sie zasadami gospodarnosci i efektywnosci ich
wykorzystania.

§12.

1. Teatr prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych w ustawie.
2. Podstawa gospodarki finansowej Teatru jest roczny plan finansowy ustalony przez Dyrektora,
z zachowaniem wysokosci dotacji organizatora.

§ 13.

1. Teatr pokrywa koszty biezacej dziatalnosci | zobowigzania z uzyskiwanych przychodow.
2. Teatr posiada nastepujace zrodta finansowania:
1/ $rodki uzyskiwane z prowadzonej dziatalnosci, w tym z dzialalnosci dodatkowej, o ktorej mowa
w § 6 ust. 4 i 5 Statutu,
2/ dotacje z budzetu Wojewodztwa Lubuskiego,
3/ srodki otrzymane od osob fizycznych i prawnych oraz z innych zrodet.

§ 14.

Teatr moze zbywaé $rodki trwale z odpowiednim zastosowaniem zasad okreslonych dla przedsigbiorstw
panstwowych.

§ 15.

1. Teatr prowadzi rachunkowo$¢ wedtug zasad okreslonych w odrebnych przepisach o rachunkowosci.
2. Roczne sprawozdanie finansowe Teatru podlega zatwierdzeniu przez Zarzad Wojewddziwa
Lubuskiego.




. Wyboru audytora przeprowadzajgcego badanie rocznego sprawozdania finansowego dokonuje
Dyrektor Teatru po zasiegnieciu opinii Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego.
. Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.

§ 16.

. Do skfadania w imieniu Teatru o$wiadczen w zakresie jego praw i obowigzkow majatkowych
wymagane jest wspoldziatanie Dyrektora i glownego ksiegowego Ilub oséb przez nich
upowaznionych.

. W przypadku przyznawania Dyrektorowi dodatkowego wynagrodzenia, o ktérym mowa w art. 31a
Ustawy lub innych Swiadczen zwigzanych ze stosunkiem pracy, do dokonywania tych czynno$ci
prawnych uprawnieni sg: Zastepca Dyrektora lub gtéwny ksiegowy.

§17.
Do dokonywania czynno$ci prawnych w imieniu Teatru, w tym do skiadania o$wiadczen woli
w zakresie jego praw i zobowigzan majatkowych, jest uprawniony Dyrektor.
Dyrektor moze ustanawia¢ petnomocnikéw do dokonywania czynnosci prawnych w imieniu Teatru,
okresélajac zakres petnomocnictwa.
Udzielenie i odwotanie petnomocnictwa podlega ujawnieniu w rejestrze instytucji kultury

prowadzonym przez Organizatora, za wyjatkiem petlnomocnictw procesowych.

Rozdziat V.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 18.

Statut nadaje Teatrowi wiasciwy organ Wojewédztwa Lubuskiego.

§ 19.

Zmiany Statutu mogg by¢ dokonywane w trybie okreslonym do jego nadania.

§ 20.

Przeksztalcenie, potaczenie, podziat lub likwidacja Teatru nastepuje na zasadach i w trybie

przewidzianym w Ustawie i w innych obowigzujacych przepisach.



