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Marszatek Wojewddztwa Lubuskiego

ogtasza
nabér kandydatow
na wolne stanowisko urzednicze

w Urzedzie Marszatkowskim Wojewodztwa Lubuskiego
ul. Podgérna 7, 65-057 Zielona Géra

Stanowisko i _miejsce _w__strukturze organizacyjnej: Zastepca
Departamentu, Departament Rozwoju i Innowaciji.

Forma zatrudnienia: umowa o prace.

Liczba etatow: 1

Wymiar czasu pracy: peten etat.

Miejsce pracy: Zielona Gora.

Zestawienie wymagan stawianych kandydatom:

Dyrektora

a) warunki_niezbedne okreslone w ustawie o pracownikach samorzgdowych i ustawie

o finansach publicznych tj.:
1) posiadanie obywatelstwa panstwa polskiego,

2) posiadanie kwalifikacji zawodowych wymaganych do wykonywania pracy na

okreslonym stanowisku,

3) posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw

publicznych,
4) posiadanie wyksztatcenia wyzszego,

5) brak skazania za umysine przestepstwo sScigane z oskarzenia publicznego lub

umysine przestepstwo skarbowe,
6) posiadanie nieposzlakowanej opinii,

b) wymagania niezbedne:

1) wyksztatcenie wyzsze,
2) minimum 4 lata stazu pracy,

3) znajomos¢ aktow prawnych dot. funkcjonowania samorzgadu wojewodztwa,
4) znajomosc¢ zasad i podstaw prawnych funkcjonowania spotek samorzgdowych,

5) wiedza specjalistyczna,
6) umiejetnos¢ zarzadzania zespotem i podejmowania decyzji,
7) kreatywnos$¢ i samodzielnosc,
8) komunikatywnosc,
9) umiejetnosci analityczne,
10) mobilnos¢,

c) wymagania dodatkowe:

1) znajomos$¢ prawa administracyjnego (KPA) oraz prawodawstwa i ustawodawstwa

samorzgdowego,

2) znajomos¢ unijnych programéw operacyjnych oraz funduszy strukturalnych,

3) znajomos¢ specyfiki funkcjonowania spotek prawa handlowego,

4) znajomosc¢ zasad prowadzenia polityki rozwojowej przez samorzgd wojewoddztwa,



5) znajomos¢ zasad i podstaw prawnych w obszarze wsparcia badan, prac
rozwojowych oraz innowacji,

6) znajomo$é ogolnych zasad wsparcia sektora Mikro, Matych i Srednich
Przedsiebiorstw,

7) znajomos¢ zasad funkcjonowania finansowych instrumentow wsparcia
przedsiebiorczosci,

8) znajomos¢ zasad wspotpracy ze szkotami wyzszymi oraz instytucjami otoczenia
biznesu w obszarze promocji kultury przedsiebiorczosci i innowacii,

9) znajomos¢ innych aktow prawnych dot. zadan realizowanych przez departament,

10) prawo jazdy kat. B.

7. Szczegotowe zadania na stanowisku:

Zapewnienie kompleksowych rozwigzywan probleméw poprzez koordynacje i nadzoér
sprawowany nad dziataniami podejmowanymi przez nastepujgce komorki
organizacyjne w Departamencie:

1. Wydziat Wsparcia Przedsiebiorczosci, a w szczegdlnosci:

a) przygotowanie i zamieszczanie informacji w zakresie dziatalnosci Departamentu
w  witrynie internetowe;j Wojewoddztwa Lubuskiego www.lubuskie.pl,
www.innowacje.lubuskie.pl, www.investinlubuskie.pl, www.lubuskie.trade.gov.pl,

b) prowadzenie wszelkich spraw zwigzanych z merytorycznym nadzorem
sprawowanym przez Departament nad spotkami, w ktorych Wojewddztwo Lubuskie
posiada udziaty/akcje,

c) obstuga projektéw inwestycyjnych naptywajgcych do wojewddztwa lubuskiego,

d) utrzymanie i aktualizowanie bazy terendw inwestycyjnych, w tym w portalu
www.investinlubuskie.pl, dostep dla wszystkich zainteresowanych inwestycjami oraz
wspotpracg z wojewodztwem lubuskim,

e) wspotpraca z innymi podmiotami w zakresie aktywizowania rynku pracy oraz
podejmowanie inicjatyw majgcych na celu aktywizacje gospodarczg wojewodztwa,

f) wspotpraca oraz realizacja zadan Wojewddztwa Lubuskiego z Polskg Agencjg
Inwestycji i Handlu,

g) prowadzenie dziatalnosci COl i COIE,

h) rozwdj przedsiebiorczosci - aktywowanie dziatan majgcych na celu zwiekszenie
eksportu lubuskich firm,

i) gromadzenie informacji o podmiotach gospodarczych - wspétpraca w tym zakresie
z administracjg publiczna,

]) wspoOfdziatanie z rzgdowymi i pozarzgadowymi organizacjami gospodarczymi na
rzecz wspierania i promocji matych i srednich przedsiebiorstw,

k) promocja gospodarcza Wojewddztwa Lubuskiego,

[) planowanie, organizacja, udziat merytoryczny w misjach gospodarczych oraz
wspofdziatanie w tym zakresie z Biurem Wspdtpracy Zagranicznej i Europejskiej
Wspotpracy Terytorialnej,

m) promocja Wojewodztwa Lubuskiego na wszelkiego rodzaju targach inwestycyjnych
oraz misjach gospodarczych,

n) wspotudziat przy organizowaniu bgdz organizowanie konkurséw promocyjnych
0 zasiegu regionalnym, ogolnokrajowym, ponadto wspotpraca przy typowaniu
I nominowaniu  podmiotow  lubuskich do  konkurséw  ogdlnopolskich
i miedzynarodowych,

0) Swiadczenie przedsiebiorcom i organizacjom zrzeszajgcym przedsiebiorcow
bezptatnych ustug o charakterze informacyjnym w zakresie prowadzenia dziatalnosci
eksportowej i inwestycyjnej poza granice kraju w ramach ustugi ,pro-eksport” przez
Centrum Obstugi Inwestorow i Eksporteréw (COIE),



http://www.lubuskie.pl/
http://www.lubuskie.trade.gov.pl/

p) Swiadczenie przedsiebiorcom i organizacjom zrzeszajgcym przedsiebiorcéw
bezptatnych ustug o charakterze informacyjnym w obszarze przyciggania do Polski
inwestoréw zagranicznych w ramach ustugi ,pro-biz“ poprzez COIE,

g) realizacja projektu ,Standardy obstugi inwestora w wojewddztwie lubuskim”.

2. Wydziat Innowacji, a w szczegdlnosci:

a) przygotowanie i zamieszczanie informacji w zakresie dziatalnosci Departamentu
w  witrynie internetowe;j Wojewddztwa Lubuskiego www.lubuskie.pl,
www.innowacje.lubuskie.pl, www.investinlubuskie.pl, www.lubuskie.trade.gov.pl.

b) przygotowanie analiz potencjatu innowacyjnego w regionie lubuskim,

c) opracowywanie publikacji i materiatow informacyjnych z zakresu promocji innowacji
i innowacyjnosci,

d) promocja lubuskiego ekosystemu innowacji, postaw proinnowacyjnych i kreatywnych,
w tym promowanie innowacyjnych lubuskich produktéw i przedsigbiorcow,

e) dziatania promocyjne na krajowych i zagranicznych rynkach w zakresie lubuskich
innowacji,

f) organizacja szkolen i warsztatow z zakresu innowacyjnosci kierowanych do MMSP,

g) dziatania animujgce transfer technologii pomiedzy $rodowiskiem innowacyjnym,
a sektorem mikro, matych i srednich przedsiebiorstw oraz jednostkami naukowo-
badawczymi,

h) dziatania animujgce tworzenie i rozbudowywanie sieci wspotpracy (w tym wsparcie
inicjatyw  klastrowych) pomiedzy  samorzgdem, partnerami  spotecznymi
i gospodarczymi, sektorem edukacji 1 uczelniami, centrami wsparcia
przedsiebiorczosci, B+R i przedsiebiorcami z wojewddztwa lubuskiego w celu
inicjowania wspolnych projektow lub przedsiewzie¢, dziatan edukacyjno-
szkoleniowych w zakresie innowacyjnosci i nowoczesnych technologii,

i) wspomaganie proinnowacyjnych postaw, zasobéw i mechanizméw rozwoju
podmiotéw biorgcych udziat w procesie innowacji,

]) wspieranie dziatan innowacyjnych w regionie lubuskim,

k) podnoszenie innowacyjnosci i konkurencyjnosci lubuskiej gospodarki poprzez
organizacje kampanii, szkolen, konkurséw, foréw, kongreséw, w tym na organizacje
konkurséw na innowacyjne studenckie pomysty, produkty lub ustugi, itp.,

[) monitorowanie zadan wojewddztwa w obszarze innowacyjnosci gospodarki,

m)wspotpraca z partnerami spotecznymi, przedstawicielami samorzgdéw terytorialnych,
gospodarczych i administracji rzgdowej oraz ekspertami zewnetrznymi w zakresie
rozwoju innowacyjnosci,

n) wspotpraca z innymi departamentami  Urzedu/komérkami organizacyjnymi
i jednostkami organizacyjnymi wojewoddztwa w zakresie polityki innowacyjnosci.

3. Stanowisko ds. komunikacji gospodarczej w_Biurze Zamiejscowym Urzedu
Marszatkowskiego Wojewédztwa Lubuskiego w Zielonej Gérze z siedzibg w Gorzowie
Wielkopolskim (nadzér merytoryczny), a w szczegdélnosci:

a. przygotowywanie i zamieszczanie informacji w zakresie dziatalnosci Departamentu
w witrynie internetowe;j Wojewddztwa Lubuskiego www.lubuskie.pl,
www.innowacje.lubuskie.pl, www.investinlubuskie.pl, www.lubuskie.trade.gov.pl.

b. wspotpraca z innymi podmiotami w zakresie aktywizowania rynku pracy oraz
podejmowanie inicjatyw majgcych na celu aktywizacje gospodarczg wojewodztwa,

c. systematyczne monitorowanie sytuacji gospodarczej wojewoddztwa i proceséw w niej
zachodzgcych, opracowywanie biezgcych i okresowych analiz dotyczgcych
gospodarki wojewodztwa, w tym, w zakresie B+R i innowacyjnosci,

d. wspétpraca z departamentami i wydziatami merytorycznymi, organami administracji
samorzadowej, rzgdowej, przedstawicielami dyplomatycznymi w kraju i zagranicg



http://www.lubuskie.trade.gov.pl/
http://www.lubuskie.trade.gov.pl/

oraz innymi instytucjami i podmiotami badawczymi w zakresie pozyskiwania danych
i informacji nt. sytuacji gospodarczej regionu, w tym, w zakresie B+R
i innowacyjnosci, m.in. z Gtéwnym Urzedem Statystycznym, Business Centre Club,
Polskg Agencjga Rozwoju Przedsiebiorczosci, Polskg Agencja Inwestycji i Handlu
oraz Wojewodzkim Urzedem Pracy,

e. wspotdziatanie z rzgdowymi i pozarzgdowymi organizacjami gospodarczymi oraz
z podmiotami kreujgcymi rozwdj regionalny i lokalny w wojewodztwie na rzecz
wspierania i promocji matych i srednich przedsiebiorstw, a w szczegolnosci
z: Lubuskim Klastrem Metalowym, Lubuskim Sejmikiem Gospodarczym, Zachodnig
Izbg Przemystowo — Handlowg, Lubuskg Izbg Budownictwa, Kostrzynsko—Stubickag
Specjalng Strefa Ekonomiczng, Organizacja Pracodawcoéw Ziemi Lubuskiej,
Fundacjg Przedsiebiorczosc¢ i innymi instytucjami okotobiznesowymi,

f. aktywizacja lokalnych samorzadow (gmin, powiatéw) w zakresie promociji
przedsiebiorczosci i innowacyjnosci w terenie, w tym udziat wraz z lokalnymi
samorzgdami oraz instytucjami okotobiznesowymi w pracach nad powstaniem
klastrow i parkow naukowo-technologicznych na terenie wojewodztwa,

g. wspotpraca ze srodowiskiem akademickim w zakresie wspierania przez Urzad
Marszatkowski innowacyjnych projektow badawczych, w tym konkurséw na
innowacyjne studenckie pomysty, produkty, ustugi, itp.,

h. dziatania animujgce tworzenie i rozbudowywanie sieci wspotpracy (w tym wsparcie
inicjatyw klastrowych) oraz transfer technologii pomiedzy sektorem edukac;ji
i uczelniami, centrami wsparcia przedsiebiorczosci, B+R i przedsiebiorcami
samorzgdem, partnerami spotecznymi i gospodarczymi, z wojewodztwa lubuskiego
w celu inicjowania wspdlnych projektow lub przedsiewzieé, dziatan edukacyjno-
szkoleniowych w zakresie innowacyjnosci i nowoczesnych technologii,

i. wspotpraca z Wojewddzkim Urzedem Pracy w zakresie realizacji Lubuskiego Planu
Dziatah na Rzecz Zatrudnienia oraz monitorowania rynku pracy,

j. gromadzenie informacji o podmiotach gospodarczych - wspotpraca w tym zakresie
z administracjg publiczng,

k. przygotowywanie artykutow i wydawnictw prezentujgcych walory wojewddztwa i jego
mozliwosci rozwojowe, gospodarcze i innowacyjne,

I. wspieranie inicjatyw klastrowych,

m.wspieranie dziatalnosci start-updw, w tym w uzyskaniu patentow, znakdéw
towarowych, wzoréw uzytkowych i przemystowych,

n. wspoétdziatanie z rzgdowymi i pozarzgdowymi organizacjami gospodarczymi na rzecz

wspierania i promocji matych i srednich przedsiebiorstw,

. promocja gospodarcza Wojewodztwa Lubuskiego,

p. wspétudziat przy organizowaniu bgdz organizowanie konkursow promocyjnych
0 zasiegu regionalnym, ogolnokrajowym, ponadto wspotpraca przy typowaniu
i nominowaniu  podmiotow  lubuskich do  konkursow  ogdlnopolskich
i miedzynarodowych.

o

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych  w Urzedzie Marszatkowskim  Wojewddztwa Lubuskiego,
w rozumieniu przepisow ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych, byt wyzszy niz 6%.

8. Wykaz dokumentéw wymaganych przy skiadaniu ofert:

1) kwestionariusz osobowy (do pobrania),



2) oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa panstwa polskiego (do pobrania),

3) oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych oraz o posiadaniu petnej
zdolnosci do czynnosci prawnych (do pobrania),

4) oswiadczenie kandydata o nastepujgcej tresci: ,oswiadczam, ze nie bytem(-am)
skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umys$ine przestepstwo skarbowe (do pobrania),

5) kopie dyplomu ukonczenia studidw wyzszych lub zaswiadczenie o ukonczeniu
studiéw wydane przez Uczelnie (w przypadku dokumentéw w jezyku obcym nalezy
dotgczy¢ ich tlumaczenie na jezyk polski dokonane przez certyfikowane biuro
ttumaczen lub ttumacza przysiegtego),

6) kopie dokumentéow potwierdzajgcych doswiadczenie zawodowe (kopie sSwiadectw
pracy badz zaswiadczenia potwierdzajgce niniejsze zatrudnienie, w przypadku
trwania stosunku pracy - zaswiadczenie o zatrudnieniu, zawierajgce okres
zatrudnienia u danego pracodawcy) - w przypadku dokumentéw w jezyku obcym
nalezy dotgczy¢ ich ttumaczenie na jezyk polski dokonane przez certyfikowane
biuro ttumaczen lub ttumacza przysiegtego. W przypadku wymaganego stazu pracy
nie uwzglednia sie okreséw wykonywania uméw cywilnoprawnych. W przypadku
wymaganego doswiadczenia zawodowego uwzglednione zostang okresy
prowadzonej dziatalnosci gospodarczej,

7) kopie innych zaswiadczen dokumentujgcych posiadane umiejetnosci, znajomosé
jezykdbw obcych, ukonczone kursy specjalistyczne (dokumenty sporzgdzone
w jezyku obcym nalezy przettumaczy¢ na jezyk polski, z wytgczeniem certyfikatow
znajomosci jezyka obcego).

Kwestionariusz osobowy oraz oswiadczenia, skladane przez kandydata musza byé
opatrzone jego podpisem, w przypadku braku podpisu oferty nie beda rozpatrywane.
Oferty dostarczone w niepoprawnie opisanych kopertach Ilub niedolgczenie
ktoregokolwiek z wymaganych w ogtoszeniu dokumentéw powoduje niezakwalifikowanie
kandydata do drugiego etapu naboru. Urzad nie wzywa kandydatéw do uzupetnienia
dokumentaciji.

Wymogi ogtoszenia spelniajg jedynie dokumenty przygotowane na formularzach
dostepnych do pobrania na stronie https://bip.lubuskie.pl/.

9. Termin i miejsce skiadania dokumentow:

Dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 2.05.2022 r. w zamknietej kopercie
z umieszczonym  imieniem, nazwiskiem i adresem kandydata oraz
z dopiskiem ,Nabér na stanowisko Zastepcy Dyrektora Departamentu
Rozwoju i Innowacji.”

a) osobiscie w_godzinach pracy urzedu w Kancelarii 0Ogdélnej Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Lubuskiego w Zielonej Gérze (pokdj nr 59),

b) lub listownie na adres (decyduje data stempla pocztowego):
Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Lubuskiego w Zielonej Gorze
ul. Podgorna 7, 65-057 Zielona Goéra



https://bip.lubuskie.pl/

10.Informacje dodatkowe:

1)

2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)

9)

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojewddztwo Lubuskie —
Urzad Marszatkowski Wojewoddztwa Lubuskiego z siedzibg w Zielonej Gorze ul.
Podgérna 7, 65-057 Zielona Goéra.

Inspektorem Ochrony Danych jest Pan Grzegorz Kurowski — Dyrektor Biura
Ochrony Informacji i Bezpieczenstwa Publicznego - iodo@Ilubuskie.pl.

Dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia rekrutacji - na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. a ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych.

Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez czas okreslony w Jednolitym
Rzeczowym Wykazie Akt.

Posiada Pani/Pan prawo do zgdania od administratora dostepu do tresci swoich
danych osobowych, prawo do ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich
danych, prawo do przenoszenia swoich danych, prawo do cofniecia zgody
w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawia zgody przed jej cofnieciem.

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.

Osoby spetniajgce wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu zostang
powiadomione telefonicznie o terminie i miejscu kolejnego etapu rekrutacji. Osoby,
ktére nie spetniajg wymagan formalnych, nie bedg informowane.

Informacje o kandydatach, ktérzy zgtosili sie do naboru stanowig informacje
publiczng w zakresie objetym wymaganiami zwigzanymi ze stanowiskiem
okreslonym w ogtoszeniu o naborze.

Wybrany kandydat — przed podpisaniem z nim umowy o prace, zobowigzany jest
do dostarczenia zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego
0 niekaralnosci za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
umysine przestepstwo skarbowe (niespetnienie powyzszego warunku jest
jednoznaczne z rezygnacjg kandydata z zatrudnienia w Urzedzie Marszatkowskim
Wojewoddztwa Lubuskiego).

10)Niezwtocznie po przeprowadzonym naborze, a gdy do wyboru nie dojdzie,

od zakonczenia procedury naboru, zostanie upowszechniona informacja o wyniku
naboru.

11)W sprawie naboru, informacji udziela pracownik Wydziatu Kadr i Szkolenia

w Departamencie Organizacyjno-Prawnym Pani Anna Zacharczuk w siedzibie
Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Lubuskiego w Zielonej Goérze przy
ul. Podgornej 7 (pokdj nr 10) w godz. od 9:00 do 13:00 lub telefonicznie pod
numerem 68 456 53 08.

z up. MARSZALKA WOJEWODZTWA

Patrycja Gérniak

Sekretarz Wojewoédztwa Lubuskiego

Zielona Goéra, 22 kwietnia 2022 r.
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