
UCHWALA NR

ZARZADU WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO
z dnia ...... ̂ /̂ m .......... ...... 2022 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Pani Ewy Pawlak - dyrektora

Muzeum Lubuskiego im. Jana Dekerta w Gorzowie Wlkp.

Na podstawie art. 6 ust. 1 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osob

kieruja_cych niektorymi podmiotami prawnymi (Dz. U. z2019 r., poz. 2136), art. 41 ust.

1 z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorz^dzie wojewodztwa (Dz. U. z 2022 r., poz. 547

pozn. zm.), art. 31 ust. 1 -3 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu

i prowadzeniu dziatalnosci kulturatnej (Dz. U. z 2020 r., poz. 194 z pozn. zm.) oraz § 6

ust. 2 rozporza_dzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 22

pazdziernika 2015 r. w sprawie wynagradzania pracownikow instytucji kultury (Dz. U.

z 2015 r., poz. 1798) uchwala sie co nastepuje:

§ 1. Ustala siewynagrodzenie miesi^czne brutto dla Pani Ewy Pawlak- dyrektora

Muzeum Lubuskiego im. Jana Dekerta w Gorzowie Wlkp., w nastepuj^cej

wysokosci:

1/ wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 7.500,00 zJ (stownie: siedem tysiecy

piecsetztotychOO/100),

21 dodatek funkcyjny w kwocie 2.200,00 z\: dwa tysi^ce dwiescie ztotych

00/100),

3/ dodatek za wystuge lat w wysokosci 13% wynagrodzenia zasadniczego.

Dodatek za wystug§ lat wzrasta o 1 % za kazdy dalszy rok pracy az do osi^gniecia

20% miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego.

§2. TracimocuchwataNr 205/2770/21 Zarz^du Wojewodztwa Lubuskiego z dnia

24 sierpnia 2021 r. zmieniajaca uchwate w sprawie ustalenia wynagrodzenia Pani

Ewie Pawlak - dyrektor Muzeum Lubuskiego im. Jana Dekerta w Gorzowie Wlkp.



§ 3. Wykonanie uchwafy powierza si§ Marszatkowi Wojewodztwa Lubuskiego.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj^cia z moc^ obowia^zuja^ca, od

01 marca 2022 r.

Sfwfeftfeam sgodnoic i pro^fttem uchwafy


