
UCHWAtA NR
ZARZADU WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO

z dnia ,./<&.J^.^&fcV... 2023 roku

w sprawie upowaznienia pracownikow Departamentu Infrastruktury
Spolecznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Lubuskiego
wZielonej Gorze do jednoosobowego sktadania oswiadczeri woli
w sprawach zwi^zanych z rcalizacjq projektu pozakonkursowego

pn. ,,Lubuscy Zawodowcy - Program Stypendialny"

Na podstawie art. 57 ust. 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorz^dzie

wojewodztwa (Dz. U. z 2022 r. poz. 2094 z pozn. zm.), uchwala sie, co nastepuje:

§1.1. Udziela sie upowaznienia do jednoosobowego sktadania oswiadczeri woli

w imieniu Beneficjenta - Wojewodztwa Lubuskiego w sprawach zwi^zanych

z realizacja, projektu pozakonkursowego pn. ,,Lubuscy Zawodowcy - Program

Stypendialny" w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027,

Priorytetu 6, Fundusze Europejskie na wsparcie obywateli, Dziatenia 6.5 Ksztatcenie

zawodowe, Typ projektu: Programy pomocy stypendialnej dla uczniow zdolnych

znajduj^cych sie w niekorzystnej sytuacji spoteczno-ekonomicznej FEWL 21-27,

nastepujqcym pracownikom Departamentu Infrastruktury Spotecznej Urzedu

Marszatkowskiego Wojewodztwa Lubuskiego w Zielonej Gorze:

1) Panu Mirostawowi Glazowi Dyrektorowi Departamentu;

2) Pani Tatianie Janiak Zastepcy Dyrektora Departamentu - podczas nieobecnosci

Pana Mirostawa Glaza Dyrektora Departamentu Infrastruktury Spotecznej Urzedu

Marszatkowskiego Wojewodztwa Lubuskiego w Zielonej Gorze spowodowanej

wyjazdem stuzbowym, chorobq lub urlopem oraz inna. usprawiedliwion^

nieobecnosci^ w pracy lub podczas braku mozliwosci wykonywania obowi^zkow

w siedzibie Urzedu;

3) Panu Andrzejowi Ziarkowi Zastepcy Dyrektora Departamentu - podczas

jednoczesnej nieobecnosci Pana Mirostawa Glaza Dyrektora Departamentu

Infrastruktury Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Lubuskiego

wZielonej Gorze i Pani Tatiany Janiak Zastepcy Dyrektora Departamentu

Infrastruktury Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Lubuskiego

wZielonej Gorze spowodowanej wyjazdem stuzbowym, choroba^ lub urlopem oraz

inn$ usprawiedliwionq nieobecnosci^ w pracy lub podczas braku mozliwosci

wykonywania obowi^zkow w siedzibie Urzedu.



2. Zakres upowaznienia, o ktorym mowa w ust. 1 obejmuje:

1) podpisywanie wniosku o dofinansowanie projektu;

2) podpisywanie zat^cznikow niezbednych do przygotowania decyzji;

3) podpisanie decyzji o dofinansowanie projektu oraz ewentualnych zmian do decyzji;

4) potwierdzanie za zgodnosc z oryginalem dokumentacji zwia^zanej z projektem;

5) podpisywanie wnioskow o ptatnosc projektu;

6) podpisywanie sprawozdah w ramach realizacji projektu;

7) podpisywanie dokumentow zwi^zanych z realizacja^ projektu.

§ 2. Upowaznienie dla poszczegolnych pracownikow wskazanych w § 1 wygasa

z chwila, rozwiazania umowy o prac§, zmiany stanowiska stuzbowego i/lub komorki

organizacyjnej Urz^du.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Marszatkowi Wojewodztwa Lubuskiego.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

stwierdzam zgodni


