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UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE co do sposobu wypeiniania oferty:

oraz w przypisach.
Zazn?c.zenie gwiazdka, np.: .pobieranie*/niepobieranie*” oznacza, Ze nalezy skreshic niewiasciwg odpowied?, pozostawiajac
prawidiowa. Przyklad: -pebieranie*/niepobieranie*”.

I. Podstawowe informacje o zlozonej ofercie

1.0I'ganaﬂnilili:t‘acjiplﬂitmnj.dokl6mgo Z ' WolowsSdzdima 1xiliasic

2. Rodzaj zadania publicznego ) Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej

ll. Dane oferenta(-tow)

1. Nmmmu(w.mmmmwwmwmmmqmmm.
strona www, adres do korespondencii, adres email, numer telefonu

Sulgcinskie Towarzystwo Siatkarskie "Olimpia™
69-200 Sulecin
ul. Emilii Plater 1 1

Forma prawna: stowarzyszenie
KRS 0000201410

2. Dane osoby upowaznionej do skiadania

wyjasnien dotyczacych oferty (np. imig i
nazwisko. numer lelefonu, adres poczly elekironicznej)

N
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ll. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Tytut zadania publicznego Organizacja obozu sportowego w Sierakowie.

Data
2. Termin realizaci zadania publicznego?) Data ; 2023-08-01 s R 2023-10-29

3. Syntelycznyopiszadania(wmmwskmniemmiejswjagomdimcji)

Organizacja obozu sportowego w Sierakowie woj. wielkopolskie, w dniach 1-8 sierpnia 2023r. jako formy przygotowania do
uczestnictwa w rozgrywkach Lubuskiej Ligi miodzika, miodziczek, mini siatkéwki oraz rozgrywek w

ramach Lubuskiej Olimpiady Miodziezy dziewczat i chiopcow.
OmankaqamemMmSpMWegowsmkmMQmisigmMniesknhmzbmusmnmgognm
szkoleniowych, integracji oraz ksztatowania pozytywnych zachowan. Odbiorcami zadania jest ok. 60 uczniow

Gorzowa Wikp., Siubic, Miedzyrzecza i Sulecina szkot podstawowych uprawiajaca pitke siatkowg w STS Olimpia

Sulecin.

4. Opis zakladanych Wreaﬁzaejizadaniapubﬁmogo

> - Sposdéb monitorowania rezultatéw /
Planowany poziom osiggnigcia p
Nazwa rezultatu rezultatéw (warto$¢ docelowa) &rbcio Ind n“u |mnac;i?k:s agnieciu

Podczas realizaciji zadania
przewidziano: 20 jednostek
treningowych z zakresu pitki
siatkowej( treningi, gry kontrolne,
mini gry, testy sprawnosci

motorycznej), plazowanie i Liczba uczestnikéw: 60 dzieci, 5

trenerow pitki siatkowej, 1 trener

regeneracja nad Jeziorem G : Lista obecnosci, dzienniki zaje¢ grup
Sierakowskim, kurs nazewnictwa g: :;a‘pg‘:";t;gi ‘:? ?ﬂ:timmi)m? uczestnikéw, zdjecia
angielskiego zwigzanego z y :

siatkéwka, kurs podstaw 1 lektor jezyka angielskiego.
sedziowania pitki siatkowej, trening
mentalny dla uczestnikéw. spotkanie
Z zawodnikami I ligowj Olimpii
Sulecin.

5. Krétka charakterystyka oferenta, jego dotwiadcuniawmallzacjl dzialan planowanych w ofercie oraz zasobow,
lmﬁrebedqwkouyslamwma!inq'i zadania

Od wielu lat kiub realizuje zadania zakresu kultury fizycznej i sportu przy wspdipracy z Gming,
Sulgcin oraz Urzedem Marszalkowskim w Zielonej Gorze. Kiub STS Olimpia Sulecin istnieje pod
réznymi nazwami od 1954r. W tym czasie uczestniczyt w rozgrywkach roznych szczebli powiatowych,
wojewddzkich oraz

ogdlnopolskich w réznych kategoriach wiekowych. STS "Olimpia” jest jedynym klubem z wojewddziwa
lubuskiego posiadajacym zespét seniorow w rozgrywkach Tauron 1 Ligii Pitki Siatkowej Mezczyzn.
Klub szkolenie we wszystkich kategoriach wiekowych dzieci, miodzikow, kadetéw i junioréw,

ktdrym objetych jest ok. 150 zawodnikéw z powiatu sulgcinskiego oraz przylegtych powiatéw
stubickiego, migdzyrzeckiego oraz gorzowskiego. W projekt

zaangaZowanych jest 10 treneréw w tym 4 z druga klasa trenerska oraz 30 wolontariuszy. Kiub
wspolpracuje z migjscowymi szkotami podstawowymi i ponadpodstawowymi, w ktérych prowadzi
oddziaty sportowe o specjalnosci pitka siatkowa. STA "Olimpia" osigga Znaczggce sukcesy w
rozgrywkach wojewddzkich oraz krajowych promujac tym samym Miasto Sulecin | Wojewodztwo

Lubuskie.

IV.Szacunkowa kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego

8
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Lp. | Rodzaj kosztu Wartos¢ [PLN] | Z dotacji g
1 Noclegi | wyzywienie 51 240,00 z
Suma wszystkich kosztéw realizacji zadania 51 240,00 zt 10 000,00 z# 41 240,00 zi
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V. Oswiadczenia

Oéwiadmm(my). Ze:

1. proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wylacznie w za

oferen

Suma kontrolna: 01df 7d1d 6585 d874 b7b6 040e 65b8 803e

kresie dziatalnosci pozytku publicznego

. pobieranie S\madczen pienigznych bedzie sig odbywac wytacznie w ramach prowadzonej odplatnej dziatalnosci

pozytku publicznego;

- oferent/eferenei* skladajacy niniejsza oferte nie zalega(-ja)

Zobowigzan podatkowych;

- oferent*/eferenei* skiadajacy niniejszg oferte nie zalega(-ja)*

na ubezpieczenia spofeczne;

“lzalegat-a)* z optacaniem naleznosci z tytutu
fzalegeta)* z optacaniem naleznosci z tytutu sktadek

- Wszystkie informacje podane w ofercie oraz zalacznikach 534 zgodne z aktualnym stanem prawnym ifaktycz;lym;
w zakresie zwiazanym ze skiadaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych

2

3

4

g. dane zawarte w czgsei Il niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym*
7.

stosowne o$wiadczenia Zgodnie z przepisami o ochronie danych o

osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemow informatycznych, osoby, kitrych dotyczg te dane, Ziozyly
sobowych.

(podpis osoby upowaznionej lub podpisy
osob upowaznionych do skfadania oswiadczen
woli w imieniu oferentéw

1 RMm;mdmiazawimasiqwmkresbzadaﬁMmeaﬂ.4ustawyzdnia24knﬁamia2003r.odziaﬂnnwm“pubﬁcznegoio

wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z pozn. zm.),

2. Termin realizaciji zadania nie moze by¢ diuzszy niz 90 dni.

SULECINSKIE Towa RZYSTWO
SIATKARSK|: “OLIMPIA»
ul. Emilii Plater 1, 5o, o -
NIP: 596150414+ ',
Nr konta: 208369000871/

Liecin
58 847 871
581 20000010

Data: ...................
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Stowarzyszenia S ulecinskieco T, owarzystwa Siatkarskiego ., Olimpia’

STATUT

b

ROZDZIAL 1

NAZWA, TEREN DZIALANIA, SIEDZIBA ST OWARZYSZENIA SULECISKIEGO

TOWARZYSTWA SIATKARSKIEGO » OLIMPIA”

1. Tworzy sie Stowarzyszenie Sulgcinskie Towarzystwo Siatkarskie ,,Olimpia”
zwane dalej klubem.

il

&

=
.o

-

Terenem dziatania klubu Jest wojewddztwo Lubuskie

Jjest  stowarzyszeniem pozytku  publicznego, samorzadowym,

Siedziba klubu jest miasto Sulecin.

5. Klub moze by¢ cztonkiem organizacji o celach niesprzecznych z celami klubu.
6. Klub moze posiadaé odznaki i symbole organizacyjne oraz uzywac pieczeci
zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

ROZDZIAL 2

CELE STOWARZYSZENIA I SPOSOB ICH REALIZA I

7. Celami sa:

a)

Rozwoj i popularyzacja pitki siatkowej,

b) prowadzenie szkolenia miodziezy w réznych grupach wiekowych,

<)

dazenie do powszechnego uprawiania sportu i rozwoju kultury fizycznej i
sportu.

8. Klub realizuje swoje cele poprzez:

a)
b)
c)

d)
e)

tworzenie warunkéw do powszechnego udzialu zawodnikéw — czlonkow
klubu w systemie rozgrywek sportowych,

organizowanie imprez sportowych i rekreacyjnych na terenie Miasta i
Gminy Sulecin, Powiatu Sulgcinskiego,

Sprawowanie  opieki szkoleniowej i wychowawczej nad grupami
szkoleniowymi,

Obstuge organizacyjno — finansowg klubu sportowego,

uczestnictwo w rozgrywkach sportowych

Za zgodnos( z or%ma%em

podpis 'X/F[o‘rﬂl ﬂf ‘




10.

i

12.

13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

ROZDZIAL 3

CZLONKOWIE I ICH PRAWA [ OBOWIAZKI

Czlonkami klubu sa:

a) czlonkowie zwyczajni,

b) czlonkowie wspierajacy,

¢) czlonkowie honorowi.
Czlonkami zwyczajnymi sa3 osoby fizyczne posiadajace pelna zdolnosé do
CZynnosci prawnej
Przyjecie czlonka Zwyczajnego nastgpuje po:

a) zarekomendowaniu go przez dwoch czlonkow juz nalezacych do klubu,

b) zlozenie prawidtowo wypetnionej i podpisanej wiasnorecznie deklaracji,

¢) wyrazeniu zgody Zarzadu klubu na wpisanie osoby do rejestru czlonkéw,

d) wniesieniu optaty wpisowe;j i skladek cztonkowskich co najmniej na szes$é

miesiecy do przodu.

Czlonkiem wspierajacym moze zostaé osoba fizyczna jak i osoba prawna. Osoby
te winny przyczyniaé si¢ do rozwoju klubu, uwzgledniajac jednoczesnie cele klubu
zawarte w Statucie.
Uchwale o przyznaniu cztonkostwa wspierajgcego podejmuje Zarzad.
Czlonek wspierajacy Jest zwolniony z obowigzku uiszczania skladek. Cztonek
wspierajgcy moze jednak deklarowaé placenie sktadek lub w inny sposéb wspieraé
dziatania klubu.
Zgromadzenie Czlonkéw na wniosek Zarzadu moze podja¢ uchwale o nadaniu
tytutu czlonka honorowego.
Tytut czlonka honorowego nadawany jest osobie fizycznej w uznaniu wybitnych
zastlug w dziataniach zgodnych ze Statutem klubu.
Czlonek honorowy nie ma obowigzku wypetnia¢ okreslonych wymogow w
Statucie.
Czlonek zwyczajny ma prawo:

a) uczestniczyé¢ w pracy klubu,

b) otrzymywaé informacje dotyczace dzialan klubu,

¢) zglaszaé postulaty i propozycje form i kierunku dziatan klubu,

d) biernego i czynnego wyboru do organéw klubu,
Czlonek zwyczajny ma obowigzek:

a) przestrzegaé Statutu,

b) przestrzegaé uchwat organéw klubu,

) uczestniczy¢ w miarg moznosci aktywnie w pracach klubu,

d) optacaé skladki czionkowskie,

€) dbac o dobre imie klubu,
Czlonkowie wspierajacy i honorowi majg prawo:

a) uczestniczyé w zebraniach Zgromadzenia Czlonkéw z prawem glosu

doradczego,
b) otrzymywac informacje dotyczace dziatalnosci klubu,

Za zgodnos$c z oryginatem

data ZJOL"?OQS‘T

................................

podpis QKS%W/"L‘/Y



¢) uczestniczy¢é w pracach klubu podejmowanych w celu wypelnienia
postanowien Statutu,

21. Cztonkostwo w klubie ustaje w przypadku:

a) dobrowolnego wystapienia, ktére zostato zgloszone na pi$mie Zarzadowi,

b) wykluczenie z klubu na mocy uchwaly podjetej przez Zarzad lub na
wniosek Zgromadzenie Czlonkéw - 1/3 czlonkéw klubu, w wyniku
razacego naruszenia postanowien Statutu lub notorycznego uchylania sie
od udziatu w pracach klubu,

¢) nie placi skladek przez okres szesciu miesiecy,

d) Smierci cztonka klubu.

22. Wykreslenia z rejestru cztonkow dokonuje Zarzad.
23. Zawieszenie czionkostwa w klubie moze nastapi¢ w przypadku, gdy:

a) czlonek wystapi z odpowiednim pisemnym wnioskiem do Zarzadu klubu,
Zawieszenie czlonkostwa w tym przypadku nie moze by¢ dtuzsze niz rok.

b) w wyniku podjete; uchwaly przez Zarzad wobec czlonka, ktéry notorycznie
uchyla si¢ od prac podjetych przez klub. Zawieszenie czlonkostwa w tym
przypadku nie moze by¢ dhuzsze niz szesé miesigcy.

24. W okresie zawieszenia czlonkostwa w klubie nie wymaga si¢ uiszczania skladek.
25. W okresie zawieszenia czlonek nie korzysta z praw cztonkowskich.
26. Ustanie cztonkostwa wspierajgcego i honorowego nastgpuje:

a) na skutek pisemnego oswiadczenia skierowanego do Zarzadu. Zarzad
przedklada o$wiadczenie Zgromadzeniu. Og$wiadczenie to nie podlega
glosowaniu,

b) S$mierci cztonka wspierajacego lub honorowego,

¢) w przypadku osoby prawnej — ustania 0soby prawnej.

Za zgodnosé z oryginatem

data @ O(( «)/O.{',g)(

............... pressnnnasnndannans
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ROZDZIAL 4
WEADZE STOWARZYSZENIA

27. Organami klubu sa:
a) Walne Zgromadzenie Czlonkdw - zwane dalej Zgromadzeniem,
b) Zarzad klubu — zwany dalej Zarzadem,
¢) Komisja Rewizyjna — zwana dalej Komisja.
28. Najwyzsza wtadza klubu Jest Zgromadzenie Czlonkéw.
29. Zgromadzenie tworza zwyczajni klubu.
30. Zgromadzenie powinno by¢ zwolane przez Zarzad przynajmniej raz do roku.
31. Nadzwyczajne Zgromadzenie moze zostaé zwolane przez Zarzad lub na wniosek,

32. Zgromadzenie podejmuje decyzje zwykla wigkszoscig glosow w glosowaniu
jawnym, za wyjatkiem pkt. 33 w obecnosci Co najmniej polowy czlonkow
Stowarzyszenia.

33. Cztonkowie klubu muszg by¢ zawiadomieni co najmniej czternascie dni wczesniej
0 zwolaniu Zgromadzenia. Na zaproszeniu informowaé nalezy o terminie

liczbg obecnych czlonkow.

34. Glosowanie tajne dotycza wyboru Przewodniczacego, a na jego wniosek Zarzadu
oraz czlonkéw Komisji Rewizyjne;j.

35. W sprawach personalnych prawo glosu maja czlonkowie, ktérzy figuruja w
rejestrze cztonk6éw od co najmniej dwunastu miesiecy i majg uregulowane skladki
czlonkowskie.

36. Zgromadzenie Cztonkéw ma kompetencje co do:

a) wyboru Zarzadu,
b) wyboru cztonkéw Komisji Rewizyjne;j,
¢) rozpatrzenia sprawozdania z dziatalnosci Zarzadu,
d) rozpatrzenia sprawozdania Komisji Rewizyjnej,
€) udzielenia na podstawie sprawozdania Komisji Rewizyjnej absolutorium
ustepujgcemu Zarzadowi,
f) wystepowania z wnioskami do zarzadu z propozycjami kierunkéw dzialan
klubu,
g) podejmowania uchwatl we wszystkich sprawach dotyczacych klubu,
h) ustalania zasad prowadzenia gospodarki finansowej klubu,
i) ustalania wysokosci skladek czlonkowskich,
j) odwolania Zarzadu,
k) odwotania cztonkow Komisji Rewizyjne;.
37. Zarzad jest organem wykonawczym wobec uchwat Zgromadzenia.
38. W skiad Zarzadu wchodzg:
a) Prezes,
b) czlonkowie Zarzadu w liczbie od pigeiu do dziewieciu cztonkéw, w tym
przewodniczacy, wiceprzewodniczacy, sekretarz, skarbnik.

Za zgodnosg z oryginatem
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39. Czlonkowie Zarzadu wybierani sa przez Zgromadzenie na wniosek wczedniej
wybranego Prezesa.

40. Zarzad Stowarzyszenia zwoluje Prezes przynajmniej raz na dwa miesigce.

41. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

a) zwolywanie Walnego Zgromadzenia,

b) organizowanie dziatalnosci klubu,

¢) wykonywanie uchwat Zgromadzenia,

d) nadzor na druzynami i trenerami.

42. Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykla wigkszoscig gloséw w obecnosci co najmnie;j
polowy czlonkow.

43. W przypadku réwnego rozkladu gloséw rozstrzyga glos Prezesa Zarzadu.

44. Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata.

a) W przypadku ustgpienia Prezesa w trakcie kadencji, Zarzad sposrod
cztonkéw Zarzadu wybranych na Walnym Zgromadzeniu wybiera nowego
prezesa. Ustapienie z funkcji Prezesa nie jest réwnoznaczne z ustgpieniem
z funkcji cztonka Zarzadu.

45. Zarzad moze by¢ odwolany przed uptywem kadencji, jezeli z odpowiednim
wnioskiem zwréci sie 2/3 czonkéw Stowarzyszenia. Wniosek sporzadzony
pisemnie z uzasadnieniem musi wplynaé do Zarzadu. Zarzad przekazuje go
Komisji Rewizyjnej. Komisja niezwlocznie przeprowadza kontrolg, a po jej
przeprowadzeniu wnioski przedstawia na Zgromadzeniu. Zarzad musi po
zakonczonej kontroli przez Komisje, w ciggu miesigca zwolaé Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie. Aby Nadzwyczajne Zgromadzenie mogto podejmowaé
decyzje obecnych musi by¢, co najmniej 2/3 czlonkéw Stowarzyszenia. W razie
braku kworum wniosek upada. Wniosek o odwolanie Zarzadu musi uzyskaé

nowego Zarzadu, ktéry dziata do korica kadencji odwolanego Zarzadu.

46. W skilad Komis;ji Rewizyjnej wchodzi trzech czlonkéw wybranych przez
Zgromadzenie.,

47. Czlonkowie Komisji wybieraja sposrdd  siebie przewodniczacego Komisji i
Sekretarza.

48. Do kompetencii Komisji Rewizyjnej nalezy kontrola dziatalnosci klubu poprzez:

a) przeprowadzenie co najmniej raz w roku kontrolj catoksztaltu dziatalnogci
Stowarzyszenia, przede  wszystkim Zarzadu, ze szczegbOlnym
uwzglednieniem dziatalnogci finansowej pod wzgledem celowosei i
rzetelnosci polityki finansowej,

b) z kontroli dzialalnosci Zarzadu Komisja przedstawia sprawozdania
Zgromadzeniu,

¢) wystepowanie do Zarzadu z wnioskami pokontrolnymi.

49. W razie razacych uchybien popetnionych przez zarzad Komisja moze zwréeié si¢
do Zgromadzania o odwolanje Zarzadu. Wniosek musi uzyska¢ poparcie 2/3

odwotanie byto skuteczne wniosek musi poprzeé 2/3 0s6b obecnych na zebraniu,
Aby uchwata byla skuteczna w Zgromadzeniu uczestniczy¢ musi co najmniej 50%
cztonkéw klubu

50. Komisja Rewizyjna podejmuje  uchwaly wigkszoscia gloséw w  obecnosci

wszystkich cztonkow Komis;ji. |
Za zgodnos¢ z oryginatern
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ROZDZIAL 5
MAJATEK KLUBU

51. Majgtek kluby stanowig rzeczy ruchome i rzeczy nieruchome oraz inne prawa
majatkowe i niemajatkowe.
52. Zrédtami powstania majatku klubu sj:
a) skladki cztonkowskie,
b) darowizny od 0s6b prawnych i fizycznych,
¢) dotacje,
d) spadki,
e) dochody z ofiarnodci publiczne;j.
53. Zarzad reprezentuje Klub na zewnatrz. Do nabywania, zbywania i obcigzania
majatku oraz zaciggania zobowigzan uprawniony jest Zarzad Stowarzyszenia.
54. Dla Waznosci czynnosci w zakresie praw i obowigzkow majatkowych klubu
Wymagane jest zgodne o$wiadczenie wolj dwoéch z posrod wymienionych:
a) prezes
b) wiceprezes
¢) skarbnik

ROZDZIAL 6
ZMIANA STATUTU, ROZ WIAZANIE I LIKWIDACJA STOWARZYSZENIA

55. Z wnioskiem o zmiang statutu klubu moze wystapié:
a) Zarzad
b) Co najmniej 1/3 cztonkéw Zgromadzenia.
56. Wniosek, o ktérym méwi si¢ w pkt. 55 b) sktada si¢ do Zarzadu, ktéry poddaje go
glosowaniu na Walnym Zgromadzeniu.
57. O rozwigzanie Stowarzyszenia moga wnosié:
a) Zarzad,
b) co najmniej 1/3 cztonkow Zgromadzenia
58. Zmiane Statutu lub decyzje o rozwigzaniu klubu podejmuje Zgromadzenie
wigkszoscig 2/3 przy obecnosci, co najmniej ¥ czlonkéw Zgromadzenia.
59. W razie podjecia uchwaty o rozwigzaniu klubu Zgromadzenie powoluje Komisje
Likwidacyjna, ktora przeprowadzi likwidacje zgodnie z uchwatami Zgromadzenia.
60. Zgromadzenie moze wskaza¢ organizacje lub instytucje, na rzecz, ktérej przejdzie
majatek klubu po przeprowadzeniu postepowania likwidacyjnego.

PREZES Za zgodnos¢ z oryginatem




