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Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. (poz. 2055)
RPW/70185/20

Data:2023-11- 09

Zatacznik nr 1
WZOR
UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE co do sposobu wypetniania oferty:

Oferte nalezy wypetni¢ wytacznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi przy poszczegdlnych polach
oraz w przypisach.

Zaznaczenie gwiazdkg, np.: ,pobieranie*/niepobieranie*” oznacza, ze nalezy skresli¢ niewtasciwg odpowiedz, pozostawiajac
prawidtowa. Przyktad: , pobieranie*/niepebieranie*”.

I. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie

1. Organ administracji publicznej, o )
do ktérego jest adresowana oferta Zarzad Wojewddztwa Lubuskiego

2. Rodzaj zadania publicznego” Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej

Il. Dane oferenta(-téw)

1. Nazwa oferenta(-téw), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sagdowym lub innej ewidencji, adres siedziby, strona
www, adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu

Miejski Ludowy Klub Sportowy ""Agros"
68-200 Zary, ul. Lesna 34
Forma prawna: stowarzyszenie KRS 0000044460; NIP: 928 14 28 762

2. Dane osoby upowainionej do sktadania

wyjasnien dotyczacych oferty (np. imie i nazwisko, | Bogdan Kepinski,
numer telefonu, adres poczty elektronicznej)

Ill. Zakres rzeczowy zadania publicznego
1. Tytut zadania publicznego

Obchody 50-lecia zapasow na ziemi zarskiej

p
2. Termin realizacji zadania publicznego? Lete : 2023-11-20 s Pl 2023-12-31
rozpoczecia zakonczenia
3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji)

Miejscem realizacji zadania bedzie: Miasto Zary. Gléwnym celem s obchody 50-lecie istnienia zapaséw na
ziemi zarskiej, a takze przyblizenie lokalnym sympatykom historii oraz osiagnie¢ zawodnikéw klubu MLKS
~Agros” Zary. Pierwszym, bardzo waznym punktem wydarzenia bedzie Camp organizowany dla zawodnikoéw
z polskich i zagranicznych ekip. Bezposrednio po nim zorganizowany bedzie turniej, podczas ktérego bedzie
mozna obejrze¢ zawodnikow z wielu panstw europejskich (Ukrainy, Danii, Niemiec, Norwegii, Szwecji,
Czech, Chorwacji ...), a takze z czotowych polskich klubow, takich jak: KS Sobieski Poznan WKS Slask
Wroctaw, AKS Piotrkéw Trybunalski, co stanowi¢ bedzie niezwykla promocje nie tylko zapasow, ale rowniez
miasta Zary oraz wojewddztwa Lubuskiego na arenie ogélnopolskiej i miedzynarodowej. Do udziatu w
wydarzeniu zaproszone zostang znaczace i zastuzone postaci polskich zapasow, a zarazem byli zawodnicy

1) Rodzaj zadania zawiera sie w zakresie zadar okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z pdZn. zm.).

2 Termin realizacji zadania nie moze by¢ dtuzszy niz 90 dni.




klubu MLKS ,.Agros” Zary: medalisci Igrzysk Olimpijskich — J6zef Tracz, Monika i Tadeusz Michalikowie
czy dwukrotna uczestniczka Igrzysk Olimpijskich — Iwona Matkowska.

W czasie obchod6w jubileuszu zarskich zapasow w obiekcie sportowym beda znajdowaé sie informacje i loga
Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Lubuskiego” oraz akcja zostanie opisana na stronach facebook.
Zobowigzujemy si¢ zapewni¢ dostep alternatywny osobom ze szczegdlnymi potrzebami w zakresie
realizowanego zadania, m.in. poprzez zapewnienie wsparcia innej osoby.

4. Opis zaktadanych rezultatéw realizacji zadania publicznego

Planowany poziom - ¢
Nazwa rezultatu osiggnigcia rezultatéw Sposiilfaol:'\n:::t.?rowianlaire?ultat'?v; /i :rédlo

{wartos¢ docelowa) it e e

Organizacja obchodéw ,,50-lecia Jedno wydarzenie Komunikat koncowy z zawodéw, zdjecia

zapasOw na ziemi zarskiej” z zawodow

Organizacja i przeprow. i iej - . y ,

gahizacja 1 przep adzenie tarnigi Jeden turniej Komunikat koncowy z zawodow,
zapasniczego wienczacego obchody . &
. , e S zdjecia z zawodow
,,d0-lecia zapaséw na ziemi zarskiej

5. Krétka charakterystyka Oferenta, jego doswiadczenia w realizacji dziatari planowanych w ofercie oraz zasobéw, ktére beda)
wykorzystane w realizacji zadania

0d 2001 roku MLKS "Agros" realizuje zadania w zakresie szkolenia dzieci i mtodziezy, kadr

sedziowskich i trenerskich, powierzanych przez administracj¢ publiczng szczebla gminnego,
wojewodzkiego, ogdlnopolskiego — Urzad Marszatkowski w Zielonej Gorze (Realizacja procesu
szkoleniowego sekcji zapasniczej - przygotowanie do Finatu Migdzywojewddzkiej Ligi mtodzikdw w
zapasach, umowa z 2021-11-15 Numer: DS.11.615.1.105.2021.MPO; Przygotowanie do drugiej czgsci
sezonu - zgrupowanie szkoleniowe sekcji lekkoatletycznej, umowa z dnia 2021-06-25, numer
DS.11.614.2.22.2021.MPO. W 2022 r.: Przygotowanie zawodnikow MLKS "Agros" do nowego sezonu
startowego Numer umowy: DS.11.615.1.82.2022.MPO, Przygotowanie do drugiej czgsci sezonu -
zgrupowanie szkoleniowe sekcji zapasniczej Numer umowy: DS.11.614.2.267.2022. MPO oraz

realizowane 3 zadania w 2023 r. Urzad Miasta Zary, Starostwo Powiatowe, LFS, LZS, PZZ, PZLA,

LOZZ, LZLA.

W realizacji zadania wezmie udziat wykwalifikowana kadra menedzerska, sedziowska i instruktorska z
odpowiednim wyksztatceniem i dtugoletnim stazem wychowawczym co w pelni gwarantuje wysoce
profesjonalng obstuge przedsiewziecia. Obstuge merytoryczng i finansowg zadania gwarantuje wykwalifikowana
kadra z wyksztatceniem kierunkowym.

Przygotowania zawodnikéw do realizacji zadan publicznych odbywaja si¢ w obiektach miejskich (sali do sportow
walki oraz sale szkolne), stadion lekkoatletyczny - udostgpniane bezptatnie przez Urzad Miasta Zary.

IV. Szacunkowa kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego

Lp. Rodzaj kosztu Wartos¢ PLN | Z dotacji Z innych
irodet
1. Zakup koszulek okolicznosciowych — 8 500,00 zt
upominki dla zawodnikéw ‘
2 Druk ksigzki — 50-lecie zapaséw na 3 500,00 zt
ziemi zarskiej - MLKS Agros
Suma wszystkich kosztow realizacji zadania 12000,00 zi | 10000,00 | 2000,00




V.

Oswiadczenia

Oswiadczam(-my), ze:

1)
2)

3)

proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wytacznie w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego
oferenta(-téw);

pobieranie $wiadczenr pienieznych bedzie sie odbywaé wytacznie w ramach prowadzonej odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego;

oferent* / eferenci* sktadajacy niniejszg oferte nie zalega(-ja)* / zalega{+a)* z optacaniem naleznosci z tytutu zobowigzan
podatkowych;

4) oferent* / eferenei* sktadajacy niniejszg oferte nie zalega(-jg)* / zatega{da)* z optacaniem naleznosci z tytutu sktadek na

5)
6)
7)

ubezpieczenia spoteczne;

dane zawarte w czesci |l niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sgdowym* / inng-wiasciwa-ewideneia™;
wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatgcznikach sg zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym;

w zakresie zwigzanym ze sktadaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych
osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemoéw informatycznych, osoby, ktorych dotyczg te dane, ztozyty stosowne
oswiadczenia zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.

Pata..ud 08.11.2023F:. ::insasesinsssasnsinazsasses

0s6b upowaznionych do sktddania oéwiadczen
woli w imieniu oferentdw)
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. STATUT

Miejskiego Ludowego Klubu Sportowego ,,AGROS”
' w Zarach

Rozdzial 1
Postanowienia og6lne

§1
1. Miejski Ludowy Klub Sportowy ,,AGROS” w Zarach (zwany dalej ,,Klubem™), jest klubem sportowym dziatajagcym w oparciu
o przepisy prawa regulujace dziatalnosé¢ klubéw sportowych oraz stowarzyszen, a takze w oparciu o postanowienia niniejszego
Statutu.
2. Klub posiada osobowo$¢ prawna i jest zawigzany na czas nieograniczony.

§2
Terenem dziatania Klubu jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, ze szczeg6lnym uwzglednieniem Zar i wojewddztwa Lubuskiego.
2. Dla realizacji celéw statutowych Klub moze prowadzi¢ dziatania poza granicami kraju na terenie innych panstw,
z poszanowaniem tamtejszego prawa.
3. Siedziba wladz Klubu jest miejscowos$¢ Zary.

—

§3

Klub moze by¢ cztonkiem Zrzeszenia Ludowych Zespotéw Sportowych, a takze moze by¢ cztonkiem innych organizacji sportowych.

§4
Klub uzywa pieczgci, odznak i barw, oraz emblematéw zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.
2. Klub moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczo — ustugowa, zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami i posiadanymi
zezwoleniami.
3. Klub podlega nadzorowi zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami.

—

§5
Klub moze realizowa¢ zadania witasne Gminy Miejskiej Zary w zakresie upowszechniania kultury fizycznej, spotu, rekreacji na
zasadach i w formach okre$lonych przez gmine.

Rozdzial 11
Cel i przedmiot dzialania

§6

Celami Klubu sg:

1/ organizacja, rozwo6j i popularyzacja wspotzawodnictwa sportowego, a zwlaszcza w  dyscyplinie zapaséw oraz lekkiej
atletyki oraz promocja kultury fizycznej, sportu, rekreacji oraz aktywnego wypoczynku;

2/ ochrona, promocja zdrowia oraz postaw prozdrowotnych w spoleczenstwie, poprzez upowszechnianie sportu wsréd dzieci
i miodziezy, w tym 0sob niepetnosprawnych;

3/ nauka, edukacja i wychowanie dzieci i mtodziezy, w tym os6b niepelnosprawnych  poprzez kulture fizyczna, sport
i rekreacje;

4/ przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym poprzez edukacje, szkolenia oraz krzewienie idei fair play.

§7

Klub opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spotecznej swoich cztonkéw i dziataczy. Do realizacji zadan moze zatrudnia¢ pracownikow.

§8
Klub realizuje swéj cel w szczegdlno$ci poprzez:

1/ organizowanie i prowadzenie szkolenia sportowego wsrod cztonkéw w formie treningéw, konsultacji, obozéw, pogadanek
z udziatem fachowej kadry trenersko — instruktorskiej,

2/ organizowanie zawodow i imprez sportowych,

3/ przeciwdzialanie agresji i patologii w szczegélnosci narkomanii i alkoholizmowi wsrod miodziezy, poprzez stwarzanie
mozliwosci udziatu dzieci i mlodziezy w oferowanych przez Klub formach profilaktyki pedagogiczno-wychowawczej oraz
aktywnosci sportowej,

4/ uczestniczenie w imprezach i zawodach sportowych organizowanych przez inne kluby lub instytucje, zajmujace sie
rozwojem kultury fizycznej i sportu oraz udziat w zawodach miedzynarodowych,

5/ prowadzenie dziatalnosci gospodarczo — ustugowej, utrzymanie obiektoéw i urzadzen sportowych,

6/ wykonywanie ustug zleconych przez organizacje kultury fizycznej i sportu w zakresie imprez sportowych, szkoleniowych
i rekreacyjnych,

7/ pozyskiwanie i pomoc w pozyskiwaniu finansowania majacego na cel rozwdj szeroko rozumianego $rodowiska sportowego,
w tym $rodowisk osob niepetnosprawnych, poprzez aktywne wyszukiwanie i aplikowanie o dofinansowanie dziatalnosci
srodowisk sportowych w programach samorzadowych, rzadowych, unijnych i innych,
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8/ organizowanie, wspieranie i popularyzowanie réznego rodzaju dziatania i aktywnosci dotyczace zdrowego, sportowegce
trybu zycia oraz ogélnego rozwoju osobistego opartego na sportowych warto$ciach,
9/ wspolpraca z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami o podobnych celach dziatania.

Rozdzial 111
Czlonkowie Klubu, ich prawa i obowigzki.
§9
Cztonkowie Klubu dziela si¢ na:
1/ zwyczajnych
2/ uczestnikéw
3/ wspierajacych
4/ honorowych
§10

DN -

Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ penoletnia osoba fizyczna, w tym cudzoziemiec nie majacy miejsca zamieszkania na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, ktéra pragnie wnie$¢ swoj wklad pracy spotecznej, zlozy pisemna deklaracje
o przystapieniu do Klubu, optaci sktadke cztonkowska oraz przedtozy pisemna rekomendacje dwéch cztonkéw Klubu.
Przyjmowanie i skreslanie z listy cztonkéw zwyczajnych Klubu nastepuje na podstawie uchwaty Zarzadu Klubu.

§11
Uczestnikiem moze by¢ osoba niepetnoletnia, ktora pragnie dziata¢ na rzecz Klubu, zlozy pisemna deklaracje o przystgpieniu do
Klubu oraz przedtozy pisemna zgodg swoich przedstawicieli ustawowych.
Przyjmowanie i skreslanie z listy uczestnikoéw Klubu nastepuje na podstawie uchwaty Zarzadu Klubu.

§12
Czlonkiem wspierajgcym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, deklarujaca pomoc finansowa, rzeczows, organizacyjng lub
merytoryczng na rzecz realizacji celéw Klubu.
Cztonkéw wspierajacych przyjmuje Zarzad w drodze uchwaly na podstawie pisemnego wniosku. We wniosku podmioty
ubiegajace sie o cztonkostwo wspierajace deklaruja przestrzeganie Statutu oraz okreslaja rodzaj wsparcia na rzecz Klubu.

§13
Czlonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna, ktora szczegélnie zastuzyla si¢ w urzeczywistnianiu celow Klubu.
Prezesem Honorowym moze by¢ osoba fizyczna, ktéra szczegolnie zastuzyta si¢ w urzeczywistnianiu celéw Klubu oraz petnita
funkcje Prezesa lub Wiceprezesa Zarzadu Klubu.
Nadawanie godnosci czlonka honorowego oraz Prezesa Honorowego Klubu nastgpuje na drodze uchwaly Walnego Zebrania
Cztonkéw Klubu.

§14

Czlonkowie zwyczajni maja:

1/ czynne i bierne prawo wyborcze do wiadz Klubu.

2/ brania udzialu z glosem stanowigcym w Walnym Zebraniu.

3/ prawo korzystania z pomocy i urzadzen sportowych Klubu.

4/ prawo skfadania wnioskéw do wiadz-Klubu dotyczacych jego dziatalnosci.

§15

Cztonkowie uczestnicy, wspierajacy oraz honorowi nie posiadaja biernego oraz czynnego prawa wyborczego, moga jednak bra¢
udziat z glosem doradczym w statutowych wiadzach Klubu, poza tym posiadaja takie prawa jak cztonkowie zwyczajni.

1.

§16
Czlonkowie zwyczajni, uczestnicy, wspierajacy i honorowi sg zobowigzani:
1/ aktywnie uczestniczy¢ w realizacji celu Klubu,
2/ przestrzegaé postanowien Klubu, uchwat, regulamin6w i zarzadzen wiadz Klubu,
3/ regularnie optaca¢ skiadke czionkowska lub wywiazywa¢ sie z innych zadeklarowanych $wiadczen.
Uczestnicy, obok obowiazkéw wymienionych w §16 ust. 1 pkt 1, zobowiazani sa czynnie uprawia¢ sport w dzialajacych
sekcjach.

§17
Cztonkostwo ustaje wskutek:
1/ dobrowolnej rezygnacji zgtoszonej na pismie,
2/ wykluczenia, na mocy uchwaty Zarzadu Klubu z powodu:
a/ nieusprawiedliwionego zalegania z oplata skiadek cztonkowskich lub innych zobowiazan w stosunku do Klubu
przez okres 6 m-cy,
b/ dziatalnosci niezgodnej ze statusem Klubu,
3/ utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,
4/ $mier¢ cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez osoby prawne.
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2¢ Od uchwaly Zarzadu Klubu w sprawie wykluczenia cztonka Klubu, zainteresowanemu cztonkowi pr.zys’ruguje odwo%a_nie do
najblizszego Walnego Zebrania w terminie 14 dni od daty dorg¢czenia uchwaty Zarzadu. Odwotlanie rozpatrywane jest na
najblizszym Walnym Zebraniu. Uchwata Walnego Zebrania jest ostateczna.

Rozdzial IV
Wyréznienia i kary

§18

Za wzorowe wykonywanie obowiazkéw i aktywny udziat w realizacji zadan cztonkowie Klubu moga otrzymac nastgpujace
wyréznienia:

1/ pochwale ustna,

2/ pochwalg pisemna,

3/ dyplom,

4/ nagrode rzeczowa,

5/ nagrode pieni¢zna.

6/  stypendium sportowe,

§19
1. Zauchybienia i naruszenie postanowien Statutu, uchwal, regulaminéw i zarzadzen wiadz Klubu, moga by¢ nakladane nastepujace
kary:
1/ upomnienie ustne,
2/ upomnienie pisemne,
3/ ostrzezenie,
4/ nagana
5/ zawieszenie w prawach czlonka na czas okreslony,
6/  skreslenie listy cztonkow lub wykluczenie.

2. Odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna realizowana jest na zasadach i w trybie okreslonym w Regulaminie Dyscyplinarnym
uchwalonym przez Zarzad Klubu, z uwzglednieniem zasady dwuinstancyjno$ci postepowania dyscyplinarnego oraz prawa do
obrony.

Rozdzial V
Wiadze Klubu

§20
1. Wladzami Klubowymi sa:
1. Walne Zebranie
2. Zarzad
3. Komisja Rewizyjna
2. Kadencja wybieralnych wiadz Klubu trwa 4 (cztery) lata, a ich wybor odbywa sie w gtosowaniu tajnym lub jawnym, w zaleznosci
od uchwaty Walnego Zebrania.
3. W razie, gdy sktad wybieralnych wiadz Klubu ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji uzupemienie ich sktadu moze
nastapi¢ w drodze kooptacji, ktérej dokonujg pozostali czlonkowie organu, ktéry ulegt zmniejszeniu. W tym trybie mozna
powota¢ nie wigcej niz potowe skfadu organu.

§21
Uchwaly wszystkich kolegialnych wtadz Klubu zapadajg w glosowaniu jawnym zwykla wiekszoscia glosow, przy obecnosci co
najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do glosowania w pierwszym terminie, w drugim terminie bez wzgledu na liczbe obecnych
czionkéw, chyba ze dalsze postanowienia Statutu stanowia inaczej.

§22
1. Walne Zebranie jest najwyzsza wtadza Klubu.
2. Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
3. Zwyczajne Walne Zebranie jest zwotywane raz na 4 (cztery) lata jako Sprawozdawczo- wyborcze i co roku jako Sprawozdawcze.

§23
W Walnym Zebraniu uczestnicza:

1/ z glosem stanowigcym — cztonkowie zwyczajni Klubu;
2/ z glosem doradczym:

a) uczestnicy;

b) czlonkowie wspierajacy:;

¢) czlonkowie honorowi;

d) cztonkowie pozostatych wiadz Klubu;

e) zaproszeni goscie.

§24

1. Sprawozdawczo- wyborcze i Sprawozdawcze Walne Zebranie zwolywane sa przez Zarzad w drodze uchwaly, ktéra ustala
réwniez termin, miejsce i proponowany porzadek obrad.
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O terminie, miejscu i porzadku obrad Sprawozdawczo- wyborczego i Sprawozdawczego Walnego Zebrania, Zarzad zawiadamio
czlonkéw zwyczajnych i Komisje Rewizyjna, na co najmniej 14 dni przed terminem zebrania. Zawiadomienia dokonuje si¢
listownie lub $rodkami komunikacji elektronicznej lub poprzez umieszczenie komunikatu na stronie internetowej Klubu. Termin -
zawiadomienia uwaza si¢ za zachowany jezeli komunikat na stronie internetowej Klubu zostat zamieszczony co najmniej na 14 4
dni przed terminem zebrania.

Nadzwyczajne Walne Zebranie moze odby¢ si¢ w kazdym czasie i jest zwolywane przez Zarzad:

l/d z wlasnej inicjatywy w drodze uchwaty podjetej wigkszoscia 2/3 glosow w obecno$ci co najmniej potowy cztonkéw
Zarzadu;
2/ na wniosek:

a) Komisji Rewizyjnej;

b) co najmniej Y czlonk6w zwyczajnych.
Nadzwyczajne Walne Zebranie zwolywane jest przez Zarzad w terminie | (jednego) miesiaca od dnia podjecia uchwaly przez
Zarzad lub od chwili ztozenia wniosku, ktorym mowa w ust. 3 pkt 2.
Jezeli Zarzad nie realizuje postanowien zawartych w ust. 3 i 4 powyzej Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Komisja
Rewizyjna.
Nadzwyczajne Walne Zebranie obraduje nad sprawami, dla ktorych zostato zwolane. Postanowienie ust. 2 powyzej stosuje si¢
odpowiednio.
Nadzwyczajne Walne Zebranie moze odby¢ si¢ w kazdym czasie.

§25

Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

—

—

1/ uchwalanie programu dziatania Klubu,

2/ rozpatrywanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Klubu oraz udzielenie absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi
na wniosek Komisji Rewizyjnej,

3/ wybér cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

4/ uchwalanie Statutu i jego zmian,

5/ podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzania Klubu,

6/ rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzadu w sprawie wykluczenia cztonka Klubu,

7/ podejmowanie uchwaty w innych sprawach wniesionych pod obrady Walnego Zebrania,

8/ nadawanie godno$ci honorowego cztonka oraz Prezesa Honorowego Klubu,

9/  ostateczna interpretacja postanowien Statutu.

§26
Walne Zebranie obraduje wedlug uchwalonego przez siebie regulaminu i porzadku obrad, ktérych projekt przedktada Zarzad.
Do prawomocnosci uchwal Walnego Zebrania niezbgdna jest obecnos¢ 2/3 cztonkéw w pierwszym terminie oraz niezalezna ilos¢
cztonkéw w drugim terminie, o ile termin ten zostal podany w zawiadomieniu o zwotaniu pierwszego terminu Walnego Zebrania.

§27

W obradach Walnego Zebrania moga uczestniczy¢, z glosem doradczym, osoby nie bedace cztonkami, zaproszone przez Zarzad.
Walne Zebranie moze, w razie potrzeby, powota¢ zespoly robocze lub ekspertow.

§28

Najwyzsza wladza Klubu, miedzy Walnymi Zebraniami Cztonkow, jest Zarzad Klubu.

fu—

§29

Dziatalnoscia Klubu kieruje Zarzad.
Zarzad skiada si¢ z 6-9 cztonkdéw.
Cztonkowie Zarzadu wybierani sa przez Walne Zebranie spoéroéd zaproponowanych przez czlonkéw zwyczajnych kandydatow,
bezwzgledna wigkszoscia gloséw, w glosowaniu tajnym lub jawnym w zalezno$ci od uchwaly podjetej przez Walne Zebranie.
Kadencja Zarzadu trwa 4 (cztery) lata i rozpoczyna si¢ od dnia wyboru i trwa do dnia wyboru na kolejnym Sprawozdawczo-
wyborczym Walnym Zebraniu.
Zarzad Klubu konstytuuje si¢ na pierwszym posiedzeniu w ciagu 14 dni od dnia wyboru i dokonuje z posréd swojego grona
wyboru

1/ Prezesa Zarzadu,

2/ dwéch Wiceprezesow,

3/ Sekretarza,

4/  cztonkéw.
Cztonkostwo w Zarzadzie wygasa na skutek:

1/ rezygnacji cztonka Zarzadu zgloszonej na pismie;

2/ odwotania — dokonanego przez Walne Zebranie bezwzgledna wigkszoscia gtoséw ( co najmniej 50% oddanych gloséw +
1 glos) w obecnosci co najmniej potowy liczby uprawnionych delegatow;

3/ $émierci cztonka Zarzadu.
W przypadku ustgpienia Prezesa Zarzadu w trakcie trwania kadencji, Zarzad powierza jego obowiazku jednemu z Wiceprezeséw,
ktory pehni je do konca trwania kadencji tego Zarzadu.
Jezeli w trakcie trwania kadencji zostanie wybrany nowy Zarzad lub poszczego6lni cztonkowie Zarzadu, kadencja tego Zarzadu
lub kadencja wybranych cztonkéw Zarzadu trwa do najblizszego Sprawozdawczo- wyborczego Walnego Zebrania.
Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miarg potrzeby, nie rzadziej niz raz na pot roku.
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Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes Zarzadu z wlasnej inicjatywy lub na wniosek co najmniej 50% czionkow Zgrzadu.
Czlonkowie Zarzadu moga otrzymywa¢ wynagrodzenie za czynnosci wykonywane w zwigzku z petniong funkcja.

Zarzad podejmuje uchwaly zwykla wickszoscia gloséw w obecnosci, co najmniej potowy czlonkéw Zarzadu. W przypadku
rownej liczby glosow decyduje glos Prezesa Zarzadu.

. Uchwaly Zarzadu moga by¢ réwniez podejmowane w drodze korespondencyjnej lub przy wykorzystaniu Srodkéw komunikacji

elektronicznej, z tym zastrzezeniem, ze dla ich waznosci niezbedne jest jej podjecie wigkszoscia kwalifikowang 2/3 glosow, przy
udziale w glosowaniu co najmniej potowy cztonkéw Zarzadu.

Pracami Zarzadu Kieruje Prezes Zarzadu, a w razie jego nieobecnosci zastgpuje go wskazany Wiceprezes.

Do kompetencji Prezesa Zarzadu nalezy:

1/ reprezentowanie Klubu na zewnatrz;

2/ zwolywanie posiedzen Zarzadu;

3/ nadzorowanie wykonywania uchwal Walnego Zebrania i Zarzadu.

§ 30

Do zakresu dziatalno$ci Zarzadu nalezy:

1/ reprezentowanie Klubu na zewnatrz oraz dziatanie w jego imieniu,

2/ realizowanie uchwat Walnego Zebrania Czlonkéw,

3/ uchwalenie rocznych planéw dziatalnosci i budzetu oraz zatwierdzenie sprawozdan z ich wykonania,

4/ podejmowanie decyzji w sprawach majatkowych oraz gospodarczych(fundusze) w granicach okreslonych budzetem,

5/ powotywanie oraz rozwiazywanie sekcji sportowych,

6/ przyjmowanie oraz zwalnianie pracownikow Klubu,

7/ rozpatrywanie spraw spornych powstatych miedzy cztonkami Klubu,

8/  zatwierdzenie wysokosci skladek,

9/ zatwierdzenie przyjecia darowizn,

10/ kierowanie biezacymi sprawami Klubu,

11/ decydowanie w sprawie wyréznien oraz nakladanie kar w oparciu o postanowienia Statutu oraz regulaminu

dyscyplinarnego,
12/ podejmowanie uchwat w sprawach przyjecia i wykluczenia cztonkéw Klubu oraz prowadzenia ewidencji cztonkéw
Klubu;

13/ podejmowanie uchwat w sprawie prowadzenia przez Klub dzialalnosci gospodarczej dla realizacji celéw statutowych;

14/ uchwalanie regulaminu Zarzadu;

15/ zwotywanie Walnych Zebran;

16/ opracowania i przedstawiania Walnemu Zebraniu sprawozdania z dziatalnosci Zarzadu;

17/ interpretacja postanowien Statutu miedzy Walnymi Zebraniami;

18/ podejmowanie innych czynnosci zwiazanych z dziatalnoscig Klubu, a nie zastrzezonych dla innych wiadz Klubu.
Do skiadania o$wiadczenh woli w imieniu Klubu w tym w sprawach majatkowych, uprawniony jest Prezes Zarzadu samodzielnie
lub dwoch cztonkéw Zarzadu dziatajacych tacznie (przy czym kazdorazowo z udziatem Prezesa lub Wiceprezesa).

§31
Organem kontroli Klubu jest Komisja Rewizyjna.
Wyboru Komisji Rewizyjnej dokonuje Walne Zebranie sposrod cztonkéw nie bedacych czionkami Zarzadu.
Komisja Rewizyjna sktada si¢ z trzech osob, ktére wybieraja na pierwszym posiedzeniu spoéréd siebie Przewodniczacego oraz
jego zastepce.
Komisja Rewizyjna odbywa swoje posiedzenia przynajmniej raz w roku.
Uchwaly Komisji Rewizyjnej podejmowane sa zwykta wiekszoscia gloséw, przy obecnosci co najmniej potowy liczby cztonkow.

§ 32

Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej uczestniczy w posiedzeniach Zarzadu z glosem doradczym.

§33

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

el e sl S

1/ sprawowanie wszechstronnej kontroli dzialalnosci statutowej i gospodarki Klubu,

2/ wystgpowanie do Zarzadu z wnioskami z ustalen kontrolnych oraz zadanie stosownych wyjasnien,

3/ przedstawianie sprawozdaf Walnemu Zebraniu i wnioskowanie o udzielenie absolutorium Zarzadowi,
4/ zwotlanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania w przypadkach okreslonych w Statucie,

5/ badanie i kontrola ksiag, dokumentéw i rachunkéw Klubu.

Rozdziat VI
Sekcje sportowe

§34
Sekcje sportowe sa komérkami wewnatrz organizacyjnymi Klubu.
Sekcje sportowe grupuja osoby, ktére faczy wspdlne zainteresowanie okreslona dyscypling sportu.
Sekcje sportowe dziataja na podstawie regulaminéw uchwalonych przez Zarzad Klubu.
Sekcje sportowe powoluje i rozwiazuje Zarzad.
Sekcjami sportowymi kieruja ich kierownicy zaakceptowani przez Zarzad.
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Rozdzial VII >
Samorzad zawodniczy y

§ 35 i

1. W Klubie dziata samorzad zawodniczy sktadajacy si¢ z 3 0s6b wybieranych przez zawodnikéw aktualnie reprezentujgcych barwy
klubowe.

2. Samorzad zawodniczy konstytuuje si¢ na pierwszym posiedzeniu wybierajac ze swego grona przewodniczacego, o czym ma
obowiazek poinformowac na pismie Zarzad Klubu.

3. Samorzad zawodniczy moze dokooptowa¢ do swego skladu nowych czlonkéw na miejsce ustepujacych, w liczbie nie
przekraczajacej 1/3 ustalonego sktadu.

4. Kadencja samorzadu zawodniczego trwa 4 lata.

§ 36
Samorzad zawodniczy jest organem opiniodawczo — doradczym wiadz Klubu.

§37
Do zadan samorzadu zawodniczego nalezy w szczego6lnosci:
1/ wspoélpraca z Zarzadem w zakresie spraw szkolenia, dziatalnosci wychowawczej i kulturalnej,
2/ opiniowanie wnioskow w sprawie nagréd, naktadania kar i pomocy bytowej dla zawodnikéw.

Rozdzial VIII
Majatek Klubu

§ 38
Majatek Klubu stanowia ruchomosci, nieruchomosci i fundusze.
2. Na fundusze sktadaja sig:
1/ wplywy ze skladek cztonkowskich oraz swiadczen cztonkéw wspierajacych,
2/ wplywy z dziatalnosci statutowej i gospodarczej,
3/  dotacje,
4/ $wiadczenia spoleczenstwa, darowizny, zapisy i spadki,
5/ wplywy z organizacji imprez,
6/ sponsoring,
7/ dochody z majatku.
Podstawa dziatalnosci finansowej jest uchwalony budzet przez Zarzad Klubu.
4. Funduszami i majatkiem Klubu zarzadza Zarzad.

[a—
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§39
Majatek Klubu moze by¢ uzyty wytacznie na cel statutowy.

§ 40
Nabywanie, obcigzanie i zbywanie majatku nieruchomego, przyjmowanie zapiséw oraz wszelkich darowizn nalezy do Zarzadu Klubu.

§ 41
Klub moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza wedhug zasad okreslonych w odrebnych przepisach wytacznie w rozmiarach stuzacych
realizacji celow statutowych i cato$¢ srodkow przeznaczaé na ten cel oraz moze przystgpowac do spotek, stowarzyszen i fundacji
z innymi podmiotami gospodarczymi zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

Rozdzial IX
Zmiana statutu i rozwigzanie Klubu

§ 42
1. Uchwale w spraWIe zmiany Statutu lub rozwigzania Klubu podejmuje Walne Zebranie Czlonk6w, wigkszo$cig 2/3 glosow, przy
obecnosci co najmniej potowy liczby cztonkéw uprawnionych do glosowania.
2. W razie podjecia uchwaly o rozwiazaniu Klubu Walne Zebranie Cztonkéw okresli cel na jaki zostanie przeznaczony majatek
i powota Komisje Likwidacyjna Klubu.

Rozdzial X
Postanowienia koncowe

§43
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy prawa powszechnie obowiazujacego.

§44 MLKS £
1. Prawo interpretacji niniejszego Statutu pomiedzy Walnymi Zebraniami przys%ugme Zarzqdows&@ggtg@na mterpretaqa
postanowien Statutu nalezy do Walnego Zebrania, na podstaw1e uprzednio zto go wniosku Qamterpmtaqe

2. Prawo interpretacji wszystkich uchwal, regulaminéw i innych aktéw normaty, uguje ZarmdomH a7

ZA ZGODNO§C

(. ) ZfORY(‘ INALEM
Damign Fedorowicz




