
UCHWALA Nr ..

ZARZADU WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO

z dnia .. J.1.4<'.̂ '̂& ....... 2007 r.

zmieniaja^ca uchwat$ w sprawie szczegolowych zasad i trybu przyznawania

nagrody rocznej dyrektorom wojewodzkich samorza/Jowych instytucji kultury

oraz wniosku o przyznanie nagrody rocznej.

Na podstawie art. 10 ust. 8 ustawy z dnia 3 marca 2000 r.

o wynagradzaniu osob kierujapych niektorymi podmiotami prawnymi (Dz. U. Nr 26,

poz. 306 z pozn. zm.) oraz art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.

o samorz£[dzie wojewodztwa (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1590 z pozn. zm.)

uchwala si§, co nast^puje:

§1. W uchwale nr 1/9/2002 Zarza^du Wojewodztwa Lubuskiego z dnia

3 grudnia 2002 r. w sprawie szczegolowych zasad i trybu przyznawania nagrody

rocznej dyrektorom wojewodzkich samorzajdowych instytucji kultury oraz wniosku

o przyznanie nagrody rocznej wprowadza si§ nast^puja^ce zmiany:

1/ w § 4 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,,1. Nagroda roczna przyznawana jest na wniosek Dyrektora Departamentu

Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki Urz^du Marszalkowskiego Wojewodztwa

Lubuskiego ztozony w terminie czterech miesi^cy od dnia zatwierdzenia

rocznego sprawozdania finansowego danej instytucji.",

21 zata^cznik do uchwaty nr 1/9/2002 Zarzajdu Wojewodztwa Lubuskiego z dnia

3 grudnia 2002 r. w sprawie szczegotowych zasad i trybu przyznawania nagrody

rocznej dyrektorom wojewodzkich samorz£|clowych instytucji kultury oraz wniosku

o przyznanie nagrody rocznej otrzymuje brzmienie jak w zata_czniku do niniejszej

uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si§ Marszatkowi Wojewodztwa Lubuskiego.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podj^cia.

/MARSZAtEK WOJEWODZrm

Kirzysztof Szymanski



Urza^d Marszatkowski
Wojewodztwa Lubuskiego

w Zielonej Gorze
Departament Edukacji,

Kultury, Sportu i Turystyki

Zarzqdu Wojewodztwa Lubuskiego

Zielona Gora,
/data sporza^dzenia wniosku/

Zarza^d

Wojewodztwa Lubuskiego

w Zielonej Gorze

Wniosek o przyznanie nagrody rocznej

1. lmi§ i nazwisko dyrektora:

2. Nazwa instytucji:

3. Data obj^cia funkcji dyrektora:

4. Wysokosc przeci^tnego wynagrodzenia za okres wnioskowany:

5. Proponowana wysokosc nagrody rocznej:

6. Uzasadnienie wniosku:

7. Informacja o wptywie nagrody rocznej na sytuacj§ finansowa^ instytucji:

Zatacznik:
oSwiadczenie glownego ksî gowego.

/piecz^tka i podpis dyrektora Departamentu Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki/


