WYDATKI 406.449.587 zi

Wydatki budzetu Wojewodztwa Lubuskiego na 2011 rok wynosza 406.449.587 zt.

W poszczegélnych dziatach, rozdziatach klasyfikacji budzetowej ksztattujg sie nastepujaco:

Dziat 010 - Rolnictwo i towiectwo 45.697.854 zt

Wydatki w dziale 010 — Rolnictwo i towiectwo realizowane bedg w nastepujacych rozdziatach:

w zlotych
Rozdziat Tres¢ Budzet na 2011 rok
1 2 3

Razem 45.697.854

01004 Biura geodezji i terendw rolnych 1.450.455
01005 Prace geodezyjno-urzadzeniowe na potrzeby rolnictwa 50.000
01006 Zarzady melioracji i urzadzen wodnych 5.827.500
01008 Melioracje wodne 32.378.099
01015 Postep biologiczny w produkcji roélinnej 11.000
01020 Postep biologiczny w produkcji zwierzecej 600
01041 Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich 2007-2013 4.880.000
01095 Pozostata dziatalnos¢ 1.100.200
Rozdziat 01004 - Biura geodezji i terenéw rolnych 1.450.455 zt

Na 2011 rok zaplanowano wydatki w kwocie 1.450.455 z, ktore przeznaczone bedg na dziatalnos¢ biezacg Wojewddzkiego Biura
Geodezji i Terendw Rolnych w Zielonej Gorze, tj. m.in. na: wynagrodzenia oraz pochodne od wynagrodzen, odpisy na zakladowy
fundusz $wiadczen socjalnych, zakup energii, naprawy samochodéw, sprzetu komputerowego, geodezyjnego, konserwacje
urzadzen, optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych $wiadczonych w ruchomej i stacjonarnej sieci telefoniczne;.

Rozdziat 01005 - Prace geodezyjno-urzadzeniowe na potrzeby rolnictwa 50.000 zt

Kwota w wysoko$ci 50.000 zt przeznaczona zostanie na realizacje zadan z zakresu administracji rzagdowej wynikajacych z ustawy

prawo geodezyjne i kartograficzne (Dz. U. z 2005 roku, Nr 240, poz. 2027 z pdzn. zm.).
Rozdziat 01006 — Zarzady meliorac;ji i urzadzen wodnych 5.827.500 zt
Wydatki zaplanowano na utrzymanie Lubuskiego Zarzadu Melioracji i Urzadzen Wodnych oraz Inspektoratdw w: Kro$nie

Odrzanskim, Lubsku, Nowej Soli, Sulechowie, Zielonej Gérze, Zaganiu, Gorzowie Wikp., Miedzyrzeczu, Sulecinie, Strzelcach

Krajenskich, Stubicach.
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Wydatki zaplanowano na kwote 5.827.500 zt, z tego na: wynagrodzenia wraz z pochodnymi od wynagrodzen zaplanowano kwote
4.532.801 zt, wydatki rzeczowe zaplanowano na kwote 1.104.699 zt, natomiast wydatki majatkowe zaplanowano w wysokosci
190.000 zt.

Wydatki rzeczowe zaplanowano m.in. na:

1. Swiadczenia wynikajace z przepiséw bhp,

2. wptaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych,

3. zakup paliwa i czeci zamiennych do samochodéw, zakup materiatow biurowych, zakup czasopism i literatury fachowej, zakup
Srodkéw czystosci, zakup energii,

remonty samochoddw, naprawy maszyn biurowych,

optaty pocztowe, telekomunikacyjne, ustugi introligatorskie, prawnicze, komunalne,

zakup ustug dostepu do sieci Internet, oplaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii komérkowej i stacjonarnej,

N -

podréze stuzbowe krajowe i zagraniczne.
Kwote w wysokosci 190.000 zt zaplanowano na zakupy inwestycyjne, tj. zakup trzech samochodéw osobowych oraz zakup dwéch

modutéw programu komputerowego do ewidenciji urzadzen melioracyjnych.

Rozdziat 01008 — Melioracje wodne 32.378.099 zt

Na 2011 rok zaplanowano wydatki w kwocie 32.378.099 z}, z tego na wydatki biezgce zaplanowano kwote 9.130.000 zt, natomiast

na wydatki majatkowe 23.248.099 zt. W ramach kwoty 32.378.099 zt:

1. kwota 9.130.000 zt przeznaczona zostanie m.in. na $wiadczenia wynikajace z przepiséw bhp, wynagrodzenia wraz
z pochodnymi od wynagrodzen, zakup paliwa i czesci zamiennych do samochodéw stuzbowych, zakup olejéw na stacje
pomp, zakup energii, opfaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii komérkowej i stacjonarnej oraz na
utrzymanie, eksploatacje i remonty biezace 44 stacji pomp majacych zasadnicze znaczenie w ochronie przeciwpowodziowe;
Wojewddztwa Lubuskiego,

2. wydatki majatkowe w kwocie 23.248.099 zt przeznaczone zostang m.in. na kontynuacje zadan inwestycyjnych:

1) wramach Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego, Priorytet Ill Ochrona i zarzadzanie zasobami $rodowiska
przyrodniczego, Dziatanie 3.1 Infrastruktura ochrony $rodowiska, tj. zadania pn.: ,Zabezpieczanie przed powodzig
miasta Bytom Odrzanski - etap II” oraz ,Zbiorniki matej retencji gminy Czerwierisk - zbiornik Struzyna, zbiornik
Czerwiensk”,

2) wramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich, Schemat Il Gospodarowanie rolniczymi zasobami wodnymi,

tj. zadania pn.: ,Kanat D - przebudowa kanatu”, ,Rzeka Lubsza — odbudowa (modernizacja) rzeki’, ,Kanat Zimna Woda

— rekonstrukcja i odbudowa kanatu”, ,Kanat Borkowski-Gluchowski-Klenica — etap | — przebudowa i odbudowa
kanatow”.
Rozdziat 01015 - Postep biologiczny w produkcji roslinnej 11.000 zi

Kwota 11.000 zt zostanie przeznaczona na zakup ustug Stacji Doswiadczalnej Oceny Odmian w Lubinicku. Pozwoli ona na objecie

badaniami odmian zb6z ozimych i jarych rekomendowanych rolnictwu Wojewddztwa Lubuskiego.
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Rozdziat 01020 - Postep biologiczny w produkciji zwierzecej 600 zi

Kwota 600 zt zostanie przeznaczona na zakup puchardéw i wydawnictw albumowych dla najlepszych hodowcéw zwierzat
Wojewodztwa Lubuskiego, wytonionych na Regionalnej Wystawie Zwierzat Hodowlanych w Sielinku oraz na targach FARMA 2011

w Poznaniu.

Rozdziat 01041 - Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich 2007-2013 4.880.000 zt

Planowane na 2011 rok $rodki przeznaczone zostang na realizacje zadan podmiotu wdrazajacego, w ramach Program Rozwoju
Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013 w wojewddztwie lubuskim, ktdremu delegowano zadania: Instytucji Zarzadzajacej, Agencii
Ptatniczej oraz Krajowej Sieci Obszaréw Wiejskich.

Wydatki biezace zaplanowano w wysoko$ci 4.855.600 zt z przeznaczeniem m.in. na:

1. wynagrodzenia pracownikow oraz pochodne od wynagrodzen,

2. odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych,

3. czynsz za wynajem pomieszczen biurowych w budynku przy ul. Sulechowskiej 28a oraz koszty zwigzane z utrzymaniem
pomieszczen biurowych, w tym m.in. koszty: zakupu energii, gazu, wody oraz sprzatania pomieszczen biurowych,

4. realizacje Rocznego Planu Komunikacyjnego Programu Rozwoju Obszardéw Wiejskich 2007-2013, w tym na: organizacje
seminariow, konferencji i szkolen dla beneficjentéw Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich 2007-2013, organizacje spotkan,
wynajem sal, opracowanie materiatéw informacyjno-promocyjnych, zakup materiatbw promocyjnych, wynajem bilboardéw,
zamieszczanie ogtoszen i artykutdw w prasie, emisje programow telewizyjnych,

5. realizacie Planu Dziatania Krajowej Sieci Obszaréw Wiejskich, w tym na: organizacje i wspétorganizacje seminariow,
konferencji, targow, konkursow, imprez i wyjazdéw studyjnych wraz z partnerami sieci, wynajem sal, opracowanie materiatéw
informacyjnych, folderéw, publikacji, zakup materiatéw promocyjnych, emisje programow telewizyjnych,

6. delegacje stuzbowe pracownikéw, utrzymanie samochodu stuzbowego, szkolenia i studia podyplomowe dla pracownikéw,
zakup materiatéw i wyposazenia, pokrycie kosztéw rozméw telefonicznych i dostepu do Internetu, wynajem kontenera do
przechowywania materiatéw informacyjno-promocyjnych.

Wydatki majatkowe w kwocie 24.400 zt zaplanowano m.in. na zakup namiotu wystawienniczego, Scianki reklamowej Programu

Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013 oraz na zakup laptopa stuzacego dziataniom informacyjno-promocyjnym.

Rozdziat 01095 - Pozostata dziatalno$é 1.100.200 zt

Na 2011 rok zaplanowano wydatki w kwocie 1.100.200 z, z tego:

1. kwota 1.012.000 zt zaplanowana zostata na realizacje wydatkow zwigzanych z realizacjg zadan okreslonych ustawg
o ochronie gruntéw rolnych i leSnych,

2. kwota w wysokosci 72.200 zt zostata zaplanowana m.in. na organizacje i udziat przedsigbiorcow branzy rolno-spozywczej
w targach i wystawach promujgcych tradycyjng zywno$¢ i Wojewddztwo Lubuskie, tj.: ,Targi Polagra Food w Poznaniu’,
,Lubuskie Dni Zywnosci”, ,Targi ekologiczne” oraz na oszacowanie szkod w uprawach i ptodach rolnych wyrzadzonych przez
zwierzyne towna,

3. kwota 2.000 zt zaplanowana zostata na zakup ustug obejmujgcych tlumaczenia,
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4. kwota 14.000 zt zaplanowana zostata na zakup pucharéw oraz nagrod rzeczowych dla uczestnikéw konkurséw, olimpiad,
targow i wystaw, tj.: ,Nasze kulinarne dziedzictwo", ,Bezpieczne gospodarstwo rolne", olimpiade wiedzy o ,Bezpieczenstwie
pracy w rolnictwie indywidualnym", Targi rolnicze w Kalsku i Lubniewicach, ,Swieto miodu", ,Swieto chleba", ,Regionalng

wystawe gotebi rasowych i drobiu ozdobnego", ,Pejzaz muzykg malowany" i inne.
Dziat 050 — Rybotdwstwo i rybactwo 586.408 zt

Wydatki w dziale 050 — Rybotéwstwo i rybactwo realizowane bedg w nastepujacym rozdziale:

w ztotych
Rozdziat Tresé Budzet na 2011 rok
1 2 3
Razem 586.408
05011 Program Operacyjny Zrownowazony rozwoj sektora rybotéwstwa 586.408
i nadbrzeznych obszaréw rybackich 2007-2013
Rozdziat 05011 - Program Operacyjny Zréwnowazony rozwdj sektora 586.408 zi

rybotéwstwa i nadbrzeznych obszaréw rybackich 2007-2013
Kwota w wysoko$ci 586.408 zt zostanie przeznaczona na realizacje zadan instytucji posredniczacej w ramach Programu
Operacyjnego Ryby na lata 2007-2013, tj. m.in. na: wynagrodzenia oraz pochodne od wynagrodzen, optaty z tytutu zakupu ustug
telekomunikacyjnych telefonii komorkowej i stacjonarnej, koszty wyjazdow stuzbowych, organizacje szkolen, wydatki zwigzane
z utrzymaniem samochodu osobowego do prowadzenia kontroli realizacji projektow.

Dziat 150 - Przetworstwo przemystowe 8.342.827 zt

Wydatki w dziale 150 - Przetwérstwo przemystowe realizowane bedg w nastepujacych rozdziatach:

w zfotych
Rozdziat Tres¢ Budzet na 2011 rok
1 2 3
Razem 8.342.827
15011 Rozwdj przedsiebiorczoci 1.555.000
15013 Rozwoéj kadr nowoczesnej gospodarki i przedsiebiorczosci 6.787.827
Rozdziat 15011 - Rozwdj przedsigbiorczosci 1.555.000 zt

Planowane wydatki na 2011 rok wysoko$ci 1.555.000 zt przeznaczone zostang na:
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1. wspotfinansowanie krajowe projektéw realizowanych w ramach Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata

2007-2013. Srodki przeznaczone beda dla beneficientéw, z ktérymi umowy juz podpisano oraz ktére zostang podpisane

w 2011 roku, w ramach Priorytetu Il — Stymulowanie wzrostu inwestycji w przedsiebiorstwach i wzmocnienie potencjatu

innowacyjnego, Dziatania 2.1 - Mikroprzedsiebiorstwa, Dziatania 2.2 — Poprawa konkurencyjnosci matych i $rednich

przedsiebiorstw poprzez inwestycje, Dziatania 2.3 — Poprawa konkurencyjnosci przedsiebiorstw poprzez doradztwo i wsparcie

dziatar marketingowych, Dziatania 2.4 - Transfer badan, nowoczesnych technologii i innowacji ze $wiata nauki do

przedsiebiorstw oraz Dziatania 2.5 — Rozwdj regionalnych i lokalnych instytucji otoczenia biznesu (1.505.000 z),

2. kontynuacje projektu pod nazwa JOSEFIN. Projekt realizuje Agencja Rozwoju Regionalnego S.A w Zielonej Gérze, ktdry ma na

celu wspieranie Matych i Srednich Przedsigbiorstw w zakresie dofinansowania innowacyjnych projektéw transgranicznych
(50.000 z4).

Rozdziat 15013 - Rozwéj kadr nowoczesnej gospodarki i przedsiebiorczosci 6.787.827 zt

Na realizacje zadan zaplanowano kwote 6.787.827 zt, z tego:

1. kwote 4.939.416 zt planuje si¢ przeznaczy¢ na realizacje projektéw wspierajacych:

1) rozwdj przedsiebiorczosci i samozatrudnienia jest jedng z form skutecznego przeciwdziatania bezrobociu, podnoszenia

poziomu aktywnosci zawodowej spofeczenstwa, a takze stymulowania rozwoju ekonomicznego i spotecznego regionow.
Wsparcie realizowane w ramach Dziatania bgdzie kierowane do osob fizycznych, ktére majg zamiar rozpoczaé wiasng

dziatalno$¢ gospodarczg i bedzie obejmowato pomoc finansowa, a takze wsparcie merytoryczno - doradcze zaréwno

w momencie zaktadania firmy, jak rdwniez w poczatkowym okresie jej funkcjonowania - celem zapewnienia trwatosci

i ciggtosci realizowanych przedsiewzieé. Konieczne jest réwniez podejmowanie dziatah na rzecz budowania i wspierania
postaw przedsiebiorczych i kreatywnych, obejmujace m.in. dostarczanie wiedzy na temat funkcjonowania matych firm,
upowszechnianie dobrych praktyk z zakresu wspierania indywidualnej przedsigbiorczo$ci, a takze realizacji kampanii
promocyjno-informacyjnych,

ogolne i specjalistyczne szkolenia oraz doradztwo zwigzane ze szkoleniami dla kadr zarzadzajgcych i pracownikdw
przedsiebiorstw w zakresie m.in.: zarzadzania, identyfikacji potrzeb w zakresie kwalifikacji pracownikéw, organizacii
pracy, zarzadzania BHP, elastycznych form pracy, wdrazania technologii produkcyjnych przyjaznych $rodowisku,
wykorzystania w prowadzonej dziatalnosci technologii informacyjnych i komunikacyjnych,

doradztwo dla mikro-, matych i $rednich przedsigbiorstw, w tym dla 0oséb samozatrudnionych, w zakresie m.in. ekonomi,
finanséw, zarzadzania zasobami ludzkimi lub rachunkowosci (z wylaczeniem doradztwa zwigzanego z procesami
inwestycyjnymi),

szkolenia skierowane do oséb zatrudnionych o niskich kwalifikacjach lub innych dorostych oséb pracujacych, ktére
z wiasnej inicjatywy sg zainteresowane nabyciem nowych, uzupetnianiem lub podwyzszaniem kwalifikacji i umiejetnosci
(z wytaczeniem ksztatcenia formalnego oraz z wytaczeniem osob zarejestrowanych jako poszukujacych pracy),

pomoc w tworzeniu partnerstw lokalnych z udziatem m.in. przedsiebiorstw, organizacji pracodawcow, zwigzkow
zawodowych, jednostek samorzadu terytorialnego, urzeddw pracy i innych Srodowisk, majacych na celu opracowanie
i wdrazanie strategii przewidywania zarzadzania zmiang gospodarczg na poziomie lokalnym i wojewddzkim,

wsparcie dla pracodawcow przechodzacych procesy adaptacyjne i modernizacyjne w tworzeniu i realizacji programéw

zwolnien monitorowanych, w tym szkolen i doradztwa zawodowego,
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9)

podnoszenie $wiadomosci pracownikow i kadr zarzadzajacych modernizowanych firm w zakresie mozliwosci i potrzeby
realizacji projektow wspierajacych procesy zmian poprzez szkolenia i doradztwo,

szkolenia przekwalifikowujace i ustugi doradcze w zakresie wyboru nowego zawodu i zdobycia nowych umiejetno$ci
zawodowych (w tym indywidualne plany dziatan i pomoc w wyborze odpowiedniego zawodu i miejsca zatrudnienia),

szkolenia i doradztwo dla przedsigbiorcdw wspomagajace proces zmiany profilu dziatalno$ci przedsigbiorstwa,

10) promowanie spotecznej odpowiedzialnosci przedsiebiorstw, w szczegdlnosci w odniesieniu do lokalnego rynku pracy

1)

12)

13)

14)

15)

i Srodowiska naturalnego,

staze i szkolenia praktyczne dla: pracownikéw przedsiebiorstw w jednostkach naukowych, pracownikéw naukowych

(uczelni i innych jednostek naukowych) w przedsiebiorstwach,

promocje idei przedsiebiorczo$ci akademickiej, w celu komercjalizacji wiedzy i umiejetno$ci zespotu dziatajacego na

uczelni lub w przemysle,

szkolenia i doradztwo dla pracownikow uczelni i jednostek naukowych, doktorantow, studentéw i absolwentéw uczelni

zamierzajacych rozpoczaé wiasng dziatalno$¢ gospodarcza,

tworzenie i rozwdj sieci wspdtpracy i wymiany informacji miedzy badaczami naukowymi, a przedsiebiorcami w zakresie

innowacji i transferu technologii pomiedzy przedsigbiorstwami, a instytucjami badawczo-rozwojowymi, uczelniami

i innymi podmiotami na poziomie regionalnym i lokalnym, poprzez m.in.:

a) kampanie informacyjne i imprezy stuzace kojarzeniu partneréw i promociji transferu wiedzy i innowacji,

b) rozwoj systemu komunikowania si¢ i wymiany informacji,

realizacje projektow systemowych pn.:

a) ,Prognozowanie zmian gospodarczych w Wojewddztwie Lubuskim” w ramach Poddziatania 8.1.4 Przewidywanie
zmiany gospodarczej Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. Wydatki zostang przeznaczone m.in. na
wynagrodzenia dla pracownikoéw, pokrycie kosztéw kampanii informacyjno-promocyjnej oraz na opracowanie
i przeprowadzenie konkursu pt. ,Ranking gmin Wojewddztwa Lubuskiego”,

b) ,Studium poréwnawcze polityki gospodarczej, rynku pracy i struktur zatrudnienia Brandenburgii i Wojewodztwa
Lubuskiego” w ramach Poddziatania 8.1.4 Przewidywanie zmiany gospodarczej Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki. Wydatki zostang przeznaczone m.in. na: wynagrodzenia dla pracownikéw, zakup mebli biurowych oraz na
opracowanie analizy poréwnawczej polityki gospodarczej, rynku pracy i struktury zatrudnienia Brandenburgii
i Wojewddztwa Lubuskiego,

c) ,Stypendia naukowe dla doktorantéw ksztatcacych sie na kierunkach uznanych za szczegdlnie istotne z punktu
widzenia rozwoju wojewddztwa” w ramach Poddziatania 8.2.2 Regionalne Strategie Innowacji Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki. Wydatki zostang przeznaczone m.in. na wynagrodzenia dla pracownikéw, stypendia
dla doktorantéw, wynagrodzenia dla Cztonkéw Komisji Stypendialnej, pokrycie kosztéw kampanii informacyjno-
promocyjnej oraz na wydatki majatkowe: zakup sprzetu komputerowego i drukarki wielofunkcyjnej,

d) ,Lubuskie Centrum Innowacji” w ramach Poddziatania 8.2.2 Regionalne Strategie Innowacji Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki. Gtowne zadania na 2011 rok w ww. projekcie to:

- zorganizowanie systemu zarzadzania i wdrazania Lubskiego Systemu Innowaciji, zgodnie z zapisami Lubuskie;
Regionalnej Strategii Innowaci,

- opracowanie i wdrozenie systemu monitorowania Lubuskiej Regionalnej Strategii Innowacji wraz z procedurami
i narzedziami, ktory pozwoli na efektywne monitorowanie realizacji zapiséw Lubuskg Regionalng Strategig

Innowaciji,
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- zorganizowanie spotkan warsztatowych, wyjazdéw studyjnych i udziatu w spotkaniach sieci ERRIN, ktore
przyczynig sie do wymiany wiedzy i doSwiadczen z zakresu innowacyjno$ci miedzy partnerami z regionu oraz
poza nim, a takze pozwolg nawigza¢ i wzmocni¢ wspdtprace sfery nauki i gospodarki,

- rozbudowa portalu internetowego w ramach istniejacej strony www.innowacje.lubuskie.pl o inne bazy zasobéw
informacyjnych, badawczych i analiz spoteczno-gospodarczych, co spowoduje rozwinigcie systemu
komunikowania sie i wymiany informacji oraz promocji innowacji pomiedzy sferg nauki i gospodarki,

- kampania informacyjno-promocyjna oraz inne formy ksztattowania postaw innowacyjnych w regionie (konkurs,
prelekcje w szkotach) spowodujg rozbudzenie zainteresowania mieszkancow regionu tematyka innowaciji, przez
co nastapi poprawa wizerunku gospodarczego Wojewddztwa Lubuskiego,

- zorganizowane Lubuskich Targéw Innowacji na zakoniczenie projektu, podczas ktérych zostanie podsumowany
projekt oraz zostang wreczone nagrody laureatom konkursu na innowacyjne pomysty i produkty,

2. kwote 1.848.411 zt planuje sie przeznaczy¢ na:

1) realizacje projektéw dotyczacych promocji przedsiebiorczo$ci i samozatrudnienia poprzez:
a) wsparcie 0s6b zamierzajacych rozpocza¢ dziatalno$¢ gospodarcza,
b) doradztwo i szkolenia umozliwiajace uzyskanie wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do zatozenia i prowadzenia dziatalnosci

gospodarczej,

c) promocje przedsiebiorczo$ci i samozatrudnienia,
d) upowszechnianie dobrych praktyk z zakresu rozwoju przedsiebiorczosci,

2) realizacie projektu pn. ,Lubuski przedsiebiorca” w ramach Dziatania 6.2 Wsparcie oraz promocja przedsigbiorczosci

i samozatrudnienia Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Dziat 600 - Transport i tacznos¢ 170.262.395 zt

Wydatki w dziale 600 - Transport i facznos¢ realizowane bedg w nastepujacych rozdziatach:

w zfotych
Rozdziat Tres¢ Budzet na 2011 rok
1 2 3

Razem 170.262.395

60001 Krajowe pasazerskie przewozy kolejowe 31.597.000
60003 Krajowe pasazerskie przewozy autobusowe 23.000.000
60013 Drogi publiczne wojewodzkie 115.665.395
Rozdziat 60001 - Krajowe pasazerskie przewozy kolejowe 31.597.000 zt

Na 2011 rok zaplanowano kwote 31.597.000 zt na:
1) optacenie zamowionych przewozow regionalnych kwote 29.679.549 zt.
2) optacenie przez Wojewddztwo Lubuskie sktadki cztonkowskiej na 2011 rok, w zwigzku z zawartym porozumieniem na rzecz

utworzenia Srodkowoeuropejskiego Korytarza Transportowego kwote 34.000 zt,
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3) realizacie przez Wojewddztwo Dolnoslaskie zadania Wojewddztwa Lubuskiego w zakresie organizowania i dotowania

regionalnych kolejowych przewozoéw pasazerskich kwote 1.700.000 zt

4) optacenie IV raty ubezpieczenia 9 autobuséw szynowych kwote 183.451 zt.

Rozdziat 60003 — Krajowe pasazerskie przewozy autobusowe 23.000.000 zt

Na 2011 rok zaplanowano na doptaty do ustawowych ulg przejazdowych w komunikacji autobusowej dla przewoznikéw

autobusowych dotacje w wysokosci 23.000.000 zt.

Rozdziat 60013 - Drogi publiczne wojewddzkie 115.665.395 zt

Na 2011 rok zaplanowano wydatki w kwocie 115.665.395 zt, z tego na:

1.

wydatki biezace zaplanowano w kwocie 40.200.000 zt z przeznaczeniem m.in. na:

a)
b

(2]

)
)
d)

e)

wynagrodzenia osobowe pracownikdéw wraz z pochodnymi od wynagrodzen,

wpftaty na Paristwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych,
wynagrodzenia bezosobowe,

zakup materiatéw biurowych, literatury fachowej, czasopism, zakup programéw i licencji aktualizujacych do posiadanego
oprogramowania, zakup materiatéw do zimowego i biezacego utrzymania drog,

zakup ustug remontowych, tj.; remonty budynkéw, pomieszczen biurowych, sprzetu biurowego i informatycznego,
$rodkow transportowych, remonty drég i obiektéw mostowych (w tym m.in. remonty odtwarzajace stan pierwotny drég
i obiektow mostowych, poprawiajace stan bezpieczenstwa na drogach, remonty chodnikéw, jezdni, zatok autobusowych,
likwidacja miejsc niebezpiecznych, remonty kanalizacji deszczowych, naprawy konstrukcji betonowych obiektéw
mostowych, zabezpieczenie antykorozyjne konstrukciji stalowych mostéw oraz naprawy sprzetu drogowego),
konserwacje nawierzchni jezdni, chodnikéw, stanowisk postojowych, $ciezek rowerowych, konserwacje rowow,
odwodnienia i kanalizacji, powierzchniowe utrwalenia, utrzymanie zieleni (podkrzesywanie i wycinka drzew, koszenie
poboczy), pielegnacja korpuséw drogowych i poboczy, utrzymanie sygnalizacji $wietinej, oznakowanie poziome
i pionowe dr6g, montaz i konserwacja urzadzen bezpieczenstwa ruchu drogowego (bariery ochronne, porecze, lustra
itp.), biezace utrzymanie obiektéw mostowych, przepustow, utrzymanie przepraw promowych, zimowe utrzymanie drég,
utrzymanie czystosci. Wszystkie wymienione prace majg decydujacy wptyw na przejezdnos¢ i stan bezpieczenstwa na
drogach. Duze naktady przeznaczone sg na roboty majace wptyw na bezpieczenstwo na drogach. Prace zwigzane
z utrzymaniem drozno$ci przepustéw i rowéw oraz odpowiednim stanem poboczy zwigzane sg z koniecznoscig
odprowadzenia wody oraz niwelacjg zastoisk wodnych, co w perspektywie poprawia Zywotnos¢ drogi i bezpieczenstwo
ruchu drogowego. Prace konserwacyjne nawierzchni drég w istotny sposob zabezpieczajq przed ich degradacjg. Duze
$rodki finansowe przeznaczone sg réwniez na utrzymanie przepraw promowych (4 promy),
zakup energii,
koszty podrozy stuzbowych krajowych i zagranicznych,
opfaty z tytutu zakupu ustug dostepu do sieci Internet, optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii
komérkowej i stacjonarnej, rozne optaty i sktadki, podatek od nieruchomosci, optaty na rzecz budzetéw jednostek

samorzadu terytorialnego, szkolenia pracownikow,
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2.

wydatki inwestycyjne zaplanowano w kwocie 75.179.395 zt z przeznaczeniem na sfinansowanie inwestycji wiasnych oraz
realizowanych w ramach Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2007-2013.

1) zadania wiasne planowane do realizacji w 2011 roku:

a) przebudowa drogi wojewddzkiej nr 276 na odcinku Sycowice — Swiebodzin (wzmocnienie drogi wojewddzkiej nr 276
relacji Krosno Odrzariskie - Swiebodzin (odcinek Swiebodzin - Chociule) od km 35+844 do km 39+228 wraz z budowg
ciggu pieszo-rowerowego wzdtuz drogi wojewodzkiej nr 276 na odcinku od km 35+678 do km 39+333),

b) przebudowa drogi wojewodzkiej nr 156 w miejscowosci Strzelce Krajenskie - Aleja Wolnosci od km 44+654 do km
46+100,

c) przebudowa drogi wojewddzkiej nr 278 wraz z budowg chodnika w miejscowosci Lubiatéw,

d) przebudowa drogi wojewddzkiej nr 296 na odcinku Kozuchow - Zagan - granica wojewodztwa od km 0+636 do
km 3+185 (ul. Zaganska w Kozuchowie),

e) przebudowa drogi wojewddzkiej nr 296 w ciggu ulicy Przyjaciot Zotnierza w miejscowo$ci Zagan,

f)  przebudowa drogi wojewodzkiej nr 287 na odcinku Kosierz — Bobrowice,

g) przebudowa drogi wojewodzkiej nr 286 w miejscowosci Czarnowice,

h) przebudowa drogi wojewddzkiej nr 174 na odcinku Drezdenko - Stare Bielice,

i) rozbudowa drogi wojewddzkiej nr 295 na odcinku Nowogrod Bobrzanski - Zagan w miejscowosci Pozaréw,

j)  rozbudowa drogi wojewddzkiej nr 279 w miejscowoéci Ochla,

k) rozbudowa drogi wojewddzkiej nr 278 w ciggu ulicy Obroncow Warszawy w miejscowosci Wschowa,

[)  rozbudowa drogi wojewddzkiej nr 279 w miejscowos$ci Drzonow,

m) przebudowa drogi wojewddzkiej nr 296 w zakresie rozbudowy skrzyzowania na rondo w migjscowosci Zagan
w km 26+103,

n) przebudowa drogi wojewddzkiej nr 130 w miejscowosci Baczyna,

0) przebudowa drogi wojewddzkiej nr 303 w miejscowosci Lubinicko,

p) w ramach poprawy bezpieczefistwa ruchu w ciggu drég wojewodzkich Wojewddztwa Lubuskiego zaplanowano zadania,
tj.: budowa badz przebudowa ciggdw pieszych i rowerowych, zatok autobusowych, barier energochtonnych, sygnalizacii
Swietinych, azyli bezpieczenstwa,

q) dokumentacje i wykupy gruntow — dokumentacje projektowe, wykupy gruntéw, badania laboratoryjne, sporzadzanie
studiéw wykonalnosci, analiz ekonomicznych i monitoringdw porealizacyjnych, a takze wydatki zwigzane
z prowadzeniem badan archeologicznych,

r) przebudowa mostu na przepust, droga wojewddzka nr 287 Bobrowice — Lubsko — Zary w km 25+557, okolice
miejscowosci Gorzyn,

s) budowa wiat magazynowych na sprzet drogowy do biezacego utrzymania drog (tj. piaskarek, ptugdw ods$nieznych, myjki
do znakéw drogowych) w Obwodzie Drogowym w Stawie, Drezdenku i Babimoscie,

t)  budowa magazynu na materialy drogowe i sprzet w Obwodzie Drogowym w Stawie,

2) zadania planowane do realizacji w ramach Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2007-2013:

)
a) budowa obwodnicy O$na Lubuskiego w ciggu drogi wojewodzkiej nr 137 i 134,
b) budowa obwodnicy miejscowo$ci Wschowy w ciggu drogi wojewddzkiej nr 278 i 305 - Etap |,
c) budowa obejscia miejscowosci Nowy Kisielin taczacego drogi wojewddzkie nr 279 i 282,

d) budowa obwodnicy Nowej Soli - Etap I.
W 2011 roku poniesione zostang wydatki zwigzane z wykonaniem dokumentacji projektowej dla budowy obejscia Nowego

Kisielina i obwodnicy Nowej Soli, a takze w drodze przetargu zostang wytonieni wykonawcy rob6t budowlanych.
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3. zakupy inwestycyjne zaplanowano w kwocie 286.000 zt z przeznaczeniem m.in. na zakup przyczepy ciagnikowej z zestawem
myjacym oraz kosiarki bijakowej, zageszczarki, specjalistycznej szczotki do sprzetu wielofunkcyjnego, wykorzystywanego do
utrzymania drég, sprzetu informatycznego (tj. m.in. oprogramowania AutoCAD - stuzacego do pracy i obrobki projektow
budowlanych, serwera dla programéw finansowo-ksiegowych oraz bankowych dla Wydziatu Finansowo—Ksiegowego,

zestawow komputerowych).

Dziat 630 — Turystyka 499.200 zt

Wydatki w dziale 630 - Turystyka realizowane bedg w nastepujacych rozdziatach:

w zlotych
Rozdziat Tresé Budzet na 2011 rok
1 2 3
Razem 499.200
63003 Zadania w zakresie upowszechniania turystyki 416.000
63095 Pozostata dziatalnos¢ 83.200
Rozdziat 63003 - Zadania w zakresie upowszechniania turystyki 416.000 zi

Kwote 416.000 zt planuje sie przeznaczy¢ na:

1. wynagrodzenia z tytulu uméw zlecenia i uméw o dzieto dla artystdw wystepujacych na stoisku Wojewodztwa Lubuskiego
podczas prezentacii turystycznej w kraju,

2. zakup nagrod rzeczowych dla uczestnikéw imprez turystycznych: rajd rowerowy ,MTB 2011, ,Zlot Plejad — Subaru Polska”,
zakup wydawnictw turystycznych oraz materiatdw promocyjnych na targi krajowe i zagraniczne,

3. najem powierzchni wystawienniczych i obstuga udziatu Wojewodztwa Lubuskiego na targach turystycznych w kraju
i za granicq (Polska, Niemcy) oraz podczas imprez promujacych turystyke w Wojewddztwie Lubuskim,

4. reklame Wojewodztwa Lubuskiego w ogdlnopolskich i europejskich czasopismach turystycznych, radiu i telewizj,

5. sktadke cztonkowskq Wojewddztwa Lubuskiego dla Lubuskiej Organizacji Turystycznej LOTUR”,

6. zakup fotokodow okreslajacych najwieksze produkty turystyczne regionu oraz symbole marki Wojewodztwa Lubuskiego.

W 2011 roku Wojewddztwo Lubuskie wezmie udziat w nastepujgcych imprezach promocyjnych za granica;

1. Migdzynarodowe Targi Turystyczne ,Cottbuser Reisemarkt” Cottbus,

2. Miedzynarodowe Targi Turystyczne ,Caravan & Touristik Messe” Frankfurt,

Targi turystyczne w kraju:

1. Migdzynarodowe Targi Turystyczne Wroctaw 2011,

2. Miedzynarodowe Targi Turystyczne ,TOUR SALON 2011” w Poznaniu.

Rozdziat 63095 - Pozostata dziatalno$é 83.200 zt

Zaplanowana kwota dotacji przeznaczona zostanie na dofinansowanie przedsiewzie¢ turystycznych realizowanych przez

stowarzyszenia turystyczne:
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1. organizacje imprez turystycznych promujgcych turystyke kwalifikowang dla réznych $rodowisk, renowacje szlakow

turystycznych,

2. organizacje imprez turystycznych promujgcych Wojewddztwo Lubuskie w kraju,

3. przygotowanie i wydanie niekomercyjnych opracowan z zakresu turystyki,

4. szkolenie i doskonalenie kadr dla turystyki.

Dziat 700 - Gospodarka mieszkaniowa 1.453.319 zt

Wydatki w dziale 700 — Gospodarka mieszkaniowa realizowane beda w nastepujacym rozdziale:

w zlotych
Rozdziat Tresé Budzet na 2011 rok
1 2 3
Razem 1.453.319
70005 Gospodarka gruntami i nieruchomo$ciami 1.453.319
Rozdziat 70005 - Gospodarka gruntami i nieruchomosciami 1.453.319 zi

Kwota 1.453.319 zt zaplanowana zostata m.in. na:

1. optaty za dostawe energii elektrycznej oraz wody do nieruchomosci bedacych w wojewddzkim zasobie nieruchomosci (Gorzow

Wikp., ul. Warszawska i Wyszynskiego oraz Zielona Géra, ul. Zacisze),

2. optaty za ustugi konserwacyjne i naprawcze,

3. zakup ustug pozostatych, w tym:

1)
2)

9)

optaty z tytutu kosztéw ogtoszen dotyczacych zbywania nieruchomosci,

optaty z tytutu ochrony i dozoru nieruchomosci przejetych do wojewddzkiego zasobu nieruchomosci (Gorzow Wikp.
ul. Warszawska i Wyszyrskiego oraz Zielona Gora, ul. Zacisze),

wypisy | wyrysy z operatu ewidencji gruntéw,

sporzadzenie podziatdw nieruchomos$ci stanowigcych wiasno$¢ Wojewddztwa Lubuskiego w celu wydzielenia dziatek,
ktore nastepnie bedg przeznaczone do sprzedazy,

wykonanie innej dokumentacji niezbednej do regulowania stanéw prawnych nieruchomosci bedacych wilasnoscig
Wojewddztwa Lubuskiego,

reklame nieruchomosci przeznaczonych do sprzedazy,

rozbiérke hotelu pracowniczego w Gorzowie WIkp. przy ul. Dowgielewiczowej,

koszty zwigzane ze sprzataniem i utrzymaniem porzadku (od$niezanie) na nieruchomosciach bedacych w wojewddzkim
zasobie nieruchomosci potozonych w Gorzowie Wikp. przy ul. Warszawskiej, Wyszynskiego, Walczaka i Rondzie Noteckim
oraz w Zielonej Gérze przy ul. Zacisze,

koszty zwigzane z zawieraniem aktéw notarialnych,

4. wykonanie operatow szacunkowych lotniska w Babimo$cie, szpitali w Torzymiu i Miedzyrzeczu, nieruchomosci

przeznaczonych do sprzedazy oraz wykonanie ekspertyz, analiz i opinii w zakresie gospodarki nieruchomosciami,
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ubezpieczenie nieruchomosci bedacych w wojewddzkim zasobie nieruchomosci potozonych w Gorzowie Wikp. przy
ul. Warszawskiej i Wyszyriskiego, w Zielonej Gorze przy ul. Zacisze, w Rewalu oraz ubezpieczenie Lotniska w Babimoscie,
podatek od nieruchomosci bedacych w wojewddzkim zasobie nieruchomosci (Lubsko, Gorzéw Wlkp., Babimost, Zielona
Goéra),

podatek rolny od nieruchomosci bedacych w wojewddzkim zasobie nieruchomosci (Przefazy),

optaty za uzytkowanie wieczyste nieruchomo$ci bedacych wiasnoscig Skarbu Panstwa, w uzytkowaniu wieczystym
Wojewddztwa Lubuskiego oraz inne optaty wynikajace z przepisow szczegoinych,

opfaty za uzytkowanie wieczyste nieruchomos$ci bedacych wiasnoscig jednostek samorzadu terytorialnego, w uzytkowaniu
wieczystym Wojewddztwa Lubuskiego,

10. odprowadzanie podatku VAT od optat rocznych za uzytkowanie wieczyste nieruchomo$ci bedacych wasnoscig Wojewddztwa

Lubuskiego oddanych w uzytkowanie wieczyste wojewodzkim osobom prawnym i osobom fizycznym oraz sprzedazy
nieruchomosci niezabudowanych,

11. zaktadanie ksigg wieczystych badz ujawnienie prawa wiasnosci wojewddztwa w istniejacych ksiegach wieczystych.

Dziat 710 - Dziatalno$¢ ustugowa 2.696.100 zt

Wydatki w dziale 710 - Dziatalno$¢ ustugowa realizowane bedg w nastepujacych rozdziatach:

w zfotych
Rozdziat Tres¢ Budzet na 2011 rok
1 2 3

Razem 2.696.100

71004 Plany zagospodarowania przestrzennego 482.000
71005 Prace geologiczne (nieinwestycyjne) 35.100
71012 Osrodki dokumentacji geodezyjnej i kartograficznej 339.000
71013 Prace geodezyjne i kartograficzne (nieinwestycyjne) 50.000
71014 Opracowania geodezyjne i kartograficzne 20.000
71095 Pozostata dziatalno$¢ 1.770.000
Rozdziat 71004 - Plany zagospodarowania przestrzennego 482.000 zi

Srodki finansowe zaplanowane na 2011 rok zostang przeznaczone m.in. na realizacje nastepujacych zadan:

1.
2.
3.

posiedzenie Wojewodzkiej Komisji Urbanistyczno — Architektonicznej,

koreferaty do Zmiany Planu Zagospodarowania Przestrzennego Wojewodztwa Lubuskiego (PZPWL),

wydatki zwigzane ze sporzadzaniem Zmiany Planu Zagospodarowania Przestrzennego Wojewodztwa Lubuskiego, w tym:
realizacja Il i Ill etapu umowy o Zmiane Planu Zagospodarowania Przestrzennego Wojewddztwa Lubuskiego, wydatki
organizacyjne zwigzane z uzgadnianiem i opiniowaniem Zmiany Planu Zagospodarowania Przestrzennego Wojewddztwa
Lubuskiego oraz spotkania konsultacyjne, koszty zwigzane z procedurg formalno — prawna,

wydatki zwigzane z wprowadzeniem ustalen planu zagospodarowania przestrzennego wojewédztwa do planu miejscowego,
wydanie ksigzkowe Ekofizjografii Wojewddztwa Lubuskiego,

opracowanie Studium Integracji Przestrzennej Polskiej Czesci Pogranicza Polski i Niemiec,

81



7. wykonanie opinii, analiz i ekspertyz zwigzanych ze Zmiang Planu Zagospodarowania Przestrzennego Wojewddztwa
Lubuskiego,

8. wykonanie opinii zwigzanych z opracowaniami planistycznymi szczebla centralnego i wynikajacymi ze wspétpracy z organami
samorzadu lokalnego.

Rozdziat 71005 - Prace geologiczne (nieinwestycyjne) 35.100 zt

Kwote 35.100 zt planuje sie wydatkowaé na:

1. wykonanie inwentaryzacji uje¢ wod podziemnych dla powiatu gorzowskiego. Opracowanie inwentaryzacji jest niezbedne dla
zbilansowania zasobdw wod podziemnych w uktadzie powiatowym, co bedzie przydatne dla celéw gospodarowania zasobami
wod podziemnych (30.000 zt),

2. zakup materiatow i wyposazenia dla Wojewddzkiego Archiwum Geologicznego oraz na optacenie ubezpieczenia sprzetu
komputerowego uzyczonego przez Panstwowy Instytut Geologiczny (5.100 zt).

Rozdziat 71012 - Osrodki dokumentacji geodezyjnej i kartograficznej 339.000 zi

Na 2011 rok zaplanowano wydatki w kwocie 339.000 zt, ktére przeznaczone zostang m.in. na:

1. wynagrodzenia oraz pochodne od wynagrodzen,

2. odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych,

3. optaty za prenumerate czasopism, zakup akcesoridw komputerowych, oprogramowania, zakup materiatdw papierniczych,

4. czynsz za wynajem pomieszczen biurowych,

5. opfaty pocztowe za przesytki map, korespondencii, sprzatanie pomieszczen biurowych, optaty za dostep do Internetu, optaty
za potgczenia telefoniczne stacjonarne,

6. wyjazdy na szkolenia, konferencje, seminaria, narady, szkolenia z zakresu finanséw publicznych, zaméwien publicznych,

7. podatek od towardw i ustug (VAT).
Rozdziat 71013 - Prace geodezyjne i kartograficzne (nieinwestycyjne) 50.000 zi

Kwota 50.000 zt zostanie przeznaczona na udzielenie zaméwienia Uniwersytetowi Przyrodniczemu we Wroctawiu na ustuge
,Prace rozwojowe polegajace na testowaniu i wdrozeniu procedur integracji, wizualizacji, generalizacji i standaryzacji baz danych
referencyjnych dostepnych w Wojewddzkim Zasobie Geodezyjnym i Kartograficznym”. Ustuga polega na wdrozeniu konwersji
bazy danych VMap Level 2 do struktury uzytkowej oraz dostosowaniu danych do potrzeb Wojewddzkiego Osrodka Dokumentacii
Geodezyjnej i Kartograficznej. Jest to zadanie z zakresu administracji rzadowej (art. 6a ust. 3 ustawy Prawo geodezyjne
i kartograficzne).

Rozdziat 71014 - Opracowania geodezyjne i kartograficzne 20.000 zt
Kwota 20.000 zt zaplanowana zostata na tworzenie bazy danych obiektéw topograficznych o szczegdtowosci zapewniajace;
tworzenie standardowych opracowan kartograficznych w skalach 1:10.000 - 1:100.000, w tym kartograficznych opracowan

numerycznego modelu rzezby terenu. Jest to zadanie z zakresu administracji rzadowej (art. 6a ust. 3 ustawy Prawo geodezyjne
i kartograficzne).
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Rozdziat 71095 - Pozostata dziatalno$é 1.770.000 zt

Na 2011 rok zaplanowano wydatki w kwocie 1.770.000 zt.

Wydatki biezace w kwocie 1.670.000 zt przeznaczone zostang na:

1. zakup materiatdw i wyposazenia niezbednych do prowadzenia wojewddzkiego zasobu geodezyjnego i kartograficznego,

2. zakup ustug pozostatych dotyczacych zebrania i zorganizowania w odpowiednie struktury danych dla potrzeb Bazy Danych
Obiektéw Topograficznych (TBD) dla obszaru wojewddztwa lubuskiego oraz prac rozwojowych polegajacych na testowaniu
i wdrozeniu procedur integracji, wizualizacji, generalizacji i standaryzacji baz danych referencyjnych dostepnych
w Wojewodzkim Zasobie Geodezyjnym i Kartograficznym. Ustuga polega na wdrozeniu konwersji bazy danych VMap Level
2do struktury uzytkowej oraz dostosowaniu danych do potrzeb Wojewodzkiego Osrodka Dokumentacji Geodezyjnej
i Kartograficzne;j,

3. podatek od towardw i ustug (VAT),

4. szkolenia pracownikow.

Wydatki majatkowe w kwocie 100.000 zt zaplanowano na zakup sprzetu komputerowego, oprogramowania oraz skanera,

niezbednych do prowadzenia wojewodzkiego zasobu geodezyjnego i kartograficznego.

Dziat 720 - Informatyka 145.000 zt

Wydatki w dziale 720 — Informatyka realizowane beda w nastepujacym rozdziale:

w ztotych
Rozdziat Tres¢ Budzet na 2011 rok
1 2 3
Razem 145.000
72095 Pozostata dziatalnosé 145.000
Rozdziat 72095 - Pozostata dziatalno$¢ 145.000 z!

Na 2011 rok zaplanowano kwote 145.000 zt z przeznaczeniem na:

1. pokrycie kosztow zorganizowania dwdch konwentdw informatykéw lubuskich potaczonych z warsztatami praktycznymi dla
grupy 100 i 50 osdb, wydrukowanie Programu Rozwoju Spoteczenstwa Informacyjnego Wojewddztwa Lubuskiego oraz na
pokrycie kosztdw organizaciji posiedzen Lubuskiej Rady ds. Spoteczeristwa Informacyjnego (125.000 zt),

2. szkolenia pracownikow Wydziatu Spoteczenstwa Informacyjnego (10.000 z),

3. zakupy materiatéw na planowane konferencje z zakresu Spoteczeristwa Informacyjnego (10.000 z4).

Dziat 750 — Administracja publiczna 58.888.390 zi

Wydatki w dziale 750 — Administracja publiczna realizowane bedg w nastepujgcych rozdziatach:
w zfotych
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Rozdziat Tresé Budzet na 2011 rok
1 2 3

Razem 58.888.390

75001 Urzedy naczelnych i centralnych organdw administracji rzadowej 849.347
75011 Urzedy wojewddzkie 483.000
75017 Samorzadowe sejmiki wojewddztw 1.214.043
75018 Urzedy marszatkowskie 31.917.905
75018 Urzedy marszatkowskie (LRPO) 10.887.588
75018 Urzedy marszatkowskie (Kapitat Ludzki) 8.568.235
75071 Centrum Rozwoju Zasobdw Ludzkich 421478
75075 Promocja jednostek samorzadu terytorialnego 3.856.394
75095 Pozostata dziatalno$¢ 690.400
Rozdziat 75001 - Urzedy naczelnych i centralnych organéw administracji 849.347 zi

rzadowej

Na 2011 rok zaplanowano wydatki w kwocie 849.347 zt z przeznaczeniem na prowadzenie w Wojewddztwie Lubuskim punktow

dziatajacych w ramach ,Systemu Informacji 0 Funduszach Europejskich na lata 2007-2013" w ramach Pomocy Technicznej

Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Wydatki poniesione zostang m.in. na wynagrodzenia oraz pochodne od wynagrodzen dla pracownikéw punktéw oraz na dziatania

informacyjne i promocyjne, a takze na organizacje obligatoryjnych szkoleri dla pracownikdéw punktéw. Zabezpieczono réwniez

srodki na funkcjonowanie lokalnych punktéw informacyjnych (przekazywane w formie dotacji celowej).

Rozdziat 75011 - Urzedy wojewodzkie

483.000 zt

Kwota 483.000 zt zostata przyznana na realizacje nastepujacych zadan biezacych z zakresu administracji rzadowej oraz na

realizacje biezacych zadan wlasnych samorzadu wojewodztwa, tj.:

1. wynikajacych z ustawy o ustugach turystycznych zwigzane z prowadzeniem Ewidencji Obiektéw Hotelarskich, Ewidencji

Pilotow Wycieczek i Przewodnikéw Turystycznych oraz Rejestrem Organizatordw Turystyki i Posrednikéw Turystycznych,

tj. m.in.:

a) wynagrodzenia z tytutu uméw zlecenia dla cztonkéw zespotdw Lubuskich Komisji Egzaminacyjnych dla Pilotow Wycieczek

i Przewodnikéw Turystycznych, Komisji Oceniajacych Obiekty Hotelarskie, jak rowniez dla Lubuskich Komisji Jezykowych,

b) zakup folii laminacyjnej, zawieszek do identyfikatoréw,

c) wykonanie legitymacji dla pilotow wycieczek i przewodnikdéw turystycznych, wynajem autokaru na potrzeby

przeprowadzenia egzaminu dla przewodnikdw turystycznych, wykonanie holograméw na identyfikatory dla pilotow

wycieczek i przewodnikdw turystycznych oraz wynajem sali na potrzeby egzaminéw,

d) koszty delegaciji krajowych, w ramach przeprowadzanych kontroli obiektow hotelarskich, uczestnictwa w szkoleniach,

e) odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych,

2.z zakresu ochrony Srodowiska, w tym m.in. na:
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a) wykonanie ekspertyz dla sktadowisk odpadow lub jego wydzielonej czesci nie spetniajgcych wymogdw technicznych lub
formalnych,

b) obstuge komisji egzaminacyjnej ds. przeprowadzenia egzaminu w zakresie gospodarowania odpadami,

c) zakup licencji na oprogramowanie Arc View, umozliwiajace wizualizacje danych zebranych do opracowania Programéw
ochrony powietrza,

d) wynagrodzenia wraz z pochodnymi od wynagrodzen dla pracownikdéw wykonujacych zadania z zakresu administracii

rzadowej oraz na wydatki rzeczowe.

Rozdziat 75017 - Samorzadowe sejmiki wojewodztw 1.214.043 zt

Kwota 1.214.043 zt przeznaczona jest m.in. na realizacje nastepujacych wydatkéow:

1)
2)

wyptate diet Radnym Sejmiku Wojewodztwa Lubuskiego,

zakup materiatdw i wyposazenia (m.in. zakup pucharéw i statuetek na konkursy organizowane przez Sejmik Wojew6dztwa
Lubuskiego, tj. ,Lubuski Laur O$wiaty”, ,Olimp Lubuski”, zakup kwiatow w zwigzku z imprezami okolicznosciowymi, w tym
m.in. dla 0s6b nagrodzonych Odznakg Honorowg za Zastugi dla Wojewddztwa Lubuskiego, materiaty biurowe),

zakup ustug pozostatych (m.in. na organizacje Forum Przewodniczacych Sejmikow Wojewodztw RP, publikacje poswiecong
Lubuskiemu Forum Samorzadowemu, ktore odbyto sie w 2010 roku, organizacje uroczysto$ci zwigzanych z konkursami
organizowanymi przez Sejmik Wojewddztwa Lubuskiego: ,Lubuski Laur Oswiaty” oraz ,Olimp Lubuski”, ogtoszenia w prasie),
pozostate wydatki rzeczowe (m.in. optate za korzystanie z mobilnego Internetu przez Radnych Wojewodztwa Lubuskiego
w zwigzku z wdrozeniem systemu e-Radni, optaty za korzystanie z telefonéw komérkowych oraz stacjonarnych, zakup ustug
obejmujacych ttumaczenia, zakup ustug obejmujacych wykonanie ekspertyz, analiz, opinii, optate skfadki cztonkowskiej
w Zwigzku Wojewodztw RP oraz sktadki cztonkowskiej w Forum Przewodniczacych Samorzadow Terytorialnych),

wydatki na zakupy inwestycyjne w kwocie 99.000 zt przeznaczone zostang na zakup laptopéw dla Radnych Sejmiku
Wojewddztwa Lubuskiego.

Rozdziat 75018 - Urzedy marszatkowskie 31.917.905 zt

Na 2011 rok zaplanowano wydatki w kwocie 31.917.905 zt, z tego:

1.

kwota 30.156.406 zt zaplanowana zostata m.in. na:

1)  Swiadczenia rzeczowe wynikajace z przepisdw bhp, wyptate odpraw emerytalno-rentowych, nagréd jubileuszowych,

2) wynagrodzenia oraz pochodne od wynagrodzen, odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych,

3) zakup energii, materiatdw i wyposazenia, zakup ustug dostepu do sieci Internet, optaty z tytutu zakupu ustug
telekomunikacyjnych telefonii komérkowej i stacjonarnej, podréze stuzbowe krajowe i zagraniczne,

4) pokrycie wydatkow zwigzanych z badaniem sprawozdania finansowego Wojewddztwa Lubuskiego za 2010 rok przez
biegtego rewidenta,

5) realizacje inwestycji i zakupdw inwestycyjnych (4.323.659 z4), j. na:

a) modernizacje ciagéw komunikacyjnych w budynku Urzedu wraz z wymiang wszystkich drzwi wejsciowych do
pomieszczen i wewnatrz pomieszczen biurowych,

b) modernizacje instalacji elektrycznej Urzedu Marszatkowskiego w celu podtaczenia agregatu pradotworczego,
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c) wykonanie dokumentacji projektowej architektoniczno — funkcjonalnej rozbudowy/ nadbudowy budynku Urzedu
Marszatkowskiego, przy ul. Podgérnej 7 w Zielonej Gorze,

d) zakup sprzetu komputerowego,

e) zakup agregatu pradotwdrczego,

f)  wkiad wlasny do projektu wtasnego pn. ,Rewitalizacja budynku ,F” przy ul. Zyty w Zielonej Gérze” w ramach Dziatania
4.3 Rewitalizacja zdegradowanych obszaréw miejskich i wiejskich Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego
na lata 2007-2013,

kwota 178.450 zt zaplanowana zostata na dziatalno$¢ Punktdw Informacyjnych Europe Direct w Gorzowie WIkp. i w Zielonej

Gérze. W ramach kwoty 178.450 zt zaplanowano na wydatki majatkowe 8.000 zt z przeznaczeniem na zakup komputeréw

dla ww. punktéw,

kwota 281.000 zt zaplanowana zostata na zadania realizowane przez Agencje Rozwoju Regionalnego w Zielonej Gérze.

Srodki na realizacje ww. zadania pochodza z dotacji celowej z budzetu paristwa przyznanej na realizacje zadar wiasnych

samorzadu wojewddztwa,

kwota 835.303 zt zaplanowana zostata na realizacje projektu pn. ,Nowoczesne formy organizacji, standardéw i komunikacii

w pracy Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Lubuskiego” w ramach Dziatania 5.2 Wzmocnienie potencjatu administracji

samorzadowej, Poddziatania 5.2.1 Modernizacja zarzadzania w administracji samorzadowej Programu Operacyjnego Kapitat

Ludzki,

kwota 161.917 zt zaplanowana zostata na realizacje projektu ENSPIRE EU - Przedsiebiorczy zastrzyk dla Unii Europejskiej

w 2011 roku w ramach programu INTERREG IV C. Planowane zadania w ramach ww. projektu to:

a) wyjazdy zagraniczne na konferencje i obozy wymiany partneréw z regionu — delegacje zagraniczne do Sevillii i Brukseli,

b) przygotowanie dwoch raportow z realizacji projektu oraz raportu komunikacyjnego,

c

d

e) uruchomienie strony internetowej — wykonanej przez firme zewnetrzna,

)
) przygotowanie i zlecenie wykonania ulotki informacyjnej o projekcie,

) ogloszenia w prasie i mediach dotyczace projektu,

)

f) publikacja filmu o projekcie na stronie internetowej,

g) stworzenie bazy informacyjnej dotyczacej potencjalnych partneréw w projekcie,

kwota 304.829 zt zaplanowana zostata na funkcjonowanie Regionalnego Punktu Kontaktowego w Wojewddztwie Lubuskim

oraz koszty oddelegowania pracownika do Wspdlnego Sekretariatu Technicznego w Dreznie w ramach Programu

Operacyjnego Wspdipracy Transgranicznej Polska — Saksonia 2007-2013, tj. w szczegdlnosci na:

a) wynagrodzenia osobowe oraz pochodne od wynagrodzen dla 2 pracownikéw zaangazowanych we wdrazanie Programu
Europejskiej Wspdtpracy Transgranicznej Polska (Woj. Lubuskie, Woj. Dolno$laskie) — Saksonia, z ktorych jedna
oddelegowana jest do Wspdlnego Sekretariatu Technicznego w Dreznie,

b) wyposazenia stanowiska pracy,

c) wydatki zwigzane z podnoszeniem kwalifikacji pracownikéw,

d) podréze stuzbowe (przejazdy, diety, noclegi) pracownikéw zajmujgcych sie Programem Europejskiej Wspdtpracy
Transgranicznej Polska (Woj. Lubuskie, Woj. Dolno$laskie) — Saksonia. Osoby te beda uczestniczyly w spotkaniach,
konferencjach, szkoleniach, warsztatach organizowanych dla potencjalnych beneficjentow.

W ramach kwoty 304.829 zt na zakupy inwestycyjne zaplanowano kwote 15.000 zt z przeznaczeniem na zakup komputerdw

(przeno$nego i stacjonarnego), zestawu komputerowego wraz z oprogramowaniem oraz skanera.
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Rozdziat 75018 - Urzedy marszatkowskie (LRPO) 10.887.588 zi

Wydatki w kwocie 10.887.588 zt dotyczg Pomocy Technicznej realizowanej w ramach Lubuskiego Regionalnego Programu

Operacyjnego i przeznaczone zostang m.in. na:

1. wynagrodzenia asesoréw i czionkow grup eksperckich biorgcych udziat w pracach zespotéw dokonujacych oceny
merytorycznej projektow sktadanych przez beneficjentdw w ramach Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata
2007-2013 oraz oséb prowadzacych szkolenia,

2. zakup materiatdw promocyjnych, materiatéw biurowych, urzadzen informatycznych, zakup paliwa do samochoddéw
stuzbowych,

3. zakup energii,

4. zakup ustug zwigzanych z informacjg i promocjgq w zakresie realizacji Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego
2007-2013, tj. m.in.: publikacje (materiaty informacyjne dla beneficjentéw, artykuly w prasie lokalnej i branzowej), wykonanie
materiatbw promocyjnych dla potrzeb promowania Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego, wykonanie
interaktywnej mapy projektéw zrealizowanych w ramach Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego, wystawa
projektdw zrealizowanych w ramach Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego, kampanie informacyjno-promocyjne,

5. zakup ustug dostepu do sieci Internet,

6. opfaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii komérkowe;j i stacjonarnej,

7. wykonanie analiz, ekspertyz na potrzeby ewaluacji oraz w zwigzku z procedurg rozpatrywania odwotan, przeprowadzenie
badania efektywnos$ci i skuteczno$ci prowadzonych dziatan informacyjnych i promocyjnych w ramach badan ewaluacyjnych,
wykonanie analizy, ekspertyzy dotyczacej pomocy publicznej, wykonanie ekspertyz, analiz i opinii w ramach nadzoru nad
realizacja projektéw Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego pozwalajace okresli¢é zgodno$¢ przedmiotu
realizowanych projektow z przyjetymi zatozeniami,

8. optaty za wynajem budynku i pomieszczen biurowych,

9. podrdze stuzbowe pracownikow (szkolenia, spotkania, warsztaty, kontrole u beneficjentow),

10. koszty postepowania sagdowego i prokuratorskiego,

11. szkolenia pracownikow z zakresu pomocy publicznej, prawa zaméwien publicznych, oceny oddzialywania na Srodowisko,
ewidencji ksiegowej Srodkéw unijnych, kwalifikowalno$ci wydatkéw, analizy i oceny ryzyka, analizy finansowej projektow
inwestycyjnych oraz kontroli, rozliczania i kwalifikowalnosci kosztéw w ramach Lubuskiego Regionalnego Programu
Operacyjnego.

W ramach kwoty 10.887.588 zt zaplanowano 123.764 zt na zakupy inwestycyjne, tj. m.in. zakup laptopdw, zestawdw

komputerowych, kserokopiarek.

Rozdziat 75018 - Urzedy marszatkowskie (Kapitat Ludzki) 8.568.235 zt

Na realizacje Pomocy Technicznej Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki zaplanowano kwote 8.568.235 zt, z tego na wydatki
biezace 8.532.940 z}, natomiast na wydatki majatkowe 35.295 zt.

Kwota 7.488.235 zt zaplanowana zostata na wydatki zwigzane z realizacjg komponentu regionalnego Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki. Zaplanowano wydatki na: wynagrodzenia wraz z pochodnymi od wynagrodzen pracownikéw zaangazowanych we
wdrazanie Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. Nabory na wolne stanowiska przeprowadzane bedg sukcesywnie.

Zaplanowano réwniez wynagrodzenia w ramach uméw zlecen i uméw o dzieto z ekspertami i trenerami niebedacymi osobami
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prawnymi, ktdrzy beda opracowywali analizy i ekspertyzy niezbedne dla prawidtowego wdrazania Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki oraz dla cztonkéw Komisji Oceny Projektéw. Ponadto planuje sie zakup m.in. materiatbw biurowych, prenumeraty
czasopism oraz wydatki zwigzane z organizacjg spotkar Podkomitetu Monitorujacego, Regionalnej Grupy Sterujacej Ewaluacja,
Komisji Oceny Projektow, szkolen oraz zakup wyposazenia (m.in. zakup mebli dla nowozatrudnionych pracownikow, zakup
artykutéw biurowych). Planuje sie dokonanie zakupu ustug m.in. drukarskich, kolportersko-transportowych (dystrybucja ulotek,
broszur do stojakéw informacyjnych zlokalizowanych na terenie wojewddztwa — m.in. Starostwa Powiatowe, Powiatowe Urzedy
Pracy). Ponadto przeprowadzona bedzie kampania informacyjno-promocyjna w mediach (m.in. dodatki tematyczne, artykuty
sponsorowane w prasie, produkcja spotu reklamowego, zakup czasu antenowego), na nosnikach reklamy zewnetrznej, utrzymanie
strony internetowej, organizacja konferencji i przeprowadzenie szkolen, a co za tym idzie zakup ustug publikacji ulotek i broszur
informacyjno-promocyjnych. Planuje si¢ uczestnictwo w przedsigwzieciach regionalnych i ogéinopolskich (m.in. udziat w targach),
jak rowniez umieszczenie ogtoszen w prasie. W ramach dziatan informacyjno-upowszechniajacych przeprowadzone beda badania
ewaluacyjne. Zaplanowano réwniez, Srodki na krajowe podréze stuzbowe pracownikow zaangazowanych we wdrazanie
Europejskiego Funduszu Spotecznego (szkolenia, spotkania, warsztaty, konferencje, konsultacje, kontrole u beneficjentéw), jak
réwniez na zagraniczne podréze pracownikéw zajmujacych sie Programem Operacyjnym Kapitat Ludzki. Osoby te bedg
uczestniczyty w spotkaniach i konferencjach miedzynarodowych. W celu podniesienia kwalifikacji pracownikéw zajmujacych sie
wdrazaniem Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki zaktada si¢ optacenie ich uczestnictwa w szkoleniach organizowanych przez
firmy zewnetrzne. Przewidziano $rodki na wykonywanie ekspertyz i analiz dokumentacji konkursowej w odpowiedzi na potencjalne
protesty beneficjentow programu. W ramach kwoty 7.488.235 zt zaplanowano wydatki majgtkowe w kwocie 35.295 zt
z przeznaczeniem na zakup zestawdw komputerowych dla nowozatrudnionych oséb.

Kwota 984.000 zt przeznaczona jest dla Regionalnych Osrodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego. Role Instytuci
Posredniczacej Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki w ramach komponentu regionalnego petni samorzad wojewodztwa,
ktérego celem jest zapewnienie wlasciwego zarzadzania i wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego w regionie w latach
2007-2013. Instytucji PoSredniczacej przekazano kompetencje w zakresie wytonienia Regionalnych Osrodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego, majgcych za zadanie przeprowadzanie dziatan animacyjno-aktywizujacych spoteczno$¢ lokalng
w zakresie aplikowania o $rodki Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. Powyzsze zadania bedg realizowane przez Regionalne
Osrodki Europejskiego Funduszu Spotecznego w Gorzowie Wielkopolskim oraz w Zielonej Gérze.

Kwota w wysokosci 96.000 zt zaplanowana zostata na realizacjg Pomocy Technicznej ,GRANT” Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki. W celu udoskonalenia sposobu wykonywania natozonych obowigzkéw przyznany zostat Instytucji grant na zadanie
pn. ,Budowa sieci wspotpracy z zakresu wyboru projektéw oraz poprawy jakosci dokonywanych ocen" finansowany ze $rodkéw
Pomocy Technicznej Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. Ma on stuzy¢ zapewnieniu lepszego zarzadzania i wdrazania
Europejskiego Funduszu Spotecznego. Gtéwnym celem realizacji grantu jest podniesienie poziomu jakos$ci wdrazania Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki poprzez utworzenie sieci wspdtpracy w obszarze wyboru projektéw do 2011 roku poprzez:

a
b

nawigzanie bezposrednich kontaktéw z reprezentantami i pracownikami IP/IP2 wchodzacych w sktad partnerstwa,

wymiang do$wiadczen w zakresie wyboru i oceny projektdw pomiedzy IP/IP2,

o O

wzrost praktycznych umiejetnosci oceny projektéw wérdd zewnetrznych oceniajacych,

)
)
) podniesienie jakoSci oceny projektéw Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,
)
e)

zmniejszenie ilosci protestow i odwotan od ocen ekspertow,

f) wypracowanie wsp6inych rozwigzan na rzecz podniesienia poziomu wdrazania,

g) upowszechnienie efektow wspotpracy posrod wszystkich IP/IP2 w Polsce.
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Rozdziat 75071 - Centrum Rozwoju Zasobéw Ludzkich 421.478 zi

Na 2011 rok zaplanowano wydatki w wysoko$ci 421.478 zt z przeznaczeniem na realizacje projektu systemowego pn. ,Wsparcie
Regionalnych Os$rodkéw Polityki Spotecznej" w zakresie utworzenia Obserwatorium Integracji Spotecznej w ramach
Priorytetu | Zatrudnienie i integracja spoteczna, Dziatanie 1.2 Wsparcie systemowe instytucji pomocy i integracji spoteczne;
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. Na wynagrodzenia oraz pochodne od wynagrodzen zaplanowano 372.378 zt, natomiast

na pozostate wydatki biezace 49.100 zt.

Rozdziat 75075 - Promocja jednostek samorzadu terytorialnego 3.856.394 zt

Na 2011 rok zaplanowano wydatki w kwocie 3.856.394 zt m.in. na:

1. kontynuacje dziatalno$ci promocyjnej wojewddztwa pod wzgledem gospodarczym, kulturalno — historycznym i turystycznym,
z naciskiem na wdrozenie strategii marki i na promocje dziedzictwa kulturowego, tj. m.in:

1) dziatania realizowane przez Wydziat Promocji Wojewddztwa wraz z Zespotem ds. Marki:
a) konkurs otwarty dla organizacji pozarzadowych na realizacje zadan publicznych Wojewddztwa Lubuskiego,
b) organizacje akcji promocyjnych,
¢) zlecenie ustug promocyjnych w ramach imprez zewnetrznych,
d) wykonanie gadzetow i zakup produktow regionalnych,
e) wydawnictwa (foldery, ptyty CD),
2) dziatania wyodrebnione do realizacji przez Zespét ds. Marki:
a) wdrazanie Strategii Marki na poziomie regionalnym (w tym dziatania promocji turystycznej - submarka ,Naturalnie
Lubuskie”, wpisujace sie w przygotowania Wojewodztwa Lubuskiego do EURO 2012),

2. realizacje projektu pn. ,Promocja Gospodarcza Wojewodztwa Lubuskiego”™ w ramach Dziatania 1.2 Tworzenie obszaréw
aktywnos$ci gospodarczej i promocja gospodarcza Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2007-2013.
Projekt zaktada organizacje kompleksowej kampanii informacyjno — promocyjnej Wojewoddztwa Lubuskiego. W ramach
projektu zaplanowano dziatania majgce na celu promocje gospodarczg regionu na arenie ogolnopolskiej i miedzynarodowej
poprzez udziat w targach o charakterze gospodarczym i turystycznym, imprezach o charakterze gospodarczym, organizacje
misji, konferencji i seminariéw o charakterze gospodarczym. W 2011 roku planuje si¢ udziat wojewddztwa w:

a) targach Expo Real w Monachium,

b

C

)
) targach turystycznych ,Tour Salon” w Poznaniu,
) targach turystycznych ,Cottbuser Reisemarkt” w Cottbus,
d) targach turystycznych ,Caravan & Touristic Messe” we Frankfurcie nad Odra,
e) organizacji misji gospodarczych do Tajwanu i Skandynawii.
W ramach projektu zaplanowano takze przygotowanie i produkcje materiatow informacyjno — promocyjnych oraz emisje filmu
promocyjnego.
3. promocje wojewddztwa w ramach wykupu pakietu miejsc na loty realizowane z Portu Lotniczego w Babimo$cie do Warszawy,
4. na wykonanie tablic do wbudowania w konkursie ,Lubuski Mister Budowy”,

5. na wykonanie nagrdd (statuetki, dyplomy i pamigtkowe tablice) w konkursach ,Lubuski Mister Budowy”, ,Lubuski Lider Biznesu”,
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6. udziat w targach i imprezach promujacych Wojewodztwo Lubuskie oraz produkty tradycyjne i regionalne Wojewddztwa

Lubuskiego, tj. m.in.: Miedzynarodowe Targi Rolno-Spozywcze Griine Woche w Berlinie, Impreza Promujgca Liste Produktéw

Tradycyjnych w Szczecinie, Dozynki Wojewodzkie, Dozynki Prezydenckie, Lubuskie Dozynki Winiarskie,

7. wykonanie baneréw i slajdéw promujacych Wojewodztwo Lubuskie oraz zakup réznego rodzaju akcesoriéw i materiatow w celu

aranzacji stoiska podczas imprez i targow.

Rozdziat 75095 - Pozostata dziatalno$é 690.400 zt

Zaplanowane wydatki w kwocie 690.400 zt dotycza m.in.:

1.

10.

1.
12.
13.

14.

refundacji kosztéw obstugi Dziatah 2.5, 2.6 i 3.4 ZPORR przez Agencje Rozwoju Regionalnego S.A. w Zielonej Gérze.

Zaplanowana kwota obejmuje wydatki na refundacje kosztéw wynagrodzenia pracownikow ZPORR oraz wydatkow

niekwalifikowanych,

dotacji celowej z budzetu panstwa na dofinansowanie zadan zleconych organizacjom pozarzadowym w ramach dziatania na

rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspotpracy miedzy spoteczenstwami,

wydatkow zwigzanych z obstugg wizyt delegaciji zagranicznych (organizacja spotkan, wizyt, konferencji),

kosztéw zwigzanych z przygotowaniem spotkan roboczych i warsztatowych w ramach: Partnerstwo Odry, Komitet

ds. Wspétpracy Migdzyregionalnej, Open Days oraz wizyt partnerskich w ramach wspétpracy Lubuskie — Brandenburgia oraz

Lubuskie — Saksonia,

zakupu materiatéw promocyjnych i regionalnych na potrzeby wspétpracy zagranicznej,

realizacji wspolnej inicjatywy z Prowincjg Hajnan (Chiny) - regionem partnerskim Wojewddztwa Lubuskiego,

spotkan Rady ds. rozwoju wojew6dztwa lubuskiego — Rada jest organem opiniodawczo — doradczym Zarzadu Wojewddztwa

Lubuskiego w zakresie wspdtpracy przy opracowywaniu i wdrazaniu aktualizacji Strategii Rozwoju Wojewddztwa Lubuskiego,

aktualizacji Strategii Rozwoju Wojewddztwa Lubuskiego (SRWL),

prognozy oddziatywania na $rodowisko Strategii Rozwoju Wojewddztwa Lubuskiego — zgodnie z ustawg Prawo ochrony

$rodowiska do kazdej aktualizacji SRWL niezbedne jest przygotowanie Prognozy oddziatywania na Srodowisko,

warsztatow powiatowych zwigzanych z opracowaniem Lubuskiej Mapy Potrzeb i Aspiracji — dziatanie to ma na celu

szczegbtowg identyfikacje potrzeb rozwojowych poszczegéinych czesci Wojewddztwa Lubuskiego. Mapa stanie sie waznym

narzedziem wspomagajacym podejmowanie decyzji przez samorzad w procesie aktualizacji SRWL. Do udziatu w warsztatach

zostang zaproszeni przedstawiciele samorzadowi, $rodowisko biznesowe i spoteczne powiatéw,

konsultacji spotecznych projektu Strategii Rozwoju Wojewodztwa Lubuskiego,

wydruku zaktualizowanej Strategii Rozwoju Wojewodztwa Lubuskiego,

promocji zaktualizowanej Strategii Rozwoju Wojewddztwa Lubuskiego — planuje sie zorganizowanie konferencji na temat

programowania strategicznego i zmian w SRWL,

dziatar zwigzanych z pracami nad Strategig Rozwoju Polski Zachodniej:

a) wynagrodzenie eksperta kluczowego: opracowanie raportu metodologicznego dotyczacego przygotowania Strategii
Rozwoju Polski Zachodniej do roku 2020, opracowanie raportu diagnostycznego na podstawie wnioskéw wynikajacych
z ekspertyz tematycznych i raportéw czastkowych, z uwzglednieniem otoczenia sasiednich regionow niemieckich

i czeskich, opracowanie wyzwan i priorytetdw rozwojowych obszaru Polski Zachodniej,
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b) wynagrodzenie sekretarza naukowego: opracowanie propozycji koncepcji metodologicznej i narzedzi badawczych
bedacych podstawg do Raportu metodologicznego, opracowanie analiz kartograficznych do raportu diagnostycznego,
opracowanie wstepnej analizy SWOT, przygotowanie analizy potencjatéw rozwojowych Polski Zachodniej,

c) wynagrodzenie eksperta regionalnego: przygotowanie propozycji metod i narzedzi badawczych do Raportu
metodologicznego dotyczacych opracowania diagnozy i zatozen Strategii Rozwoju Polski Zachodniej, przygotowanie
analizy w zakresie identyfikacji potencjatow rozwojowych i obszaréw problemowych danego wojewddztwa o charakterze
ponadregionalnym, koordynowanie prac w jednym z wyznaczonych obszaréw priorytetowych, przygotowanie ekspertyzy
do raportu diagnostycznego i propozycji zatozen do Strategii wraz z propozycjami projektdw kluczowych,

15. sktadki cztonkowskiej w Europejskiej Sieci ERRIN - uczestnictwo w ramach Europejskiej Sieci Wspotpracy Regionow

w zakresie Badan i Innowacji ERRIN wymaga optacenia corocznej sktadki czionkowskiej,

16. spotkan konsultacyjnych zwigzanych z opracowywaniem i wdrazaniem krajowych dokumentéw strategicznych,
17. zadan Biura Regionalnego Wojewddztwa Lubuskiego w Brukseli, tj m.in.:

a) organizacja konferencji nt. Srodowiskowe (Covenant of Mayors)/ energii dla wladz lokalnych, instytucji, organizacii

z sektora energetyki,

(=)

prezentacja polskiej Prezydencji w Radzie UE (dziatania, zadania, priorytety) w Regionie,

o

dwie wizyty studyjne pracownikéw Urzedu Marszatkowskiego i jednostek samorzadu terytorialnego w Bruksel,

o
—_ = == =

wizyty dziennikarzy lubuskich w Brukseli (wspdtfinansowana przez Komitet Regionéw),

D

prezentacja potencjatu gospodarczego Wojewodztwa Lubuskiego (organizacia z BEPOLUX- Belgijsko-Polsko-
Luksemburska Izbg Handlowa, ZIPH),

f)  Open Doors Day (materiaty promocyjne, aranzacja stoiska, wydruk zdje¢, plansz, gadzety),

g) organizacja spotkan Lubuszan pracujacych w instytucjach w Brukseli,

h) cztery wspdine konferencje 16 polskich biur regionalnych w Brukseli w czasie Polskiej Prezydencji w Unii Europejskie;.

Dziat 752 - Obrona narodowa 2.000 z

Wydatki w dziale 752 — Obrona narodowa realizowane beda w nastepujacym rozdziale:

w ztotych
Rozdziat Tresé Budzet na 2011 rok
1 2 3
Razem 2.000
75212 Pozostate wydatki obronne 2.000
Rozdziat 75212 - Pozostate wydatki obronne 2.000 zi

Kwota 2.000 zt zostata przyznana przez Wojewode Lubuskiego na zadania z zakresu administracji rzadowej dotyczace spraw
obronnych.

Dziat 757 - Obstuga dtugu publicznego 16.274.892 zt
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Wydatki w dziale 757 - Obstuga dtugu publicznego realizowane bedg w nastepujacych rozdziatach:

w ziotych
Rozdziat Tresé Budzet na 2011 rok
1 2 3
Razem 16.274.892
75702 Obstuga papieréw warto$ciowych, kredytow i pozyczek jednostek 11222.031
samorzadu terytorialnego o
75704 Rozliczenia z tytutu poreczen i gwaranciji udzielonych przez Skarb 5 052,861
Paristwa lub jednostke samorzadu terytorialnego o
Rozdziat 75702 - Obstuga papieréw wartosciowych, kredytow i pozyczek 11.222.031 zt
jednostek samorzadu terytorialnego
Kwota 11.222.031 zt przeznaczona bedzie na pokrycie odsetek i prowizji od kredytdw i obligacii.
Rozdziat 75704 - Rozliczenia z tytutu poreczen i gwarancji udzielonych 5.052.861 zt

przez Skarb Panstwa lub jednostke samorzadu terytorialnego

Kwota 5.052.861 zt wynika z udzielonego w latach poprzednich poreczenia przez Samorzad Wojewddztwa Lubuskiego kredytu

dtugoterminowego dla:

1) Wojewddzkiego Szpitala Specjalistycznego dla Nerwowo i Psychicznie Chorych SP ZOZ w Ciborzu na kwote 1.361.534 zt
w 2011 roku,

2) Szpitala Wojewoddzkiego SP ZOZ w Zielonej Gorze na kwote 1.062.504 zt w 2011 roku,

3) Samodzielnego Publicznego Szpitala Specjalistycznego dla Nerwowo i Psychicznie Chorych w Miedzyrzeczu na kwote
1.000.000 zt w 2011 roku,

4) Samodzielnego Publicznego Szpitala Wojewodzkiego w Gorzowie Wikp. na kwote 1.628.823 zt w 2011 roku.

Dziat 758 — Rozne rozliczenia 9.781.257 zt

Wydatki w dziale 758 — R6zne rozliczenia realizowane bedq w nastepujacym rozdziale:

w Zfotych
Rozdziat Tresé Budzet na 2011 rok
1 2 3
Razem 9.781.257
75818 Rezerwy ogdlne i celowe 9.781.257
Rozdziat 75818 — Rezerwy ogdlne i celowe 9.781.257 zt
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Tworzy sie rezerwy:
1. 0gblng w wysokosci 3.188.400 zt,
2. celowe w wysokosci 6.592.857 zt, z tego:
a) na realizacje zadan wiasnych z zakresu zarzadzania kryzysowego 1.000.000 zt,
b) na realizacje zadan biezacych wspotfinansowanych z budzetu Unii Europejskiej 323.275 zt,
o
d

) na realizacje zadahn majatkowych wspoétfinansowanych z budzetu Unii Europejskiej 4.069.582 z,
) na wktad wiasny do zadan biezacych dofinansowanych z programu Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego realizowanych
przez instytucje kultury 200.000 zt,

e) na pomoc finansowg na zadania majatkowe dla innych jednostek samorzadu terytorialnego 1.000.000 zt.
Dziat 801 - Oswiata i wychowanie 15.504.348 zt

Wydatki w dziale 801 — O$wiata i wychowanie realizowane beda w nastepujacych rozdziatach:

w zfotych
Rozdziat Tres¢ Budzet na 2011 rok
1 2 3

Razem 15.504.348

80102 Szkoly podstawowe specjalne 309.466
80111 Gimnazja specjalne 972.102
80130 Szkoty zawodowe 5.472.984
80146 Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli 4.848.857
80147 Biblioteki pedagogiczne 3.539.709
80195 Pozostata dziatalno$¢ 361.230
Rozdziat 80102 - Szkoty podstawowe specjalne 309.466 zi

W rozdziale realizowane sg wydatki dotyczace Szkoty Podstawowej funkcjonujacej przy Mtodziezowym O$rodku Wychowawczym
w Babimoscie.

Wydatki biezace zaplanowano w wysokosci 309.466 zh, w tym na wynagrodzenia wraz z pochodnymi od wynagrodzen
zaplanowano kwote 264.514 zt.

Rozdziat 80111 - Gimnazja specjalne 972.102 zi
W ramach tego rozdziatu prowadzone sg szkoly: Gimnazjum Specjaline przy Miodziezowym Osrodku Wychowawczym
w Babimoscie oraz Gimnazjum Specjalne przy Mtodziezowym Osrodku Socjoterapii w Zaborze.

Zaplanowano wydatki biezace w wysokosci 972.102 zt, w tym na wynagrodzenia wraz z pochodnymi od wynagrodzen

zaplanowano kwote 816.939 zt.
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Rozdziat 80130 - Szkoty zawodowe 5.472.984 zi

W ramach tego rozdziatlu prowadzone sg szkoty: Medyczne Studium Zawodowe w Zielonej Gorze oraz Medyczne Studium
Zawodowe w Gorzowie WIkp.

Zaplanowano wydatki biezace w wysoko$ci 5.472.984 zh, w tym na wynagrodzenia wraz z pochodnymi od wynagrodzen
zaplanowano kwote 4.507.907 zt.

Rozdziat 80146 - Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli 4.848.857 zt

W ramach tego rozdziatu prowadzone sg: O$rodek Doskonalenia Nauczycieli w Zielonej Gérze oraz Wojewddzki OSrodek
Metodyczny w Gorzowie Wikp.

Zaplanowano wydatki biezace w wysoko$ci 4.848.857 zi, w tym na wynagrodzenia wraz z pochodnymi od wynagrodzen
zaplanowano kwote 4.366.969 zt. Wydatki rzeczowe zaplanowano na kwote 481.888 zt, w tym 94.000 zt przeznaczone jest na
1% odpis dotyczacy doskonalenia nauczycieli.

Rozdziat 80147 - Biblioteki pedagogiczne 3.539.709 zt

W ramach tego rozdziatu prowadzone sg; Pedagogiczna Biblioteka Wojewodzka w Zielonej Gorze (wraz z 10 filiami), Wojewddzka
Biblioteka Pedagogiczna w Gorzowie Wikp. (z 1 filiq) funkcjonujaca w strukturach Wojewodzkiego Osrodka Metodycznego.
Zaplanowano wydatki biezace w wysokosci 3.479.709 zi, w tym na wynagrodzenia wraz z pochodnymi od wynagrodzen
zaplanowano kwote 3.046.417 z}, natomiast wydatki majatkowe zaplanowano w wysokosci 60.000 zt z przeznaczeniem na
modernizacje czytelni, sali szkolen oraz holu gtéwnego w Pedagogicznej Bibliotece Wojewodzkiej w Zielonej Gorze.

Rozdziat 80195 - Pozostata dziatalno$é 361.230 z

W  rozdziale tym zaplanowano $rodki na udzielenie dotacji stowarzyszeniom na realizacje  zadan
w ramach ustawy o pozytku publicznym i o wolontariacie oraz $rodki na realizacje uchwaty Sejmiku Wojewodztwa Lubuskiego
w sprawie zasad udzielania stypendiéw naukowych, tworczych i artystycznych dla ucznidw z terenu Wojewoddztwa Lubuskiego
oraz na nagrody Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego przyznawane corocznie nauczycielom z okazji Dnia Edukacji Narodowe;j.
Zaplanowano réwniez wydatki dotyczace odpiséw na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych nauczycieli emerytéw
i rencistow.

W planie wydatkéw na 2011 rok ujeto takze $rodki na fundusz zdrowotny dla nauczycieli. Ustawa ,Karta Nauczyciela” w art. 72
zobowigzuje organy prowadzace do utworzenia tego funduszu na pomoc zdrowotng dla nauczycieli korzystajacych z opieki
zdrowotnej.

Ponadto zabezpieczono $rodki na wynagrodzenia i delegacje dla nauczyciela, ktéry bedzie nauczat jezyka polskiego w szkotach

Landu Brandenburgia.

Dziat 851 - Ochrona zdrowia 14.711.392 zi

94



Wydatki w dziale 851 - Ochrona zdrowia realizowane beda w nastepujacych rozdziatach:

w zfotych
Rozdziat Tresc Budzet na 2011 rok
1 2 3

Razem 14.711.392

85111 Szpitale ogdlne 6.850.000
85120 Lecznictwo psychiatryczne 1.490.571
85148 Medycyna pracy 5.384.821
85153 Zwalczanie narkomanii 166.000
85154 Przeciwdziatanie alkoholizmowi 500.000
85195 Pozostata dziatalno$¢ 320.000
Rozdziat 85111 - Szpitale ogdine 6.850.000 zt

Na 2011 rok zaplanowano wydatki w kwocie 6.850.000 zt, z tego:

1.

kwota 5.050.000 =z, w zwigzku z trwajgcym procesem przeksztatcenia Lubuskiego Szpitala Specjalistycznego
Pulmonologiczno-Kardiologicznego SP ZOZ w Torzymiu w spétke prawa handlowego, zaplanowana zostata na cze$ciowq
sptate zobowigzan likwidowanej jednostki,

2. kwota w wysokosci 1.800.000 zt zaplanowana zostata na zadania majatkowe, z tego:

1) kwota 1.200.000 zt zaplanowana zostata na wniesienie wktadu do spétki prawa handlowego pod firmg Lubuski Szpital
Specijalistyczny Pulmonologiczno-Kardiologiczny w Torzymiu (spétka z 0.0.),

2) kwota 600.000 zt zaplanowana zostata na zadanie pn. ,Modernizacja Oddziatu Zakaznego® realizowane przez Szpital
Wojewodzki SP ZOZ w Zielonej Gérze. Inwestycja zostata rozpoczeta w 2009 roku. W roku 2011 nastapi dalszy ciag
inwestycji. Prace do wykonania obejmujg przede wszystkim roboty budowlane, w tym postawienie cianek dziatowych, prace
instalacyjne, m.in. elektryczne, wodnokanalizacyjne.

Rozdziat 85120 - Lecznictwo psychiatryczne 1.490.571 z}

Wydatki majatkowe w kwocie 1.490.571 zt zaplanowane zostaty na:

1.

realizacje zadania pn. ,Modernizacja pawilonéw leczniczych Nr 48 Oddziat XV i Nr 59 Oddziat III” przez Wojewddzki Szpital
Specjalistyczny dla Nerwowo i Psychicznie Chorych SP ZOZ w Ciborzu. Inwestycja powigzana jest z projektem
termomodernizacyjnym obiektéw szpitalnych i polega na zmodernizowaniu pawilonéw szpitalnych z przeznaczeniem na
catodobowy oddziat psychiatryczny. Zakres prac obejmuje ocieplenie obiektow, wykonanie wezla cieptowniczego, wymiane
stolarki okiennej i drzwiowej, modernizacje instalacji centrainego ogrzewania i cieptej wody (300.000 zt),

realizacie zadania pn. ,Modernizacja pawilonéw szpitalnych: Nr 14 na potrzeby Catodobowego Oddziatu Rehabilitacji
Neurologicznej, Nr 15 na potrzeby Catodobowego Oddziatu Psychiatrycznego Ogoinego” przez Samodzielny Publiczny Szpital
dla Nerwowo i Psychicznie Chorych w Miedzyrzeczu. Modernizacja pawilonu Nr 14 ma na celu poszerzenie dziatalnosci
medycznej poprzez utworzenie odrebnego oddziatu rehabilitacji neurologicznej na okoto 25 t6zkowg baze. Szpital posiada

kontrakt na cztery tozka rehabilitacji neurologicznej funkcjonujace w ramach Oddziatu Neurologii, a zapotrzebowanie na tego
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typu $wiadczenia jest duzo wieksze. Szpital posiada zaréwno zaplecze kadrowe, jak i lokalowe niezbedne do utworzenia tego
typu oddziatu. Modernizacja pawilonu Nr 15 ma na celu zwigkszenie ilosci 16zek psychiatrycznych (okoto 30) i tym samym
sprostanie zapotrzebowaniu spotecznemu w zakresie stacjonarnych Swiadczen psychiatrycznych. Modernizacja pawilondw
obejmuije roboty w zakresie branzy ogoéinobudowalnej, elektrycznej i sanitarnej (300.000 zt),

3. wkitad wiasny do zadania pn. ,Termomodernizacja obiektéw Wojewddzkiego Szpitala Specjalistycznego dla Nerwowo
i Psychicznie Chorych SP Z0Z w Ciborzu®. Zadanie realizowane jest z udziatem $rodkéw pochodzacych z budzetu Unii
Europejskiej w ramach Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2007-2013, Priorytet Il Ochrona
i zarzadzanie zasobami $rodowiska przyrodniczego, Dziatanie 3.2 Poprawa jako$ci powietrza, efektywnosci energetyczne;
oraz rozwoj i wykorzystanie odnawialnych zrédet energii. Zakres rzeczowy zadania obejmuje m.in.: wykonanie ocieplen stropu
nad poddaszem uzytkowym, ocieplenie stropdw nad piwnica, ocieplenie $cian na poddaszu, Scian zewnetrznych, wymiane
instalacji centralnego ogrzewania, modernizacje instalacji wodno-kanalizacyjnej, wymiane stolarki okiennej i drzwi wejéciowych
do budynkow (777.389 z),

4. wkiad wlasny do zadania pn. ,Lubuska Sie¢ Teleradiologii e-zdrowie w diagnostyce obrazowej’. Zadanie realizowane jest
wramach Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2007-2013, Priorytet | Rozwdj infrastruktury
wzmacniajacej konkurencyjnosé regionu, Dziatanie 1.3 Rozwdj spoteczenstwa informacyjnego. Celem gtéwnym projektu jest
budowa regionalnej infrastruktury spoteczeristwa informacyjnego poprzez utworzenie teleradiologicznej sieci diagnostycznej.
Wprowadzenie nowoczesnych rozwigzan informatycznych przyczyni sig do wzrostu bezpieczenstwa zdrowotnego pacjentéw,
utatwi dostep do lekarzy specjalistow, poprawi jako$¢ wykonywanych badan diagnostycznych, jak réwniez umozliwi udzielenie
telekonsultacji. Poprzez te innowacje zwiekszy sie trafno$¢ stawianych diagnoz lekarskich oraz poszerzy spektrum mozliwosci
diagnostycznych. Zakres rzeczowy zadania obejmuje m.in. wykonanie kanalizacji kablowej oraz studzienek kablowych,
utozenie Swiattowodu wielodomowego do 19 obiektdw szpitalnych, rozbudowe i modernizacje sieci dystrybucyjnej dla obrazow

cyfrowych, wykonanie sieci komputerowej oraz sieci elektrycznej (113.182 z1).

Rozdziat 85148 - Medycyna pracy 5.384.821 zi

Na dziatalnos¢ dwoch Wojewddzkich Osrodkéw Medycyny Pracy w Gorzowie Wlkp. i w Zielonej Gdrze zaplanowano kwote
w wysokosci 5.384.821 zt, z tego dla:

1. Wojewddzkiego Osrodka Medycyny Pracy w Gorzowie WIikp. 2.134.752 4,

2. Wojewodzkiego Osrodka Medycyny Pracy w Zielonej Gérze 3.250.069 zt.

W ramach kwoty 5.384.821 zt na wydatki biezace zaplanowano kwote 5.368.821 zt, natomiast na wydatki majatkowe zaplanowano

kwote 16.000 zt z przeznaczeniem na zakup komputeréw dla Wojewddzkiego O$rodka Medycyny Pracy w Gorzowie Wikp.

Rozdziat 85153 - Zwalczanie narkomanii 166.000 zt

Realizowany program w zakresie zwalczania narkomanii obejmuje przede wszystkim dziatalno$¢ wychowawczg i zapobiegawczg
— dziatania z zakresu profilaktyki o$wiatowo-zdrowotnej, edukacji i promocji zdrowego stylu zycia wéréd dzieci i miodziezy,
wspbtprace z organizacjami pozarzadowymi dziatajagcymi na rzecz uzaleznionych, szkolenia i doskonalenie zawodowe kadr
zajmujacych sie problemem narkomanii. Na 2011 rok proponowany plan realizacji zadan bedzie koncentrowaé si¢ miedzy innymi
na: prowadzeniu dziatalno$ci edukacyjno-informacyjnej zwigzanej z promocjg zdrowego stylu Zycia, bez uzywania substancji

psychoaktywnych, wdrazaniu nowoczesnych programéw profilaktycznych. Na ten cel zaplanowano kwote 113.560 zt.
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Kwote 22.440 zt zaplanowano na szkolenia realizowane w ramach programu przeciwdziatania narkomanii (t. m.in. na
wynagrodzenia osdb prowadzacych szkolenia, wynajem sal szkoleniowych, noclegi), natomiast kwote w wysokosci 30.000 zt
zaplanowano na zakup narkotestow do badania obecnosci gtéwnych grup narkotykéw w $linie, w celu ograniczenia patologicznych

zachowan w zakresie narkomanii.

Rozdziat 85154 - Przeciwdziatanie alkoholizmowi 500.000 zt

Dziatania wynikajace z ustawy, natozone do realizacji samorzadowi wojewodztwa zwigzane z profilaktykg i rozwigzywaniem
problemoéw alkoholowych, obejmujg zadania w zakresie rozwijania programoéw profilaktycznych, w tym zwtaszcza informacyjnych
i edukacyjnych, zwiekszenia skuteczno$ci i dostepnosci terapii, szkoled profesjonalistow, wspierania dziatalno$ci $rodowisk
wzajemnej pomocy, wspierania akcji organizowania wypoczynku letniego i zimowego dzieci i mtodziezy. W wojewddztwie lubuskim
jednostka wiodaca jest Wojewodzki Osrodek Terapii Uzaleznient i Wspdtuzaleznienia w Zielonej Gorze, dla ktdrego zostanie
przekazana kwota w wysokosci 80.000 zh. Realizacja programéw psychoterapii 0s6b uzaleznionych od alkoholu
i wspotuzaleznionych, udzielanie konsultacji specjalistycznych dla zaktadéw lecznictwa odwykowego oraz koordynacja pracy
zakltadow lecznictwa odwykowego na terenie wojewodztwa to podstawowe zadania O$rodka. Kontynuowana bedzie szeroka
wspdtpraca z organizacjami pozarzadowymi, polegajaca przede wszystkim na zlecaniu zadan organizacjom i ich dofinansowaniu.
W 2011 roku stowarzyszenia otrzymajg kwote w wysokosci 250.000 zt. Dzigki swej specyfice petnig one szereg waznych funkgj,
wynikajacych z realizowanych zadan, poczawszy od ujawnienia potrzeb i dgzer Srodowisk 0sob uzaleznionych, az do inicjowania
form ich zaspokojenia. W 2011 roku zaktada sie w pierwszej kolejnosci kontynuacje zadan w kierunku rozwoju dziatalnosci
profilaktycznej, organizacje szkolen w zakresie profesjonalizacji kadr pracujacych w obszarze uzaleznieh oraz wspierania dziatan
organizacji pozarzadowych.

Kwota 50.000 zt przeznaczona zostanie na zadania realizowane przez fundacje oraz jednostki niezaliczane do sektora finanséw
publicznych (osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajace na podstawie przepiséw o stosunku Panstwa do Kosciota
Katolickiego w RP z zakresu Wojewddzkiego Programu Przeciwdziatania Alkoholizmowi na lata 2007-2011).

Kwota 20.000 zt zostanie przekazana Miastu Kostrzyn nad Odrg na prowadzenie kampanii profilaktyczno-edukacyjne;
nt. przeciwdziatania alkoholizmowi podczas festiwalu ,Przystanek Woodstock 2011”.

Zgodnie z Wojewddzkim Programem Przeciwdziatania Alkoholizmowi na lata 2007-2011 realizowanych bedzie szereg zadan
zwigzanych z przeciwdziataniem przemocy w rodzinie, w tym: szkolenia dla pracownikéw socjalnych, pedagogéw, pracownikow
Swietlic socjoterapeutycznych, kuratorow sadowych. Na wynagrodzenia oséb realizujgcych szkolenia i seminaria planuje sie
przeznaczy¢ kwote 10.200 zt. W zwigzku z planowanym przystapieniem w 2011 roku do opracowania Wojewddzkiego Programu
Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, na kolejne lata zaplanowano kwote 5.000 zt, zwigzang z objeciem
kierownictwa naukowego nad Programem oraz jego korekte jezykowa.

Kwota w wysokosci 49.800 zt zostanie zabezpieczona na wynajem sal wyktadowych, optacenie kosztéw konferencji metodycznych
i seminariow oraz promowanie innowacyjnych rozwigzan w zakresie realizacji Wojewddzkiego Programu Przeciwdziatania
Alkoholizmowi na lata 2007-2011 oraz Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.

Kwota 35.000 zt zaplanowana zostata m.in. na: zakup materiatéw niezbednych do prowadzenia szkolen, spotkania robocze ze
specjalistami w zakresie uzaleznien przy tworzeniu Wojewodzkiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych, obstuge spotkan Komisji Konkursowej powotanej do oceny ofert sktadanych przez organizacje pozarzadowe.

Rozdziat 85195 - Pozostata dziatalno$é 320.000 zi
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Wydatki w kwocie 320.000 zt planuje sie przeznaczy¢ m.in. na:

1. wynagrodzenia dla wykfadowcow z tytutu uméw o dzieto za wygtoszenie referatdw, uméw zlecen z tytutu przeprowadzenia
szkolen dla dyrektorow jednostek ochrony zdrowia,

2. zakup materiatow i gadzetow promocyjnych w ramach realizowanych zadan w zakresie ochrony i promocji zdrowia,

3. zorganizowanie cyklicznych spotkan z dyrektorami jednostek ochrony zdrowia podlegtych Samorzadowi Wojewddztwa
Lubuskiego oraz spotkan (konferencji) w zakresie promociji zdrowia,

4. ogloszenia prasowe, m.in.: konkursy na kierownicze stanowiska w SP ZOZ, kampanie, akcje w zakresie zdrowego stylu zycia
i promocji zdrowia,

5. obstuge prawng i doradczg w zakresie procesu przeksztatcenia Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej
w spotke prawa handlowego. W przyszlym roku przewiduje sie rozpocza¢ procedure przeksztatcenia Samodzielnego
Publicznego Szpitala dla Nerwowo i Psychicznie Chorych w Miedzyrzeczu,

6. opftaty zwigzane m.in. z przeksztatceniem SP Szpitala dla Nerwowo i Psychicznie Chorych w Miedzyrzeczu.

Dziat 852 - Pomoc spoteczna 1.400.390 zt

Wydatki w dziale 852 - Pomoc spoteczna realizowane beda w nastepujacych rozdziatach:

w zfotych
Rozdziat Tresé Budzet na 2011 rok
1 2 3
Razem 1.400.390
85212 Swiadczenia rodzinne, $wiadczenie z funduszu alimentacyjnego 418.000
oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe
z ubezpieczenia spotecznego
85217 Regionalne o$rodki polityki spotecznej 982.390
Rozdziat 85212 - Swiadczenia rodzinne, $wiadczenie z funduszu alimentacyjnego 418.000 zi

oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego

Kwota w wysokosci 418.000 zt pochodzi z dotacji celowej z budzetu panstwa przyznanej na realizacje zadan biezacych z zakresu
administracji rzadowej (wynikajacych z ustawy o $wiadczeniach rodzinnych). Kwota ta przeznaczona bedzie na sfinansowanie
wynagrodzen, pochodnych od wynagrodzen dla 10 osob realizujacych zadania z zakresu koordynacji systemow zabezpieczenia

spotecznego oraz wydatkéw rzeczowych.
Rozdziat 85217 - Regionalne osrodki polityki spotecznej 982.390 zi
Kwote 982.390 zt zaplanowano na:

1. realizacje ,Programu wspierania dziatan pomocy spotecznej na rzecz wyrdwnywania poziomu zycia mieszkancow

wojewodztwa lubuskiego” przyjetego przez Sejmik Wojewddztwa Lubuskiego w dniu 5 marca 2001 roku — 752.800 zt.
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Poszczegolne zadania programu realizowane bedg przez:

1) gminy (100.000 zt) - zaplanowana kwota przeznaczona bedzie na realizacje gminnych programéw profilaktyki spoteczne;
i programéw  aktywizujgcych rodziny dla osiggania samodzielnoci Zyciowej oraz gminnych systeméw wsparcia
Srodowiskowego 0séb starszych i niepetnosprawnych: prace socjalng, dozywianie dzieci i mtodziezy szkolnej. Wzrost
zjawiska wykluczenia spotecznego jest przyczyng pogiebiajacego sie ubdstwa 0sdb i rodzin w Wojewodztwie Lubuskim.
Corocznie zwieksza sie liczba programéw realizowanych przez gminy stuzacych zmniejszaniu tego zjawiska. Wspieranie
gmin w realizaciji tych programéw oraz zabezpieczenie potrzeb w zakresie pomocy spotecznej pozwoli zapewni¢ efektywng
pomoc najbardziej potrzebujacym oraz w dalszej perspektywie wptyngé na zmniejszenie zapotrzebowania na $wiadczenia
pomocy spotecznej,

2) powiaty (100.000 zt) - zaplanowana kwota dotacji przeznaczona bedzie na: realizacje powiatowych programéw opieki nad
dzieckiem oraz rodzinami naturalnymi i zastepczymi, programéw tworzenia o$rodkéw interwencji kryzysowej oraz
organizowanie i prowadzenie poradnictwa specjalistycznego, w tym rodzinnego dla rodzin naturalnych i zastepczych oraz
terapii rodzinnej,

3) jednostki samorzadu terytorialnego (80.000 zt), fundacje (60.000 zt), stowarzyszenia (342.800 zt), jednostki niezaliczane do
sektora finansow publicznych (70.000 z!) - zaplanowana kwota dotacji przeznaczona bedzie na: zapewnienie opieki nad
dzieémi z rodzin ubogich, niewydolnych wychowawczo i ekonomicznie oraz zagrozonych patologig spoteczna, zapewnienie
opieki kobietom w cigzy, samotnym matkom z dzieémi, osobom bezdomnym, osobom bedacym w sytuacjach kryzysowych,
narazonym na przemoc i odrzuconym przez rodzing, Swiadczenie ustug opiekuriczych osobom starszym, samotnym,
chorym i niepetnosprawnym, zagrozonym ubdstwem i spoteczng marginalizacjg, wspieranie rodziny w wypetnianiu funkcji
opiekuiczo-wychowawczych. Wsparcie specjalistycznych placéwek tworzonych przez organizacje pozwoli na zapewnienie
kompleksowej pomocy grupom spotecznym zagrozonym ubdstwem i spoteczng marginalizacja.

2. szkolenie zawodowe kadr pomocy spotecznej - realizacja ,Programu ksztatcenia i szkolenia zawodowego kadr pomocy
spotecznej w Wojewodztwie Lubuskim na lata 2006-2013" — 103.684 zt.
Zgodnie z przyjeta przez Sejmik Wojewddztwa Lubuskiego Strategig Polityki Spotecznej Wojewddztwa Lubuskiego na lata
2005-2013 oraz Programem ksztatcenia i szkolenia zawodowego kadr pomocy spotecznej w Wojewddztwie Lubuskim na lata
2006-2013, doskonalenie stuzb spotecznych oraz szkolenia dla organizacji pozarzadowych w ramach obchodow
Europejskiego Roku Wolontariatu sg priorytetem w dziataniach samorzadu wojewddztwa.
Zaplanowane wydatki w tym zakresie zabezpieczg potrzebe poszerzania wiedzy oraz doskonalenia umiejetno$ci zawodowych
pracownikéw pomocy spotecznej w sytuacji narastania probleméw spotecznych i zwigkszajacej sie liczby oséb oczekujacych
na profesjonalng pomoc i wsparcie stuzb spotecznych.
Kwota 42.000 zt przeznaczona zostanie na realizacje zadan Samorzadu Wojewodztwa w zakresie szkolenia i doskonalenia
zawodowego pracownikow pomocy spotecznej zatrudnionych w samorzadowych jednostkach organizacyjnych pomocy
spotecznej oraz szkolenia i seminaria w zakresie przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu, tj. na wynagrodzenia dla
wyktadowcow.
Kwota 4.590 zt przeznaczona zostanie na zakup materiatéw niezbednych do realizacji zadania zwigzanego ze szkoleniami
i doskonaleniem zawodowym pracownikow pomocy spotecznej oraz przedsiewzie¢ w zakresie przeciwdziatania wykluczeniu
spotecznemu.
Kwota 40.800 zt przeznaczona zostanie na wynajem sal wykfadowych, koszty noclegéw i wyzywienia, optacenie kosztéw
konferencji metodycznych i seminaridw.
Kwota 16.294 zt przeznaczona zostanie m.in. na diety, zwrot kosztéw podrézy oraz na wynagrodzenia dla czionkéw
Regionalnej Komisji Egzaminacyjnej do spraw stopni specjalizacji zawodowej pracownikdw socjalnych.
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3. inspirowanie i promowanie rozwigzan w zakresie polityki spotecznej, w tym pomocy spotecznej — 60.758 zt.

Srodki zaplanowane sg na:

1) organizacje uroczystej inauguracji XIll Lubuskiego Tygodnia Seniora oraz na prezentacje multimedialng i nagranie
reportazu o laureatach konkursu ogtoszonego w ramach XIIl Lubuskiego Tygodnia Seniora,

2) inspirowanie i promowanie nowych rozwigzan w pomocy spotecznej, w tym druk materiatéw promocyjnych (informatory,
biuletyny), organizacje obchodéw XIII Lubuskiego Tygodnia Seniora, tj. m.in. druk Programu XIII Lubuskiego Tygodnia
Seniora, wynajem sal wyktadowych, koncert inauguracyjny,

3) dziatalno$¢ Rady Dziatalno$ci Pozytku Publicznego Wojewddztwa Lubuskiego,

4) obstuge spotkan Komisji Konkursowej powotanej do oceny ofert sktadanych przez organizacje pozarzadowe,

4. utrzymanie strony internetowe;j - 4.148 z,

5. wydruk wydawnictwa pokonferencyjnego nt. ,Spoteczno-gospodarcze uwarunkowania i konsekwencje wydtuzania zycia
ludzkiego w Europie Srodkowej w czasach nowozytnych” Il Miedzynarodowej Konferencji Naukowej w Zielonej Gorze, ktéra
odbyta sie 21-22 pazdziernika 2010 roku pod patronatem Uniwersytetu Zielonogdrskiego i Urzedu Statystycznego w Zielonej
Goérze - 6.000 =,

6. realizacje zadan zwigzanych z ogloszeniem przez Rade Unii Europejskiej, roku 2011 Europejskim Rokiem Dziatalno$ci
Wolontariackiej na rzecz aktywnego obywatelstwa. W ramach $rodkéw zaplanowano konferencje i seminarium o idei
wolontariatu, wydruk ulotek, spoty radiowe oraz szkolenie dla organizacji pozarzadowych z terenu Wojewddztwa Lubuskiego
w zakresie pozyskiwania wolontariuszy, a takze na wynagrodzenia wyktadowcow — 40.000 zt,

7. promocje w zakresie przeciwdziatania alkoholizmowi, zapobiegania narkomanii, pomocy spotecznej i rehabilitacji spotecznej
i zawodowej o0s6b niepetnosprawnych oraz przeciwdziataniu przemocy w rodzinie na targach aktywno$ci spoteczne;
w Stubicach, . m.in. na wykonanie banera, wydruk ulotek, kalendarzy, programoéw, teczek, zestawdw konferencyjnych
i informatoréw — 15.000 zt.

Dziat 853 - Pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej 12.065.327 zt

Wydatki w dziale 853 — Pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej realizowane bedg w nastepujacych rozdziatach:

w ztotych
Rozdziat Tresé Budzet na 2011 rok
1 2 3

Razem 12.065.327

85311 Rehabilitacja zawodowa i spoteczna osob niepetnosprawnych 192.610
85332 Wojewodzkie urzedy pracy 6.224.445
85332 Wojewodzkie urzedy pracy (Kapitat Ludzki) 2.185.115
85395 Pozostata dziatalnos¢ (Kapitat Ludzki) 3.463.157
Rozdziat 85311 - Rehabilitacja zawodowa i spoteczna os6b niepetnosprawnych 192.610 zi

Zaplanowane wydatki biezace w kwocie 192.610 zt przeznaczone zostang m.in. na:
1. dofinansowanie zadan realizowanych przez podmioty niepubliczne, tj. na:
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1) okreslenie stanu i potrzeb w zakresie dziatan rehabilitacyjnych i wyréwnanie dostepu do infrastruktury rehabilitacyjnej
ludzi niepetnosprawnych,

N

adaptacje 0sob niepetnosprawnych do sytuacji i warunkéw zaistniatych na skutek niepetnosprawnosci,

w

rozwoj twérczosci artystycznej, inicjatyw wydawniczych i ruchu sportowego oséb niepetnosprawnych,

~
2 2 =2 =2

likwidacje barier architektonicznych i komunikacyjnych,
5

6) integrowanie $rodowisk osdb niepetnosprawnych,

poprawe sytuacji zyciowej niepetnosprawnych dzieci i miodziezy,

2. obstuge organizacyjno-techniczng Wojewodzkiej Spotecznej Rady do Spraw Oséb Niepetnosprawnych,

3. przeprowadzenie szkolenia organizacji pozarzadowych z terenu Wojewodztwa Lubuskiego dziatajacych na rzecz oséb
niepetnosprawnych, w ktérym wezmg udziat réwniez pracownicy Urzedu Marszatkowskiego, ktdrzy wspdtpracujg
Z organizacjami pozarzadowymi,

4. obstuge spotkan Komisji Konkursowej powotanej do oceny ofert sktadanych przez organizacje pozarzadowe,

5. koszty postepowania sadowego i prokuratorskiego,

6. organizacje | Lubuskiego Tygodnia Os6b Niepetnosprawnych, w tym m.in. nagrody dla laureatdw konkurséw: wokalnego,
malarskiego, rzezbiarskiego i poetyckiego, organizacie uroczystej inauguracji | Lubuskiego Tygodnia Osob
Niepetnosprawnych, tj. m.in. druk materiatbw promocyjnych (informatory, ulotki, zaproszenia), baner, roll-up, koncert
inauguracyjny,

7. organizacje Regionalnego Pikniku Sprawnosci na rzecz Osdb Niepetnosprawnych, majacego na celu integracje i aktywizacje
Srodowiska osob niepetnosprawnych,

8. realizacje Wojewddzkiego Programu Integracji Spotecznej Oséb Niepetnosprawnych.

Rozdziat 85332 - Wojewaddzkie urzedy pracy 6.224.445 zi

Wojewddzki Urzad Pracy wykonuje obowigzki wynikajace z ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia
20 kwietnia 2004 roku, ustawy z dnia 10 maja 2002 roku o zasadach uznawania nabytych w panstwach cztonkowskich
Unii Europejskiej kwalifikacji do podejmowania lub wykonywania niektorych dziatalnosci. Dodatkowo Wojewddzki Urzad Pracy jest
zobowigzany do wykonywania zadan jako Instytucja Po$redniczaca Il stopnia dla Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.
Zaplanowano wydatki w kwocie 6.224.445 7, z tego:
1. kwota 5.539.445 zt zaplanowana zostat m.in. na:
1) wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen, w tym wydatki zwigzane z zakupem odziezy roboczej, wody pitnej
w ramach przepiséw BHP dla pracownikéw Wojewodzkiego Urzedu Pracy,
2) wynagrodzenia osobowe oraz pochodne od wynagrodzen,
3) wydatki zwigzane z utrzymaniem technicznym budynku, optatami z tytulu podatku od nieruchomosci, sktadkami na
ubezpieczenie mienia oraz wydatkami zwigzanymi z technicznym utrzymaniem stanowisk pracy w Wojewodzkim Urzedzie
Pracy w Zielonej Gorze (w tym m.in. na zakup materiatow biurowych, obstuge prawna, rozmowy telefoniczne, energie
elektryczng, gaz itp.),
4) zakup ustug remontowych (w tym m.in. naprawy sprzetu technicznego),
5) optaty za administrowanie i czynsze dotyczg najmu pomieszczen biurowych dla Oddziatu zamiejscowego
w Gorzowie WIkp. oraz najmu garazy,

6) podroze stuzbowe krajowe,
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7) odpis na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych,
2. kwota 685.000 zt zostanie przeznaczona na wydatki majatkowe, z tego:
1) na realizacje inwestycji zaplanowano kwote 660.000 zt, z tego:
a) na realizacje zadania pn. ,Termomodernizacja $cian budynku Wojewodzkiego Urzedu Pracy” zaplanowano kwote
260.000 zt,
b) na realizacje zadania polegajacego na osuszaniu $cian piwnic budynku Wojewddzkiego Urzedu Pracy zaplanowano
kwote 200.000 zt,
c) na wykonanie zalecen pokontrolnych Panstwowej Strazy Pozarnej w 2011 roku (fj. m.in. postawienie $cian

oddzielajgcych strefy ewakuacyjne, modernizacje hydrantéw, modernizacje klatek schodowych) zaplanowano kwote

150.000 z,
d) na wykonanie placu parkingowego przy budynku Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Zielonej Gorze zaplanowano
kwote 50.000 i,
2) na zakupy inwestycyjne zaplanowano kwote 25.000 zt z przeznaczeniem na zakup kserokopiarki oraz dwoch zestawdw
komputerowych.
Rozdziat 85332 — Wojewddzkie urzedy pracy (Kapitat Ludzki) 2.185.115 z

Zaplanowano wydatki w kwocie 2.185.115 z, z tego:
1. kwota 1.480.000 zt dotyczy $rodkdw przyznanych od Instytucji Posredniczacej i bedzie wydatkowana m.in. na:
1) wynagrodzenia osobowe pracownikéw Wojewddzkiego Urzedu Pracy,
2) dodatkowe wynagrodzenie roczne,
3) wydatki na pochodne od wynagrodzen,
4) ustugi informatyczne,

2. kwota 338.275 zt zaplanowana zostata na realizacje projektu wiasnego pn. ,Po dyplom - studia podyplomowe dla
pracownikéw PSZ" w ramach Poddziatania 6.1.2 Wsparcie powiatowych i wojewddzkich urzeddw pracy w realizacji zadan na
rzecz aktywizacji zawodowej 0séb bezrobotnych w regionie Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. Uczestnikami projektu
sq pracownicy Publicznych Stuzb Zatrudnienia, ktérzy pragng podnie$¢ swoje kwalifikacje zawodowe poprzez ukorczenie
studiéw podyplomowych,

3. kwota 366.840 zt przeznaczona bedzie na realizacje projektéw w ramach Dziatania 6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia
oraz wspieranie aktywno$ci zawodowej w regionie Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki wspierajacych:

1) identyfikacje potrzeb os6b pozostajacych bez zatrudnienia, w tym m.in. poprzez zastosowanie indywidualnych plandw
dziatania, diagnozowanie potrzeb szkoleniowych oraz mozliwo$ci doskonalenia zawodowego w regionie,

2) organizacje warsztatdw oraz szkolen z zakresu technik aktywnego poszukiwania pracy oraz nabywania kompetencii
kluczowych,

3) wsparcie psychologiczno-doradcze os6b wechodzacych i powracajacych na rynek pracy,

4) realizacje programoéw aktywizacji zawodowej obejmujacych jedng lub kilka z nastepujacych form wsparcia, potaczonych

z mozliwo$cig zapewnienia opieki nad dzie¢mi lub osobami zaleznymi dla osoby uczestniczacej w projekcie:

a) po$rednictwo pracy i/lub poradnictwo zawodowe,
b) staze/praktyki zawodowe,
¢) szkolenia prowadzace do podniesienia, uzupetnienia lub zmiany kwalifikacji zawodowych,
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d) subsydiowanie zatrudnienia,

5) wspieranie wolontariatu jako etapu przygotowujgcego do podjecia zatrudnienia m.in. poprzez zapewnianie wsparcia
szkoleniowego i doradczego dla wolontariusza,

6) wspieranie inicjatyw na rzecz podnoszenia mobilno$ci geograficznej (regionalnej i miedzyregionalnej) 0sdb pozostajacych
bez zatrudnienia (w tym zwlaszcza oso6b zamieszkujacych na obszarach wiejskich) m.in. poprzez dofinansowanie
przejazddw z miejsca zamieszkania do miejsca pracy oraz zwrot kosztéw zakwaterowania,

7) upowszechnianie i promocje alternatywnych i elastycznych form zatrudnienia oraz metod organizacji pracy (w tym m.in.
telepraca, praca w niepetnym wymiarze czasu pracy, praca rotacyjna),

8) wsparcie doradczo-szkoleniowe pracownika, ktory uzyskat zatrudnienie w ramach projektu prowadzace do jego adaptaci
W miejscu pracy (wsparcie pomostowe),

9) organizacje kampanii promocyjnych i akcji informacyjnych majacych na celu zachecenie pracodawcéw do zatrudnienia
0s6b z grup znajdujacych sie w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy,

10) opracowanie i rozpowszechnianie informaciji o ofertach pracy, mozliwo$ciach udziatu w szkoleniach i stazach oraz innych
oferowanych ustugach instrumentach aktywizacji zawodowej, w tym m.in. poprzez zastosowanie nowoczesnych
i wielokanatowych technik informacyjnych i komunikacyjnych,

11) szkolenia oraz specjalistyczne doradztwo dla kadr instytucji rynku pracy dziatajacych na terenie regionu (z wytaczeniem
publicznych stuzb zatrudnienia), powigzane ze specyfikg zadan realizowanych przez te instytucje na regionalnym rynku
pracy,

12) rozwoj dialogu, partnerstwa publiczno-spotecznego i wspdtpracy na rzecz rozwoju zasobdw ludzkich na poziomie
regionalnym i lokalnym,

13) prowadzenie, publikowanie i upowszechnianie badan i analiz dotyczacych sytuacji na regionalnym i lokalnym rynku
pracy, w tym m.in. tworzenie regionalnych obserwatoriéw rynku pracy oraz monitoring migracji zarobkowych na terenie
regionu,

14) projekty stuzace wzmocnieniu i rozwojowi publicznych stuzb zatrudnienia w regionie m.in. poprzez szkolenia, doradztwo,
badania rynku pracy, w tym:

a) upowszechnianie po$rednictwa pracy i poradnictwa zawodowego w regionie, m.in. poprzez dofinansowanie
zatrudnienia doradcdéw zawodowych posrednikéw pracy,

b) szkolenia oraz specjalistyczne doradztwo dla kadr publicznych stuzb zatrudnienia dziatajacych na terenie regionu,
powigzane bezposrednio z potrzebami oraz ze specyfikq realizowanych przez nie zadan,

c) prowadzenie, publikowanie i upowszechnianie badar i analiz sytuacji na regionalnym i lokalnym rynku pracy (w tym
w ramach regionalnych obserwatoriéw rynku pracy), m.in. w zakresie: przewidywanej sytuacji na rynku pracy
wybranych zawodéw, sektoréw/branz, przewidywanych oczekiwan pracodawcéw odnosnie pozadanych kwalifikacji

i ustug szkoleniowych, migracji zarobkowych na terenie regionu.
Rozdziat 85395 - Pozostata dziatalnos¢ (Kapitat Ludzki) 3.463.157 zt
Na realizacje zadan zaplanowano 3.463.157 z, z tego:
1. kwote 3.306.188 zt planuje sie przeznaczy¢ na:

1) projekty przyczyniajace sie do aktywizacji zawodowej mieszkarcow obszaréw wiejskich, poprawy zdolnosci do

zatrudnienia oraz rozwoju ustug aktywizacyjnych (z wytaczeniem instrumentéw objetych zasadami pomocy publicznej),
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2) wsparcie lokalnych inicjatyw informacyjnych, szkoleniowych i doradczych, promujacych aktywizacije zawodowa na

10)

1)

12)

13)

14)

15)

poziomie lokalnym,

rozw¢j dialogu, partnerstwa publiczno-spotecznego i wspétpracy na rzecz rozwoju zasoboéw ludzkich na poziomie
lokalnym,

rozwoj form aktywnej integracji poprzez: kontrakty socjalne, w tym: indywidualne programy wychodzenia z bezdomnosci,
programy aktywizacji lokalnej) obejmujace:

a) wspieranie zdolnosci do podjecia zatrudnienia poprzez zatrudnienie socjalne, szkolenia, oraz zajecia reintegracji

zawodowej u pracodawcy,
b) ustugi o charakterze edukacyjnym, zdrowotnym i spotecznym, ktérych celem jest wsparcie mobilnosci na rynku pracy

pozwalajace na przezwyciezenie indywidualnych barier w powrocie na rynek pracy,

c) rozwoj nowych form wsparcia indywidualnego i $rodowiskowego umozliwiajacych integracje zawodowg i spoteczng

osobom ze specyficznymi trudnosciami na rynku pracy,
upowszechnianie aktywnej integracii i pracy socjalnej w regionie (wzmocnienie kadrowe stuzb pomocy spotecznej),
rozwoj form aktywnej integracji poprzez kontrakty socjalne (indywidualne programy integracji uchodzcéw, oséb
ubiegajacych sie o status uchodzcy, oséb z pobytem tolerowanym, posiadajgcych zezwolenie na osiedlenie si¢ lub
zezwolenie na zamieszkanie na czas oznaczony oraz indywidualne programy usamodzielnienia 0sdb opuszczajacych
rodziny zastepcze czy placowki opiekuriczo - wychowawcze) oraz programy aktywno$ci lokalnej obejmujace:
a) wspieranie zdolnosci do podjecia zatrudnienia poprzez zatrudnienie socjaine, szkolenia, oraz zajecia reintegracji
zawodowej u pracodawcy,
b) ustugi o charakterze edukacyjnym, zdrowotnym i spotecznym, ktérych celem jest wsparcie mobilnosci na rynku
pracy pozwalajace na przezwyciezenie indywidualnych barier w powrocie na rynek pracy,
¢) rozwoj nowych form wsparcia indywidualnego i srodowiskowego umozliwiajacych integracje zawodowa i spoteczng
osobom ze specyficznymi trudnosciami na rynku pracy,
wsparcie dziatan na rzecz integracji spotecznej i zawodowej 0sob niepetnosprawnych (w tym rozwoju dziatan
aktywizacyjnych warsztatow terapii zajeciowej),
upowszechnianie aktywnej integracii i pracy socjalnej w regionie (wzmocnienie kadrowe stuzb pomocy spotecznej),
wsparcie (m.in. prawne, organizacyjne, szkoleniowe i finansowe) dla tworzenia dziatalnosci podmiotéw integracii
spotecznej, w tym: centréw integracji spotecznej, klubéw integracji spotecznej, zaktadéw aktywno$ci zawodowej oraz
podmiotdéw dziatajacych na rzecz aktywizacji spoteczno-zawodowej (ktérych podstawowym zadaniem nie jest dziatalnosé¢
gospodarcza),
kursy i szkolenia umozliwiajgce nabycie, podniesienie lub zmiane kwalifikacji i kompetencji zawodowych dla oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
staze i zatrudnienie subsydiowane 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym w organizacjach pozarzadowych oraz
spotdzielniach socjalnych potaczone z zajeciami reintegraciji zawodowej i spotecznej,
poradnictwo psychologiczne, psychospoteczne, zawodowe i inne, prowadzace do integracji spotecznej i zawodowej,
skierowane do osob zagrozonych wykluczeniem i ich otoczenia,
rozwoj nowych form i metod wsparcia $rodowiskowego na rzecz integracji zawodowej i spotecznej, w tym Srodowiskowej
pracy socjalnej, centréw aktywizacji lokalnej, animaciji lokalnej, streetworkingu, coachingu, treningu pracy,
rozwoj ustug spotecznych przezwyciezajacych indywidualne bariery w integraciji spotecznej, w tym w powrocie na rynek
pracy,
rozwijanie umiejetno$ci i kompetencji spotecznych, niezbednych na rynku pracy,
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16)

17)

18)

19)

20)

21)

22)

23)

24)

25)

26)

27)

28)
29)

wsparcie tworzenia i dziatalno$ci Srodowiskowych instytuciji aktywizujacych osoby niepetnosprawne,

promocje i wsparcie wolontariatu, w zakresie integracji 0sdb wykluczonych zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

wsparcie dla tworzenia i funkcjonowania pozaszkolnych form integracji spotecznej miodziezy (Swietlice Srodowiskowe,

w tym z programem socjoterapeutycznym, kluby Srodowiskowe) potaczonych z realizacjg dziatan w zakresie reintegracji

zawodowej i spoteczne;j,

organizowanie akgji i kampanii promocyjno — informacyjnych m.in. z zakresu réwno$ci szans, mobilnosci i elastyczno$ci

zawodowej, promowania postaw aktywnych oraz przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu,

rozwdj dialogu, partnerstwa publiczno-spofecznego i wspdtpracy na rzecz rozwoju zasobdw ludzkich na poziomie

regionalnym i lokalnym,

prowadzenie, publikowanie i upowszechnianie badan i analiz z zakresu polityki spotecznej w regionie (w tym dziatan

majacych na celu przygotowanie, wdrazanie gminnych lub powiatowych strategii rozwigzywania probleméw

spotecznych),

wsparcie funkcjonowania instytucji otoczenia sektora ekonomii spotecznej $wiadczacych nastepujace ustugi:

a) ustugi prawne, finansowe, marketingowe,

b) doradztwo (indywidualne i grupowe) oraz szkolenia umozliwiajgce uzyskanie wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do

zatozenia i prowadzenia dziatalno$ci w sektorze ekonomii spotecznej,

c) rozwdj partnerstwa lokalnego na rzecz rozwoju ekonomii spoteczne;j,

d) promocje ekonomii spotecznej i zatrudnienia w sektorze ekonomii spoteczne,

projekty przyczyniajace sie do integracji spotecznej mieszkancéw obszardw wiejskich oraz rozwoju ustug spotecznych na

tych obszarach (z wytaczeniem instrumentéw objetych zasadami pomocy publicznej),

wsparcie inicjatyw lokalnych o charakterze informacyjnym, szkoleniowym, promocyjnym (np. w formie szkolen, spotkan,

seminariéw) majacych na celu przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu mieszkancoéw obszardéw wiejskich,

rozw¢j dialogu, partnerstwa publiczno - spotecznego i wspdtpracy na rzecz rozwoju zasobéw ludzkich na poziomie

lokalnym,

tworzenie o$rodkéw wychowania przedszkolnego (w tym réwniez realizacja alternatywnych form wychowania

przedszkolnego) na obszarach i w $rodowiskach o niskim stopniu upowszechnienia edukacji przedszkolnej

(w szczegdlnosci na obszarach wiejskich),

wsparcie istniejacych oSrodkéw wychowania przedszkolnego przyczyniajace sie do zwiekszonego uczestnictwa dzieci

w wychowaniu przedszkolnym np. diuzsze godziny pracy przedszkoli, uruchomienie dodatkowego naboru dzieci,

zatrudnienie personelu,

opracowanie i realizacje kampanii informacyjnych promujacych edukacje przedszkolna,

programy rozwojowe szkét i placowek oswiatowych prowadzacych ksztatcenie ogélne ukierunkowane na zmniejszanie

dysproporcji w osiggnieciach uczniéw w trakcie procesu ksztatcenia oraz podnoszenie jako$ci procesu ksztatcenia,

w szczegdlnosci obejmujace:

a) dodatkowe zajecia dydaktyczno - wyréwnawcze oraz specjalistyczne stuzace wyréwnywaniu dysproporci
edukacyjnych w trakcie procesu ksztatcenia,

b) doradztwo i opieke pedagogiczno — psychologiczng dla uczniéw wykazujacych problemy w nauce lub z innych
przyczyn zagrozonych przedwczesnym wypadnieciem z systemu szkolnictwa (np. wsparcie dla uczniéw z obszaréw
wiejskich, wsparcie dla ucznidw niepetnosprawnych, przeciwdziatanie uzaleznieniom, programy prewencyjne,

przeciwdziatanie patologiom spotecznym),
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30)

31)

32)

33)

programy skierowane do dzieci i miodziezy, ktére znajdujg sie poza systemem szkolnictwa podstawowego,
gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego (przedwczesnie opuszczajacych system szkolnictwa) umozliwiajace
ukonczenie danego etapu ksztafcenia oraz kontynuacje nauki,

dodatkowe zajecia (pozalekcyjne i pozaszkolne) dla uczniéw ukierunkowane na rozwoj kompetencji kluczowych, ze
szczegblnym uwzglednieniem jezykdw obcych, przedsiebiorczo$ci, nauk przyrodniczo — matematycznych,
rozszerzanie oferty szk&t o zagadnienia zwigzane z poradnictwem doradztwem edukacyjno - zawodowym,
informowaniem uczniéw o korzysciach ptynacych z wyboru danej $ciezki edukacyjnej oraz mozliwosciach dalszego
ksztatcenia w kontekscie uwarunkowan lokalnego i regionalnego rynku pracy (szkolne o$rodki kariery),

wdrozenie nowych, innowacyjnych form nauczania i oceniania cechujacych sie wyzsza skutecznoscig niz formy
tradycyjne,

wdrazanie programéw i narzedzi efektywnego zarzadzania placdwka o$wiatowa przyczyniajacych sie do poprawy

jako$ci nauczania,

diagnozowanie potrzeb edukacyjnych w obszarze szkolnictwa zawodowego zgodnie z potrzebami lokalnego

i regionalnego rynku pracy,

programy rozwojowe szkot i placowek oswiatowych prowadzacych ksztatcenie zawodowe ukierunkowane na

zmniejszanie dysproporcji w osiggnieciach uczniéw w trakcie procesu ksztatcenia oraz podnoszenie jako$ci procesu

ksztatcenia w szczegdlnosci obejmujgce:

a)

b)

dodatkowe zajecia dydaktyczno - wyréwnawcze oraz specjalistyczne stuzace wyréwnywaniu dysproporcii
edukacyjnych w trakcie procesu ksztatcenia,

doradztwo i opieke pedagogiczno — psychologiczng dla uczniéw wykazujacych problemy w nauce lub z innych
przyczyn zagrozonych przedwczesnym wypadnieciem z systemu szkolnictwa (np. wsparcie dla uczniow
z obszaréw wiejskich, wsparcie dla ucznidw niepetnosprawnych, przeciwdziatanie uzaleznieniom, programy
prewencyjne, przeciwdziatanie patologiom spotecznym),

dodatkowe zajecia (pozalekcyjne i pozaszkolne) dla uczniéw ukierunkowane na rozwdj kompetencji kluczowych, ze
szczegblnym uwzglednieniem jezykéw obcych, przedsiebiorczo$ci, nauk przyrodniczo — matematycznych,
efektywne programy doradztwa edukacyjno — zawodowego,

modernizacje oferty ksztatcenia zawodowego i dostosowanie jej do potrzeb lokalnego i regionalnego rynku pracy
(wprowadzanie nowych kierunkow ksztatcenia, modyfikacja programéw nauczania na kierunkach istniejacych),
wspotprace szkédt i placowek prowadzacych ksztatcenie zawodowe z pracodawcami i instytucjiami rynku pracy
stuzaca podnoszeniu kwalifikacji zawodowych ucznidw jako przysztych absolwentéw i wzmacnianie ich zdolnoSci
do zatrudnienia (w tym zwtaszcza w zakresie praktycznych form nauczania — staze i praktyki),

wyposazenie szkot i placdwek prowadzacych ksztatcenie zawodowe w nowoczesne materiaty dydaktyczne (w tym
podreczniki szkolne) zapewniajace wysoka jako$¢ ksztatcenia,

wdrozenie nowych, innowacyjnych form nauczania i oceniania cechujacych sie wyzszg skuteczno$cig niz formy
tradycyjne,

wdrazanie programoéw i narzedzi efektywnego zarzadzania placdwka o$wiatowq przyczyniajacych sie do poprawy

jakosci nauczania,

kampanie informacyjne w zakresie: korzysci ptynacych z formalnego podwyzszania lub uzupemiania posiadanych

kwallifikacji oraz potrzeb regionalnego lub lokalnego rynku pracy w tym zakresie,

programy formalnego ksztafcenia ustawicznego skierowane do osdb dorostych zainteresowanych uzupetieniem lub

podwyzszeniem swoich kwalifikacji w formach szkolnych (na poziomie ogélnym i zawodowym),
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34)

35)

36)

37)

38)

programy formalnego potwierdzania kwalifikacji ogoélnych i zawodowych zdobytych w sposéb pozaformalny
i nieformalny (wsparcie dla osdb, ktdre deklarujg che¢ przystapienia do egzaminu zewnetrznego i potwierdzenia
posiadanych kwalifikacji),
ustugi doradcze w zakresie wyboru $ciezki ksztatcenia (lub uzupetniania wyksztatcenia i kwalifikacji formalnych)
w kontekscie potrzeb regionalnego lub lokalnego rynku pracy,
wsparcie dla placowek ksztatcenia ustawicznego, praktycznego i doskonalenia zawodowego w zakresie ksztatcenia
formalnego ukierunkowane na:
a) monitorowanie potrzeb oraz rozszerzanie lub dostosowywanie oferty edukacyjnej do potrzeb regionalnego

i lokalnego rynku pracy,
b) podwyzszanie jakoSci oferty edukacyjnej w tym réwniez ubieganie sie o akredytacje kuratora o$wiaty,
¢) rozwoj innowacyjnych form ksztatcenia ustawicznego, w tym réwniez w formie learningu,
realizacje projektu systemowego pn. ,Stypendia motywacyjne dla najzdolniejszych uczniow w Wojewodztwie
Lubuskim” w ramach Priorytetu IX Rozw6j wyksztatcenia i kompetencji w regionach, Dziatania 9.1 Wyréwnanie szans
edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakoSci ustug edukacyjnych $wiadczonych w systemie o$wiaty, Poddziatania
9.1.3 Pomoc stypendialna dla uczniow szczegdlnie uzdolnionych Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,
realizacje projektu systemowego pn.,Podnoszenie kwalifikacji zawodowych kadr pomocy i integracji spotecznej
w Wojewodztwie Lubuskim” w ramach Priorytetu VI Promocja integracji spotecznej, Dziatania 7.1 Rozwdj
i upowszechnienie aktywnej integracji, Poddziatania 7.1.3 Podnoszenie kwalifikacji kadr pomocy i integracji spoteczne;
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. W ramach ww. projektu realizowane beda wydatki majatkowe w kwocie
100.000 2z, ktére zaplanowane zostaty na zakupy inwestycyjne, tj. na zakup urzadzen wielofunkcyjnych, sprzetu

komputerowego, skanera oraz kserokopiarek,

2. kwota w wysoko$ci 156.969 zt zaplanowana zostata na realizacje projektéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat

Ludzki dotyczacych podnoszenia poziomu aktywno$ci zawodowej na obszarach wiejskich poprzez:

1) aktywizacje zawodowg oraz rozwdj ustug aktywizacyjnych,

2) lokalne inicjatywy informacyjne, szkoleniowe i doradcze, promujace aktywizacje zawodowg na poziomie lokalnym,
3) rozwoj dialogu, partnerstwa publiczno-spotecznego i wspdipracy na rzecz rozwoju zasobéw ludzkich na poziomie
lokalnym.
Dziat 854 - Edukacyjna opieka wychowawcza 4.431.236 zt

Wydatki w dziale 854 — Edukacyjna opieka wychowawcza realizowane beda w nastepujacych rozdziatach:

w zfotych
Rozdziat Tres¢ Budzet na 2011 rok
1 2 3

Razem 4.431.236
85410 Internaty i bursy szkolne 312.568
85415 Pomoc materialna dla uczniéw 6.324
85420 Mtodziezowe osrodki wychowawcze 2.908.675
85421 Mtodziezowe osrodki socjoterapii 1.203.669
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Rozdziat 85410 - Internaty i bursy szkolne 312.568 zt

W ramach tego rozdziatu prowadzony jest internat przy Medycznym Studium Zawodowym w Gorzowie WIkp.
Wydatki biezace zaplanowano w kwocie 312.568 zt. Na wynagrodzenia wraz z pochodnymi od wynagrodzen zaplanowano kwote

253.023 zt, natomiast na wydatki rzeczowe zaplanowano kwote 59.545 zt.

Rozdziat 85415 - Pomoc materialna dla uczniéow 6.324 zi

Wydatki w kwocie 6.324 zt zaplanowano na udzielanie pomocy materialnej mtodziezy najbardziej jej potrzebujacej w szkotach

prowadzonych przez Wojewodztwo.

Rozdziat 85420 — Miodziezowe o$rodki wychowawcze 2.908.675 zt

W rozdziale realizowane sg wydatki dotyczace Mtodziezowego Osrodka Wychowawczego w Babimoscie. W o$rodku przebywa
miodziez kierowana przez Centrum Metodyczne Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej w Warszawie. Do O$rodka kierowana
jest miodziez z catego kraju na mocy postanowien sgdéw rodzinnych. W Osrodku przebywa 72 wychowankow.

Wydatki biezace zaplanowano w wysokos$ci 2.808.675 zt, w tym na wynagrodzenia wraz z pochodnymi od wynagrodzen
zaplanowano kwote 2.140.321 z. Wydatki majatkowe zaplanowane zostaly w kwocie 100.000 zt z przeznaczeniem na

sporzadzenie dokumentacji projektowej nowego budynku edukacyjnego z zapleczem sportowym.

Rozdziat 85421 - Mtodziezowe osrodki socjoterapii 1.203.669 zt

W rozdziale realizowane sg wydatki dotyczace Mtodziezowego O$rodka Socjoterapii w Zaborze.

W o$rodku przebywa 30 wychowankéw z niedostosowaniem spotecznym. Miodziez kierowana jest do O$rodka gtéwnie przez
Poradnie Wychowawcze.

Wydatki biezace zaplanowano w wysokos$ci 1.203.669 zt, w tym na wynagrodzenia wraz z pochodnymi od wynagrodzen

zaplanowano kwote 898.145 zt, natomiast na wydatki rzeczowe zaplanowano kwote 305.524 zt.

Dziat 900 - Gospodarka komunalna i ochrona $rodowiska 1.826.500 zt

Wydatki w dziale 900 — Gospodarka komunalna i ochrona $rodowiska realizowane beda w nastepujacych rozdziatach:

w zfotych
Rozdziat Tres¢ Budzet na 2011 rok
1 2 3
Razem 1.826.500
90011 Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej 1.063.000
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90019 | Wptywy i wydatki zwigzane z gromadzeniem $rodkéw z optat i kar 2500
za korzystanie ze $rodowiska
90020 | Wptywy i wydatki zwigzane z gromadzeniem $rodkéw z opfat 1,000
produktowych
90095 | Pozostata dziatalnos¢ 760.000
Rozdziat 90011 - Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej 1.063.000 zt

Wojewodzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Zielonej Gérze jest Instytucja Posredniczaca Il stopnia,
odpowiedzialng za wdrazanie i realizacje Priorytetu Ill Ochrona i zarzadzanie zasobami $rodowiska przyrodniczego Lubuskiego
Regionalnego Programu Operacyjnego.

Planowane wydatki na 2011 rok na realizacje zadan Pomocy Technicznej Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego
wynoszg 1.063.000 zt, z tego: wydatki biezace 1.055.000 zt, wydatki majatkowe 8.000 zt.

Rozdziat 90019 — Wplywy i wydatki zwigzane z gromadzeniem Srodkéw z optat 2.500 zt

i kar za korzystanie ze Srodowiska

Kwota 2.500 zt zostanie przeznaczona na zakup akcesoriow komputerowych i licencji dla pracownikéw zajmujacych sie

naliczaniem optat $rodowiskowych oraz pokrycie kosztéw postepowania sadowego i prokuratorskiego.

Rozdziat 90020 — Wplywy i wydatki zwigzane z gromadzeniem srodkéw z optat 1.000 zi
produktowych

Kwota 1.000 zt zostanie przeznaczona na szkolenia pracownikéw zajmujgcych sie naliczaniem optat produktowych.
Rozdziat 90095 - Pozostata dziatalno$¢ 760.000 zt

Na 2011 rok zaplanowano wydatki w kwocie 760.000 zt z przeznaczeniem m.in. na:

1. opracowanie ,Studium gospodarki wodnej w zlewniach rzeki Obrzycy i Kanatu Potudniowego Obry",

2. opracowanie Planu gospodarki odpadami dla Wojewodztwa Lubuskiego,

3. sporzadzenie sprawozdania z realizacji planu gospodarki odpadami za okres dwdch lat kalendarzowych,

4. opracowanie dokumentu pn. ,Program ochrony $rodowiska dla wojewddztwa lubuskiego”,

5. zorganizowanie polsko-niemieckich warsztatow z zakresu ochrony Srodowiska i rolnictwa w ramach wspétpracy Wojewddztwa
Lubuskiego z Landem Brandenburgia,

6. zakup mebli i wyposazenia oraz na szkolenia pracownikdw zajmujacych sie naliczaniem optat Srodowiskowych.
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Dziat 921 — Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego

23.402.725 zt

Wydatki w dziale 921 - Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego realizowane beda w nastepujacych rozdziatach:

w zfotych
Rozdziat Tres¢ Budzet na 2011 rok
1 2 3

Razem 23.402.725

92105 Pozostate zadania w zakresie kultury 401.000
92106 Teatry 5.824.183
92108 Filharmonie, orkiestry, chory i kapele 2.950.000
92109 Domy i o$rodki kultury, $wietlice i kluby 1.527.990
92116 Biblioteki 6.880.000
92118 Muzea 5.519.552
92120 Ochrona zabytkéw i opieka nad zabytkami 300.000
Rozdziat 92105 - Pozostale zadania w zakresie kultury 401.000 zi

Dotacje na kwote 327.000 zt zaplanowano na dofinansowanie zadan ujetych w ,Programie wspotpracy Wojewddztwa Lubuskiego

z organizacjami pozarzadowymi na rok 2011”, tj. na:

1.

organizowanie festiwali, konkurséw, przegladéw, spotkan, pleneréw, warsztatéw, konferencji, kurséw, seminariéw, wystaw
historycznych, muzealnych i innych imprez majgcych istotne znaczenie dla polskiej kultury i sztuki oraz ich krajowe;
i zagranicznej promociji, w tym fundowanie nagréd,

wydawanie niekomercyjnych, niskonakladowych ksigzek, czasopism, periodykow i drukéw ulotnych, opracowan
dydaktycznych, informacyjnych, badawczych, krytycznych i przektadéw literatury — w postaci drukowanej oraz innych technik
zapisu obrazu i dzwieku,

zakup dobr kultury, przedmiotéw stuzacych kultywowaniu regionalnych tradycji kulturalnych, ttumaczen, partytur i praw
autorskich, dziet sztuki, instrumentéw muzycznych, ekspertyz, recenzji, prac krytycznych oraz innych débr niezbednych do
zachowania i upowszechniania dziedzictwa kulturowego,

dokumentowanie zjawisk zycia kulturalnego i artystycznego, a takze tworzenie systeméw informatycznych w tych zakresach,
produkcije i opracowywanie filmow fabularnych, dokumentalnych, edukacyjnych i pomocy dydaktycznych,

wspieranie zawodowego i amatorskiego ruchu artystycznego, tworczo$ci ludowej oraz ochron unikalnych i zanikajacych
zawoddw i umiejetnosci artystycznych i ich warsztatow,

dziatania na rzecz ochrony i propagowania kultur mniejszo$ci narodowych,

upowszechnianie, promocje i popularyzacje w kraju i za granicg regionalnej tworczosci i wykonawstwa artystycznego,

udziat zespotdéw artystycznych i wykonawcéw indywidualnych z wojewddztwa lubuskiego w festiwalach, przegladach

i konkursach regionalnych, ogélnopolskich i miedzynarodowych,

10. organizowanie uroczystoSci i imprez zwigzanych z obchodami $wiat panstwowych i rocznic,

11. organizowanie festiwali filmowych.

Kwote 74.000 zt planuje sie przeznaczy¢ m.in. na:
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1) nagrody dla laureatow przegladéw, festiwali, konkursow, olimpiad, imprez wojewodzkich oraz na nagrody kulturalne Marszatka
Wojewddztwa Lubuskiego majace charakter nagrody pienieznej, przyznawane za wybitne osiggniecia w dziedzinie twérczosci
artystycznej, upowszechniania i ochrony kultury,

2) zakup kwiatow i pamiatek z okazji wazniejszych wydarzen kulturalnych i jubileuszow,

3) wykonanie statuetek Ztoty Dukat.

Rozdziat 92106 - Teatry 5.824.183 zt

Dotacja w kwocie 5.824.183 zt przeznaczona jest na wynagrodzenia osobowe i pochodne od wynagrodzen oraz na pozostate

wydatki biezace dotyczace utrzymania dwdch teatréw. Planowana dotacja przeznaczona jest dla:

1. Lubuskiego Teatru im. Leona Kruczkowskiego w Zielonej Gérze, w kwocie 3.061.813 zt. W ramach dotacji zaplanowano kwote
2.000 zt na nagrode finansowg w plebiscycie na najpopularniejszego aktora Lubuskiego Teatru,

2. Teatru im. Juliusza Osterwy w Gorzowie WIkp., w kwocie 2.762.370 zt.

Rozdziat 92108 - Filharmonie, orkiestry, chéry i kapele 2.950.000 zt

Planowana dotacja w kwocie 2.950.000 zt przeznaczona jest dla Filharmonii Zielonogérskiej w Zielonej Gorze na wynagrodzenia
osobowe i pochodne od wynagrodzen, pozostate wydatki biezace (fj. m.in. wyjazdy i koncerty zagraniczne) oraz na
dofinansowanie zadania pn. ,Dni Muzyki nad Odrg” odbywajace sie kazdego roku (30.000 zt).

Rozdziat 92109 - Domy i osrodki kultury, Swietlice i kluby 1.527.990 zi

Planowana dotacja w kwocie 1.527.990 zt przeznaczona jest dla Regionalnego Centrum Animacji Kultury w Zielonej Gorze na
wynagrodzenia osobowe i pochodne od wynagrodzen oraz na pozostate wydatki biezace, w tym na uzupetnienie zniszczonych
czesci kostiuméw Lubuskiego Zespotu Piesni i Tanca oraz na dofinansowanie zadan:

1) ,Migdzynarodowy Festiwal Folkloru” odbywajacy sie kazdego roku, w kwocie 50.000 zt,

2) ,Dzien Wojewodztwa Lubuskiego — Panorama Kulturalna Powiatow” odbywajacy sie kazdego roku, w kwocie 10.000 zt,

3) wydanie dwumiesiecznika ,Region Pismo Samorzadowe” wydawanego kazdego roku, w kwocie 50.000 zt.

Rozdziat 92116 - Biblioteki 6.880.000 zt

Planowana dotacja w kwocie 6.880.000 zt przeznaczona jest na wynagrodzenia osobowe i pochodne od wynagrodzen oraz na
pozostate wydatki biezace dotyczace dwach bibliotek. Planowana dotacja przeznaczona jest dla:
1. Wojewodzkiej i Miejskiej Biblioteki Publicznej im. Cypriana Norwida w Zielonej Gérze, w kwocie 3.077.100 zt,

2. Wojewodzkiej i Miejskiej Biblioteki Publicznej w Gorzowie Wikp., w kwocie 3.802.900 zt.
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Rozdziat 92118 - Muzea 5.519.552 z}

Planowana dotacja w kwocie 5.300.000 zt przeznaczona jest na wynagrodzenia osobowe i pochodne od wynagrodzen oraz na
pozostate wydatki biezace dotyczace utrzymania i prowadzenia dziatalno$ci kulturowej trzech muzedw. Planowana dotacja
przeznaczona jest dla:

1) Muzeum Ziemi Lubuskiej w Zielonej Gérze, w kwocie 1.774.500 zt,

2) Muzeum Etnograficznego w Zielonej Gérze z/s w Ochli, w kwocie 1.555.500 zt,

3) Muzeum Lubuskiego im. Jana Dekerta w Gorzowie Wikp., w kwocie 1.970.000 zt.

Wydatki majatkowe zaplanowano w kwocie 219.552 zt dla Muzeum Lubuskiego im. Jana Dekerta w Gorzowie Wikp.
z przeznaczeniem na wktad wiasny do projektu pn. ,Modernizacja, remont i konserwacja budynkéw Muzeum Lubuskiego
im. Jana Dekerta w Gorzowie WIkp.” realizowanego w ramach Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata
2007-2013.

Rozdziat 92120 — Ochrona zabytkéw i opieka nad zabytkami 300.000 zi
Planowane dotacie na kwote 300.000 zt przeznaczone zostang na finansowanie lub dofinansowanie prac remontowych,
konserwatorskich, restauratorskich lub rob6t budowlanych przy zabytkach wpisanych do rejestru zabytkéw potozonych na

obszarze wojewddztwa lubuskiego.

Dziat 925 - Ogrody botaniczne i zoologiczne oraz naturalne obszary 900.000 zt

i obiekty chronionej przyrody

Wydatki w dziale 925 — Ogrody botaniczne i zoologiczne oraz naturalne obszary i obiekty chronionej przyrody realizowane bedq

w nastepujacym rozdziale:

w zfotych
Rozdziat Tres¢ Budzet na 2011 rok
1 2 3
Razem 900.000
92502 Parki krajobrazowe 900.000
Rozdziat 92502 - Parki krajobrazowe 900.000 zt

Kwota w wysokosci 900.000 zt przeznaczona jest dla Zespotu Parkoéw Krajobrazowych na wydatki zwigzane z utrzymaniem

i dziatalnoscia jednostki. Srodki w kwocie 900.000 zt zaplanowane zostaty m.in. na:

1. wynagrodzenia oraz pochodne od wynagrodzen,

2. odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych,

3. zakup paliwa do samochodéw stuzbowych, oleju opatowego, wyposazenia i czesci do samochodow, materiatow zwigzanych
z utrzymaniem obiektéw, nagréd zwigzanych z realizacjg zadania dotyczacego X edycji ogdinopolskiego konkursu

pn. ,Poznajemy Parki Krajobrazowe Polski”,
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4. zakup energii,
5. ustugi pocztowe, bankowe, wywo6z nieczysto$ci, wykonanie folderéw na X edycje ogdlnopolskiego konkursu pn. ,Poznajemy
Parki Krajobrazowe Polski”,

6. ubezpieczenia samochoddw, sprzetu i budynkow.

Dziat 926 - Kultura fizyczna i sport 17.578.027 zt

Wydatki w dziale 926 - Kultura fizyczna i sport realizowane bedg w nastepujacych rozdziatach:

w ztotych
Rozdziat Tresé Budzet na 2011 rok
1 2 3

Razem 17.578.027

92601 Obiekty sportowe 3.000.000
92604 Instytucje kultury fizycznej 12.328.000
92605 Zadania w zakresie kultury fizycznej i sportu 2.194.947
92695 Pozostata dziatalnos¢ 55.080
Rozdziat 92601 - Obiekty sportowe 3.000.000 zt

Dotacja celowa w kwocie 3.000.000 zt zaplanowana jest na pomoc finansowa dla innych jednostek samorzadu terytorialnego na

realizacje rzadowo — samorzadowego Programu pn. ,Moje Boisko - Orlik 2012", ktéry zaktada wybudowanie nowoczesnych,

bezpiecznych, ogdinodostepnych i nieodptatnych kompleksoéw sportowo — rekreacyjnych. Gtéwnymi celami programu sa;

1. udostepnienie dzieciom i mtodziezy nowoczesnej infrastruktury sportowej w celu aktywnego uprawiania sportu i rozwoju kultury
fizycznej pod okiem trenera — animatora,

2. popularyzacja aktywnego stylu zycia, a wiec rodzinnych zawoddw sportowych, weekendéw ze sportem i turystyka.

Zrédta finansowania budowy komplekséw sportowych to:

- dotacja z budzetu panstwa,

- Srodki wiasne budzetu wojewddztwa,

- $rodki wiasne budzetu jednostki samorzadu terytorialnego (wnioskodawcy).

Rozdziat 92604 - Instytucje kultury fizycznej 12.328.000 zi

Dotacja przedmiotowa na 2011 rok w kwocie 2.178.000 zt przeznaczona jest na dofinansowanie kosztéw utrzymania obiektow
i urzadzen sportowych oraz turystycznych Wojewddzkiego Os$rodka Sportu i Rekreacji w Drzonkowie. Osrodek ponosi wysokie
koszty utrzymania obiektow, remontdw, konserwacji obiektdw sportowych i turystycznych, ktére nie jest w stanie pokry¢ w catosci
w ramach wypracowanych dochodow wiasnych. Poprawa stanu technicznego obiektu i standardu $wiadczonych ustug wymagajg
diuzszego czasu i znacznych naktadéw finansowych.

Wydatki majatkowe w kwocie 10.150.000 zt zaplanowane zostaty na realizacje inwestycji wkasnych pn.:

1. ,Modernizacja zespotu basendw odkrytych/ptywalni wraz z rozbudowg internatu sportowego’,
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,Modernizacja i adaptacja budynku ,Le$niczéwki” na pokoje goscinne”,
,Odbudowa Domku Klubowego z czescig noclegowa (1 etap)”,

,Podjazd dla niepetnosprawnych na sale szermierczg”,

o kD

,Przebudowa i rozbudowa wielofunkcyjnego obiektu jezdzieckiego”.

Rozdziat 92605 — Zadania w zakresie kultury fizycznej i sportu 2.194.947 zt

Dotacja w kwocie 2.110.947 zt zaplanowana jest na wspieranie przedsiewzie¢ sportowych realizowanych przez stowarzyszenia na

zadania o charakterze wojewodzkim i ponadwojewddzkim. Zlecone zadania ukierunkowane beda przede wszystkim na sport dzieci

i mtodziezy, osob niepetnosprawnych i masowe imprezy sportowo-rekreacyjne. Podstawowym celem szkolenia uzdolnionej

miodziezy jest jak najlepsze przygotowanie pod wzgledem motorycznym i technicznym wybitnie uzdolnionych miodych

zawodnikoéw i przekazanie ich do dalszego szkolenia w ramach kadry narodowej prowadzonej przez Polskie Zwigzki Sportowe.

Dotacje zostang przeznaczone na:

1. organizacje imprez sportowych o zasiegu wojewddzkim, ogélnopolskim i miedzynarodowym o istotnym znaczeniu dla
wojewddztwa,

2. szkolenia i udziat zawodnikéw z Wojewddztwa Lubuskiego w zawodach wojewddzkich, ogdinopolskich, miedzynarodowych,
wtym szkolenie kadr wojewoddzkich, tj. miodziezowcdw, juniordw, junioréw miodszych, miodzikéw przy uwzglednieniu
kryterium osigganych wynikéw w ogéinopolskim systemie wspotzawodnictwa sportowego dzieci i mtodziezy,

3. upowszechnianie kultury fizycznej i sportu: wéréd dzieci i modziezy szkolnej, w Srodowisku akademickim, wiejskim oraz

w Srodowisku 0s6b niepetnosprawnych,

organizacje przedsiewzie¢ dotyczacych sportu dla wszystkich,

szkolenia ratownikéw wodnych, oceny stanu akwendw wodnych przed sezonem letnim,

promocje Wojewodztwa poprzez sport w kraju i za granicg,

szkolenia i doskonalenia instruktoréw, trenerdw, sedziéw sportowych,

©® N o o &

wydawanie niekomercyjnych opracowan promujacych kulture fizyczna.

Rozwoj kultury fizycznej i sportu sprzyja poprawie sprawnosci psychofizycznej, zachowaniu zdrowia oraz zapobiega niekorzystnym
zjawiskom spotecznym.

Kwota 84.000 zt przeznaczona jest na stypendia sportowe dla 30 stypendystéw. Przyznawanie stypendiéw sportowych ma na celu
wyréznienia wybitnie uzdolnionych miodych zawodnikéw w dyscyplinach indywidualnych, zespotowych oraz sportowcow

niepetnosprawnych.

Rozdziat 92695 - Pozostata dziatalno$é 55.080 zt

Kwote w wysokosci 55.080 zt planuje sie przeznaczy¢ na:

1) nagrode rzeczowa dla najlepszego i najpopularniejszego sportowca Wojewoddztwa Lubuskiego w 2010 roku,

2)  nagrody rzeczowe za wspoétzawodnictwo sportowe miodziezy za 2010 rok wedtug ogtoszonej klasyfikacji Ministerstwa Sportu
i Turystyki dla najlepszych treneréw Wojewddztwa Lubuskiego za szczegdine osiggniecia w sporcie mtodziezowym,

3)  nagrody rzeczowe za wspoizawodnictwo sportowe miodziezy za rok 2010 wedtug ogtoszonej klasyfikacji Ministerstwa Sportu
i Turystyki dla klubow i stowarzyszen sportowych oraz jednostek samorzadowych Wojewddztwa Lubuskiego za szczegdlne

osiggniecia w sporcie mtodziezowym,
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nagrody — puchary, statuetki itp. dla gmin, powiatéw, oséb fizycznych i prawnych, innych jednostek organizacyjnych

uczestniczacych w konkursie ,Honorowe Wyréznienie OLIMP 2010” za najwigkszy wkiad w materialne zabezpieczenie

kultury fizycznej na terenie Wojewodztwa Lubuskiego,

nagrody rzeczowe — puchary z emblematem, statuetki, sprzet sportowy, dyplomy, medale i inne na okolicznos¢ udziatu

przedstawicieli samorzadu Wojewddztwa Lubuskiego w przedsiewzieciach dotyczacych sportu dla wszystkich, promujgcych

sport dzieci i mlodziezy oraz 0séb niepetnosprawnych,

zakup artykutéw na organizacje narad, komisji, konkurséw, konferenciji, spotkan z trenerami, sportowcami, dziataczami

sportowymi, przedstawicielami samorzadu Wojewddztwa Lubuskiego,

zakup okoliczno$ciowych wigzanek kwiatowych, wiericow z okazji uroczystosci sportowych,

koszty organizacji spotkan z okazji:

a) podsumowania plebiscytu na najpopularniejszego sportowca Wojewodztwa Lubuskiego 2010 roku,

b) wspdtzawodnictwa sportowego dzieci i miodziezy, realizacji programéw szkolenia miodziezy uzdolnionej sportowo
z przedstawicielami jednostek wojewddzkich i centralnych,

c) wreczenia stypendiow sportowych Marszatka Wojewddztwa Lubuskiego,

d) wspdipracy przygranicznej pomiedzy lokalnymi samorzadami Wojewddztwa Lubuskiego i Miedzynarodowe Spotkania
Prezydium Europejskiej Akademii Sportu z udziatem przedstawicieli z Brandenburgii, Szwecji, wojewodztwa

zachodniopomorskiego i lubuskiego.
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