
UCHWALA NR

ZARZ/VDU WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO

z dnia . . « ^ # r 2 0 1 2 roku

zmieniaj^ca uchwal§ w sprawie przyj^cia do realizacji projektow wytonionych w pierwszej
rundzie konkursu otwartego nr2/POKL/8.1. 1/2010

w komponencie regionalnym
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki

Na podstawie art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie wojewodztwa

(Dz. U. z 2001 roku Nr 142, poz. 1590 z pozn. zm.), art. 27 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 roku

o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2009 roku Nr 84, poz. 712 z pozn. zm.) oraz § 3 ust. 2 lit. a)

Porozumienia w sprawie realizacji komponentu regionalnego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat

Ludzki nr KL/LK/2007/1, zawartego w dniu 22 czerwca 2007 roku pomi^dzy Ministrem Rozwoju Regionalnego

a Wojewodztwem Lubuskim z pozn. zm., uchwala si§, co nast^puje:

§ 1. Zafacznik nr 1 do uchwaly Nr 90/1065/12 Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 10 lutego

2012r., w sprawie przyj§cia do realizacji projektow wybranych w pierwszej rundzie konkursu

otwartego nr 2/POKL/8.1.1/2010 w ramach Dzialania 8.1 Rozwoj pracownikow i przedsi^biorstw

w regionie Priorytetu VIII komponentu regionalnego Programu Operacyjnego Kapitaf Ludzki,

otrzymuje brzmienie jak w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si§ Marszalkowi Wojewodztwa Lubuskiego.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podj§cia.
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Zanqdii Wojewodztwa Litbusk'iego

Lista projektow przyje.tych do realizacji

w komponencie regionalnym Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki w wojewodztwie lubuskim
na podstawie listy rankingowej projektow ztozonych w pierwszej rundzie konkursu otwartego, Poddziaiania 8.1.1 POKL

Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla przedsiqbiorstw - w ramach posiedzenia KOP rozpoczetego 1 grudnia 2010 roku

Numer konkursu:
Priorytet:
Dzialanie:
Poddziatanie:

2/POKL/8.1.1/2010
VIII Regionalne kadry gospodarki
8.1 Rozwoj pracownikow i przedsie_biorstw w regionie
8.1.1 Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla przedsie_biorstw

Lp.

1.

2.

3.

4.

5.

Numer wniosku

WND-POKL.08.01.01-08-012/10

WND-POKL.08.01. 01-08-041/10

WND-POKL.08.01.01-08-054/10

WND-POKL.08.01.01-08-072/10

WND-POKL.08.01 .01-08-087/10

Beneficjent

Totalizator Sportowy Sp. z o.o.,
ul. Targowa 25, 03-728 Warszawa

Centrum Edukacji ATUT - DOLNY SL/VSK s.c.
Jarosfaw Jastrz^bski, Marek Kullanda, Andrzej

Maciejowski, Przedsi^biorstwo Produkcyjno-
Uslugowo-Handlowe ,,Victoria" Sp. z o.o.,

ul. Krakowska 180B, 52-015 Wroclaw
,,EUROCONSULT" Biuro Handlowe

Zdzistaw Lara,
ul. os. Rusa 134/18, 61-245 Poznah

ECOENERGIA GLUCHOWSKI - JACEK
GLUCHOWSKI,

ul. 3 Maja 21 a, 66-033 Droszkow

KANCELARIA ADWOKACKA ADAM GOLINSKI,
ul. Zeromskiego 19/1, 65-066 Zielona Gora

Tytut projektu

Profesjonalni i skuteczni - szkolenia dla pracownikow i kadry
zarzadzajacej

Profesjonalizacja kadrturystyki szansa^dla mikro i malych
przedsi^biorstw z wojewodztwa lubuskiego

Superkupiec

Energetyka odnawialna dla lubuskich przedsie_biorstw

Wzrost kwalifikacji gwarancja^wysokiej jakosci ustug

Kwota
dofinansowania

48.152,80 z!.

376.035,92 zl.

724.558,80 zi.

604.848,00 zt.

128,202,06 zl.

Liczba
punktow

93,0

86,5

79,5

90,5

86,5
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6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

WND-POKL.08.01.01-08-088/10

WND-POKL.08.01.01-08-092/10

WND-POKL.08.01.01-08-093/10

WND-POKL.08.01.01-08-095/10

WND-POKL08.01.01-08-096/10

WND-POKL.08.01.01-08-098/10

WND-POKL.08.01.01-08-111/10

NZOZ Med-Derm Gabinety Dermatologiczne
i Medycyny Estetycznej Janik Krystyna,

ul.Okrzei 9, 68-200 Zary
SOLID CONSULTING Lukasz Kotwica,
ul, Paderewskiego 64/5, 66-400 Gorzow

Wielkopolski
Podravka Polska Sp. z o.o.,

ul. Asfaltowa 28, 66-470 Kostrzyn nad Odra^
Agencja Doradztwa Inwestycyjnego w Baczynie,

ul. Kolonia Potudniowa 6, 66-432 Baczyna
Perspektywa Centrum Outsourcingowe Biznesu

AnnaZajac-Dabiri,
ul. Nowa 5, 66-400 Gorzow Wielkopolski

Meprozet Stare Kurowo Sp. z o.o.,
ul. Kosciuszki 49, 66-540 Stare Kurowo

Profi Biznes Group Syiwia Karina Majewska,
ul. Niedzialkowskiego 24 Xp. Biuro nr 3, 71-410

Szczecin

Rozwoj kadrfirm z sektora medycyny estetycznej
wwojewodztwielubuskim

Mi^kkie kompetencje - twarde rezultaty

Szkoienie przyprawione sukcesem

Program rozwoju kompetencji kadr ECF i ECO

Wzrost konkurencyjnosci przedsie_btorstw z lubuskiej branzy
gastronomicznej poprzez podniesienie kwalifikacji zawodowych

pracownikow

Nowoczesna firma - wyksztalcone kadry. Szkolenia ogolne
i kursy techniczne dla pracownikow firmy Meprozet Stare

Kurowo Sp. z o.o.

Kompleksowe wsparcie szkoleniowe pracownikow
przedsie_biorstw Confis Sp. z o.o. i PHU Confis

Ogotem:

193.700,00 zt.

226.224,35 zl.

852.880,53 zl.

216.000,00 zl.

87.950,00 zl.

209.053,60 zl.

636.144,00 zl.

4.303.750,06 zt

87,5

84,5

105,5

76,0

96,5

93,5

85,5
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