
UCHWALA
ZARZADU WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO

zdnia ..LZ/.OJ&&.2011 roku

w sprawie ustalenia skladu oraz regulaminu pracy Komisji Konkursowej do opiniowania ztozonych

w ramach II otwartego konkursu ofert na realizacj? zadania publicznego Wojewodztwa Lubuskiego

w2011 roku.

Na podstawie art. 41 ust. 1 i 2 pkt 1 ustawy z dnia 05 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa

(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1590 z pozn. zm.) w zwiazku z art. 5 ust. 1 i 2, art. 15 ust. 2a, 2b, 2d ustawy

z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2010 r. Nr 234,

poz. 1536) oraz uchwaty nr IV/29/10 Sejmiku Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 20 grudnia 2010 roku w sprawie

uchwalenia Programu wspotpracy Wojewodztwa Lubuskiego z organizacjami pozarzadowymi w 201 1 roku,

uchwala si? co nast?puje:

§ 1. Powoluje si? Komisj? Konkursowa, do opiniowania ztozonych w ramach II otwartego konkursu ofert

na realizacj? zadania publicznego Wojewodztwa Lubuskiego w 2011 roku, zwana^dalej Komisjq.

§ 2.1 . W sktad Komisji wchodzaj

1) Adriana Sarnecka - p.o. Dyrektora Departamentu Wspolpracy Zagranicznej i Informacji Europejskiej -

Przewodniczacy Komisji Konkursowej,

2) Piotr Kaciunka - p. o. Kierownika w Wydziale Wspotpracy Zagranicznej - Cztonek Komisji Konkursowej,

3) Leszek Sidorowicz - Stowarzyszenie Francja - Polska, Lot - Lubuskie - Cztonek Komisji Konkursowej.

2. Praca Komisji odbywa si? w oparciu o ,,Regulamin Pracy Komisji Konkursowej do opiniowania ztozonych

w ramach II otwartego konkursu ofert na realizacj? zadaii publicznych Wojewodztwa Lubuskiego w 201 1 roku"

stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si? Marszalkowi Wojewodztwa Lubuskiego.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj?cia.
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Zatqcznik .
do Uchwaty Nr &&/..'$AQ/.v"
Zarzadu Wpjewodztwa Lubuskiego
zdnia ..

Regulamin Pracy Komisji Konkursowej

do opiniowania zlozonych w ramach II otwartego konkursu ofert na realizacjf zadania

publicznego Wojewodztwa Lubuskiego w 2011 roku.

§1
Celem pracy Komisji Konkursowej jest opiniowanie ztozonych ofert w ramach otwartego konkursu na

wykonanie zadania publicznego z zakresu rozwoju regionalnego.

§2

1. Pracami Komisji Konkursowej kieruje Przewodniczacy.

2. Czlonkowie Komisji Konkursowej opiniuja^oferty z zakresu rozwoju regionalnego.

§3

1. Praca Komisji odbywa si§ w peJnym skladzie osobowym.

2. W kwestiach spornych decydujacy glos ma Przewodniczacy Komisji Konkursowej.

3. Kazdy z cztonkow Komisji, przed rozpocz^ciem jej prac, sklada oswiadczenie o bezstronnosci. Wzor

oswiadczenia stanowi zatacznik nr 1 do Regulaminu.

§4
1. Wlasciwy merytorycznie departament Urz^du Marszalkowskiego Wojewodztwa Lubuskiego

w Zielonej Gorze przedklada czlonkom Komisji:

1) oferty ztozone w poszczegolnych obszarach wraz z kartami oceny zadaii;

2) wykaz ztozonych ofert zawierajacy nazw^ oferenta, nazw? zadania, termin realizacji zadania,

calkowity koszt zadania i wnioskowana^ przez organizacj^ kwot? dotacji oraz proponowana, liczb?

punktow przyznana^w ocenie merytorycznej.

2. Decyzĵ  o rekomendacji ofert do dofinansowania w poszczegolnych obszarach podejmuje Komisja

po zapoznaniu si? z ofertami i ocena .̂

3. Z pracy Komisji sporzadzany jest protokot, ktory podpisuja^ wszyscy jego cztonkowie obecni

na posiedzeniu.



4. Tresc protokolu przedstawiona zostaje wtesciwej Komisji Sejmiku Wojewodztwa oraz Zarzadowi

Wojewodztwa Lubuskiego.

§5

Za udzial w posiedzeniu Komisji jej cztonkom nie przysluguje wynagrodzenie i zwrot kosztow

przejazdu.

§6

1. Obslug? Komisji Konkursowej zapewnia wlasciwy merytorycznie departament Urz^du

Marszatkowskiego Wojewodztwa Lubuskiego w Zielonej Gorze odpowiedzialny za prowadzenie

post^powania konkursowego.

2. 0 terminie i porzadku obrad Komisji Konkursowej kazdy z czlonkow Komisji zostaje powiadomiony

odr^bnym pismem lub faxem dzieii przed jej posiedzeniem.



Zata.cznik nr 1 do Regulaminu

OSWIADCZENIE 0 BEZSTRONNOSCI

Oswiadczam, ze nie jestem osoba, reprezentujaca, organizacje pozarzadowe lub podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 z pozn. zm.), biorace udziat w konkursie.

Zgodnie z art. 24 § 1 i 2 Ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks Post^powania Administracyjnego
(tj. Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071 z pozn. zm.)

Pracownik organu administracji publicznej podlega wytaczeniu od udziatu w post^powaniu w sprawie:
1) w ktorej jest strong albo pozostaje z jedna, ze stron w takim stosunku prawnym, ze wynik sprawy

moze miec wplyw na jego prawa lub obowiazki,
2) swego matzonka oraz krewnych i powinowatych do drugiego stopnia,
3) osoby zwiazanej z nim z tytuiu przysposobienia, opieki lub kurateli,
4) w ktorej by! swiadkiem lub biegtym albo byl lub jest przedstawicielem jednej ze stron, albo w ktorej

przedstawicielem strony jest jedna z osob wymienionych w pkt 2 i 3,
5) <6) w ktorej brat udziat w nizszej instancji w wydaniu zaskarzonej decyzji,
6) z powodu ktorej wszcz^to przeciw niemu dochodzenie sluzbowe, post^powanie dyscyplinarne

lub karne,
7) w ktorej jedna, ze stron jest osoba pozostajaca wobec niego w stosunku nadrze,dnosci sluzbowej.

Powody wylaczenia pracownika od udziatu w poste,powaniu trwaja^takze po ustaniu malzeristwa (§ 1 pkt
2), przysposobienia, opieki lub kurateli (§ 1 pkt 3).

miejscowosc, data imie_ i nazwisko


