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UCHWALA NR .

ZARZ^DU WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO

z dnia .jQft..&^/pft^&A... 2000 roku
I]

w sprawie zatwierdzenia statutu Lubuskiego Osrodka

Rehabilitacyjno-Ortopedycznego im. dr Lecha Wierusza w Swiebodzinie-

Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej.

Na podstawie art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.

o samorza_dzie wojewodztwa (Dz. U. Nr 91, poz. 576 z pozn. zm.) oraz art. 39 ust. 2

ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zakladach opieki zdrowotnej (Dz. U. Nr 91, poz.

408 z pozn. zm.) uchwala si§, co nast^puje:

§1.
Zatwierdza si§ statut Lubuskiego Osrodka Rehabilitacyjno-

Ortopedycznego im, dr Lecha Wierusza w Swiebodzinie -Samodzielnego

Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej, stanowiacy zafacznik do uchwaly.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza si? Marszaikowi Wojewodztwa Lubuskiego.

§3.

Traci moc statut Lubuskiego Osrodka Rehabilitacyjno-Ortopedycznego dla

Dzieci i IWodziezy im. dr Lecha Wierusza w Swiebodzinie Samodzielnego

Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej, zatwierdzony zarzajdzeniem Nr 117

Wojewody Zielonogorskiego z dnia 31 sierpnia 1998 r.

§4.

Uchwafa wchodzi w zycie z dniem podj^cia.

MARSZ K WOJEWODZTWA



Zal. douchwalyNr/fl
Zarz^du WoJLLubuskiego

STATUT

Lubuskiego Osrodka Rehabilitacyjno-Ortopedycznego
im. dr Lecha Wierusza

r

w Swiebodzinie

Rozdzial I

Postanowienia ogolne

§1
Lubuski Osrodek Rehabilitacyjno-Ortopedyczny im. dr Lecha Wierusza w Swiebodzinie -
Samodzielny Publiczny ZakJad Opieki Zdrowotnej, zwany dalej ,,Osrodkiem" dziaia na
podstawie przepisow prawnych:
1) ustawy z dnia 30 sierpnia 1991r. o zakladach opieki zdrowotnej (Dz.U. Nr 91, poz. 408 z

pozn. zm.),
2) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994r. o rachunkowosci (Dz.U. Nr 121, poz. 591 z pozn. zm.),
3) niniejszego statutu, uchwalonego przez Rad? Spolecznq. Osrodka i zatwierdzonego przez

Zarza^d Wojewodztwa Lubuskiego,
4) innych przepisow dotycza_cych samodzielnych publicznych zakladow opieki zdrowotnej.

§2

Osrodek jest samodzielnym publicznym zakiadem opieki zdrowotnej, nad ktorym nadzor
sprawuje Wojewodztwo Lubuskie, w imieniu ktorego dzialaja, ustawowo okreslone organy.

§3

Siedziba^ Osrodka jest miasto Swiebodzin.

§4

Osrodek z chwilq. wpisu do rejestru sa_du rejestrowego uzyskal osobowosc prawn^..

§5

Obszar dzialania Osrodka obejmuje Wojewodztwo Lubuskie, a takze Rzeczpospolita^ Polska..



Rozdzial II

Cele i zadania Osrodka

§6

Celem dziaiania Osrodka jest udzielanie pacjentom swiadczen zdrowotnych w zakresie
chorob narzadu ruchu i rehabilitacji narzajiow ruchu.
Cele Osrodka obejmuja^ takze udzielanie swiadczen zdrowotnych na podstawie umow
cywilnych z osobami fizycznymi i cudzoziemcami.

1 . Zadaniem Osrodka jest sprawowanie opieki zdrowotnej specjalistycznej w zakresie
ortopedii i rehabilitacji narzajdu ruchu, ze szczegolnym uwzgle_dnieniem leczenia
deformacji narzadu ruchu wieku rozwojowego.

2. Do zadan Osrodka w szczegolnosci nalezy:
1) sprawowanie specjalistycznej opieki stacjonarnej w zakresie ortopedii dziecie^cej i

rehabilitacji dzieci ze schorzeniami narzajdu ruchu oraz ortopedii dorostych i
rehabilitacji doroslych,

2) udzielanie specjalistycznych i konsultacyjnych swiadczen ambulatoryjnych w zakresie
schorzeri narzajdu ruchu,

3) prowadzenie dziaialnosci w zakresie diagnostyki laboratory] nej, rentgenodiagnostyki,
i elektrodiagnostyki,

4) prowadzenie rehabilitacji leczniczej w zakresie kinezyterapii, fizykoterapii,
hydroterapii,

5) udzielanie swiadczen stomatologicznych ze szczegolnym uwzgl^dnieniem pacjentow
leczonych stacjonarnie,

6) wykonywanie zadan w zakresie zaopatrzenia ortopedycznego,
7) orzekanie o stanie zdrowia,
8) prowadzenie dziaialnosci medyczno - organizacyjnej oraz programowanie i

prowadzenie dziaialnosci zapobiegawczo - leczniczej ze szczegolnym uwzgle_dnieniem
promocji zdrowia,

9) organizowanie ksztalcenia pracownikow medycznych,
10) prowadzenie prac naukowych w zakresie ortopedii i rehabilitacji,
11) wykonywanie zadan wynikajacych z odr^bnych przepisow,
12) wykonywanie innych swiadczen wynikajacych z dodatkowych umow, o ktorych mowa

w §6 ust. 2 niniejszego statutu,
13) umozliwianie dziaialnosci szkolno - wychowawczej dla pacjentow przebywajacych

w Osrodku.
3. Ponadto Osrodek moze prowadzic dzialalnosc gospodarczq. w zakresie uslug medycznych,

oswiatowych, handlu i produkcji zaopatrzenia ortopedycznego.
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§8

W wykonywaniu zadari Osrodek wspoldziala z:
1) innymi zakladami opieki zdrowotnej polozonymi na obszarze jego dziaiania,
2) Akademia_ Medyczna_ w Poznaniu, innymi Akademiami Medycznymi, jednostkami

klinicznymi, Uniwersytetami, instytutami naukowo - badawczymi oraz jednostkami
specjalistycznymi sluzby zdrowia.

3) instytucjami wykonuja_cymi zadania w dziedzinie opieki spolecznej,
4) organizacjami spolecznymi, stowarzyszeniami i fundacjami.

§9

Osrodek udziela swiadczen bezplatnie osobom uprawnionym z tytulu ubezpieczenia
zdrowotnego na podstawie wpisu do ksiajzeczki uslug medycznych lub odplatnie na zasadach
okreslonych w ustawie o ubezpieczeniach zdrowotnych i ustawie o zakladach opieki
zdrowotnej, ba^dz przepisach szczegolnych a takze osobom wymienionym w §6 ust.2
niniejszego statutu.

§10

Zadne okolicznosci nie moga_ stanowic podstawy do odmowy udzielenia swiadczenia
zdrowotnego, jezeli osoba zglaszajaca si^ do Osrodka potrzebuje natychmiastowego
udzielenia swiadczen zdrowotnych ze wzgl^du na zagrozenie zycia lub zdrowia.

Rozdzial III

Organizacja Osrodka

§11

1. Komorkami organizacyjnymi Osrodka sa_:
A. Szpital, w ramach ktorego flinkcjonuja^:

a) oddzialy szpitalne:
oddziai ortopedyczny,
oddziai rehabilitacyjny.

b) pracownie diagnostyczne:
pracownia rentgenowska,
pracownia ultrasonograficzna,
labor atorium.

c) poradnie przyszpitalne:
poradnia ortopedyczna,
poradnia rehabilitacyjna.

d) poradnia stomatologiczna,
e) apteka lub punkty apteczne,
f) inne dzialy o charakterze specjaiistycznym:

gabinet zabiegowy,
gipsownia.

B. Osrodek Szkolno - wychowawczy
C. Warsztaty Ortopedyczne



2. Dla zapewnienia funkcjonowania komorek okreslonych w ust. 1 utworzone zostafy:
a) sekcja obsiugi technicznej i zaopatrzenia,
b) sekcja finansowo - ksie.gowa,
c) sekcja statystyki medycznej,
d) sekcja administracyjna,
e) samodzielne stanowiska specjalistyczne.

Rozdzia* IV

Organy Osrodka

§12

Organami Osrodka saj
1) Dyrektor Osrodka,
2) Rada Spoleczna Osrodka.

§13

Osrodkiem kieruje i reprezentuje go na zewnajrz Dyrektor. Dyrektor samodzielnie podejmuje
decyzje dotycza_ce Osrodka i ponosi za nie odpowiedzialnosc. Dyrektor Osrodka jest
przeiozonym wszystkich pracownikow i reprezentantem pracodawcy w rozumieniu art. 3 l

§1KP.

§14

Uprawniony organ Wojewodztwa Lubuskiego nawiazuje z Dyrektorem Osrodka stosunek
pracy na podstawie powoiania lub umowy o prace, albo zawiera z nim umowe_ cywilnoprawna_.

§15

Dyrektor kieruje Osrodkiem przy pomocy:
a) Zast^pcy Dyrektora ds. ekonomiczno - administracyjnych,
b) Giownego Ksi^gowego,
c) Kierownikow komorek organizacyjnych.

§16

1. Szczegofowq. strukture_ organizacyjny Osrodka oraz regulamin organizacyjny ustala
Dyrektor droga_Zarza_dzenia.

2.. Pracownicy runkcyjni nadzoruja^prace wykonywane w podporzajdkowanych im
bezposrednio komorkach organizacyjnych i ponoszq. odpowiedzialnosc za catoksztaitt
dziaialnosci tych komorek.
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Rozdzial V

§17

Rada Spoleczna Osrodka jest organem micjuja_cym i opiniodawczym organow Wojewodztwa
Lubuskiego oraz organem doradczym Dyrektora Osrodka.

§18

1. Rada sklada si? z 1 osob.
2. Przewodnicza_cym Rady jest Marszalek Wojewodztwa Lubuskiego lub osoba przez niego

wyznaczona.
3. Czlonkami Rady saj

a) 1 przedstawiciel Wojewody Lubuskiego,
b) 5 przedstawicieli wybranych przez Sejmik Wojewodztwa Lubuskiego.

4. Kadencja Rady trwa 4 lata i uptywa z dniem powolania nowej Rady Spolecznej.

§19

Do zadah Rady Spolecznej nalezy:
1) przedstawianie organom Wojewodztwa Lubuskiego wnioskow i opinii w sprawach:

a) zmiany lub rozwiazania umowy o udzielenie publicznego zamowienia na
swiadczenia zdrowotne,

b) zbycia srodka trwalego oraz zakupu lub przyj^cia darowizny nowej aparatury i
sprzetu medycznego,

c) zwia^zanych z przeksztaiceniem lub likwidacja. Osrodka, jego przebudow^
rozszerzeniera lub ograniczeniem dzialalnosci,

d) przyznawania Dyrektorowi Osrodka nagrod,
e) rozwiazania stosunku pracy lub umowy cywilno - prawnej o zarza_dzanie

Osrodkiem z Dyrektorem Osrodka,
2) przedstawianie Dyrektorowi Osrodka wnioskow i opinii w sprawach:

a) planu fmansowego i inwestycyjnego,
b) rocznego sprawozdania z realizacji planu inwestycyjnego i finansowego,
c) kredytow bankowych lub dotacji,
d) podzialu zysku,

3) uchwalenie regulaminu dzialalnosci Rady oraz przedkladanie regulaminu do
zatwierdzenia Zarzajdowi Wojewodztwa Lubuskiego,

4) zatwierdzanie regulaminu porz^dkowego Osrodka,
5) dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskow wnoszonych przez osoby korzystaja^ce

ze swiadczen Osrodka z wyla.czeniem spraw podlegaja_cych nadzorowi medycznemu,
6) przestawianie wnioskow organowi fmansuja^cemu okreslony zakres dziaialnosci, w

ktorego imieniu Rada Spoteczna wykonuje swoje zadania,
1} wykonywanie innych zadah okreslonych w ustawie i statucie Osrodka.



Rozdzial VI

Zasady gospodarki finansowej

§20

Osrodek prowadzi gospodark? fmansowa_na podstawie planu fmansowo - rzeczowego, na
zasadach okreslonych ustawa, o rachunkowosci, przepisow wykonawczych do ustawy o
zakiadach opieki zdrowotnej (ewidencja dochodow i kosztow) i innych przepisow prawa
reguluja_cych gospodark? finansowa..

§21

Osrodek moze otrzymywac dotacje budzetowe na:
1) realizacje zadan w zakresie zapobiegania chorobom i urazom lub innych

programow zdrowotnych oraz promocj? zdrowia,
2) pokrycie kosztow uczestnictwa w ksztalceniu i podnoszeniu kwalifikacji osob

wykonuja^cych zawody medyczne,
3) inwestycje, w tym zakup wysoko specjalistycznego sprze.tu i aparatury medycznej,
4) cele okreslone w art. 67a ustawy o zakladach opieki zdrowotnej,
5) cele szczegolne, przyznawane na podstawie odre.bnych przepisow.

§22

Osrodek moze uzyskiwac srodki fmansowe:
1) z odptatnych swiadczen zdrowotnych udzielanych w szczegolnosci na zlecenie:

a)organow Wojewodztwa Lubuskiego lub innych organow uprawnionych na podstawie
odr^bnych przepisow,

b)osob obj^tych ubezpieczeniem innym niz ubezpieczenie spoleczne,
c)instytucji ubezpieczeniowych,
d)zak-tadow pracy, organizacji spolecznych i innych instytucji,
e)innych zakladow opieki zdrowotnej,
f)osob fizycznych nie obj^tych ubezpieczeniem lub za swiadczenia nie przystuguja^ce w

ramach ubezpieczenia.
2) na realizacje zadan i programow zdrowotnych,
3) na prowadzenie szkolenia innym podmiotom na podstawie odre.bnych przepisow,
4) z darowizn, zapisow, spadkow oraz ofiarnosci publicznej takze pochodzenia

zagranicznego, z zastrzezeniem wynikajaj3ym z art. 42 ustawy o zakladach opieki
zdrowotnej,

5) z wydzielonej dziatalnosci gospodarczej,
6) z zaciqgni^tych kredytow.

§23

1. Osrodek sporzajiza bilans i ustala wynik fmansowy dzialalnosci, prowadzi rachunek
dochodow, kosztow i strat, na zasadach okreslonych w odr^bnych przepisach prawa.

2. Organem uprawnionym do zatwierdzania sprawozdania finansowego jest Zarza^d
Wojewodztwa Lubuskiego.
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3. Wyboru bieglego rewidenta, przeprowadzajq.cego badanie sprawozdania finansowego,
dokonuje Osrodek.

§24

Oswiadczenia woli za Osrodek skladajaj
1) w sprawach maja_tkowych: Dyrektor Osrodka lub Zast^pca Dyrektora i Glowny

Ksie.gowy.
2) w sprawach nie wymienionych w pkt 1 jednoosobowo: Dyrektor, Zaste.pca Dyrektora,

Giowny Ksi^gowy, zgodnie z podzialem kompetencji.

Rozdzial VII

Mienie Osrodka

§25

1. Wartosc majajku Osrodka okreslajaj
a) fundusz zaiozycielski
b) fundusz zakladu

2. Fundusz zaiozycielski zaktadu stanowi wartosc wydzielonej zakladowi cz^sci mienia
panstwowego lub komunalnego.

3. Fundusz zakladu stanowi wartosc majatku zakiadu po odliczeniu funduszu
zalozycielskiego.

§26

0 podziale srodkow finansowych decyduje Dyrektor po zasie;gnie,ciu opinii Rady Spoiecznej.

Rozdzia* Vin

Postanowienia kohcowe

§27

W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem maj^ odpowiednie zastosowanie przepisy
ustawy z dnia 30.08.1991 r. o zakiadach opieki zdrowotnej (Dz.U. Nr 91, poz. 408 z pozn.
zm.) i inne przepisy dotycza.ce samodzielnych publicznych zakladow opieki zdrowotnej.

§28

Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Zarza^d Wojewodztwa
Lubuskiego.


