
UCHWALA

ZARZADU WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO

z dnia .... ... . . . . . ........ 2016 roku

w sprawie przyje,cia Rocznego Planu Kontroli Regionalnego Programu Operacyjnego

Lubuskie 2020 na rok obrachunkowy od 1 lipca 2016 r. do 30 czerwca 2017 r.

Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa

(Dz. U. z 2016 r., poz. 486), art. 22 ust. 1 pkt 1) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji

programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020

(Dz. U. z 2016 r. poz. 217) oraz art. 125 ust. 4 lit. a) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady

(UE) Nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajacego wspolne przepisy dotyczace Europejskiego

Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego, Funduszu Spojnosci,

Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu

Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajacego przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu

Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego, Funduszu Spojnosci i Europejskiego

Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajacego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz.

UE L 347 z 20 grudnia 2013 r.) uchwala si§, co naste_puje:

§ 1. Przyjmuje si? Roczny Plan Kontroli Regionalnego Programu Operacyjnego - Lubuskie 2020

na rok obrachunkowy od 1 lipca 2016 r. do 30 czerwca 2017 r., jak w zalaczniku

do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si§ Marszalkowi Wojewodztwa Lubuskiego.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podj^cia.
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I. Opis uwarunkowah prowadzenia procesu kontroli w danym roku obrachunkowym

Na podstawie art. 125 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17

grudnia 2013 r. ustanawiajacego wspolne przepisy dotyczape Europejskiego Funduszu Rozwoju

Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego, Funduszu Spojnosci, Europejskiego Funduszu

Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego

oraz ustanawiajace przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,

Europejskiego Funduszu Spolecznego, Funduszu Spojnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego

i Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 Instytucja Zarzadzajaca (IZ)

zapewnia realizacj§ kontroli systemu zarzadzania i kontroli, jak rowniez poszczegolnych projektow

w celu weryfikacji wydatkow.

Instytucja Zarzadzajaca odgrywa wiodapa rol$ w systemie zarzadzania i kontroli RPO-L2020.

Ponosi ona odpowiedzialnosc za skuteczne wdrazanie Programu orazodpowiada za przestrzeganie

i stosowanie odpowiednich regulacji i zasad dotyczacych jego implementacji. IZ delegowala cz§sc

swoich kompetencji Instytucji Posredniczacej (IP). IZ prowadzi dziatania majace na celu zapewnienie,
ze wszystkie powierzone zadania sajealizowane w odpowiedni sposob, a system zarzadzania i kontroli

w IP funkcjonuje prawidlowo, efektywnie i zgodnie z procedurami oraz obowiazujacym prawem. W tym
zakresie IZ weryfikuje sposob realizacji przekazanych zadah w ramach prowadzonych kontroli

systemowych.

W zakresie obowiazkow zwiazanych z weryfikacja.operacji i prowadzeniem kontroli systemowych do IZ

nalezy w szczegolnosci:

- opiniowanie/zatwierdzanie instrukcji wykonawczych IP,

- przygotowanie planu kontroli systemowych IZ w oparciu o analiz§ ryzyka, i prowadzenie kontroli

najej podstawie,

- analizowanie na potrzeby prawidbwej realizacji RPO-L2020 wynikow kontroli przeprowadzonych

przez uprawnione do tego jednostki,

- zatwierdzanie planow kontroli sporzadzonych przez IP,

- prowadzenie doraznych kontroli projektow,

- wykrywanie, monitorowanie, usuwanie nieprawidtowosci w ramach RPO-L2020 oraz informowanie

o nich odpowiednich instytucji.

Poszczegolne jednostki, zaangazowane w realizacj§ RPO-L2020, z wylaczeniem Wojewodzkiego

Urz^du Pracy (IP) i Wojewodzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej, stanowia^

struktury Urz^du Marszafkowskiego Wojewodztwa Lubuskiego.

Za realizacj^ zadah kontrolnych na poziomie Programu odpowiedzialne sa;

Departament Programow Regionalnych (DFR),

Departament Europejskiego Funduszu Spolecznego (DFS)

- Biuro Audytu, Kontroli i Nadzoru Wlascicielskiego (BAK)

Wydzial Kontroli i Windykacji (EK) w IP.

Wydzial Funduszy Europejskich (WFE) w IP.



Instytucja Zarzadzajaca przeprowadzac b^dzie nast^pujace rodzaje kontroli:
1} kontrole systemowe shizace sprawdzeniu prawidiowosci realizacji zadah przez instytucje,

ktorym Instytucja Zarzadzajaca powierzyla zadania zwiazane z realizacja^ programu

operacyjnego;
2) weryfikacje wydatkow stuzace sprawdzeniu prawidbwosci i kwalifikowalnosci poniesionych

wydatkow, More:

a) przybieraja, fbrm§ kontroli skladanego przez beneficjenta wniosku o platnosc,

b) moga, przybrac form§ kontroli projektu w miejscu jego realizacji, ktore moga, bye

prowadzone rowniez po zakohczeniu realizacji projektu,

c) moga, przybrac form§ kontroli krzyzowych sluzacych zapewnieniu, ze wydatki ponoszone

w projektach nie sa^podwojnie finansowane:

- w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Lubuskie 2020,

- w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Lubuskie 2020 oraz w ramach

PROW 2014 - 2020 lub / i PO RYBY 2014 - 2020,

3) kontrole na zakohczenie reafizacji projektu sluzace sprawdzeniu kompletnosci dokumentow

potwierdzajacych wlasciwa, sciezk§ audytu, sa^ przeprowadzane obligatoryjnie przed
zatwierdzeniem wniosku o platnosc kohcowaj

4) kontrole trwatosci projektu.

Za kontrol^ realizacji RPO odpowiedzialny jest Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego, ktory prowadzi

kontrol§ procedur realizowanych przez komorki odpowiedzialne za wdrazanie RPO-L2020, mi^dzy
innymi poprzez Audyt Wewn^trzny. Audytor Wewn^trzny realizuje zadania na zlecenie Marszalka

Wojewodztwa i jest jednostka^niezalezna^od pozostalych struktur. Kontrola wewnejrzna procedur RPO
realizowana jest przez Stanowisko ds. Audytu Wewnejrznego w Biurze Audytu, Kontroli i Nadzoru

Wlascicielskiego zgodnie z Rocznym Planem Audytu. Plan tworzony jest raz w roku do 31 pazdziernika

na podstawie analizy ryzyka. lAprzekazuje IZopini§ audytowaj sprawozdanie, a nast^pnie ostateczna
wersja dokumentu przekazywana jest IA w terminie do dnia 31 stycznia roku nast§pujacego po roku,

ktorego dotyczy dokument. Do dnia 15 lutego kolejnego roku budzetowego Instytucja Zarzadzajaca

sporzajdza i przekazuje Komisji roczne podsumowanie kohcowych sprawozdah z audytu
i przeprowadzonych kontroli, w tym analizy charakteru i zakresu bl^dow i uchybien stwierdzonych

w systemach, jak rowniez podjejych lub planowanych dziatah naprawczych. Zestawieniu towarzyszy

opinia niezaleznego organu kontrolnego, sporza^dzona zgodnie z przyj^tymi na szczeblu

mi^dzynarodowym standardami audytu.

W opinii tej stwierdza si§, czy rachunki przedstawiaja^ prawdziwy i rzetelny obraz sytuacji, czy wydatki,

w odniesieniu do ktorych zwrocono si§ do Komisji o zwrot kosztow, sa, legalne i prawidlowe oraz czy

wprowadzone systemy kontroli funkcjonuja^ prawidlowo. Opinia ta wskazuje rowniez,

czy przeprowadzone badanie podaje w wajpliwosc stwierdzenia zawarte w deklaracji zarzadczej.

W wyjatoowych przypadkach Komisja moze na wniosek zainteresowanego pahstwa czbnkowskiego

przesunac termin ustalony na dzien 15 lutego do dnia 1 marca.

Kontrole na miejscu przeprowadzane b§da^ w oparciu o Roczny Plan Kontroli przygotowany przez

Instytucj^ Zarzadzajaca^ (IZ), ktorej rol? pelni Urza^d Marszalkowski Wojewodztwa Lubuskiego w Zielonej

Gorze, a zadania realizuje Departament Zarzadzania Regionalnym Programem Operacyjnym,
Departament Programow Regionalnych, Departament Europejskiego Funduszu Spolecznego.



Kontrole na miejscu dotycza^ kontroli projektow realizowanych w ramach wszystkich Osi Priorytetowych.

1Z powierzylo cz§sc swoich zadah IP - Wojewodzkiemu Urz§du Pracy w Zielonej Gorze

oraz Wojewodzkiemu Funduszowi Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Zielonej Gorze.

IP przeprowadzac b§dzie kontrole projektow realizowanych w ramach Osi Priorytetowej 4 i 6 RPO, tj.:

• Dzialania 4.2 Gospodarka odpadami - projekty konkursowe.

• Dzialania 4.3 Gospodarka wodno-sciekowa - projekty konkursowe.
• Dziaiania 6.1 Aktywizacja zawodowa osob bezrobotnych oraz poszukujacych pracy

i jednoczesnie nie posiadajapych zatrudnienia realizowana przez powiatowe urzedy pracy -
projekty pozakonkursowe,

• Dziatania 6.2 Aktywizacja zawodowa osob bezrobotnych pozostajacych bez pracy
niezarejestrowanych w powiatowych urz^dach pracy - projekty konkursowe.

Roczny Plan Kontroli IP jest przedkladany do akceptacji przez IZ w terminie i na zasadach okreslonych

w Instrukcji Wykonawczej Instytucji Zarzadzajacej oraz Instytucji Certyfikujacej dla Regionalnego

Programu Operacyjnego - Lubuskie 2020.

Procesy kontroli w ramach RPO-L2020 reguluja^nast^pujace akty prawne i dokumenty:

- Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spojnosci

finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U, z 2016 r, poz. 217),

- Wytyczne Ministra Infrastruktury i Rozwoju (MliR/H 2014-2020/17(01)/05/2015) z 28 maja 2015 r.

w zakresie kontroli realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020 (Wytyczne),

- Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.

ustanawiajace wspolne przepisy dotyczape Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,

Europejskiego Funduszu Spolecznego, Funduszu Spojnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego

na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz

ustanawiajace przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,

Europejskiego Funduszu Spolecznego, Funduszu Spojnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego

i Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347

z 20.12.2013 r.),

- Rozporzadzenie delegowane Komisji (UE) nr 480/2014 z dnia 3 marca 2014 r. uzupelniajacego

rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 ustanawiajace wspolne przepisy

dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego,

Funduszu Spojnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz

Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajace przepisy ogolne dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego, Funduszu

Spojnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego,

- Rozporzadzenie Wykonawcze Komisji (UE) 2015/207 z dnia 20 stycznia 2015 r. ustanawiajace

szczegolowe zasady wykonania rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013

w odniesieniu do wzoru sprawozdania z post^pow, formatu dokumentu sluzacego przekazywaniu

informacji na temat duzych projektow, wzorow wspolnego planu dziaJania, sprawozdan z wdrazania
w ramach celu Jnwestycje na rzecz wzrostu i zatrudnienia", deklaracji zarzadczej, strategii audytu,
opinii audytowej i rocznego sprawozdania z kontroli oraz metodyki przeprowadzania analizy kosztow



i korzysci, a takze zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1299/2013

w odniesieniu do wzoru sprawozdah z wdrazania w ramach celu ,,Europejska wspolpraca terytorialna",

- Rozporzadzenie wykonawcze Komisji (UE) nr 1011/2014 z dnia 22 wrzesnia 2014 r. ustanawiajacego

szczegotowe przepisy wykonawcze do rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

nr 1303/2013 w odniesieniu do wzorow sluzacych do przekazywania Komisji okreslonych informacji

oraz szczegolowe przepisy dotyczace wymiany informacji mi^dzy beneficjentami a instytucjami

zarzadzajapymi, certyfikujapymi, audytowymi i posredniczapymi,

- Ustawa z 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowieh publicznych,

- Ustawa z 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,

- Ustawa z 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci,
- Porozumienie zawarte w dniu 22 czerwca 2015 r. pomi^dzy Wojewodztwem Lubuskim

reprezentowanym przez Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego a Wojewodzkim Urz^dem Pracy w Zielonej

Gorze, wsprawie realizacji Dzialania 6.1 Aktywizacja zawodowa osob bezrobotnych oraz

poszukujacych pacy i jednoczesnie nie posiadajapych zatrudnienia realizowanych przez powiatowe

urz^dy pracy oraz Dzialania 6.2 Aktywizacja zawodowa osob pozostajacych bez pracy

niezarejestrowanych w powiatowych urz^dach pracy w ramach Osi Priorytetowej 6 Regionalny Rynek

Pracy Regionalnego Programu Operacyjnego - Lubuskie 2020 z pozn. zm.,

- Porozumienie zawarte w dniu 1 marca 2016 r., pomi^dzy Wojewodztwem Lubuskim reprezentowanym

przez Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego a Wojewodzkim Funduszem Ochrony Srodowiska i Gospodarki

Wodnej w Zielonej Gorze, w sprawie realizacji Dziaiania 4.2 Gospodarka odpadami oraz Dzialania 4.3
Gospodarka wodno-sciekowa w ramach Osi Priorytetowej 4 Srodowisko i Kultura Regionalnego

Programu Operacyjnego - Lubuskie 2020 z pozn. zm.

1. Opis dokumentow, w ktorych uj$to procedury zwi^zane z realizacj^ kontroli dla RPO-
L2020

Dokumentem obowiazujacym, zwiazanym z kontrola^ sa, Wytyczne Ministra Infrastruktury i Rozwoju

(MliR/H 2014-2020/17(01)/05/2015) z 28 maja 2015 r. w zakresie kontroli realizacji programow

operacyjnych na lata 2014-2020.

Na poziomie Regionalnego Programu Operacyjnego - Lubuskie 2020 dokumentami zwiazanymi

z realizacja^ kontroli saj

- Opis Funkcji i Procedur Regionalnego Programu Operacyjnego - Lubuskie 2020;

- Instrukcja Wykonawcza Instytucji Zarzadzajacej oraz Instytucji Certyfikujacej dla Regionalnego
Programu Operacyjnego - Lubuskie 2020;
- Instrukcja Wykonawcza Instytucji Posredniczacej - Wojewodzkiego Urz^du Pracy w Zielonej Gorze

dla Dzialania 6.1. i 6.2 Osi Priorytetowej Regionalnego Programu Operacyjnego - Lubuskie 2020;

- Instrukcja Wykonawcza Instytucji Posredniczacej - Wojewodzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska

i Gospodarki Wodnej w Zielonej Gorze dla Dzialania 4.2. i 4.3 Osi Priorytetowej Regionalnego

Programu Operacyjnego - Lubuskie 2020 (na etapie zatwierdzania);
- Roczny Planu Audytu w Urz^dzie Marszalkowskim Wojewodztwa Lubuskiego w Zielonej Gorze.

Opis Funkcji i Procedur Regionalnego Programu Operacyjnego - Lubuskie 2020 zawiera opis przebiegu

procedury kontroli projektow w IZ oraz kontroli wewn^trznych systemow zarzadzania i kontroli IZ.



Przebieg procedury dotyczacej kontroli w IZ uj§ty w OFiP RPO-L2020 zawiera opis formy i zakresu

kontroli projektow, kontroli krzyzowych, systemowych oraz kontroli wewn^trznych. Wykazane zostaly

rowniez procedury dotyczace kontroli obowiazujace w IP.

Instrukcja Wykonawcza Instytucji Zarzadzajacej oraz Instytucji Certyfikujacej dla Regionalnego

Programu Operacyjnego - Lubuskie 2020 zawiera szczegolowe procedury weryfikacji operacji

w zakresie kontroli. W IW IZ RPO-L2020 wykazany jest opis czynnosci oraz terminy ich wykonania

w zakresie: kontroli zewnejrznych, kontroli systemu realizacji RPO, Rocznego Planu Kontroli, kontroli

projektow, instrukcji weryfikacji i zatwierdzania Rocznego Planu Kontroli Instytucji Posredniczacej,

instrukcji sporzadzania analizy ryzyka, instrukcji przeprawadzenia kontroli systemowej, kontroli trwaiosci

i kontroli krzyzowej, instrukcji sporzadzania zaleceri pokontrolnych i monitorowania wdrazania zaleceh
pokontrolnych.

Instrukcja Wykonawcza Instytucji Posredniczacej - Wojewodzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska

i Gospodarki Wodnej w Zielonej Gorze dla Dzialania 4.2. i 4.3 Osi Priorytetowej Regionalnego

Programu Operacyjnego - Lubuskie 2020 oraz !W IP - Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Zielonej Gorze

dla Dzialania 6.1. i 6.2 OP RPO - L2020 zawieraja^szczegolowy opis czynnosci i terminy ich wykonania
w zakresie kontroli przeprowadzanych przez IP, Opis procedur dotyczy: instrukcji sporzadzania

rocznego planu kontroli oraz analizy ryzyka i wyboru projektow do kontroli, instrukcji przygotowania,

przeprowadzania kontroli projektow na miejscu, opracowywania informacji pokontrolnej oraz

monitorowania wdrozenia zaleceh, instrukcji udzialu w kontrolach krzyzowych, instrukcji podejmowania

dziaJari naprawczych w wyniku audytow upowaznionych organow kontrolnych, usuni^cia bf^dow

systemowych i podje_cia dziatan w celu usuni^cia bl^dow systemowych.

Roczny plan audytu wewnetrznego w Urz^dzie Marszalkowskim Wojewodztwa Lubuskiego w Zielonej

Gorze zawiera: wyniki przeprowadzonej analizy ryzyka, wyniki przeprowadzonej analizy zasobow

osobowych, list? obszarow ryzyka, w ktorych zostana^ przeprowadzone zadania zapewniajace,

informacje na temat czasu planowanego w osobodniach na realizacj? poszczegolnych zadah

zapewniajapych, informacje na temat czasu planowanego w osobodniach na realizacj§ czynnosci

doradczych, informacje na temat czasu planowanego w osobodniach na realizacj? czynnosci

sprawdzajacych, informacje na temat cyklu audytu.

2. Opis struktury instytucjonalnej odpowiedzialnej za przeprowadzenie kontroli w IZ, IP

Schemat struktury organizacyjnej Urz^du Marszaikowskiego Wojewodztwa Lubuskiego w Zielonej

Gorze (zgodny z zalacznikiem nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Marszalkowskiego

Wojewodztwa Lubuskiego w Zielonej Gorze, stanowiacego zalacznik do Uchwaty Nr 99/1223/16

Zarzqdu Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 14 kwietnia 2016 r. zmieniajacej uchwafy w sprawie ustalenia

Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Marszaikowskiego Wojewodztwa Lubuskiego w Zielonej Gorze),

stanowi Zalacznik nr 1 do niniejszego Rocznego Planu Kontroli.

Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego petni rol§ Instytucji Zarzadzajacej dla Regionalnego Programu
Operacyjnego - Lubuskie 2020. Zgodnie z regulaminem wewn^trznym UWML realizacj§ zadah oraz

kontrol§ realizacji zadah IZ Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego wykonuje poprzez wyznaczone jednostki
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organizacyjne w ramach Urze,du Marszalkowskiego Wojewodztwa Lubuskiego. Departament

Zarzadzania Regionalnym Programem Operacyjnym pelni funkcje_ Instytucji Zarzadzajacej. Czynnosci
kontrolne w IZ sa, prowadzone w ramach programu na dwoch poziomach:

- na poziomie wdrazania, ktory obejmuje kontrole projektow realizowanych przez Beneficjentow.

Kontrole prowadzone sa^ przez pracownikow IZ (kontrola na tym poziomie prowadzona jest przez

DFR.IV., DFS.III., BAK.I.)
- na poziomie zarzajjzania, ktory obejmuj'e kontrole systemow zarzadzania i kontroli poprzez

prowadzenie kontroli systemowych w Zwia^kach ZIT oraz prowadzenie audytow wewnejrznych

w departamentach zaangazowanych w realizacje RPO, ktora prowadzona jest przez Audytora

Wewne,trznego (BAK.I!.).

Komorka^organizacyjn^ ktora realizuje zadania zwiazane z wdrazaniem Osi Priorytetowych 1, 2, 3, 4

(z wytaczeniem Dziafah powierzonych IP), 5, 9 jest Departament Programow Regionalnych,

podporzadkowany bezposrednio Zarzadowi Wojewodztwa Lubuskiego i nadzorowany merytorycznie

przez Czlonka Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego.

Komorka, organizacyjna^ ktora realizuje zadania zwiazane z wdrazaniem Osi Priorytetowych 6
(z wylaczeniem Dzialah powierzonych IP), 7, 8 jest Departament Europejskiego Funduszu

Spotecznego, podporzadkowany bezposrednio Zarzadowi Wojewodztwa Lubuskiego i nadzorowany

merytorycznie przez Cztonka Zarzadu, pelnia^cego funkcje. Wicemarszalka Wojewodztwa Lubuskiego.

Komorka^ organizacyjna^, ktora realizuje zadania zwi^zane z wdrazaniem Osi Priorytetowej 10 Pomoc
Techniczna jest Departament Zarzadzania Regionalnym Programem Operacyjnym, podporzadkowany

bezposrednio Zarzadowi Wojewodztwa Lubuskiego i nadzorowany merytorycznie przez Czlonka

Zarzadu, pelniacego funkcje Wicemarszatka Wojewodztwa Lubuskiego.

Dyrektor Biura Audytu, Kontroli i Nadzoru Wlascicielskiego - Audytor Wewnejrzny wykonuje zadania

audytu wewnejrznego, stanowiace niezalezna, i obiektywna^ dzialalnosc, ktorej celem jest wspieranie

Marszalka w realizowaniu celow i zadari. Stanowisko ds. Audytu Wewnejrznego w ramach zadari

audytowych bada poprawnosc funkcjonowania Urz^du Marszalkowskiego Wojewodztwa Lubuskiego.

Zespol Audytu Wewn^trznego jest w pelni niezalezna, jednostka, wobec struktur Urz^du i jednostek
zaangazowanych w realizacj^ RPO. Zespol realizuje swoje zadania poprzez prowadzenie planowych

audytow struktur Urze.du. Audyty prowadzone sa^ na podstawie Rocznego Planu Audytu. Biuro Audytu,

Kontroli i Nadzoru Wlascicielskiego podporzadkowane jest bezposrednio Marszalkowi Wojewodztwa

Lubuskiego i nadzorowany merytorycznie przez Sekretarza Wojewodztwa Lubuskiego.

W ramach Departamentu Zarzadzania Reqionainym Proqramem Operacvinym (DIZJ zadania zwiajzane
z procesem kontroli i zarzadzania przypisane sa^do nast^pujacych komorek:

> Wydzial Zarzadzania RPO (DIZ.I.) odpowiada m.in. za:

• zarza^dzanie RPO-L2020, w tym planowanie, organizowanie, kontrolowanie

prawidtowosci wdrazania Programu,



• koordynacje sporzadzania dokumentow programowych, wytycznych oraz innych zmian,

koordynacje opracowywania kryteriow wyboru projektow,

• prace zwiazane z opisem funkcji i procedur okreslajacego w szczegolnosci organizacj§

i procedury obowiazujace instytucje zaangazowane w realizacje RPO-L2020,

• koordynacje zadah zwiazanych ze sporzadzaniem Rocznego Planu Kontroli RPO-L2020
orazjego aktualizacje,

• nadzor merytoryczny nad IP, wspolpraca z ZIT (nadzorowanie realizacji zadah
zwiazanych z pelnieniem funkcji IP),

• zatwierdzanie rocznego planu kontroli dla IP.

W Wydziale zatrudnionych jest 8 osob (etat: 8), docelowo 9 osob. Wydzial podlega Zast^pcy Dyrektora
DIZ.

> Wydzial Finansowy fDIZ.II.) opowiada m.in.za:

• weryfikacje_ deklaracji wydatkow przekazywanych z IP do IZ oraz Poswiadczeh

wydatkow zDFR/DFS,

• nadzorowanie przeplywowfinansowych w ramach RPO-L2020,

• sporzajdzanie rejestru nieprawidtowosci wykrytych w ramach RPO L2020

niepodlegajacych raportowaniu do Komisji Europejskiej,

• sporzadzanie raportu nieprawidlowosci podlegaja^cych raportowaniu do Komisji
Europejskiej,

• sporzadzanie raportu nieprawidbwosci podlegajacych niezwlocznemu zgloszeniu

do Komisji Europejskiej.

W Wydziale zatrudnionych jest 6 osob (etat: 6), docelowo 8 osob. Wydzial podlega Zaste_pcy Dyrektora

DIZ.

W ramach Departamentu Programow Regionalnych fDFR) zadania zwiazane z procesem kontroli

i zarzajdzania przypisane sa^do nast^pujacych komorek:

> Wydzial Kontroli (DFR.IV.) odpowiada m.in. za:

• prowadzenie kontroli projektow w ramach Osi Priorytetowej 1, 2, 3, 4, 5 i 9 RPO-
L2020, z wylaczeniem Dzialah 4.2. i 4.3.

• prowadzenie kontroli systemowych w ramach zadah realizowanych przez

WFOSiGW w Zielonej Gorze, ktoremu instytucja zarzadzajaca powierzyla zadania

zwiazane z realizacja, Dzialah 4.2. i 4.3 w ramach Osi Priorytetowej 4 Srodowisko

i kultura RPO-Lubuskie 2020.

W Wydziale zatrudnionych jest 16 osob (etat: 16), docelowo 17 osob. Wydzial podlega Zast^pcy

Dyrektora DFR.

> Wydzial Finansow i Certyfikacji fDFR.VIII.) odpowiada m. in. za:

• weryfikacje i zatwierdzanie wnioskow o platnosc w ramach RPO-L2020 (Osie

Priorytetowe 1, 2, 3, 4, 5 i 9 z wylaczeniem Dzialah 4.2. i 4.3), w tym kontrola

zalaczonych dokumentow i poswiadczenie wydatkow kwalifikowalnych.



W Wydziale zatrudnionych jest 14 osob (etat: 4), docelowo 17 osob. Wydzial podlega Zast^pcy

Dyrektora DFR.

> Wydzialds. Instrumentow Inzvnierii Finansowei (DFR,II). odpowiada m.in. za:
• weryfikacj^ i zatwierdzenie wnioskow o platnosc w ramach RPO-L2020 w zakresie

instrumentow inzynierii finansowej,

W Wydziale zatrudnione sa^4 osoby (etat: 4), docelowo 6 osob. Wydzial podlega Dyrektorowi DFR.

W ramach Departamentu Europejskieqo Funduszu Spoleczneqo (DPS) zadania zwiazane z procesem

kontroli i zarzadzania przypisane sa^do nastepujacych komorek:

V Wydzial Kontroli EPS (DFS.HI.) odpowiada m.in. za:

• przygotowanie Rocznego Planu Kontroli Departamentu EPS w ramach RPO - L2020,

w tym sporzadzanie analizy ryzyka projektow,

• przeprowadzanie kontroli projektow (konkursowych i pozakonkursowych) w ramach

Dzialah wdrazanych przez Departament EPS, w tym kontroli projektow
pozakonkursowych realizowanych przez inne wydzialy i komorki organizacyjne

w urz^dzie, ktore nie realizuja, zadan IZ, a takze kontroli projektow pozakonkursowych

realizowanych przez Instytucje Posrednicza^ca^

• przeprowadzanie kontroli trwalosci operacji/rezultatu,
• przeprowadzanie kontroli systemowych,

• sporzadzanie i przekazywanie do DIZ.I. sprawozdaii rocznych z realizacji Rocznego
Planu Kontroli Departamentu EPS.

W Wydziale zatrudnionych jest 11 osob (etat: 11), docelowo 13 osob. Wydzial podlega Zast^pcy
Dyrektora DPS.

> Wydzial Zarzadzania Finansoweqo i Certyfikacji EPS (DPS. V.) odpowiada m.in. za:

• monitorowanie i zarzadzanie alokacja^ w ramach Osi Priorytetowych 6, 7, 8

(z wylaczeniem Dzialaii powierzonych IP),

• prowadzenie biezacego monitoringu post^pu finansowego w ramach Osi
Priorytetowych 6, 7, 8 (z wylaczeniem Dziatah powierzonych IP), w tym kwot wydatkow

juz zadeklarowanych oraz planowanych do zadeklarowania do KE, w szczegolnosci

pod katem przestrzegania zasad n+3,

• prowadzenie biezapej weryfikacji wprowadzanych do systemu SL2014 wnioskow

o platnosc kwot podlegajacych odzyskaniu oraz kwot wycofanych po anulowaniu

calosci lub cz^sci wkladu dla projektu celem rzetelnego sporzadzanie Poswiadczenia

wydatkow w ramach Osi Priorytetowych 6, 7, 8 (z wylaczeniem Dzialah powierzonych

IP)-
• prowadzenie kontroli krzyzowej horyzontalnej celem wykrycia i wyeliminowania

podwojnego finansowania wydatkow w projektach ponoszonych w ramach RPO-L2020
oraz w ramach PROW 2014 - 2020 oraz lub / i PO RYBY 2014 - 2020,

10



W Wydziale zatrudnionych jest 7 osob (etat: 7), docelowo 7 osob. Wydzial podlega Zaste_pcy Dyrektora
DPS.

> Wydzial Rozliczeh Inwestycji Terytorialnych i Regionalneqo Rvnku Pracy EPS (DPS.VI.)
odpowiada m.in. za:

• staly nadzor nad projektami realizowanymi w ramach dzialah wdrazanych przez
Departament

• weryfikacja i zatwierdzanie wnioskow o platnosc w ramach RPO-L2020

• kontrola procedur w zakresie udzielania zamowieh publicznych

• kontrola na zakohczenie realizacji projektu
W Wydziale zatrudnionych jest 7 osob (etat: 7), docelowo 9 osob. WydziaJ podlega Zast^pcy Dyrektora

DFS.

> Wvdzial Rownowaqi Spolecznej EPS (DFS.VII.) odpowiada m.in. za:

• staly nadzor nad projektami realizowanymi w ramach dziatah wdrazanych przez

Departament

• weryfikacja i zatwierdzanie wnioskow o ptatnosc w ramach RPO-L2020

• kontrola procedur w zakresie udzielania zamowieh publicznych

• kontrola na zakonczenie realizacji projektu

W Wydziale zatrudnionych jest 6 osob (etat: 6), docelowo 9 osob. Wydzial podlega Zast§pcy Dyrektora

DFS.

> Wydziat Nowoczesnei Edukacji EPS (DFS.VIII.) odpowiada m.in. za:

• staty nadzor nad projektami realizowanymi w ramach dzialan wdrazanych przez

Departament

• weryfikacja i zatwierdzanie wnioskow o platnosc w ramach RPO-L2020

• kontrola procedur w zakresie udzielania zamowieh publicznych

• kontrola na zakohczenie realizacji projektu
W Wydziale zatrudnionych jest 8 osob (etat: 8), doceiowo 10 osob. Wydzial podlega Zaste^pcy Dyrektora

DFS.

W ramach Biura Audytu. Kontroli i Nadzoru Wlascicielskieqo (BAK) zadania zwiazane z procesem

kontroli i zarzadzania przypisane sa^do nastepujacych komorek:

> Stanowisko ds. Kontroli (BAK.I.) odpowiada m.in.za:

• przeprowadzanie kontroli wewnejrznych projektow zakohczonych w ramach Priorytetu

10 RPO-L2020 realizowane przez departamenty zaangazowane w realizacj§ RPO-

L2020, zgodnie z Instrukcja^Wykonawcza,,

• w trakcie kontroli projektu w ramach Osi Priorytetowej 10 - Pomoc Techniczna RPO-
L2020 zostanie przeprowadzona kontrola krzyzowa horyzontalna w celu weryfikacji

i wykluczenia podwojnego finansowania wydatkow w ramach Pomocy Technicznej PO

RYBY i PROW,
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Na Stanowisku zatrudnionych jest 7 osob (etat: 7), docelowo 7 osob. Stanowisko podlega Zast^pcy

Dyrektora Biura.

> Stanowisko ds. Audytu Wewnetrzneqo fBAK.II.) odpowiada m.in.za:

• prowadzenie kontroli systemowych w Zwiazkach ZIT,

• prowadzenie audytow wewnetrznych w departamentach zaangazowanych w realizacj§

RPO.
Na Stanowisku zatrudnione sa, 3 osoby (etat: 4), docelowo 3 osoby. Stanowisko podlega Dyrektorowi

Biura.

W ramach Woiewodzkiego Urzedu Pracy (WUP). pelniacego funkcje Instytucji Posredniczacej, zadania

zwiazane z procesem kontroli i zarzadzania przypisane sa^do nast^pujacych komorek:

> Wydzial Zarzadzania Regionalnym Programem Operacvinym odpowiada m.in. za:
• przygotowanie regulaminu konkursu w ramach RPO-L2020,

• monitorowanie post^pow realizacji umow o dofinansowanie lub decyzji

o dofinansowaniu projektow,

• wystawianie na rzecz beneficjentow zleceri platnosci oraz dokonywanie wyplat dotacji

celowej, w czesci odpowiadajacej wkladowi krajowemu ze srodkow budzetu pahstwa,

• rozliczanie umow o dofinansowanie projektow lub decyzji o dofinansowanie projektow,

na podstawie skladanych wnioskow o platnosc.

W wydziale zatrudnionych jest 9 osob (etat: 8,5), docelowo 9 osob, Wydziat podlega Wicedyrektorowi

ds. Funduszy Europejskich.

V Wydziat Kontroli i Windykacii odpowiada m.in. za:

• sprawowanie kontroli nad realizacja^ projektow,

• kompletowanie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji zgodnie z obowiazujaca^

Instrukcja^Kancelaryjna^ w tym przechowywanie danych w systemie eDOK,

• uczestnictwo w kluczowych procesach wskazanych w Wytycznych dotyczacych RPO
w zakresie obowiazkow nafozonych na WUP.

W Zespole ds. Kontroli Wydzialu Kontroli i Windykacji zatrudnionych jest 9 osob (etat: 4,5), docelowo 9
osob. Wydzial podlega Dyrektorowi WUP.

W ramach Wojewodzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnei (WFOSiGW).

pelniacego funkcj§ Instytucji Posredniczacej, zadania zwiazane z procesem kontroli i zarzadzania
przypisane s^do nast§pujacych komorek:

> Wydziat Funduszy Europejskich fWFE) odpowiada m.in, za:

• weryfikacj§, czy wspolfinansowane towary i uslugi sa, dostarczone oraz poniesione

wydatki sa^zgodne z zasadami wspolnotowymi i krajowymi,
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• kontrole projektow realizowanych w ramach Dziatania 4.2, 4.3, w tym kontrole

na miej'scu w trybie planowym i doraznym, oraz wykrywanie i raportowanie
0 nieprawidtowosciach,

• weryfikacj§ sprawdzajapa^ dokumentacje Prawa Zamowieh Publicznych, kontrole
krzyzowe, kontrole na zakohczenie realizacji projektow oraz kontrole trwafosci,

• przeprowadzenie wizyt monitoringowych.

W wydziale zatrudnionych jest 11 osob (etat: 11), docelowo 8 osob . Wydzial podlega Zastepcy Prezesa
Zarzadu.

> Wydziat Finansowo-Ksiegowy fWFK) odpowiada m.in. za:

• zapewnienie istnienia systemu rejestracji i przechowywania zapisow ksiegowych w formie

elektronicznej dotyczacych kazdego dziafania w ramach Dzialania 4.2, 4.3, oraz wykrywanie

1 raportowanie o nieprawidlowosciach

W wydziale zatrudnione 5^3 osoby (etat: 0,75), docelowo 1 osoba. Wydzial podlega Zastepcy Prezesa
Zarzadu.

W kontrolach w siedzibie beneficjenta moga^brac udzial pracownicy innych wydzialow zaangazowanych

w realizacj^ RPO-L2020.

Przed przystapieniem do dzialah kontrolnych kazdy czlonek zespolu kontroluja^cego zobowiazany jest

do podpisania Oswiadczenia o bezstronnosci.
Kontroluj^cy podlega wyiapzeniu od udzialu w kontroli, na wniosek lub z urzedu, jezeli wyniki

kontroli mog^ dotyczyc jego praw lub obowiazkow albo praw lub obowiazkow jego malzonka lub osoby

pozostaja^cej z nim faktycznie we wspolnym pozyciu, krewnych i powinowatych do drugiego stopnia albo

osob zwiazanych z nim z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli. Powody wylaczenia kontrolujacego

trwaja^mimo ustania matzehstwa, wspolnego pozycia, przysposobienia, opieki lub kurateli.

3. Metoda wyboru procesow do kontroli systemowej

IZ planuje przeprowadzenie kontroli systemowej w IP w zakresie wszystkich procesow realizowanych

przez IP w ramach powierzonych zadah w zwiazku z wdrazaniem oddelegowanych zadah. W zwiazku

zpowyzszym nie ma koniecznosci tworzenia metodyki doboru tych procesow. Jednoczesnie

wprzypadku kontroli systemowej realizowanej w trybie doraznym dopuszczalne jest zrealizowanie

kontroli tylko w zakresie procesow, co do ktorych istnieje uzasadnione podejrzenie wystapienia

powaznych uchybieii i nieprawidbwosci,
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4. Zalozeniametodyki-OP6 (zwy^czeniem Dziatan powierzonych IP), 7, 8

4.1. Dobor proby dokumentow do kontroli wnioskow o platnosc

Wnioski o platnosc beneficjentow realizuja^cych projekty w RPO - Lubuskie 2020 skladane sa, do IZ,

z czestotliwoscia, i w terminie okreslonymi w umowie o dofinansowanie projektu.
Weryfikacja wnioskow o platnosc prowadzona jest z wykorzystaniem danych i dokumentow
przekazywanych za posrednictwem SL 2014 oraz zachowaniem zasady jednokrotnego przekazywania

dokumentow.

Celem weryfikacji wniosku o platnosc beneficjenta jest potwierdzenie kwalifikowalnosci wydatkow, ktore

zostaly w tym wniosku uj§te w celu ich dofinansowania w ramach RPO - Lubuskie 2020. W trakcie

weryfikacji wnioskow o platnosc sprawdzeniu podlegac b^da^ w szczegolnosci, czy:

a) wniosek o platnosc zostal prawidlowo wypelniony od strony formalnej,

b) wydatki ujeje we wniosku o platnosc, przedstawione do refundacji lub rozliczenia sa^ wydatkami

kwalifikowalnymi,
c) wniosek o ptatnosc jest poprawny od strony rachunkowej,

d) zakres rzeczowy projektu jest realizowany zgodnie z harmonogramem umowy o dofinasowanie.

Weryfikacji podlega kazdy zlozony przez beneficjenta wniosek o platnosc wraz z zlacznikami, w tym

dokumentami poswiadczajacymi prawidlowe poniesienie wydatkow w tym wniosku.

W celu zapewnienia prawidlowej oceny kwalifikowalnosci wydatkow, w trakcie weryfikacji wniosku

o platnosc dokonywana jest pogtebiona analiza, polegajaca na weryfikacji dokumentow zrodlowych.

Analiza dokonywana jest na podstawie dokumentow potwierdzajacych dane wykazane we wniosku
o platnosc.

Pozycje z wniosku o platnosc sa^ wybierane do weryfikacji w oparciu o metodyke^ doboru dokumentow
dotyczacych wydatkow najbardziej ryzykownych do sprawdzenia w trakcie weryfikacji wniosku

o platnosc. Sposob prowadzenia pogl^bionej analizy zalezy od sposobu rozliczania wydatkow

we wniosku o platnosc, tj. rozliczanie na podstawie rzeczywiscie poniesionych wydatkow lub metod
uproszczonych.

W przypadku, gdy pogle>iona analiza dwoch kolejnych wnioskow o platnosc rozliczajapych wydatki lub

kontrola projektu (jesli dotyczy) nie wykaze nieuzasadnionych wydatkow, w kolejnych wnioskach

0 platnosc IZ moze dokonywac weryfikacji proby dokumentow, wylacznie na podstawie faktur lub

dokumentow o rownowaznej wartosci dowodowej wraz z dowodami zaptaty (nie dotyczy to weryfikacji

zamowieri publicznych o wartosci rownej lub wyzszej niz prog okreslony wprzepisach wydanych

na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamowieh publicznych).

W sytuacji, gdy w trakcie weryfikacji wykryte zostana, powazne nieprawidlowosci (w tym skutkujace

uznaniem wydatkow za niekwalifikowalne), ktore moga^ miec istotny wplyw na prawidlowosc realizacji

projektu, osoby weryfikujace wniosek skontroluja^ odpowiednio wi^ksz^ probe^ dokumentacji finansowej
1 merytorycznej projektu.
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4.1.1. Metodyka doboru dokumentow dotyczqcych projektow rozliczanych na podstawie
rzeczywiscie poniesionych wydatkow

a. dokumenty finansowe

Obligatoryjnemu sprawdzeniu podlega dokumentacja zrodbwa dotyczaca minimum 5% pozycji

wydatkow, jednak nie mniej niz 3 pozycje wydatkow (chyba ze we wniosku o ptatnosc wykazano mniej

niz 3 pozycje wydatkow), ktore zostaly wykazane w tym wniosku, zwana dale] ..proba, dokumentow".

W probie dokumentow uwzgl^dniane sa^w szczegolnosci:

- wydatki zwiazane z wynagrodzeniami personelu, m.in.:

• umowy o praceyumowy cywilnoprawne,

• zakresy obowiazkow,

• opisy stanowisk,

• listy ptac,

• protokolyodbioru,

- wydatki dotyczace zamowieh o wartosci przekraczajacej 20 000 PLN netto, m.in.

w kontekscie dokonywania rozeznania rynku oraz stosowania konkurencyjnych procedur,
o ktorych mowa w Wytycznych w zakresie kwaiifikowalnosci wydatkow w ramach

Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego

oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020, m.in.:

• dokumenty potwierdzajace dokonanie rozeznania rynku,

• dokumenty z przeprowadzonego post^powania konkurencyjnego,

• dokumenty potwierdzajace zwolnienie z zastosowania tego trybu

(np. w przypadku trybu z wolnej r§ki),

• umowy i faktury,
- wydatki dotyczace wykonania roznego rodzaju produktow/opracowan/ekspertyz na rzecz

projektu, w szczegolnosci powstalych jako efekty umow cywilnoprawnych zawartych

w projekcie, m.in.:

• dokumenty zwia/ane z wyborem wykonawcy,

• umowy,

• faktury,

• produkty umow,

• dokumenty potwierdzajace dokonanie odbioru przedmiotu umowy.

W kazdym przypadku weryfikacja uwzgl^dnia dokumenty zwiazane z wyborem wykonawcow

do realizacji zamowien o wartosci rownej lub wyzszej niz prog okreslony w przepisach wydanych na
podstawie art. 11 ust. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamowieh publicznych (Dz. U.

z 2015 r. poz. 2164, zwanej dale] ,,Prawem zamowieh publicznych").

b. dokumenty dotyczace uczestnikow projektu

W przypadku projektu skierowanego do uczestnikow - Obligatoryjnemu sprawdzeniu podlega
dokumentacja zrodlowa dotyczaca minimum 5% uczestnikow projektu wykazanych w okresie

rozliczeniowym, za jaki skladany jest wniosek o pJatnosc, jednak nie mniej niz 3 (jesli we wniosku
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o platnosc wykazano 1-2 osoby nalezy zweryfikowac wszystkie wykazane pozycje) i nie wi§cej niz 10

uczestnikow- Weryfikacji podlegaja^ w szczegolnosci dokumenty potwierdzajape kwalifikowalnosc

uczestnika projektu, m.in.:

• oswiadczenia,

• zaswiadczenia urz^dowe,

• certyfikaty,

• listyobecnosci.

4.1.2. Metodyka doboru dokumentow dotyczetcych projektow rozliczanych na podstawie
metod uproszczonych

• W przypadku wydatkow rozliczanych kwota, ryczaltowa, - obligatoryjnemu sprawdzeniu

podlega dokumentacja zrodlowa potwierdzajapa wykonanie zadah obj^tych kwotami

ryczaltowymi okreslona w umowie o dofinansowanie.

• W przypadku wydatkow rozliczanych stawkami jednostkowymi - obligatoryjnemu

sprawdzeniu podlega dokumentacja zrodlowa dotyczaca rozliczanych we wniosku o

platnosc stawek jednostkowych..

Weryfikacji, podlegaja, dowody post^pu rzeczowego projektu oraz dokumenty potwierdzajace

osia^ni^cie produktow lub rezultatow okreslonych w umowie o dofinansowanie, np. listy obecnosci,
certyfikaty.

4.2 Dobor proby dokumentow do kontroli w miejscu realizacji lub siedzibie
beneficjenta

IZ przeprowadzajac kontrole na miejscu, w celu sprawdzenia kwalifikowalnosci wydatkow, skontroluje

reprezentatywna^ prob^ dokumentacji finansowej (dokumentow zrodbwych i dowodow zaplaty) oraz

dokumentacji merytorycznej projektu (kwalifikowalnosc uczestnikow projektu, dokumentacje personelu

projektu, pomoc publiczna^ zamowienia publiczne etc.), uwzgl^dniaja.cej np. wartosc projektu, liczb^

uczestnikow projektu obj^tych projektem czy realizowane formy wsparcia, IZ zaktada skontrolowanie

min. 10% dokumentow finansowych w ramach przewidzianej wartosci projektu w umowie

o dofinansowanie/decyzji o przyznaniu dofinansowania. Przy doborze proby dokumentow zostana^
zastosowane statystyczne lub niestatystyczne metody doboru proby.

Kontrola^ zostanie objeje minimum 10% wydatkow kwalifikowanych w ramach kazdej kategorii

budzetowej zawartej we wniosku o platnosc. Dokumenty zostana^ wybrane do proby na podstawie

Zestawienia dokumentow potwierdzajacych poniesione wydatki umieszczonego we wniosku o platnosc.

W trakcie kontroli na miejscu, kontroli zostanie poddane co najmniej 30% wydatkow kwalifikowanych

rozliczanych we wnioskach o piatnosc objejych kontrol^. Metoda doboru proby b^dzie stanowila
kombinacj§ losowania przypadkowego z profesjonalnym osadem. Opis doboru proby zostanie zawarty
w informacji pokontrolnej.

Ponadto oprocz dokumentacji finansowej kontroli poddana zostanie dokumentacja merytoryczna

projektu. Dokumentacja merytoryczna zostanie wybrana w powiazaniu z dokumentacja finansowa^.
Kontrola dokumentacji merytorycznej obejmie swoim zakresem sposob rekrutacji uczestnikow projektu,

sprawdzeniu b^dzie podlegac kwalifikowalnosc przynajmniej 10% uczestnikow projektu w ramach
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danego projektu poprzez odniesienie do zapisow Szczegotowego Opisu Osi Priorytetowych

Regionalnego Programu Operacyjnego - Lubuskie 2020, Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkow wramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu

Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020, dokumentacji konkursowej oraz zalozeti

projektu do dokumentacji przedlozonej beneficjentowi przez potencjalnych uczestnikow projektu
na etapie ich rekrutacji.

Kontroli poddana zostanie rowniez dokumentacja dotyczaca pomocy publicznej i zamowieh publicznych
oraz dokonywania rozeznania rynku i stosowania konkurencyjnych procedur,

W sytuacji gdy w trakcie kontroli wykryte zostana^ powazne nieprawidlowosci (np. wydatki

niekwalifikowalne, bl^dnie opisane dokumenty zrodtowe), zespot kontrolujacy skontroluje odpowiednio
wi^ksza, prob§ kontrolowanej dokumentacji finansowej.

4.3. Dobor proby projektow do kontroli w miejscu realizacji lub siedzibie
beneficjenta

Kontrola realizacji projektow na miejscu b^dzie przeprowadzana na probie projektow wylonionych

w trybie konkursowych i pozakonkursowym.
Przyj^ta metodologia uwzgl^dnia poziom ryzyka charakterystyczny dla roznych typow beneficjentow

i projektow.
Raz na kwartat zostanie zaktualizowany harmonogram kontroli projektow, na podstawie

przeprowadzonych analiz ryzyka tj. do 40 dni po zakohczeniu danego kwartalu.

W celu usprawnienia procesu wyboru projektow do kontroli oraz procesu kontroli projektow

na miejscu, aktualizacja analizy ryzyka dokonywana b§dzie wytacznie na podstawie nowych projektow

spelniajacych definicj§ projektu realizowanego w danym roku obrachunkowym (przy czym pierwsza

duza analiza przygotowywana na poczaftu danego roku obrachunkowego obejmie wszystkie projekty

realizowane w danym roku obrachunkowym). Projekty spelniajace definicj§ projektu realizowanego

w danym roku obrachunkowym sa^ to projekty w ramach, ktorych ztozono przynajmniej jeden wniosek

0 platnosc na kwot§ wyzsza^ niz 0,00 PLN. Projekty rozliczane metodami uproszczonymi podlegaja^

analizie w kwartale, w ktorym zostata zawarta umowa o dofinansowanie. Ponadto w pierwszej

kolejnosci kontroli zostana^ poddane projekty w ramach, ktorych wydatki uj^to w rocznym zestawieniu

wydatkow.
W przypadku uzyskania takiej samej ilosci punktow przez duza^ ilosc projektow do proby

uwzgl^dniajacej 30% najbardziej ryzykownych projektow w ramach danego Dziafania b§da^ wybierane

projekty tego samego Beneficjenta i/lub projekty o wyzszej wartosci.
Wyniki analizy ryzyka b§da^ zawierac tylko list§ projektow wytonionych do kontroli w wyniku analizy

w kolejnosci wedlug liczby otrzymanych punktow, ze wskazaniem czynnikow ryzyka

1 przypisanych im wartosci odnosnie danego projektu oraz suma^uzyskanych punktow.

Departament Europejskiego Funduszu Spolecznego b^dzie przygotowywal w terminie do 40 dni po

zakohczeniu danego kwartalu Informacje na temat dotychczas przeprowadzonych kontroli w formie
tabelarycznej w podziale na Dzialania, z wyszczegolnieniem liczby projektow realizowanych w danym

roku wedlug stanu na koniec danego kwartalu, kumulatywnej liczby skontrolowanych projektow i ich

wartosci procentowej wzgl^dem projektow realizowanych. Informacja b^dzie wskazywac narastajaco

stopieh wykonywanych kontroli.
W analizie ryzyka uwzgl^dnione zostana^ m.in. nast?pujace czynniki:
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• wartosc projektu,

• poprawnosc opracowania wnioskow o ptatnosc,

• data zakohczenia projektu,
• ztozenie wniosku kohcowego o ptatnosc,
• wartosc stwierdzonych wydatkow niekwalifikowanych lub ich udziat w wartosci projektu,

• liczba rownolegle realizowanych przez beneficjenta projektow w ramach RPO - Lubuskie

2020,

• okres realizacji projektu.
Instytucja Zarzadzajaca moze rozszerzyc pul§ projektow podlegajapych analizie ryzyka o projekty,

w ktorych stwierdzono powazne nieprawidiowosci w ramach poprzednich kontroli.

Kontrola na miejscu w siedzibie beneficjenta obejmuje, m.in. weryfikacje_ zgodnosci realizacji projektu

z jego zabzeniami okreslonymi w umowie o dofinansowanie projektu, a w szczegolnosci:
1. prawidbwosc rozliczeh finansowych;

2. kwalifikowalnosc wydatkow dotyczapych personelu projektu;

3. sposob rekrutacji uczestnikow projektu oraz ich kwalifikowalnosc;

4. sposob przetwarzania danych osobowych uczestnikow projektu (w ramach zbioru PEFS

- Podsystemu Monitorowania Europejskiego Funduszu Spolecznego) zgodnie z Ustawy z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z2015 r, poz. 2135, pozn. zm.};

5. zgodnosc danych przekazywanych we wniosku o platnosc w cz^sci dotyczapej post§pu

rzeczowego oraz post^pu finansowego z dokumentacja^ dotyczaca^ realizacji projektu dost^pna,
w siedzibie beneficjenta;

6. prawidbwosc realizacji projektow, w ramach ktorych koszty bezposrednie sa^ rozliczane ryczattem

albo na podstawie stawekjednostkowych;

7. poprawnosc udzielania zamowieri publicznych, tj. prawidbwosc stosowania Ustawy z dnia

29 stycznia 2004 r. Prawo zamowieh publicznych (Dz. U. 2015 r. poz. 2164) oraz przepisow prawa
wspolnotowego;

8. poprawnosc stosowania konkurencyjnych procedur;

9. poprawnosc udokumentowania rozeznania rynku w przypadku wydatkow, do ktorych nie maja,

zastosowania zapisy ustawy PZP i zapisy konkurencyjnych procedur;
10. poprawnosc udzielania pomocy publicznej/pomocy de minimis;

11. utrzymanie trwalosci;

12. prawidiowosc realizacji dzialan informacyjno-promocyjnych;

13. zapewnienie wiasciwej sciezki audytu;

14. sposob prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu.

Instytucja Zarzadzajaca przeprowadzac b^dzie takze kontrole projektow w miejscu ich realizacji

w formie wizyt monitoringowych. IZ przeprowadzi przynajmniej jedna, wizyt§ monitoringowa, w ramach
kazdego wybranego do skontrolowania projektu (w tych przypadkach, w ktorych jest to mozliwe biorac

pod uwag^ stopieri zaawansowania projektu i/lub rodzaj realizowanych dziataii/form wsparcia).
Wizyty monitoringowe b^da^zawarte w miesi^cznych planach kontroli.

Wizyta monitoringowa i kontrola w siedzibie beneficjenta moga^ odbyc si^ oddzielnie w ramach
odr^bnych post^powah kontrolnych lub lacznie w ramach jednego post^powania kontrolnego.

W przypadku, gdy zbliza si? koniec realizacji projektu, a beneficjent nie zbzyt zadnego wniosku
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o ptatnosc lub zlozony pierwszy wniosek o platnosc nie zostal jeszcze zatwierdzony, zespot kontrolujacy

moze przeprowadzic wizyt§ monitoringowa^ niezaleznie od kontroli w siedzibie beneficjenta. Z kolei gdy

zakohczono realizacj^ zadah w miejscu realizacji projektu i nie ma mozliwosci przeprowadzenia wizyty

monitoringowej przed zatwierdzeniem ostatniego wniosku o platnosc, zostanie przeprowadzona
kontrola w siedzibie beneficjenta.

W ramach wizyty monitoringowej kontrola obejmuje m.in.:

1. sprawdzenie, czy usluga jest zgodna z umowa/decyzja^ o dofinansowanie projektu oraz umow^
na realizacj^ uslugi, jesli zostata zlecona,

2. sprawdzenie, czy usluga jest zgodna z harmonogramem realizacji projektu przedstawionym
we wniosku o dofinansowanie projektu,

3. sprawdzenie, czy zakres tematyczny szkolenia/warsztatu/konferencji jest zgodny z zatwierdzonym
wnioskiem o dofinansowanie projektu,

4. sprawdzenie, czy beneficjent posiada dokumenty potwierdzajape zrealizowanie uslugi zgodnie

z umowa^zawarta^z wykonawca^ w tym w zakresie liczby osobogodzin,

5. przeprowadzenie wywiadu/ankiety z uczestnikiem projektu w celu poznania jego opinii na temat

realizowanej uslugi oraz zweryfikowania czy wie, iz jest ona wspotfinansowana z EPS,

6. sprawdzenie, czy pomieszczenia, w ktorych realizowana jest dana usluga s^ oznakowane
plakatami lub tablicami z logo RPO - L2020 i UE, informujapymi o wspolfinansowaniu projektu

zEFS,

7. sprawdzenie, czy uczestnicy otrzymuja, materialy szkoleniowe, ktore s^ oznakowane zgodnie

z zasadami informowania i promowania projektow w ramach RPO - L2020,

8. sprawdzenie czy w ramach projektu sprz^t jest faktycznie wykorzystywany zgodnie

z przeznaczeniem.

4.4. Dobor proby projektow do kontroli trwalosci

Kontrole trwalosci projektu b^da, prowadzone niezaleznie od kontroli na miejscu realizowanych

projektow.
Proba projektow do kontroli obejmie minimum 5% rocznej populacji projektow, obj^tych obowia^zkiem

zachowania trwalosci (zamieszczonych w Baz/e projektow podlegajqcych kontroli trwatosci

po zakonczeniu projektu).
IZ b^dzie dokonywac przynajmniej raz w roku analizy projektow pod kajem obowia^zujapych terminow

zachowania trwalosci. W tym celu IZ utworzy dla danego Dzialania Saze projektow podlegaj^cych

kontroli trwatosci, obejmujac^ projekty, w odniesieniu do ktorych trwalosc obowiazuje po zakonczeniu

okresu ich realizacji, wskazanego w umowie o dofinansowanie.
Kontrole b^da, przeprowadzane na losowo wybranej probie projektow z uwzgl§dnieniem

zroznicowanych terminow zachowania zasady trwalosci w poszczegolnych projektach tj. z puli

projektow wykazanych w ww. Baz/e. IZ wybierze w sposob losowy z profesjonalnym osadem

kontroluja^cego projekty, ktore zostana^skontrolowane pod katem zachowania trwalosci.

Kontrole trwalosci b§da, w miar^ mozliwosci przeprowadzane po uplywie polowy okresu zachowania
trwalosci w danym projekcie przy uwzgl^dnieniu mozliwosci kadrowych oraz organizacyjnych IZ.

Po uplywie daty kohcowej projekt nie b^dzie podlegal obowiazkowi kontroli trwalosci. Wybor projektow

do kontroli trwalosci b^dzie przeprowadzany na poczajtku roku obrachunkowego. W terminie 40 dni od
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