
ZARZADU WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO

zdnia £l,̂ &kr 2012 r.

zmieniaj^ca uchwat? w sprawie przyj^cia Planu Ewaluacji

Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2007-2013

Na podstawie art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa

(Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1590 z pozn. zm.), oraz art. 26 ust. 1 pkt. 12 ustawy z dnia 6 grudnia 2006

3 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2009 r., Nr 84, poz. 712, z pozn. zm.) oraz

art. 48 ust. 1 Rozporzadzenia Rady (WE) nr 1083/2006 z dnia 11 lipca 2006 r, ustanawiajacym przepisy

^ ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu

IT- ^ ̂  Spolecznego oraz Funduszu Spojnosci i uchylajace rozporzadzenie (WE) nr 1260/1999, uchwala si?,
•^ t— ^P.

co nast^puje:

•| § 1. Zalacznik nr 1 do uchwaly Nr 93/561/2008 Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego

JL dnia 26 lutego 2008 r. w sprawie przyj^cia Planu Ewaluacji Lubuskiego Regionalnego Programu

[0peracyjnegonalata2007-2013otrzymujebrzmieniejak wzalaczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si§ MarszaJkowi Wojewodztwa Lubuskiego.—-, lu

3 =§ § 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podj^cia.
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I. Wprowadzenie

Zgodnie z Rozporza<dzeniem Rady (WE) nr 1083/2006 z dnia 11 lipca 2006 r. ustanawJajqcego
przeplsy ogolne dotyczape Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spolecznego oraz Funduszu Spojnoici i uchylajo^e rozporzqfaenie (WE) nr 1260/1999 paristwa
czlonkowskie zobowiajzane zostaiy do przeprowadzania ewaluacji pomocy finansowanej z funduszy
strukturalnych UE.
Ewaluacja jest defmiowana jako osajd (ocena) wartosci interwencji publicznej dokonany przy
uwzgle_dnieniu odpowiednich kryteriow (skutecznosci, efektywnosci, uzytecznosci, trafnosci
oraz trwalosci) i standardow. Osa_d dotyczy zwykle potrzeb, jakie musza^ bye zaspokojone w wyniku
interwencji oraz osia^ni^tych efektow. Ewaluacja oparta jest na specjalnie w tym celu zebranych
i zinterpretowanych informacjach za pomocy odpowiedniej metodologii.
Zgodnie z Rozporzajdzeniem Rady nr 1083/2006 ewaluacja ma na celu popraw^:, Jakosci,
skutecznosci i spojnosci pomocy funduszy oraz strategii i realizacji programow operacyjnych
w odniesieniu do konkretnych problemow strukturalnych dotykajaj:ych dane panstwa cztonkowskie
i regiony, z jednoczesnym uwzgl^dnieniem celu w postaci trwatego rozwoju i wlasciwego
prawodawstwa wspolnotowego dotycza^cego oddzialywania na srodowisko oraz strategicznej oceny
oddzialywania na srodowisko".
Ewaluacja w okresie programowania 2007-2013 b§dzie pelnila istotna^role w procesie ksztaftowania
przyszlej polityki spojnosci Unii Europejskiej. Wyniki ewaluacji w okresie 2007-2013 stanowic
kluczowe zrodlo argumentow podczas dyskusji nad budzetem UE w okresie po roku 2013,
uzasadniemem dla kontynuacji lub zmiany modelu polityki spojnosci UE. Ze wzgl^du na kryterium
celu ewaluacji w okresie programowania 2007 - 2013 wyroznia si§:

• ewaluacje strategiczne (ktorych celem b^dzie ocena i analiza ewolucji Lubuskiego
Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2007 — 2013 (LRPO) w odniesieniu do
osia^gni^cia celow Programu);

• ewaluacje operacyjne (ktorych celem b^dzie wspieranie procesu monitorowania LRPO).

Ewaluacje strategiczne dotyczyc b?da_ glownie analizy i oceny interwencji na poziomie celow
strategicznych. Przedmiotem ewaluacji strategicznych b^dzie analiza i ocena trafnosci ogolnych
kierunkow interwencji wyznaczonych na etapie programowania. Jednym z istotnych aspektow
ewaluacji strategicznej b^dzie weryfikacja przyj^tej strategii w odniesieniu do aktualnej
i przewidywanej sytuacji spoleczno - ekonomicznej.

Ewaluacje operacyjne powiajzane b^da^ scisle z procesem zarza^dzania i monitorowania LRPO. Celem
ewaluacji operacyjnych jest wsparcie instytucji odpowiedzialnych za realizacj? LRPO
w zakresie osia^gania zalozonych celow operacyjnych poprzez dostarczanie uzytecznych wnioskow
i rekomendacji. Zgodnie z Rozporzajdzeniem 1083/2006 ewaluacje operacyjne b^da^ przeprowadzane
w szczegolnosci w przypadku, gdy monitorowanie ujawnikt znaczajse odchylenia od zalozonych
pierwotnie celow oraz gdy skladane sâ  wnioski o dokonanie przeglajdu programu operacyjnego lub
jego cz^sci.

Ze wzgl^du na moment przeprowadzania ewaluacji w okresie programowania 2007-2013 wyroznia
si?:

• ewaluacje_ ex ante (przed rozpocze^ciem realizacji LRPO),
je on-going (w trakcie realizacji LRPO),



• ewaluacj? ex post (po zakoriczeniu realizacji LRPO).
Proces ewaluacji ex ante Narodowych Strategicznych Ram Odniesienia (NSRO) i Programow
Operacyjnych (PO) na lata 2007 - 2013 zakoriczony zostal w roku 2006. Wyniki ewaluacji ex-ante
NSRO i PO wykonanych przez ewaluatorow zewne_trznych zostaly uwzgl^dnione w ostatecznej wersji
Narodowych Strategicznych Ram Odniesienia na lata 2007-2013 oraz poszczegolnych Programow
Operacyjnych.
Ewaluacji ex post dokonuje Komisja Europejska (KE) we wspolpracy z panstwami czlonkowskimi
i Instytucjami Zarzadzajaeymi (1Z).
W zwiajzku w powyzszym niniejszy Plan koncentruje si? g-lownie na ewaluacji on-going (biez^cej).
Ewaluacja on - going jest procesem maja^cym na celu lepsze zrozumienie bieza^cych efektow
interwencji oraz sformulowanie rekomendacji uzytecznych z punktu widzenia wdrazania programu.
Zgodnie z zapisami art. 48 ust. 1 ww. rozporzadzenia, dzialania ewaluacyjne mog% zostac zawarte
w Flame ewaluacji. Szczegolowe wytyczne dotycza^ce opracowywania Planow ewaluacji zostaly
okreslone przez Komisj? Europejska^ w dokumencie roboczym (T/i.e) New Programming Period 2007-
2013. Indicative Guidelines on Evaluation Methods: Evaluation During the Programming Period,
Working Paper No. 5.!

Celem Planu ewaluacji Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2007-2013 jest
wskazanie ogolnych kierunkow . dzialan w zaki'esie ewaluacji na poziomie LRPO
w okresie programowania 2007-2013.
Uszczegolowieniem Planu ewaluacji LRPO b^da^ Ob-esowe plany ewaluacji LRPO fsporzadzane
w terminie do 31 pazdziernika danego roku), ktore zawierac be^lq. dzialania zwiajzane z ewaluacji
LRPO planowane do realizacji w roku nastej>nym.
Plan ewaluacji LRPO sklada si? z nast^pujajsych gJownych elementow:

• ogolnej charakterystyki Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2007-2013,
• ogolnych kierunkow dzialan zwiajzanych z ewaluacjaj wskazanie glownych orientacji

Strategicznych, w tym w szczegolnosci okreslenie glownych Strategicznych obszarow
tematycznych, ktore poddane zostanq. ewaluacji w okresie programowania 2007-2013,

• opisu organizacji systemu ewaluacji Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na
lata 2007-2013.

Dokument dost^pny na stronie:
http://ec.europa.eii/regi on al_r^'CT/sources/docoffic/2007/working/wd5_ongof ng_cn.pdf



II. Charakterystyka Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na
lata 2007-2013

Lubuski Regionally Program Operacyjny na lata 2007-2013 to dokument bedaey instrumentem
pozwalaj^cym na realizacj? strategicznych zaiozeri rozwoju wojewodztwa poprzez ich doflnansowanie
ze srodkow Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego (EFRR) w ramach budzetu Wspolnoty na
lata 2007-2013.

Glownym celem Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego jest stworzenie warunkow
wzrostu konkurencyjnosci wojewodztwa poprzez wykorzystanie regionalnego potencjalu
endogenicznego oraz przeciwdzialanie marginalizacji zagrozonych obszarow, w tym obszarow
wiejshich, przy racjonalnym gospodarowaniu zasobami i dqzeniu do zapewnienia wigkszej spojnosci
wojewodztwa.

Celami szczegoJowymi LRPO 2007-2013 saj
• rozwoj cywilizacyjny i wzrost konkurencyjnosci regionu przede wszystkim poprzez inwestycje

w projekty infrastrukturalne o duzej wartosci dodanej,
• rozwoj gospodarczy wojewodztwa poprzez zintegrowanie dziafan dla tworzenia warunkow

sprzyjaja_cych wzrostowi inwestycji na poziomie regionalnym i lokalnym, prowadzajsych
do wzrostu zatrudnienia,

• utrzymanie wysokich standardow ekologicznych przez poprawe funkcjonowania infrastruktury
ochrony srodowiska przyrodniczego,

• stworzenie atrakcyjnych i bezpiecznych warunkow zycia w wojewodztwie lubuskim poprzez
popraw^ jakosci i dostepnosci us^ug edukacyjnych oraz zdrowotnych oraz znoszenie
dysproporcji mi^dzy dynamicznymi centrami wzrostu, a terenami marginalizowanymi, w tym
rozwoj obszarow wiejskich,

• wzrost znaczenia turystyki i kultury jako czynnika stymulujajcego rozwoj gospodarczy
i spoleczny wojewodztwa przez rozwoj regionalnej oferty turystycznej oraz wykorzystanie
potencjahi kultury.

Zatozenia realizacji tak okreslonego celu glownego, celow szczegofowych oraz zalozenia
zaktualizowanej Strategii Rozwoju Wojewodztwa Lubuskiego pozwalaja^ wyznaczyc priorytetowe
obszary realizacji LRPO.

Priorytety Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego:
1. Rozwoj infrastruktury wzmacniajapej konkurencyjnosc regionu.
2. Stymulowanie wzrostu inwestycji w przedsi^biorstwach i wzmocnienie potencjahi
innowacyjnego.
3. Ochrona i zarzajizanie zasobami srodowiska przyrodniczego.
4. Rozwoj i modernizacja infrastruktury spofecznej.
5. Rozwoj i modernizacja infrastruktury turystycznej i kulturowej.
6. Pomoc techniczna.

Wymienione powyzej cele mierzone b^da^zapomoca^wskaznikow realizacji zaprezentowanych
wtabeli 1.12.



Tabela 1. Wskazniki realizacji celow LRPO 2007 - 2013

Wskaznik

Wplyw realizacji LRPO
na wzrost PKB2

Wptyw realizacji LRPO
na zmiane stopy
bezrobocia
Liczba utworzonych
miejsc pracy (netto)
ogolem3,
w tym: na obszarach
wiejskich
Liczba utworzonych
miejsc pracy (brutto)
ogolem,
w tym: na obszarach
wiejskich

objete przez kobiety

objete przez mejzczyzn

Jednostka

miary

punkty
procentowe

punkty
procentowe

szt.

szt.

szt.

szt.

Przekr6j

terytorial

ny (NTS)

NTS 2,

NTS 2,

NTS 2

Warto&

docelowa

2013

3,70

-0,64

3220
650

1200
250

600

600

Cz^stotliwosc

pomiaru

2013,2015

2013,2015

2013,2015

corocznie

corocznie

corocznie

Zrddto danych

Model HERMIN

Model HERMIN

Model HERMIN

Monitoring
LRPO

Monitoring
LRPO

Monitoring
LRPO

Tabela 2. Wskazniki oddzialywania realizacji LRPO 2QQ7 - 2013

Dziedzina

Konkurencyjnosc

Potencja! endogenicziiy

Spojnosc

Wskaznik

PKB na 1 mieszkarica [% ]:w
relacji do

Polska =100
Udzial osob z wyzszym
wyksztateeniem w ludnosci w
wieku 15 lat i wie.cej [w %] 4

Podmioty gospodarcze
zarejestrowane w REGON na
10 tys. ludnosci
Stopa bezrobocia [%]w relacji
do:

Polska = 100

WartoSd
bazowa
(2004)

89,5

2,2

106,6

130,7

WartoSc
prognozowane

(2013)

95

5,0

150

110,0

Zr6dlo danych

GUS, Eurostat

GUS

GUS

GUS, Eurostat

2 Wplyw realizacji programu na zmiane. PKB - oznacza zmian? w poziomie PKB liczonego w cenach rynkowych stalych
(w %) - roznica pomi^dzy scenariuszami "z RPO" i "bez RPO". Oszacowane na podstawie modelu HERMIN wartosci
docelowe pokazujit skumulowany wptyw RPO w 2013. Oszacowania modelu HERMIN bazuja^na zatozeniu okreslonego
rozkladu platnosci w RPO, wedtug ktorego najwie_ksze platnosci sa^ realizowane w roku 20J3, natomiast w latach 2014 -
2015 nastejnije ich znacza_cy spadek."
3 Utworzone miejsca pracy (netto) - oznaczaja^liczbe. dodatkowo pracujapych ogolem w efekcie wdrozenia RPO - roznica
pomi^dzy scenariuszami "z RPO" i"bez RPO". Oszacowane na podstawie modelu HERMIN wartosci docelowe pokazujq.
stan na koniec 2013 roku nie sq. to wielkosci skumulowane.
" Dane NSPz 2002 r.



Wskaznik zatrudnienia wg
BAEL [%] w relacji do:

Polska= 100
98,7 99,0 GUS, Eurostat

Wsparcie z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego stanowi ogromna^ szanse_ dla rozwoju
wojewodztwa lubuskiego. Realizacja LRPO ma na celu przyczynic sie; do wzrostu konkurencyjnosci
regionu w kraju i w Europie. Ambicja^ wojewodztwa lubuskiego jest osiqgni^cie w roku 2013, m.in.
dziejd interwencji Funduszy Strukturalnych w latach 2007-2013, poziomu PKB na jednego
mieszkanca w wysokosci okolo 53% sredniej dla krajow Wspolnoty.

Pierwotnie na realizacje, LRPO zaangazowanych zostalo 589 140 620 euro. Na kwote, te, skladalo si§
439 173 096 euro z EFRR, 77 501 139 euro krajowego wkladu publicznego, ktory zostal oszacowany
na poziomie minimalnym - 15% oraz 72 466 386 euro wkladu prywatnego.
Srodki EFRR przeznaczone na realizacje celow Strategii Lizboriskiej (earmarking) w LRPO wynosily
lapznie 195 895 439,81 euro, co stanowilo 37,25%% ogoJu srodkow EFRR przeznaczonych na
realizacj§ LRPO.
W zwiajzku z efektywn^. i sprawna_ realizacja^ Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na
lata 2007 - 2013 Wojewodztwo Lubuskie otrzymalo dodatkowe srodki na realizacj^ Programu. Srodki
pochodzq, z krajowej rezerwy wykonania utworzonej na mocy art. 50 Rozporzajdzenia Rady (WE) nr
1083/2006 - w wysokosci 51 202 931 Euro oraz dostosowania technicznego - w wysokosci 3 979 071
Euro. Dodatkowe srodki zostaly wtapzone do alokacji LRPO 2007 — 2013.
Wobec powyzszego ogotem na realizacj^ LRPO zaangazowanych zostanie 654 060 622 euro. Na
kwot? t£ sklada si? 494 355 098,00 euro z EFRR, 87 239 138 euro krajowego wkladu publicznego,
ktory zostal oszacowany na poziomie minimalnym - 15% oraz 72 466 386 euro wkladu prywatnego.
Srodki EFRR przeznaczone na realizacji? celow Strategii Lizboriskiej (earmarking) w LRPO wyniosq.
lapznie 198 593 886 euro, co stanowi 40,17% ogolu srodkow EFRR przeznaczonych na realizacj^
LRPO.

Ze wzgl^du na charakter wojewodztwa oraz liczb? ludnosci zamieszkujq-ca obszary wiejskie (prawie
36% ludnosci wojewodztwa) wstejmie zalozono, ze okolo 34% srodkow alokacji EFRR w ramach
LRPO na lata 2007-2013 be,dzie przekazane na dofinansowanie projektow realizowanych na obszarach
wiejskich.

Plan finansowy Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2007 - 2013 przedstawia
tabela3. i 4.

Tabela 3. Tabela fmansowa alokacji EFRR i FS dla LRPQ w podziale na lata (euro)^

2007.
2008.
2009.
2010.
2011.
2012.

Europejski Fundusz
Rozwoju

Regionalnego/Europejski
Fundusz Spoleczny

1
61 566274
63 007 965
64 440 163
63 599 522
73 978 865
83 069 730

Fundusz Spojnosci

2
-
-
-
.

-
-

Ogolem

3 = 1+2

61 566 274
63 007 965
64440 163
63 599 522
73 978 865
83 069 730



2013.
2007-2013.

84 692 579
494355098

-
-

84 692 579

494 355 098

Tabela 4. Tabela finansowa dla LRPO w podziale na priorytety oraz zrodfa finansowania (euro)

Priorytel 1
Priorytet 2
Priorytet 3
Priorytet 4
Priory let 5
Priorytet 6

Ogolem

Wklad
wspolnotowy

1
166 113510
112740472
80 460 421
85 092 874
35 745 986
14201 835

494355098

Wkfad Krajowy

Ogolem
wklad

krajowy
2=3+4

29314 149

19895 378
14 198898
15016390
6 308 116
2 506 207

87239 138

Krajowy
wklad

publiczny
3

29314 149
19 895 378
14 198898
15016390
6308 116
2 506 207

87239 138

Wklad
prywatny

4

-

-

-

-

-

-

-

Ogolem
wldad

publiczny

5=1+3

195427659
132635850
94659319

100 109264
42054 102
16 708 042

581 594236

Wskaznik
wkladu

fmiduszy
UE

6=1/5
85,00%
85,00%
85,00%
85,00%
85,00%
85,00%
85,00%

Dla celow
informacyjnych

Pozyczki
EBI

7

Inne
finansowa ui

e
8

2917647

58 542 857
4605882
3 700 000
2 700 000

0,00
72 466 386



HI. Glowne kierunki dzialan zwiqzanych z ewaluacj^ LRPO w okresie 2007-
2013

Glownym celem realizacji dzialan zwiqzanych z ewaluacjq LRPO w okresie 2007-2013,
zaprezentowanych w niniejszym Planie ewaluacji LRPO, jest systematyczna poprawa skutecznosci
i efektywnosci realizacji polity ki spojnosci poprzez biezqcq ewaluacjg wdrazania i oddziafywania jej
instrumentow, czyli LRPO 2007-2013 oraz zwiqkszanie potencjalu administracji publicznej poprzez
rozwoj kultury pracy zorientowanej na wyniki.

Wymieniony powyzej eel giowny osi^gany be_dzie poprzez realizacje_ dzialan w ramach dwoch
orientacji strategicznych:

I. Realizacja ewaluacji Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2007-
2013,

II. Rozwoj kultury ewaluacyjnej wsrod instytucji zaangazowanych w realizacj? Lubuskiego
Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2007-2013.

3.1 Realizacja ewaluacji Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2007-2013

W ramach orientacji strategicznej /. Realizacja ewaluacji Lubuskiego Regionalnego Programu
Operacyjnego na lata 2007-2013 realizowane b^d^nast^pujace dzialania ewaluacyjne:

3.1.1 Ocena wplywu LRPO 2007-2013 na rozwoj spoleczno-ekonomiczny Lubuskiego, w tym na
obszarach wiejskich

Celem niniejszego dzialania b^dzie kompleksowa ocena oddzialywania LRPO na gospodark^
w regionie poprzez analiz? wplywu Programu na wzrost gospodarczy oraz zwie_kszenie zatrudnienia.
Badania ewaluacyjne w ww. zakresie koncentrowac si$ b^da^ na zagadnieniach dotyczaj^ych oceny
wplywu LRPO na tempo wzrostu PKB, poziom PKB per capita, zmniejszanie rozbieznosci
w poziomie PKB per capita, wzrost i struktur? zatrudnienia, tworzenie nowych miejsc pracy,
wydajnosc pracy, poziom inwestycji, naplyw bezposrednich inwestycji zagranicznych oraz
energochlonnosc gospodarki.

Jednym z najwazniejszych obszarow oddzialywania LRPO jest wyrownywanie szans rozwojowych
i wspomaganie zmian strukturalnych na obszarach zdegi'adowanych i obszarach wiejskich.
W zwia_zku z tym, przedmiotem ewaluacji w ramach niniejszego obszaru b^dzie ocena wplywu
na zmniejszanie marginalizacji i peryferyzacji tych obszarow. Ewaluacji podlegac b?da^ procesy
zmniejszania dysproporcji rozwojowych na poziomie kraju oraz w stosunku do innych regionow UE,
obszarow problemowych. Ewaluacji w tym zakresie podlegac be_da_ procesy budowy powiazari
komunikacyjnych i teleinformatycznych, atakze gospodarczych, uslugowych i kulturalnych.

Ponadto w ramach niniejszego obszaru tematycznego ocenie podlegac b^dzie rowniez realizacja
podstawowych zasad, ktore przyswiecaja^ realizacji LRPO. Ocenie podlegac b$d^nast£pujq.ce zasady:
rownosci szans, dodatkowosci, komplementarnosci i spojnosci z innymi politykami wspolnotowymi
(w tym m.in. ze Wspolna^ Polityka^ Rolnq_ i Wspolna_ Polityka_ RybackaJ, koordynacji, oceny,
programowania, spoleczenstwa obywatelskiego, subsydiarnos"ci. W ramach niniejszego obszaru



tematycznego ocenie poddawany be_dzie rowniez wplyw LRPO na realizacje^ celow Strategii
Lizboriskiej.

'J* Jednym z in strum en tow ww. badari ewaluacyjnych be_dzie ocena makroekonomiczna realizacji
LRPO dokonywana przy wykorzystaniu modeli ekonometrycznych.

*> Poziom wplywu Programu na osiqgniecie zamierzonych rezultatow b^dzie mierzony w oparciu
o realizacje, nast^puja^cych celow szczegolowych LRPO:
• rozwoj cywilizacyjny i wzrost konkurencyjnosci regionu przede wszystkim poprzez inwestycje

w projekty infrastrukturalne o duzej wartosci dodanej,
• rozwoj gospodarczy wojewodztwa poprzez zintegrowanie dzialari dla tworzenia warunkow

sprzyjajaj^ych wzrostowi inwestycji na poziomie regionalnym i lokalnym, prowadzacych
do wzrostu zatrudnienia,

• stworzenie atrakcyjnych i bezpiecznych warunkow zycia w wojewodztwie lubuskim poprzez
poprawe jakosci i dostejmosci ushig edukacyjnych oraz zdrowotnych oraz znoszenie
dysproporcji mi^dzy dynamicznymi centrami wzrostu, a terenami marginalizowanymi, w tym
rozwoj obszarow wiejskich.

Ewaluacji poddawany b^dzie wplyw rozwoju i modernizacji infrastruktury technicznej i spolecznej
w ramach LRPO na rozwoj spoteczno-ekonomiczny Lubuskiego, w tym w szczegolnosci wplyw
na zwi^kszenie atrakcyjnosci inwestycyjnej regionu. Badania ewaluacyjne w obszarze infrastruktury
koncentrowac sie_ b^dq. na zagadnieniach dotycza^cycb oceny interwencji w zakresie infrastruktury
transportowej, spotecznej oraz energetycznej. Poziom oddzialywania na sytuacj^ na rynku pracy oraz
rozwoj przedsi^biorczosci w gfownej mierze b^dzie dotyczyl rozwoju innowacyjnosci produktowej,
procesowej i organizacyjnej przedsi^biorstw oraz cafej gospodarki. Badaniu podlegac b^da^
instrumenty ekonomiczno-finansowe bezposrednio wspieraja^ce przedsi^biorstwa oraz instrumenty
sluza^ce rozwojowi instytucjonalnego otoczenia biznesu sprzyjaj^cego podniesieniu konkurencyjnosci
i innowacyjnosci. istotnymi aspektami, na ktorych skoncentrowane b^da^ dziaJania ewaluacyjne
sâ  zagadnienia zwia^zane z procesami badan i rozwoju (B+R) oraz rozwojem spoleczenstwa
informacyjnego.
Glownymi kryteriami oceny b^dzie skutecznosc, efektywnosc, trafnosc, uzytecznosc i trwalosc
ww. interwencji w zakresie realizacji celow polityki spojnosci wyznaczonych w ramach strategii
rozwoju wojewodztwa lubuskiego, okreslonej w LRPO: zapewnienie przestrzennej, gospodarczej
i spolecznej spojnosci regionu; podniesienie poziomu wyksztalcenia spoleczenstwa, zwie_kszenie
potencjalu innowacyjnego nauki oraz informatyzacja spoleczenstwa; rozwoj przedsieJMorczosci, oraz
dzialania maja^ce na celu podniesienie poziomu technologicznego przedsi^biorstw i ich
innowacyjnosci dzi^ki wspolpracy z
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3.1.2 Ocena zgodnosci i wpJywu LRPO 2007-2013 na realizacjg zasady zrownowazonego rozwoju

W ramach niniejszego obszaru tematycznego ocenie podlegac b?dzie zasada zrownowazonego
rozwoju, a w szczegolnosci wplyw realizacji LRPO na stan srodowiska przyrodniczego.

Wojewodztwo ma stosunkowo maio zanieczyszczone srodowisko i dysponuje atrakcyjnymi zasobami
przyrodniczymi. Utrzymanie wysokich standardow ekologicznych wymaga rozbudzania swiadomosci
ekologicznej i upowszechniania zachowari chroniapych i wzbogacajapych srodowisko naturalne
i dziedzictwo kulturowe. Zasoby srodowiska naturalnego i kulturowego mogq. stac si? jednym
z waznych czynnikow rozwoju spoleczno - gospodarczego.
Ze wzgl?du na spoieczno-administarcyjny charakter wojewodztwa niezwykle istotne jest rowniez
wskazanie spofccznego aspektu zasady zrownowazonego rozwoju, zwlaszcza w kontekscie
dysproporcji miedzy dynamicznymi obszarami wzrostu (miastami), a obszarami marginalizowanymi
(obszary wiejskie). Ten obszar ewaluacji b?dzie korespondowal z efektami wdrazania PROW 2007-
2013 na obszarach wiejskich.

*> Jednym z glownych instrumentow tego obszaru ewaluacji b^dzie badanie w jakiej mierze
realizacja LRPO wpfywa na jakosc srodowiska naturalnego poprzez m.in. ograniczanie
szkodliwego wplywu produkcji i konsumpcji na stan srodowiska i ochron? zasobow
przyrodniczych, w tym zapobieganie powodziom, dostosowywanie si? do zmian klimatycznych
i stopieh ich tagodzenia. Racjonalne wykorzystanie zasobow lesnych i poszerzanie obszarow
0 wysokich walorach przyrodniczych oraz wdrazanie europejskich norm ochrony srodowiska,
a takze zgodnosc z postanowieniami dyrektyw oceny oddzialywania na srodowisko, siedliskowej
1 ptasiej.

Ewaluacji poddawany b?dzie wplyw rozwoju i modernizacji na dost^pnosc ushig medycznych,
edukacyjnych I opieki nad dziecmi na obszarach wiejskich. Istotny b^dzie rowniez poziom rozwoju
przedsi^biorczosci oraz dost^pu do infrastruktury teleinformatycznej.

*t* Poziom wplywu Programu na osiqgniecie zamierzonych rezultatow b^dzie mierzony w oparciu
o realizacje, nast^pujapych celow szczegolowych LRPO:
• utrzymanie wysokich standardow ekologicznych przez popraw? funkcjonowania infrastruktury

ochrony srodowiska przyrodniczego,
• znoszenie dysproporcji miedzy dynamicznymi centrami wzrostu, a terenami

marginalizowanymi, w tym rozwoj obszarow wiejskich.

Glownymi kryteriami oceny b^dzie skutecznosc, efektywnosc, trafnosc, uzytecznosc i trwatosc
ww. interwencji w zakresie realizacji celow polityki spqjnosci wyznaczonych w ramach strategii
rozwoju wojewodztwa lubuskiego, okreslonej w LRPO: efektywne, prorozwojowe wykorzystanie
zasobow srodowiska przyrodniczego i kulturowego; zapewnienie przestrzennej, gospodarczej
i spofecznej spqjnosci regionu; informatyzacja spoteczeristwa.
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3.1.3 Ocena wplywu LRPO 2007-2013 na rozwoj potencjalu turystycznego wojewodztwa
lubuskiego

Ze wzgledu na ogromny potencjal turystyczny regionu, dotad nie wykorzystywany, w ramach
niniejszego obszaru, ewaluacji pod legal b^dzie wzrost znaczenia turystyki i kultury jako czynnika
stymuluj^cego rozwoj gospodarczy i spoleczny wojewodztwa przez rozwoj regionalnej oferty
turystyczncj oraz wykorzystanie potencjalu kultury.

Istotnym warunkiem osia^gni^cia spqjnosci spoteczno-gospodarczej regionu, a wkonsekwencji
sukcesu gospodarczego jest podniesienie jakosci infrastruktury kulturowej, turystycznej i sportowej.
Wojewodztwo lubuskie ma stosunkowo mato zanieczyszczone srodowisko i dysponuje atrakcyjnymi
zasobami przyrodniczymi oraz historyczno-kulturowymi. Dzialania w obszarze kultury, turystyki
i sportu sq. waznym elementem tworzenia regionu atrakcyjnego turystycznie. Niezbednym warunkiem
ich skutecznosci jest podniesienie stanu technicznego infrastruktury kulturowej, turystycznej
i sportowej, a realizacja inwestycji powinna odbywac si§ na zasadzie spojnych i komplementarnych
wobec siebie przedsiewziec, ktorc w efekcie doprowadza^ do powstania atrakcyjnego produkiu
turystycznego.

<* Jednym z glownych instrumentow ww. badan ewaluacyjnych b^dzie ocena wplywu realizacji
Programu na zwi^kszenie dostepnosci obiektow turystycznych i kulturalnych dla potencjalnych
turystow oraz mieszkaricow.

Ewaluacji podlegala b^dzie poprawa jakosci i dostepnosci infrastruktury turystycznej, kulturowej
i sportowej w wojewodztwie, wzmocnienie potencjalu turystycznego regionu oraz wspieranie rozwoju
produktow turystycznych regionu. Ocenie podlegala bedzie efektywnosc dzialari w obszarze kultury,
turystyki i sportu - wzmacnianie funkcji turystycznych obiektow zabytkowych, budow? i rozbudow^
publicznej infrastruktury kulturalnej, gastronomicznej, noclegowej i sportowej wraz z wyposazeniem,
jak rowniez wyrazne oddzialywanie gospodarcze.

<* Poziom wplywu Programu na osia^niecie zamierzonych rezultatow bedzie mierzony w oparciu
o realizacj^ nast^pujapego celu szczegolowego LRPO:
• wzrost znaczenia turystyki i kultury jako czynnika stymuluja_cego rozwoj gospodarczy

i spoleczny wojewodztwa przez rozwoj regionalnej oferty turystycznej oraz wykorzystanie
potencjalu kultury.

Glownymi kryteriami oceny bedzie skutecznosc, efektywnosc, trafnosc, uzytecznosc i trwalosc
ww. interwencji w zakresie realizacji celow polityki spojnosci wyznaczonych w ramach strategii
rozwoju wojewodztwa lubuskiego, okreslonej w LRPO: efektywne, prorozwojowe wykorzystanie
zasobow srodowiska przyrodniczego i kulturowego, przede wszystkim potencjaru regionu dla rozwoju
turystyki oraz majaee odniesienie do Lubuskiej Strategii Rozwoju Turystyki.
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3.2 Rozwoj kultury ewaluacyjnej wsrod instytucji zaangazowanych w realizacje Lubuskiego
Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2007-2013

3.2.1 Budowa systemu i koordynacja procesu ewaluacji LRPO 2007-2013

W ramach budowy systemu i koordynacji procesu ewaluacji w latach 2007-2013 podejmowane b?dq.
nastejmJ3ee glowne dzialania:

• Planowanie procesu ewaluacji LRPO
Giownym instrumentem planowania procesu ewaluacji LRPO jest niniejszy dokument: Plan ewaluacji
Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2007-2013. Ponadto komorka
odpowiedzialna za ewaluacj? LRPO - Wydzial programowania strategicznego (DFR I)
w Departamencie Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego (DFR) sporzajdzac b§dzie
Okresowe plany ewaluacji LRPO, ktore zawierac be^ dziatania zwia^zane z ewaluacja^ LRPO
przewidywane do realizacji w nastejinym roku.
Zasadniczym elementem Okresowych planow ewaluacji LRPO b?dzie lista ewaluacji planowanych do
realizacji w roku nast?pnym. Okresowe plany ewaluacji sporza^dzane b§da_ do dnia 31 pazdziernika
kazdego roku.

• Monitoring realizacji Planu ewaluacji LRPO
Na podstawie informacji rocznych w zakresie ewaluacji Krajowa Jednostka Oceny (KJO) we
wspolpracy z IZ LRPO prowadzic b^dzie staly monitoring realizacji Planow ewaluacji programow
operacyjnych oraz Okresowych planow ewaluacji programow operacyjnych.
Celem monitoringu realizacji Planow b§dzie lepsza koordynacja procesu ewaluacji na wszystkich
poziomach wdrazania NSRO.

• Wspolpraca w zakresie koordynacji procesu ewaluacji z Krajowq Jednostkq Oceny
DFR I b^dzie prowadzil scisla^ wspolpracy z KJO w celu koordynacji procesu ewaluacji realizowanego
na roznych poziomach wdrazania. Wspolpraca realizowana b^dzie za pomoca^ dwoch glownych
instrumentow:
1. Tematycznych Grup Sterujajcych powolanych w Ministerstwie Rozwoju Regionalnego, ktorych
gfowna_ rola^ b^dzie identyfikacja obszarow ewaluacji oraz inicjowanie i sterowanie badaniami
ewaluacyjnymi na poziomie NSRO, w tym monitorowanie procesu wdrazania rekomendacji
sformulowanych w wyniku przeprowadzonych ewaluacji,
2. Roboczej sieci wspolpracy w zakresie ewaluacji (wzorowanej na tzw. Evaluation Network
organizowanej przez Komisje^ EuropejskaJ - wspolpraca polegac b^dzie na stalej wymianie informacji
pomi^dzy KJO i Jednostkami Ewaluacyjnymi (dla LRPO - DFR I) na poziomie programow
operacyjnych i instytucji koordynujajcej RPO oraz uczestnictwie przedstawicieli DFR I
w organizowanych przez KJO spotkaniach roboczych. Wspolpraca w ramach Evaluation Network
dotyczyc b^dzie w szczegolnosci kwestii organizacyjnych i technicznych.
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3.2.2 Rozpowszechnianie wiedzy i informacji na temat ewaluacji

W ramach orientacji strategicznej zwiajzanej z rozpowszechnianiem wiedzy i informacji na temat
ewaluacji podejmowane b^dq. nastepuj^ce glowne dzialania:

• Organizacja spotkan prezentujqcych wyniki badan ewaluacyjnych
W ramach rozpowszechniania wiedzy i informacji na temat ewaluacji DFR I organizowac bexlzie
cykliczne spotkania z udzialem przedstawicieli instytucji zaangazowanych w realizacje procesu
ewaluacji, w tym w szczegolnosci przedstawicieli Instytucji Zarzajdzajaj:ej, Instytucji PosredniczajDej
JI stopnia (IP II), a takze partnerow gospodarczych i spolecznych oraz mediow, w celu prezentowania
wynikow poszczegolnych badan ewaluacyjnych.
W trakcie spotkan prezentowane beda^ wyniki badan ewaluacyjnych przeprowadzanych na poziomie
NSRO oraz LRPO.

• Konferencje tematyczne w zakresie ewaluacji
DFR I organizowac b^dzie konferencje tematyczne poswiecone wybranym aspektom ewaluacji
polityk publicznych i programow w zakresie rozwoju spoleczno-ekonomicznego.
Do udzialu w konferencjach zapraszani b§d^ przedstawiciele instytucji zaangazowanych w realizacje
procesu ewaluacji LRPO, w tym w szczegolnosci przedstawiciele IZ, IP II oraz krajowi i zagraniczni
eksperci w zakresie ewaluacji, w tym przedstawiciele krajowych i zagranicznych osrodkow
akademickich.

• Szkolenia w zakresie ewaluacji organizowane dla Jednostek Ewaluacyjnych
funkcjonujqcych w ramach poszczegolnych programow operacyjnych

DFR I uczestniczyl b^dzie w szkoleniach organizowanych przez Krajowq. Jednostk^ Oceny
przeznaczonych dla osob bezposrednio zaangazowanych w ewaluacje w poszczegolnych programach
operacyjnych.

• Publikacje materialow w zakresie ewaluacji
DFR I w ramach dziafolnosci promocyjno-informacyjnej wydawac b^dzie publikacje poswiecone
ewaluacji LRPO. Tresc publikacji powiajzana bi^dzie przede wszystkim z badaniami ewaluacyjnymi
prowadzanymi przez KJO, a takze inne instytucje zaangazowane w ewaluacj^ NSRO oraz
z konferencjami tematycznymi organizowanymi przez KJO. Publikacje wydawane b^da^ w formic
papierowej oraz elektronicznej (plyty CD).

• Rozwoj strony internetowej poswieconej ewaluacji
DFR I kontynuowac b^dzie prace nad rozwojem moduhi strony internetowej LRPO
(www.lrpo.lubuskie.pl) poswi^conego ewaluacji LRPO. Celem DFR I b^dzie przekazywanie
biez^cych informacji na temat ewaluacji, w tym w szczegolnosci w zakresie planowanych
i przeprowadzanych badan ewaluacyjnych., a takze gromadzenie i udost^pnianie dokumentacji
przydatnej w trakcie realizacji procesu ewaluacji. Na stronie zamieszczona zostanie ogolnie dost^pna
baza wszystkich ewaluacji (raportow ewaluacyjnych) przeprowadzanych na wszystkich poziomach
wdrazania LRPO oraz NSRO.

3.2.3 Wspolpraca z podmiotami zewnetrznymi
• WspoJpraca w zakresie ewaluacji

W ramach podnoszenia jakosci procesu ewaluacji LRPO, DFR 1 bedzie prowadzic staia^ wspolprac^
z KE, KJO, Instytucji Koordynuja^ca^ NSRO, Instytucjq. Koordynuja^c^. RPO oraz ekspertami
zewn^trznymi, krajowymi i zagranicznymi, w tym w szczegolnosci z przedstawicielami srodowisk
eksperckich. Celem wspolpracy polegaj^cej na wymianie doswiadczeri oraz doradztwie eksperckim
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b^dzie state podnoszenie jakosci procesu ewaluacji poprzez wypracowywanie standardow w zakresie
zarzajdzania procesem ewaluacji i metodologii przeprowadzania badari ewaluacyjnych.

3.2.4 Rozwoj metodologii badan ewaluacyjnych
DFR I podejmowac b^dzic prace nad rozwojem metodologii badan ewaluacyjnych. Prace w tym
zakresie koncentrowac si? b^dq. m.in. na zagadnieniach zwiazanych z:

• metodologia^ mierzenia efektow netto interwencji publicznych,
• metodologiq.konstruowania i mierzenie wartosci wskaznikow reaiizacji,
• metodami oceny jakosci systemow wdrazania,
• metodologia^ oceny oddzialywania makroekonomicznego.
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IV. Organizacja systemu ewaluacji LRPO na lata 2007-2013

W okresie programowania 2007-2013 ewaluacja be_dzie prowadzona glownie na dwoch poziomach
wdrazania: ewaluacje dotycza_ce w szczegolnosci kwestii horyzontalnych i przekrojowych oraz
ewaluacje dotyczq.ce kwestii specyficznych dla danego obszaru interwencji programu operacyjnego.
Mozliwe jest przeprowadzanie ewaluacji rowniez na poziomie priorytetow, dzialan oraz projektow.
Kwestie zwi^zane z realizacja^ ewentualnych ewaluacji na nizszych poziomach wdrazania be_dq_
uregulowane w Okresowych plcmach ewaluacji.
Za przeprowadzanie ewaluacji na poziomie Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego
na lata 2007-2013 i wypracowanie standardow oraz koordynacje_ dzialari w zakresie ewaluacji
prowadzonych w ramach poszczegolnych priorytetow odpowiedzialny jest Wydzial
programowania strategicznego (DFR I) w Departamencie Lubuskiego Regionalnego Programu
Operacyjnego, ktore wykonuje zadania przypisane Jednostce ewaluacyjnej w Urzedzie
Marszalkowskim Wojewodztwa Lubuskiego.

DFR 1 w trakcie realizacji procesu ewaluacji LRPO b^dzie wspolpracowac z Instytucjq. Koordynujqpq.
NSRO, Instytucjami Zarzajdzajaeymi Programami Operacyjnymi., Tnstytucj^Koordynuja^c^Regionalne
Programy Operacyjne, Instytucja^ Posredniczaj^ 11 stopnia oraz ekspertami zewnetrznymi,
beneficjentami i innymi podmiotami maja^cymi wplyw na proces realizacji i ewaluacji LRPO.

Istotnym aspektem funkcjonowania systemu ewaluacji LRPO b^dzie jego powiazanie z systemem
sprawozdawczosci. DFR I be_dzie w tym zakresie wykorzystywaJ informacje i dane pochodz^ce
z monitorowania realizacji LRPO w celu koordynacji i wzajemnego wsparcia systemu ewaluacji
i sprawozdawczosci.

4.1 Zadania Wydzialu programowania strategicznego w zakresie ewaluacji LUPO

1. Identyfikacja tematow badari ewaluacyjnych oraz defmiowanie zakresu badari ewaluacyjnych.
2. Pozyskiwanie oraz gromadzenie danych z systemu monitorowania LRPO niezb^dnych dla

przeprowadzenia procesu ewaluacji.
3. Przygotowanie ,,Planu ewaluacji LRPO na lata 2007-2013".
4. Przeprowadzanie ewaluacji operacyjnych LRPO, w szczegolnosci w przypadkach, gdy wyniki

monitorowania programu wskazuj% na odchylenia od pierwotnie zalozonych celow.
5. Przeprowadzania obligatoryjnych ewaluacji strategicznych LRPO zgodnie z Planem ewaluacji

NSRO 2007-2013.
6. Przekazywanie wynikow przeprowadzonych ewaluacji do informacji Komitetowi

Monitoruja^cemu LRPO.
7. Przekazywanie wynikow przeprowadzonych ewaluacji do Krajowej Jednostki Oceny oraz do

Komisji Europejskiej.
8. Upublicznianie wynikow ewaluacji LRPO.
9. Wspolpraca z Krajowa^ Jednostka^ Oceny w zakresie przeprowadzenia ewaluacji stopnia

realizacji LRPO, ktorej wyniki poshiza.do dokonania alokacji krajowej rezerwy wykonania.
10. Wspolpracaz Krajowq. Jednostka^ Oceny oraz Komisja_Europejskq.przy inicjowanych przez nie

ewaluacjach.
11. Wspolpraca z Krajowq. Jednostkq. Oceny oraz Komisj% Europejska^ przy procesie ewaluacji ex

post.
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12. Przestrzeganie zasad oraz standardow dotyczapych ewaluacji funduszy strukturalnych.
13. Monitorowanie wdrazania rekomendacji sformulowanych w wyniku przeprowadzonych

ewaluacji.
14. Wspolpraca z IK RPO przy opracowaniu Planu ewaluacji kwestii horyzontalnych

wramach 16 RPO.

4.2 Przygotowanie Planu ewaluacji LRPO na lata 2007-2013
IZ LRPO jest zobowiazana do opracowania Planu ewaluacji do korica wrzesnia 2007 r.
Celem Planu ewaluacji jest wskazanie sposobu organizacji procesu ewaluacji na danym poziomie
wdrazania oraz glownych kierunkow ewaluacji podejmowanych przez IZ LRPO. Plan ewaluacji
LRPO jest spqjny z zaiozeniami zawartymi w Planie ewaluacji NSRO na lata 2007-2013.
Elementy Planu ewaluacji LRPO:

1. OpisLRPO.
2. Opis sposobu organizacji procesu ewaluacji, a w szczegolnosci:

a. wskazanie instytucji zaangazowanych wraz z zakresem ich kompetencji
i zadan,

b. Iiczb§ pracownikow zaangazowanych bezposrednio w proces ewaluacji
w ww. instytucjach (pracownicy DFR I odpowiedzialni za koordynacje
i realizacje^ procesu ewaluacji we wspolpracy z odpowiednimi pracownikami
Departamentu LRPO oraz IP II),

c. srodki fmansowe zabezpieczone na potrzeby badan ewaluacyjnych w latach 2007-2013.
3. Wstepna lista badah ewaluacyjnych zaplanowanych do realizacji w latach 2007-2013 lub

wstejina lista obszarow tematycznych przeznaczonych do badan ewaluacyjnych.
4. Inne dzialania zwiajzane z ewaluacja_, np. dotyczajse budowy potencjahi ewaluacyjnego

IZ LRPO, odpowiednich struktur w tym zakresie, a takze sposobow rozpowszechniania wiedzy
na temat ewaluacji w calym okresie programowania.

Plan ewaluacji podlega zatwierdzeniu przez Zarzq_d Wojewodztwa Lubuskiego oraz akceptacji ze
strony KJO w zakresie zgodnosci i spqjnosci z kierunkami wskazanymi w NSRO 2007-2013.

Zaakceptowany ,,Plan ewaluacji LRPO na lata 2007-2013" zostaje przedstawiony do wiadomosci
Komitetowi Monitorujajcemu LRPO na pierwszym posiedzeniu po jego ukonstytuowaniu.

,,Plan ewaluacji LRPO na lata 2007-2013" moze podlegac okresowym zmianom w trakcie trwania
okresu programowania. Wszystkie zmiany wymagajq, akceptacji KJO oraz Komitetu
Monitoruja^cego LRPO.

Proccdura sporzqdzania ,,okresowych planow ewaluacji LliPO"
1. Pracownicy DFR I sporza^dzaja^ tzw. ,,Okresowe plany ewaluacji LRPO" na kazdy rok

realizacji programu.
2. ,,Okresowy plan ewaluacji LRPO" zostaje sporz^dzony do 31 pazdziernika kazdego roku

kalendarzowego w ci^gu trwania catego okresu programowania.
3. Etapy organizacji planu ewaluacji:

a. Przygotowanie zakresu zaplanowanego badania;
b. Sformufowanie tematu badania ewaluacyjnego;
c. Diagnoza glownych problemow badawczych;
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d. Sformulowanie pytari i kryteriow ewaluacyjnych;
e. Okreslenie minimalnych wymagari odnosnie Wykonawcy;
f. Okreslenie formy, zakresu oraz terminu przygotowania raportu koricowego.

4. Okresowy plan ewaluacji podlega akceptacji Zarza^du Wojewodztwa Lubuskiego oraz zostaje
przedslawiony do wiadomosci Komitetowi Monitorujaeemu LRPO, a nastejpnie do
30 listopada kazdego roku zostaje przekazany do Krajowej Jednostki Oceny.

4.3 Sprawozdawczosc w ramach ewaluacji LRPO
1. Na podstawie ,,Okresowych planow ewaluacji LRPO" pracownicy DFR I sporzajdzaja^

tzw. ,,informacj£ rocznq. w zakresie ewaluacji LRPO" dotycza^cq. badari przeprowadzonych
w poprzednim roku kalendarzowym.

2. ;Jnformacja roczna w zakresie ewaluacji LRPO" dotycza_ca badari przeprowadzonych
w poprzednim roku kalendarzowym zostaje sporzadzona do 1 lutego kazdego roku.

3. Infbrmacja zostaje przedstawiona do zatwierdzenia Zarza^dowi Wojewodztwa Lubuskiego oraz
do informacji Komitetowi Monitorujacemu LRPO, a nastejmie przekazana do Krajowej
Jednostki Oceny, ale nie pozniej niz do 31 marca kazdego roku kalendarzowego nastepuj^cego
po roku objetym okresem sprawozdawczym.

Elementy ,,informacji rocznej w zakresie ewaluacji LRPO":
1. Informacje dotycza^ce zrealizowanych badan ewaluacyjnych w ramach LRPO.
2. Informacje dotyczq.ce wdrozonych rekomendacji wynikaj^cych z przeprowadzonych badan

ewaluacyjnych.
3. Informacje dotyczajce dzialan podj?tych w zakresie budowy potencjalu ewaluacyjnego

(struktury, rozpowszechnianie wiedzy i informacji dot. ewaluacji, przebieg wspolpracy
z ekspertami w tym zakresie, itp.).

4. Informacje dotyczq.ce zakonczonych dzialan ewaluacyjnych lub badari w trakcie realizacji.

Realizacja badania ewaluacyjnego
W cehi zachowania obiektywnosci wynikow i niezaleznosci pracy ewaluatora, badania ewaluacyjne sq_
zlecane podmiotom zewn^trznym, ktore sâ  funkcjonalnie niezalezne od Instytucji Audytowej, zgodnie
z art. 47 ust. 3 Rozporzadzenia Rady nr 1083/2006.
W kazdym przypadku wybor podmiotow nast^puje zgodnie z ustawa^ z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo
Zamowieri Publicznych (Dz. U. z2010 r. Nr 113,poz. 759 zpozri. zm.).
EwaluacJQ LRPO podmiotom zewnetrznym zleca DFR 1.
Realizacja badari ewaluacyjnych odbywa sie_ w trzech etapach:

1. Przygotowanie ewaluacji.
2. Wybor wykonawcy/wykonawcow (dotyczy ewaluacji zewn?trznej).
3. Realizacja badania ewaluacyjnego.

Przygotowanie ewaluacji
Pracownicy DFR 153. odpowiedzialni za:

1. Przygotowanie zakresu zaplanowanego badania.
2. Sformutowanie tematu badania ewaluacyjnego.
3. Diagnoz? glxwnych problemow badawczych.
4. Sformuiowanie pytari i kryteriow ewaluacyjnych.
5. Okreslenie minimalnych wymagari odnosnie Wykonawcy.
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6. Okreslenie formy, zakresu oraz terminu przygotowania raportu koncowego.

Ponadto Pracownicy DFRI wspolpracujq. z Wykonawc^. w zakresie:
1. Udostejmiania niezb^dnych danych.
2. Koordynowania procesu udost^pniania danych przez IP II.

Raporty czajstkowe i koncowe
Umowa zawarta z Wykonawca^ badania ewaluacyjnego zobowiajzuje go do sporza^dzenia
i przedstawienia nastejjujajcych raportow:

1. Raportu/raportow czqstkowego/czastkowych.
2. Raportu metodologicznego.
3. Raportu koncowego.

Raporty czqstkowe
Maja^ one na celu przedstawienie wstejmych wynikow w przypadku obszemych i ziozonych badari
ewaluacyjnych. Umowa z Wykonawca^ zobowiajzuje go do przekazywania raportow czqstkowych
w okreslonych terminach.
Wykonawca przekazuje raporty do DFR I.

Raport metodologiczny
Umowa zobowiqzuje Wykonawc^ do opracowania 1 przedstawienia rowniez tzw. Raportu
metodologicznego uwzgl^dniajapego nast^pujajse elementy:

1. Identyfikacja obszaru badawczego.
2. Metodologia planowanej ewaluacji.
3. Plan organizacji pracy badawczej.

Raport koncowy
Umowa zawarta z Wykonawca^ zobowia_zuje go do przedstawienia wstepnej wersji raportu
koncowego, ktora podlega dalszym konsultacjom przed przedstawieniem ostatecznej wersji
dokumentu.

Pracownicy DFR I, Zarzajd Wojewodztwa Lubuskiego oraz Komitet Monitorujapy LRPO
nie ingeruja^merytorycznie w tresci przekazywanych raportow.

Pracownicy DFR I zbieraja_ wszelkie informacje dotycza^ce zakresu i sposobu wykorzystania
rekomendacji sformulowanych w raporcie. 83. rowniez zobowiajzani do przedstawiania ich Krajowej
Jednostce Oceny, jesli ta wyrazi tak% wol§.

4.4 Organizacja procesu ewaluacji LRPO
Obsluge organizacyjnq. prac IZ LRPO zwiajzanych z ewaluacja Programu zapewnia Wydzial
programowania strategicznego w Departamencie LRPO, wykonujaee zadania Jednostki Ewaluacyjnej.
Wedlug wst^pnych planow w DFR I wyznaczonych b^dzie co najmniej dwoch pracownikow do
realizacji zadan zwiajzanych z ewaluacja^ LRPO.
W procesie ewaluacji Programu uczestniczyc b^dzie Instytucja Posrednicza^ca II stopnia (na poziomie
Priorytetu III LRPO). IP II w zakresie ewaluacji udostejmiac b^dzie IZ oraz ewaluatorom
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zewn^trznym informacje niezb^dne do wykonania badari ewaluacyjnych w ramach Priorytetu III.
Instytucja ta b^dzie zobowiazana do wykorzystywania wnioskow i rekomendacji z prowadzonych
badari ewaluacyjnych w celu poprawy jakos"ci wdrazania cze^ci zadari w ramach Priorytetu III. B^dzie
ona mogfa takze inicjowac ewaluacje w zakresie cz^sci zadari wdrazanycb w ramach Priorytetu III
poprzez wskazywanie IZ obszarow, ktore powinny zostac poddane badaniom ewaluacyjnym.
Ponadto w Urz^dzie Marszalkowskim Wojewodztwa Lubuskiego funkcjonuje Grupa Robocza ds.
koordynacji obstugi funduszy unijnych wdrazanych w UMWL, zajmujajsa si§ takze koordynacja^
procesu ewaluacji LRPO. W jej sklad wchodza^ m.in. przedstawiciele komorek UMWL
zaangazowanych w realizacj? programow operacyjnych fmansowanych ze srodkow Unii Europejskiej
skierowanych na rozwqj wojewodztwa lubuskiego oraz w zaleznosci od potrzeb, przedstawiciele IP II
i eksperci zewnetrzni.
Glownym zadaniem tej grupy b^dzie wspieranie IZ LRPO przy formulowaniu zakresu poszczegolnych
ewaluacji, kryteriow wyboru wykonawcy danego badania ewaluacyjnego oraz warunkow umow
zawieranych z ewaluatorami zewn^trznymi. Btjdzie ona takze monitorowac post^p prac
przeprowadzanych badari ewaluacyjnych oraz oceniac wst^pne wersje raportow koricowych lub
raportow czqstkowych. Grupa b^dzie rowniez monitorowac proces wdrazania rekomendacji
sformulowanych w wyniku przeprowadzonych ewaluacji.
Wybor ewaluatorow zewne_trznych odbywac si? b?dzie w procedurze zgodnej z Prawem Zamowieri
Publicznych. Ich zadaniem b^dzie dokonywanie niezaleznych ewaluacji w zakresach zdefmiowanych
przez IZ, w tym w szczegolnosci formutowanie wnioskow i rekomendacji, niezb^dnych dla poprawy
procesu zarza^dzania i wdrazania LRPO. W celu przeprowadzenia badania ewaluacyjnego, ewaluator
zewn^trzny bedzie wspoipracowal i uzyskiwal niezb^dne informacje i dokumenty od upowaznionych
osob w IZ/ IP II.
Do glownych podmiotow zaangazowanych w proces ewaluacji LRPO nalezq. rowniez Krajowa
Jednostka Oceny, ktora planuje i koordynuje dzialania w zakresie ewaluacji NSRO oraz Instytucja
Koordynuja^ca RPO, ktorej glownym zadaniem jest prowadzenie ewaluacji 16 RPO w uj^ciu
przekrojowym w obszarach dotyczapych kwestii horyzontalnych.
Rola^ Komitetu Monitoruja_cego w zakresie ewaluacji Programu jest natomiast zapoznawanie si?
z,,Planem ewaluacji LRPO na lata 2007-2013", atakzetzw. ,,Okresowymi planami ewaluacji LRPO".
Komitet Monitorujapy LRPO przyjmuje takze do wiadomosci sprawozdania z wykonanych ewaluacji
LRPO w postaci ,,Informacji rocznej w zakresie ewaluacji". Ponadto Komitet Monitorujaey moze
przedkladac IZ LRPO propozycje analiz Programu, ktorych celem b^dzie efektywna realizacja LRPO.

4.5 Publikacja wynikow badari ewaluacyjnych
DFR 1 publikuje na stronie internetowej www.lrpo.lubuskie.pl tresc raportu koricowego
z przeprowadzonego badania po uprzedniej akceptacji Zarza^du Wojewodztwa Lubuskiego. Ponadto
wyniki badania zostaja^przedstawione na posiedzeniu Komitetu Monitoruja^cego LRPO.
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V. Zrodta finansowania dzialan zwiazanych z ewaluacjq

Gldwnym zrodlem finansowania przedsiewzi^c z zakresu ewaluacji LRPO 53. srodki Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego przeznaczone na realizacj? Priorytetu 6.LRPO Pomoc techniczna
oraz srodki z budzetu samorzqdu wojewodztwa lubuskiego. Budzet na dzialania zwiajzane z ewaluacja^
LRPO na lata 2007-2013 wynosi ok. 1 mln Euro.
W przypadku ewaluacji zewn^trznych, wybor podmiotow przeprowadzajacych ewaluacj?
(ewaluatorow zewne,trznych) odbywac si^ b^dzie w procedurze zgodnej z ustawa^. z dnia 29 stycznia
2004 r. Prawo Zamowieri Publicznych (Dz. U. z 2010 r., Nr 113, poz. 759 z pozn. zm.). W zakresie
wyboru wykonawcow zgodnie z ww. procedure DFR I b^dzie scisle wspolpracowac z Wydziaiem
Zamowieri Publicznych w UMWL.
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