
Uchwala Nr

ZARZ^DU WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO

z dnia
<J

.. 2000r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Dyrektora Wojewodzkiego
Szpitala Samodzielnego Publicznego Zakfadu Opieki Zdrowotnej w
Zielonej Gorze.

Na podstawie art. 6 ust. 1 ustawy z dnia 3 marca 2000r. o
wynagradzaniu osob kierujqcych niektorymi podmiotami prawnymi (Dz.U. Nr
26, poz. 306) oraz art. 62 d ustawy z dnia 30 sierpnia 1991r. o zaktadach
opieki zdrowotnej (Dz.U. Nr 91, poz. 408 z pozn. zm.) w nawiazaniu do § 9,
§1 0 i §11 Regulaminu wynagradzania pracownikow Szpitala Wojewodzkiego
Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Zielonej Gorze,
stanowig^cego zatqcznik do zarza_dzenia Nr 10/2000 Dyrektora Szpitala
Wojewodzkiego Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w
Zielonej Gorze z dnia 12 kwietnia 2000r., uchwala si§, co nast§puje:

§1

Ustala si§ wynagrodzenie miesi^czne dla Pana Waldemara Taborskiego -
Dyrektora Szpitala Wojewodzkiego Samodzielnego Publicznego Zaktadu
Opieki Zdrowotnej w Zielonej Gorze, w nastepuja^cej wysokosci:

1. wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 3.800,00 zt (trzy tysia^ce osiemset
ztotych),

2. dodatek funkcyjny w wysokosci 50% wynagrodzenia zasadniczego, tj. w
kwocie 1 .900,00 zt (jeden tysictc dziewiecset ztotych),

3. dodatek za wystug§ lat w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego tj.
w kwocie 760,00 zt (siedemset szescdziesiaj ztotych),

4. prawo do premii w wysokosci do 25% wynagrodzenia zasadniczego,
uruchamianej na zasadach obowiazuja_cych w zakfadzie pracy.

§ 2

Wykonanie uchwafy powierza si§ Marszaikowi Wojewodztwa Lubuskiego.

§ 3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moc^ od dnia 1 wrzesnia 2000r.


