
UCHWALA NR

ZARZADU WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO

z dnia ../J$jfy.*&$& 2013 roku

w sprawie ogtoszenia otwartego konkursu ofert
na realizacj§ zadaii publicznych Wojewodztwa Lubuskiego w 2013 roku

w obszarze integracji europejskiej

Na podstawie art. 41 ust.1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie wojewodztwa

{Dz. U. z 2001 r., Nr 142, poz. 1590 z pozn. zm,), art. 11 ust. 1 i ust. 2 oraz art. 13 ustawy z dnia

24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234,

poz. 1536 z pozn. zm.) uchwala sie_, co nastejxije:

§1.1. Oglasza sie. otwarty konkurs ofert na realizacje_ zadah publicznych Wojewodztwa

Lubuskiego w 2013 roku w zakresie integracji europejskiej.

2. Ogloszenie o konkursie w brzmieniu okreslonym w zaiaczniku do uchwaiy, podlega

zamieszczeniu w Biuletynie Informacji Publicznej Urze.du Marszalkowskiego Wojewodztwa Lubuskiego

www.bip.lubuskie.pl, na stronie internetowej Urze_du Marszalkowskiego Wojewodztwa Lubuskiego -

www.lubuskie.pl oraz w siedzibie Urz^du Marszalkowskiego Wojewodztwa Lubuskiego przy

ul. Podgornej 7 w Zielonej Gorze.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si§ Marszalkowi Wojewodztwa Lubuskiego.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podj^cia.

DYREKTOR DFPARTAMENTU



Zalacznik do uchwaly nr

Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego

-
Zarzqd Wojewodztwa Lubuskiego

na podstawie art. 11 ust. 1 i ust. 2 oraz art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatelnosci

pozytku publicznegoi o wolontariacie (Dz. U. z2010 r. Nr234, poz. 1536zp6zn. zm.)

oglasza

otwarty konkurs ofert na wsparcie realizacji zadan publicznych

Wojewodztwa Lubuskiego w 2013 roku

I. Cele konkursu:

Celem konkursu jest wyfonienie ofert i zlecenie organizacjom pozarzadowym w rozumieniu art. 3 ust. 2

oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie - realizacji zadan publicznych Wojewodztwa Lubuskiego w nizej

wymienionym obszarze, szczegolowo okreslonym w Programie wspotpracy Wojewodztwa Lubuskiego

z organizacjami pozarzadowymi w 2013 roku.

II. Obszar i wysokosc srodkow publicznych przeznaczonych na realizacj$ zadan:

Obszar: Integracja europejska

Zadanie: Dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspolpracy

rni^dzy spoteczehstwami, a w szczegolnosci:

a) integracja europejska:

- popularyzacja i poszerzanie wiedzy na temat Unii Europejskiej, aktualnych wyzwati,

- prowadzenie punktow informacji europejskiej dla mieszkahcow wojewodztwa lubuskiego;

b) rozwijanie kontaktow mi^dzynarodowych:

- wymiana doswiadczeh z partnerem zagranicznym (w szczegolnosci z regionow partnerskich

naszego wojewodztwa) w zakresie: promocji, edukacji, kultury, sportu, dzialah spolecznych

i profilaktycznych,

- wymiana dzieci i mlodziezy majaca na celu aktywizacj^ spoleczenstwa do udzialu w europejskich

procesach integracyjnych,

- organizowanie konferencji, szkoleh, spotkan, imprez sportowych, ktore w bezposredni sposob

przeloza^ si^ na konkretne korzysci wspolpracy (znalezienie nowych rozwiazah, stworzenie sieci

kontaktow w celu osiajgni§cia wspolnego celu, dlugotrwalego efektu spopularyzowania

Wojewodztwa Lubuskiego jako kierunku wyjazdow gosci zagranicznych).

Wysokosc srodkow - 45 000,00 zi.



III. Zasady przyznawania dotacji:

1. Zlecenie zadania i udzielenie dotacji nastepuje z odpowiednim zastosowaniem przepisow

art. 16 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

(Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z pozn. zm.).

2. Wysokosc dotacji moze bye nizsza niz wnioskowana w ofercie. W takim przypadku oferentowi

przysfuguje prawo negocjowania zmniejszenia zakresu rzeczowego zadania lub rezygnacja z jego

realizacji.

3. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 2, oferent zobowiazany jest dostarczyc zaktualizowany zakres

rzeczowy i finansowy.

4. Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego moze odmowic podmiotowi wytonionemu w konkursie przyznania

dotacji i podpisania umowy w przypadku, gdy okaze sie, iz rzeczywisty zakres realizowanego

zadania znaczaco odbiega od opisanego w ofercie, podmiot lub jego reprezentanci utraca^ zdolnosc

do czynnosci prawnych, zostana^ ujawnione nieznane wczesniej okolicznosci podwazajace

wiarygodnosc merytorycznajub finansowy oferenta.

5. Procedura udzielenia dotacji na realizacj§ zadah publicznych jest zgodna z zapisami:

1) uchwaly Nr 249/2050/10 Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 11 maja 2010 roku w sprawie

ustalenia regulaminu postepowania w sprawach o udzielenie dotacji na realizacj^ zadah

publicznych Wojewodztwa Lubuskiego okreslonych w art, 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku

o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, sposobu ich rozliczania oraz kontroli

wykonywania zadah zleconych,

2) Programu wspolpracy Wojewodztwa Lubuskiego z organizacjami pozarzadowymi w 2013 roku

przyjetego uchwaly nr XXXII/321/12 Sejmiku Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 19 listopada

2012 roku.

IV. Termin i warunki realizacji zadania:

1. Konkurs obejmuje zadania, ktorych zakohczenie nastapi nie pozniej niz w dniu 31 grudnia

2013 roku, z zastrzezeniem, ze szczegotowe terminy realizacji zadania okreslone zostana^

w umowie.

2. Zadanie winno bye zrealizowane z najwyzsza^ starannoscia^, zgodnie z zawarta, umowa^ oraz

obowia^zuja^cymi standardami i przepisami w zakresie opisanym w ofercie.

3. Oferent zobowiazany jest do wydatkowania dotacji w trybie konkursowym, po podpisaniu umowy

z Woiewodztwem Lubuskim.

4. Dotacja nie moze bye wykorzystana na:

a) zobowiazania powstate przed data^zawarcia umowy o udzielenie dotacji,



b) zobowiazania powstate po dacie zakohczenia realizacji zadania zawartej w umowie

o udzielenie dotacji i wydatki po dacie zakohczenia zadania,

c) pokrycie kosztow statutowych nie zwia^zanych bezposrednio z realizacja^ zadania.

V, Termin i warunki sktadania ofert'.

1. Oferty na realizacje_ zadah publicznych nalezy skladac na wzorze oferty okreslonej przez Ministra

Pracy i Polityki Spolecznej rozporzadzeniem z dnia 15 grudnia 2010 roku w sprawie wzoru oferty

i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania

z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6 poz. 25). Wzor oferty doste.pny jest na stronie

internetowej Urz^du - www.bip.lubuskie.pl, oraz jako zalacznik nr 1 do niniejszego ogloszenia.

2. Oferty nalezy zlozyc w terminie 21 dni od dnia ukazania si§ ostatniego ogloszenia w Biuletynie

Informacji Publicznej Urz§du Marszalkowskiego Wojewodztwa Lubuskiego www.bip.lubuskie.pl,

na stronie internetowej Urz§du Marszatkowskiego Wojewodztwa Lubuskiego - www.lubuskie.pl oraz

w siedzibie Urze_du Marszalkowskiego Wojewodztwa Lubuskiego przy ul. Podgornej 7 w Zielonej

Gorze.

3. Oferty nalezy skladac w zamknie_tej kopercie w Kancelarii Ogolnej Urz§du Marszaikowskiego

Wojewodztwa Lubuskiego w Zielonej Gorze przy ul. Podgornej 7 lub w sekretariacie Wydziafu

Zamiejscowego Urz§du Marszalkowskiego z siedziba^ w Gorzowie Wlkp. przy ul. Lokietka 22,.

4. 0 terminie ztozenia oferty decyduje data stempla pocztowego w przypadku ofert wyslanych poczta^

lub data wptywu do Urz§du w przypadku ofert zJozonych osobiscie.

5. Podmioty, ktorych oferty b§da, posiadaly braki formalne, w szczegolnosci: niekompletne pod

wzgl^dem wymaganych zatacznikow, bez kompletu wymaganych podpisow, piecz^ci, potwierdzenia

za zgodnosc oraz zawierajace oczywiste omylki rachunkowe, be^miaty mozliwosc ich uzupelnienia

w terminie 5 dni od dnia ich poinformowania w sposob telefoniczny lub e-mailem.

6. Podmiot nie moze zlozyc takiej same] oferty w dwoch roznych obszarach.

Do ofert nalezy dota^czyc:

1. Kopie. aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego lub wypis z Rejestru Starostwa (odpis

musi bye zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostal

wydany).

2. W przypadku koscielnych osob prawnych: zaswiadczenie o osobowosci prawnej parafii/zakonu

oraz upowaznienie dla proboszcza/przeora o reprezentowaniu parafii/zakonu i zaciajganiu

zobowiazah finansowych lub dekret powolujacy koscielna^osob? prawna^.

3. Statutorganizacji pozarzadowej, podmiotu.



4. W przypadku oddziatu terenowego organizacji skladajacej ofert§ niezb^dne jest zalaczenie

pelnomocnictwa zarzadu glownego dla przedstawicieli ww, oddziatu do sktadania w imieniu tej

organizacji oswiadczeri woli,

5. W przypadku udziatu partnerow konieczne jest dotaczenie do oferty: umowy partnerskiej lub

oswiadczenia partnera wraz ze wskazaniem rodzaju i zakresu wsparcia, w jakim partner b§dzie

uczestniczyc w realizacji zadania publicznego.

VI. Termin, tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert:

1. Termin: wybor ofert dokonany zostanie w terminie do 45 dni od dnia ostatecznego terminu

sktadania ofert.

2. Tryb: ztozone oferty b§d^ oceniane przez pracownikow merytorycznych Departamentu Rozwoju

Regionalnego i Wspolpracy Zagranicznej Urz^du, a nast^pnie opiniowane przez Komisj$

Konkursowq, powolana^ przez Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego. Ostateczna^ decyzje o wyborze

oferty i przyznaniu badz odmowie przyznania dotacji podejmie Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego,

po zasi§gni§ciu opinii wlasciwej Komisji Sejmiku Wojewodztwa Lubuskiego. Od decyzji Zarzadu

w sprawie wyboru oferty i udzielenia dotacji nie ma zastosowania tryb odwolawczy.

3. Kryteria stosowane przy wyborze ofert:

a) Kryteria formalne:

1. Organizacja pozarzadowa oraz podmiot skladajacy oferty musi spetniac wymogi formalne

okreslone w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

(Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm.)f

2. W celach statutowych oferenta, okreslone sa, zadania i dzialania zgodnie z obszarem dziatania

na ktory zostata zlozona oferta,

3. Zgodnosc oferty z obowia^zujapym formularzem (wraz ze wszystkimi wymaganymi zatacznikami),

podpisanej przez osoby upowaznione do skfadania oswiadczeh woli, w terminie okreslonym

w ogloszeniu;

b) Kryteria merytoryczne - max. 60 pkt:

1. Rzetelnosc i adekwatnosc przedstawionego opisu zadania {max. 15 pkt), w tym:

- jego charakterystyka - max. 8 pkt,

- potrzeby wskazujace na koniecznosc wykonania zadania - max. 4 pkt,

- grupa adresatow - max. 3 pkt.

2. Rzetelnosc i realnosc przedstawionego harmonogramu, w tym opis poszczegolnych dzialah

w zakresie realizacji zadania - max. 5 pkt.

3. Zaktadane cele i rezultaty realizacji zadania (max. 30 pkt)

- atrakcyjnosc - ciekawosc i ch^c do dziafania - max.15 pkt,



- szczegofowosc - zawierajacy konkretny przekaz - max. 8 pkt,

- realnosc - mozliwy do osi^gni^cia - max. 7 pkt.

4. Zasi^g oddziatywania realizowanego zadania (regionalny - obejmujacy swoim oddziatywaniem

obszar wojewodztwa lubuskiego - 1 pkt, ponadregionalny- obejmujacy swoim oddzialywaniem

obszar wojewodztwa lubuskiego oraz inny obszar RP - 5 pkt, mi§dzynarodowy 10 pkt);

c) Kryteria finansowe - max. 25 pkt:

- rzetelnosc i przejrzystosc przedstawionej kalkulacji kosztow realizacji zadania, w tym

w odniesieniu do zakresu rzeczowego realizowanego zadania - max. 15 pkt,

- udzial wkJadu finansowego i osobowego w realizowanym zadaniu, np. srodki wlasne,

z innych zrodeJ oraz praca spoteczna czlonkow i swiadczenia wolontariuszy - max. 10 pkt;

d) Kryteria organizacyjne - max. 15 pkt:

- zasoby rzeczowe i kadrowe do wykorzystania przy realizacji zadania, np. lokal, sprzej, materialy

oraz informacje o kwalifikacjach osob, ktore b§da_zatrudnione przy realizacji zadania publicznego

i informacja o kwalifikacjach wolontariuszy - max. 10 pkt,

- dotychczasowe doswiadczenia oferenta w realizacji zadah podobnego rodzaju oraz mozliwosc

realizacji zadania przez oferenta - max. 1 pkt,

- dotychczasowe doswiadczenia Wojewodztwa Lubuskiego ze wspolpracy z oferentem, w tym

rzetelnosc, terminowosc wykonania zadah i prawidlowosc rozliczenia otrzymanych na ten eel

srodkow finansowych - max. 4 pkt.

Maksymalnie oferta moze otrzymac 100 pkt.

Wnioski, ktore nie otrzymaja_60% pkt nie uzyskuja_prawa do dofinansowania.

Wyniki konkursu zostana^ zamieszczone na stronie internetowej Urz§du Marszalkowskiego

Wojewodztwa Lubuskiego - www.lubuskie.pl. w Biuletynie Informacji Publicznej, www.biD.lubuskie.pl.

oraz w siedzibie Urz§du w miejscu przeznaczonym na zamieszczanie ogtoszeri. Nie przewiduje sie^

oddzielnego powiadamiania oferentow o wynikach konkursu.

VII. Dotacje przekazane na realizacji powyzszych zadah w 2011 r. i 2012 r.

Lp.

1

ZADANIA PUBLICZNE WZAKRESIE

integracji europejskiej (rozwoju regionalnego)

2011 r.

50.000

2012 r.

50.000

Zalaczniki:

1) wzor oferty realizacji zadania publicznego,

2) karta oceny zadania,



OFERTA/OFERTA WSPOLNA1'

ORGAMZACJI POZARZADO\VEJ(-YCH)<PODMIOTU (-OW). 0 KTORYM (-YCH)
MOWA W ART. 3 UST. 3 UST AWT Z DNl A 24 KWIETNIA 2003 r 0 DZIALALNOSCI

POZYTKU PUBLICZNEGO I 0 WOLONTARIACIE (Dz. U z 2010 r. Nr 234, poz. 1536)".

REALIZACJI 2ADANIA PUBLICZN'EGO

POWIERZENIA REAUZACJI ZADAN1A PUBLICZNEGOAVSPIERANIA REALIZACII

ZADANIA PUBLICZKEGO "

(organ admmistracji publicznej)

skiadana na podsuwie przepisbw (fziatu II rozdzialu 2 uslav,y z dnia 24 kwistnia 2003 r

o dziahlnosci pozvlku pubhcznejjo i o wolonlariacie

L Dane oferenla/nferentoiv1

2) forma prawns:11

( ) slowarzvszenie

( ) koscielna o=obi prawna

( ] spotdzielnia socjalna

3) numer w Krajoxvym Rejestr

5)nrNIP: nrREGON'

6) adre;:

miejscosvoic: ul.:

dzielnica tub innajednostkapomocnicza:'' ....

gmini: powiat:3'....

kodpocztowy: poczta:

7] tel. ' ials

a-maii; http://

8)numei rachunku bankowego:

nazwabanku"

9)nazwiska i imionaosob upowaznionycli do icpiezcntowaniaofirenta/ofcrentow"
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V. Inne wybrane informacje dolyczace zadania publicznego

I. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego""

t) proponowane zadania publiczne w catosci miesci si? w zakresie dziatainosci pozytku
publicznego oferenla/oferenlow";

2) vi ramacli skladanej ofeny przswidujemy pobieranie/niepobieranie'' oplat od adresatow
zadania;

3) oferent/oferenci" jesl/si^1* zniazany(-iii) niniejsqoferl^dodnia ;

4) w zakresie zwiazanym z otwart>Tii konkursem ofert, w tym z gromadzeniem,
przet^'aizaniem i przekazywaniem danych osobowych, a takze wprawsdzaniem ich do
syslemow infomiatycznych, osoby, ktorych te dane dotycza, zlozyty slo;omie oswiadczenia
zgodnie z ustawa.z dnia 29 sicrpnia 1997 r. o ochranie danych O5obov.ych (Dz. U z 2002 r
Nr:01,poz.926,zp6zn.zm.],

5] oferent'oferenci1' sktadajacy niniejsza. oferl^ nie zalega (-jaj/zalegaf-jaj1' z oplacaniem
naleznosci z tylulu zobowiazaii podatko\vych/skiadek na ubezpieczenia spoleczne";

6) dane ofcrellone w cz?sci I niniejszej oferty sa. igodne z Krajowym Rejestrem
Sa.dowj'iii'wlasciwa ewidencj^'1;

7) wszysrkle podane w ofercis oraz zal^cznikach informacje 5
pra\\Tiym i faklyczjiym.



(podpi^osoby upowazmonej

lub podpisy osob upowaznionych

do skladania oswiadczeii woli w imieniu

oferen ta/oferen low1'

" Niepotrzebne skresiic
•' Rodzajem zadania jest jedno lul> wiecej zadah publicznwh okreilonych w art. 4 uslawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoici pozylku publiczneijo i o svolontariacie
"'' Kazdy z oferentow skladajaeych oferte wspolna. przedstawia swoje dans Kolejni oferenci
dolaczaja, wlasciwe pola.
"" Forma pran.ua oznacza forme dziatalnosci orgamzacji pozarzadowej, podmiolu, jednostki
organizacyjnej okreslona nil podstaivie obowiqzujacydi prcepisow, w szcze^olnosci
stowarzyszenie i fundacjs, osoby pramie ijednosiki organizacyjnc dzialaja.ce na podstawie
przepisow o stosunku Paiisiwa do Kosdola Kalolitkisgo wRzecz^poipolitcj Polskiej, o
stosunku Fansuva do mnych kosciotbiv i zMiazkovv wyznanioftycli oiaz o awaranejach
ttolnosci sumienia i wyznama, jezi?li ich cele statuiov,e obejmuj^ prowadzeme dzialalnosci
poz>lku publicznego, uczniow?kie kluby sponowe, ochoRiicze straze pozame oraz inns.
Nalezy zaznaczyc odpo\viednii\; lub v,pisac inna^

"} Podai nazv.-̂ wlajciwego rsjestru lub euidencji
"W zaleznosci odrego, wjaki sposdb organizacja lub podmiot pou'stal.
11 Osiedle, soteclwo lub irma jcdno^lka pomocnicza. Wjpdraenie riii obowiazkowe Nalezy
nypernic jezeli zadanie pubhczn; proponowane do realizacji ma bye realizowane w obrebie
danej jsdnoslki
!l Nis wypetniac w przypadku miasta stolecznego Warcza\vy
^ Dolyczy oddzialow terenowych, placowck i mnych jednaslel; organizacyjnych oferenta.
Nalsiy wypetmcjesli zadanie ma bye realizowane w obrcbie dancj jcdnostki organizacyjnij.
101 Nalezy okreslic czy podstawa_ sa_ za^ady okreslone \ sl.icucie. pelnomocmclv,o, prokura
czy lez inna podsiawa. Dotyczy tylko oferty \rapolnej.
"} Wypetnic tylko w przypadku ubiegania sie o dofioansowanie inweslycji.
1:1 Opis musi bye spojny z harmonosramem i kosztorysem. W przypadku oferty u.sp6lnej -
naleiy ivskazac dokladny podzial dzialan w ramach realizacji zadania publicznego miedzy
s_klndaja.cymi oferte wspolna
kl> W harmonograrrae nalezy podac terminy rozpocz^cia i zakohczenia poszczegolnych
dzialan oraz hczbo^e okre^leme :kah dzialari planowanycli pr^v realizacii zaiiania
publicznego (tzn. miar adekwatnycli dla d.inego zadania pubiicjnego. np. liczba 5wiadczeh
udzielanych tygodniowo. miesi^cznii, liczba adrssatow).

1JI Opis zgodny z kosztorysem
'"' Nalezy opisac zakladane rezullaly zadania publicznego - czy beda_ trwale oraz wjakim
stopnm realizacja zadania przyezyTii sis do rozwiazania problcmu spolsczncgo lub zlagodzi
jego negaty\vne skutki

"' Nalezy uwzgla-dmc wszystkis planowanc ko^zly, w szczegolnosci zakupu uslut;. zakupu
rzeczy. wynagrodzeri.
1(1 Dotyczy jedynie nspierania zadania publicznego.
ls> Nalez;' u.pisac koszty bezposrcdnio zvviazane z celem realizowanego zadania publicznego.
191 \ przypadku oferty wspolnej kolsjni ofcrenci dolaczaja. do label! informacje o swoich
kosztach
"m Nalazy wpisac koszty zwiazane z obsluga. i admiriistracja realizoivanego zadania, hore
zuiazane sa. z ivykonywaniem dzialan o charakterze administracyjnym, nadzorczym
i kontrolnym. wtym obsluga, finansowa, i prawna projektu.
-" W>pelnienie fakultatywue - umozliwia zawarcie w umowie postanoivienia. o ktorym
mowa w § 16 rarnowego wzoru umo\\y3 stanouiacego zaj^czhik nr 2 do rozporzadzenia
Minislra Pracy i Polityki Spofccznej z dnia IS grudnia 2010 r. w sprawiu \izoni ofertj'
i ramoM'ego wzoru umowy dot>rcza.cycli rcalizacji zadania publicznego oraz wzoru



spr-wozdania z wj konania tajo zsdajiia Dotyczyjedynie oferty wspisrania nMlizacj] zadania
pubhczncgo
•:> Inform.icje o kwalif ikacjadi osob, ktort l^di z.itrudnionc p/iy rc.iliz.icji zadnnia
pulilicznego, or.iz okwalil lkacjach wolunlanuszy. W pizypadku ofony wspolncj nalszy
priNporzadkowac iisoby tadro'.xedo dysponujacytli n imi ofiremou
••'' N'p lota!, spizft. mak'fi.iiv. W przyp.idlu ofeny \\spolndj nalizi pn-ypoizadkou-ac
zasoby rz*czo»e do djsponujacycti mmi oferentow

:" Odpis musi bye z^odnv z akiualnym stanem faktycznym i prawnvm, niezaleznie od tcgo.
kiedyzostal wydany.
"' Wypetnia oiy.au administracji publicznej



Zalqcznik Mr 2

KARTA OCENY ZADANIA
(numer sprawy)

Nazwa zadania:
Podmiot:
Wartosc zadania:

Wnioskowana kwota dotacji:

Nose punktow:

OCENA FORMALNA

KRYTERIA SZCZEGOLOWE
1. Czy oferta zostata zfozona na obowiazujacym formularzu prawidtowo wypetnionym?
2. Czy oferta zostata zlozona przez podmiot uprawniony do udziafu w konkursie?
3. Czy zapisy statutowe podmiotu s^zgodne z dziedzina. konkursu?
4. Czy oferta zostata ztozona w terminie okreslonym w ogtoszonym konkursie?
5. Czy zadanie wpisuje sie w cele konkursu?
6. Czy oferta zostata podpisana przez osobe_ lub osoby uprawnione do ntak nr
reprezentacji?

7. Czy do oferty zostaly zalgczone wymagane zatqczniki?:
a} aktualny odpis z rejestru lub inny dokument rejestrowy ctak n
b} dodatkowe dokumenty potwierdzajace umocowanie osob ctak a
reprezentujacych -jezeli sa^ wymagane zapisem w KRS/statucie

c} statut ntak n
d) potwierdzenie udzialu partnerow - w przypadku ich wskazania,
udziat ich musi bye potwierdzony przez dotaczenie do oferty: umowy a tak n
partnerskiej lub oswiadczenia partnera wraz ze wskazaniem rodzaju
i zakresu wsparcia, w jakim partner be.dzie uczestniczyc w realizacji
zadania publicznego

Inne uwagi dotycza^ce przygotowania oferty:

atak
atak
ntak
ntak
ntak

ie uwagi'

nnie
nnie
D nie
n nie
n nie

lie n uzupelniono
lie n uzupelniono

n nie dotyczy
lie n uzupetniono

lie n uzupelniono

a nie dotyczy

Jezeli w ktorymkolwiek z kryteriow od 1-7a)-d) zostata udzielona odpowiedz ,,NIE"
OFERTA NIE SPELNIA WYMOGOW FORMALNYCH I NIE PODLEGA OCENIE MERYTORYCZNEJ
Podmioty, ktorych oferty be_dc|_ posiadaty braki formalne, w szczegolnosci: niekompletne pod wzgledem wymaganych
zata^cznikow, bez kompletu wymaganych podpisow, piecz^ci, potwierdzenia za zgodnosc oraz zawierajace oczywiste
omyiki rachunkowe, b^dq. miaty mozliwosc ich uzupelnienia w terminie 5 dni od dnia ich poinformowania w sposob
telefoniczny lub e-mailem.



OCENA MERYTORYCZNA

Rodzaj kryterium Maksymalna liczba
punktow

Przyznana liczba

punktow

KRYTERIA MERYTORYCZNE

1. Rzetelnosc i adekwatnosc przedstawionego opisu zadania, w tym
jego charakterystyki, potrzeb wskazujacych na koniecznosc wykonania
zadania oraz grup adresatow.
2.Rzetelnosc i realnosc przedstawionego harmonogramu, w tym opis
poszczeqolnych dziatah w zakresie realizacji zadania,
3. Zakladane cele i rezultaty realizacji zadania: atrakcyjnosc,
szczegotowosc, realnosc
4. Zasi?g oddziafywania realizowanego zadania
(regionalny, ponadregionalny, mi^dzynarodowy)

RAZEM

15

5

30

10

60
Uwagi:

KRYTERIA FINANSOWE
1. Rzetelnosc i przejrzystosc przedstawionej kalkulacji kosztow
realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego
realizowaneqo zadania.

2.Udziat wkladu finansowego i osobowego w realizowanym zadaniu,
np. srodki wtasne, z innych zrodet oraz praca spoteczna czlonkow
i swiadczenia wolontariuszy

RAZEM

15

10

25
Uwagi:

KRYTERIA ORGANIZACYJNE
1. Zasoby rzeczowe i kadrowe do wykorzystania przy realizacji zadania,
np. lokal, sprzet, materiafy oraz informacje o kwalifikacjach osob i

wolontariuszy.

2-Dotychczasowe doswiadczenia oferenta w realizacji zadari
podobnego rodzaju oraz mozliwosc realizacji zadania przez oferenta

3. Dotychczasowe doswiadczenia Wojewodztwa Lubuskiego ze
wspolpracy z oferentem, w tym rzetelnosc, terminowosc wykonania
zadari i prawidtowosc rozliczenia otrzymanych na ten eel srodkow
finansowych

RAZEM

10

1

4

15
Uwagi: zasoby kadrowe szczegolowo rozpisane oraz wykazane kwalifikacje kadry

Ogolna liczba uzyskanych punktdw: 100
Uwagi do oferty:

Data i podpis


