
UCHWALANR

ZARZADU WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO

?..zdnia . . . *$&&&. . . . . . . . . . 2017 roku

w sprawie zatwierdzenia sktadu Komisji Oceny Projektow oraz regulaminu jej pracy
dla konkursu nr RPLB.08.01.02-IZ.OO-08-K01/17 ogtoszonego w dniu 27 kwietnia 2017 roku

przez Instytucje Zarza^dzaja^ Regionalnym Programem Operacyjnym • Lubuskie 2020
w ramach Osi Priorytetowej 8 Nowoczesna edukacja

Regionalnego Programu Operacyjnego - Lubuskie 2020

Na podstawie art. 41 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa

(Dz. U. z 2016 r., poz. 486), art. 44 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji

programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 {Dz. U. z

2016 r. poz. 217 i 1579) uchwala si?, co nast§puje:

§ 1. Zatwierdza si? list? osob wchodzacych w skiad Komisji Oceny Projektow dla konkursu

nr RPLB.08.01.02-IZ.OO-08-K01/17 ogtoszonego w dniu 27 kwietnia 2017 roku, Regionalnego Programu

Operacyjnego - Lubuskie 2020 prowadzonego przez Instytucj? Zarzadzajaca^ Regionalnym Programem

Operacyjnym - Lubuskie 2020.

§ 2. Lista osob wchodzacych w skfad Komisji Oceny Projektow stanowi zalacznik nr 1 do niniejszej

uchwaty.

§ 3. Komisja odpowiedzialna jest za:

1) przeprowadzenie oceny formalno-merytorycznej oraz oceny zgodnosci ze strategic ZIT wnioskow

o dofinansowanie projektow, ktora dokonywana jest w trybie stacjonarnym i/lub trybie niestacjonarnym

tzn. poza siedzibajnstytucji Organizujacej Konkurs tj. w miejscu zamieszkania oceniajacego;

2) zweryfikowanie budzetow zawartych we wnioskach o dofinansowanie projektow;

3) przeprowadzenie negocjacji z wnioskodawcami;

4) sporzadzenie listy rankingowej wnioskow podlegajacych ocenie formalno-merytorycznej i przedlozenia

jej wformie rekomendacji Zarzadowi Wojewodztwa Lubuskiego.

§ 4. Komisje b?da^ dziatac zgodnie z przyjetym regulaminem, ktory stanowi zatacznik nr 2 do niniejszej

uchwaly.

§ 5. Cztonkowie Komisji za dokonanie czynnosci, o ktorych mowa w § 3 niniejszej uchwaly otrzymaja^

wynagrodzenie na zasadach okreslonych przez Marszalka Wojewodztwa Lubuskiego.



§ 6. Wykonanie uchwaly powierza si§ Marszalkowi Wojewodztwa Lubuskiego.

§ 7. Uchwala wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Vi^iiH t
EUROPEJSKlLGO SPOLECZNEGO

ElzbietM Anna Polak



Zalacznik nr 1 do uchwaly

Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego

z dnia ,d

Sktad Komisji Oceny projektow dla konkursu nr RPLB.08.01.02-IZ.OO-08-K01/17
ogtoszonego 27 kwietnia 2017 roku przez InstytucjQ Zarzqdzaja^Cci Regionalnym

Programem Operacyjnym - Lubuskie 2020 w ramach Osi Priorytetowej 8 Nowoczesna
edukacja

Lp.
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.

Nazwisko i imi$
Jazdzewska Malgorzata (PRZEWODNICZACY)
Wojnakowski Andrzej (Zast^pca Przewodnicza^cego)
Misiaszek Adam (Zastgpca Przewodniczacego)
Cielecki Sebastian (Sekretarz)
Gintrowska Anna (Sekretarz)
Janecki Miroslaw (Sekretarz)
Janiak Anna (Sekretarz)
Korochoda-Pabierowska Sylwia (Sekretarz)
Lechocka Lidia (Sekretarz)
Szymonowicz Kamila (Sekretarz)
Balik Marta
Koztowska Kamila
Matkowska Marta
Olek Iwona
Tereszczyk-Kaczmarek Malgorzata
Walentynowicz Rafat
Zbikowska Anna
Bilehki-Swisterska Anna Patrycja
Burnat Andrzej
Cisek Tomasz
Ciupa Rafal
Derski Marek
Kalandyk Magdalena Jadwiga
Kapela Anna
Korczytiska Dorota
Matysik Barbara
Niemotko Katarzyna Sylwia
Rokicki Tomasz Arkadiusz
Rulinska Malgorzata Mariola
Rutka Antoni Stanisfaw
Stefariski Jaroslaw
Snop Sebastian
Tyc Andrzej
Wiankowski Rafat Wojciech

Stanowisko
pracownik IOK
pracownik IOK
pracownik IOK
pracownik IOK
pracownik IOK
pracownik IOK
pracownik IOK
pracownik IOK
pracownik IOK
pracownik IOK
pracownik IP ZIT
pracownik IP ZIT
pracownik IP ZIT
pracownik IP ZIT
pracownik IP ZIT
pracownik IP ZIT
pracownik IP ZIT
ekspert
ekspert
ekspert
ekspert
ekspert
ekspert
ekspert
ekspert
ekspert
ekspert
ekspert
ekspert
ekspert
ekspert
ekspert
ekspert
ekspert



Zatacznik nr 2 do uchwaty

Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego

z dnia M. C

Regulamin Komisji Oceny Projektow

dla konkursu nr RPLB.08.01.02-IZ.OO-08-K01/17

ogloszonego przez Zarza^d Wojewodztwa Lubuskiego

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego - Lubuskie 2020

wspolfinansowanego w perspektywie finansowej 2014-2020

z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

§1

Definicje i postanowienia ogolne

Instytucja Zarzadzajaca Regionalnym Programem Operacyjnym - Lubuskie 2020 (dalej IZ RPO-L2020)
wniniejszym Regulaminie oznacza Zarzgd Wojewodztwa Lubuskiego (dalej ZWL), ktorej zadania
wykonuja^ merytoryczne komorki Urz^du Marszatkowskiego Wojewodztwa Lubuskiego, w tym zadania:

a) w zakresie zarzadzania Regionainyrn Programem Operacyjnym - Lubuskie 2020 realizuje
Departament Zarzadzania Regionafnyrn Programem Operacyjnym (dalej Departament DIZ),

b) w zakresie bezposredniej obslugi przedmiotowego konkursu realizuje Departament Europejskiego
Funduszu Spoiecznego (dalej Departament EPS).

Instytucja Organizuja^ca Konkurs (dalej IOK) w niniejszym Reguiarninie oznacza Zarzad Wojewodztwa
Lubuskiego,

Komisja Oceny Projektow, (dalej KOP), zajmuje si§ ocena^ formalno-merytoryczna^ oraz ocena^ w zakresie
kryteriow zgodnosci i stopnia zgodnosci ze Strategic ZIT wnioskow o dofinansowanie projektu w rarnach
Regionalnego Programu Operacyjnego-Lubuskie 2020 (dalej RPO-L2020) wspolfinansowanego
z Europejskiego Funduszu Spotecznego, zlozonych w odpowiedzi na ogloszony przez IOK konkurs. Jezeli
zaistnieje taka koniecznosc to elementem skladowym oceny formalno-merytorycznej sa^ negocjacje
projektu, ktorych zakres definiuja^oceniajapy ten projekt czbnkowie KOP i/lub Przewodniczacy KOP.

Regulamin Komisji Oceny Projektow, (dalej Regulamin}, okresia zasady i tryb post^powania przy
dokonywaniu oceny wnioskow o dofinansowanie projektu ziozonych w odpowiedzi na ogfoszony przez
IOK przedmiotowy konkurs w formule ZIT (ocena formaino-merytoryczna wraz z ocena^ w zakresie
kryteriow zgodnosci i stopnia zgodnosci ze Strategic ZIT) w wojewodztwie lubuskim w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego - Lubuskie 2020 wspolfinansowanego w perspektywie finansowej
2014-2020 z Europejskiego Funduszu Spoiecznego oraz zasady i tryb post^powania przy tworzeniu listy
rankingowej dla przedmiotowego konkursu.
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5. Ustawa w niniejszym regulaminie oznacza Ustaw§ z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U.
z2016r. poz. 21711579).

6. RPO-L2020 w niniejszym regulaminie oznacza Regionalny Program Operacyjny - Lubuskie 2020 {wersja
obowiazujaca w dniu oglaszania przedmiotowego konkursu), ktory stanowi narz§dzie realizacji polityki
spojnosci na obszarze wojewodztwa lubuskiego w perspektywie finansowej UE na lata 2014 - 2020.

7. SzOOP RPO-L2020 w niniejszym regulaminie oznacza Szczegofowy Opis Osi Priorytetowych RPO-L2020
(wersja obowiazujaca w dniu oglaszania przedmiotowego konkursu}. Tarn tez znajduja^ si§ kryteria wyboru
projektow - zalapznik nr 3 do SzOOP RPOL-L2020.

8. KOF-M w niniejszym regulaminie oznacza kart§ oceny formalno-merytorycznej wniosku o dofinansowanie
projektu w ramach RPO-L2020.

9. System LSI2020 w niniejszym regulaminie oznacza Lokalny System Informatyczny za pomoca,, ktorego
jest przygotowywany i sktadany do IOK wniosek o dofinansowanie projektu konkursowego w ramach
RPO-L2020.

10. Wniosek o dofinansowanie projektu w niniejszym regulaminie oznacza Wniosek o dofinansowanie projektu
Regionalny Program Operacyjny Lubuskie 2020 w cz$sci wspotfinansowanej z EPS.

11. Projektvj niniejszym regulaminie oznacza przedsi^wziecie przedstawione we wniosku o dofinansowanie
projektu, ktore zostanie zrealizowane po jego zakoriczeniu.

12. Z/7 w niniejszym regulaminie oznacza Zintegrowane Inwestycje Terytorialne - narzedzie, za pomoca^
ktorego realizowane s^ strategic terytorialne dotyczace zintegrowanych dziatah na rzecz
zrownowazonego rozwoju obszarow miejskich.

13. ZIT MOF GW w niniejszym regulaminie oznacza Zintegrowane Inwestycje Terytorialne Miejskiego
Obszaru Funkcjonalnego Gorzowa Wlkp.

14. /PZ/Tw niniejszym regulaminie oznacza Instytucje Posredniczace ZIT.

15. IP ZIT MOF GW w niniejszym regulaminie oznacza Instytucje Posredniczaca^ ZIT Miejskiego Obszaru
Funkcjonalnego Gorzowa Wlkp.

16. Pracownicy IOK w niniejszym regulaminie oznacza pracownikow Urz^du Marszalkowskiego Wojewodztwa
Lubuskiego.

17. Pracownicy IP ZIT w niniejszym regulaminie oznacza pracownikow IP ZIT MOF GW.

18. IW IP ZIT w niniejszym regulaminie oznacza Instrukcj^ Wykonawcza, IP ZIT MOF GW (wersja
obowiazujaca w dniu oglaszania przedmiotowego konkursu).

19. Strategia ZIT w niniejszym regulaminie oznacza dokument strategiczny b^dacy analiza, potrzeb, barier
oraz potencjalow MOF Gorzowa Wlkp. (wersja obowiazujaca w dniu oglaszania przedmiotowego
konkursu).

Regulamin KOP dla konkursu nr RPLB.08.01.02-IZ.OO-08-K01/17 ogloszonego przez ZWL w ramach RPO-L2020.
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§2

Zadania Komisji Oceny Projektow

Komisja Oceny Projektow jest odpowiedzialna za:

a) poufne i bezstronne przeprowadzenie, zgodnie z obowiazujacymi na dzieh ogioszenia przedmiotowego
konkursu kryteriami wyboru projektow, procesu oceny formalno-merytorycznej wraz z ocena, w zakresie
kryteriow zgodnosci i stopnia zgodnosci ze Strategic ZIT dla konkursu realizowanego w formule ZIT
wnioskow o dofinansowanie projektu lacznie z przeprowadzeniem negocjacji dla wnioskow, ktore
w trakcie oceny formalno-merytorycznej zostaty skierowane przez oceniajapych i/lub Przewodnicza^cego
KOP do negocjacji {postawiono warunki odnoszace si$ do kryteriow wyboru projektow, ktore musi spelnic
projekt, aby moc otrzymac dofinansowanie) - negocjacje przeprowadzane sa, wg zasad podanych
w niniejszym regulaminie;

b) sporzadzenie dla przedmiotowego konkursu listy rankingowej projektow podlegajacych ocenie i listy
projektow wybranych do dofinansowania oraz przekazanie ich Zarzadowi Wojewodztwa Lubuskiego
celem zatwierdzenia;

c) czynnosci zwiazane z dokonaniem oceny formalno-merytorycznej oraz oceny w zakresie kryteriow
zgodnosci i stopnia zgodnosci ze Strategic ZIT wymaganej w wyniku pozytywnego rozpatrzenia srodka
odwolawczego przewidzianego dla wnioskodawcow.

§3

Skiad Komisji Oceny Projektow

1. Za organizacj§ prac KOP, odpowiedzialny jest Dyrektor Departamentu EPS.

2. IZ RPO-L2020 sprawuje nadzor nad KOP.

3. W sktad KOP, z prawem dokonywania oceny formalno-merytorycznej oraz oceny w zakresie kryteriow
zgodnosci i stopnia zgodnosci ze Strategic ZIT wnioskow o dofinansowanie projektu wchodzaj

a) pracownicy IOK - dokonujajylko oceny formalno-merytorycznej;

b) eksperci, o ktorych mowa w art. 49 ustawy - dokonujajylko oceny formalno-merytorycznej,
c) pracownicy IP ZIT - dokonuja, tylko oceny w zakresie kryteriow zgodnosci i stopnia zgodnosci ze

Strategic^ ZIT,

zwani dalej Cztonkami KOP,

4. Czlonkowie KOP powolywani sq_ uchwala^ Zarzajdu Wojewodztwa Lubuskiego sposrod pracownikow IOK,
pracownikow IP ZIT oraz z list kandydatow na ekspertow i/lub ekspertow prowadzonych przez IZ RPO-
L2020. W Uchwale okreslona jest funkcja Czlonkow KOP jako pracownika IOK albo pracownika IP ZIT albo
eksperta oraz wskazani sa^ Przewodniczacy KOP, Zast^pca Przewodniczapego KOP, Sekretarz KOP,
Zast^pca Sekretarza KOP. Przewodniczacy KOP, Zast^pca Przewodniczacego KOP, Sekretarz KOP,
Zast^pca Sekretarza KOP, sa^pracownikami IOK,

5. KOP powolywana jest dla jednego konkursu, do czasu jego ostatecznego rozstrzygni^cia.

6. Wszyscy czionkowie KOP, o ktorych mowa w ust. 3, zobowiazani sâ  do bezwzgl̂ dnego przestrzegania
zapisow niniejszego regulaminu oraz regulaminu przedmiotowego konkursu.

7. Osoba, upowazniona, do reprezentowania KOP na zewnajrz jest jej Przewodniczacy lub Zast^pca
Przewodniczacego.

8. Czlonkowie KOP musza^ spetniac warunki dotyczace poziomu ich kwalifikacji zgodnie z polityka,
szkoleniowa, okreslona^ przez IZ RPO-L2020 oraz/lub IP ZIT MOF GW oraz/lub Ministerstwo wlasciwe do
spraw rozwoju regionalnego.

Regulamin KOP dla konkursu nr RPLB.08.01.02-IZ.OO-08-K01/17 ogloszonego przez ZWL w ramach RPO-L2020.
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9. Do skladu KOP dokonujacego oceny moga, bye powotane tylko osoby, ktore posiadaja^ wlasciwy certyfikat
uprawniajacy do dokonywania oceny w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego uzyskany na
Platformie Oceniajacych Projekty w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego (dalej POP EPS).
Obowiazek posiadania wlasciwego certyfikatu nie dotyczy Sekretarza KOP ani pracownikow IP ZIT ani
Protokolanta KOP jezeli zostanie wyznaczony.

10.W posiedzeniu KOP, moga^ uczestniczyc przedstawiciele instytucji nadrz^dnych w stosunku do IOK
w systemie realizacji regionalnego programu operacyjnego oraz partnerzy. Osoby te uczestnicza^
w posiedzeniu KOP w charakterze obserwatorow (nie moga^dokonywac oceny wnioskow o dofinansowanie
projektu). Przed udzialem w posiedzeniu KOP osoby te podpisuja^deklaracj^ poufnosci, ktorej wzor stanowi
zalapznik nr 2 do niniejszego regulaminu.

11.Przed rozpocz^ciem posiedzenia KOP dla przedmiotowego konkursu jej czlonkowie, o ktorych mowa
w ust. 3 lit. a) podpisujajednokrotnie deklaracje; poufnosci czlonka KOP, ktorej wzor stanowi zalacznik nr 1
do niniejszego regulaminu, oraz jednokrotnie oswiadczenie pracownika IOK o bezstronnosci, ktorego wzor
stanowi zalapznik nr 3 do niniejszego regulaminu. Przed przystapieniem do oceny w zakresie kryteriow
zgodnosci i stopnia zgodnosci ze Strategic ZIT wniosku o dofinansowanie projektu czlonkowie KOP,
o ktorych mowa w ust. 3 lit. c) podpisujajednokrotnie deklaracje poufnosci czlonka KOP dla pracownika IP
ZIT, ktorej wzor stanowi zalacznik nr9 do niniejszego regulaminu. Deklaracj^ poufnosci przed
rozpocz^ciem posiedzenia KOP podpisuja^ rowniez przewodniczacy KOP, zast^pca przewodniczacego
KOP oraz sekretarz KOP.

12.Czlonkowie KOP dokonujacy oceny formalno-merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu na
pierwszym inaugurujacym posiedzeniu KOP dla przedmiotowego konkursu skladaja^ w formie pisemnej
oswiadczenie czlonka KOP, ktorego wzor stanowi zalacznik nr 5 do niniejszego regulaminu.

13.Czlonkowie KOP dokonujacy oceny w zakresie kryteriow zgodnosci i stopnia zgodnosci ze Strategic ZIT
wniosku o dofinansowanie projektu przed przystapieniem do tej czynnosci skladaja^ u Sekretarza KOP,
w formie pisemnej:

a) Oswiadczenie o bezstronnosci dla pracownika IP ZIT MOP GW oceniajacego projekty wlasne,
ktorego wzor stanowi zalacznik nr 11 do niniejszego regulaminu,

b) Oswiadczenie o bezstronnosci dla pracownika IP ZIT MOP GW oceniajacego projekty (nie wlasne
projekty), ktorego wzor stanowi zalacznik nr 12 do niniejszego regulaminu,

c) Oswiadczenie o braku przeslanek do wylaczenia z procedury oceny dla pracownika IP ZIT MOF
GW, ktorego wzor stanowi zalacznik nr 13 do niniejszego regulaminu.

Regulamin KOP dla konkursu nr RPLB.08.01.02-IZ.OO-08-K01/17 ogloszonego przez ZWL w ramach RPO-L2020,
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§ 4

Przewodnicz^cy Komisji Oceny Projektow

1. Praca^ KOP kieruje jej Przewodniczacy.

2. Przewodniczacy KOP moze przekazac swoje obowiazki i uprawnienia Zastepcy Przewodniczapego KOP
w formie pisemnego upowaznienia.

3. Przewodniczacy KOP oraz Zastepca Przewodniczacego KOP nie dokonuja^ ocen formalno-
merytorycznych ani ocen w zakresie kryteriow zgodnosci i stopnia zgodnosci ze Strategic ZIT wnioskow
o dofinansowanie projektu.

4. Przewodniczacy KOP dla przedmiotowego konkursu podejmuje decyzje o sposobie prowadzenia prac
KOP, tzn. czy KOP b^dzie pracowata w trybie stacjonarnym w siedzibie IOK i/lub niestacjonarnym poza
siedziba^ IOK. W trybie niestacjonarnym oceny formalno-merytoryczne oraz oceny w zakresie kryteriow
zgodnosci i stopnia zgodnosci ze Strategic ZIT wnioskow o dofinansowanie projektu beda^ dokonywane
w miejscu zamieszkania czlonka KOP.

5. Przewodniczacy KOP przekazuje osobom wchodzacym w skfad KOP, przed przystapieniem do oceny
formalno-merytorycznej i oceny w zakresie kryteriow zgodnosci i stopnia zgodnosci ze Strategic ZIT
wnioskow o dofinansowanie projektu, informacje dotyczace wymogow, jakie musi spelniac wniosek
o dofinansowanie projektu w ramach przedmiotowego konkursu, w szczegolnosci informacje na temat
procedur oceny orazobowiazujacych w ramach konkursu kryteriow wyboru projektow.

6. Przewodniczacy KOP przedstawia czbnkom KOP informacje na temat skierowanych przez
wnioskodawcow do IOK pytah dotyczacych przedmiotowego konkursu i udzielonych na nie odpowiedzi,

7. Przewodniczacy KOP jest odpowiedzialny w szczegolnosci za;

a) zgodnosc prac KOP z regulaminem KOP i regulaminem przedmiotowego konkursu;
b) sprawne funkcjonowanie KOP;

c) wyznaczenie miejsca i terminu posiedzenia lub posiedzeh KOP;

d) przeprowadzenie losowania wnioskow o dofinansowanie projektu do oceny formalno-merytorycznej
przez czfonkow KOP;

e) zapewnienie stosowania zasady poufnosci i bezstronnosci podczas prac KOP przez wszystkich jej
czlonkow oraz innych uczestnikow jej posiedzenia;

f) rzetelnosc dokonanych ocen, tzn. zgodnej z ustanowionymi regutami oceny kazdego wniosku
o dofinansowanie projektu, w tym aby w ocenie zawarte byfo uzasadnienie oceny kazdego kryterium;

g) przygotowanie stanowiska negocjacyjnego KOP i przeprowadzenie procesu negocjacji dla projektu,
jezeli beda_ konieczne, zgodnie z postawionymi przez oceniajacych i/lub Przewodniczacego KOP
warunkami odnoszacymi si$ do kryteriow wyboru projektow, More musi spefnic projekt, aby moc
otrzymac dofinansowanie {skierowanie wniosku do negocjacji);

h) przeciwdzialanie probom ingerowania z zewnajrz w dokonywana_ ocen? przez podmioty niebiorace
w niej udzialu;

i) podpisywanie wewn^trznej korespondencji w sprawach dotyczacych KOP;

j) nadzor nad dokumentacja_ zwia_zana^ z praca_ KOP, w tym zatwierdzenie/podpisanie protokolu z jej
prac;

k) przygotowywanie informacji o biezacym etapie, na ktorym znajduja^ sie prace KOP lub innych
informacji zwiazanych z ich przebiegiem;

I) przedlozenie listy rankingowej wnioskow o dofinansowanie projektu powstalej po zakohczeniu ich
oceny i listy projektow wybranych do dofinasowania Zarzadowi Wojewodztwa Lubuskiego celem ich
akceptacji.

Regulamin KOP dla konkursu nr RPLB.08.01.02-IZ.OO-08-K01/17 ogtoszonego przez ZWL w ramach RPO-L2020.
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8. Przewodniczapy KOP rozstrzyga lub podejmuje decyzje^ o sposobie rozstrzygni§cia w przypadku roznicy
w ocenie formalno-merytorycznej spelniania przez projekt kryteriow obligatoryjnych dotyczy KOF-M
cz§sc: A. Ogolne kryteria formalne, B. Kryteria dost^pu, C. Kryteria horyzontalne (ocenianych ,,TAK", ,,NIE"
albo stwierdzenia, ze dane kryterium ,,NIE DOTYCZY" w przedmiotowym projekcie) lub kryteriow
premiujacych mi^dzy dwoma oceniajacymi, o ktorej to roznicy jest informowany przez Sekretarza KOP.
Swoje stanowisko o podj^tej decyzji Przewodniczapy KOP wyraza w drodze Decyzji Przewodniczacego
Komisji Oceny Projektow w sprawie wniosku o dofinansowanie projektu, ktorej wzor stanowi zataj:znik nr 6
do niniejszego regulaminu (zwanej dalej Decyzja^Przewodniczapego) oraz jest ono nanoszone na KOF-M.

9. Przewodniczacy KOP moze stawiac warunki odnoszgce si§ do kryteriow wyboru projektow, ktore musi
spelnic projekt aby moc otrzymac dofinansowanie. Warunki te 53 przedmiotem negocjacji KOP
z Wnioskodawca^. Dotyczy tych kryteriow wyboru projektow, dla ktorych w ich definicji dano mozliwosc
skierowania wniosku do negocjacji.

10. Przewodniczacy KOP, w przypadku postawienia przez oceniajacych projekt w KOF-M i/lub przez
Przewodniczacego KOP warunkow odnoszacych si§ do kryteriow wyboru projektow, ktore musi spetnic
projekt, aby moc otrzymac dofinansowanie tzn. zostal zdefiniowany zakres negocjacji, przygotowuje wraz
z Czlonkami KOP oceniajacymi formalno-merytorycznie przedmiotowy projekt lub przy udziale Cztonkow
KOP innych niz pracownicy IOK powotani do skfadu KOP, ktorzy dokonywali oceny tego projektu
stanowisko negocjacyjne KOP wg dokumentu: Stanowisko negocjacyjne Komisji Oceny Projektow
w sprawie wniosku o dofinansowanie projektu, ktorego wzor stanowi zaiacznik nr 7 do niniejszego
regulaminu (zwanego dalej Stanowiskiem negocjacyjnym KOP). Zgodnie ze Stanowiskiem negocjacyjnym
KOP, Przewodniczacy KOP prowadzi negocjacje z Wnioskodawc^. Po zakohczonych negocjacjach
Przewodniczacy KOP podsumowuje negocjacje poprzez naniesienie ich wyniku w kryterium wyboru
projektow: ,,Czy negocjacje zosfa/y zakonczone pozytywnie?" w KOF-M Czlonkow KOP oceniajacych
projekt. Kryterium to moze uzyskac nast^pujacy wynik: ,,TAK" oznacza pozytywny wynik negocjacji,
,,NIE"oznacza negatywny wynik negocjacji co skutkuje tym, ze kohcowa ocena projektu to zero punktow
i wniosek o dofinansowanie projektu nie zostaje wybrany do dofinansowania, albo stwierdzenie, ze dane
kryterium ,,NIE DOTYCZY" w przedmiotowym projekcie.

11. Przewodniczacy KOP, w sytuacji wystapienia znacznej rozbieznosci w ocenie formalno-merytorycznej
wniosku o dofinansowanie projektu, o ktorej informowany jest przez Sekretarza KOP, wyznacza w drodze
losowania trzeciego oceniaja^cego do oceny przedmiotowego wniosku o dofinansowanie projektu.

12. Przewodniczacy KOP weryfikuje prawidtowosc dokonanych ocen formalno-merytorycznych przed ich
zatwierdzeniem. W przypadku stwierdzenia, iz ocena zostata dokonana w sposob wadliwy lub niepetny,
w szczegolnosci, gdy wartosc towarow/uslug w ocenionym projekcie w opinii Przewodniczacego KOP jest
zawyzona w stosunku do stawek rynkowych, Przewodniczacy KOP moze podjac decyzj^ o:

a} zwroceniu KOF-M do poprawy przez oceniajacego, ktory dokonat wadliwej lub niepelnej oceny, ze
wskazaniem, ktore elementy oceny wg Przewodniczacego KOP zostaty uznane za wadliwe lub
niepelne albo

b) skierowaniu wniosku o dofinansowanie projektu do ponownej oceny, ktora, przeprowadza inny
oceniajacy wybrany w drodze losowania (przy czym Przewodniczacy KOP w takim przypadku nie ma
obowiazku przeprowadzania losowania w obecnosci co najmniej 3 cztonkow KOP).

13. Poprawa przez oceniajacego, ktory dokonal wadliwej lub niepelnej oceny lub ponowna ocena wniosku

przeprowadzana przez innego oceniajacego dokonywane s^ przed sporzadzeniem przez KOP listy

projektow, o ktorej mowa w art. 44 ust. 4 ustawy. W przypadku podje.cia jednej z decyzji, o ktorych mowa
wust. 12, Sekretarz KOP sporzadza zgodnie z otrzymanym od Przewodniczacego KOP jego

Stanowiskiem, Decyzje_ Przewodniczacego obejmujac3.w szczegolnosci wyjasnienie przyczyn jej podj^cia

i przedklada do podpisu Przewodniczacemu KOP.

Regulamin KOP dla konkursu nr RPLB.08.01.02-IZ.OO-08-K01/17 ogloszonego przez ZWL w ramach RPO-L2020.
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14. Przewodniczacy KOP zatwierdza oceny formalno-merytoryczne na KOF-M dokonane przez czlonkow
KOP. Ocen$ w zakresie kryteriow zgodnosci i stopnia zgodnosci ze Strategic ZIT wniosku
0 dofinansowanie projektu zatwierdza Lider IP ZIT.

15. Przewodniczacy KOP w przypadku zaistnienia, po wypelnieniu przez oceniajacych i zatwierdzeniu przez

Przewodniczacego KOP KOF-M dotyczacych danego wniosku, ale przed sporzadzeniem przez KOP listy

projektow, o ktorej mowa w art. 44 ust. 4 ustawy, roznicy stanowisk dwoch oceniajapych albo jednego

z dwoch oceniajapych i trzeciego oceniajacego dotyczacych proponowanej kwoty dofinansowania moze

podjac decyzje., ze z udzialem osob, ktore oceniaty dany wniosek o dofinansowanie w ramach KOP

1 zajejy rozbiezne stanowiska, uzgadniane b^dzie z poszanowaniem zasady niezb§dnosci oraz

racjonalnosci i efektywnosci wydatkow stanowisko negocjacyjne w zakresie proponowanej kwoty
dofinansowania.

16. Decyzja Przewodniczacego i/lub Stanowisko negocjacyjne KOP dolapzane sa^ do wniosku
o dofinansowanie projektu, ktorego dotyczyly.

17. Przewodniczacy KOP moze zlecic ekspertowi ocen§ formalno-merytoryczna^ calego lub okreslonego

zakresu wniosku o dofinansowanie projektu, np. jego cz§sci finansowej, natomiast ocen§ pozostalych jego
elementow zlecic innemu czfonkowi KOP.

18. Przewodniczacy KOP dokonuje oceny pracy eksperta powotanego do udziafu w posiedzeniu KOP dla

przedmiotowego konkursu po podpisaniu protokolu z posiedzenia KOP z uwzgl^dnieniem wynikow

procedury odwoJawczej, wg zasad okreslonych w § 6 umowy zlecenia zawartej pomi^dzy ekspertem

a Wojewodztwem Lubuskim i przekazuje ja^upowaznionemu pracownikowi Zleceniodawcy.

§5

Sekretarz Komisji Oceny Projektow

1. Sekretarz KOP lub jego Zast§pca, zapewnia obs(ug§ organizacyjna^ i techniczna^ prac poszczegolnych
posiedzeh/spotkah KOP.

2. Sekretarz KOP/Zast^pca Sekretarza KOP nie dokonuje ocen formalno-merytorycznych ani ocen

w zakresie kryteriow zgodnosci i stopnia zgodnosci ze Strategic ZIT wnioskow o dofinansowanie projektu.

3. Sekretarz KOP/Zast^pca Sekretarza KOP udziela informacji na temat prac KOP tylko Przewodniczacemu
KOP.

4. Do zadah Sekretarza KOP/Zast^pcy Sekretarza KOP nalezy:

a) dostarczenie wnioskow o dofinansowanie projektu przeznaczonych do oceny formalno-merytorycznej

oraz do oceny w zakresie kryteriow zgodnosci i stopnia zgodnosci ze Strategic ZIT Cztonkom KOP;

b) gromadzenie i przechowywanie dokumentacji zwiazanej z posiedzeniem KOP;

c) przygotowanie i obsluga posiedzenia/spotkah KOP przeprowadzanych w trybie stacjonarnym
i niestacjonarnym;

d) sporzajdzenie protokolu z posiedzenia KOP;

e) weryfikacja prawidiowosci wypelnienia KOF-M pod wzgl^dem techniczno-formalnym i przedstawienie
wynikow tej weryfikacji Przewodniczacemu KOP;

f) nadzor nad terminowoscia^dokonywanych ocen formalno-merytorycznych wnioskow o dofinansowanie

projektu przez Cztonkow KOP oraz terminowoscia^dokonywania ocen w zakresie kryteriow zgodnosci
i stopnia zgodnosci ze Strategic ZIT i informowanie Przewodniczacego KOP o przypadkach
niedochowania terminowi;

Regulamin KOP dla konkursu nr RPLB.08.01.02-IZ.OO-08-K01/17 ogloszonego przez ZWL w ramach RPO-L2020.
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g) sprawdzenie, czy podczas oceny formalno-merytorycznej wystapity rozbieznosci w ocenie spelniania
przez projekt kryteriow obligatoryjnych dotyczy KOF-M cz§sc: A. Ogolne kryteria formalne, B. Kryteria

dost^pu, C. Kryteria horyzontalne (ocenianych ,,Tak", ,,Nie" albo stwierdzenia, ze dane kryterium ,,Nie

dotyczy" w przedmiotowym projekcie) i/lub kryteriow premiujapych i/lub dotycza^ce proponowanej

kwoty dofinansowania i/lub skierowania wniosku do negocjacji mi§dzy dwoma oceniajacymi

i przedstawienie jego wynikow Przewodniczapemu KOP;
h) sprawdzenie, czy zachodzi przypadek znacznej rozbieznosci pomi^dzy dokonanymi ocenami

formalno-merytorycznymi wniosku o dofinansowanie projektu - jezeli tak, to informuje o tym

Przewodniczacego KOP;
i) sprawdzenie rzetelnosci dokonania oceny formalno-merytorycznej w zakresie zgodnosci celu

glownego projektu z celem szczegolowym Dziafania/Poddzialania oraz w zakresie budzetu projektu,
w tym wysokosci, racjonalnosci i kwalifikowalnosci wydatkow. W przypadku wajpliwosci, zgfoszenie

faktu Przewodniczacemu KOP;
j) przygotowanie dokumentacji wniosku o dofinansowanie projektu, ktorego zakohczono ocen$

formalno-merytoryczna, tzn. Przewodniczacy KOP zatwierdzii KOF-M i ocen§ w zakresie kryteriow
zgodnosci i stopnia zgodnosci ze Strategic ZIT, celem przekazania do komorki IOK, ktora poinformuje

wnioskodawc§ o wyniku oceny jego wniosku o dofinansowanie projektu;
k) sporzajdzenie, po zakohczeniu oceny formalno-merytorycznej i oceny w zakresie kryteriow zgodnosci

i stopnia zgodnosci ze Strategic Z1T, projektu listy rankingowej wnioskow o dofinansowanie projektu
oraz projektu listy projektow wybranych do dofinansowania i przedstawienie ich Przewodniczacemu

KOP;

I) wspolpraca z ekspertami wchodzacymi w sklad KOP, w tym; przekazywanie wnioskow

0 dofinansowanie projektu do oceny formalno-merytorycznej, informowanie o udziale eksperta

w negocjacjach lub procedurze odwolawczej ocenianego przez niego wniosku o dofinansowanie

projektu;
m) przygotowanie w uzgodnieniu z Przewodniczacym KOP projektu oceny pracy eksperta

1 przedstawienie go do akceptacji Przewodniczacemu KOP;
n) gromadzenie i przekazanie do miejsca przechowywania w IOK dokumentacji zwiazanej z pracami

KOP.

§6

Prawa i obowia^zki czJonkow KOP

1. Czlonek KOP jest niezalezny co do tresci swoich ocen.

2. Czlonek KOP zobowiazany jest do:
a) wypetniania swoich obowiazkow rzetelnie, sprawnie, dokladnie, w sposob bezstronny, uczciwy

i sprawiedliwy, z nalezyta^starannosciaj
b) rzetelnego i peinego dokonywania oceny formalno-merytorycznej wnioskow o dofinansowanie projektu

pod kajem celowosci, racjonalnosci i efektywnosci dzialah i kosztow ocenianych projektow oraz

rzetelnej oceny wniosku o dofinansowanie projektu w zakresie kryteriow zgodnosci i stopnia jego

zgodnosci ze Strategic ZIT;

c) dokonywania analizy wnioskow o dofinansowanie projektu nie tylko pod kajem tego czy we wniosku

zawarto wymagane zapisy, ale takze czy zapisy te sa^zasadne, racjonalne i spojne;

Regulamin KOP dla konkursu nr RPLB.08,01.02^IZ.OO-08-K01/17 ogtoszonego przez ZWL w ramach RPO-L2020.
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d) dokonywania takiej oceny tresci wniosku o dofinansowanie projektu, ktora nie b^dzie polegata jedynie
na przytoczeniu w karcie oceny formalno-merytorycznej i w karcie oceny projektu w zakresie kryteriow

zgodnosci i stopnia zgodnosci ze Strategic ZIT zapisow wniosku, ale wpisaniu odpowiedniego

komentarza do tych zapisow;
e) zawarcia w karcie oceny formalno-merytorycznej szczegotowego uzasadnienia w przypadku

akceptacji kazdego odst^pstwa od maksymalnego limitu stawek okreslonego w przedmiotowym
konkursie przez IZ RPO L-2020;

f) podnoszenia swojej wiedzy zgodnie z polityka^ szkoleniowa_ okreslona, przez IZ RPO-L2020 oraz/lub
IP ZIT MOF GW oraz/lub Ministerstwo wfasciwe do spraw rozwoju regionalnego;

g) stosowania si? do obowiazujacych w dniu ogloszenia przedmiotowego konkursu zapisow systemu
realizacji RPO-L2020;

h) zawiadomienia Przewodniczacego KOP o probie wywierania nacisku na niego, zwiazanego

z wykonywaniem obowiazkow Cztonka KOP w szczegolnosci o probie wplywania na jego ocen$;

i) niezatrzymywania kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych informacji, uzyskanych

wzwiazku lub przy okazji wykonywania oceny formalno-merytorycznej oraz oceny w zakresie

kryteriow zgodnosci i stopnia zgodnosci ze Strategic ZIT wniosku o dofinansowanie projektu;

j) zachowania w tajemnicy i poufnosci wszystkich informacji oraz dokumentow mu ujawnionych lub

przygotowanych i wytworzonych przez niego i zgadza si§, ze zostana.one uzyte tylko dla celow oceny
i nie moga.zostac ujawnione;

k) niepodejmowania zadnych kontaktow dotyczacych ocenianego wniosku o dofinansowanie projektu

(np, prosba o wyjasnienie/doprecyzowanie zapisow zawartych we wniosku, uzupetnienie informacji

zawartych we wniosku, prowadzenia rozmow na temat wniosku z podmiotem go sktadajacym, itp.)

z podmiotem ubiegajacym si§ o dofinansowanie projektu ztozonym w ramach RPO-L2020, do czasu

ostatecznego zakohczenia procedury oceny formalno-merytorycznej i oceny w zakresie kryteriow
zgodnosci i stopnia zgodnosci ze Strategic ZIT wnioskow o dofinansowanie projektu;

I) dokonania oceny formalno-merytorycznej jednego wniosku o dofinansowanie projektu w terminie 5 dni

kalendarzowych od daty jego pobrania u Sekretarza KOP lub Zast^pcy Sekretarza KOP. Jezeli

cztonek KOP ma wylosowanych do oceny formalno-merytorycznej wiecej niz jeden wniosek, termin na

wykonanie oceny wszystkich wylosowanych wnioskow okreslany jest w nastejDUjacy sposob: 5 dni

kalendarzowych za jeden wniosek plus 5 dni kalendarzowych za kazdy nast^pny wniosek (przyklad:
wylosowano 3 wnioski do oceny, termin na wykonanie oceny formalno-merytorycznej: 5+2x5=15 dni

kalendarzowych) jednak sumaryczny termin na wykonanie oceny formalno-merytorycznej wszystkich
wylosowanych wnioskow musi zakohczyc si? na 30 dni kalendarzowych przed uplywem terminu

zakohczenia posiedzenia KOP okreslonym w Regulaminie konkursu. Przewodniczacy KOP moze

kazdorazowo Czlonkowi KOP wyznaczyc inny termin wykonania oceny formalno-merytorycznej
wniosku o dofinansowanie projektu niz okreslony w tym punkcie;

m) pobrania u Sekretarza KOP wnioskow o dofinansowanie projektu wylosowanych do oceny formalno-
merytorycznej;

n) usuni^cia stwierdzonych bl^dow technicznych i/lub formalnych i/lub innych uchybieh w KOF-M

zwiazanych z dokonana^ ocena_ formalno-merytoryczna^, wskazanych przez Przewodniczacego KOP,
w terminie 2 dni kalendarzowych od daty zwrotu KOF-M od Przewodniczacego KOP;

o) przedstawienia wyczerpujacego pisemnego uzasadnienia wystawionej oceny w odpowiednich
miejscach KOF-M i karty oceny projektu w zakresie kryteriow zgodnosci i stopnia zgodnosci ze
Strategic ZIT;

Regulamin KOP dla konkursu nr RPLB.08.01.02-IZ.OO-08-K01/17 ogloszonego przez ZWL w ramach RPO-L2020.
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p) zapisy w punktach: I), n) oraz w przypadku posiedzenia KOP w trybie niestacjonarnym dla punktu m),

nie dotycza^ ekspertow.

3. Za dokonanie oceny formalno-merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu, Cztonek KOP b^dacy

pracownikiem IOK moze otrzymac premi? uznaniowa^ na zasadach okreslonych przez Marszalka

Wojewodztwa Lubuskiego.
4. W razie niedotrzymania terminu okreslonego w ust. 2 pkt. I) lub n) Czlonkowi KOP bedacemu

pracownikiem IOK wysokosc premii, o ktorej mowa w ust. 3, zostanie obnizona o 5% za kazdy dzieh

zwtoki w dokonaniu oceny formalno-merytorycznej lub wykonaniu czynnosci okreslonych w pkt. n) jednak

nie wi^cej niz 100% wysokosci premii.
5. Szczegolowe warunki swiadczenia uslug w ramach czlonkostwa w KOP przez eksperta oraz

wynagrodzenie za te ustugi, sq_ okreslone w umowie cywilno-prawnej zawartej porni^dzy ekspertem
a Wojewodztwem Lubuskim.

6. Czlonek KOP w trakcie oceny formalno-merytorycznej wnioskow o dofinansowanie projektu jest

zobligowany do sprawdzania racjonalnosci i efektywnosci wydatkow zaplanowanych w projektach

wzwiazku z realizacja^ poszczegolnych dzialah, w tym kosztow dotyczacych wynagrodzeh osob

zatrudnionych w projekcie, jak rowniez kosztow odnoszacych si? do okreslonych dobr i uslug.

7. Czlonek KOP bierze udzial w negocjacjach ocenianego wniosku o dofinansowanie projektu.

§7

Posiedzenie Komisji Oceny Projektow

1. Posiedzenie KOP jest wazne, gdy w posiedzeniu rozpoczynajacym prace KOP w ramach przedmiotowego
konkursu uczestniczy minimum 5 Czlonkow KOP, w tym Przewodniczacy KOP, Z-ca Przewodniczacego
KOP oraz Sekretarze KOP. W posiedzeniu KOP, oprocz jej czlonkow, moga, brae udzial inne osoby
wskazane w § 3 ust. 10.

2. Posiedzenie KOP odbywa si? zgodnie z ramowym harmonogramem zawartym w regulaminie
przedmiotowego konkursu i moze bye realizowane w trybie stacjonarnym i/lub niestacjonarnym (poza
siedziba, IOK}. W ramach posiedzenia KOP odbywaja, si§ kolejne spotkania, w trakcie ktorych ocenia si?
wnioski o dofinansowanie projektu. Zakohczenie posiedzenia KOP dla przedmiotowego konkursu
nast^puje po dokonaniu oceny wszystkich wnioskow o dofinansowanie projektu podlegajacych ocenie
w trakcie jej trwania, w dniu zatwierdzenia przez Przewodniczacego KOP protokotu z prac KOP.

3. Przedmiotem oceny formalno-merytorycznej oraz oceny w zakresie kryteriow zgodnosci i stopnia
zgodnosci ze Strategic ZIT dokonywanej przez KOP sa^ wylacznie wnioski o dofinansowanie projektu,
ktore uzyskaly pozytywny wynik wst?pnej weryfikacji kompletnosci wniosku o dofinansowanie w ramach
RPO-L2020 i zostaly przekazane Przewodnicza^cemu KOP przez upowaznionego pracownika IOK.

4. Przewodniczacy KOP zawiadamia czlonkow KOP o miejscu i terminie rozpocz^cia posiedzenia KOP dla
przedmiotowego konkursu w terminie umozliwiajacym wzi?cie im udzialu w posiedzeniu oraz odbiera
wymagane regulaminem KOP oswiadczenia i deklaracje. Niezlozenie wymaganego oswiadczenia i/lub
deklaracji przez czlonka KOP jest rownoznaczne z niedopuszczeniem go do udzialu w pracach KOP.

5. Przed przystapieniem do oceny formalno-merytorycznej oraz oceny w zakresie kryteriow zgodnosci
i stopnia zgodnosci ze Strategic ZIT wnioskow o dofinansowanie projektu, Przewodniczacy KOP
przekazuje Czlonkom KOP informacje dotyczace wymogow, jakie musi spelniac wniosek
o dofinansowanie projektu w ramach RPO-L2020, w szczegolnosci informacje na temat procedur oceny
oraz obowiazujacych w przedmiotowym konkursie kryteriow wyboru projektow wraz z zadanymi przez
wnioskodawcow pytaniami dotyczacymi konkursu i udzielonymi przez IOK odpowiedziami.

6. Losowanie wnioskow o dofinansowanie projektu do oceny formalno-merytorycznej, technicznie
przeprowadzane jest w nast§pujacy sposob: w losowaniu wykorzystywane sa^ dwie skrzynki/koperty -

Regulamin KOP dla konkursu nr RPLB.08.01.02-IZ.OO-08-K01/17 ogloszonego przez ZWL w ramach RPO-L2020.
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wjednej umieszczone sa_ kartki z nazwiskami czlonkow KOP, w drugiej znajduja_ sie kartki z numerami
wnioskow o dofinansowanie projektu, More podlegaja_ ocenie formalno-merytorycznej w ramach
przedmiotowego konkursu. W pierwszej kolejnosci losowane sa_ dwie osoby oceniajace, a po chwili
wniosek, ktory te osoby ocenia^ formalno-merytorycznie. Po odnotowaniu przez Sekretarza KOP wyniku
losowania, kartki z nazwiskami cztonkow KOP 53 ponownie umieszczane w odpowiedniej
skrzynce/kopercie i biora^ udzial w dalszym losowaniu. Powyzsze czynnosci powtarzane sa_ do momentu
rozlosowania wszystkich wnioskow do oceny formalno-merytorycznej.

Przygotowujac proces iosowania wnioskow o dofinansowanie projektu do oceny formalno-merytorycznej
w ramach przedmiotowego konkursu, Sekretarz KOP dokonuje identyfikacji sytuacji gdy podmiot
skladajacy wniosek o dofinansowanie projektu wyst^puje w kilku wnioskach w charakterze wnioskodawcy
(w jednym wniosku lub w kilku wnioskach jezeli zezwala na taka_sytuacj§ regulamin konkursu) i partnera
(w jednym lub w kilku wnioskach) a w szczegolnosci gdy nastepuje zamiana we wnioskach podmiotow
pelniacych role wnioskodawcy i partnera. 0 zaistnialej sytuacji Sekretarz KOP informuje
Przewodniczacego KOP. W przypadku zidentyfikowania takiej sytuacji, wnioski o dofinansowanie projektu
spelniajace powyzszy warunek sajaczone do losowania jako jedna losowana pozycja aby trafity do tych
samych oceniajacych. Takie postepowanie ma umozliwic oceniajacym prawidtowe dokonanie oceny tych
wnioskow pod katem potencjalu finansowego, kadrowego i technicznego wymaganego do prawidlowej
realizacji kilku projektow realizowanych w ramach tego samego konkursu lub czy partnerstwo nie zostafo
zawarte tylko po to aby spelnic kryterium formalne ,,Czy roczny obrot projektodawcy i partnerow (o ile
budzet uwzglednia wydatki partnera) jest rowny lub wyzszy od rocznych wydatkow w projekcie?" lub czy
istnieje zasadnosc realizacji na tym samym obszarze realizacji dwoch projektow dublujacych si$
w zakresie proponowanych dzialari. Przyklad obrazujacy powyzszy sytuacje; jeden wniosek skladany jest
w partnerstwie przez dwa podmioty - wnioskodawca, partner, natomiast drugi wniosek skladany jest przez
jeden podmiot jako wnioskodawca, ktory w poprzednim wniosku byl partnerem.

Departament Europejskiego Funduszu Spolecznego odpowiedzialny jest za zapewnienie zaplecza
logistycznego i technicznego do prac KOP oraz gwarantuje zabezpieczenie wszystkich dokumentow
b^dacych przedmiotem pracy KOP, w tym co najmniej:

a) odpowiednie zabezpieczenie zlozonych wnioskow o dofinansowanie projektu;

b) w przypadku przeprowadzania oceny wnioskow o dofinansowanie projektu w formie elektronicznej
wSystemie LSI2020 - odpowiednie zabezpieczenie systemu informatycznego oraz wszelkich
nosnikow informacji natomiast na czlonku KOP ciazy obowiazek zapewnienia poufnosci danych
i informacji w nich zawartych;

c) w przypadku dokonywania oceny formalno-merytorycznej w trybie niestacjonarnym, tj. w miejscu
zamieszkania oceniajacego (poza siedziba, IOK), czlonkowie KOP otrzymuja^ kserokopie dokumentow
niezb^dnych do wykonania swojego zadania od Sekretarza KOP oraz po wykonaniu zadania zwracaja^
otrzymane kserokopie ww. dokumentow do niego, More to kserokopie nastepnie zostaja_ zniszczone
w niszczarce dokumentow papierowych znajdujacej sie w Departamencie Europejskiego Funduszu
Spolecznego przez Sekretarza KOP. Czlonek KOP otrzymujacy kserokopie dokumentow,
zobowia_zany jest do zapewnienia poufnosci danych i informacji w nich zawartych. Niedozwolone jest
wynoszenie oryginalow wnioskow o dofinansowanie projektu i dokumentow z nimi zwiazanych poza
siedzib^ IOK - powyzsze nie stosuje si? w przypadku przekazywania dokumentow do oceny droga_
elektronicznaj

d) w przypadku przekazywania wnioskow o dofinansowanie projektu droga_elektroniczna_Czlonkom KOP
do oceny formalno-merytorycznej oraz oceny w zakresie kryteriow zgodnosci i stopnia zgodnosci ze
Strategic ZIT zapewnienia bezpiecznej transmisji danych. Czlonek KOP, po wykonaniu oceny,
przedktada Sekretarzowi KOP oswiadczenie stwierdzajace, ze dokonal trwalego zniszczenia
dokumentow otrzymanych droga^ elektroniczna_. Osoba otrzymujaca dokumenty droga^ elektroniczna,
zobowiazana jest do zapewnienia poufnosci danych i informacji w nich zawartych;

Regulamin KOP dla konkursu nr RPLB.08.01.02-IZ.OO-08-K01 /17 ogtoszonego przez ZWL w ramach RPO-L2020.
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e} przestrzeganie i egzekwowanie przestrzegania zakazu udost^pniania lub przekazywania jakichkolwiek
informacji czy dokumentow zwiazanych z KOP osobom nieupowaznionym w jakiejkolwiek formie.

9. KOP przechowuje wnioski o dofinansowanie projektu ztozone w ramach przedmiotowego konkursu
w warunkach zapewniajacych poufnosc danych i informacji w nich zawartych.

10. Informacje o przebiegu oceny formalno-merytorycznej oraz oceny w zakresie kryteriow zgodnosci i stopnia
zgodnosci ze Strategic ZIT wniosku o dofinansowanie projektu nie moga^ bye udzielane osobom trzecim
pod rygorem naruszenia zasady poufnosci i/lub bezstronnosci.

11. Po zakohczeniu prac KOP, wnioski o dofinansowanie projektu podlegajace ocenie formalno-merytorycznej
oraz ocenie w zakresie kryteriow zgodnosci i stopnia zgodnosci ze Strategic ZIT wraz z KOF-M
i dokumentami zawierajacymi ocen$ w zakresie kryteriow zgodnosci i stopnia zgodnosci ze Strategic ZIT
sa_ przekazywane przez Przewodniczacego KOP upowaznionemu pracownikowi IOK celem ich
przechowywania.

§8

Tryb przeprowadzania oceny formalno-merytorycznej i oceny w zakresie kryteriow zgodnosci i stopnia
zgodnosci ze Strategic^ ZIT wnioskow o dofinansowanie projektu dla konkursow przeprowadzanych

wformuleZIT
dlaZITMOFGorzowaWlkp.

oraz wyliczania ilosci punktow dla wniosku i sporza^dzania listy rankingowej

Jezeli w przedrniotowym konkurste, w jego regulaminie znajduja^ si? inne zapisy dotyczace trybu
przedstawionego w niniejszym paragrafie regulaminu KOP, stosuje si§ zapisy zawarte w regulaminie
przedmiotowego konkursu.

1. Celem przeprowadzenia oceny formalno-merytorycznej i oceny w zakresie kryteriow zgodnosci i stopnia
zgodnosci ze Strategic ZIT dla przedmiotowego konkursu przeprowadzanego w formule ZIT jest wybor do
dofinansowania wnioskow o dofinansowanie projektu, ktore wsrod projektow z pozytywna_ocena_formalno-
merytoryczna^ otrzymaty najwi^ksza^ liczbe^ punktow za ocen§ w zakresie kryteriow zgodnosci i stopnia
zgodnosci ze Strategic ZIT. Do dofinansowania zostana^ wskazane te wnioski, ktore otrzymaja^najwi^kszq
liczb§ punktow i do wyczerpania kwoty przewidzianej na dofinansowanie projektow dla przedmiotowego
konkursu.

2. Ztozone w ramach konkursu wnioski o dofinansowanie projektu, ktore uzyskaty pozytywny wynik wst^pnej
weryfikacji wniosku o dofinansowanie projektu zostana^ ocenione przez cztonkow KOP pod katem
spelnienia kryteriow wyboru projektow przewidzianych dla przedmiotowego konkursu oraz w zakresie
kryteriow zgodnosci i stopnia zgodnosci ze Strategic ZIT.

3. Szczegolowe informacje na temat kryteriow wyboru projektow ocenianych (weryfikowanych) na etapie
oceny formalno-merytorycznej znajduja^si^ w regulaminie przedmiotowego konkursu.

4. Czlonkowie KOP dokonuja^ oceny formalno-merytorycznej wniosku za pomoca^ KOF-M stanowiacej
zalacznik do regulaminu przedmiotowego konkursu.

5. Kazdy wniosek o dofinansowanie projektu w ramach RPO-L2020, ktory zostal przekazany do KOP, jest
oceniany formalno-merytorycznie w sposob niezalezny przez dwoch losowo wybranych czionkow KOP.
W przypadku gdy podmiot skladajacy wniosek o dofinansowanie projektu wyst^puje w kilku wnioskach
w charakterze wnioskodawcy (w jednym wniosku lub w kilku wnioskach jezeli zezwala na taka^ sytuacj§
regulamin konkursu) i partnera (w jednym lub w kilku wnioskach) a w szczegolnosci gdy nast^puje

Regulamin KOP dla konkursu nr RPLB.08.01.02-IZ.OO-08-K01/17 ogloszonego przez ZWL w ramach RPO-L2020,
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zamiana we wnioskach podmiotow pelniacych role wnioskodawcy i partnera to wnioski te oceniane sa_
przez tych samych Czlonkow KOP.

6. Losowanie wnioskow o dofinansowanie projektu do oceny formalno-merytorycznej przeprowadza
Przewodniczacy KOP w obecnosci co najmniej 3 cztonkow KOP i ewentualnie obserwatorow.

7. W pierwszej kolejnosci czlonkowie KOP dokonuja^ oceny formalno-merytorycznej spetnienia wszystkich
obligatoryjnych kryteriow wyboru projektow ocenianych poprzez przypisanie im wartosci logicznych ,,Tak",
,,Nie" albo stwierdzeniu, ze dane kryterium ,,Nie dotyczy" w przedmiotowym projekcie - dotyczy KOF-M
czesc: A. Ogolne kryteria formalne, B. Kryteria dostepu, C. Kryteria horyzontalne. Kryterium wyboru
projektow - NEGOCJACJE jest kryterium ocenianym po zakohczeniu negocjacji (jezeli dotyczy).

8. Jezeli oceniaja^y uzna, ze projekt nie spelnia ktoregokolwiek z kryteriow obligatoryjnych (dotyczy KOF-M
czesc: A. Ogolne kryteria formalne, B. Kryteria dostepu, C. Kryteria horyzontalne) odpowiednio
odnotowuje ten fakt na KOF-M oraz uzasadnia decyzje o uznaniu danego kryterium za niespelnione.
Oceniajacy, rowniez, uzasadnia w KOF-M swoja_ ocen§ dla pozytywnie zweryfikowanych kryteriow
obligatoryjnych.

9. Nastepnie oceniajacy formalno-merytorycznie wniosek o dofinansowanie projektu dokonuje sprawdzenia
speJnienia przez projekt wszystkich kryteriow punktowych, przyznajac punkty w poszczegolnych
kategoriach oceny w czesc/ D, Kryteria Merytoryczne KOF-M tj. Ill, IV, 5.1, 5.2, 5.3-5.5 oraz VI.

10. Jezeli wdefinicji kryterium wyboru projektow ocenianych w trakcie oceny formalno-merytorycznej
przewidziano mozliwosc skierowania wniosku do negocjacji w zakresie tego kryterium, oceniajacy moze
postawic warunki odnoszace si$ do tego kryterium, ktore musi spelnic projekt, aby moc otrzymac
dofinansowanie co oznacza skierowanie wniosku o dofinansowanie projektu do negocjacji (czesc G.
Negocjacje w KOF-M).

11. Skierowanie wniosku o dofinansowanie projektu do negocjacji w trakcie oceny formalno-merytorycznej jest
mozliwe tylko w sytuacji gdy projekt uzyskal od oceniajacego minimum 70% punktow mozliwych do
uzyskania w kazdej czesc/ D. Kryteria merytoryczne KOF-M tj. Ill, IV, 5.1, 5.2, 5,3-5.5 oraz VI i speinil
wszystkie kryteria obligatoryjne obowia/ujace w przedmiotowym konkursie - dotyczy KOF-M cz§sc:
A. Ogolne kryteria formalne, B. Kryteria dostepu, C. Kryteria horyzontalne. Negocjacje przeprowadzane sa^
zgodnie z przedstawionymi ponizej zasadami.

12. Kierujac projekt do negocjacji w trakcie oceny formalno-merytorycznej oceniajacy w KOF-M (czesc
G. Negocjacje):

a) stawia warunki negocjacyjne tzn. wskazuje zakres negocjacji, podajac, jakie korekty nalezy
wprowadzic do wniosku o dofinansowanie projektu lub jakie informacje i wyjasnienia dotyczace
okreslonych zapisow we wniosku KOP powinna uzyskac od Wnioskodawcy w trakcie negocjacji,
aby negocjacje mogly zakohczyc si§ wynikiem pozytywnym oraz

b) wyczerpujaco uzasadnia swoje stanowisko.

13. Negocjacje stanowia^ czesc oceny formalno-merytorycznej a wi§c przeprowadzane sa^ przed
sporzadzeniem przez KOP listy projektow, o ktorej mowa w art. 44 ust. 4 ustawy i dotyczy czesc/
W. Budzet projektu w KOF-M.

14. Negocjacje 33 prowadzone z Wnioskodawcami, ktorych wnioski o dofinansowanie projektu w wyniku
przeprowadzonej oceny formalno-merytorycznej zostaly skierowane do negocjacji.

15. Negocjacje ze strony KOP przeprowadza Przewodniczacy KOP przy wspoludziale Czfonkow KOP, ktorzy
oceniali projekt lub przy udziale Czbnkow KOP innych niz pracownicy IOK powolani do sMadu KOP,

Regulamin KOP dla konkursu nr RPLB.08.01.02-IZ.OO-08-K01/17 ogloszonego przez ZWL w ramach RPO-L2020.
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ktorzy dokonywaii oceny tego projektu. Na podstawie warunkow postawionych w KOF-M przez Czlonkow
KOP oceniajacych projekt i/lub dodatkowo postawionych przez Przewodniczacego KOP, do kryteriow
wyboru projektow, ktore musi spefnic projekt, aby moc otrzymac dofinansowanie (skierowanie wniosku do
negocjacji), Przewodniczacy KOP wraz z Cztonkami KOP oceniajacymi formalno-merytorycznie projekt !ub
przy udziale Czlonkow KOP innych niz pracownicy IOK powolani do skiadu KOP, ktorzy dokonywaii oceny
tego projektu, przygotowuje stanowisko negocjacyjne KOP (Zalacznik nr 7 do niniejszego regulaminu
KOP), ktore jest przekazywane Wnioskodawcy.

16. Negocjacje projektow sa_przeprowadzane wformie pisemnej lub ustnej (wsiedzibie IOK).

17. KOP wysyfa pismo informujace o negocjacjach zawierajace jednoczesnie stanowisko negocjacyjne KOP
do Wnioskodawcow, ktorych projekty skierowane zostaly do negocjacji.

18. Wnioskodawca jest zobowiazany do podje_cia negocjacji w terminie 5 dni kalendarzowych od daty
otrzymania pisma wskazanego w ust. 17 i negocjacje musza^ zostac zakoiiczone w ciajgu 21 dni
kalendarzowych od dnia ich rozpocz^cia. Za dzieh rozpocz§cia negocjacji uwaza si§ dzieti wyslania przez
KOP pisma wskazanego w ust. 17.

19. Z przeprowadzonych negocjacji sporzadza si$ podpisywany przez obie strony protokol z negocjacji, ktory
zawiera wynegocjowane kohcowe stanowisko.

20. Jezeli w efekcie negocjacji:

a) Wnioskodawca wprowadzi korekty wskazane w stanowisku negocjacyjnym KOP oraz/lub

b) KOP uzyska od Wnioskodawcy informacje i wyjasnienia dotyczace okreslonych zapisow we
wniosku o dofinansowanie projektu wskazanych w stanowisku negocjacyjnym KOP

to negocjacje kohcza_ si§ wynikiem pozytywnym, co oznacza speinienie kryterium wyboru projektow -
negocjacje. KOP wezwie Wnioskodawc? do zlozenia w terminie 7 dni kalendarzowych od daty otrzymania
wezwania, skorygowanego przedmiotowego wniosku o dofinansowanie projektu tylko i wylapznie
w zakresie zgodnym z podpisanym obustronnie protokolem z negocjacji. Skorygowany wniosek
o dofinansowanie projektu podlega weryfikacji przez KOP ze wzgl^du na zgodnosc z protokolem
z negocjacji.

21. Jezeli w efekcie negocjacji:

a) do wniosku o dofinansowanie projektu nie zostanq_ wprowadzone przez Wnioskodawcy korekty
wskazane w stanowisku negocjacyjnym KOP oraz/lub

b) KOP nie uzyska od Wnioskodawcy informacji i wyjasnieh dotyczacych okreslonych zapisow we
wniosku o dofinansowanie projektu, wskazanych w stanowisku negocjacyjnym KOP oraz/lub

c) Wnioskodawca do wniosku o dofinansowanie projektu wprowadzil inne zmiany niz wynikajace ze
stanowiska negocjacyjnego lub ustaleh wynikajacych z procesu negocjacji

to negocjacje kohcza_si§ z wynikiem negatywnym, co oznacza niespelnienie kryterium wyboru projektow
- negocjacje. Konsekwencja^ niespelnienia tego kryterium wyboru projektow jest nie wybranie wniosku
o dofinansowanie projektu do dofinansowania oraz wniosek o dofinansowanie projektu, jako wynik
kohcowy oceny otrzymuje zero punktow.

22. Po zakohczonych negocjacjach Przewodniczacy KOP podsumowuje negocjacje poprzez naniesienie ich
wyniku w kryterium wyboru projektow - negocjacje: ,,Czy negocjacje zostaty zakohczone pozytywnie?"
w KOF-M Czlonkow KOP oceniajacych projekt, Kryterium to moze uzyskac nast^pujacy wynik; ,,TAK"

Regulamin KOP dla konkursu nr RPLB.08.01.02-IZ.OO-Q8-K01/17 ogtoszonego przez ZWL w ramach RPO-L2020.
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oznacza pozytywny wynik negocjacji, ,,NlE"oznacza negatywny wynik negocjacji co skutkuje tym, ze
wniosek o dofinansowanie projektu otrzymuj'e jako koticowy wynik oceny 0 punktow i nie zostaje wybrany
do dofinansowania, albo stwierdzenie, ze dane kryterium ,,NIE DOTYCZY" w przedmiotowym projekcie.

23. KOP, w ramach ktorej dokonywana j'est ocena formalno-merytoryczna wniosku o dofinansowanie projektu
moze, w ramach procedury wyboru projektu do dofinansowania w ramach RPO-L2020, zweryfikowac
prawdziwosc podanych informacji w zakresie opisanego potencjatu spolecznego np. poprzez kontakt ze
wskazana, przez Wnioskodawc? instytucjq.

24. Czlonkowie KOP dokonuja, oceny kryteriow wyboru zawartych w czesc/ D. Kryteria merytoryczne KOF-M,
poprzez przyznanie punktow za spelnienie poszczegolnych kryteriow wyboru (zgodnie z systemem
wagowym zawartym w KOF-M). Za spelnienie wszystkich kryteriow ocenianych w tej cz?sci KOF-M
oceniajacy moze przyznac maksymalnie 100 punktow. Ocena w kazdej czesc/ D. Kryteria merytoryczne
KOF-M tj. Ill, IV, 5.1, 5.2, 5.3-5.5 oraz VI przedstawiana jest w postaci liczb catkowitych. W przypadku
przyznania za spetnienie danego kryterium merytorycznego mniejszej niz maksymalna liczby punktow
oceniajacy uzasadnia swoja^ocen^. Oceniajacy rowniez uzasadnia swoja^ocen? gdy przyznal maksymalna,
liczb? punktow za spelnienie danego kryterium merytorycznego. Uzasadnienie nie moze bye formufowane
jako przypuszczenia lub wajpliwosci.

25. Projekt, ktory spelnia kryteria premiujace i jednoczesnie uzyskat od kazdego z oceniajacych minimum 70%
punktow w kazdej cz$sci D. Kryteria merytoryczne KOF-M tj. Ill, IV, 5.1, 5.2, 5.3-5.5 oraz VI i spelnil
wszystkie kryteria obfigatoryjne (dotyczy KOF-M cz?sc: A. Ogolne kryteria formalne, B. Kryteria dostepu,
C. Kryteria horyzontalne), moze otrzymac dodatkowo premi? punktowa, w wysokosci okreslonej przez IOK
w regulaminie przedmiotowego konkursu, nie wi^ksza^niz 40 punktow.

26. Niespelnienie kryterium premiujacego jest rownoznaczne z przyznaniem mu 0 punktow. Cz^sciowe
spelnienie kryterium premiujacego oznacza jego niespetnienie. Mozliwe jest spelnienie przez projekt tylko
niektorych kryteriow premiujacych przewidzianych dla przedmiotowego konkursu. Jezeli oceniajacy uzna,
ze projekt nie spelnia ktoregokolwiek z kryteriow premiujacych, odpowiednio odnotowuje ten fakt w KOF-M
i uzasadnia decyzj? o uznaniu danego kryterium premiujacego za niespelnione.

27. Kohcowa,ocen? wniosku o dofinansowanie projektu po ocenie formalno-merytorycznej, przy zalozeniu, ze
projekt uzyskal pozytywny ocen? wszystkich kryteriow obligatoryjnych (dotyczy KOF-M cz?sc: A. Ogolne
kryteria formalne, B. Kryteria dostepu, C. Kryteria horyzontalne) od kazdego oceniajacego i projekt uzyskal
pozytywny wynik oceny kryterium wyboru projektow - negocjacje, stanowi suma: sredniej arytmetycznej
punktow ogolem przyznanych przez oceniajacych w wyniku oceny punktowej wniosku o dofinansowanie
projektu w czesc; D. Kryteria merytoryczne KOF-M oraz punktow za spelnianie kryteriow premiujacych
(jezeli dotyczy). Tak obliczonych srednich ocen nie zaokracjla si$, lecz przedstawia wraz z cz^sciq
ulamkowa,. Powyzsze stosuje si? tylko w przypadku gdy obie oceny wniosku o dofinansowanie projektu
nie posiadaja^znacznych rozbieznosci w ocenie.

28. Za znaczci rozbieznosc w ocenie wniosku o dofinansowanie projektu nalezy rozumiec sytuacj?
dokonania przez jednego zdwoch oceniajacych oceny punktowej pozytywnej, a przez drugiego oceny
punktowej negatywnej przy zalozeniu, ze projekt uzyskal od obu oceniajacych pozytywny ocen?
wszystkich kryteriow obligatoryjnych (dotyczy KOF-M cz?sc: A. Ogolne kryteria formalne, B. Kryteria
dost?pu, C. Kryteria horyzontalne), Ocena punktowa pozytywna oznacza uzyskanie przez projekt
minimum 70% punktow w kazdej z cz?sci III, IV, 5.1, 5.2, 5.3-5.5 oraz VI czesc/ D. Kryteria merytoryczne
KOF-M.

29. W przypadku wystapienia znacznej rozbieznosci w ocenie wniosku o dofinansowanie projektu
zdefiniowanej w ust. 28, przeprowadzana jest dodatkowa ocena formalno-merytoryczna przez trzeciego
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oceniajacego, wybranego w losowaniu przeprowadzonym przez Przewodniczacego KOP, w obecnosci co
najmniej trzech czbnkow KOP i ewentualnie obserwatorow,

30. Koricowa^ ocen? wniosku o dofinansowanie projektu w przypadku dokonywania oceny formalno-
merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu przez trzeciego oceniajacego, pod warunkiem, ze trzeci
oceniajacy pozytywnie ocenit wszystkie kryteria obligatoryjne (dotyczy KOF-M cze_sc: A. Ogolne kryteria
formalne, B. Kryteria dost?pu, C. Kryteria horyzontalne) i projekt uzyskat pozytywny wynik oceny kryterium
wyboru projektow - negocjacje, stanowi suma: sredniej arytmetycznej punktow ogotem za spelnianie
kryteriow punktowych ocenianych w czqsci D. Kryteria merytoryczne KOF-M wniosku o dofinansowanie
projektu z oceny trzeciego oceniajacego oraz z tej oceny z dwoch oceniajacych, ktora jest tozsama
z ocena^ trzeciego oceniajacego (w znaczeniu ocena punktowa pozytywna/negatywna) oraz ewentualnie,
o ile projekt zostal oceniony pozytywnie, premii punktowej przyznanej projektowi za spelnienie kryteriow
premiujacych, o ile wniosek o dofinansowanie projektu spelnia kryteria premiujace. Tak obliczonych
srednich ocen nie zaokra^la si?, lecz przedstawia wraz z cz?sciaiulamkow3.

31. Koricowa^ ocen? wniosku o dofinansowanie projektu w przypadku dokonywania oceny formalno-
merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu w sytuacji niespelnienia co najmniej jednego z kryteriow
obligatoryjnych (dotyczy KOF-M cz?sc: A. Ogolne kryteria formalne, B. Kryteria dost?pu, C. Kryteria
horyzontalne) i/lub niespelnienia kryterium wyboru projektow - negocjacje stanowi 0 punktow co oznacza
niespelnianie przez wniosek o dofinansowanie projektu wymagah minimalnych, aby uzyskac
dofinansowanie.

32. W przypadku roznicy w ocenie spelniania przez projekt kryteriow obligatoryjnych (dotyczy KOF-M cz?sc:
A. Ogolne kryteria formalne, B. Kryteria dost?pu, C, Kryteria horyzontalne ocenianych ,,Tak", ,,Nie" albo
stwierdzenia, ze dane kryterium ,,Nie dotyczy" w przedmiotowym projekcie) lub kryteriow premiujacych
mi?dzy dwoma oceniajacymi, Przewodniczacy KOP rozstrzyga decyzja^, ktora z ocen spelniania przez
projekt kryteriow jest prawidlowa lub wskazuje inny sposob rozstrzygni?cia roznicy w ocenie.

33. W przypadku wadliwej oceny formalno-merytorycznej dokonanej przez oceniajacego, Przewodniczacy
KOP ma mozliwosc anulowania calej wadliwej oceny i wylosowania innego oceniajacego w obecnosci co
najmniej 3 czbnkow KOP i ewentualnie obserwatorow. Za wadliwa^ocen? uznaje si? m.in. nieprawidbwe
zweryfikowanie spetnienia kryteriow wyboru. Jako wadliwa^ocen? formalno-merytoryczna^ nie rozumie si?
sytuacji wystapienia znacznej rozbieznosci w ocenie wniosku o dofinansowanie projektu zdefiniowanej
w ust 28.

34. Po przeprowadzeniu analizy KOF-M i obliczeniu liczby przyznanych projektom punktow oraz majac na
uwadze kohcowa^ ocene, wniosku o dofinansowanie projektu okreslona^ wg ust. 27, 30 lub 31, KOP
przygotowuje list? wszystkich wnioskow o dofinansowanie projektu, ktore podlegaly ocenie formalno-
merytorycznej wramach przedmiotowego konkursu. Lista jest ulozona wg kolejnosci mabjacej liczby
uzyskanych punktow za kohcowa^ ocen? formalno-merytoryczna^ wniosku o dofinansowanie projektu.
Projekty, ktore nie spelnily co najmniej jednego z kryteriow obligatoryjnych (KOF-M cz?sc: A. Ogolne
kryteria formalne, B. Kryteria doste.pu, C. Kryteria horyzontalne) i/lub nie spelnily kryterium wyboru
projektow - negocjacje (negocjacje zakohczone wynikiem negatywnym) umieszczane sa^ na liscie z liczby
wynoszaca^O punktow w kohcowej ocenie wniosku o dofinansowanie projektu jako projekty niespelniajace
wymagah minimalnych, aby mogly zostac wybrane do dofinansowania (kolejnosc umieszczenia na liscie
wnioskow z iloscia^ kohcowa^ punktow 0 za ocen?: rosnaco wg numeru wniosku wsystemie LSI2020).
Wzor listy wynikow oceny formalno-merytorycznej wnioskow o dofinansowanie projektu dla konkursow
ogloszonych w formule ZIT stanowi zalacznik nr 8 do niniejszego regulaminu.

35. W przypadku dwoch lub wi?cej projektow o rownej liczbie punktow w koncowej ocenie formalno-
merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu (roznej od 0 punktow), wyzsze miejsce na liscie
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otrzymuje ten, ktory uzyskal kolejno wyzsz^ liczb? punktow w naste.pujacych punktach oceny
w cz$sci D. Kryteria merytoryczne KOF-M:

a) III. Opis projektu w kontekscie wtasciwego celu szczegolowego RPO Lubuskie 2020/ Ryzyko
nieosiacjni§cia zalozeh proj'ektu,

b) 5.1 Zadania,

c) 5.2 Potencjal wnioskodawcy i partnerow,

d) VI. Budzet projektu,

e) IV. Grupa docelowa,

f) 5,3-5.5 Doswiadczenie wnioskodawcy i partnerow oraz sposob zarzadzania projektem. Kwoty
ryczattowe.

36. Wnioski umieszczone na liscie z ust. 34, ktore spelnity wszystkie kryteria obligatoryjne wyboru projektow
oceniane w trakcie oceny formalno-merytorycznej i uzyskafy pozytywny wynik negocjacji Qezeli dotyczy)
oraz uzyskaly wymagana, liczb§ punktow tj. od kazdego zoceniajacych, ktorego ocena brana jest pod
uwag§ otrzymaty minimum 70% punktow w kazdej czgsci D. Kryteria merytoryczne KOF-M tj. Ill, IV, 5.1,
5.2, 5.3-5.5, VI zostaja_ poddane ocenie w zakresie kryteriow zgodnosci i stopnia zgodnosci ze Strategic
ZIT.

37. Ocena w zakresie kryteriow zgodnosci i stopnia zgodnosci ze Strategic ZIT MOF GW wnioskow
0 dofinansowanie projektu jest dokonywana zgodnie z kryteriami przyjejymi przez Komitet Monitorujacy
RPO-L2020, w oparciu o kart? oceny projektu w zakresie kryteriow zgodnosci i stopnia zgodnosci ze
Strategic ZIT MOF GW (ktorej wzor stanowi zatacznik nr 14 do niniejszego regulaminu), przez dwoch
pracownikow wskazanych wdrodze dekretacji przez Dyrektora Wydzialu ZIT. Pracownicy dokonuja^ oceny
niezaleznie, z zachowaniem zasady poufnosci, bezstronnosci oraz braku konfliktu interesow.

38. W przypadku stwierdzenia przez Dyrektora Wydziaiu ZIT bl̂ dow w przedlozonych do akceptacji kartach
oceny wnioskow, Dyrektor Wydziatu ZIT przekazuje pracownikom karty oceny wnioskow, w ktorych
wystapily bt^dy, do ponownej weryfikacji i poprawy. Pracownicy niezwtocznie dokonuja^ weryfikacji
1 poprawy oraz przedkladaja^ Dyrektorowi Wydzialu ZIT skorygowane podpisane karty oceny wnioskow do
ostatecznej akceptacji.

39. Wynik oceny w zakresie kryteriow zgodnosci i stopnia zgodnosci ze Strategic ZiT MOF GW wniosku
0 dofinansowanie projektu stanowi srednia arytmetyczna ocen dwoch pracownikow Wydzialu ZIT
oceniajacych dany projekt. Srednia arytmetyczna ocen pracownikow wyliczana jest przez pracownika
Wydzialu ZIT.

40. W przypadku rozbieznosci w ocenie wniosku o dofinansowanie projektu w zakresie kryteriow zgodnosci
1 stopnia zgodnosci ze Strategic ZIT pomi^dzy oceniajacymi pracownikami Wydzialu ZIT, gdy roznica
wynosi co najmniej 40% maksymalnej do zdobycia liczby punktow, Dyrektor Wydzialu ZIT wyznacza
kolejnego pracownika Wydzialu ZIT do oceny. Ocena takiego projektu stanowi srednia^ arytmetyczna^ ocen
trzech pracownikow Wydzialu ZIT, ktora jest wiazaca.

41. Dyrektor Wydzialu ZIT weryfikuje i akceptuje list? wnioskow o dofinansowanie projektu ocenionych
pozytywnie w zakresie kryteriow zgodnosci i stopnia zgodnosci ze Strategic ZIT oraz liste_ wnioskow
o dofinansowanie projektu ocenionych negatywnie w zakresie kryteriow zgodnosci i stopnia zgodnosci ze
Strategic ZIT a takze list$ rankingowa^ projektow w ramach poddzialah dedykowanych ZIT MOF GW oraz
list? projektow do dofinansowania. Przekazuje ww. listy do Komitetu Sterujacego ZIT w celu wyrazenia
opinii. Lista ocenionych projektow w przedmiotowym konkursie, w postaci listy rankingowej, zawiera
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wodniesieniu do kazdego projektu tytul projektu, nazw? Wnioskodawcy, kwot? wnioskowanego
dofinansowania, koszt catkowity projektu, wynik oceny. Projekty, ktore zostaty odrzucone w trakcie oceny
formalno-merytorycznej z powodu niespetnienia co najmniej jednego z kryteriow obligatoryjnych dotyczy
KOF-M czesc: A. Ogolne kryteria formalne, B. Kryteria dost?pu, C. Kryteria horyzontalne lub z powodu
niespelnienia kryterium wyboru projektow - negocjacje lub z powodu niezgodnosci ze Strategic ZIT
umieszczane sa_ na liscie z liczba, punktow w kohcowej ocenie wniosku o dofinansowanie projektu
wynoszap^ 0 jako projekty niespetniajace wymagah minimalnych, aby uzyskac dofinansowanie. Na liscie
uwzgl?dnia si? wszystkie projekty, ktore podlegaty ocenie formalno-merytorycznej i ocenie w zakresie
kryteriow zgodnosci i stopnia zgodnosci ze Strategic ZIT. Wzor listy rankingowej dla konkursow
realizowanych w formule ZIT stanowi zalacznik nr 10 do niniejszego regulaminu. Wydzial ZIT
przygotowuje list? projektow wybranych do dofinansowania. Listy przekazuje do zatwierdzenia Liderowi
ZIT - Prezydentowi Miasta.

42. Lider ZIT - Prezydent Miasta zatwierdza list? wnioskow ocenionych negatywne w zakresie kryteriow
zgodnosci i stopnia zgodnosci ze Strategic ZIT, list? wnioskow ocenionych pozytywnie w zakresie
kryteriow zgodnosci i stopnia zgodnosci ze Strategic ZIT, list? rankingowa^ projektow oraz list? projektow
wybranych do dofinansowania (Zarzadzenie Prezydenta Miasta).

43. Lista projektow, o ktorej mowa w ust. 41 wskazuje, ktore projekty:

a) zostaty ocenione pozytywnie oraz zostaty wybrane do dofinansowania,

b) zostaty ocenione negatywnie w rozumieniu art. 53 ust. 2 ustawy i nie zostafy wybrane do
dofinansowania.

44. IOK rozstrzyga konkurs w momencie gdy Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego zatwierdzi list?, o ktorej mowa
wust. 41,

45. Zatwierdzenie listy, o ktorej mowa w ust. 41 przez Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego kohczy ocen?
projektow i kohczy proces wyboru projektow do dofinansowania w przedmiotowym konkursie,

46. Po zakohczeniu oceny projektow, o ktorych mowa w ust. 41, IOK przekazuje niezwtocznie Wnioskodawcy
pisemnajnformacj? o zakohczeniu oceny jego projektu oraz

a) o pozytywnej ocenie projektu oraz wybraniu go do dofinansowania albo

b) o negatywnej ocenie projektu i niewybraniu do dofinansowania wraz ze zgodnym z art. 46 ust. 5
ustawy pouczeniem o mozliwosci wniesienia protestu, o ktorym mowa w art. 53 ust. 1 ustawy.

47. Pisemna informacja, o ktorej mowa w ust. 46 pkt. a) i b) zawiera kopie wypelnionych KOF-M i kart oceny
projektu w zakresie kryteriow zgodnosci i stopnia zgodnosci ze Strategic^ ZIT, zzastrzezeniem, ze IOK,
przekazujac Wnioskodawcy t? informacj?, zachowuje zasad? anonimowosci osob dokonujacych oceny.

Zgodnie z art. 46 ust, 4 ustawy po rozstrzygni?ciu konkursu IOK zamieszcza na swojej stronie internetowej
oraz na portalu list? projektow, ktore uzyskaly wymagana, liczb? punktow, z wyroznieniem projektow
wybranych do dofinansowania.

§9

Ustalenie budzetu i/lub zakresu merytorycznego projektu
w trakcie oceny formalno-merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu.

1. Szczegolowa^ weryfikacj? budzetu i/lub zakresu merytorycznego projektu oceniajacy przeprowadza

dokonujac stosownych zapisow w cz?sci D. Kryteria merytoryczne KOF-M,
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2. Jezeli w opinii oceniajacego zachodzi koniecznosc dokonania zmian w ziozonym przez Wnioskodawc?
wniosku o dofinansowanie projektu w zakresie, ktory umozliwiaja_ kryteria wyboru projektow
w przedmiotowym konkursie (dozwolone jest skierowanie wniosku do negocjacji), oceniajacy w czesci
G. Negocjacje KOF-M w odpowiednich rubrykach stawia warunki odnoszace si$ do kryteriow, ktore musi
spelnic projekt, aby moc otrzymac dofinansowanie (okresla zakres negocjacji) wraz z wyczerpujacym
i przejrzystym uzasadnieniem oraz wyliczeniami (jezeli dotyczy).

3. Dofinansowaniu podlegaja^ tylko te wydatki projektu, ktore zgodnie z obowiazujacymi Wytycznymi

w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,

Europejskiego Funduszu Spoiecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020 sa_ kwalifikowane.
Czlonkowie KOP kazdorazowo zobowiazani sa. do dokonywania oceny wydatkow ujetych w budzetach

projektow z perspektywy ich efektywnosci i racjonalnosci kosztowej, tzn. weryfikacji wydatkow zgodnie

z zasada^efektywnego zarzajdzania finansami. Osoby oceniajace powinny w szczegolnosci:

a) weryfikowac zasadnosc realizacji poszczegolnych zadah przewidzianych w projekcie;

b) weryfikowac proporcjonalnosc/stosunek wartosci poszczegolnych zadah przewidzianych w projekcie

do wartosci calego budzetu projektu oraz w relacji do zakladanych celow, rezultatow, produktow;

c) weryfikowac, czy koszt jednostkowy uslugi realizowanej w ramach danego projektu nie odbiega od

cen towarow lub uslug oferowanych w podobnych projektach lub oferowanych przez
wnioskodawceypartnera poza projektem (np. poprzez sprawdzenie na stronach internetowych oferty

komercyjnej wnioskodawcy/partnera);

d) zwracac uwag§ na to, aby wydatki ujmowane w budzecie projektu spetniafy relacje nakiad-rezultat,

tym samym, aby byly ponoszone proporcjonalnie do specyfiki i zfozonosci zadah przewidzianych
w projekcie, porownywac rezultaty projektow z nakladami finansowymi przewidzianymi w budzetach

projektow;

e) wykazywac w czesci D. Kryteria Merytoryczne KOF-M wydatki, ktorych racjonalnosc i efektywnosc

kosztowa budzi zastrzezenia, wraz z odpowiednim uzasadnieniem;

f) dokonuja.c oceny niezb^dnosci wydatkow do realizacji projektu i osiajgania jego celow zwrocic uwag^

m.in. na niezbe_dnosc ponoszenia wydatkow, biorac pod uwag? deklarowany przez

wnioskodawcy/partnera we wniosku o dofinansowanie projektu potencjal techniczny;

g) dokonujac oceny racjonalnosci i efektywnosci wydatkow w projekcie nalezy nie tylko odnosic si? do
pojedynczych pozycji wydatkow w szczegolowym budzecie projektu, ale rowniez do lacznej wartosci

danej ustugi przewidzianej do realizacji w ramach projektu;

h) nalezy wskazac podstaw? oceny stawek pod katem ich zgodnosci z cenami rynkowymi np. strony

internetowe, wyniki rozeznania rynku, doswiadczenie oceniajacego.
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§10

Zasady wykonywania obowi^zkow przez ekspertow powolanych do sktadu KOP.

1. Przewodniczapy KOP, po uzgodnieniu z ekspertem, podejmuje decyzj§ w jaki sposob ekspert bedzie
dokonywal oceny wnioskow o dofinansowanie projektu w ramach posiedzenia KOP dla przedmiotowego
konkursu, tzn.: w trybie stacjonarnym KOP, w trybie niestacjonarnym KOP lub droga^elektroniczna^.

2. W przypadku dokonywania przez eksperta oceny wniosku o dofinansowanie projektu jedynie droga^
elektroniczn^ przesylane dokumenty musza^ bye opatrzone bezpiecznym podpisem elektronicznym
weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu zgodnie z odre_bnymi przepisami albo
zabezpieczone w inny sposob zgodnie z wymogami okreslonymi przez IOK. W przypadku dokonywania
przez eksperta oceny droga^ elektroniczna^ do obowiazkow KOP nalezy dolozenie wszelkich staran, aby
uzyskac potwierdzenie dokonywanych czynnosci (np. poprzez zachowanie lub wydrukowanie
korespondencji elektronicznej).

3. Ekspert, przed przystapieniem do oceny wniosku o dofinansowanie projektu, sklada KOP Oswiadczenie
eksperta biorgcego udziat w posiedzeniu KOP o bezstronnosci, ktorego wzor stanowi zalajaznik nr 4. do
niniejszego regulaminu. Oswiadczenie jest skiadane pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za skladanie
falszywych zeznah, o czym skladajacego poucza Sekretarz KOP przed jego zbzeniem.

4. Ekspert, przed przystapieniem do oceny wniosku o dofinansowanie projektu, sklada KOP Deklaracjq
poufnosci czionka KOP, ktorej wzor stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu. Deklaracja
poufnosci, o ktorej mowa powyzej podpisywana jest przez eksperta jednokrotnie przed przystapieniem do
oceny pierwszego wniosku o dofinansowanie projektu w ramach danego posiedzenia KOP.

5. Ekspert oceniajacy dany wniosek w ramach posiedzenia KOP nie moze jednoczesnie wyrazac opinii
o tym samym wniosku.

6. Szczegolowe zasady wykonywania obowiazkow przez eksperta powotanego do skladu KOP oraz zasady
wynagradzania i oceny pracy eksperta znajduja^ si§ w umowie zleceniu zawartej pomi^dzy ekspertem
a Wojewodztwem Lubuskim.

§11

Udzielanie informacji o przebiegu i wynikach oceny wniosku o dofinansowanie projektu.

1. Udzielanie informacji o przebiegu i wynikach oceny w okresie mi^dzy rozpocz^ciem oceny a podaniem jej

wynikow do publicznej wiadomosci moze miec miejsce wytacznie na zasadach okreslonych ponizej.

2. Wszelkie Udzielanie informacji z naruszeniem tych zasad uwazane jest za niedochowanie deklaracji
poufnosci.

3. Osoba dokonujaca oceny udziela informacji o tym, More wnioski o dofinansowanie projektu oceniaia i jaki
by! wynik oceny wylacznie Przewodniczacemu KOP, Sekretarzowi KOP.

4. Sekretarz KOP, udost^pnia informacje zwiazane z przebiegiem oceny wylacznie Przewodniczacemu KOP.

5. Ocena dokonana przez KOP stanowi podstaw^ do uiozenia listy rankingowej wnioskow o dofinansowanie

projektu oraz listy projektow wybranych do dofinansowania yesli dotyczy). Obie listy s^ przedkladane

przez Przewodniczapego KOP do akceptacji Zarzadowi Wojewodztwa Lubuskiego.

6. Lista rankingowa wnioskow o dofinansowanie projektu oraz lista projektow wybranych do dofinansowania

dost§pne sa, w siedzibie (OK oraz dodatkowo lista projektow wybranych do dofinansowania umieszczana
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jest na stronie internetowej IOK (www.rpo.lubuskie.pl), a wszyscy wnioskodawcy informowani sa_o losach

ztozonych przez nich wnioskow o dofinansowanie projektu za posrednictwem tradycyjnej (papierowej)

poczty zgodnie z adresem wskazanym we wniosku o dofinansowanie projektu.

§12

Protokot

1. Po zakoriczeniu prac KOP sporzadzany jest przez Sekretarza KOP protokot z przeprowadzonych

czynnosci zwiazanych z ocena^ wnioskow o dofinansowanie projektu dla przedmiotowego konkursu

zawierajacy co najmniej:

a) kopi? uchwaty Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego w sprawie zatwierdzenia skiadu Komisji Oceny

Projektow oraz regulaminu jej pracy,

b) list? obecnosci Czlonkow KOP na posiedzeniu rozpoczynajacym posiedzenie KOP dla

przedmiotowego konkursu,

c) list? obecnosci Czlonkow KOP na posiedzeniu KOP, w trakcie ktorego dokonano losowania wnioskow

o dofinansowanie projektu do oceny formalno-merytorycznej dla przedmiotowego konkursu,

d) list? Cztonkow KOP oraz zestawienie deklaracji poufnosci i oswiadczeh o bezstronnosci czlonkow

KOP oraz deklaracji poufnosci i oswiadczeh o bezstronnosci ekspertow opiniujacych projekty (o ile

wnioski o dofinansowanie projektu byty opiniowane przez ekspertow),

e) list? projektow (zawierajacy nazw? Wnioskodawcy oraz tytul projektu i numer w LSI2020)

skierowanych do oceny w ramach przedmiotowego konkursu (uwzgl?dniajac3 projekty, ktore po

wst?pnej weryfikacji kompletnosci wniosku o dofinansowanie projektu skierowane zostaly do

uzupelnienia i/lub skorygowania i zostaty nast?pnie przekazane do oceny w ramach przedmiotowego

konkursu),

f) deklaracje poufnosci Przewodniczacego KOP, Zast?pcy Przewodniczacego KOP, Sekretarza KOP,

Zast?pcy Sekretarza KOP,

g) deklaracje poufnosci osob uczestnicza^cych w posiedzeniu KOP w charakterze okreslonym w §3 ust.

10 (o ile takie osoby uczestniczyly w posiedzeniu KOP),

h) opis sposobu i wynikow losowania Czlonkow KOP dokonujacych oceny formalno-merytorycznej

wniosku o dofinansowanie projektu przeprowadzanego przez Przewodniczacego KOP na posiedzeniu

KOP,

i) zestawienie wynikow oceny wnioskow o dofinansowanie projektu w postaci projektu listy rankingowej

wnioskow o dofinansowanie projektu ocenionych w trakcie prac KOP oraz zestawienie wynikow ocen

formalno-merytorycznych w postaci listy wnioskow ze wskazaniem na wnioski skierowane do oceny

w zakresie kryteriow zgodnosci i stopnia zgodnosci ze Strategic ZIT,

j) opis przebiegu pracy KOP sporzadzony w sposob umozliwiajacy jego pozniejsze odtworzenie,

zawierajacy w szczegolnosci opis zdarzeri niestandardowych, ktore zaszly w trakcie prac KOP, do

ktorych naleza^zwlaszcza:

Regulamin KOP dla konkursu nr RPLB.08,01,02-IZ.OtK)8-K01/17 ogloszonego przez ZWL w ramach RPO-L2020.
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i. ujawnienie istniejacego konfliktu interesow i innych okolicznosci odnoszacych si§ do

niewlasciwego sprawowania funkcji przez osoby uczestniczace w pracach KOP,

ii. wywieranie naciskow na Czlonkow KOP ze strony osob i podmiotow zewn^trznych lub

wewnejrznych,

iii. wykrycie innych nieprawidlowosci przebiegu pracy KOP,

iv. znaczna rozbieznosc pomi§dzy ocenami wniosku o dofinansowanie projektu, roznica stanowisk

dwoch oceniajapych dotyczaca oceny wniosku o dofinansowanie projektu,

k) opis decyzji Przewodniczacego KOP podejmowanej w przypadku roznicy stanowisk dwoch

oceniajacych oraz w przypadku stwierdzenia nieprawidlowosci w ocenie wniosku, wraz

z uzasadnieniem,

I) wypeinione karty oceny formaino-merytorycznej oraz karty oceny w zakresie kryteriow zgodnosci

i stopnia zgodnosci ze Strategic ZIT lub informacj§ o miejscu ich przechowywania.

2. Protokol z prac KOP dla przedmiotowego konkursu zatwierdzany jest przez Przewodniczacego KOP

w terminie 30 dni kalendarzowych od daty zatwierdzenia przez Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego listy

rankingowej dla przedmiotowego konkursu.

3. Zakohczenie posiedzenia KOP dla przedmiotowego konkursu nast^puje po dokonaniu oceny wszystkich
wnioskow o dofinansowanie projektu podlegajacych ocenie w trakcie jej trwania, w dniu zatwierdzenia

przez Przewodniczacego KOP protokofu z prac KOP.

4. Protokol z prac KOP przechowuje IOK.

§13

Obsluga Komisji Oceny Projektow

Obsluga^ Komisji Oceny Projektow zajmuje si? Wydziat Wyboru Projektow EPS Departamentu Europejskiego

Funduszu Spolecznego.

§14

Postanowienia kohcowe

Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego przyj^cia przez Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego.

§15

Wykaz zala^cznikow do Regulaminu Komisji Oceny Projektow

1. Zalacznik nr 1 - Wzor Deklaracji poufnosci cztonka KOP.

2. Zalacznik nr 2 - Wzor Deklaracji poufnosci obserwatora bioracego udziat w posiedzeniu KOP.

3. Za^cznik nr 3 - Wzor Oswiadczenia pracownika IOK bioracego udzial w posiedzeniu KOP
o bezstronnosci.
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4. Zalacznik nr 4 - Wzor Oswiadczenia eksperta bioracego udzial w posiedzeniu KOP o bezstronnosci.

5. Zatapznik nr 5 - Wzor Oswiadczenia czlonka KOP.

6. Zafapznik nr6~ Wzor Decyzji Przewodniczacego Komisji Oceny Projektow w sprawie wniosku
o dofinansowanie projektu.

7. Zalacznik nr7- Wzor Stanowiska negocjacyjnego Komisji Oceny Projektow w sprawie wniosku
o dofinansowanie projektu.

8. Zatacznik nr 8 - Wzor Listy wynikow oceny formalno-merytorycznej wnioskow o dofinansowanie projektu
dla konkursow ogloszonych w formule ZIT.

9. Zalacznik nr 9 - Wzor Deklaracji poufnosci cztonka KOP dla pracownika IP ZIT.

10. Zalacznik nr 10 - Wzor Listy rankingowej wnioskow o dofinansowanie projektu zlozonych w konkursie
ogloszonym w formule ZIT.

11. Zatapznik nr 11 - Wzor Oswiadczenia o bezstronnosci dla pracownika IP ZIT MOF GW oceniajacego
projekty wlasne.

12. Zalacznik nr 12 - Wzor Oswiadczenia o bezstronnosci dla pracownika IP ZIT MOF GW oceniajacego
projekty (nie wlasne projekty).

13. Zatacznik nr 13 - Wzor Oswiadczenia o braku przeslanek do wytaczenia z procedury oceny dla
pracownika IP ZIT MOF GW.

14. Zalacznik nr 14 - Wzor Karty oceny projektu w zakresie kryteriow zgodnosci i stopnia zgodnosci ze
Strategic ZIT MOF GW dla pracownika IP ZIT MOF GW.

DYRE
EUROPEJSKIE

V- • : - , •:,

LECZNEGi
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Zaiqcznik nr 1
do Regulaminu KOP dla konkursu nr RPLB.08.01.02-IZ.OO-Q8-KQ1/17ogioszonego przez ZWL w ramach RPO-L2020.

Wzor Deklaracji poufnosci czlonka KOP,

DEKLARACJA POUFNOSCI
czlonka KOP

i§ i nazwisko czlonka KOP; .

Instytucja Organizujaca Konkurs:

Numer konkursu:

Niniejszym oswiadczam, ze zapoznatem/-am si§ z reguiaminem pracy Komisji Oceny Projektow powolanej w ramach

Dziatania/Poddziafania Regionalnego Programu Operacyjnego Lubuskie-2020 oraz zobowiazuj§ si§ do:

1) wypelniania moich obowiazkow w sposob uczciwy i sprawiedliwy, zgodnie z posiadana^ wiedzaj

2) bezterminowego zachowania w tajemnicy wszystkich informacji i dokumentow ujawnionych i wytworzonych w

trakcie wyboru projektow w ramach prac Komisji Oceny Projektow powolanej w Dziataniu/Poddziataniu ....

Regionalnego Programu Operacyjnego Lubuskie-2020, w szczegolnosci informacji i dokumentow, ktore stanowia^

tajemnicy wynikaja^ca^z przepisow powszechnie obowiazujacego prawa;

3) niezatrzymywania kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych informacji udostepnionych mi w trakcie

wyboru projektow w ramach prac Komisji Oceny Projektow powolanej w Dzialaniu/Poddzialaniu

Regionalnego Programu Operacyjnego Lubuskie-2020.

Powyzsze zobowiazanie ma charakter bezterminowy.

, dnia
(miejscowosc)

(podpis)



Zalacznik nr 2
do Regulaminu KOP dla konkursu nr RPLB.Q8.Q1.02-IZ.QQ-08-K01/17ogloszonego przez ZWL w ramach RPO-L2020.

Wzor Deklaracji poufnosci obserwatora bioracego udziat w posiedzeniu KOP.

DEKLARACJA POUFNOSCI
obserwatora biora_cego udziat w posiedzeniu KOP

Imie i nazwisko obserwatora;

Instytucja Organizujaca Konkurs:

Numer konkursu:

Niniejszym oswiadczam, ze zobowiazuj§ sie do:

1) bezterminowego zachowania w tajemnicy wszystkich informacji i dokumentow ujawnionych i wytworzonych w

trakcie wyboru projektow w ramach prac Komisji Oceny Projektow powotanej w Dziafaniu/Poddziataniu ....

Regionalnego Programu Operacyjnego Lubuskie-2020, w szczegolnosci informacji i dokumentow, ktore stanowia^

tajemnice wynikajace z przepisow powszechnie obowiazujacego prawa;

2) niezatrzymywania kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych informacji udostepnionych mi w trakcie prac

Komisji Oceny Projektow powolanej w ramach Dziafaniu/Poddziataniu Regionalnego Programu

Operacyjnego Lubuskie-2020.

dnia r.
(miejscowosc)

(podpis)



Zafqcznik nr 3
do Regulaminu KOP dla konkursu nrRPLB.08.Q1.02-IZ.OQ'Q8-K01/17 ogtoszonego przez ZWLwramach RPO-L2020.

Wzor Oswiadczenia pracownika IOK bioracego udziaf w posiedzeniu KOP o bezstronnosci

OSWIADCZENIE PRACOWNIKA IOK 0 BEZSTRONNOSCI

ie i nazwisko pracownika IOK:

Instytucja Organizujaca Konkurs:

Numer konkursu:

Oswiadczenie odnosi si§ do relacji pracownika IOK z wszystkimi wnioskodawcami bloracvmi udzial w konkursie,

Oswiadczam, ze nie zachodzi zadna z okolicznosci, o ktorych mowa w art. 24 § 1 i 2 ustawy z dnia 14 czerwca

1960 r. - Kodeks post^powania administracyjnego (Dz. U. z 2016 r. poz. 23.), powodujacych wylaczenie mnie

z udzialu w wyborze projektow tj., ze:

a) nie jestem wnioskodawca^ani nie pozostaj§ z wnioskodawcami w takim stosunku prawnym lub faktycznym,

ze wynik oceny moze miec wplyw na moje prawa i obowia/ki;

b) nie pozostaj§ w zwia^zku malzehskim, w stosunku pokrewiehstwa lub powinowactwa do drugiego stopnia

z wnioskodawcami lub czlonkami organow zarzadzajacych lub organow nadzorczych wnioskodawcy lub

wnioskodawcow;

c) nie jestem zwiazany/-a z wnioskodawcami z tytulu przysposobienia, kurateli lub opieki;

d) nie jestem przedstawicielem zadnego z wnioskodawcow ani nie pozostaje w zwiazku malzenskim, w stosunku

pokrewiehstwa lub powinowactwa do drugiego stopnia z przedstawicielem zadnego z wnioskodawcow, ani nie

jestem zwiazany/-a z przedstawicielem zadnego z wnioskodawcow z tytulu przysposobienia, kurateli lub opieki;

e) nie pozostaj§ z wnioskodawcami w stosunku podrz^dnosci sluzbowej,

Jestem swiadomy/-a, ze przesfanki wymienione w li. b-d powyzej dotyczajakze sytuacji, gdy ustaio malzehstwo,

kuratela, przysposobienie lub opieka.

W przypadku powzi^cia informacji o istnieniu jakiejkolwiek okolicznosci mogacej budzic uzasadnione wajpliwosci, co

do mojej bezstronnosci w odniesieniu do przekazanego mi do oceny wniosku o dofinansowanie, zobowiazuje si? do

niezwlocznego jej zgloszenia na pismie instytucji organizujacej konkurs.

dnia r,
(miejscowosc)

(podpis)



Zafqcznik nr 4
doReguiaminuKOPd!akonkursunrRPLB.08.01.02-iZ.OO-08-K01/17ogioszonegoprzezZWLwramachRPO-L2020.

Wzor Oswiadczenia eksperta bioracego udzial w posiedzeniu KOP o bezstronnosci.

OSWIADCZENIE EKSPERTA 0 BEZSTRONNOSCI

i§ i nazwisko eksperta;

Instytucja Organizujaca Konkurs:

Numerkonkursu:

Oswiadczenie odnosi si§ do relacji eksperta z wszystkimi wnioskodawcami bioracymi udziai w konkursie.

POUCZENIE: Oswiadczenie jest skfadane pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za skladanie falszywych zeznah,

zgodnie z art. 49 ust. 8 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spojnosci

finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2016 r. poz. 217 i 1579) w zw. z art. 233 § 6 ustawy

z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. z 2016 r. poz. 1137.).

Oswiadczam, ze nie zachodzi zadna z okolicznosci, o ktorych mowa w art. 24 § 1 i 2 ustawy z dnia 14 czerwca

1960 r. - Kodeks post^powania administracyjnego (Dz. U. z 2016 r. poz. 23.), powodujacych wylaczenie mnie

z udzialu w wyborze projektow tj., ze:

a) nie jestem wnioskodawca^ani nie pozostaj§ z wnioskodawcami w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze

wynik oceny moze miec wplyw na moje prawa i obowiazki;

b) nie pozostaj§ w zwiazku malzeriskim, w stosunku pokrewiehstwa lub powinowactwa do drugiego stopnia z

wnioskodawcami lub czfonkami organow zarzadzajacych lub organow nadzorczych wnioskodawcy lub

wnioskodawcow;

c) nie jestem zwiazanyAa z wnioskodawcami z tytulu przysposobienia, kurateli lub opieki;

d) nie jestem przedstawicielem zadnego z wnioskodawcow ani nie pozostaj§ w zwiazku malzehskim, w stosunku

pokrewiehstwa lub powinowactwa do drugiego stopnia z przedstawicielem zadnego z wnioskodawcow, ani nie

jestem zwiazany/-a z przedstawicielem zadnego z wnioskodawcow z tytulu przysposobienia, kurateli lub opieki;

e) nie pozostaj§ z wnioskodawcami w stosunku podrze.dnosci sluzbowej.

Jestem swiadomy/-a, ze przestanki wymienione w li. b-d powyzej dotyczajakze sytuacji, gdy ustalo mafzehstwo,

kuratela, przysposobienie lub opieka.

W przypadku powzie_cia informacji o istnieniu jakiejkolwiek okolicznosci mogacej budzic uzasadnione wa^tpliwosci, co

do mojej bezstronnosci w odniesieniu do przekazanego mi do oceny wniosku o dofinansowanie, zobowiazuje_ sie_ do

niezwlocznego jej zgloszenia na pismie instytucji organizujacej konkurs.
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Zalacznik nr 5
do Regulaminu KOP dla konkursu nr RPLB.08.01 .Q2-IZ.QO-Q8-K01/17 ogfoszonego przez ZWL w ramach RPO-L2020.

Wzor Oswiadczenia czionka KOP.

/ nazwisko]

OSWIADCZENIE

Cztonka Komisji Oceny Projektow

powolanej przez Zarz^d Wojewodztwa Lubuskiego

dla Regionalnego Programu Operacyjnego - Lubuskie 2020

Niniejszym zobowia/uj§ si§ do zapoznania si§ i stosowania Regulaminu Komisji Oceny Projektow,

Regulaminu konkursu nr oraz nizej zawartych zapisow:

i. rzetelnego i petnego dokonywania oceny formalno-merytorycznej wnioskow o dofinansowanie

projektu pod katem celowosci, racjonalnosci i efektywnosci dziatah i kosztowocenianych projektow,

ii. dokonywania analizy wnioskow o dofinansowanie projektu nie tylko pod katem tego, czy we

wniosku zawarto wymagane zapisy, ale takze czy zapisy te sa^ zasadne, racjonalne i spojne,

iii. dokonywania takiej oceny tresci wniosku o dofinansowanie projektu, ktora nie b^dzie polegata

jedynie na przytoczeniu w karcie oceny formalno-merytorycznej zapisow wniosku, ale wpisaniu

odpowiedniego komentarza do tych zapisow,

iv. zawarcia w karcie oceny formalno-merytorycznej szczegobwego uzasadnienia kazdego

zaakceptowanego wydatku znajdujacego si§ w budzecie projektu.

PODPIS

miejscowosc, data



Zalacznik nr 6
do Regulaminu KOP dla konkursu nr RPLB.08.01.02-IZ.OO-08-K01/17ogtoszonego przez ZWL w ramach RPO-L2Q20.

Wzor Decyzji Przewodniczacego Komisji Oceny Projektow w sprawie wniosku o dofinansowanie projektu.

Decyzja Przewodniczacego
Komisji Oceny Projektow

w sprawie wniosku o dofinansowanie projektu

Dotyczy:

Numer wniosku:

Tytui projektu:

Wnioskodawca:

Numer konkursu:

Os Priorytetowa:

Dziatanie:

Poddziatanie

Ocena poszczegdlnych czlonkow Komisji Oceny Projektow

Oceniajqcy 1 OceniaJ3.cy 2

Decyzja Przewodniczacego Komisji Oceny Projektow



Zaiacznik nr 7
do Regulaminu KOP dla konkursu nr RPLB.08.01.02-IZ.OQ-08-K01/17ogtoszonego przez ZWLw ramach RPO-L2020

Wzor Stanowiska negocjacyjnego Komisji Oceny Projektow w sprawie wniosku o dofinansowanie projektu.

Stanowisko negocjacyjne KOP
w sprawie wniosku o dofinansowanie projektu

Dotyczy:

Numer wniosku:

Tylut projektu:

Wnioskodawca:

Numer konkursu:

Os Priorytetowa;

Dzialanie:

Poddziafanie:

Tabela zmian finansowych

Numer i tresc pozycji
w budzecie projektu

Wnioskowana
kwota

Proponowana
kwota Uzasadnienie

Wnioskowana kwota dofinansowania projektu:

Wnioskowana wartosc projektu:

Suma wydatkow zredukowanych:

Proponowana kwota dofinansowania projektu:

Tabela zmian merytorycznych

Punkt wniosku ZaKres zmian Uzasadnienie



Zatqcznik nr 8
do Regulaminu KQP dia konkursu nr RPLB.08.01.02-!Z.OQ-08-K01/17ogioszonego przez ZWL w ramach RPO-L2020.

Wzor Listy wynikow oceny formalno-merytorycznej wnioskow o dofinansowanie projektu dia konkursow ogtoszonych w formule ZIT.

Lista wynikow oceny formalno-merytorycznej wnioskow ztozonych w konkursie nr Dziatania/Poddzialania.,..(nazwadziatania/poddziafania).... RPO-L2020

w ramach posiedzenia Komisji Oceny Projektow otwartego ...(data).,..

Lp.

1
2
3

Numer
wniosku

w LS12020

Nazwa
Wnioskodawcy/

Beneficjenta

Siedziba
Wnioskodawcy/

Beneficjenta

Tytul projektu Ocena
formalno-

merytoryczna
I

Ocena
formal no-

merytoryczna
II

Ocena
formalno-

merytoryczna
III

Ocena
formal no-

merytoryczna
srednia

Wnioskowane
dofinansowanie

wPLN

Przyznane
dofinansowanie

wPLN

Koszt
catkowity projektu

wPLN

Wnioski na pozycjach , oznaczone niebieskim tfem zostaja^przekazane do oceny w zakresie kryteriow zgodnosci i stopnia zgodnosci ze Strategic ZIT,

Wnioski na pozycjach nie zostajg_przekazane do oceny w zakresie kryteriow zgodnosci i stopnia zgodnosci ze Strategic ZIT z powodu niespelnienia wymaganych, w trakcie oceny formalno-merytorycznej minimow,



Zalqcznik nr 9
do Regulaminu KOP dla konkursu nr RPLB.08.01.02-IZ.OO-08-K01/17 ogloszonego przez ZWL w ramach RPO-L2Q20.

Wzor Deklaracji poufnosci czlonka KOP dla pracownika IP ZIT.

DEKLARACJA POUFNOSCI
czlonka KOP dla pracownika IP ZIT

i§ i nazwisko czlonka KOP:

Instytucja Qrganizujaca Konkurs:

Numer konkursu:

Niniejszym oswiadczam, ze zapoznalem/-am si§ z regulaminem pracy Komisji Oceny Projektow powolanej

w ramach Dzialania/Poddzialania Regionalnego Programu Operacyjnego Lubuskie-2020 oraz

zobowiazuje si§ do zachowania w tajemnicy i poufnosci wszystkich informacji i dokumentow, ktore zostaly mi

ujawnione i/lub przygotowane przeze mnie w trakcie procedury wyboru wnioskow o dofinansowanie projektu.

Powyzsze zobowia/anie ma charakter bezterminowy.

, dnia r.
{miejscowosc)

(podpis)



ZatqczniknrtQ
do Regulaminu KOP d/a konkursu nr RPL.B.Q8.Q1.02'IZ.QQ-Q8-KQ1/17ogtoszonego pvez ZWL w ramach RPO-L2020.

Wzor Listy rankingowej wnioskow o dofinansowanie projektu ziozonych w konkursie ogloszonym w formule ZIT.

Lista rankingowa projektow ziozonych w konkursie nr Os Priorytetowa Dzialanie Poddziatania... .{nr, nazwa, ewentualnie typ projektu)

Lp.

1.

2.

3.

Numer
projektu

Nazwa
Beneficjenta

Tytul
projektu

Typ
projektu1

SUMA

CaJkowita
wariosc projektu

(PLN)

Wartosc wydatkow
kwalifikowalnych

fPLN)

Wartosc wnioskowanego
dofinansowania

(PLN)

Liczba przyznanych
punktow po ocenia

Uwagi

^eslidotyczy



doRegulaminuKOPd!akonkursunrRPLB.08,01.02-IZ.OO-08-K01/17ogfoszonegoprzezZWLwramachRPO-L2020.

Wzor Oswiadczenia o bezstronnosci dla pracownika IP ZIT MOF ZG oceniajacego projekty wfasne w formule ZIT,

OSWIADCZENIE 0 BEZSTRONNOSCI DLA PRACOWNIKA OCENIAJACEGO PROJEKTY WLASNE

Oswiadczenie o bezstronnosci dla pracownika oceniajacego
projekty wfasne

Imie i nazwisko pracownika:

Instytucja Organizuja,ca Konkurs:
Numer konkursu:
Numerwniosku:

Oswiadczenie odnosi sie do relacji pracownika oceniajacego projekt w ramach Zintegrowanych Jnwestycji Terytorialnych Miejskiego Obszaru
Funkcjonalnego Zielonej Gory.

Stosownie do pktlc Rozdziatu 4-Ogolne warunki wyboru projektow, Wytycznych zakresie trybow wyboru projektow na lata 2014-2020
oswiadczam, ze zobowia,zuj? sie do:

- zachowania przy ocenie projektu w ramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Zielonej Gory, bezstronnosci
rozumianej przede wszystkim jako niestosowanie jakichkolwiek preferencji wobec tego projektu;
- nie stosowania indywidualnych preferencji o charakterze podmiotowym;
- stosowania jedynie preferencji, dotycza.cych pp.: typow wybieranych projektow oraz grupowe preference o charakterze podmiotowym, o ile maja_
umocowanie w przyjetych kryteriach.

Jednoczesnie oswiadczam, iz nie bralem/ nie braJam* udzialu w opracowaniu projektu w ramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Miejskiego
Obszaru Funkcjonalnego Zielonej Gory.

dnia r. (miejscowosc)

(podpis)
*niepotrzebne skreslic



ZalqpzniknrW
do Reguiaminu KOP dla konkursu nr RPLB.08.01.02-lZ.OO-08-K01/17ogioszonego przez ZWi w ramach RPO-L2Q2Q.

Wzor Oswiadczenia o bezstronnosci dla pracownika IP ZIT MOF ZG oceniajacego projekty (nie wlasne) w formule ZIT.

OSWIADCZENIE 0 BEZSTRONNOSCI DLA PRACOWNIKA OCENIAJACEGO PROJEKTY (NIE WLASNE)

Oswiadczenie o bezstronnosci dla pracownika oceniajacego projekty (nie wlasne)

Imie i nazwisko pracownika:

Instytucja Organizuj^ca Konkurs:
Numer konkursu:

Oswiadczenie odnosi si§ do relacji pracownika oceniajacego projekty w ramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych
Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Zielonej Gory z wszystkimi wnioskodawcami bioracymi udzialw konkursie.

Oswiadczam, ze nie zachodzi zadna z okolicznosci, o ktorych mowa w art. 24 § 1 i 2 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks
postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2016 r. poz. 23.), powoduj^cych wy^czenie mnie z udziatu w wyborze projektow tj., ze:

a) nie jestem wnioskodawc^ ani nie pozostaj§ z wnioskodawcami w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze wynik oceny
moze miec wptyw na moje prawa i obowia/ki;

b) nie pozostaj§ w zwi^zku matzehskim, w stosunku pokrewiehstwa lub powinowactwa do drugiego stopnia z wnioskodawcami
lub cztonkami organow zarz^dzaj^cych lub organow nadzorczych wnioskodawcy lub wnioskodawcow;

c) nie jestem zwia,zany/-a z wnioskodawcami z tytuki przysposobienia, kurateli lub opieki;
d) nie jestem przedstawicielem zadnego z wnioskodawcow ani nie pozostaj§ w zwi^zku matzehskim, w stosunku

pokrewiehstwa lub powinowactwa do drugiego stopnia z przedstawicielem zadnego z wnioskodawcow, ani nie jestem
zwi^zany/-a z przedstawicielem zadnego z wnioskodawcow z tytutu przysposobienia, kurateli lub opieki.

e) nie pozostaje z wnioskodawcami w stosunku podrz^dnosci sluzbowej.

Jestem swiadomy/-a, ze przeslanki wymienione w lit. b-d powyzej dotycza^ takze sytuacji, gdy ustato matzehstwo, kuratela,
przysposobienie lub opieka.

W przypadku powziecia informacji o istnieniu jakiejkolwiek okolicznosci mog^cej budzic uzasadnione wajpliwosci, co do mojej
bezstronnosci w odniesieniu do przekazanego mi do oceny wniosku o dofinansowanie, zobowiazuje sie do niezwtocznego jej
zgtoszenia na pismie Instytucji Organizuj^cej Konkurs.

, dnia r.
(miejscowosc)

(podpis)



Zaiqcznik nr 13
do Regulaminu KOP dla konkursu nr RPLB.08.Q1.02-IZ.OO-08-K01/17ogioszonego przez ZWL w ramach RPO-L2020.

Wzor Oswiadczenia o braku przestanek do wylaczenia z procedury oceny dla pracownika IP ZiT MOF ZG oceniajacego projekty w formule ZIT.

OSWIADCZENIE 0 BRAKU PRZESLANEK DO WYtACZENIA Z PROCEDURY OCENY DLA PRACOWNIKA IP ZIT MOF
ZIELONEJ GORY

(Vm/e / nazwisko pracownika)

Oswiadczenie o braku przeslanek do wyfqczenia z procedury oceny

Oswiadczam, iz nie podlegam wyt^czeniu z procedury weryfikacji projektow do dofinansowania, poniewaz, nie jestem strong

w sprawie i nie pozostaj^ z zadna^ ze stron w takim stosunku prawnym i faktycznym, ktora moze miec wptyw na moje prawa lub

obowiazki, oraz sprawa nie dotyczy mojego matzonka oraz krewnych i powinowatych do drugiego stopnia.

(miejscowosc, data) (podpis pracownika)



Zalqczritk nr 14
do Regulaminu KOP did konkursu nr RPLB.08.01.02-IZ.OO-08-K01/17ogioszonego przez ZWL w ramach RPO-L2020.

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

Lubushie
WarEezachodu

Unia Europejska
Europejskie Fundusze

Strukturalne i Inwestycyjne

Wzor Karty oceny projektu pod katem zgodnosci ze Strategic ZIT MOF Zielonej Gory.

KARTA OCENY PROJEKTU POD KAJEM ZGODNOSCI ZE STRATEGIC ZIT MOF ZIELONEJ GORY

Karta oceny projektu pod kqtem zgodnosci ze strategic ZIT MOF Zielonej Gory w ramach
Osi Priorytetowej

Dziafanie/Poddziafanie* ,
Regionalnego Programu Operacyjnego - Lubuskie 2020

Wnioskodawca
Tytut projektu
Numerwniosku
Wartosc dofinansowania
Osoba oceniaj^ca (imie. i nazwisko)

Lp.

1.

2.

Nazwa
kryterium
oceny

Zgodnosc
projektu ze
Strategic ZIT
MOFZG

Stopien
realizacji
wskaznikow

Definicja kryterium

Ocenie b^dzie podlegac, czy
projekt wpisuje sie w konkretny
Priorytet Inwestycyjny wskazany w
Strategii ZIT MOF ZG oraz
rekomendowane w nim typy
projektow do realizacji.

Kryterium ma okreslic wjakim
stopniu projekt realizuje wskazniki

produktu okreslone w danym

Opis
znaczenia
kryterium
Kryterium
dopuszczajqce
- niespelnienie
oznacza
odrzucenie
wniosku
0-30

Przyznane
punkty Uwagi/komentarze

Strona 1



Zatqcznik nr 14
do Regulaminu KOP dia konkursu nr RPLB.Q8.Q1.Q2-IZ.OO-08-K01/17ogtos2onegoprzezZWLwramachRPO-L2Q2Q.

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

Lubusfcie
Watte zathcdu

Unia Europejska
Europejskie Fundusze

Strukturalne i Inwestycyjne

produktu i
rezultatu
Strategii ZIT ZG

Priorytecie Inwestycyjnym w
Strategii ZIT MOF ZG.

W ramach kryterium oceniana
bedzie relacja (proporcja) wartosci

zalozonych do realizacji w
projekcie wskaznikow do wartosci
wskaznikow produktu okreslonych

w Strategii ZIT MOF ZG na
poziomie Priorytetow

Inwestycyjnych. Wnioskodawca
otrzyma punkty proporcjonalnie do

stopnia realizacji przez projekt
wskaznikow Strategii ZIT MOF

ZG,

Wcelu obliczenia stopnia realizacji
wskaznikow produktu stosuje sie

nastepujqcy wzor:

Wpl Wp2 r Wpx
Wsl ' Ws2 WsjJ 30

X

Wp - wartosc wskaznika produkt
realizowana w proiekcie (dia
wskaznika 1 , wskaznika 2,

wskaznika x),

Ws - wartosc wskaznika produktu
na poziomie PI, zapisana w

Strateqii ZIT MOF ZG,

X - liczba wskaznikow

0 pkt. - projekt
nie realizuje
zadnego
wskaznika
produktu w
danym
Priorytecie
Inwestycyjnym
wskazanym w
Strategii ZIT
MOFZG

30 pkt. -
projekt
realizuje w
100% wartosci
wskaznikow
produktu w
danym
Priorytecie
Inwestycyjnym
wskazanym w
Strategii ZIT
MOFZG

Liczba
punktow
mozliwych do
uzyskania
wynika ze

Strona 2



Zaiapznik nr 74
do Regulaminu KOP d/a konkursu nr RPLB.Q8.01.Q2-iZ.QQ-08-KQ1/17ogloszonego przez ZWL w ramach RPO-L2020.

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

Lubushie
WailG zachodu

Unia Europejska
Europejskie Fundusze

Strukturalne i Inwestycyjne

Celem kryterium jest okreslenie w
jakim stopniu projekt realizuje
wskazniki rezultatu okreslone w
danym Priorytecie Inwestycyjnym w
Strategii ZIT MOF ZG.
W ramach kryterium oceniana
bedzie relacja (proporcja) wartosci
zatozonych do realizacji w projekcie
wskaznikow do wartosci wskaznikow
rezultatu okreslonych w Strategii ZIT
MOF ZG na poziomie Priorytetow
Inwestycyjnych. Wnioskodawca
otrzyma punkty proporcjonalnie do
stopnia wypetnienia przez projekt
wskaznikow Strategii ZIT MOF ZG.

W celu obliczenia stopnia realizacji
wskaznikow rezultatu stosuje si§
nastepujqcy wzor:

Wrl Wr2 Wrx..f } i i
Wsl ' Wsl ' \Vsx) , -jn

X

0 pkt. w
kryterium
oznacza
odrzucenie
wniosku
0-20

0 pkt. - projekt
nie realizuje
zadnego
wskaznika
rezultatu w
danym
Priorytecie
Inwestycyjnym
wskazanym w
Strategii ZIT
MOFZG

20 pkt. - projekt
realizuje w
100% wartosci
wskaznikow
rezultatu w
danymj
Priorytecie
Inwestycyjnym

0 pkt. w kryterium nie oznacza odrzucenia wniosku, jesli w Strategii ZiT MOF ZG nie okreslono zadnego wskaznika produktu dla danego Poddziatania RPO-Lubuskie 2020. 0 pkt. w kryterium

nie oznacza odrzucenia wniosku, jesli w Strategii ZIT MOF ZG dla danego Poddzialania RPO-Lubuskie 2020 nie okreslono zadnego wskaznika produktu adekwatnego dla typu projektu, w ramach

ktorego zostat zlozony oceniany wniosek o dofinansowanie.

Strona 3



Zafqcznik nr 14
doRegulaminu KOP dia konkursu nr RPLB. 08.01.02-12. QQ-08-KQ1/11 ogloszonego przez ZWL w ramach RPO-L2020,

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

Lubushie Unia Europejska
Europejskie Fundusze

Strukturalne i Inwestycyjne

3.

Rozwi^zanie
problemu
dodatkowego
wskazanego w
Strategii ZIT
MOFZG

Wr - wartosc wskaznika rezultatu
realizowana w oroiekcie (dla
wskaznika 1, wskaznika 2,
wskaznika x),

Ws - wartosc wskaznika rezultatu
na ooziomie PI, zaoisana w Strateaii
ZIT MOF ZG,

X - liczba wskaznikow

Ocenie bedzie podlegac. czy
realizacja projektu, poza
bezposrednim rozwia.zaniem
zidentyfikowanego w nim
problemu (uznanego przez
Wnioskodawc^ za problem
wioda^cy), przyczynia si? do
rozwi^zywania innych problemow
wskazanych w Strategii ZIT MOF
ZG

wskazanym w
Strategii ZIT
MOFZG

Liczba
punktow
mozliwych do
uzyskania
wynika ze
wzoru.
0 pkt. w
kryterium
oznacza
odrzucenie
wniosku"
0 pkt - projekt
nie rozwia/uje
zadnego
problemu
wskazanego w
Strategii ZIT
MOFZG

10 pkt - projekt
rozwia^zuje 1
problem
wskazany w

0 pki. w kryterium nie oznacza odrzucenia wniosku, jesli w Strategii ZIT MOF ZG nie okreslono zadnego wskaznika rezultatu bezposredniego dla danego Poddzialania RPO-Lubuskie 2020. 0 pkt.

w kryterium nie oznacza odrzucenia wniosku. jesli w Strategii ZfT MOF ZG dla danego Poddziatania RPO-Lubuskie 2020 nie okreslono zadnego wskaznika rezultatu bezposredniego adekwatnego

dla typu projektu, w ramach ktorego zostat ztozony oceniany wniosek o dofinansowanie.

Strona 4



Zalacznik nr 14
do Regulaminu KOP dla konkursu nr RPLB.08.01.02-IZ.OO-08-K01/17ogioszonego przez ZWL w ramach RPO-L2Q2Q.

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

Lubuskie
Wauezachodu

Unia Europejska
Europejskie Fundusze

Strukturalrie i Inwestycyjne

4.
Oddzialywanie
terytorialne

Ocenie bedzie podlegac, czy
realizacjazgtaszanego przez

Strategii ZIT
MOFZG

15 pkt projekt
rozwiqzuje 2
problemy
wskazane w
Strategii ZIT
MOFZG

20 pkt - projekt
rozwi^zuje 3
problemy
wskazane w
Strategii ZIT
MOFZG

25 pkt projekt
rozwiazuje 4 i
wiecej
problemow
wskazanych w
Strategii ZIT
MOFZG

0 pkt. w
kryterium nie
oznacza
odrzucenia
wniosku
1 gmina- 10
pkt

Strona 5



Zafacznik tir H

do Regulaminu KOP dla konkursu nr RPLB.08.01.02-!Z.OO-08-K01/17ogioszonego przez ZWL w ramach RPO-L2Q2Q,

Fundusze
Europejskie
Program Regionainy

Lubusfeie
Waste zachcdu

Unia Europejska
Europejskie Fundusze

Strukturalnei Inwestycyjne

efektow
realizacji
projektu

Wykonawc^ projektu bedzie
oddzialywac poza zasieg
terytorialny, wskazany jako obszar
jego bezposredniej realizacji.

2 gminy- 15
pkt
3 i wiecej gmin
- 25 pkt

0 pkt. w
kryterium nie
oznacza
odrzucenia
wniosku

Ocena pozytywna/negatywna

Data oceny

Podpis (imi§ i nazwisko) osoby dokonuj^cej oceny .

Podpis (imi§ i nazwisko) osoby akceptuj^cej ocene

Strona 6


