UCHWALA NR X@c:/..i'.ﬂ.‘{@./?.%......
ZARZADU WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO
z dnia ..Aﬁ.;i{.l.‘i‘;fﬂ. NLE.... 2022 roku

w sprawie przyjecia Ksiazki Procedur ,,Postepowanie w okresie
zwigzania celem oraz w okresie zobowiagzan wynikajacych z umowy
o przyznaniu pomocy/umowy o dofinansowanie/decyzji
administracyjnych w ramach PROW na lata 2014-2020 oraz w ramach
dziatan objetych Priorytetem 4 Zwigkszenie zatrudnienia i spéjnosci
terytorialnej, zawartego w PO Rybactwo i Morze 2014-2020”

Na podstawie art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewddztwa (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 547) oraz art. 6 ust. 3 pkt 3 ustawy z dnia
20 lutego 2015 r. o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z udziatem $rodkéw
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich w ramach
Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 (tj. Dz. U. z 2021 r.
poz. 2137 z pbdzn. zm.) oraz § 3 ust. 2 pkt 1 umowy delegowania zadan Agencji
Ptatniczej Samorzadowi Wojewodztwa Lubuskiego nr 04/2015_DDD_UMO04 zawartej
w dniu 28 maja 2015 roku uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ do stosowania opracowang przez Agencje Restrukturyzacii
i Modernizacji Rolnictwa Ksigzke Procedur KP-611-364-ARiIMR/2z
.Postgpowanie w okresie zwigzania celem oraz w okresie zobowigzan
wynikajacych z umowy o przyznaniu pomocy/umowy o dofinansowanie/decyzji
administracyjnych w ramach PROW na lata 2014-2020 oraz w ramach dziatan
objetych Priorytetem 4 Zwiekszenie zatrudnienia i spéjnosci terytorialnej,
zawartego w PO Rybactwo i Morze 2014-2020", stanowigcg zatgcznik nr 1
do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata nr 183/2488/17 z dnia 9 maja 2017 roku Zarzadu
Wojewodztwa Lubuskiego w sprawie przyjecia Ksigzki Procedur ,,Postepowanie
w okresie zwigzania celem oraz w okresie zobowigzan wynikajgcych z umowy

0 przyznaniu pomocy/umowy o dofinansowanie/decyzji administracyjnych



w ramach PROW na lata 2014-2020 oraz w ramach dziatan objetych Priorytetem
4 Zwiekszenie zatrudnienia i spojnosci terytorialnej, zawartego w PO Rybactwo
i Morze 2014-2020".

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Marszatkowi Wojewédztwa Lubuskiego.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Zalacznik do Uchwaly Nr 260/3510/22
Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego
z dnia 19 kwietnia 2022 r.

Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa

KSIAZKA PROCEDUR

Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020
Program Operacyjny Rybactwo i Morze 2014-2020

Post¢powanie w okresie zwigzania celem oraz w okresie
zobowigzan wynikajacych z umowy o przyznaniu
pomocy/umowy o dofinansowanie/decyzji administracyjnych
w ramach PROW na lata 2014-2020 oraz w ramach dzialan
objetych Priorytetem 4 Zwi¢kszenie zatrudnienia i spéjnosci
terytorialnej, zawartego w PO Rybactwo i Morze 2014-2020
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1. Procedury

1.1. Postepowanie w okresie zwigzania celem oraz w okresie zobowigzan
wynikajacych z umowy o przyznaniu pomocy/umowy o dofinansowanie/decyzji
administracyjnych w ramach PROW na lata 2014-2020 oraz w ramach dziatan
objetych Priorytetem 4 Zwigkszenie zatrudnienia 1 spdjnosci terytorialnej,
zawartego w PO Rybactwo 1 Morze 2014-2020

1.1.1. Przedmiot procedury

Procedura opisuje zasady postepowania w okresie zwigzania celem oraz zobowigzan wynikajacych
Z umowy o przyznaniu pomocy/umowy o dofinansowanie/decyzji administracyjnych,
w szczegodlnosci:

e po otrzymaniu raportu z kontroli ex post (w przypadku tzw. dziatan inwestycyjnych w ramach
PROW na lata 2014-2020)/kontroli zobowigzan wieloletnich (w przypadku tzw. dziatan
nieinwestycyjnych w ramach PROW na lata 2014-2020)/ albo informacji pokontrolnej
z kontroli na miejscu trwato$ci operacji (w przypadku dzialan objetych Priorytetem 4
Zwigkszenie zatrudnienia i spdjnosci terytorialnej, zawartego w PO Rybactwo 1 Morze 2014-
2020);

e po uzyskaniu informacji o mozliwos$ci wystapienia uchybien zwigzanych z wykonywaniem
zobowigzan po ptatnosci ostateczne;.

1.1.2. Obszar procedury

Procedura dotyczy dziatan/poddziatan:

W ramach PROW 2014-2020:
MO1 Transfer wiedzy i dzialalnos$¢ informacyjna
1.1. Wsparcie dla dziatan w zakresie ksztalcenia zawodowego i nabywania umiej¢tnosci
1.2 Wsparcie dla projektow demonstracyjnych i dziatan informacyjnych.

MO02 Uslugi doradcze, uslugi z zakresu zarzadzania gospodarstwem rolnym i ushugi
z zakresu zastepstw

2.1 Wsparcie korzystania z uslug doradczych ($wiadczenie kompleksowej porady dla rolnika)

2.1 Wsparcie korzystania z ustug doradczych (§wiadczenie kompleksowej porady dla wlasciciela
lasu)

2.3 Wsparcie dla szkolenia doradcow
MO03 Systemy jakos$ci produktow rolnych i Srodkow spozywczych
3.1 Wsparcie na przystepowanie do systemow jakosci

3.2 Wsparcie dziatan informacyjnych i promocyjnych realizowanych przez grupy producentéw na
rynku wewnetrznym

MO04 Inwestycje w Srodki trwale
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4.3 Wsparcie na inwestycje zwigzane z rozwojem, modernizacja i dostosowywaniem rolnictwa
1 le$nictwa (scalanie gruntow)

MO07 Podstawowe ustugi i odnowa wsi na obszarach wiejskich

7.2 Wsparcie inwestycji zwigzanych z tworzeniem, ulepszaniem lub rozbudowa wszystkich
rodzajow malej infrastruktury, w tym inwestycji w energi¢ odnawialng i w oszczedzanie
energii

7.2.1. Budowa lub modernizacja drog lokalnych

7.2.2. Gospodarka wodno-$ciekowa

7.4 Wsparcie inwestycji w tworzenie, ulepszanie i rozwijanie podstawowych ustug lokalnych dla
ludnosci wiejskiej, w tym rekreacji, kultury, i powigzanej infrastruktury

7.4.1. Inwestycje w obiekty pelnigce funkcje kulturalne lub ksztaltowanie przestrzeni publiczne;j

7.4.2. Inwestycje w targowiska lub obiekty budowlane przeznaczone na cele promoc;ji lokalnych
produktow

7.6 Wsparcie badan i1 inwestycji zwigzanych z utrzymaniem, odbudowa i poprawg stanu
dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego wsi, krajobrazu wiejskiego i miejsc o wysokiej
warto$ci przyrodniczej, w tym dotyczace powigzanych aspektéw spoteczno-gospodarczych
oraz srodkéw w zakresie $wiadomosci srodowiskowe;j

7.6.1. Ochrona zabytkow i budownictwa tradycyjnego

M16 Wspolpraca

M19 Wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy Leader
19.1 Wsparcie przygotowawcze

19.2 Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spoteczno$¢ (wdrazanie lokalnych strategii rozwoju)

19.3 Przygotowanie i realizacja dziatan w zakresie wspotpracy z lokalng grupa dziatania
(wdrazanie projektoéw wspotpracy)
19.4 Wsparcie na rzecz kosztow biezacych 1 aktywizacji
oraz procedur wyboru lokalnej grupy dziatania do realizacji lokalnej strategii rozwoju

W ramach PO Rybactwo i Morze 2014-2020:
Priorytet 4 Zwi¢kszenie zatrudnienia i spéjnosci terytorialnej, zawartego w Programie
Operacyjnym Rybactwo i Morze 2014-2020 w zakresie dziatan:

1. Wsparcie przygotowawcze

2. Realizacja lokalnych strategii rozwoju kierowanych przez spoteczno$¢
3. Dzialania prowadzone w ramach wspolpracy

4. Koszty biezace i aktywizacja

1.1.3. Funkcja procedury

Procedura przedstawia przebieg procesu postgpowania w okresie zwigzania celem oraz w okresie
zwigzania Beneficjenta postanowieniami wynikajagcymi z umowy o przyznaniu pomocy/umowy
o dofinansowanie/decyzji administracyjnych, w szczegdlnosci w przypadku otrzymania raportu
z kontroli ex post (w przypadku dziatan inwestycyjnych w ramach PROW na lata 2014-2020) albo
kontroli zobowigzan wieloletnich (w przypadku dzialan nie inwestycyjnych w ramach PROW na lata
2014-2020) albo informacji pokontrolnej z kontroli na miejscu trwatosci operacji (w przypadku
dziatah objetych Priorytetem 4 Zwigkszenie zatrudnienia i spdjnosci terytorialnej, zawartego w PO
Rybactwo 1 Morze 2014-2020) oraz po uzyskaniu informacji o mozliwosci wystgpienia okolicznosci
majacych wpltyw na wywigzanie si¢ beneficjenta ze zobowigzan w okresie zwigzania celem lub
w okresie zobowigzan umownych/wynikajacych z decyzji administracyjnych. Procedura okresla
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réwniez zakres czynnosci oraz odpowiedzialnosci pracownikéw zaangazowanych w proces, jak
rowniez wykorzystywane wzory dokumentow.

1.1.4. Przebieg procesu

KP-611-364-ARiMR/2z
Strona 6 z 15



1.1.4.1. Postgpowanie w okresie zwigzania celem oraz okresie zobowigzan
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R1.

R3.

R4.

RS.

R6.

R7.

R8.

1.1.5. Reguty zwigzane z przebiegiem procesu

Procedura uruchamiana jest, w szczegdlnosci w nastepujacych przypadkach:
przeprowadzenia analizy sprawy w okresie zwigzania celem albo w okresie zobowigzan
wynikajacych z umowy o przyznaniu pomocy/umowy o dofinansowanie/decyzji
przeprowadzenia kontroli ex post/kontroli zobowigzan wieloletnich/kontroli na miejscu
trwatosci operacji;

uzyskania informacji o mozliwo$ci wystgpienia uchybien w okresie zwigzania celem oraz
w okresie zobowigzan wynikajgcych z umowy/decyz;ji.

Przed rozpoczgciem oceny wywigzania si¢ ze zobowigzan w okresie zwigzania celem oraz
w okresie zwigzania Beneficjenta postanowieniami wynikajagcymi z umowy o przyznaniu
pomocy/umowy o dofinansowanie/decyzji, wszystkie osoby uczestniczace w procesie
zapoznaja si¢ i podpisuja Deklaracje bezstronnos$ci, ktora jest zatacznikiem do ksigzki
procedur dot. obstugi wniosku o przyznanie pomocy/wniosku o dofinansowanie dla danego
dziatania/poddziatania (o ile wczes$niej nie ztozono takiej deklaracji) i sktadajg ja w teczce
wniosku.

Na kazdym etapie procesu weryfikacji zobowigzan w okresie zwigzania celem oraz
w okresie zobowigzan wynikajacych z umowy/decyzji osoba upowazniona do podpisu
dokumentéw moze wyznaczy¢ pracownika sprawdzajacego, ktéry dokona sprawdzenia
czynno$ci dokonanych przez pracownika weryfikujacego.

W przypadku podejrzenia wystgpienia lub stwierdzenia wystapienia nieprawidlowosci/
btedu nalezy stosowac tryb 1 zasady postepowania okreslone w obowigzujacej wersji Ksigzki
procedur KP-611-367-ARiMR albo KP-611-446-ARiMR.

W przypadku konieczno$ci wypowiedzenia umowy o przyznaniu pomocy/dofinansowanie
nalezy stosowaé tryb i zasady postepowania okres§lone w obowigzujacej wersji Ksigzki
procedur KP-611-358-ARiMR lub KP-611-445-ARiMR.

W przypadku konieczno$ci przygotowania dokumentow zwigzanych z odzyskaniem kwot
nienaleznie lub nadmiernie pobranych $rodkdéw nalezy stosowac tryb i zasady postepowania
okreslone w obowiazujacej wersji Ksigzki procedur KP-611-363-ARiMR lub KP-611-449-
ARiIMR.

W przypadku zlozenia przez Beneficjenta wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy
w zakresie rozstrzygniecia dotyczacego oceny zwigzania celem nalezy stosowacl tryb
i zasady okre$lone w obowiazujacej wersji Ksigzki procedur KP-611-366-ARiMR.

Trwato$¢ operacji, zgodnie z art. 71 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE)
nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajace wspdlne przepisy dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw
Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajace
przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i1 Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006, (Dz. Urz. UE L 347
z 20.12.2013 str. 320 z pdzn. zm.) dalej: ,,Rozporzadzenie 1303/2013”, dotyczy operacji
obejmujacych inwestycje w infrastrukture lub inwestycje produkcyjne oraz musi by¢
zachowana w okresie 5 lat od ptatnosci koncowej, chyba ze przepisy krajowe skracaja ww.
okres.

Naruszenie zasady trwato$ci nastepuje w sytuacji wystgpienia w okresie trwatosci co
najmniej jednej z ponizszych przestanek:
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RO.

R10.

R11.

R12.

R13.

R14.

a) zaprzestano dzialalnosci produkcyjnej lub ja relokowano poza obszar wsparcia;

b) nastgpila zmiana wlasnos$ci (rozumiana jako rozporzadzenie prawem wtasnosci) elementu
wspotfinansowanej infrastruktury, ktéra daje przedsiebiorstwu lub podmiotowi
publicznemu nienalezne korzysci;

¢) nastgpita istotna zmiana wptywajaca na charakter operacji, jej cele lub warunki realizacji,
ktora moglaby doprowadzi¢ do naruszenia pierwotnych celow operacji.

Proces wyjasniania i rozpatrywania sprawy powinien by¢ udokumentowany. Wszelkie
wykonywane czynno$ci powinny mie¢ odzwierciedlenie w aktach sprawy Na etapie procesu
oceny postepowania w okresie zwigzania celem wyznaczony pracownik merytoryczny
wykonuje czynnosci zwigzane z dotagczeniem dokumentdéw do juz istniejacej teczki aktowej
sprawy. Kazdorazowo w korespondencji i dokumentacji, zar6wno w formie papierowej, jak
rowniez elektronicznej, ktorej wzory stanowia zalaczniki do niniejszej procedury, jak
réwniez w innej dokumentacji dotagczonej do sprawy, nalezy wpisa¢ znak sprawy zgodnie
z ,Instrukcjq nadawania znaku sprawy oraz numeru umowy o przyznanie pomocy/Decyzji
przez podmioty wdrazajgce, ktorym delegowano zadania Agencji Platniczej w ramach
PROW 2014-2020” albo ,.Instrukcjq nadawania znaku sprawy oraz numeru umowy
o dofinansowanie w ramach Priorytet 4 Zwigkszenie zatrudnienia i spojnosci terytorialnej,
zawartego w Programie Operacyjnym Rybactwo i Morze na lata 2014-2020" albo zgodnie
z obowigzujacym w ARIMR z przepisami kancelaryjno-archiwalnymi. W przypadku braku
pola na znak sprawy, na dotaczane dokumenty znak sprawy nanoszony jest manualnie.

Majac na uwadze obowigzek przygotowania Raportu rocznego z kontroli na miejscu,
o ktorym mowa w art. 9 ust. 1 Rozporzadzenia wykonawcze Komisji (UE) nr 809/2014
z dnia 17 lipca 2014 r. ustanawiajgce zasady stosowania rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 1306/2013 w odniesieniu do zintegrowanego systemu
zarzadzania 1 kontroli, $§rodkéw rozwoju obszaréw wiejskich oraz zasady wzajemnej
zgodnosci (Dz. Urz. UE L 227 z 31.07.2014 str. 69), nalezy zabezpieczy¢ dane do
sporzadzania ww. Raportu.

W sytuacji gdy niemozliwe jest rozpatrzenie sprawy w trybie i na zasadach tej procedury,
mozliwe jest odstgpienie od poszczegdlnych zapiséw proceduralnych. Sytuacja taka
powinna by¢ uzasadniona i oznaczona w dokumentacji sprawy (notatka stuzbowa). Dalsze
postepowanie nalezy przeprowadzi¢ z uwzglednieniem okoliczno$ci danego przypadku.

Dopuszcza si¢ zmiany w pismach bedacych zatacznikami do procedury. W przypadku, gdy
w ocenie pracownika podmiotu wdrazajagcego/ARiIMR, niezbedne jest zawarcie informacii,
ktorej nie ma we wzorze pisma, nalezy ja zamie$ci¢ na koncu pisma. Natomiast w przypadku
braku wzorow pism proceduralnych nalezy stosowac pisma zgodnie ze wzorem stosowanym
w danej instytucji.

Pracownicy ARiIMR zobowigzani sg realizowa¢ swoje obowigzki stuzbowe z nastawieniem
na rzetelne rozwigzywanie spraw, w sposob profesjonalny i odpowiedzialny, dzialajac na
podstawie i w granicach prawa, z zachowaniem zasady bezstronno$ci i obiektywizmu,
unikajac konfliktu intereséw, a takze sytuacji, ktore obiektywnie moglyby wskazywac¢ na
jego wystapienie.

Szczegotowe zasady definiujace konflikt interesoéw oraz okreslajace tryb wylaczenia
pracownika, w przypadku mozliwosci wystapienia konfliktu intereséw zostaty okreslone w
aktualnie obowigzujacym zarzadzeniu Prezesa ARIMR w sprawie wprowadzenia Kodeksu
Etyki Pracownikow ARIMR oraz Polityki antykorupcyjnej w ARiMR.
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1.1.6. Zalaczniki

1

2

3

Symbol dokumentu

Nazwa

Opis dokumentu

K-1/364

Karta oceny w okresie zwigzania celem
oraz w okresie zobowigzan
umownych/wynikajacych z decyzji

Dokument wewnetrzny

IK-1/364

Instrukcja wypehiania Karty oceny w
okresie zwigzania celem/okresie
zobowigzan umownych/wynikajacych z
decyzji

Dokument wewngtrzny

P-1/364

Pismo do Beneficjenta z prosba o
dostarczenie
uzupehnien/poprawek/wyjasnien

Dokument wychodzacy

P-2/364

Pismo z lista elementéw do sprawdzenia
do komorki kontrolnej z prosbag o
przeprowadzenie wizyty/kontroli na
zlecenie/kontroli na miejscu trwatosci
operacji u Beneficjenta

Dokument wychodzacy

P-3/364

Pismo z prosba o opini¢

Dokument wychodzacy
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2. Czynno$ci wykonywane na poszczegdlnych stanowiskach pracy

Pracownik sprawdzajacy

wynikajacych z umowy o
przyznaniu pomocy/umowy o
dofinansowanie/decyzji
administracyjnych w ramach
PROW na lata 2014-2020

okresie zobowigzan
wynikajacych z umowy o
Pprzyznaniu pomocy/umowy o
dofinansowanie/decyzji

Wzory
dokumentow
Stanowisko Procedura Proces Funkcja Zakres czynnosci obstugiwanych
na danym
stanowisku
P0§t@powanie w okresie Sporzqdzenie i wystanie Podpisanie pisma P-1/364
zwigzania celem oraz w pisma
okresie zobowigzan . .
wynikajacych z umowy o Sporzqdzenle i wyslanie Podpisanie pisma P-2/364
przyznaniu pomocy/umowy o | Postgpowanie w okresie pisma
dofinansowanie/decyzji zwigzania z celem oraz w
Osoba upowazniona do administracyjnych w ramach okresie zobowigzan
podpisania dokumentow PROW na lata 2014-2020 wynikajacych z umowy o
oraz w ramach dziatan przyznaniu pomocy/umowy o . .
objetych Priorytetem 4 dofinansowanie/decyzji S_porzqdzeme i wyslanie Podpisanie pisma P-3/364
Zwigkszenie zatrudnienia i pisma
spojnosci terytorialnej,
zawartego w PO Rybactwo i
Morze 2014-2020
Pogtqpox_vanie w okresie S_porzqdzenie i wystanie Rejestracja i wyslanic pisma P-1/364
zwigzania celem oraz w pisma
okresie zobowigzan . .
wynikajacych z umowy o Sporzqdzeme i wystanie Rejestracja i wystanie pisma P-2/364
przyznaniu pomocy/umowy o | Postgpowanie w okresie pisma
dofinansowanie/decyzji zwigzania z celem oraz w
Pracownik kancelaryjny administracyjnych w ramach okre_sie _zobowiqzaﬁ
PROW na lata 2014-2020 wynikajacych z umowy o
oraz w ramach dziatan przyznaniu pomocy/umowy o .. .
objetych Priorytetem 4 dofinansowanie/decyzji Sporzqdzeme i wystanie Rejestracja i wystanie pisma P-3/364
Zwigkszenie zatrudnienia i pisma
spojnosci terytorialne;j,
zawartego w PO Rybactwo i
Morze 2014-2020
Postepowanie w okresie An'fili'zq p'rzes’(anych Analiza przestanych wyjasnien
zwigzania celem oraz w Postgpowanie w okresie Wyjasiien
okresie zobowigzan zwigzania z celem oraz w Analiza sprawy Analiza sprawy K-1/364

Podjgcie czynnosci zalezne od
danej sprawy, np. wyliczenie
kwoty do zwrotu

Podjecie czynnosci zaleznie od danej sprawy np. wyliczenie
kwoty do zwrotu

Uzasadnienie podjecia decyzji

Uzasadnienie podjecia decyzji
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Wzory

dokumentow
Stanowisko Procedura Proces Funkcja Zakres czynnosci obstugiwanych
na danym
stanowisku
oraz w ramach dziatan L
objetych Priorytetem 4 Wyp§}nlen}e kar_ty oceny w
Zwigkszenie zatrudnienia i okresie zwiazania cel'em OfaZ | Wypetnienie karty oceny w okresie zwiazania celem oraz w
spoinodei tervtorialne w okresie zobowiazan . L o .. K-1/364
pojnosci eryp(())rl]e; ngj, ) umownych/wynikajacych z okresie zobowigzan umownych/wynikajacych z decyzji

zawartego w ybactwo i .
Morze 2014-2020 decyzji

Q;;;;aiepﬁrzes{anych Analiza przestanych wyjasnien

Analiza sprawy Analiza sprawy K-1/364
Postgpowanie w okresie Podjecie czynnosci zalezne od Podieci ici zalesmie od danei i .
zwiazania celem oraz w danej sprawy, np. wyliczenie odjgcie czynnosci zaleznie od danej sprawy np. wyliczenie
okresie ZObOWiQZaﬁ kwoty do zwrotu kWOty do zwrotu
wynikajacych z umowy o — -
przyznaniu pomocy/umowy o | Postgpowanie w okresie Sp orzgdzenie i wystanie Sporzadzenie i parafowanie pisma P-1/364
dofinansowanie/decyzji zwigzania z celem oraz w pisma

. . administracyjnych w ramach okresie zobowigzan Sporzadzenie i wystanie o o
Pracownik weryfikujacy PROW na lata 2014-2020 wynikajacych z umowy o pimf et Sporzadzenie i parafowanie pisma P-2/364

oraz w ramach dziatan przyznaniu pomocy/umowy o — -
;&f&giﬂgﬁgﬁﬁjﬂia i dofinansowanie/decyzji sﬂ‘;;z@dzeme i wyslanie Sporzadzenie i parafowanie pisma P-3/364
zzi)i::tzg:vry}%ﬁl;ﬁ ,ctwo ; Uzasadnienie podjecia decyzji | Uzasadnienie podjecia decyzji
Morze 2014-2020 Wypehienie karty oceny w

okresie zwigzania celem oraz . . . .

w okresie zobowiazat Wypehienie karty oceny w okresie zwigzania celem oraz w K-1/364

umownych/wynikajacych z
decyzji

okresie zobowigzan umownych/wynikajacych z decyzji

Pracownik zatwierdzajacy

Postgpowanie w okresie
zwigzania celem oraz w
okresie zobowigzan
wynikajacych z umowy o
przyznaniu pomocy/umowy o
dofinansowanie/decyzji
administracyjnych w ramach
PROW na lata 2014-2020
oraz w ramach dziatan
objetych Priorytetem 4
Zwigkszenie zatrudnienia i
spojnosci terytorialnej,

Postgpowanie w okresie
zwigzania z celem oraz w
okresie zobowigzan
wynikajacych z umowy o
przyznaniu pomocy/umowy o
dofinansowanie/decyzji

Podjecie czynnosci zalezne od
danej sprawy, np. wyliczenie
kwoty do zwrotu

Podjgcie czynnosci zaleznie od danej sprawy np. wyliczenie
kwoty do zwrotu

Uzasadnienie podjecia decyzji

Uzasadnienie podjecia decyzji
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Stanowisko

Procedura

Proces

Funkcja

Zakres czynnosci

Wzory
dokumentow
obstugiwanych
na danym
stanowisku

zawartego w PO Rybactwo i
Morze 2014-2020

3. Zalaczniki

K-1/364 Karta oceny w okresie zwigzania celem oraz w okresie zobowigzan umownych/wynikajacych z decyzji

IK-1/364 Instrukcja wypetniania Karty oceny w okresie zwigzania celem/okresie zobowigzan umownych/wynikajacych z decyz;ji
P-1/364 Pismo do Beneficjenta z prosba o dostarczenie uzupetnien/poprawek/wyjasnien

P-2/364 Pismo z lista elementéw do sprawdzenia do komorki kontrolnej z prosba o przeprowadzenie wizyty/kontroli na zlecenie/kontroli na miejscu
trwatosci operacji u Beneficjenta
P-3/364 Pismo z prosba o opini¢
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KARTA AKTUALIZACJI KP-611-364-ARIMR/2z

Znak sprawy: DDD-WWSiP.611.5.2022.DO

Opis zmian:
Miejsce Numer oraz propozycja
Lp. Przyczyna zmiany' wprowadzenia Opis wprowadzonej zmiany® zmiany do KP, na ktorg
DY ma wplyw proponowana
zmiany . 4
zmiana
1. Dostosowanie procedury do § 3 ust. 1 Zarzadzenia nr 8/2022 Cata KP - Reguty Pracownicy ARiMR zobowigzani sg realizowa¢ swoje Zmiana nie ma wplywu na

Prezesa ARIMR z dnia 28.01.2022 r. w sprawie wprowadzenia
Kodeksu Etyki Pracownikow ARIMR oraz Polityki
antykorupcyjnej w ARIMR

obowiazki stuzbowe z nastawieniem na rzetelne
rozwigzywanie spraw, w sposéb profesjonalny i
odpowiedzialny, dziatajac na podstawie i w granicach
prawa, z zachowaniem zasady bezstronno$ci i
obiektywizmu, unikajgc konfliktu intereséw, a takze
sytuacji, ktore obiektywnie mogtyby wskazywac na jego

wystgpienie.

Szczegotowe zasady definiujace konflikt intereséw oraz
okreslajace tryb wylaczenia pracownika, w przypadku
mozliwosci wystgpienia konfliktu intereséw zostaty
okres$lone w aktualnie obowigzujacym zarzadzeniu
Prezesa ARIMR w sprawie wprowadzenia Kodeksu Etyki
Pracownikéw ARIMR oraz Polityki antykorupcyjnej w
ARIMR.

inne KP

! Nalezy poda¢ przyczyne zmiany, np. rekomendacja DAIK (raport z dnia ..., strona. ..., tre$¢ uwagi); uwaga Departamentu/SW/KOWR ... (pismo znak:..., z dnia..., tre$¢ uwagi);
w przypadku gdy zmiana KP wynika ze zmiany systemu informatycznego lub istnieje potrzeba modyfikacji systemu informatycznego nalezy poda¢ numer konkretnego zgloszenia
zmiany do systemu jezeli jest nadany numer propozycji lub pisma-wniosku o dokonanie zamiany systemu; w przypadku, gdy zmiana KP wynika ze zmiany legislacji nalezy poda¢

pelna nazwe ustawy, rozporzadzenia, itp.

2 Nalezy podac¢ na przyklad rozdziat, strona, punkt, rodzaj dokumentu, itp.
3 Nalezy scharakteryzowa¢ rodzaj wprowadzonej zmiany, aby umozliwi¢ jej identyfikacje, jezeli jest to mozliwe w nastepujgcy sposob: skreslono nastepujace stowa ,,...”, dodano
nastepujace stowa ,,...”, stowa ,,...” zastapiono nastepujacymi stowami ,,...”.
4 Nalezy poda¢ numer i tytut KP, na ktorg ma wptyw proponowana zmiana. Nalezy jednoznacznie okresli¢, w jaki sposob proponowana zmiana wplywa na KP i jakich zmian nalezy
w niej dokonac w celu zapewnienia spdjnosci migdzy dwoma KP. Jezeli proponowana zmiana nie ma wptywu na inne KP, w niniejszej rubryce nalezy wpisa¢ stowa ,,zmiana nie ma

wplywu na inne KP”.
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Sporzadzit: — Dariusz Ozga - Gtéwny Specjalista DDD 05.04.2022

(data, imi¢ i nazwisko)

Sprawdzit: — Radostaw Zmuda Radca Prawny DDD .....04.2022 1.

(data, imi¢ i nazwisko)

Zatwierdzit: Marcin Zielinski — Dyrektor DDD ......04.2022 r.

(data, imi¢ i nazwisko)
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1K-1/364

Instrukcja wypelnienia Karty oceny w okresie zwiazania celem oraz
w okresie zobowigzan umownych/wynikajacych z decyzji

Niniejsza procedura uruchamiana jest w nastepujacych przypadkach:
— przeprowadzenia kontroli ex post/kontroli zobowigzan wieloletnich/kontroli na miejscu
trwatos$ci operacji;
— uzyskania informacji o mozliwo$ci wystapienia uchybien zwigzanych z wykonywaniem
zobowigzan w okresie zwigzania celem/zobowigzan umownych/wynikajacych z decyz;ji

w tym miedzy innymi:

e uzyskania od podmiotéw zewnetrznych informacji o mozliwosci niezachowania
warunkdw umowy przyznania pomocy/dofinansowanie/wynikajacych z decyzji
przez beneficjenta, np. donos, kontrola Krajowej Administracji Skarbowej, NIK,
stuzby KE, ETO, MF, itp.,

e uzyskania informacji o przeprowadzonych w ARiMR audytach/kontrolach (np.
audyty DAW, kontrole DKiB, kontrole sprawdzajace DBRiKT),

e uzyskania informacji z Monitora Sagdowego i1 Gospodarczego, KRS o statusie
prawnym beneficjenta,

e uzyskania innych informacji o wystapieniu uchybien/nieprawidlowosci w okresie
zwigzania celem/zobowigzan umownych/wynikajacych z decyz;ji.

1. Karte oceny wypehia ,,pracownik weryfikujacy” zgodnie z instrukcja poprzez:
a. zaznaczenie symbolem X wilasciwego kwadratu,
b. wpisanie w pola opisowe kwot, dat lub innych odpowiednich informac;ji.

2. Na kazdym etapie procesu osoba upowazniona do podpisu dokumentéw moze wyznaczy¢
pracownika sprawdzajacego, ktéry dokona sprawdzenia czynnos$ci dokonanych przez
pracownika weryfikujacego.

3. W przypadku, gdy w trakcie oceny w okresie zwigzania celem/zobowigzan
umownych/wynikajacych z deczyji niezbedne jest podjecie przez pracownika czynnosci
innych niz wymienione w standardowym katalogu dziatan z instrukcji (w tym np.
telefoniczne ustalenia z podmiotem, konsultacje ze stuzbami prawnymi) pracownicy sg
zobowigzani do opisania w miejscu do tego przeznaczonym (pole: Uwagi) podjetych
czynnosci i ich rezultatéw albo sporzadzenia odrebnej notatki opisujacej zakres podjetych
czynnosci. Wszystkie dokumenty robocze (notatki, wyliczenia, zapiski pracownika,
wydruki z Internetu, itd.) powstate podczas oceny w okresie zwigzania celem/zobowigzan
umownych/wynikajacych z decyzji muszg by¢ datowane, podpisane oraz dotagczone do
teczki sprawy.

CZESC A. Ocena w okresie zwiazania celem/w okresie zobowiazan
umownych/wynikajacych z decyzji

CZESC A 0 Powod wszczecia procedury:

Pracownik ,,weryfikujacy” zaznacza odpowiedni checkbox, wskazujac powod wszczgcia
procedury. W wykropkowane miejsce, jezeli jest to mozliwe, nalezy wpisa¢ odpowiednio tytut
1 datg dokumentu inicjujacego sprawe: dat¢ zatwierdzenia raportu z czynnosci
kontrolnych/informacji pokontrolnej albo dat¢ wptywu do podmiotu wdrazajacego/ARiIMR
sprawozdania z kontroli lub podobnego dokumentu stwierdzajacego, ze mialo miejsce
uchybienie w okresie zwigzania celem/zobowigzan umownych/wynikajacych z decyz;ji.
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CZESC A 1. Weryfikacja zobowiazan w okresie zwiazania celem/w okresie zobowiazan
umownych

W punkcie ,,I. Zobowigzania dotyczqce okresu zwigzania celem”

Na podstawie raportu z czynnosci kontrolnych/informacji pokontrolnej lub pozyskanych
informacji o mozliwosci wystgpienia uchybien w okresie zwigzania celem lub zobowigzan
wynikajacych z umowy o przyznaniu pomocy/dofinansowanie/decyzji nalezy zweryfikowac,
w  szczegllnosci czy  operacja jest zgodna z umowa 0  przyznaniu
pomocy/dofinansowanie/decyzja, rozporzadzeniami wykonawczymi, programem,
rozporzadzeniem 1303/2013. Przy weryfikacji zobowigzan umownych dla dziatan, ktore nie
obejmuja inwestycji w infrastrukture lub inwestycje produkcyjne nie obowiazuja
postanowienia art. 71 rozporzadzenia 1303/2013. W tym celu nalezy na podstawie posiadanych
informacji odpowiedzie¢ na pytania stanowigce katalog otwarty. Nalezy wymieni¢
zobowigzania dotyczace okresu zwigzania celem lub umowy o przyznaniu
pomocy/dofinansowanie/decyzji w szczegdlnosci w zakresie zobowigzan wynikajacych z ww.
umowy/decyzji dla ktérych przewidziane sg sankcje, w odniesieniu do operacji ktorej dotyczy
kontrola. Nalezy pamigta¢, aby pytania byly formulowane w sposob umozliwiajacy
jednoznaczne udzielenie odpowiedzi ,,NIE” - oznaczajgcej podejrzenie wystgpienia uchybien,
albo ,,TAK” — wskazujacej na prawidlowe wywigzywanie si¢ ze zobowigzan w okresie
zwigzania celem/zobowigzan wynikajacych z umowy. Odpowiedzi nalezy udzieli¢ po
doglebnej i szczegotowej analizie wymienionych zobowigzan.

Przyktadowe pytania, ktére powinny znalez¢ si¢ w czesci Al:

» czy od zakonczenia realizacji operacji zaszly zmiany formy prawnej/strukturze wlasno$ci
beneficjenta,

* czy w okresie trwalosci dokonano zmiany lokalizacji operacji,

* czy w okresie trwatosci nastgpito zaprzestanie dziatalnosci,

* czy w okresie trwalo$ci nastgpito przeniesienie dziatalno$ci beneficjenta,

» czy w okresie trwalo$ci nastgpita zmiana witasnosci, ktora daje beneficjentowi mozliwos¢
uzyskania nienaleznych korzysci tj.: sprzedano np. srodki trwate objete zrealizowang operacja,
» czy w okresie trwatos$ci nastgpita istotna zmiana wptywajaca na charakter operacji, jej cele,
warunki realizacji operacji, ktéra mogtaby doprowadzi¢ do naruszenia pierwotnych celow
operacji np. zmieniono przeznaczenie srodkow trwatych — operacja dot. udzielenia wsparcia na
inkubator kuchenny a w miejscu do tego przeznaczonym zorganizowano bar szybkiej obstugi),
* czy w okresie trwatosci uzyskano $rodki z innych funduszy publicznych,

* czy realizowano rekomendacje wydane w toku czynnosci kontrolnych,

* czy po zakonczeniu realizacji operacji nastgpila kontrola instytucji np. NIK, Krajowej
Administracji Skarbowej, UZP, OLAF (jesli TAK, to czy wdrozono rekomendacje i jakie),

» czy w okresie trwatosci dokonano wymiany lub modernizacji elementéw infrastruktury w
ramach zrealizowanej operacji,

* czy ,,sita wyzsza” 1 ,,nadzwyczajne okoliczno$ci” mogg zosta¢ uznane w szczegolnosci w
nastgpujacych przypadkach:

- $mier¢ beneficjenta,

- dlugoterminowa niezdolno$¢ beneficjenta do wykonywania zawodu;

- powazna kleska zywiotowa,

- itd.

* czy osiggni¢te na zakonczenie realizacji operacji wskazniki zostaty utrzymane w okresie
trwatosci.

W przypadku udzielenia odpowiedzi ,,TAK” we wszystkich pozycjach nalezy podac
uzasadnienie podjetej decyzji w miejscu uwagi 1 przej$¢ do czesci Wynik analizy sprawy,
zaznaczy¢ odpowiedz przy pytaniu 1 i przej$¢ do Czgsci D karty.
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W przypadku udzielenia odpowiedzi ,,NIE” w przynajmniej jednej pozycji nalezy przej$¢ do
czes$ci Wynik analizy sprawy zaznaczy¢ odpowiedz przy pytaniu 1. W przypadku zaznaczenia
odpowiedzi,,TAK” albo ,,NIE” nalezy przej$¢ do Czgsci D karty. Natomiast w przypadku braku
mozliwo$ci podjecia jednoznacznej decyzji, nalezy zaznaczy¢ odpowiedz ,,UZUP” oraz przejs$¢
do Cze¢sci A2 Podjecie dodatkowych czynnosci i zaznaczy¢ odpowiedz odpowiednio przy
pytaniach 1-3.

W polu ,,Uwagi:” nalezy poda¢ uzasadnienie podj¢tej decyz;ji.
CZESC A2. Podjecie dodatkowych czynnosci

Jezeli w wyniku wstepnej weryfikacji zgodno$ci z umowa/decyzja oraz zasadami dotyczacymi
udzielenia pomocy zostata podjeta decyzja, ze konieczne jest zlozenie wyjasnien przez
beneficjenta, zasiggni¢cia dodatkowych opinii lub przeprowadzenia wizyty/kontroli na
zlecenie/kontroli na miejscu trwalo$ci operacji, nalezy zaznaczy¢ odpowiedz ,,TAK” w
odpowiednim punkcie oraz:

e w przypadku koniecznosci uzyskania wyjasnien nalezy w polu do tego przeznaczonym
poda¢ zakres koniecznych wyjasnien.

e w przypadku konieczno$ci dokonania wizyty/kontroli na zlecenie/kontroli na miejscu
trwatosci operacji nalezy przejs¢ do czgsci B karty oraz wpisa¢ elementy do
sprawdzenia podczas wizyty/kontroli na zlecenie/kontroli na miejscu trwato$ci operacji
u beneficjenta;

e w przypadku konieczno$ci uzyskania dodatkowych opinii nalezy przejs¢ do czgsci C
karty.

Do beneficjenta nalezy skierowac pismo P-1/364 z prosba o zlozenie wyjasnien w terminie 14
dni kalendarzowych od dnia otrzymania pisma, z wyszczegélnionymi koniecznymi
wyjasnieniami.

Po otrzymaniu wyjasnien zlozonych przez Beneficjenta nalezy zweryfikowac czy operacja jest
prowadzona w sposob prawidtowy, czy zlozone wyjasnienia sg wystarczajace do oceny
zwigzania celem/zobowigzan wynikajacych z umowy/decyzji.

W przypadku, gdy nie dostarczono uzupehien/poprawek (zgodnie z pismem P-1/364) lub po
weryfikacji przekazanych przez Beneficjenta wyjasnien nadal nie mozliwe jest jednoznaczne
podjecie decyzji potwierdzajacej lub zaprzeczajacej poprawnos¢ wywigzania si¢ beneficjenta
ze zobowigzan w okresie zwigzania celem, nalezy przejs¢ do odpowiedniego punktu karty t;.
Czesci B lub Czescei C.

W przypadku konieczno$ci dokonania wizyty/kontroli na zlecenie/kontroli na miejscu trwato$ci
operacji u beneficjenta nalezy sporzadzi¢ pismo P-2/364 do komorki kontrolnej. Wraz z
pismem nalezy wysta¢ wypetniong List¢ elementéw do sprawdzenia podczas wizyty/kontroli
na zlecenie/kontroli na miejscu trwato$ci operacji zawierajacg elementy, ktore nalezy
zweryfikowa¢ podczas wizyty/kontroli na zlecenie/kontroli na miejscu trwatosci operacji oraz
przyczyny konieczno$ci sprawdzenia tych elementow. Nalezy pamigta¢ o formutowaniu pytan
zamknietych, liczba pytah moze by¢ dowolna jednak kazde pytanie powinno dotyczy¢
weryfikacji jednego elementu.

CZESC B. Wizyta/Kontrola na zlecenie/kontrola na miejscu trwalo$ci operacji

CZESC B 1: Wynik wizyty/kontroli na zlecenie/Kkontroli na miejscu trwalosci operacji
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Czes¢ tg nalezy wypeti¢ na podstawie raportu/informacji pokontrolnej z wizyty/kontroli na
zlecenie/kontroli na miejscu trwalo$ci operacji — o ile bylo zlecenie przeprowadzenia
wizyty/kontroli na zlecenie/kontroli na miejscu trwatosci operacji u beneficjenta.

Po otrzymaniu raportu z kontroli/informacji pokontrolnej, nalezy wypelié Wynik
wizyty/kontroli na zlecenie/kontroli na miejscu trwatosci operacji.

CZESC C: Dodatkowe czynnosci
CZESC C 1: Uzyskanie dodatkowych opinii / informacji

Jezeli w wyniku oceny zwigzania celem/zobowigzan wynikajacych z umowy/decyzji wystapita
konieczno$¢ podjecia dodatkowych czynno$ci przez osoby rozpatrujace sprawe np. uzyskania
dodatkowych opinii prawnych, ekspertyz opinii innego organu itp. nalezy je wykona¢ (nalezy
przygotowac pismo P-3/364 z prosba o opini¢), a w czgsci C nalezy opisa¢ wszystkie podjete
czynnosci w ramach tej sprawy.

CZESC D. Wynik oceny w okresie zwiazania celem/zobowigzan umownych/wynikajacych
z decyzji

CZESC D 1: Wynik oceny zwiazania celem/zobowiazain umownych/wynikajacych z
decyzji

W przypadku, gdy podczas przeprowadzonej oceny postepowania w okresie zwigzania
celem/zobowigzan umownych/wynikajacych z decyzji stwierdzono wywigzanie si¢
beneficjenta ze zobowigzan wynikajacych z umowy/decyzji, ustawy, rozporzadzen
wykonawczych nalezy w ,,Wyniku oceny w okresie zwigzania celem/ zobowigzan
umownych/wynikajgcych z decyzji” zaznaczy¢ odpowiedz ,,NIE” w punkcie 1. Oznacza to
pozytywne zakohczenie oceny zwigzania celem/zobowigzan umownych/wynikajacych z
decyzji.

W przypadku, gdy w wyniku oceny stwierdzono uchybienia wskutek, ktorych nalezy zadaé
zwrotu czesci lub calo$ci wyptaconej kwoty pomocy nalezy zaznaczy¢ odpowiedz TAK przy
pytaniu nr 2, a nastgpnie przejs¢ do Czesci E.

Nalezy pamigta¢ o podaniu uzasadnienia wyniku oceny zwigzania celem/zobowigzan
umownych/wynikajacych z decyz;ji.

CZESC E: Wyliczenie kwoty zwrotu
CZESC E 1: Zestawienie wyliczonej kwoty zwrotu pomocy

W przypadku zaznaczenia odpowiedzi TAK w Czg¢$ci D1 w pytaniu nr 2 nalezy wypehié
Zestawienie wyliczonej kwoty zwrotu pomocy. Jezeli sprawa dotyczy tzw. dziatan
inwestycyjnych nalezy wypeic tabele nr 1 Zestawienie zakwestionowanej wyptaconej kwoty
pomocy - wpisa¢ w odpowiedniej rubryce, jaka jest zakwestionowana wptacona kwoty pomocy.

Catkowitg kwote srodkow do zwrotu do beneficjenta nalezy wyliczy¢ w tabeli nr 2 Wyliczenie
kwoty zwrotu pomocy, w ktorej, jesli jest potrzeba, wyliczy¢ sankcje procentowe wynikajace z
umowy/decyzji/rozporzadzenia dla danego dziatania/poddziatania.

W przypadku tzw. dziatan nieinwestycyjnych, wyliczenie kwoty zwrotu, nalezy przeprowadzi¢
poprzez wyliczenie sankcji procentowych w tabeli nr 2.
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KARTA OCENY W OKRESIE ZWIAZANIA CELEM ORAZ
W OKRESIE ZOBOWIAZAN UMOWNYCH/WYNIKAJACYCH Z
DECYZJI

K-1/364

0 ) L 117 (77 11 72 PPN

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Znak sprawy:

Imi¢ nazwisko/Nazwa Beneficjenta (nr ID):

Numer umowy o przyznaniu pomocy/dofinansowanie
albo decyzji:

Data wyplaty platnosci koncowej/zatwierdzenia wniosku o platnosé¢

koncowa (w przypadku, gdy beneficjent nie otrzyma platnosci konicowej wéwezas data
rozpoczecia okresu trwalosci jest data zatwierdzenia wniosku o platnoscé):

Data rozpoczecia i data zakonczenia ostatniego
zobowiazania (dzien, miesiac, rok):
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Czes$¢ A0 Powod wszcezecia procedury:

kontrola ex post/kontrola zobowiazan wieloletnich przeprowadzona w dniu..../..../....
(jezeli kontrola trwala dluzej niz 1 dzien nalezy wpisa¢ ostatni dzief trwania kontroli)

€000 0000000000000 0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000sscsessssssesssssscsnsss

informacja od podmiotu zewnetrznego o mozliwo$ci wystapienia uchybien w okresie zwiazania
celem/zobowiazan umownych/wynikajacych z decyzji

wykrycie przez podmiot wdrazajacy/ARiIMR mozliwo$ci wystapienia uchybien w okresie zwiazania
celem/zobowiazan umownych/wynikajacych z decyzji

€000 0000000000000 00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000008000000000000000000000000000000000000000000000000sscsesssssscsssscscsnsss

€000 0000000000000 0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000sscsessssssesssssscsnsss

0000 00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000sscsesssscsesssssscsnsss

inny
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CZESC A Ocena w okresie zwiazania celem/w okresie zobowiazai umownych/wynikajacych z decyzji

CZESC A 1: Weryfikacja zobowigzan w okresie zwigzania celem/w okresie zobowiazan umownych/wynikajacych z
decyzji

Weryfikujacy Sprawdzajacy
1. Zobowigzania dotyczace okresu zwiazania celem/w
okresie zobowiazan umownych/wynikajacych z
deczyji: TAK NIE TAK NIE
L
2
B
4 e
5. e
6.
‘Wynik analizy sprawy:
TAK NIE Uzup. TAK NIE Uzup.
1. W wyniku oceny w okresie zwigzania celem
/zobowiazan umownych/wynikajacych z decyzji nie
stwierdzono uchvbien
L 8T
Zweryfikowal:
Imig i nazwisko WeryfikujgceQo
Data i podpis 2000
Sprawdzit:
Imig i nazwisko Sprawdzajgeego e
Data i podpis 200
Decyzja w przypadku braku zgodnosci stanowisk:
Imig i nazwisko osoby zatwierdzajacej lub 0soby upowaznionej: e
Data i podpis 2000

Uzasadnienie podjetej decyzji przez osobe zatwierdzajaca:
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CZESC A 2: Podjecie dodatkowych czynno$ci

Uwagi:

Weryfikujacy Sprawdzajacy
TAK NIE TAK NIE

W wyniku oceny w okresie zwigzania
celem/zobowigzan umownych/wynikajacych z decyzji
wymagane jest ztozenie wyjasnien przez beneficjenta

W wyniku oceny w okresie zwigzania
celem/zobowiazan umownych/wynikajacych z decyzji
wymagane jest zasiggnigcie opinii innego podmiotu

W wyniku oceny w okresie zwigzania
celem/zobowiazan umownych/wynikajacych z decyzji
wymagana jest wizyta/kontrola na zlecenie/kontora na
miejscu trwato$ci operacji u beneficjenta

Zakres koniecznych wyja$nien/opinii:

Data dorgczenia Beneficjentowi wezwania: / 20
Wyjasnienia nalezy ztozy¢ w terminie: | . 0.
Data nadania/zlozenia wyjasnien przez Beneficjenta: ; 0
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Weryfikujacy Sprawdzajacy

Weryfikacja wyjasnien zlozonych przez beneficjenta TAK NIE TAK NIE

Uwagi:

Zweryfikowal:

Imig i nazwisko WeryfikujgceQo
Data i podpis sl 200
Sprawdzit:

Imig i nazwisko Sprawdzajgeego
Data i podpis 200
Decyzja w przypadku braku zgodnosci stanowisk:

Imig i nazwisko osoby zatwierdzajacej lub 0soby Upowaznionej: e

Data i podpis 200

Uzasadnienie podjetej decyzji przez osobe zatwierdzajaca:
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CZESC B: WIZYTA/KONTROLA NA ZLECENIE/KONTROLA NA MIEJSCU TRWALOSCI OPERACJI

CZESC B 1: WYNIK WIZYTY/KONTROLI NA ZLECENIE/KONTROLI NA MIEJSCU TRWALOSCI
OPERACIJI

Elementy do sprawdzenia podczas wizyty/kontroli
na zlecenie/kontroli na miejscu trwalo$ci operacji:

Zweryfikowal:

Imig i nazwisko Weryfikujgcego

Data i podpis

Sprawdzit:

Imie i nazwisko Sprawdzajqcego

Data i podpis

Decyzja w przypadku braku zgodnosci stanowisk:

Imig i nazwisko osoby zatwierdzajacej lub osoby upowaznionej:

Data i podpis v 200

Uzasadnienie podjetej decyzji przez osobe zatwierdzajaca:

Weryfikujacy Sprawdzajacy
‘Wynik wizyty/kontroli na zlecenie/kontroli na
miejscu trwalo$ci operacji: TAK NIE TAK NIE
1. W wyniku przeprowadzonej wizyty/kontroli na
zlecenie/kontroli na miejscu trwatosci operacji u
Beneficjenta stwierdzono uchybienia w okresie
zwiazania celem/zobowigzan umownych
Zweryfikowal:
Imig i nazwisko WeryfikujgceQo
Data i podpis 200
Sprawdzit:
Imig i nazwisko Sprawdzajgeego
Data i podpis 2000
Decyzja w przypadku braku zgodnosci stanowisk:
Imig i nazwisko osoby zatwierdzajacej lub 0soby upowaznionej: e
Data i podpis 2000

Uzasadnienie podjetej decyzji przez osobe zatwierdzajaca:
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CZESC C: DODATKOWE CZYNNOSCI
CZESC C 1: Uzyskanie dodatkowych opinii / informacji

Opis dodatkowych czynnosci wykonanych w ramach sprawy

Zweryfikowal:

Imig i nazwisko Weryfikujgcego
Data i podpis

Sprawdzit:

Imie i nazwisko Sprawdzajgcego
Data i podpis 2000
Zatwierdzil:

Imig i nazwisko osoby zatwierdzajacej lub 0soby upowaznionej: e
Data i podpis ../20...

Uzasadnienie podjetej decyzji przez osobe zatwierdzajaca:
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CZESC D: WYNIK OCENY W OKRESIE ZWIAZANIA CELEM/ZOBOWIAZAN
UMOWNYCH/WYNIKAJACYCH Z DECYZJI

CZESC D 1: WYNIK OCENY ZWIAZANIA CELEM/ZOBOWIAZAN UMOWNYCH/WYNIKAJACYCH Z
DECYZJI

Weryfikujacy Sprawdzajacy
TAK NIE TAK NIE
L. Czy w wyniku oceny zwigzania celem/zobowigzan
umownych/wynikajacych z decyzji stwierdzono
uchybienie
2. Czy w wyniku oceny zwiazania celem/zobowiazan
umownych/wynikajacych z decyzji nalezy zada¢ zwrotu

czeg$ci/catosci wyptaconej pomocy

Uzasadnienie:

Zweryfikowal:

Imig i nazwisko Weryfikujgcego

Data i podpis

Sprawdzit:

Imig i nazwisko Sprawdzajgcego

Data i podpis

Zatwierdzil:

Imig i nazwisko osoby zatwierdzajacej lub osoby upowaznionej:
Data i podpis

Uzasadnienie podjetej decyzji przez osobe zatwierdzajaca:
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CZESC E: WYLICZENIE KWOTY ZWROTU
CZESC E 1: ZESTAWIENIE WYLICZONEJ KWOTY ZWROTU POMOCY

Tabela nr 1 Zestawienie zakwestionowanej wyplaconej kwoty pomocy

Zakwestionowana wyplacona

Lp. Zakres rzeczowy ‘Wyplacona kwota pomocy kwota pomocy

RAZEM

Tabela nr 2 Wyliczenie kwoty zwrotu pomocy

1 Kwota pomocy wyplacona na realizacj¢ operacji

2 Zakwestionowana wyplacona kwota pomocy [kwota razem z tabeli nr 1]

Kwota §rodkéw do zwrotu wynikajaca z sankceji procentowych wynikajacych z
3 umowy/decyzji/rozporzadzenia dla danego dzialania/podzialania
[suma kwot sankcji z pozycji od 3a do 3...]

3a  |Kwota sankeji [sankeja procentowa*wyplacona kwota pomocy]

3b |Kwota sankeji [sankeja procentowa*wyplacona kwota pomocy]

4 Kwota srodkéw do zwrotu przez beneficjenta [poz.2 + poz.3]

Zweryfikowal:

Imig i nazwisko Weryfikujgcego

Data i podpis o200
Sprawdzit:

Imie i nazwisko Sprawdzajqcego

Data i podpis w200
Zatwierdzil:

Imig i nazwisko osoby zatwierdzajacej lub osoby upowaznionej:

Data i podpis 2000
Uzasadnienie podjetej decyzji przez osobe zatwierdzajaca:
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Nazwa podmiotu wdrazajgcego/ARIMR

Adres: ulica, nr, kod pocztowy, miejscowos¢

\ P-1/364

, dnia

Znak sprawy

Imig i nazwisko/Nazwa Beneficjenta

Adres: ulica, nr

Kod pocztowy, miejscowosé

Sprawa: Ocena zwigzania celem — prosba o dostarczenie uzupehiefi/poprawek/wyjasnien”

Uprzejmie informuje, ze w zwiazku z przeprowadzong oceng zwigzania celem/zobowigzan

wynikajacych z umowy/decyzji®, dla Operacji .........o.oviiiiiiiniiii i
zrealizowane] W ramach ... e w
zakresie dziatania/poddziatania” ...

............................................................. na podstawie umowy o przyznaniu pomocy
/0 dofinansowanie/deCcyzZji™ NI .......ccccceevieeriienieeiieeie et , nastepujace kwestie
wymagaja uzupetnienia/poprawek/Wyjasnien  ........cceevvierriiriiienieeieerie e e

W  zwigzku z  powyzszym  prosze¢  Pana/Panig/Panstwa® o  dostarczenie

uzupetnien/poprawek/wyjasnien” na adres ...
powolujac si¢ na ww. znak sprawy. Dokumenty prosze przesta¢ w terminie 14 dni
kalendarzowych od dnia otrzymania pisma. Termin dostarczenia

* niepotrzebne skresli¢

KP-611-364-ARiMR/2z
Strona 1z 2



uzupehien/poprawek/wyjasnien” uwaza si¢ za zachowany, jezeli przed jego uptywem nadano
pismo za posrednictwem operatora wyznaczonego na podstawie ustawy z dnia 23 listopada
2012 r. Prawo pocztowe (Dz.U. z 2016 r. poz. 1113 z pdzn. zm.) — Poczta Polska S.A albo
ztozono w polskim wurzedzie konsularnym albo ztozono w siedzibie podmiotu
wdrazajacego/ARIMR".

W przypadku sktadania uzupekien/poprawek/wyjasnien” osobiscie, przez osobg upowazniong
lub za pomoca poczty kurierskiej, o terminowosci decyduje data ztozenia dokumentéw na ww.
adres.

Uprzejmie informuje, iz ww. sprawe prowadzi Pan/Pani” .....................ccoiiiin...
..................................... ST TElefONU. ..t
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Nazwa Departamentu/Biura w Urze¢dzie Marszalkowskim albo ARIMR/Biura w
wojewodzkiej samorzgdowej jednostce organizacyjnej

| P-2/364 |

Znak sprawy

Biuro Kontroli/Biuro Kontroli na Miejscu OR

W wyniku prowadzonej oceny postgpowania w okresie zwigzania celem/zobowigzan wynikajacych

.ok . . ;. . . .
zumowy/decyzji nr...................... stwierdzono konieczno$¢ przeprowadzenia wizyty/kontroli na
zlecenie/kontroli na miejscu trwatoéci operacji” u beneficjenta zgodnie z zapisami ww. umowy

. . ook
0 przyznaniu pomocy/dofinansowanie/deCyzZji ...........uvuiiriiniiitiii e
4L T030 1) T
(tytut operacji)
zrealizowane] w ramach ... , W zakresie dziatania/poddziatania
............................................................................................................................................................... ,
ktOra byla 1€aliZOWANA PIZEZ........oieeiieeiiieeiee ettt

W zwigzku z powyzszym wnioskuj¢ o przeprowadzenie wizyty/kontroli na zlecenie/kontroli na
miejscu trwaloéci operacji u Beneficjenta, celem skontrolowania elementéw wymienionych
w zataczniku do niniejszego pisma.

Jednoczes$nie informuje, ze termin zwigzania celem uptywa ...

Zatacznik: Lista elementow do sprawdzenia podczas wizyty/kontroli na zlecenie/kontroli na miejscu trwato$ci operacji u beneficjenta

* niepotrzebne skresli¢
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Zalacznik do pisma P-2/364 , dnia

Znak sprawy

LISTA ELEMENTOW DO SPRAWDZENIA PODCZAS WIZYTY/KONTROLI NA
ZLECENIE/KONTROLI NA MIEJSCU TRWALOSCI OPEARCJI

Ocena
Lp.* Elementy do kontroli! zgodnosci’
TAK | NIE
P
3
LG V4 PPN
Pt
Uwagi ’
122 8
P
Uwagi 3
A2 .
Podpisy osob
Podpis 0S0bY ODECNE) | evvvriviiiiiiiiiiiiiieeieeeeeee | data...........
przeprowadzajacych
przy wizycie/kontroli | ... | Tl e Str.. ..ol
wizyte/kontrole

1 Nalezy wpisa¢ pytanie w formie zamknigtej, dotyczace elementu bgdacego przedmiotem wizyty/kontroli podajac uzasadnienie wraz
z wymienieniem zatacznika (jesli dotyczy) w tabeli ,,Zataczniki”, na podstawie ktorego dany element ma by¢ zweryfikowany. W przypadku,
gdy zalacznik jest wpisany nalezy zalaczy¢ jego kopie.
2 Rubryke ta wypelniaja pracownicy przeprowadzajacy wizyte/kontrole. Nalezy zaznaczy¢ znakiem ,,X” wybrang odpowiedz.
3 Rubryki te wypelniaja pracownicy przeprowadzajacy wizyte/kontrole.
4 W razie potrzeby nalezy rozszerzy¢ list¢ wpisujac kolejne elementy, ktore nalezy skontrolowaé
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Zataczniki:

=
S

Nazwa zatacznika:

SOPTANU AW~

5 - Osoby przeprowadzajgce wizyte/kontrole wymieniajg inne nieprawidtowosci o ile zostaty wykryte w trakcie przeprowadzania kontroli
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Nazwa podmiotu wdrazajgcego/ARIMR

Adres: ulica, nr, kod pocztowy, miejscowosé

| P-3/364

, dnia

Znak sprawy

Nazwa

Adres: ulica, nr

Kod pocztowy, miejscowosé

W zwigzku z koniecznoscig weryfikacji postgpowania w okresie zwigzania celem/zobowigzan
wynikajacych z umowy/decyzji® w ramach .............................. , W zakresie
dziatania/poddziatania ..................... , Zwracam si¢ z uprzejmg prosba

o opinig/zalecenia” w sprawie.

Uprzejmie prosze o potraktowanie sprawy jako pilnej 1 przekazanie odpowiedzi

w mozliwie najkrétszym terminie.
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