
UCHWALA NR W3.mJMw

ZARZADU WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO
n /^^

zdnia rf..$)£.WJLL& 2018 roku

w sprawie udzielenia petnomocnictwa Zast^pcy Dyrektora Regionalnego Osrodka
Polityki Spolecznej w Zielonej Gorze do jednoosobowego sktadania oswiadczen woli

w imieniu Wojewodztwa Lubuskiego w sprawach zwiazanych z realizacja^ projektu
pn. ,,0tworz si§ na pomoc"

Na podstawie art. 41 ust. 1 i art. 56 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie

wojewodztwa (Dz. U. z 2018 r. poz. 913 z pozn. zm.) i art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r.

o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie

finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431), uchwala sie,, co naste.puje:

§1,1. Udziela si§ Pan! Renacie Mach Zast^pcy Dyrektora Regionalnego Osrodka Polityki

Spotecznej w Zielonej Gorze - podczas nieobecnosci Pana Jakuba Piosika Dyrektora Regionalnego

Osrodka Polityki Spolecznej w Zielonej Gorze spowodowanej wyjazdem sluzbowym, choroba^ lub

urlopem i inna^ usprawiedliwiona, nieobecnoscia^ w pracy - pelnomocnictwa do jednoosobowego

skladania oswiadczen woli w imieniu Wojewodztwa Lubuskiego w sprawach zwiazanych z realizacja,

projektu pn. ,,0tworz si§ na pomoc" w roli Lidera w ramach Dzialania 7.5 - uslugi spoleczne

Regionalnego Programu Operacyjnego - Lubuskie 2020.

2. Zakres pelnomocnictwa, o ktorym mowa w ust. 1, obejmuje:

1) prowadzenie wszelkich procedur zwiazanych z realizacja^ projektu, w tym z zakresu zamowieh

publicznych;

2) podpisywanie umowy partnerskiej i dokumentow niezbe.dnych przy realizacji i rozliczaniu projektu;

3} mozliwosc zaciacjania zobowiazah dlugoterminowych w ramach realizowanych zadah w projekcie.

§ 2. Pelnomocnictwo wygasa z chwila, rozwiazania umowy o prac§ lub zmiany stanowiska

sluzbowego.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si? Marszalkowi Wojewodztwa Lubuskiego.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podj^cia.
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