
UCHWALA NR

ZARZADU WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO

z dnia . , . \ . ? A A . 2018 roku

w sprawie przyj^cia do konsultacji projektu ,,Programu wspolpracy Wojewodztwa Lubuskiego
z organizacjami pozarzadowymi w 2019 roku"

Na podstawie art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie Wojewodztwa

(Dz. U. z 2018 r. poz. 913 z pozn. zm,) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450 z pozn. zm.) uchwala sie/, co nast^puje:

§ 1. 1. Przyjmuje si§ do konsultacji projekt ,,Programu wspolpracy Wojewodztwa Lubuskiego

z organizacjami pozarzadowymi w 2019 roku", stanowiacy zalacznik nr 1 do niniejszej uchwafy.

2. Konsultacje projektu ..Programu wspolpracy Wojewodztwa Lubuskiego z organizacjami

pozarzadowymi w 2019 roku" zostana^ przeprowadzone wedlug zasad okreslonych w uchwale nr LV/568/2010

Sejmiku Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 21 wrzesnia 2010 roku w sprawie okreslenia szczegotowego

sposobu konsultowania projektow aktow prawa miejscowego.

3. Konsultacje projektu p,Programu wspolpracy Wojewodztwa Lubuskiego z organizacjami

pozarzadowymi w 2019 roku" zostana^ przeprowadzone z organizacjami pozarzadowymi w rozumieniu art. 3

ust. 2 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz podmiotami prowadzacymi dzialalnosc

pozytku publicznego, o ktorych mowa w art, 3 ust. 3 przedmiotowej ustawy, Rada^ Dziatalnosci Pozytku

Publicznego Wojewodztwa Lubuskiego, Wojewodzka^ Spoleczna, Rada^ do spraw Osob Niepelnosprawnych

oraz Lubuska, Spoleczna^ Rada, Seniorow.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie_ Marszalkowi Wojewodztwa Lubuskiego.

§ 3. Uchwala podlega ogloszeniu w Biuletynie Informacji Pubficznej Urz^du Marszalkowskiego

Wojewodztwa Lubuskiego.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podj^cia,

Stwierdzam zgo
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Zalacznik nr 1

do uchwaty Nr

Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego

z dnia £$.$$£$££$,.. 2018 r.

P R O G R A M

wspotpracy Wojewodztwa Lubuskiego

z organizacjami pozarza.dowymi

w2019roku



Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontahacie

(Dz. U. z 2018 r. poz. 450 z pozn. zm.) naktada na organy administracji publicznej obowiazek

realizacji zadah ze sfery publicznej, we wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi w rozumieniu

art. 3 ust. 2 oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziafalnosc pozytku publicznego wymienionymi

w art. 3 ust 3 ustawy.

Zgodnie z art. 5a ust.1 przedmiotowej ustawy organ stanowiacy jednostki samorzadu

terytorialnego ma obowiazek uchwalenia rocznego programu wspolpracy z organizacjami

pozarzadowymi i podmiotami prowadzacymi dziafalnosc pozytku publicznego do dnia 30 listopada

roku poprzedzajacego okres obowiazywania programu.

Rozdzial I

Postanowienia ogolne

§1. llekroc w niniejszym ..Programie wspolpracy Wojewodztwa Lubuskiego z organizacjami

pozarzadowymi w 2019 roku", zwanym dalej ,,Programem" jest mowa o;

1) Samorzadzie Wojewodztwa - nalezy przez to rozumiec Samorzad Wojewodztwa

Lubuskiego;

2) Sejmiku Wojewodztwa - nalezy przez to rozumiec Sejmik Wojewodztwa Lubuskiego;

3) Zarz^dzie Wojewodztwa - nalezy przez to rozumiec Zarzajd Wojewodztwa Lubuskiego;

4) Urz^dzie - nalezy przez to rozumiec Urzad Marszalkowski Wojewodztwa Lubuskiego

w Zielonej Gorze;

5) Programie - nalezy przez to rozumiec ,,Program wspolpracy Wojewodztwa Lubuskiego

z organizacjami pozarzadowymi w 2019 roku";

6) ustawie - nalezy przez to rozumiec ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziaialnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z2018 r. poz. 450 z pozn. zm.};

7) podmiotach Programu - nalezy przez to rozumiec organizacje pozarzadowe

w rozumieniu art. 3 ust. 2 ustawy oraz podmioty prowadzace dzialalnosc pozytku

publicznego, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

8) realizatorach Programu - nalezy przez to rozumiec komorki organizacyjne Urze,du

Marszalkowskiego Wojewodztwa Lubuskiego oraz Regionalnego Osrodka Polityki

Spolecznej w Zielonej Gorze;

9) konkursie - nalezy przez to rozumiec otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11

ust. 2i art. 13 ustawy;

10) trybie pozakonkursowym - nalezy przez to rozumiec tryb zlecania realizacji zadari

publicznych z pomini^ciem otwartego konkursu ofert okreslony w art. 19a ustawy;



11) dotacji - nalezy przez to rozumiec dotacj? zgodnie z art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e oraz

art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r.

poz. 2077zpozn.zm.);

12) regrantingu - nalezy przez to rozumiec przekazanie dotacji na realizacj? zadania

publicznego w trybie otwartego konkursu ofert, w ramach ktorego wylania si? operatora

projektu, ktory w imieniu Zarzadu Wojewodztwa zajmuje si? przygotowaniem konkursu

dla podmiotow Programu i grup nieformalnych oraz przyznaniem i rozliczeniem dotacji,

zgodnie z art. 16a ustawy;

13) klauzuli spoiecznych - nalezy przez to rozumiec uwzgl?dnienie dodatkowych wymagah

spoiecznych zwiazanych z realizacja^ zadati publicznych oraz uwzgl?dnienie aspektow

spotecznych przy warunkach okreslajacych mozliwosc realizacji.

Rozdzial II

Cele wspolpracy

§ 2. 1. Celem gtownym Programu jest ksztattowanie spoteczeristwa obywatelskiego i wzmacnianie

aktywnosci spolecznej poprzez budowanie relacji partnerskich pomi?dzy Samorzadem

Wojewodztwa a podmiotarni Programu.

2. Celami szczegolowymi Programu sa;

1) tworzenie sprzyjajacych warunkow do rozwoju trzeciego sektora w wojewodztwie lubuskim

i wzmacnianie jego potencjalu;

2) ksztaltowanie idei spoleczehstwa obywatelskiego poprzez promocj? postaw

prospotecznych i wlaczanie spoleczne;

3) zwî kszenie wplywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spolecznej

w wojewodztwie lubuskim;

4) dazenie do pelniejszego zaspokajania potrzeb spoiecznych, a tym samym poprawy jakosci

zycia mieszkahcow Wojewodztwa lubuskiego;

5) integrowanie podmiotow Programu realizujacych inicjatywy w sferze zadah publicznych

wymienionych w art. 4 ustawy;

6) wspieranie nowatorskich rozwiazah wychodzacych naprzeciw oczekiwaniom i dazeniom

spolecznym oraz umozliwiajacych rozwiazywanie problemow spoiecznych.

Rozdziat III

Zasady wspofpracy

§ 3. Wspolpraca Samorzadu Wojewodztwa z podmiotarni Programu opierac si? b?dzie

na nast?pujacych zasadach:



1) pomocniczosci - zgodnie z ktora^ Samorzad Wojewodztwa uznaje prawo

zorganizowanych wspolnot obywateli do samodzielnego definiowania i rozwiazywania

problemow, w tym nalezacych takze do sfery zadah publicznych. W takim zakresie

wspoJpracuje z nimi, a takze wspiera ich dzialalnosc oraz umozliwia realizacje. zadah

publicznych na zasadach i w formie okreslonej w ustawie;

2) suwerennosci stron - oznacza, ze Samorzad Wojewodztwa respektuje odr^bnosc

i suwerennosc podmiotow Programu;

3) partnerstwa - ktora oznacza, ze podmioty Programu, na zasadach i w formie okreslonej

w ustawie, uczestnicza^ w identyfikowaniu i diagnozowaniu problemow spolecznych,

w wypracowywaniu sposobow ich rozwiazywania oraz wspoldzialaja^ z organami

samorzadu wojewodztwa przy wykonywaniu zadaii publicznych;

4) efektywnosci - Samorzad Wojewodztwa przy zlecaniu podmiotom Programu zadah

publicznych do realizacji, dokonuje wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania

srodkow publicznych, przestrzegajac zasad uczciwej konkurencji oraz zachowujqc

wymogi okreslone w ustawie o finansach publicznych;

5) uczciwej konkurencji i jawnosci - zaklada ona ksztattowanie przez organy samorzadu

wojewodztwa przejrzystych zasad wspolpracy, opartych na rownych i jawnych kryteriach

wyboru realizatora zadania publicznego oraz na zapewnieniu rownego dost§pu

do informacji.

Rozdziat IV

Zakres przedmiotowy

§ 4 . 1 . Wspotpraca Samorzadu Wojewodztwa z podmiotami Programu obejmuje sfery zadah

publicznych, o ktorych mowa w art. 4 ustawy. Do obszarow wspotpracy, ktore wynikaja^

z ustawowych zadah wtasnych samorzadu naleza^ zadania w zakresie:

1) pomocy spofecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz

wyrownywania szans tych rodzin i osob;

2) wspierania rodziny i systemu pieczy zast^pczej;

3) udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwi^kszania swiadomosci prawnej

spoleczehstwa;

4) dzialalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spolecznej osob zagrozonych

wykluczeniem spotecznym;

5) dziatalnosci charytatywnej;



6) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, piel^gnowania polskosci oraz

rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

7) dzialalnosci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych orazj^zyka regionalnego;

8) dziatalnosci na rzecz integracji cudzoziemcow;

9) ochrony i promocji zdrowia, w tym dzialalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia

15 kwietnia2011 r. o dzialalnosci leczniczej (Dz.U. z2018 r. poz. 160zpozn. zm.);

10) dziafalnosci na rzecz osob niepelnosprawnych;

11) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osob pozostajacych bez pracy i zagrozonych

zwolnieniem z pracy;

12) dziatalnosci na rzecz rownych praw kobiet i m§zczyzn;

13) dzialalnosci na rzecz osob w wieku emerytalnym;

14) dzialalnosci wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj przedsi§biorczosci;

15) dziafalnosci wspomagajacej rozwoj techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci oraz

rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwiazari technicznych w praktyce gospodarczej;

16) dziafalnosci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spolecznosci lokalnych;

17) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;

18) dzialalnosci na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mlodziezy;

19) kultury, sztuki, ochrony dobrkultury i dziedzictwa narodowego;

20) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

21) ekologii i ochrony zwierzaj oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

22) turystyki i krajoznawstwa;

23) porzadku i bezpieczehstwa publicznego;

24) obronnosci pahstwa i dzialalnosci Sil Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej;

25) upowszechniania i ochrony wolnosci i praw czlowieka oraz swobod obywatelskich, a takze

dzialah wspomagaja^cych rozwoj demokracji;

26) udzielania nieodplatnego poradnictwa obywatelskiego;

27) ratownictwa i ochrony ludnosci;

28) pomocy ofiarom katastrof, kl^sk zywiolowych, konfliktow zbrojnych i wojen w kraju

i za granicaj

29) upowszechniania i ochrony praw konsumentow;

30) dzialalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspolpracy mie.dzy

spoleczehstwami;

31) promocji i organizacji wolontariatu;

32) pomocy Polonii i Polakom za granicaj



33) dziatalnosci na rzecz kombatantow i osob represjonowanych;

34) dziafalnosci na rzecz weteranow i weteranow poszkodowanych w rozumieniu ustawy

z dnia 19 sierpnia 2011 r. o weteranach dziatari poza granicami pahstwa (Dz.U, z 2018 r.

poz. 937);

35) promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granicaj

36) dzialalnosci na rzecz rodziny, macierzyhstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony

praw dziecka;

37) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

38) rewitalizacji;

39) dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotow wymienionych w art. 3

ust. 3, w zakresie okreslonym w pkt 1-38.

2. We wspolpracy z podmiotami Programu realizowane sa^ m.in.:

1) strateqie:

a) Strategia Rozwoju Wojewodztwa Lubuskiego 2020;

b) Marka Lubuskie;

c) Strategia Polityki Spolecznej Wojewodztwa Lubuskiego na lata 2014 - 2020;

d) Lubuska Strategia Ochrony Zdrowia na lata 2014 - 2020;

2) proqramy:

a) Wojewodzki Program Integracji Spotecznej Osob Niepetnosprawnych;

b) Wojewodzki Program Pomocy Spotecznej;

c) Wojewodzki Program Profilaktyki Rozwiazywania Problemow Alkoholowych na lata

2018-2021;

d) Wojewodzki Program Przeciwdziatania Narkomanii;

e) Kierunki prorodzinnej polityki spotecznej Wojewodztwa Lubuskiego;

f) Wojewodzki Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie;

g) Wojewodzki Program Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zaste_pczej;

h) Lubuski Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej na lata 2015 - 2020 - wspolna wizja

pozytywnychzmian;

i) Wojewodzki Program na rzecz Osob Starszych;

j) Program Rozwoju Kultury Wojewodztwa Lubuskiego na lata 2017 - 2020;

k) Program Rozwoju Lubuskiej Turystyki do 2020 roku;

I) Kierunki rozwoju lecznictwa w zakresie onkologii i onkohematologii w wojewodztwie

lubuskimna lata 2012 -2020;

m) Program Opieki nad Zabytkami Wojewodztwa Lubuskiego na lata 2017 - 2020;



n) Program Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014 - 2020;

o) Program Operacyjny ,,Rybactwo i Morze" na lata 2014 - 2020;

p) Regionalny Program Operacyjny - Lubuskie 2020;

q) Program Wspolpracy Interreg VA Brandenburgia- Polska 2014 - 2020;

r) Program Wspolpracy Interreg Polska-Saksonia 2014 - 2020.

Rozdziat V

Formy wspotpracy

§5. 1. Wspolpraca Samorzadu Wojewodztwa z podmiotami Programu obejmuje wspoiprac?

o charakterze flnansowym i pozafinansowym,

2. Wspolpraca finansowa obejmuje w szczegolnosci:

1) zlecanie realizacji zadah publicznych podmiotom Programu w trybie otwartego konkursu

ofert na zasadach okreslonych w ustawie, w tym z wykorzystaniem regrantingu;

2) zlecanie realizacji zadah publicznych podmiotom Programu w trybie pozakonkursowym

na zasadach okreslonych w ustawie;

3) zlecanie zadan publicznych podmiotom Programu na podstawie odr^bnych przepisow;

4) wspieranie zadah publicznych, na zasadach okreslonych w przepisach szczegotowych m.in.:

dofinansowanie robot budowlanych, dotyczacych obiektow sluzacych rehabilitacji, w zwiazku

z potrzebami osob niepelnosprawnych, z wyj^tkiem rozbiorki tych obiektow;

5) dofinansowanie kosztow utworzenia i dziatania zakladow aktywnosci zawodowej;

6) dofinansowanie na pierwsze wyposazenie oraz na dziatalnosc przez okres pierwszych

trzech miesi^cy dla centrow integracji spotecznej;

7) zlecanie zadah publicznych na prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty

budowlane przy zabytkach wpisanych do rejestru zabytkow znajdujacych si§ na terenie

wojewodztwa lubuskiego;

8) realizowanie inicjatyw lokalnych przez Lokalne Grupy Dziafania i Lokalne Grupy Rybackie

na zasadach okreslonych w odr^bnych przepisach.

3. Wspolpraca pozafinansowa realizowana moze bye poprzez;

1) wzajemne informowanie si? o planowanych kierunkach dzialalnosci i wspoldzialanie

w celu ujednolicenia i zharmonizowania tych kierunkow;

2} konsultowanie z Rada^ Dzialalnosci Pozytku Publicznego Wojewodztwa Lubuskiego

projektow aktow normatywnych dotyczacych sfery zadah publicznych, o ktorych mowa

w art. 4 ustawy, w przypadku jej powotania na podstawie art. 41 a ustawy;



3) konsultowanie z podmiotami Programu projektow aktow normatywnych w dziedzinach

dotyczacych dziatalnosci statutowej tych podmiotow;

4) tworzenie w miar§ potrzeb wspolnych zespolow o charakterze doradczym

i inicjatywnym, zlozonych z przedstawicieli podmiotow Programu oraz przedstawicieli

wlasciwych organow administracji publicznej;

5) inne formy wspolpracy obejmujace w szczegolnosci;

a) organizowanie spotkati, szkoleri, konferencji i seminariow dla podmiotow Programu,

b) prowadzenie dziaiah na rzecz upowszechniania wolontariatu,

c) pomoc podmiotom Programu w nawiazywaniu kontaktow i wspolpracy na skal$

regionally ponadregionalnaj mi^dzynarodowa^

d) pomoc w pozyskiwaniu partnerow zagranicznych do realizacji mi^dzynarodowych

zadah w zakresie potrzeb zgtaszanych przez podmioty Programu,

e) promocje wojewodztwa lubuskiego poprzez wykorzystanie potencjaiu podmiotow

Programu,

f) udzielanie rekomendacji podmiotom Programu,

g) wspolna^ realizacj^ zadah, przedsi$wzi§c poprzez zawieranie porozumieh, partnerstw

z podmiotami Programu w celu wspohej realizacji zadah publicznych, w tym

okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki

rozwoju (Dz. U. z 2018 r. poz. 1307),

h) prowadzenie serwisu informacyjnego na stronie internetowej Urz^du -

www.lubuskie.pl w zakladce NGO, zaktadki Organizacje pozarzadowe w Biuletynie

Informacji Publicznej majacych na celu wzajemn^wymiane informacji i popularyzacje

dziatalnosci podmiotow Programu,

i) promowanie dziatalnosci podmiotow Programu, pomoc w tworzeniu dobrego

wizerunku m.in. poprzez zgtaszanie do roznego typu konkursow o zasi^gu

wojewodzkim, ogolnopolskim, propagowanie ich dzialalnosci na lamach lubuskiego

pisma samorza^dowego ,,Region" oraz za posrednictwem newslettera Urz^du,

lokalnych mediow,

j) udost^pnienie na stronie internetowej Urz^du - www.lubuskie.pl, w zakiadce NGO

danych kontaktowych do realizatorow Programu odpowiedzialnych za kontakt

i wspolpracy z podmiotami Programu,

k) obejmowanie przedsi§wzi§6 honorowym patronatem Marszalka Wojewodztwa

Lubuskiego, na wniosek podmiotow Programu, na podstawie aktualnego zarzadzenia

Marszalka Wojewodztwa Lubuskiego,



I) prowadzenie dzialari na rzecz integracji srodowisk kombatanckich,

m) doradztwo i wspolprac? przy pozyskiwaniu przez podmioty Programu srodkow

finansowych z innych zrodel,

n) wspieranie dzialalnosci podmiotow Programu dziafajacych w zakresie rewitalizacji

srodowisk popegeerowskich,

o) stosowanie klauzul spolecznych przy realizacji zadah publicznych,

p) pomoc merytorycznajealizatora Programu udzielana^podmiotom Programu,

q) udost^pnianie podmiotom Programu w miar§ mozliwosci, na preferencyjnych

zasadach pomieszczeh lub sprzeju przez realizatorow Programu.

Rozdziat VI

Priorytetowe zadania publiczne

§6. Realizatorzy Programu w ramach wspoidziatania z podmiotami Programu, wdrazac b§d^

w roku 2019 naste.pujace priorytetowe zadania publiczne o charakterze regionalnym,

ponadregionalnym i mi^dzynarodowym:

1} w obszarze pomocy spotecznej:

zadanie: dziatania wynikaja.ce z ,,Wojewodzkiego Programu Pomocy Spotecznej",

obejmuja.ce w szczegolnosci:

a) zapobieganie wykluczeniu spofecznemu dzieci i mlodziezy,

b) doskonalenie systemu wsparcia dla osob starszych,

c) popraw^ jakosci uslug swiadczonych na rzecz osob zagrozonych wykluczeniem

spotecznym oraz wykluczonych spotecznie,

d) wspieranie osob i rodzin w przezwyci^zeniu trudnej sytuacji zyciowej,

e) rozwoj spoteczehstwa obywatelskiego,

2} w obszarze wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej:

a) zadanie: dziafania wynikaj^ce z ,,Wojew6dzkiego Programu wspierania rodziny

i systemu pieczy zastepczej", obejmuja.ce w szczegolnosci:

- podniesienie spolecznej swiadomosci o znaczacej roll rodziny,

- wspieranie dzialah w obszarze pracy z rodziny oraz pomocy w opiece

i wychowaniu dziecka,

- rozwoj systemu pieczy zast§pczej,

- zapewnienie srodowiska rodzinnego dzieciom kwalifikowanym do przysposobienia,



b) zadanie: dzialania wynikaja^ce z ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu

rodziny i systemie pieczy zastqpczej (Dz. U. z 2018 r. poz. 998 z pozn. zm.),

obejmuja^ce w szczegolnosci:

prowadzenie osrodkow adopcyjnych oraz podmiotow, ktorym zlecono realizacje. zadari

z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zast§pczej,

3) w obszarze wspierania rozwoju ekonomii spotecznej:

zadanie: dziatania wynikaja^ce z Lubuskiego Programu Rozwoju Ekonomii

Spotecznej na lata 2015-2020 - wspolna wizja pozytywnych zmian, obejmuja^ce

w szczegolnosci:

a) zwie_kszenie swiadomosci i partycypacji spotecznosci lokalnych w rozwoju ekonomii

spolecznej,

b) zwi^kszenie udzialu podmiotow ekonomii spolecznej w realizacji lokalnych polityk

publicznych w tym uslug uzytecznosci publicznej,

c) wzrost aktywnosci zawodowej poprzez system integracji i reintegracji zawodowej

i spolecznej,

d) budow§ zin teg rowan ego systemu wsparcia rozwoju ekonomii spolecznej,

Zadanie: dofinansowanie na pierwsze wyposazenie oraz na dzialalnosc przez okres

pierwszych trzech miesi^cy dla centrow integracji spdecznej

na podstawie ustawy z dnia 13 czerwca 2003 roku o zatrudnieniu socjalnym

(Dz, U. z 2016 r. poz. 1828 z pozn. zm.).

4) w obszarze promocji wojewodztwa:

a) zadanie: dziatania promocyjne wptywaj^ce na pozytywny wizerunek

wojewodztwa w zakresie kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa

narodowego, obejmuja^ce w szczegolnosci:

- organizowanie festiwali, konkursow, przegladow, spotkah, pienerow, warsztatow,

konferencji, seminariow, wystaw artystycznych, historycznych, muzealnych i innych

imprez o zasi^gu co najmniej regionalnym, majacych istotne znaczenie dla polskiej

kultury i sztuki,

- promocje produktu regionalnego i tradycyjnego,

- dzialania zwi^kszajace atrakcyjnosc regionu poprzez marketing regionalny-

wdrazanie Strategii Marki ,,Lubuskie warte zachodu",

- opracowywanie i wydawanie publikacji promocyjnych i ulotek promocyjnych,

- produkcje filmow promujacych walory wojewodztwa lubuskiego,
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- organizacje eventow i imprez o znaczeniu medialnym,

b) zadanie: dzialania sprzyjaja.ee promocji Wojewodztwa Lubuskiego poprzez

sport:

promocja Wojewodztwa Lubuskiego poprzez sport w kraju i za granicaj

c) dzialania promocyjne wplywaja,ce na aktywizacj? mtodziezy do realizacji zadan

publicznych,

5) w obszarze ochrony i promocji zdrowia:

zadanie: wzmocnienie jakosci zycia poprzez popraw? zdrowia mieszkancow

Wojewodztwa lubuskiego i zmniejszanie nierownosci w zdrowiu, obejmuja.ce

w szczegolnosci:

a) dostosowanie opieki zdrowotnej do dynamiki dtugookresowych trendow

demograficznych i epidemiologicznych poprzez:

- dzialania w zakresie poprawy zdrowia kobiet w wieku rozrodczym oraz

noworodkow i niemowlaj,

- dziafania w zakresie poprawy zdrowia dzieci i mtodziezy,

- dzialania w zakresie poprawy stanu zdrowia populacji doroslej,

- dzialania w zakresie poprawy jakosci i skutecznosci opieki zdrowotnej nad osobami

starszymi,

- dziatania w zakresie zapewnienia wJasciwej opieki osobom chorym psychicznie

i osobom uzaleznionym,

b) poprawy efektywnosci funkcjonowania systemu ochrony zdrowia poprzez:

- organizowanie akcji i kampanii informacyjnych o dostepnosci do swiadczeh

zdrowotnych w ramach ubezpieczenia zdrowotnego i innych,

- wspieranie instytucji lekarza rodzinnego jako efektywnego narzedzia promocji,

profilaktyki i leczenia,

c) zwiekszenie bezpieczehstwa zdrowotnego spofeczehstwa poprzez:

- przedsiewziecia w obszarze podnoszenia poziomu wiedzy mieszkancow regionu

odnosnie pierwszej pomocy przedmedycznej,

- przedsiewzi§cia w zakresie zapobiegania negatywnym skutkom zdrowotnym

wynikajacym z zanieczyszczenia srodowiska i zywnosci,
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d) promocje zdrowia i ksztattowanie prozdrowotnych postaw mieszkaricow

wojewodztwa lubuskiego poprzez:

- propagowanie wiedzy o podstawowych zasadach prowadzenia zdrowego stylu

zycia,

- promocje. zdrowia psychicznego i zapobieganie zaburzeniom psychicznym,

- propagowanie dziafah w zakresie zapobiegania zakazeniom HIV i zwalczania

AIDS,

- realizacje, programow edukacji zdrowotnej, programow zdrowotnych

i profilaktycznych,

- propagowanie dzialah na rzecz promocji zdrowia: pikniki, zjazdy, happening!, akcje,

kampanie promocyjne,

e) zmniejszenie nierownosci wzdrowiu poprzez:

- podejmowanie dzialah majacych na celu zapewnienie rownego dostejxi

do swiadczeii zdrowotnych,

6) w obszarze dzialalnosci na rzecz osob niepeJnosprawnych:

a) zadanie: dziaiania wynikajqce z ,,Wojewodzkiego Programu Integracji Spotecznej

Osob Niepetnosprawnych", obejmuja.ce w szczegolnosci:

- wzrost poziomu wyksztatcenia oraz podniesienie kwalifikacji zawodowych osob

niepetnosprawnych poprzez dziatania na rzecz ich aktywizacji zawodowej,

- doskonalenie profilaktyki oraz systemow wsparcia skierowanych do osob

niepeinosprawnych oraz ich rodzin,

- wyrownywanie szans osob niepelnosprawnych w zyciu spolecznym,

- zwi^kszenie aktywnosci spolecznej i zawodowej osob niepelnosprawnych poprzez

likwidacj§ barier architektonicznych i urbanistycznych w ramach prowadzenia

kampanii informacyjno-promocyjnych na rzecz likwidacji barier architektonicznych,

urbanistycznych,

- ksztaltowanie wlasciwych postaw spolecznych wobec osob niepelnosprawnych

i problematyki niepelnosprawnosci,

- wypracowanie skutecznych dziatan w zakresie zapobiegania inwalidztwu i innym

dysfunkcjom organizmu,

- aktywne zaangazowanie organizacji pozarzadowych w kreowanie polityki

spolecznej na rzecz osob niepelnosprawnych oraz ich rodzin,
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b) zadanie: dziatania z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej osob

niepetnosprawnych realizowanych ze srodkow Pahstwowego Funduszu

Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych okreslone w rozporza_dzeniu Ministra Pracy

i Polityki Spolecznej z dnia 7 lutego 2008 r. w sprawie rodzajow zadah z zakresu

rehabilitacji zawodowej i spotecznej osob niepetnosprawnych zlecanych fundacjom

oraz organizacjom pozarzadowym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1945),

c) zadanie: utworzenie i dzialanie zaktadow aktywnosci zawodowej na podstawie

rozporz^dzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 lipca 2012 r.

w sprawie zaktadow aktywnosci zawodowej (Dz. U. z 2012 r. poz. 850),

d) zadanie: dofinansowanie robot budowlanych, dotyczacych obiektow stuzacych

rehabilitacji, w zwia^zku z potrzebami osob niepefnosprawnych, z wyjqtkiem

rozbiorki tych obiektow, zgodnie z rozporzqdzeniem Ministra Polityki Spotecznej

z dnia 6 sierpnia 2004 r., w sprawie okreslenia zadah samorzadu wojewodztwa,

ktore mog$ bye dofinansowane ze srodkow Pahstwowego Funduszu

Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych (Dz. U. z 2015 r. poz. 937),

7) w obszarze edukacji:

zadanie: wspieranie i promocja wartosciowych przedsi?wzi$c edukacyjnych,

obejmuja.ce w szczegolnosci:

a) ksztattowanie postaw prospolecznych mieszkahcow wojewodztwa lubuskiego;

b) organizowanie konkursow i olimpiad,

c) opracowywanie i wydawanie publikacji wykorzystywanych do realizacji celow

dydaktyczno-wychowawczych,

d) szkolenie nieetatowej kadry trzeciego sektora, petniacej funkcje wychowawcze,

e) organizowanie szkoleh, seminariow i konferencji zwiazanych z roznymi formami

edukacji,

f) edukacja ekologiczna,

8) w obszarze kultury:

a) zadanie: rozwoj kultury, ochrony i racjonalnego wykorzystania dziedzictwa

kulturowego, promocja tworczosci, edukacji i oswiaty kulturalnej, dziatania

i inicjatywy kulturalne oraz promocja walorow kulturowych wojewodztwa,

obejmuja.ee w szczegolnosci:
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- organizowanie festiwali, konkursow, przegladow, spotkati, plenerow, happeningow,

warsztatow, konferencji, seminariow, wystaw historycznych, muzealnych i innych

imprez majacych istotne znaczenie dla polskiej kultury i sztuki,

- wspieranie zawodowego i amatorskiego ruchu artystycznego, tworczosci ludowej

oraz ochron§ unikalnych i zanikajacych zawodow i umiej^tnosci artystycznych

i ich warsztatow,

- dzialania na rzecz ochrony i propagowania kultur mniejszosci narodowych,

- udzial zespolow artystycznych i wykonawcow indywidualnych z wojewodztwa

lubuskiego w festiwalach, przegladach i konkursach regionalnych, ogolnopolskich

i mi§dzynarodowych,

- wspieranie edukacji kulturalnej i dzialari artystycznych dzieci i miodziezy

m.in. organizacja warsztatow, plenerow, spotkah itp.,

- edukacja kulturalna przez zabaw§ - audycje radiowe dla dzieci

i miodziezy,

b) zadanie: zlecanie realizacji zadah publicznych na podstawie Uchwaty

Nr XXXI/296/12 Sejmiku Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 22 pazdziernika 2012 r.

w sprawie okreslenia zasad udzielania dotacji celowej na prace

konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane przy zabytkach

wpisanych do rejestru zabytkow, poJozonych na obszarze wojewodztwa

lubuskiego (Dz. Urz. Woj. Lubuskiego z 2012 r. poz. 1874),

9) w obszarze kultury fizycznej:

zadanie: dziatania w zakresie upowszechniania kultury fizycznej, obejmuj^ce

wszczegolnosci:

a) organizowanie imprez sportowych o istotnym znaczeniu dla wojewodztwa,

b) szkolenie i udziat zawodnikow i zawodniczek z wojewodztwa lubuskiego w zawodach

wojewodzkich, ogolnopolskich, mi^dzynarodowych, w tym szkolenia kadr

wojewodzkich w roznych kategoriach wiekowych przy uwzgl^dnieniu kryterium

osia^anych wynikow w ogolnopolskim systemie wspolzawodnictwa sportowego dzieci

i miodziezy,

c) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu wsrod dzieci i mtodziezy szkolnej,

w srodowisku akademickim, wiejskim oraz osob niepetnosprawnych,

d) organizowanie przedsi^wzi^c dotycza^cych sportu dla wszystkich,
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e) upowszechnianie postaw sportowych, spolecznych i zdrowotnych mieszkaricow

wojewodztwa lubuskiego oraz poprawa ich stanu zdrowia i sprawnosci fizycznej,

10) wobszarze turystyki regionalnej:

zadanie: promowanie turystyki i krajoznawstwa w wojewodztwie lubuskim poprzez

realizacjf celow Programu Rozwoju Lubuskiej Turystyki do 2020 r., obejmujace

w szczegolnosci:

a) rozwoj i promowanie konkurencyjnego wizerunku turystycznego regionu,

b) stworzenie kompleksowego systemu informacji i promocji turystycznej oraz

oznakowania turystycznego w regionie,

c) rozwoj i promocja lubuskich produktow turystycznych i regionalnych,

d) rozwoj i promocja wiodacych form turystyki w oparciu o giowne produkty

wizerunkowe wojewodztwa lubuskiego,

e) rozwoj turystyki transgranicznej i wykorzystanie szans przygranicznego polozenia,

11) w obszarze integracji europejskiej:

zadanie: dziafania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow

mi^dzynarodowych i wspoipracy mi^dzy spoteczeristwami, wynikaja.ce z Uchwaly

Nr LII/525/2010 Sejmiku Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 14 czerwca 2010 r.

w sprawie przyj^cia priorytetow wspotpracy zagranicznej Wojewodztwa

Lubuskiego, obejmujace w szczegolnosci:

a) wymian? doswiadczeh z partnerem zagranicznym (w szczegolnosci z regionow

partnerskich naszego wojewodztwa) w zakresie: promocji, edukacji, kultury,

b) wymian§ dzieci i mlodziezy majac^ na celu aktywizacj? spoleczehstwa do udziafu

weuropejskich procesach integracyjnych,

c) organizowanie konferencji, szkoleh, spotkan, imprez sportowych, More

w bezposredni sposob przetoza^ si? na konkretne korzysci wspolpracy (znalezienie

nowych rozwiqzari, stworzenie sieci kontaktow w celu osia^ni^cia wspolnego celu,

dtugotrwafego efektu spopularyzowania wojewodztwa lubuskiego jako kierunku

wyjazdow gosci zagranicznych),

14) w obszarze przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym:

a) zadanie: dziatania wynikaja.ce z ,,Wojewodzkiego Programu Profilaktyki

i Rozwiqzywania Problemow Alkoholowych na lata 2018 - 2021", obejmujace

w szczegolnosci:
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edukacja zdrowotna - podniesienie wiedzy spoleczeristwa oraz wybranych grup

docelowych na temat problemow zwiazanych z uzywaniem alkoholu,

szkolenie kadr • podniesienie kwalifikacji zawodowych osob pracujacych

w obszarze profilaktyki i rozwiazywania problemow alkoholowych,

profilaktyka uniwersalna - podejmowanie dzialah majacych na celu zmniejszenie

lub eliminowanie czynnikow ryzyka sprzyjajacych rozwojowi problemu

alkoholowego u dzieci i mtodziezy, mtodych doroslych, osob doroslych, rodzicow

posiadajacych dzieci w wieku szkolnym i wzmacnianie czynnikow chroniacych

i wspierajacych prawidlowy rozwoj,

profilaktyka selektywna - podejmowanie dzialah uprzedzajacych,

ukierunkowanych na jednostki lub grupy zwi^kszonego ryzyka, adresowanych

do jednostek lub grup, ktore ze wzgl^du na swoja^ sytuacje spoleczna^, rodzinna^,

srodowiskowa, lub uwarunkowana_ biologicznie sa^ narazone na wi^ksze

od przeci^tnego ryzyko wystapienia problemow alkoholowych,

profilaktyka wskazujaca - podejmowanie dzialah profilaktycznych (interwencja,

redukcja szkod zdrowotnych lub spotecznych) ukierunkowanych na jednostki

lub grupy wysokiego ryzyka, demonstruj^ce wczesne symptomy zwiazane

z uzyciem alkoholu,

minimalizacja szkod i zagrozeh zdrowotnych wynikaj^cych z picia

szkodliwego i uzaleznienia od alkoholu • podj^cie dzialah zmierzaj^cych

do zredukowania niekorzystnych konsekwencji: zdrowotnych, socjalnych

i ekonomicznych dla osob z problemem alkoholowym, ich rodzin i spoleczehstwa,

wynikajacych z naduzywania alkoholu,

poprawa stanu psychofizycznego i funkcjonowania spofecznego osob

uzaleznionych od alkoholu - zwi^kszenie oferty dzialah zmierzajacych

do poprawy stanu psychofizycznego i funkcjonowania spolecznego osob

uzaleznionych od alkoholu,

poprawa jakosci pomocy osobom dorostym i dzieciom z rodzin

z problemem alkoholowym - zwi^kszenie dost^pnosci, wspieranie dzialah oraz

poprawa jakosci pomocy osobom doroslym i dzieciom z rodzin z problemem

alkoholowym,

poprawa jakosci pomocy osobom doswiadczaja^cych przemocy

w rodzinach alkoholowych - zwi^kszenie doste.pnosci, wspieranie dzialah
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zmierzajacych do poprawy jakosci pomocy osobom doswiadczajacych przemocy

w rodzinach alkoholowych,

- badanie i monitoring zjawiska alkoholowego w wojewodztwie lubuskim -

ocena sytuacji problemu alkoholowego w wojewodztwie lubuskim poprzez

zbieranie danych statystycznych oraz prowadzenie badah w kierunku zapobiegania

problemow alkoholowych,

b) zadanie: dziatania wynikaja.ce z ,,Wojewodzkiego Programu Przeciwdziatania

Narkomanii", obejmuja.ce w szczegolnosci:

- edukacj§ oraz profilaktyk^ w zakresie problematyki uzywania srodkow

odurzajacych, substancji psychotropowych, srodkow zast^pczych, nowych

substancji psychoaktywnych i uzaleznieri behawioralnych,

- leczenie, rehabilitate oraz ograniczenie szkod zdrowotnych i reintegrate

spoleczna^

- badania i monitoring dotyczacy uzywania srodkow odurzajacych, substancji

psychotropowych i nowych substancji psychoaktywnych oraz postaw spolecznych

i reakcji instytucjonalnych,

15) dziatania na rzecz seniorow w wojewodztwie lubuskim wynikajg.ee

z ,,Wojewodzkiego Programu na rzecz Osob Starszych", obejmuja^ce

w szczegolnosci:

a) wzrost aktywnosci spolecznej seniorow,

b) wzrost aktywnosci kulturalnej i sportowej,

c) wzrost aktywnosci edukacyjnej,

d) przeciwdzialanie poczuciu izolacji spolecznej osob starszych,

e) przeciwdziatenie przemocy wobec osob starszych oraz podj§cie dziatah na rzecz

poprawy bezpieczehstwa,

16) w obszarze na rzecz rozwoju obszarow wiejskich:

zadanie: dziatania ,,Lubuska Odnowa Wsi", obejmujacew szczegolnosci:

a) podnoszenie swiadomosci spoiecznosci lokalnej,

b) podnoszenie jakosci zycia spotecznosci lokalnej,

c) rozwijanie aktywnosci spoiecznosci lokalnej,

d) rozwoj turystyki i rekreacji,
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e) zachowanie, odtworzenie, zabezpieczenie lub oznakowanie cennego lokalnego

dziedzictwa krajobrazowego i przyrodniczego,

f) zachowanie lokalnego dziedzictwa kulturowego i historycznego,

g) wytyczenia lub oznakowania szlakow turystycznych, sciezek dydaktycznych

lub przyrodniczych, w tym pomnikow przyrody.

RozdzlalVIl

Okres realizacji Programu

§7. 1. Program realizowany b^dzie od 1 stycznia2019 rokudo31 grudnia2019 roku.

2. Program bedzie realizowany zgodnie z priorytetowymi zadaniami publicznymi okreslonymi

wrozdziale VI.

3. Terminy realizacji poszczegolnych zadah publicznych okreslone zostana^ w ogloszeniach

Zarzadu Wojewodztwa o otwartych konkursach ofert.

4. Harmonogram planowanych otwartych konkursow ofert na 2019 rok zostanie opublikowany

w Biuletynie Informacji Publicznej - www.bipJubuskie.pl, na stronie internetowej Urze,du -

www.lubuskie.pl w zakladce NGO. Konkursy b§da^ oglaszane nie wczesniej niz po uchwaleniu

przez Zarzad Wojewodztwa projektu budzetu wojewodztwa na rok 2019.

RozdzialVIII

Sposob realizacji Programu

§ 8. 1. W realizacji Programu uczestniczaj

1) Sejmik Wojewodztwa - jako organ stanowiacy i kontrolny Wojewodztwa, uchwala Program

oraz okresla wysokosc srodkow przeznaczonych na realizacj? zadah publicznych przez

podmioty Programu;

2) Zarzad Wojewodztwa - jako organ wykonawczy Wojewodztwa, realizuje biezacq_

wspolprace z podmiotami Programu w szczegolnosci poprzez:

a) oglaszanie otwartych konkursow ofert na realizacj? zadan publicznych Wojewodztwa

oraz powolywanie komisji konkursowych,

b) podejmowanie decyzji o wyborze oferty na realizacj^ zadah publicznych po zasi^gni^ciu

opinii komisji konkursowych, a nastepnie wlasciwych komisji Sejmiku Wojewodztwa,

c) zlecanie realizacji zadah publicznych w trybie pozakonkursowym, po uznaniu celowosci

zgodnie z zapisami w art. 19a ustawy,

d) wspieranie zadah publicznych, na zasadach okreslonych w przepisach szczegolowych,
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e) udzielanie podmiotom Programu dofinansowania lub finansowania na realizacje. zadah

publicznych,

f) zawieranie umow partnerskich z podmiotami Programu w celu wspolnej realizacji zadah

publicznych, w tym okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r, o zasadach

prowadzenia polityki rozwoju;

3) realizatorzy Programu;

4) podmioty Programu, prowadzace dziatalnosc pozytku publicznego w zakresie

odpowiadajacym dziataniom wojewodztwa lubuskiego;

5) Rada Dzialalnosci Pozytku Publicznego Wojewodztwa Lubuskiego w przypadku

j'ej powolania na podstawie art. 41 a ustawy;

6) Wojewodzka Spoteczna Rada do spraw Osob Niepelnosprawnych;

7) Lubuska Spoieczna Rada Seniorow.

2. Realizatorzy Programu prowadza^bezposrednia^wspolprac? z podmiotami Programu. Dziatania

obejmuja^w szczegolnosci:

1} przygotowanie i przeprowadzenie otwartych konkursow ofert;

2) prowadzenie procedur zwiazanych z trybem pozakonkursowym;

3) przygotowanie umow na realizacj§ zleconych przez Samorzad Wojewodztwa zadah

publicznych (rocznych i/lub wieloletnich);

4) kontrol§ realizacji zleconych zadah publicznych;

5) kontrol§ sprawozdah z realizacji zadah publicznych;

6) wspoftworzenie sprawozdah z realizacji Programu;

7} udziat w szkoleniach dotyczacych wspolpracy z podmiotami Programu;

8) tworzenie wspolnych zespotow opiniodawczo - doradczych;

9} inne formy wspolpracy w obszarze dziaJalnosci pozytku publicznego z podmiotami

Programu, wojewodzkimi samorzadowymi jednostkami organizacyjnymi, organami

administracji publicznej, osrodkami badawczymi, mediami.

3. Realizacj^ Programu w imieniu Zarza^du Wojewodztwa koordynuje wtasciwa merytorycznie

komorka organizacyjna Urz§du. Do obowiazkow koordynatora nalezy w szczegolnosci:

1) koordynacja spraw z zakresu wspolpracy z podmiotami Programu;

2} koordynacja pracy poszczegolnych realizatorow Programu w zakresie zwiazanym

z przygotowaniem projektu Programu oraz jego konsultacji z podmiotami Programu, Rada^

Dzialalnosci Pozytku Publicznego Wojewodztwa Lubuskiego (w momencie powolania),

Wojewodzka^Spoleczna^Rada^do spraw Osob Niepetnosprawnych oraz Lubuska^ Spoieczna,

Rada^ Seniorow;
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3) sporzadzanie we wspolpracy z realizatorami Programu zbiorczych informacji na temat

wspolpracy Samorzadu Wojewodztwa z podmiotami Programu, w tym w szczegolnosci

sprawozdania z realizacji przedmiotowego Programu;

4) prowadzenie spraw zwiazanych z ujednolicaniem procedur obowiazujajoych w Urz§dzie

w zakresie wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi, w szczegolnosci w zakresie

przyznawania i rozliczaniadotacji.

Rozdziaf IX

Wysokosc srodkow

§ 9 . 1 . Program finansowany b^dzie z budzetu Wojewodztwa Lubuskiego, Pahstwowego Funduszu

Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych oraz innych dost^pnych funduszy. Wysokosc srodkow

budzetowych przeznaczonych na realizacj§ zadah okresla uchwala Sejmiku Wojewodztwa

w sprawie uchwaly budzetowej Wojewodztwa Lubuskiego na rok 2019 oraz uchwala Sejmiku

Wojewodztwa w sprawie podzialu srodkow Pahstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob

Niepelnosprawnych.

2. W 2019 roku na realizacje zadari publicznych objejych niniejszym Programem planuje si§

w budzecie Wojewodztwa Lubuskiego srodki w wysokosci 5.767.920 zt.1

3. Informacja o srodkach finansowych pochodzacych z Pahstwowego Funduszu Rehabilitacji

Osob Niepelnosprawnych przekazywana jest Samorzadowi Wojewodztwa w I kwartale

danegoroku.

Rozdzial X

Ocena ofert przez realizatora Programu

§ 10. 1. Ocena ofert dokonywanajest w formie punktowej przez realizatora Programu, w oparciu

o kryteria okreslone w ogloszeniu konkursowym. Realizatorzy Programu odpowiedzialni

za konkurs, ustalaja^ kryteria formalne i merytoryczne w indywidualnej ,,Karcie oceny zadania"

dla ofert, jako narz^dzie sluzace do weryfikacji zlozonych wnioskow.

2. Oferta, ktora nie spelnia wymogow formalnych nie podlega ocenie punktowej.

3. Na podstawie opracowanych kryteriow ofertom konkursowym przyznawane sa, punkty

w obr^bie kazdego z ustalonych kryteriow oceny, ktore sa^ nast^pnie sumowane. Suma

punktow mozliwych do uzyskania wynosi 100.

1 Niniejsza kwota ma charakter szacunkowy i moze zostac skorygowana w zaleznosci od mozliwosci

finansowych Wojewodztwa Lubuskiego.
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4. Za ofert§ zaopiniowana^ pozytywnie uwaza si§ kazdaj ktora uzyska minimalna^ liczb? punktow

wskazana, w ogloszeniu otwartego konkursu ofert, wynikajaca. z indywidualnej ,,Karty oceny

zadania".

5. Nie wszystkie oferty, ktore uzyskaly w ocenie realizatora Programu minimally liczbe, punktow

musza, uzyskac dotacj§.

6. Realizator Programu przedklada cztonkom komisji konkursowej sporzadzone zestawienie

ztozonych ofert. Zestawienie winno zawierac w szczegolnosci nazw§ oferenta z siedziba,,

nazwe_ zadania i czas jego realizacji, cafkowity koszt zadania, wnioskowana, przez organizacj?

kwot§ dotacji, przyznana^ punktacj?, proponowany podziat srodkow oraz uwagi.

Rozdziat XI

Tryb powofywania i zasady dziatania komisji konkursowych

§11. 1. Komisja konkursowa powolywana jest w celu opiniowania ofert ztozonych w odpowiedzi

na otwarty konkurs ofert.

2. Do obowiazkow realizatora Programu nalezy prowadzenie spraw zwiazanych z powotaniem

i pracami komisji konkursowej.

3. Realizator Programu, odpowiedzialny za realizacj^ konkursu oglasza nabor na czfonkow

komisji konkursowej i zamieszcza te_ informacj§ na stronie internetowej (komorki organizacyjne

Urz^du - www.lubuskie.pl, Regionalny Osrodek Polityki Spolecznej w Zielonej Gorze -

www.rops.lubuskie.pl), w Biuletynie Informacji Publicznej oraz w siedzibie realizatorow

Programu w miejscu przeznaczonym na zamieszczanie ogloszeti w siedzibie realizatora

Programu.

4. Komisj^ konkursowa^powoluje Zarzad Wojewodztwa w drodze uchwaly.

5. W sklad komisji konkursowej wchodzaj

1) przedstawiciele Zarzadu wytonieni sposrod pracownikow realizatora Programu;

2) osoby wskazane przez podmioty Programu w odpowiedzi na ogtoszenie o naborze

na czlonkow komisji konkursowej.

6. W sklad komisji konkursowych nie be_d3. powoiywane osoby wskazane przez podmioty

Programu, ktore ubiegaja^ si? w danym post^powaniu konkursowym o srodki z budzetu

Wojewodztwa Lubuskiego lub PFRON oraz pozostajace z oferentami w takich relacjach, ktore

moglyby wywoiac podejrzenie o stronniczosc lub interesownosc.

7. Komisja konkursowa moze dzialac bez udzialu osob wskazanych przez podmioty Programu

na czlonkow komisji konkursowej, jezeli zachodza^przestanki okreslone w ustawie.
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8. Komisja konkursowa realizuje swoje dziaiania jezeli w posiedzeniu uczestniczy co najmniej

polowajej skiadu.

9. W pracach komisji konkursowej moga, uczestniczyc takze, z glosem doradczym i wydawac

opini§ osoby posiadajace specjalistyczna, wiedz? w dziedzinie obejmujacej zakres zadah

publicznych, ktorych konkurs dotyczy. Osoby te moga, zostac zaproszone przez Zarzad

Wojewodztwa lub realizatora Programu odpowiedzialnego za realizacj§ konkursu.

10. 0 terminie i porzadku posiedzenia komisji konkursowej kazdy czlonek komisji zostaje

powiadomiony pismem lub droga^elektroniczna, przez realizatora Programu, odpowiedzialnego

za realizacj§ konkursu.

11. Praca, komisji konkursowej kieruje jej Przewodniczacy, wybrany na pierwszym posiedzeniu.

Termin i miejsce posiedzenia komisji okresla realizator Programu.

12. Kazdy z czlonkow komisji konkursowej, przed rozpocz^ciem jej prac, zobowiazany

jest do zfozenia pisemnego oswiadczenia o bezstronnosci. W przypadku nie podpisania

oswiadczenia decyzj^ o wykluczeniu cztonka komisji konkursowej z jej prac podejmuje

Przewodniczacy.

13. Komisja konkursowa podejmuje decyzje zwykta, wi^kszoscia^ gtosow w glosowaniu jawnym.

W przypadku rownej ilosci glosow decyduje glos Przewodniczacego.

14. Za udzial w posiedzeniach komisji konkursowej jej czionkom nie przysluguje wynagrodzenie

i zwrot kosztow przejazdu.

15. Przedmiotem prac komisji konkursowej jest opiniowanie zlozonych ofert w konkursie. Podczas

trwania posiedzenia czfonkowie komisji konkursowej maja, prawo do wglajdu we wszystkie

zlozone oferty.

16. Na podstawie zbzonych ofert, kart oceny zadania oraz zestawienia zlozonych ofert komisja

konkursowa opiniuje:

1) wyniki oceny formalnej i merytorycznej ofert dokonanych przez realizatora Programu;

2} propozycje podzialu srodkow finansowych na poszczegolne zadania.

17. Kazde posiedzenie komisji konkursowej jest protokotowane, ze szczegolnym uwzgl^dnieniem

zapisow dotyczacych ustaleh podj^tych przez komisj§.

18. Protokof zawiera w szczegolnosci:

1) wskazanie liczby ofert, ktore wptyn^ty na konkurs w terminie oraz ofert zgtoszonych

po terminie,

2) wskazanie liczby ofert odrzuconych na etapie oceny formalnej wraz z podaniem przyczyn

odrzucenia,

3) wskazanie liczby ofert, ktorym zaproponowano przyznanie dotacji,
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4) wskazanie liczby ofert, ktorym przy punktacji minimalnej okreslonej w ogloszeniu otwartego

konkursu ofert, nie zaproponowano przyznania dotacji,

5) informacj§ o wytaczeniu z uczestnictwa czbnka/-6w komisji z jej prac,

6) zestawienie zlozonych ofert sporzadzone przez realizatora Programu (zatacznik

do protokolu),

7} opini§ komisji konkursowej.

19. Protokot podpisuja^wszyscy jej czlonkowie obecni na posiedzeniu.

RozdziaiXII

Sposob postepowania przy wyborze ofert

§12. 1. Realizator Programu przedstawia wtasciwej komisji Sejmiku Wojewodztwa

sporzadzony protokol z posiedzenia komisji konkursowej wraz z zestawieniem ofert.

2. Realizator Programu przedklada protokot z posiedzenia komisji konkursowej wraz

z zestawieniem ofert oraz opini§ wlasciwej komisji Sejmiku Wojewodztwa na posiedzenie

Zarzadu Wojewodztwa.

3. Ostateczna^ decyzj§ o wyborze ofert i przyznaniu badz odmowie przyznania dotacji podejmuje

Zarzajd Wojewodztwa.

4. Od decyzji Zarzadu w sprawie wyboru ofert i udzielenia dotacji nie ma zastosowania tryb

odwolawczy.

RozdzialXIII

Sposob tworzenia Programu i przebieg konsultacji

§13. 1. Prace nad przygotowaniem Programu sa^ podejmowane we wlasciwej merytorycznie

komorce organizacyjnej Urz^du, ktora koordynuje wspolprac^ z podmiotami Programu.

2. Przygotowanie Programu obejmuje realizacj§ nast^puja^cych dziatah:

1) opublikowanie na stronie internetowej Urz^du - www.lubuskie.pl informacji o rozpocz^ciu

prac nad projektem Programu oraz zamieszczenie formularza do zglaszania propozycji do

ww. dokumentu przez zainteresowane podmioty Programu;

2) zebranie od realizatorow Programu, informacji na temat realizowanych

zadan publicznych w ramach wspolpracy z podmiotami Programu, w odpowiednim

obszarze ich dzialania;

3) przygotowanie projektu Programu przez Zespol ds. przygotowania projektu Programu

wspolpracy Wojewodztwa Lubuskiego z organizacjami pozarzadowymi, powolany

Zarz^dzeniem Marszalka Wojewodztwa Lubuskiego;

4) przyj^cie uchwala, Zarzadu Wojewodztwa projektu Programu i skierowanie do konsultacji;
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5) przeprowadzenie konsultacji Programu z Rada^ Dziatalnosci Pozytku Publicznego

Wojewodztwa Lubuskiego, w przypadku jej powolania na podstawie art. 41a ustawy;

6} przeprowadzenie konsultacji Programu z Wojewodzka^ Spoleczna^ Rada^ do spraw Osob

Niepetnosprawnych;

7) przeprowadzenie konsultacji Programu z Lubuska^Spoieczna_Rada_Senior6w;

8) przeprowadzenie konsultacji z podmiotami Programu, zgodnie z uchwala^ Nr LV/568/2010

Sejmiku Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 21 wrzesnia 2010 roku w sprawie okreslenia

szczegotowego sposobu konsultowania projektow aktow prawa miejscowego;

9) przyjecie przez Zarzad Wojewodztwa ostatecznej tresci projektu Programu na podstawie

przedstawionego uzasadnienia przygotowanego przez koordynatora Programu - wfasciwa^

merytorycznie kornork? organizacyjna^ Urzedu, obejmujacego informacje o zgioszonych

opiniach i uwagach,

10)przekazanie projektu Programu wraz z opinia^ Rady Dzialalnosci Pozytku Publicznego

Wojewodztwa Lubuskiego (w przypadku jej powotania na podstawie art. 41a ustawy),

opinia^Wojewodzkiej Spotecznej Rady do spraw Osob Niepelnosprawnych oraz Lubuskiej

Spolecznej Radzie Seniorow na posiedzenie wfasciwej komisji Sejmiku Wojewodztwa,

celem zaopiniowania i w dalszej kolejnosci skierowania pod obrady Sejmiku Wojewodztwa;

11)zamieszczenie w Dzienniku Urz^dowym Wojewodztwa Lubuskiego Uchwaly Sejmiku

Wojewodztwa Lubuskiego w sprawie uchwalenia Programu wspolpracy Wojewodztwa

Lubuskiego z organizacjami pozarzadowymi w 2019 roku;

3. Po upfywie 14 dni od dnia ogbszenia przedmiotowej Uchwaly w Dzienniku Urz^dowym

Wojewodztwa Lubuskiego, Program zostaje zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej -

www.bip.lubuskie.pl oraz na stronie internetowej Urzedu www.lubuskie.pl.

RozdziatXIV

Sposob oceny realizacji Programu

§ 14. 1. Biezacym monitoringiem w zakresie realizacji zadah ujejych w Programie zajmuja^ si?

poszczegolni realizatorzy Programu.

2. Ocena realizacji Programu dokonana b^dzie w oparciu o nastepujace kryteria, dotyczace

w szczegolnosci:

1) liczby ogioszonych otwartych konkursow ofert na realizacj? zadah publicznych przez

Zarzad Wojewodztwa, w tym na wniosek podmiotow Programu;

2) liczby ztozonych ofert przez podmioty Programu do otwartych konkursow ofert na realizacje

zadah publicznych;
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3) liczby ziozonych ofert przez podmioty Programu o wsparcie lub powierzenie realizacji

zadah publicznych wtrybie pozakonkursowym;

4) liczby podmiotow Programu, ktorym przyznano dotacje, z budzetu wojewodztwa na

realizacj^ zadah publicznych;

5) wysokosci srodkow finansowych przyznanych i przekazanych podmiotom Programu

na realizacj^ zadah publicznych w danym roku budzetowym;

6) terminowosci skladania sprawozdah przez podmioty Programu;

7) liczby przeprowadzonych kontroli z realizacji zadah publicznych zleconych podmiotom

Programu;

8} liczby zorganizowanych przedsi§wzi§c majacych na celu rozwoj podmiotow Programu oraz

ich profesjonalizacje;

9) liczby rekomendacji udzielonych podmiotom Programu;

10)liczby inicjatyw realizowanych przez podmioty Programu obje.tych patronatem Marszafka

Wojewodztwa Lubuskiego;

11)liczby zespotow, w ktorych uczestniczyli przedstawiciele podmiotow Programu (zespoly

opiniujaco-doradcze, eksperckie, grupy robocze i inne);

12}liczby skonsultowanych z podmiotami Programu projektow aktow normatywnych

wdziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych podmiotow,

3. Sprawozdanie z realizacji Programu zostanie sporzadzone przez koordynatora Programu -

wlasciwa^ merytorycznie komork^ organizacyjna^ Urz^du, na podstawie danych

przedstawionych przez poszczegolnych realizatorow Programu.

4. Przedlozenie Radzie Dzialalnosci Pozytku Publicznego Wojewodztwa Lubuskiego,

Wojewodzkiej Spolecznej Rady do spraw Osob Niepelnosprawnych oraz Lubuskiej Spotecznej

Radzie Seniorow sprawozdania z realizacji Programu, w celu zaopiniowania.

5. W terminie do 31 maja 2019 roku Zarzad Wojewodztwa przedtozy Sejmikowi Wojewodztwa

sprawozdanie z realizacji Programu.

6. Sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. 3, zostanie podane do publicznej wiadomosci

poprzez zamieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej - www.bip.lubuskie.pl oraz

na stronie internetowej Urzedu - www.lubuskie.pl.
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