
ZARZADU WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO

z dnia .J.fel'.feftxKi&.fe.^^r.... 2018 roku

zmieniaja^ca Uchwat? Nr 43/468/15 Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 26 czerwca

2015 r., w sprawie przyje,cia Instrukcji Wykonawczej Instytucji Zarzadzaja^cej oraz

Instytucji Certyfikujacej dla Regionalnego Programu Operacyjnego - Lubuskie 2020

Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorza_dzie wojewodztwa

(Dz. U. z 2018 r., poz. 913 z pozn.zm,} oraz art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach

realizacji programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020

(Dz.U. z 2018 r., poz. 1431) uchwala si?, co nast^puje:

§ 1. Przyjmuje sie_ zmiany do Instrukcji Wykonawczej Instytucji Zarzadzajacej oraz Instytucji

Certyfikujacej dla Regionalnego Programu Operacyjnego - Lubuskie 2020, przyjejej uchwala^ nr

43/468/15 Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 26 czerwca 2015 r., zmienionej uchwala_ nr

59/729/15 Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 30 wrzesnia 2015 r,, zmienionej uchwaia_ nr

74/862/15 Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 1 grudnia 2015 r., zmienionej uchwala_nr 79/934/15

Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 22 grudnia 2015 r., zmienionej uchwata, nr 91/1078/16 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 23 lutego 2016 r., zmienionej uchwala^ nr 93/1136/16 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 8 marca 2016 r., zmienionej uchwala_ nr 96/1150/16 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 22 marca 2016 r., zmienionej uchwala, nr 104/1271/16 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 2 maja 2016 r., zmienionej uchwata^ nr 108/1339/16 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 24 maja 2016 r, zmienionej uchwata^ nr 109/1367/16 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 31 maja 2016 r., zmienionej uchwala, nr 120/1553/16 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 27 lipca 2016 r., zmienionej uchwata_ nr 123/1600/16 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 17 sierpnia 2016 r., zmienionej uchwala, nr 135/1741/16 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 28 wrzesnia 2016 r., zmienionej uchwala_ nr 140/1824/16 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 25 pazdziernika 2016 r., zmienionej uchwala^ nr 145/1894/16 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 15 listopada 2016 r., zmienionej uchwata^ nr 156/2074/16 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 20 grudnia 2016 r., zmienionej uchwafa^ nr 167/2207/17 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 8 lutego 2017 r., zmienionej uchwaia^ nr 168/2210/17 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 14 lutego 2017 r., zmienionej uchwala^ nr 169/2224/17 Zarzadu



Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 21 lutego 2017 r., zmienionej uchwala, nr 170/2241/17 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 28 lutego 2017 r., zmienionej uchwala_ nr 171/2278/17 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 7 marca 2017 r., zmienionej uchwala, nr 185/2533/17 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 23 maja 2017 r., zmienionej uchwafa^ nr 194/2635/17 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 19 czerwca 2017 r., zmienionej uchwafa^ nr 196/2654/17 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 27 czerwca 2017 r., zmienionej uchwafa^ nr 199/2712/17 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 11 lipca 2017 r., zmienionej uchwala^ nr 205/2822/17 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 16 sierpnia 2017 r., zmienionej uchwatq. nr 220/3004/17 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 17 pazdziernika 2017 r., zmienionej uchwala^ nr 223/3042/17 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 2 listopada 2017 r., zmienionej uchwalcj. nr 225/3087/17 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 14 listopada 2017 r,, zmienionej uchwatcj. nr 227/3116/17 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 21 listopada 2017 r., zmienionej uchwatq. nr 232/3207/17 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 18 grudnia 2017 r., zmienionej uchwata^ nr 242/3385/18 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 20 lutego 2018 r, zmienionej uchwala^ nr 251/3503/18 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 27 marca 2018 r., zmienionej uchwata, nr 256/3549/18 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 17 kwietnia 2018 r., zmienionej uchwata, nr 260/3597/18 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 8 maja 2018 r., zmienionej uchwata^ nr 262/3629/18 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 24 maja 2018 r., zmienionej uchwatcj. nr 263/3661/18 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 29 maja 2018 r., zmienionej uchwalq. nr 269/3771/18 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 26 czerwca 2018 r., zmienionej uchwala, nr 273/3864/18 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 24 lipca 2018 r., zmienionej uchwala. nr 279/3967/18 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 30 sierpnia 2018 r., oraz zmienionej uchwala^ nr 283/4009/18 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 13 wrzesnia 2018 r., stanowiace zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si? Marszaikowi Wojewodztwa Lubuskiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podje.cia,

OZTWA



Zatacznik
do Uchwaly nr
Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego
z dnia &8&&&P&&.... 2018 roku

Lista zmian do Instrukcji Wykonawczej Instytucji ZarzqdzaJQcej oraz Instytucji Certyfikujqcej
dla Regionalnego Programu Operacyjnego - Lubuskie 2020

Miejsce, dotychczasowy zapis:

B.1.4 Weryfikacja warunkow formalnych w trybie konkursowym
Pkt1
Opis czynnosci:
Przeprowadza pierwsza. weryfikacje. spelnienia warunkow formalnych wniosku o
dofinansowanie na podstawie listy sprawdzajacej zawierajacej pytania
zatwierdzone przez ZWL. Weryfikacja spelnienia warunkow formalnych danego
wniosku o dofinansowanie dokonywana jest przez dwoch pracownikow DFR.III,
zgodnie z zasada. ,,dwoch par oczu".
Wnioski do weryfikacji przydzielane sq. pracownikom losowo. Kazdy pracownik
dokonuje weryfikacji indywidualnie i wypelnia osobnq karte, w systemie LSI2020.
W przypadku, gdy wyniki weryfikacji sq. rozbiezne, wniosek weryfikowany jest
przez trzeciego, losowo wybranego pracownika DPR. Weryfikacja trzeciego
pracownika (tylko zakresie rozbieznego kryterium} i zbiezna z jego weryfikacjq
ocena jednego z pracownikow, ktorzy pierwotnie weryfikowali wniosek o
dofinansowanie , stanowi wynik weryfikacji.

Na etapie weryfikacji spelnienia warunkow formalnych Wnioskodawca ma prawo
do uzupelnienia/poprawiania warunkow formalnych oraz oczywistych omylek w
formularzu wniosku oraz zalacznikach (dotyczy pytah, w ramach ktorych istnieje
mozliwosc poprawy).

B.1 .4 Weryfikacja warunkow formalnych w trybie konkursowym
Pkt2
Opis czynnosci:

Zapis zmieniony:

B.1 .4 Weryfikacja warunkow formalnych w trybie konkursowym
Pkt1
Opis czynnosci:
Przeprowadza pierwszav weryfikacji spetnienia warunkow formalnych wniosku o
dofinansowanie na podstawie listy sprawdzajacej zawierajacej pytania
zatwierdzone przez ZWL. Weryfikacja spetnienia warunkow formalnych danego
wniosku o dofinansowanie dokonywana jest przez dwoch pracownikow DFR.III,
zgodnie z zasadav ,,dw6ch par oczu".
Wnioski do weryfikacji przydzielane sa^ pracownikom losowo. Kazdy pracownik
dokonuje weryfikacji indywidualnie i wypelnia osobna>arte_ w systemie LSI2020.

wynik weryfikacji.

B. 1 .4 Weryfikacja warunkow formalnych w trybie konkursowym
Pkt2
Opis czynnosci:

Na czyj wniosek/
uzasadnienie

DFRJIIna wniosek IK
PC

DFRJIIna wniosek IK
PC
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Przygotowuje pismo do Wnioskodawcy o koniecznosci uzupelnienia/poprawiania
brakow w zakresie warunkow formalnych oraz oczywistych omyiek w formularzu
wniosku oraz zalacznikach lub pismo informujace Wnioskodawcy o
pozostawieniu wniosku bez rozpatrzenia. Od wynikow weryfikacji warunkow
formalnych nie przysluguje odwolanie, o ktorym mowa w art, 53 i 54 ustawy
wdrozeniowej.
Pismo akceptowane jest przez Kierownika i Dyrektora DFR.
W przypadku pozytywnej pierwszej weryfikacji warunkow formalnych wniosek o
dofinansowanie jest automatycznie przekazany do oceny formalnej (pismo nie

jest wysylane wowczas do Wnioskodawcy).

W przypadku stwierdzenia brakow w zakresie warunkow formalnych
we wniosku o dofinansowanie/zaia_cznikach przygotowuje pismo do
Wnioskodawcy o koniecznosci uzupelnienia/poprawiania brakow w
zakresie warunkow formalnych oraz oczywistych omyfek w formularzu
wniosku oraz zalacznikach lub pismo informujace Wnioskodawcy o
pozostawieniu wniosku bez rozpatrzenia. Od wynikow weryfikacji
warunkow formalnych nie przysluguje odwolanie, o ktorym mowa w art.
53 i 54 ustawy wdrozeniowej.
Pismo akceptowane jest przez Kierownika i Dyrektora DFR.
W przypadku pozytywnej pierwszej weryfikacji warunkow formalnych
wniosek o dofinansowanie jest automatycznie przekazany do oceny
formalnej (pismo nie jest wysylane wowczas do Wnioskodawcy

B.1.4 Weryfikaqa warunkow formalnych w trybie konkursowym
Pkt4
Opis czynnosci:
(...)
W przypadku, gdy wyniki weryfikacji sa. rozbiezne, wniosek weryfikowany jest
przez trzeciego, iosowo wybranego pracownika DFR. Weryfikaqa trzeciego
pracownika (tylko w zakresie rozbieznego pytania) i zbiezna z jego weryfikacj^
ocena jednego z pracownikow, ktorzy pierwotnie weryfikowali wniosku o
dofinansowanie , stanowi wynik weryfikacji.

B.1.4 Weryfikaqa warunkow formalnych w trybie konkursowym
Pkt4
Opis czynnosci:
(...)
W przypadku, gdy wyniki woryfikacji sq rozbiezne, wniosok woryfikowanyjcst przoz
trzociogo, losowo wybranogo pracownika DFR. Woryfikacja trzeciogo pracownika
(tylko w zakrosie rozbieznogo pytania) i zbiezna z jogo woryfikacjq ocona jodnogo
z pracownikow, ktorzy piorwolnie weryfikowali wniosku o dofinansowanio , stanowi
wynik woryfikacji.

DFRJIIna wniosek IK
PC

B.1.4 Weryfikaqa warunkow formalnych w trybie konkursowym
Pkt5
Opis czynnosci:
(...)
Nast^pnie pracownik DFR przygotowuje listy projektow zakwalifikowanych do
kolejnego etapu oceny (tj. zweryfikowanych pozytywnie) oraz zweryfikowanych
negatywnie (tj. pozostawionych bez rozpatrzenia). Po zaakceptowaniu list przez
Kierownika i Dyrektora DFR, listy projektow, ktore zakwalifikowaly sie_ do
kolejnego etapu oceny (lista pozytywna) przekazywana jest przez pracownika
DFR jako informacja poczta_ elektroniczna, do DIZ na adres e-mail:
nastrone(o)rpo.lubuskie.pl

B.1.4 Weryfikacja warunkow formalnych w trybie konkursowym
Pkt5
Opis czynnosci:
(...)
Nast^pnie pracownik DFR przygotowuje listy wnioskow projoktow
zakwalifikowanych do kolojnogo otapu oceny (tj. zweryfikowanych pozytywnie)
oraz zweryfikowanych negatywnie (tj. pozostawionych bez rozpatrzenia). Po
zaakceptowaniu list przez Kierownika i Dyrektora DFR, listy projektow, ktoro
zakwalifikowaly si$ do kolojnogo otapu ooeny (lista pozytywna) lista pozytywnie
zweryfikowanych wnioskow przekazywana jest przez pracownika DFR jako
informacja poczta^elektroniczna^do DIZ na adres e-mail: nastronetQJrpo.iubuskie.pl

Pracownik DFR pozytywnie zweryfikowane wnioski przekazuje do oceny
formalnej w ramach konkursu/rundy konkursowej. __^__

DFRJIIna wniosek !K
PC
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B.1.11 Ocena srodowiskowa (OOS) w trybie pozakonkursowym

Ocena srodowiskowa w trybie pozakonkursowym prowadzona jest zgodnie z
procedure, B.3.1 Ocena srodowiskowa (OOS} w trybie konkursowym, z ponizszymi
roznicami:

Analogicznie do trybu konkursowego, przed dokonaniem oceny srodowiskowej
kazdy Ekspert podpisuje Oswiadczenie o bezstronnosci. W przypadku zaistnienia
okolicznosci mogacych budzic wajpliwosc co do bezstronnosci, Ekspert
zobowiazany jest, zgodnie z Oswiadczeniem o bezstronnosci, do niezwlocznego
poinformowania (w formie pisemnej} IZ RPO o koniecznosci wylaczenia z procesu
oceny. Wtedy, w przypadku trybu pozakonkursowego, Ekspert podlega
wykluczeniu z oceny danego wniosku
W przypadku projektow aplikujacych o wsparcie w ramach trybu
pozakonkursowego, w odroznieniu od trybu konkursowego, Wnioskodawca ma
prawo do trzvkrotnei poprawy/uzupeJnienia/modyfikacji dokumentacji OOS, przy
zalozeniu, ze zidentyfikowane ble_dy/braki/uchybienia 53 mozliwe do poprawienia
i w konsekwencji ich usunie.de prowadzic be_dzie do zgodnosci projektu z
obowiazujacym kryterium oceny.
W odroznieniu do trybu konkursowego, w trybie pozakonkursowym po
zakoriczeniu oceny srodowiskowej, w terminie 7 dni od dnia zakonczenia oceny
srodowiskowej danego wniosku, badz wszystkich wnioskow wskazanych w
wezwaniu, sporzadzana i akceptowana jest lista wszystkich ocenionych wnioskow
oraz lista wnioskow znajdujacych sie w trakcie oceny. Listy zatwierdzane sa^ przez
Przewodniczacego KOP oraz przez Kierownika i Dyrektora DFR Po
zaakceptowaniu list, w terminie 3 dni od ich podpisania przez Dyrektora,
pracownik przesyta do DIZ informacj? poczta, elektroniczn^ na adres e-mail:
nastrone@rpQ.lubuskie.pl. Informacja zawiera list? projektow, ktore
zakwalifikowaty sie_ do kolejnego etapu oceny (zalacznik b1.1.2a), Lista tworzona
jest przez Sekretarza KOP na podstawie wynikow oceny srodowiskowej
zawartych na karcie oceny srodowiskowej.

B.1.11 Ocena srodowiskowa (OOS) w trybie pozakonkursowym ~~

Ocena srodowiskowa w trybie pozakonkursowym prowadzona jest zgodnie z
procedure B.3.1 Ocena srodowiskowa (OOS) w trybie konkursowym, z ponizszymi
roznicami:

Analogicznie do trybu konkursowego, przed dokonaniem oceny srodowiskowej
kazdy Ekspert podpisuje Oswiadczenie o bezstronnosci. W przypadku zaistnienia
okolicznosci mogacych budzic wajpliwosc co do bezstronnosci, Ekspert
zobowiazany jest, zgodnie z Oswiadczeniem o bezstronnosci, do niezwlocznego
poinformowania (w formie pisemnej) IZ RPO o koniecznosci wylaczenia z procesu
oceny. Wtedy, w przypadku trybu pozakonkursowego, Ekspert podlega wykluczeniu
z oceny daneqo wniosku projektu.
W przypadku projektow aplikujacych o wsparcie w ramach trybu
pozakonkursowego, w odroznieniu od trybu konkursowego, Wnioskodawca ma
prawo do trzvkrotnei poprawy/uzupeinienia/modyfikacji dokumentacji OOS, przy
zaiozeniu, ze zidentyfikowane bt^dy/braki/uchybienia sa, mozliwe do poprawienia i
w konsekwencji ich usunie_cie prowadzic be_dzie do zgodnosci projektu z
obowiazujacym kryterium oceny.
W odroznieniu do trybu konkursowego, w trybie pozakonkursowym po zakoriczeniu
oceny srodowiskowej, w terminie 7 dni od dnia zakonczenia oceny srodowiskowej
danego projektu , badz wszystkich projektow wskazanych w wezwaniu,
sporzadzana i akceptowana jest lista wszystkich ocenionych wnioskow projektow
oraz lista wnioskow projektow znajdujacych si? w trakcie oceny. Listy zatwierdzane
sa^ przez Przewodniczacego KOP oraz przez Kierownika i Dyrektora DFR Po
zaakceptowaniu list, w terminie 3 dni od ich podpisania przez Dyrektora, pracownik
przesyla do DIZ informacje. poczta, elektroniczna^ na adres e-mail:
nastrone@rpo.lubuskie.pl. informacja zawiera iiste. projektow, ktore zakwalifikowaty
si? do kolejnego etapu oceny {zalacznik b1.1.2a), Lista tworzona jest przez
Sekretarza KOP na podstawie wynikow oceny srodowiskowej zawartych na karcie
oceny srodowiskowej. ^___

DFR.IIInawnioseklK
PC

B.2.3. Przyjmowanie wnioskow o dofinansowanie projektow w trybie
konkursowym i weryfikacja warunkow formalnych
Brak zapisu
Pkt9.
Pkt9.1
PktIO
Pkt10.1

B.2.3. Przyjmowanie wnioskow o dofinansowanie projektow w trybie
konkursowym i weryfikacja warunkow formalnych
Wykonawca czynnosci:

Zmiana numeracy/ bez zmiany tresci - Pkt 1 .1

Zmiana numeracii bez zmiany tresci - Pkt 1 .2

DFR VI
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Zm/ana numeracji bez zmiany tresci - Pkt 1.3

Zmiana numeracji bez zmiany tresci - Pkt 1.4

B.2.5 Ocena formalna projektow w trybie konkursowym
Pkt 3
Pracownicy DFR (przed dokonaniem oceny formalnej) podpisuja. Oswiadczenie o
bezstronnosci i poufnosci.

B.2.5 Ocena formalna projektow w trybie konkursowym
Pkt 3
Pracownicy DFR (przed dokonaniem oceny formalnej) podpisuja. Oswiadczenie o
bezstronnosci i poufnosci oraz o braku przeslanek do wytaczenia z procedury
oceny.

DFR.VI

Dokumenty: Lista czlonkow KOP na etapie oceny projektow (zatacznik b.2.5 do IW
IZ RPO-L2020), Oswiadczenie o bezstronnosci i poufnosci (zalacznik b.1.1.3b do
Regulaminu pracy KOP.

Dokumenty:
Lista czlonkow KOP na etapie oceny projektow (zalacznik b.2.5 do IW IZ RPO-
L2Q20), Oswiadczenie o bezstronnosci i poufnosci oraz o braku przeslanek do
wyt%czenia z procedury oceny (zafacznik b.1.1.3b b.1.1.3d do Regulaminu
pracy KOP.

DFR VI

B.2.5 Ocena formalna projektow w trybie konkursowym
Pkt 3
Liczba dni kalendarzowych:

do 60 dni kalendarzowych od dnia podpisania listy wnioskow spelniajacych warunki
formalne. W uzasadnionych przypadkach termin dokonania oceny formalnej moze
zostac wydtuzony (analogicznie do procedury opisanej w pkt B.2.3 Przyjmowanie
wnioskow o dofmansowanie projektow w trybie konkursowym i weryfikacja
warunkow formalnych).

B.2.5 Ocena formalna projektow w trybie konkursowym
Pkt 3
Liczba dni kalendarzowych:

do 60 dni kalendarzowych od dnia podpisania listy wnioskow projektow
spelniajacych warunki formalne, W uzasadnionych przypadkach termin dokonania
oceny formalnej moze zostac wydluzony (analogicznie do procedury opisanej w
pkt B.2.3 Przyjmowanie wnioskow o dofmansowanie projektow w trybie
konkursowym i weryfikacja warunkow formalnych).

DFR VI

B.2.5 Ocena formalna projektow w trybie konkursowym
Pkt 8
Przygotowuje do Wnioskodawcy pismo o koniecznosci uzupelnienia
wniosku/zalacznikow w odniesieniu do kryteriow formalnych mozliwych do poprawy
lub uzupelnienia (wniosek ma status ,,do uzupelnienia"), W pismie podaje informacje
na temat bt^dow formalnych we wniosku/zatacznikach, okresla sposob ich
poprawienia/ uzupelnienia oraz termin. Szczegolowe zasady dotyczace
wprowadzania zmian we wniosku/ zalacznikach okresla Regulamin konkursu.
W przypadku niespelnienia ktoregokolwiek kryterium dopuszczajacego ocena
projektu koiiczy sie_, wniosek otrzymuje wynik negatywny {wniosek ma status
.negatywny"). W pismie podawanyjest wynik oceny projektu, uzasadnienie oceny
do kazdego negatywnie ocenionego kryterium zawartego w karde oceny formalnej
oraz pouczenie o mozliwosci i sposobie wniesienia odwoiania, o ktorym mowa w art.
53 i 54 Ustawy wdrozeniowej,

B.2.5 Ocena formalna projektow w trybie konkursowym
Pkt 8
Przygotowuje do Wnioskodawcy pismo o koniecznosci uzupelnienia wniosku
projektu/zalacznikow w odniesieniu do kryteriow formalnych mozliwych do
poprawy lub uzupelnienia (wniosok projekt ma status ,,do uzupelnienia"). W
pismie podaje informacje na temat ble.d6w formalnych w projekcie we
wfttosku/zalacznikach, okresla sposob ich poprawienia/ uzupelnienia oraz termin.
Szczegolowe zasady dotyczace wprowadzania zmian we wniosku w projekcie/
zalacznikach okresla Regulamin konkursu.
W przypadku niespeinienia ktoregokolwiek kryterium dopuszczajacego ocena
projektu koriczy sie., wniosek projekt otrzymuje wynik negatywny (wniosok
projekt ma status r,negatywny"). W pismie podawany jest wynik oceny projektu,
uzasadnienie oceny do kazdego negatywnie ocenionego kryterium zawartego w
karde oceny formalnej oraz pouczenie o mozliwosci i sposobie wniesienia
odwotania, o ktorym mowa w art. 53 i 54 Ustawy wdrozeniowej.

DFRVi
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W przypadku pozytywnej oceny formalnej projekt jest przekazywany do oceny
merytorycznej (pismo nie jest wowczas wysytane do Wnioskodawcy,
Wnioskodawca otrzymuje powiadomienie z LSI). P- DFR.V1 przesyta wniosek
pozytywny formalnie do systemu SL2014. niezwlocznie po zakoriczeniu oceny
formalnej projektu. Na potwierdzenie przeslania wniosku do SL2014 P- DFR.VI
drukuje z sytemu SL2014 karte, wniosku, pod ktorqsi^ podpisuje.

W przypadku pozytywnej oceny formalnej projekt jest przekazywany do oceny
merytorycznej (pismo nie jest wowczas wysytane do Wnioskodawcy,
Wnioskodawca otrzymuje powiadomienie z LSI). P- DFR.VI przesyla projekt
wniosok pozytywny formalnie do systemu SL2014. niezwlocznie po zakohczeniu
oceny formalnej projektu. Na potwierdzenie przeslania projektu do SL2014 P-
DFR.Vi drukuje z sytemu SL2Q14 karte. projektu, pod ktora^si^ podpisuje.

B.2.6 Ocena merytorycznawtrybie konkursowym
Ocenie merytorycznej podlegaja. wszystkie projekty, ktore zostaty pozytywnie
ocenione pod wzgle_dem formalnym (nie dotyczy wnioskow wycofanych na prosbe_
Wnioskodawcy). Jest ona prowadzona na podstawie kryteriow merytorycznych,
przyjejycri przez KM RPO-L2020, zawartych w Karcie oceny merytorycznej.
Kryteria, zostaly podzielone na kryteria horyzontalne i specyficzne oraz na kryteria,
ktorych niespelnienie skutkuje odrzuceniem wniosku bez mozliwosci poprawy oraz
kryteria, w ramach ktorych przyznawane sa^punkty. Nie ma mozliwosci poprawiania
projektu w odniesieniu do kryteriow merytorycznych.

B.2.6 Ocena merytoryczna w trybie konkursowym
Ocenie merytorycznej podlegajq wszystkie projekty, ktore zostaly pozytywnie
ocenione pod wzgle_dem formalnym (nie dotyczy projektow wycofanych na prosbe^
Wnioskodawcy). Jest ona prowadzona na podstawie kryteriow merytorycznych,
przyje_tych przez KM RPO-L2020, zawartych w Karcie oceny merytorycznej.
Kryteria, zostaly podzielone na kryteria horyzontalne i specyficzne oraz na
kryteria, ktorych niespelnienie skutkuje odrzuceniem wniosku projektu bez
mozliwosci poprawy oraz kryteria, w ramach ktorych przyznawane sa_ punkty. Nie
ma mozliwosci poprawiania projektu w odniesieniu do kryteriow merytorycznych.

DFR.VI

B.2.6 Ocena merytoryczna w trybie konkursowym
Pkt6
Opis czvnnosci:
(...)
W przypadku, gdy roznica miejdzy ocenami koiicowymi dwoch oceniajacych
Ekspertow wynosi, co najmniej 40% maksymalnej do zdobycia liczby punktow
(Sekretarz KOP wskaze te projekty), do oceny zostaje wyznaczony trzeci ekspert.
Ocenia on wniosek zgodnie z przyjejymi kryteriami oraz zgodnie z zapisami
Regulaminu. Ocen? takiego projektu stanowi srednia arytmetyczna ocen tych
dwoch Ekspertow, ktore sa_ do siebie bardziej zblizone (zbieznosc ocen
rozpatrywanajest na korzysc wnioskodawcy).

B.2.6 Ocena merytoryczna w trybie konkursowym
Pkt6
Opis czynnosci:
(...)
W przypadku, gdy roznica mie_dzy ocenami koncowymi dwoch oceniajacych
Ekspertow wynosi, co najmniej 40% maksymalnej do zdobycia liczby punktow
(Sekretarz KOP wskaze te projekty}, do oceny zostaje wyznaczony trzeci ekspert.
Ocenia on wniosok projekt zgodnie z przyje_tymi kryteriami oraz zgodnie z
zapisami Regulaminu. Ocen? takiego proj'ektu stanowi srednia arytmetyczna ocen
tych dwoch Ekspertow, ktore sa, do siebie bardziej zblizone (zbieznosc ocen
rozpatrywana jest na korzysc wnioskodawcy).

DFR.VI.

B.2.6 Ocena merytoryczna w trybie konkursowym
Pkt11
Opis czvnnosci:
Przygotowuje do Wnioskodawcy pismo o przekazaniu wniosku z oceny
merytorycznej do ponownej oceny formalnej.

B.2.6 Ocena merytoryczna w trybie konkursowym
PW11
Opis czvnnosci:
Przygotowuje do Wnioskodawcy pismo o przekazaniu
merytorycznej do ponownej oceny formalnej.

projektu z oceny

DFR.VI.

B.2.6 Ocena merytoryczna w trybie konkursowym
Pkt 12.2
Qpis czvnnosci:
Zamieszcza na stronie internetowej informacje_ o aktualizacji listy wnioskow
ocenionych pozytywnie na etapie oceny formalnej.
Pkt 13

B.2.6 Ocena merytoryczna w trybie konkursowym
Pkt 12.2
Opis czynnosci:
Zamieszcza na stronie internetowej informacj? o aktualizacji listy
projektow ocenionych pozytywnie na etapie oceny formalnej.
Pkt 13

DFR.VI.
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Przygotowuje pismo (za potwierdzeniem odbioru) o wyniku ponownej oceny
formalnej. W przypadku negatywnej oceny formalnej przygotowuje do
Wnioskodawcy pismo o odrzuceniu wniosku (wniosek ma status ,,negatywny").
Sposob przygotowania pisma o negatywnym wyniku powtornej oceny formalnej jest
analogiczny jak dla pierwotnej oceny formalnej. W przypadku pozytywnej oceny
formalnej projekt zostaje przekazany do oceny merytorycznej. W przypadku
pozytywnej oceny formalnej pismo nie jest wysyiane. P-DFR.VI przesyta poprawny
formalnie wniosek do systemu SL 2014. Na potwierdzenie przestenia wniosku do
SL2014 P- DFR.VI drukuje z sytemu SL2014 kart? projektu, pod ktorqsi? podpisuje.

Przygotowuje pismo (za potwierdzeniem odbioru) o wyniku ponownej oceny
formalnej. W przypadku negatywnej oceny formalnej przygotowuje do
Wnioskodawcy pismo o odrzuceniu wniosku projektu (wniosok projekt ma status
,,negatywny"}. Sposob przygotowania pisma o negatywnym wyniku powtornej
oceny formalnej jest analogiczny jak dla pierwotnej oceny formalnej. W przypadku
pozytywnej oceny formalnej projekt zostaje przekazany do oceny merytorycznej.
W przypadku pozytywnej oceny formalnej pismo nie jest wysyiane. P-DFR.VI
przesyla poprawny formalnie wniosek do systemu SL 2014. Na potwierdzenie
przeslania projektu wniosku do SL2014 P- DFR.V! drukuje z sytemu SL2014
kartg projektu, pod ktora^sig podpisuje.
8.3.1 Ocena srodowiskowa (OOS) w trybie konkursowym
W przypadku notorycznego ucnylania sig Wnioskodawcy od doGtarczonia ww.

dokumentow lub otrzymonia nogotywnoj opinii nt, zgodnosci dokumontow z
wnioskiem o dofinansowanio, instytucja Zaizqdzajqca RPO L2Q2Q mozc w trybio
notychmiastowym rozwiazac umowg o dofinansowaffler

B.3.1 Ocena srodowiskowa (OOS) w trybie konkursowym
W przypadku notorycznego uchylania si§ Wnioskodawcy od dostarczenia ww.
dokumentow lub otrzymania negatywnej opinii nt. zgodnosci dokumentow z
wnioskiem o dofinansowanie, Instytucja Zarzadzajaca RPO-L2020 moze w trybie
natychmiastowym rozwiazac umow§ o dofinansowanie.

DFR.VI. na wniosek IK
PC

B.3.9. Uniewaznienie decyzji Zarzadu w sprawie zatwierdzenia listy
rankingowej
Pkt4
Opis czvnnosci:
(...)
Przygotowuje pismo do Wnioskodawcow, ktorych wnioski zostaly wybrane do
dofinansowania, o uchyleniu uchwaly.

B.3.9. Uniewaznienie decyzji Zarza_du
rankingowej
Pkt4
Opis czvnnosci:

w sprawie zatwierdzenia listy DFR.IIIna wniosek IK
PC

, : . i 1 .

B.3.9. Uniewaznienie decyzji Zarzadu w sprawie zatwierdzenia listy
rankingowej
Pkt4
Dokumentv:
(...)
Pismo informujace Wnioskodawcow, ktorych wnioski zostaly wybrane do
dofinansowania o uniewaznieniu konkursu/naboru w trybie pozakonkursowym.

Przygotowuje pismo do Wnioskodawcow, ktorych
wybrane do dofinansowania, o uchyleniu uchwaiy.

«- projekty zostaly

B.3.9. Uniewaznienie decyzji Zarzadu w sprawie zatwierdzenia listy
rankingowej,
PW4.1
Dokumentv:
(...)
Pismo informujace Wnioskodawcow, ktorych wnioski zostaty wybrane do
dofinansowania o uniewaznieniu konkursu/naboru w trybie pozakonkursowym
zaakceptowane/ podpisane przez Kierownika/Dyrektora/ Z-ce Dyrektora

B.3.9. Uniewaznienie decyzji Zarzadu w sprawie zatwierdzenia listy
rankingowej
Pkt4
Dokumentv:
(...)
Pismo informujace Wnioskodawcow, ktorych wnioski projekty zostaty wybrane do
dofinansowania o uniewaznieniu konkursu/naboru w trybie pozakonkursowym.

DFR.I na wniosek IK
PC

B.3.9. Uniewaznienie decyzji Zarzadu w sprawie zatwierdzenia listy
rankingowej
Pkt4.1
Dokumentv:
(...)
Pismo informujace Wnioskodawcow, ktorych wnioski projekty zostaly wybrane do
dofinansowania o uniewaznieniu konkursu/naboru w trybie pozakonkursowym
zaakceptowane/ podpisane przez Kierownika/Dyrektora/ Z-cg Dyrektora.

DFR.I na wniosek IK
PC

3.7.3 Wnioski o piatnosc
(usuniecie pkt.8 - powtorzenie znajduj si? w pkt 18)
3.7.3 Wnioski o ptalnosc

DFR.I
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Str. 338
Id 8
Mkonawca czynnosci:
^racownik DFR.II, Kierownik DFR.lt

Qpisczynnosci:
1. Gdy wyniki weryfikacji wniosku o ptetnosc koiicowa^prowadzonej przez DFR.II sa,

pozytywne, wowczas Pracownik DFR.II przekazuje pisemna, informacje. do
Wydziatu Kontroli w DFR w celu przeprowadzenia kontroli.

2. Po zakoriczeniu kontroli i otrzymaniu pozytywnej informacji pokontrolnej,
Pracownik DFR.II zatwierdza przedmiotowy wniosek zgodnie z procedure,
zatwierdzania wniosku o ptatnosc a naste_pnie przygotowuje dyspozycje, wyplaty
srodkow zgodnie z procedure przygotowania dyspozycji ptatniczej.

3. W przypadku kontroli negatywnej (naliczenie korekty finansowej przez Wydzial
Kontroli DFR) Beneficjent zostaje wezwany do dokonania zwrotu srodkow. W
przypadku nie dokonania zwrotu naleznych srodkow, sprawa przekazana jest do
Wydzialu Postepowan Administracyjnych, Windykacji i Procedury Odwdawczej
DFR.

lose dni kalendarz./roboczych:
Ma biezaco

Dokumentv:
Pismo z informacja^o pozytywnym wyniku weryfikacji wniosku o ptatnosc koncowa,
przekazywane do Wydziafu Kontroli DFR.
Dyspozycja platnicza.

Protokoi przekazania spraw.

B.7.3 Wnioski o ptatnosc
Str. 339
Pkt12

Wykonawca czynnosci:
Pracownik DFR.II; Kierownik DFR.II; Dyrektor/ Zast^pca Dyrektora DFR.

Opis czvnnosci:

Str. 338
Dkt8
Wykonawca czvnnosci:

Opis czynnosci:

Prooodury Odwotawczej DFR.

lloscdni kaiendarz./roboczych:
Na biozaco

Dokumentv:

koncowq przekazywane do Wydziolu Kontroli DFR.

usuni^cie procedury, badanie nadmiernego wsparcia przeprowadza MliR)
3.7.3 Wnioski o ptatnosc
Str. 339
Pk445

Wykonawca czvnnosci:

Oois czvnnosci:

odbioroow.

DFR. II
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odbiorcow IF w zakresie eliminowania nadmiernego wsparcia ostatecznych
odbiorcow.

2. Na podstawie zalacznika b7.5 i z wykorzystaniem danych znajdujacych sie_ w
SL2014 (Monito rowan ie IF) weryfikufo ostatecznych odbiorcow IF. Weryfikacja
dokonywana jest w oparciu o Numer Identyfikacji Podatkowej (NIP). Badane
jest, czy dane ostatecznego odbiorcy IF (NIP) nie pojawiaja. si? w wykazie
Beneficjentow RPO-L2020, PROW 2014-2020 i PO RYBY 2014-2020.

3. Po zakoriczeniu weryfikacji, wypelniona lista sprawdzajaca do weryfikacji
ostatecznych odbiorcow IF w zakresie eliminowania nadmiernego wsparcia
ostatecznych odbiorcow przekazywana jest do akceptacji Kierownika DFR.II i
podpisu Dyrektora DFR/ Z-cy Dyrektora DFR.

4. W przypadku pojawienia sie. nr NIP ostatecznego odbiorcy IF wsrod
Beneficjentow RPO-L2020/PROW 201 4-2020/ PO RYBY 2014-2020 Pracownik
DFR II sporzadza projekt pisma do Beneficjenta informujacego o zaistnialej
sytuacji i przekazuje do akceptacji Kierownikowi a naste_pnie do zatwierdzenia
przez Dyrektora DFR/Z-ce. Dyrektora DFR.

llosc dni kalendarz./roboczvch
Na biezaco ale nie dluzej niz 35 dni roboczych

Dokumenty:
Lista sprawdzajaca (Zalacznik b7.5 do procedur ).

B.7.3 Wnioski o piatnosc
Str. 338-341
Pkt8
Pkt9
PktIO
Pkt11
Pkt12
Pkt13
Pkt14
Pkt15
Pkt16
Pkt17
Pkt18
Pkt19

v, .vvkT-in Brneficientow PPO-L^O^O PP01M °01-1 °0°0 i PO RYRY °01d
?n?nL.\J^\J.

i podpisu Dyroktora DFR/ Z cy Dyrektora DFR.

Rrnrfirirntnw RPA L°0°n'PPOW °01'1 °n°fl/ Pn RYBY ^4 TPfi

zatwiordzonia przoz Dyroktora DFR/Z eg Dyrektora DFR.

Hose dni kaiendarz./roboczych:

Dokumentv:
lista sprawdzajqca (Zalq.cznik b7.5 do procedur ).
aktualizacja numeracji)
B. 7. 3 Wnioski o piatnosc
Str. 338-341
3kt8
3kt98
3kt40-9
Pkt4410
Pkt43
3kt4311
3kt4412
Dkt4513
Pkt4«14
PM4715
Pkt4§16

Pkt4817

DFR.II
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B.7.3 Wnioski o platnosc
Str. 341
Pkt18
Qpis czvnnosci:
1. Gdy wyniki weryfikacji wniosku o platnosc koricowa^ prawadzonej przez DFR.Ii

sa_ pozytywne, wowczas Pracownik DFR.II przekazuje pisemna, informacj? do
Wydzialu Kontroli w DFRwceiu przeprowadzenia kontroli.

2. Po zakohczeniu kontroli i otrzymaniu pozytywnej informacji pokontrolnej,
Pracownik DFR.II zatwierdza przedmiotowy wniosek zgodnie z procedure,
zatwierdzania wniosku o platnosc, a naste_pnie w SL2014 oznacza dany
wniosek do certyfikacji.

3. W przypadku kontroli negatywnej {naliczenie korekty finansowej przez Wydziat
Kontroli DFR) Beneficjent zostaje wezwany do dokonania zwrotu srodkow. W
przypadku nie dokonania zwrotu naleznych srodkow, sprawa przekazana jest
do Wydziatu Poste_powaii Administracyjnych, Windykacji i Procedury
Odwolawczej DFR,

Dokumentv:
Pismo z informacja, o pozytywnym wyniku weryfikacji wniosku o ptatnosc
koiicowa_przekazywane do Wydziatu Kontroli DFR.
Dyspozycja ptatnicza.

Protokoi przekazania spraw.

B.7.3 Wnioski o ptatnosc
Str. 341
Pkt4S16
3ois czvnnosci:
1. Gdy wyniki weryfikacji wniosku o ptatnosc kohcowa_prowadzonej przez DFR.II

sa_ pozytywne, wowczas Praoownik DFR.il przokazuje pisemnaJnformacJQ do
Wydziatu Kontroli w DFR w celu przeprowadzenia kontroli. Kierownik
Wydziatu Instrumeniow Finansowych podejmuje czynnosci w celu
przeprowadzenia kontroli,

2. Po zakohczeniu kontroli i otrzymaniu pozytywnej informacji pokontrolnej,
Pracownik DFR.II zatwierdza przedmiotowy wniosek zgodnie z procedura_
zatwierdzania wniosku o ptatnosc, a naste_pnie w SL2014 oznacza dany
wniosek do certyfikacji.

3. W przypadku kontroli negatywnej (naiiczenie korekty finansowej pfzez-
Wydzial Kontroli DFR) Beneficjent zostaje wezwany do dokonania zwrotu
srodkow, W przypadku nie dokonania zwrotu naleznych srodkow, sprawa
przekazana jest do Wydziatu Post^powah Administracyjnych, Windykacji i
Procedury Odwolawczej DFR.

Dokumentv:
Pismo z informacja^ o pozytywnym wyniku woryfikacji wniosku o platnosc
koricow^przokozywano do WydziaKi Kontroli DFR.
Dyspozycja piatnicza.

Protokot przekazania spraw.

DFR.I

B.7.7 Informacja kwartalna
Str. 344

Pkt2
Opis czvnnosci:
Pelnajnformacje_ kwartalna^sporzadza i przekazuje pismem oraz elektronicznie do
DFR.II.
Pkt6
Qpis czvnnosci:
Przekazuje zaakceptowana.papierowa^i elektroniczna^wersje cz^sciowej informacji,
odpowiadaja_ca^ zakresowi merytorycznemu obszaru dziatania wydziaiu oraz, w
przypadku zmian, skorygowane dane dotyczace poprzednich okresow,
pracownikowi DIZ.III i kierownikowi DiZ.III.

Pkt8
Opis czvnnosci: ^_^_ ^

B.7.7 Informacja kwartaha i Kwartalne sprawozdanie z Post^pu
Str. 344

Pkt2
Opis czvnnosci:
3olna. informacje. kwartalnq Kwartalne Sprawozdanie z Poste_pu sporza.dza i

przekazuje pismem oraz elektronicznie do DFR.I
kt6

Opis czvnnosci:
Przekazuje zaakceptowant\papierowa.i elektroniczna^wersj^ cz^sciowej informacji,
odpowiadajaca, odpowiadaja.cej zakresowi merytorycznemu obszaru dziaiania
wydziaiu oraz, w przypadku zmian, skorygowano dano dotyczaco poprzodnich

3W7 pracownikowi DIZ.III i kierownikowi DIZ.I

Pkt8
Opis czvnnosci:

DFR.I
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1. Pracownik DFR.II weryfikuje pelna^ informacje. kwartalna, i w uzasadnionym
przypadku wzywa Beneficjenta w formie elektronicznej do korekty.

2. Sporzadza notatke. z weryfikacji pelnej informacji sporzadzonej przez
Beneficjenta i przekazuje do Kierownika DFR.II do akceptacji.

Pkt. 11
Opis czvnnosci:
1. Przekazuje pismem dyrektorowi DIZ kopie. zweryfikowanej pozytywnie pefnej

informacji kwartalnej.

1. Pracownik DFR.II weryfikuje petna^ informacjg kwartalrq Kwartalne
Sprawozdanie z Poste_pu i w uzasadnionym przypadku wzywa Beneficjenta
w formie elektronicznej do korekty.

2. Sporzadza notatk§ z weryfikacji petoej—informacji Kwartalnego
Sprawozdania z Poste_pu sporzqdzonoj przoz Beneficjenta i przekazuje do
Kierownika DFR.II do akceptacji.

Pkt. 11
Opis czynnosci:
Przekazuje pismem dyrektorowi DIZ kopie. zworyfikowanej zweryfikowanego
pozytywnie pohoj informacji kwartalnoj Kwartalnego Sprawozdania z Poste_pu-

B.7.10.1 Weryfikacja terminowosci i skladania Sprawozdania zpostepu wdrazania
instrumentow finansowych w SL2014
Str. 347

Pkt1
Opis czvnnosci:
1. Beneficjent sklada sprawozdanie w SL2014 przy wykorzystaniu modulu

Monitorowanie IF zgodnie z terminem wskazanym w umowie o dofinansowanie.
2. W przypadku awarii SL2014 Beneficjent sktada sprawozdanie w wersji

papierowej w Sekretariacie DFR. Beneficjent zobowiazany jest niezwlocznie, po
usunie^iu awarii SL2014, do ztozenia Sprawozdania w Centralnym Systemie
Teleinformatycznym,

Niezlozenie przez Beneficjenta Sprawozdania w terminie skutkuje wezwaniem
Beneficjenta do jego zlozenia.

3.7.10.1 Weryfikacja terminowosci i sktadania informacji Monitorowania IF
prawozdonia z postgpu wdrazania instrumentow finansowyoh w SL2014

Str. 347

kt1
Qpis czvnnosci:

1. Beneficjent sktada sprawozdanie informacjg w SL2014 przy wykorzystaniu
modulu Monitorowanie IF zgodnie z terminem wskazanym w umowie o
dofinansowanie.

2. W przypadku awarii SL2014 Beneficjent sklada sprawozdanie informacjg w
wersji papierowej w Sekretariacie DFR. Beneficjent zobowiazany jest
niezwlocznie, po usuni^ciu awarii SL2014, do ziozenia Sprawozdania
informacji w Centralnym Systemie Teleinformatycznym.

Niezlozenie przez Beneficjenta spfawozdania informacji w terminie skutkuje
wezwaniem Beneficjenta do jego zlozenia,

DFR.I

B.7,10.2 Weryfikacja
Sprawozdania
Str. 348

formalno-merytoryczno-rachunkowa (kompleksowa) 3.7.10.2 Weryfikacja formal no-merytoryczno-rachunkowa
Sprawozdania informacji Monitorowanie IF

(kompleksowa}

Pkt1
Opis czvnnosci:

1. Ztozone przez Beneficjenta sprawozdanie w SL2014 jest weryfikowane pod
wzgle_dem formalno-merytoryczno-rachunkowym przez Pracownika DFR.II A i
Pracownika DFR.II B. W przypadku wystapienia roznic pomiejdzy ocenami dwoch
pracownikow dokonujacych weryfikacji tego samego dokumentu, ostateczna^
decyzj?, co do poprawnosci oceny podejmuje Kierownik DFR.II i Dyrektor/ Z-ca
Dyrektora DFR.

2. Sprawozdanie ziozone przez Beneficjenta w wersji papierowej w przypadku awarii
SL2014, jest rejestrowane w Sekretariacie w dzienniku korespondencji i

Str. 348

Qpis czvnnosci:
1. Zlozone przez Beneficjenta sprawozdanio Zbzona przez Beneficjenta

informacja Monitorowanie IF w SL2014 jest weryfikowane weryfikowana
pod wzgle_dem formalno-merytoryczno-rachunkowym przez Pracownika
DFR.II A i Pracownika DFR.I! B. W przypadku wystapienia roznic pomî dzy
ocenami dwoch pracownikow dokonujacych weryfikacji tego samego
dokumentu, ostateczna^ decyzje, co do poprawnosci oceny podejmuje
Kierownik DFRJI i Dyrektor/ Z-ca Dyrektora DFR.

DFR.
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przekazane do Dyrektora/Z-cy Dyrektora DFR w celu dekretacji na Kierownika
DFR.ll. Nast^pnie Kierownik DFR.II dekretuje go na Pracownika A i Pracownika
B w celu przeprowadzenia weryfikacji formalno-merytoryczno-rachunkowej.

3. W sytuacji, w ktorej sprawozdanie zostato zweryfikowane pozytywnie, Pracownik
A w SL2014 zatwierdza przedmiotowy dokument, po czym sporzadza wydruk z
SL2014 zatwierdzonego sprawozdania.

4. W sytuacji, gdy sprawozdanie zostaio zweryfikowane negatywnie, Pracownik A w
SL2014 sporzadza wykaz brakow/uchybien. Wynik weryfikacji akceptuje
Kierownik DFR.ll./ Dyrektor/ Z-ca Dyrektora DFR. Pracownik A wycofuje w
SL2014 przedmiotowe sprawozdanie, sporzadza wydruk z SL2014 i przekazuje
Beneficjentowi wykaz brakow/uchybien.

W przypadku ztozenia korekty sprawozdania pracedura jego weryfikacji przebiega
analogicznie jak przy weryfikacji dokumentu pierwotnego.

Sprawozdanio zlozono Informacja ztozona przez Beneficjenta w wersji
papierowej w przypadku awarii SL2014, jest rojestrowane rejestrowana w
Sekretariacie w dzienniku korespondencji i przekazane przekazana do
Dyrektora/Z-cy Dyrektora DFR w celu dekretacji na Kierownika DFR.ll.
Nastejnie Kierownik DFR.ll dekretuje go na Pracownika A i Pracownika B w
celu przeprowadzenia weryfikacji formal no-merytoryczno-rachunkowej.
W sytuacji, w ktorej sprawozdanie zostato zweryfikowane informacja zostate
zweryfikowana pozytywnie, Pracownik A w SL2014 zatwierdza
przedmiotowy dokument, po czym sporzadza wydruk z SL2014
zatwierdzonego sprawozdania zatwierdzonej informacji.
W sytuacji, gdy sprawozdanie zostaio zweryfikowane informacja zostata
zweryfikowana negatywnie, Pracownik A w SL2014 sporzadza wykaz
brakow/uchybien, Wynik weryfikacji akceptuje Kierownik DFR.ll,/ Dyrektor/ Z-
ca Dyrektora DFR. Pracownik A wycofuje w SL2014 przedmiotowe
sprawozdanie, sporzadza wydruk z SL2014 i przekazuje Beneficjentowi
wykaz brakow/uchybien.
W przypadku ztozenia korekty sprawozdania informacji procedura je§o jej
weryfikacji przebiega analogicznie jak przy weryfikacji dokumentu
pierwotnego.

B.7.11 Kontrola Instrumentow Finansowych
Str. 350

Pkt3
Qpis czynnosci:
Weryfikuje dokumenty do kontroli i przekazuje je do poprawy iub do akceptacji
Dyrektora DFR/ Z-cu Dyrektora DFR

(iiterowka)
3.7.11 Kontrola Instrumentow Finansowych
Str. 350

Pkt3
Dpis czvnnosci:
Weryfikuje dokumenty do kontroli i przekazuje je do poprawy Iub do akceptacji
Dyrektora DFR/ Z-eu cy Dyrektora DFR ________

DFR.I

C.2.2 Instrukcja przyjmowania wnioskow w odpowiedzi na konkurs
PkL6
Opis czvnnosci:
Sporzadzenie zbiorczej informacji dot. liczby zfozonych projektow a takze
wnioskowanej lacznej kwoty dofinansowania, celem umieszczenia na stronie
internetowej IZ RPO, Przekazanie powyzszej informacji do akceptacji Kierownikowi
Wydzialu Analiz i Inwestycji Terytorialnych EFS oraz do zatwierdzenia Dyrektorowi/
DFS Z-cy Dyrektora DFS.

Sporzadzenie zbiorczej informacji dot liczby ztozonych projektow wnioskow a
takze wnioskowanej Jacznej kwoty dofinansowania, celem umieszczenia na
stronie internetowej IZ RPO. Przekazanie powyzszej informacji do akceptacji
Kierownikowi Wydziatu Analiz i Inwestycji Terytorialnych EFS oraz do
zatwierdzenia Dyrektorowi/ DFS Z-cy Dyrektora DFS.

DFS.I
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Pkt.10
Qpis czynnosci:
Przechowywanie zbiorczej informacji dot. liczby zlozonych projektow a takze
wnioskowanej lacznej kwoty dofinansowania w Wydziale Analiz i Inwestycji
Terytorialnych EPS, a naste_pnie przekazanie akt do archiwum zaktadowego.

Przechowywanie zbiorczej informacji dot. liczby ztozonych projoktow wnioskdw
a takze wnioskowanej tapznej kwoty dofinansowania w Wydziale Analiz i
Inwestycji Terytorialnych EPS, a naste_pnie przekazanie akt
do archiwum zakladowego.

DFS.II

C.2.3 Instrukcja przeprowadzania weryfikacji warunkow formalnych
wnioskow zlozonych wodpowiedzi na konkurs

Pkt.3
Opis czynnosci:
(...)
sytuacja il

W przypadku, gdy wniosek o dofinansowanie nie wymaga uzupelnienia lub
poprawy oczywistej omylki pisarskiej:

- Lista sprawdzajaca spelnienie warunkow formalnych wniosku w ramach RPO
przekazywana jest do akceptacji Kierownikowi Wydzialu Analiz i Inwestycji
Terytorialnych EPS, a wniosek zostaje przekazany do nastepnego etapu oceny
wyboru projektu,

- sporzadzane jest pismo do wnioskodawcy o pozytywnej weryfikacji speinienia
warunkow formalnych wraz z informal ze wniosek zostaje przekazany do
naste_pnego etapu oceny wyboru projektu. Pismo przekazywane jest do akceptacji
Kierownikowi Wydzialu Analiz i Inwestycji Terytorialnych EPS, a docelowo
zatwierdzane jest przez Dyrektora DPS lub Z/ce_ Dyrektora DPS.

sytuacja II

W przypadku, gdy wniosek o dofinansowanie nie wymaga uzupelnienia iub
poprawy oczywistej omylki pisarskiej:

- Lista sprawdzajaca spelnienie warunkow formalnych wniosku w ramach RPO
przekazywana jest do akceptacji Kierownikowi Wydzialu Analiz
i Inwestycji Terytorialnych EPS, a wniosek zostaje przekazany do nastepnego
etapu osefty wyboru projektu,

- sporzadzane jest pismo do wnioskodawcy o pozytywnej weryfikacji spelnienia
warunkow formalnych wraz z informacja, ze wniosek zostaje przekazany do KOP,
ce/em przeprowadzenia oceny formalno-merytorycznej do nast^pnego etapu
ocony wyboru projoktu, Pismo przekazywane jest do akceptacji Kierownikowi
Wydzialu Analiz i Inwestycji Terytorialnych EPS, a docelowo zatwierdzane jest
przez Dyrektora DPS lub Z/ce_ Dyrektora DPS.

DFS.I
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Pkt.8
OP is czvnnosci:

Przygotowanie wykazu wnioskow oraz samych wnioskow, ktore przeszty
pozytywnie etap weryfikacji warunkow formalnych
i zostana, poddane dalszej procedurze wyboru do dofinansowania, zawierajacego
nazwe projektodawcy, partnerow jesli wystepuja^ tytut projektu i wnioskowana^kwot?

C.2.7.1. Instrukcja podpisywania umow o dofinansowanie projektu
konkursowego przez Wydziat Projektow Pozakonkursowych EPS.

Naglowek:
Po wyborze do dofinansowania przez Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego projektu
konkursowego do dofinansowania zostaje wszcze> procedura podpisania umowy
o dofinansowanie. Procedura wazna do dla konkursow rozstrzygni§tych do dnia
30.09.2018 r.

Przygotowanie wykazu wnioskow oraz samych wnioskow, ktore przeszty
pozytywnie etap weryfikacji warunkow formalnych i zostana^ poddane dalszej
procedurze wyboru do dofinansowania, zawierajacego nazw§ projektodawcy,
partnerow jesli wyst^puja^ tytul projektu wniosku
iwnioskowana^kwot^.

Po wyborze do dofinansowania przez Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego projektu
konkursowego do dofinansowania zostaje wszczeja procedura podpisania umowy
o dofinansowanie. Procedura wazna do odwotania, Procedura wazna do dla
konkursow rozstrzygni given do dnia 30.09.2018 r.

C.2.11. Instrukcja dotyczaca postepowania odwoJawczego
Pkt. 17
Opis czvnnosci:

- skierowaniu projektu do wlasciwego etapu oceny albo dokonaniu aktualizacji listy,
o ktorej mowa w art.46.ust3, informujac o tym wnioskodawce_, albo o - przekazaniu
sprawy do instytucji, o ktorej mowa w art. 39 ust. 1 ustawy, w celu przeprowadzenia
ponownej oceny projektu, jezeli stwierdzi, ze doszlo do naruszeii obowi^zuj^cych
procedur i konieczny do wyjasnienia zakres sprawy ma istotny wplyw na wynik
oceny.

- skierowaniu projektu do wtasciwego etapu oceny albo dokonaniu aktualizacji
listy, o ktorej mowa w art.46.ust3, informujac o tym wnioskodawc§, albo o -
przekazaniu sprawy do instytucji, o ktorej mowa w art. 39 ust. 1 ustawy,
w celu przeprowadzenia ponownej oceny projoktu wniosku, jezeli stwierdzi, ze
doszlo do naruszeii obowiazujacych procedur i konieczny do wyjasnienia zakres
sprawy ma istotny wplyw na wynik oceny.

DFS.I
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C.2.13. Instrukcja wprowadzania zmian do projektu wybranego w trybie
pozakonkursowym oraz/lub aneksowania umowy o dofinansowanie projektu
wybranego w trybie pozakonkursowym w ramach Dzialania 7.2
Poddziatah:7.6.2,8.4.1

Dzialanie

Podpisanie Deklaracji bezstronnosci (wzor Deklaracji bezstronnosci - zalacznik nr
(719).

Ustalenie, czy zaproponowane zmiany sa^ uzasadnione, tj. czy Instytucja
Posredniczaca wyraza na nie zgode..

Podpisanie Deklaracji bezstronnosci (wzor Deklaracji bezstronnosci - zaiacznik nr
c19).

Ustalenie, czy zaproponowane zmiany saL uzasadnione, tj. czy Instytucja
Posredniczaca Zarza_dzaj%ca wyraza na nie zgode..

DFS.VIII
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C.5.1 Instrukcja sporza^dzania przez IZ RPO w zakresie EPS raportu o
nieprawidtowosciach podlegajacych niezwlocznemu zgtoszsniu do KE

Pkt1 Kolumna: Dziatanie:
Prowadzenie stalego monitoringu projektow pod wzgle_dem wystapienia
ewentualnycn nieprawidtowosci oraz pozyskiwanie informacji z Wydziatu
Zarzadzania Finansowego i Certyfikacji EPS oraz Wydziatu Regionalnego Rynku
Pracy EPS, Wydziatu Rownowagi Spotecznej EPS, Wydziat

Prowadzenie statego monitoringu projektow pod wzgledem wystapienia
ewentualnych nieprawidtowosci oraz pozyskiwanie informacji z Wydziatu
Zarzadzania Finansowego i Certyfikacji EPS oraz Wydziatu Regionalnego Rynku
Pracy EPS, Wydziatu Rownowagi Spotecznej EPS, Wydziat Nowoczesnej Edukacji
EPS, dotyczacych pojawiajacych si§ w projektach nieprawidtowosci. W przypadku
wystapienia nieprawidtowosci podlegajacej niezwtocznemu raportowaniu do Komisji
Europejskiej, sporzadzenie raportu o nieprawidtowosci podlegajacej niezwtocznemu
raportowaniu do KE w systemie nIMS dotyczacych nieprawidtowosci wykrywanych
w ramach Dziatari wdrazanych przez IZ RPO w zakresie EPS, Podpisanie deklaracji
bezstronnosci (wzor DekSaracji bezstronnosci - zatacznik nr - wzor deklaracji
powinien bye wspolny dla pracownikow Departamentow bioracych udziat w
raportowaniu. Wzor posiada komorka odpowiedzialna za raportowanie w DIZ}

Pkt. 2 Kolumna: Dziatanie:
Sporzadzenie pisma do Departamentu Zarzadzania RPO informujacego o
sporzadzeniu raportu w systemie nIMS i przekazanie pisma do weryfikacji
Kierownikowi Wydziatu Kontroli EPS.

Pkt. 3 Kolumna: Dziatanie:
Weryfikacja raportu o nieprawidiowosci podlegajacej niezwtocznemu raportowaniu
do KE. W przypadku stwierdzenia poprawnosci dokumentu akceptacja i
przekazanie pisma inform ujacego o sporzadzeniu raportu w systemie nIMS do
Dyrektora DPS/ Z-cy Dyrektora DPS.

C.5.1 Instrukcja sporzadzania przez IZ RPO w zakresie EPS raportu zgtoszenia
inicjufacego/ uzupetniaja_cego/zamykaja_cego o nieprawidlowosciach
podlegajacych niezwtocznemu zgtoszeniu do KE

Pkt.1 Kolumna: Dziatanie:
Prowadzenie statego monitoringu projektow pod wzgledem wystapienia
ewentualnych nieprawidtowosci oraz pozyskiwanie informacji z Wydziatu
Zarzadzania Finansowego i Certyfikacji EPS oraz Wydziatu Regionalnego Rynku
Pracy EPS, Wydziatu Rownowagi Spotecznej EPS, Wydziat Nowoczesnej
Edukacji EPS, dotyczacych pojawiajacych si? w projektach nieprawidtowosci. W
przypadku wystapienia nieprawidtowosci podlegajacej niezwtocznemu
raportowaniu zgioszeniu do Komisji Europejskiej, sporzadzenie raportu
zgtoszenia inicjujacego/uzupeiniaja_cego/zamykafacego o nieprawidtowosci
podlegajacej niezwtocznemu raportowaniu zgtoszeniu do KE w systemie n4MS
SMS dotyczacych nieprawidtowosci wykrywanych w ramach Dziatan wdrazanych
przez IZ RPO w zakresie EPS. Podpisanie deklaracji bezstronnosci (wzor
Deklaracji bezstronnosci - zatacznik nr - wzor deklaraoji powinien bye wspolny
dla pracownikow Departamentow bior^cych udzial w raportowaniu. Wzor posiada
komorka odpowiedzialna za raportowanie w DIZ 29)

DFS.I

Pkt. 2 Kolumna: Dziatanie:
Sporzadzenie pisma do Departamentu Zarzadzania RPO informujacego o
sporzadzeniu raportu zgtoszenia inicjujacego/ uzupeiniaj^cego/
zamykajqcego w systemie ftlMS IMS i przekazanie pisma do weryfikacji
Kierownikowi Wydziatu Kontroli EPS.

Pkt. 3 Kolumna: Dziatanie:

o nieprawidtowosci podlegajacej niezwtocznemu raportowaniu zgtoszen/udo
KE. W przypadku stwierdzenia poprawnosci dokumentu akceptacja i przekazanie
pisma informujacego o sporzadzeniu raportu zg/oszen/a inicjujacego/
uzupeiniajqcego/ zamykaja_cego w systemie fttMS IMS do Dyrektora DPS/ Z-cy
Dyrektora DPS.
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Pkt. 8 Kolumna: Dziaianie:
Zatwierdzenie raportu o nieprawidlowosci podlegajacej niezwtocznemu
raportowaniu do KE oraz pisma informujacego o sporzadzeniu raportu w systemie
nIMS. W przypadku stwierdzenia poprawnosci dokumentu akceptacja i przekazanie
Kierownikowi Wydzialu Kontroli EPS.

Pkt. 9 Kolumna: Dziatanie:
Wyslanie pisma informujacego o sporzadzeniu raportu w systemie nIMS do
Departamentu Zarzadzania RPO.

Pkt. 10 Kolumna: Lp.

Pki. 11 Kolumna: Lp.

C.5.2 Instrukcja sporzadzania przez IZ RPO w zakresie EPS raportu o
nieprawidlowcsciach podlegajacych kwartalnemu raportowaniu do Komisji
Europejskiej lub informacji o braku nowych nieprawidiowosci podlegaja_cych
kwartalnemu raportowaniu do Komisji Europejskiej

Pkt. 2 Kolumna: Dziaianie:
Sporzadzenie raportu o nieprawidlowosciach podlegajacych kwartainemu
raportowaniu do KE w systemie nIMS dotyczacych nieprawidlowosci wykrywanych w
ramach Dzialan wdrazanych przez IZ RPO w zakresie EPS lub pisemnej informacji o
braku nowych nieprawidlowosci. Podpisanie deklaracji bezstronnosci (wzor
Deklaracji bezstronnosci - zalacznik nr - wzor deklaracji powinien bye wspolny dla
pracownikow Departamentow bioracych udzial w raportowaniu. Wzor posiada
komorka dopowiedziana za raportowanie w DIZ)

Pkt 3 Kolumna: Dziaianie:
Weryfikaqa raportu o nieprawidlowosciach podlegajacych kwartalnemu raportowaniu
do KE lub pisemnej informacji o braku nieprawidfowosci podlegajacych raportowaniu.
W przypadku stwierdzenia poprawnosci dokumentu akceptacja i przekazanie do
Dyrektora DPS/ Z-cy Dyrektora DPS.

Pkt. 8 4 Kolumna: Dziaianie:
Zatwierdzenie raportu zg/oszen/a inicjujqcego/ uzupetniajacego/
zamykajqcego o nieprawidlowosci podiegajacej niezwtocznemu raportowaniu
zgtoszeniu do KE oraz pisma informujacego o sporzadzeniu raportu zg/oszen/a
inicjujqcego/uzupetniajacego/zamykaja_cego w systemie ft!MS-/WS. W
przypadku stwierdzenia poprawnosci dokumentu akceptacja i przekazanie
Kierownikowi Wydziafu Kontroli EPS.

Pkt. 9- 5 Kolumna: Dziaianie:
Wyslanie pisma informujacego o sporzadzeniu raportu zgtoszenia inicjuja_cego/
uzupeiniaja_cego/zamykajqcego w systemie a4MS IMS do Departamentu
Zarzadzania RPO.
Pkt. W-6 Kolumna: Lp.

Pkt, 44 7 Kolumna: Lp.

C.5.2 Instrukcja sporzadzania przez IZ RPO w zakresie EPS raportu zgtoszenia
inicjuj^cego/uzupeiniaja_cego/zamykaja_cego Q nieprawidlowosciach
podlegajacych kwartalnemu raportowaniu zgtoszeniu do Komisji Europejskiej lub
informacji o braku nowych nieprawidtowosci podlegajacych kwartalnemu
raportowaniu zghszeniu do Komisji Europejskiej

Pkt. 2 Kolumna: Dziaianie:
Sporzadzenie raportu zgtoszenia inicjuja^cego/uzupetniajqcego/
zamykaja^cego o nieprawidlowosciach podlegajacych kwartalnemu raportowaniu
zghszeniu do KE w systemie filMS IMS dotyczacych nieprawidlowosci
wykrywanych w ramach Dzialaii wdrazanych przez IZ RPO w zakresie EPS lub
pisemnej informacji o braku nowych nieprawidlowosci. Podpisanie deklaracji
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Pkt. 4 Kolumna: Dzialanie:
Weryfikacja raportu o nieprawidlowosciach podlegajacych kwartalnemu raportowaniu
do KE lub pisemnej informacji o braku nieprawidiowosci podlegajacych raportowaniu.
W przypadku stwierdzenia poprawnosci dokumentu akceptacja i przekazanie
Kierownikowi Wydzialu Kontroli EPS.

Pkt. 5 Kolumna: Dzialanie:
Wyslanie pisma informujacego o sporzadzeniu raportu w systemie nIMS lub pisemnej
informacji o braku nieprawidiowosci podlegajacych raportowaniu. W przypadku
zgloszenia uwag przez Departament Zarzadzania RPO lub odrzuceniu raportu w
systemie nIMS przejsc do pkt. 2 instrukcjL

C.5.3 Instrukcja sporzadzania przez IZ RPO w zakresie EPS kwartalnego
zestawienia nieprawidiowosci niepodlegajacych raportowaniu lub informacji o
braku takich nieprawidtowosci

Pkt. 2 Kolumna: Dzialanie:
Sporzadzenie kwartalnego zestawienia nieprawidiowosci
raportowaniu lub informacji o braku takich nieprawidiowosci

niepodlegajacych

Pkt. 3 Kolumna: Dzialanie:
Weryfikacja kwartalnego zestawienia nieprawidiowosci niepodlegajacych
raportowaniu lub informacji o braku takich nieprawidlowosd. W przypadku
stwierdzenia poprawnosci dokumentu akceptacja i przekazanie do Dyrektora DPS
lub Z-cy Dyrektora DPS.

Pkt. 4 Kolumna: Dzialanie:

bezstronnosci (wzor Deklaracji bezstronnosci - zalacznik nr - wzor doklaracji
powinion bye wspolny did pracownikow Departamentow biorapych udziat w
raportowaniu 29. Wzor posiada komorka dopowiedziana za raportowonio w D!Z)

Pkt. 3 Kolumna: Dzialanie:
Weryfikacja-fapertu zg/oszen/a inicjujacego/ uzupe/n/a/a.cego/ zamykafacego
o nieprawidtowosciach podlegajacych kwartalnemu raportowoniu zg/oszen/u do
KE lub pisemnej informacji o braku nieprawidiowosci podlegajacych raportowaniu
zg/oszen/u. W przypadku stwierdzenia poprawnosci dokumentu akceptacja i
przekazanie do Dyrektora DPS/ Z-cy Dyrektora DPS.

Pkt. 4 Kolumna: Dzialanie:
Weryfikacja raportu zg/oszen/a inicjujqcego/uzupetniafacego/zamykafacego
o nieprawidiowosciach podlegajacych kwartalnemu raportowaniu zgfoszemudo
KE lub pisemnej informacji o braku nieprawidiowosci podiegajacych raportowaniu
zg/oszen/u. W przypadku stwierdzenia poprawnosci dokumentu akceptacja i
przekazanie Kierownikowi Wydzialu Kontroli EPS.
Pkt. 5 Kolumna: Dzialanie:
Wysianie pisma informujacego o sporzadzeniu raperte-zg/oszen/a inicjujacego/
uzupeiniaja.cego/zamykajucego w systemie flIMS IMS lub pisemnej informacji o
braku nieprawidiowosci podlegajacych raportowaniu zg/oszen/u. W przypadku
zgloszenia uwag przez Departament Zarzadzania RPO lub odrzuceniu raportu
zg/oszen/a inicjujacego/ uzupelniaja^cego/zamykaja^cego w systemie
IMS przejsc do pkt. 2 instrukcji.

C.5.3 Instrukcja sporzadzania przez IZ RPO w zakresie EPS kwartalnego
zestawienia nieprawidiowosci niepodlegajacych raportowaniu zg/oszen/u lub
informacji o braku takich nieprawidiowosci.

Pkt. 2 Kolumna: Dzialanie:
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Weryfikacja kwartalnego zestawienia nieprawidlowosci niepodlegajacych
raportowaniu lub informacji o braku takich nieprawidlowosci. W przypadku
stwierdzenia poprawnosci dokumentu akceptacja i przekazanie Kierownikowi
Wydziaiu Kontroli EPS.

Pkt. 5Kolumna:Dzialanie:
Wysfanie kwartalnego zestawienia nieprawidlowosci niepodlegajacych raportowaniu
lub informacji o braku takich nieprawidlowosci w wersji elektronicznej, do
Departamentu Zarzadzania RPO. W przypadku zgloszenia uwag przez Departament
Zarzadzania RPO przejsc do pkt. 2 instrukcji.

Sporzajdzenie kwartalnego zestawienia nieprawidlowosci niepodlegajacych
raportowaniu zg/oszen/u lub informacji o braku takich nieprawidlowosci.

Pkt. 3 Kolumna: Dzialanie:
Weryfikacja kwartalnego zestawienia nieprawidlowosci niepodlegajacych
raportowaniu zg/oszen/u lub informacji o braku takich nieprawidlowosci.
W przypadku stwierdzenia poprawnosci dokumentu akceptacja i przekazanie do
Dyrektora DPS lub Z-cy Dyrektora DPS.

Pkt. 4 Kolumna: Dzialanie:
Weryfikacja kwartalnego zestawienia nieprawidlowosci niepodlegajacych
raportowaniu zg/oszen/u lub informacji o braku takich nieprawidlowosci.
W przypadku stwierdzenia poprawnosci dokumentu akceptacja i przekazanie
Kierownikowi Wydzialu Kontroli EPS.

Pkt. 5 Kolumna: Dzialanie:
Wyslanie kwartalnego zestawienia nieprawidlowosci niepodlegajacych
raportowaniu zg/oszen/u lub informacji o braku takich nieprawidlowosci
w wersji elektronicznej, do Departamentu Zarzadzania RPO. W przypadku
zgloszenia uwag przez Departament Zarzadzania RPO przejsc do pkt. 2 instrukcji.
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C.2.6. Instrukcja oceny formalno-merytorycznej projektow ztozonych w
odpowiedzi na konkurs
Pkt. 1
(...)
W procedurze oceny formalno-merytorycznej dla kazdego wniosku oceny dokonuje
dwoch czlonkow KOP(zgodnie z zasada^ dwoch par oczu), ktorzy podpisuja^ Karty
oceny formalno-merytorycznej.

Karty oceny formalno-merytorycznej sa, weryfikowane przez Sekretarza KOP pod
wzgledem poprawnosci ich wypelnienia a naste_pnie zatwierdzane przez
Przewodniczacego KOP.

Pkt.9

Przeprowadzenie oceny formalno-merytorycznej wnioskow w oparciu o karte. oceny
formalno-merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego w ramach

Pkt.27
1. W przypadku zidentyfikowania uwag - wystanie do projektodawcy pisma

wzywajacego do poprawy wniosku

C.2.6. Instrukcja oceny formalno-merytorycznej projektow ztozonych w
odpowiedzi na konkurs

W procedurze oceny formalno-merytorycznej dla kazdego projektu wnios
oceny dokonuje dwoch czlonkow KOP(zgodnie z zasad^ dwoch par oczu}
podpisuja^ Karty oceny formalno-merytorycznej.

ktorzy

Karty oceny formalno-merytorycznej s^ weryfikowane przez Sekretarza KOP pod
wzgle_dem poprawnosci ich wypelnienia a naste,pnie zatwierdzane przez
Przewodnicza^cego KOP.

Pkt.9

Przeprowadzenie oceny formalno-merytorycznej projektow wnioskow w oparciu
o karte. oceny formalno-merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu
konkursowego w ramach

Pkt 27
1. W przypadku zidentyfikowania uwag - wystanie do projektodawcy

pisma wzywajacego do poprawy projektu wniosku

Dodatkowe zgtoszone
przez DPS
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C.2.7 Instrukcja podpisywania umow o dofinansowanie projektu konkursowego/
Porozumienia o dofinansowanie projektu/ decyzji okreslajacej szczegotowe warunki
przyznania dofinansowania na realizacje. projekiu

Pkt.5
(...)
Przydzielenie opiekuna finansowego dla projektow odbywa sie_ z zachowaniem
rozdzielnosci funkcjonalnej zadaii fprojekt konkursowy/pozakonkursowy oceniany
wczesniej przez pracownikow Wydziatu nie moze bye rozliczany przez te same
osoby).

Pkt.8
Weryfikacja zatapznikbw, w tym oswiadczenia o niekaralnosci kar^zakazu doste_pu
do srodkow, o ktorych mowa w art. 5 ust.3 pkt. 1 i 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r.
o finansach publicznych, do umowy/porozumienia/decyzji (wzor listy sprawdzajacej
poprawnosc ztozonych zatacznikow do umowy o dofinansowanie projektu
konkursowego/porozumienia o dofinansowanie projektu/decyzji okreslajacej
szczegotowe warunki przyznania dofinansowania na realizacje_ projektu - zatacznik
nr c7).

Pkt 5

Przydzielenie opiekuna finansowego dla projektow odbywa sie_ z zachowaniem
rozdzielnosci funkcjonalnej zadari (projektwtrybie konkursowym /wtrybie
pozakonkursowym oceniany wczesniej przez pracownikow Wydziatu nie moze
bye rozliczany przez te same osoby).

Pkt.8
Weryfikacja zafacznikow, w tym oswiadczenia o niekaralnosci karq.zakazu doste_pu
do srodkow, o ktorych rnowa w art. 5 ust.3 pkt. 1 i 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r.
o finansach publicznych, do umowy/porozumienia/decyzji (wzor listy sprawdzajacej
poprawnosc ztozonych zatacznikow do umowy o dofinansowanie projektu w trybie
konkursowym konkursowogo /porozumienia o dofinansowanie projektu/decyzji
okreslajacej szczegolowe warunki przyznania dofinansowania na realizacj?
projektu - zatacznik nrc7}.

Za^cznik b1.1.3 Regulamin pracy Komisji Oceny Projektow w ramach Osi
Priorytetowej 1-5oraz9

Zatacznik b1.8b.1 Lista sprawdzaja_ca (formularz opinii) w zakresie
formalnych projektu dla Dziatania 3.1
Zatqcznik b1.8b.11 Lista sprawdzajaca (formularz opinii) w zakresie
formalnych projektu dla Dziatania 3.1

aspektow

aspektow

Brak zatacznika

Zatacznik b1.11a.11 Lista sprawdzajaca (formularz opinii} w zakresie
merytorycznych projektu dla Dziatania 3.1

aspektow

Aktualizacja zatqcznika

Aktualizacjazatqcznika

Usuni^cie zat^cznika
Wprowadzenie nowego zalacznika
Zata_cznik b1 .8b.1 Lista sprawdzajaca (formularz opinii) w zakresie aspektow
formalnych projektu dla Dziatania 3.1

Wprowadzenie nowego zalacznika
Zatacznik b1.8b,17 Lista sprawdzajaca (formularz opinii) w zakresie
aspektow formalnych projektu dla Dziatania 4.3
Usunie.cie zalacznika
Wprowadzenie nowego zalacznika

DFR.III

DFR.III

DFR.III

DFR.III

DFR.III
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Brak zalacznika

Zalacznik b2.2 Lista sprawdzajaca warunki formalne

Zata^cznik b7.5 Lista sprawdzajaca do badania wystapienia nakladania si§ pomocy

Brak zatacznika

Brak zalacznika

Brak zalacznika

Brak zalacznika

Brak zalacznika

Dodanonowa, Procedure,

Dodanonowa. Procedure,

Dodanonowa^ Procedure
Zalacznik b1.8a Karta oceny formalnej projektu

Zat̂ cznik bl11a.1 Lista sprawdzajaca (formularz opinii) w zakresie
aspektow merytorycznych projektu dla Dziatania 3.1
Wprowadzenie nowego zalacznika
Zalacznik b1.11a.17 Lista sprawdzajaca (formularz opinii} w zakresie
aspektow merytorycznych projektu dla Dziatania 4.3

Aktualizacja zalacznika

Usuni^cie zalacznika

Wprowadzenie nowego zalacznika
Zalacznik a59 Lista sprawdzajaca do zamieszczania na stronie internetowej
ogloszeniao konkursie
Wprowadzenie nowego zalacznika
Zalacznik a60 Tabela zatwierdzaja^ca umieszczenie ogtoszenia o konkursie
na stronie internetowej.
Wprowadzenie nowego zalacznika
Zatacznika a61 Lista sprawdzajaca do zamieszczania na stronie internetowej
wezwania o naborze wnioskow w trybie pozakonkursowym
Wprowadzenie nowego zalacznika
Zalacznik a62 Tabela zatwierdzaja^ca umieszczenie wezwania o naborze
wnioskow w trybie pozakonkursowym na stronie internetowej.
Wprowadzenie nowego zafacznika
Zalacznik a63 Tabela zatwierdzaja^ca umieszczenie informacje. na stronie
internetowej.
A13.3 Instrukcja dotyczaca umieszczania na stronie internetowej ogtoszenia o
konkursie
A13.4 Instrukcja dotyczaca umieszczania na stronie internetowej wezwania o
naborze wnioskow w trybie pozakonkursowym
A13.5 Instrukcja dotyczaca umieszczania informaqi na stronie internetowei
Aktualizacja zalacznika

DFR.III

DFR.VI

DFR.II

DIZ.IV

DIZ.IV

DIZ.IV

DIZ.IV

DIZ.IV

DFR.III

A13.3. Instrukcja dotyczaca umieszczania na stronie internetowej ogtoszenia o konkursie

Lp- Wykonawca
czynnosci

Opis czynnosci Liczba dni
Kalendarz/ roboczych

Dokumenty Uwagi:
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1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

Pracownik DIZ.IV

Pracownik DIZ.IV

KierownikDIZ.IV

Pracownik DIZ.IV

Pracownik DIZ.IV

Pracownik DIZ.IV

Pracownik DIZ.IV

Otrzymanie od DFR/DFS/zaakceptowanej informacji przez
Dyrektora, o umieszczeniu ogloszenia o konkursie na adres
e-mail: nastrone(5>rpoJubuskie.pl

Sporz^dzenie listy sprawdzajacej

Zatwierdzenie wyniku weryfikacji na liscie sprawdzajacej

W przypadku stwierdzenia ble.dow sporzadzenie e-maila iub
pisma o negatywnym wyniku weryfikacji i po akceptacji
Kierownika DIZ.IV przekazanie do DFR/DFS. W przypadku
poprawy procedura biegnie od poczatku-powrdt do pkt. 1

Zamieszczenie ogloszenia o konkursie na stronie:
rpo.lubuskie.pl oraz funduszeeuropejskie.gov.pl

W przypadku braku mozliwosci zamieszczenia ogfoszenia o
konkursie na stronach rpo.lubuskie.pl oraz
funduszeeuropejskie.gov.pl z powodow tech niczn yen,
zwiazanych z funkcjonowaniem serwisow, niezwtoczne
poinformowanie (za posrednictwem poczty e-mail)
administratora danego serwisu. W przypadku kiedy bl§dy w
funkcjonowaniu serwisow powoduja^brak moziiwosci
zamieszczenia ogioszenia, ktory skutkuje niezachowaniem 30-
dniowego terminu poprzedzajacego nabor v/nioskow
sporzadzenie notatki stuzbowe] zawieraja^cej opis sytuacji,
Sporzadzenie printscreena ze strony internetowej o
zamieszczonym konkursie na stronie: rpo.lubuskie.pl oraz
funduszeeuropejskie.qov.pl

niezwlocznie

niezwlocznie

niezwfocznie

niezwlocznie

niezwiocznie

niezwtocznie

Ogloszenie o konkursie:
- regulamin,
- ogfoszenie,
- zaiapzniki.
Weryfikacja na podstawie listy
sprawdzajacej, stanowia^cej
zal^cznik nr a59

e-mail/pismo

Ogloszenie o konkursie:
-regulamin,
- ogloszenie,
- zalaczniki (dotycza^tylko strony
rpo.lubuskie.pl)

Notatka siuzbowa

•powiazanie z innymi
p raced urami;
-odniesienie do
dokumentow;
-sciezka procedowania.

Pracownicy z dost^pem do
skrzynki odbiorczej:
nastrone@rpo.lubuskie.pl

W przypadku
niezachowania 30-
dniowego terminu
poprzedzajacego nabor
wnioskow, ztozenie wniosku
na ZWL o nowy termin
rozpocz^cianaboru.
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8.

9.

Kierownik DIZ.IV

Z-ca
Dyrektora/Dyrektor
DIZ

Zatwierdzenie umieszczenia ogtoszenia o konkursie na stronie
internetowej

Zatwierdzenie umieszczenia ogloszenia o konkursie na stronie
internetowej

niezwtocznie

niezwtocznie

Weryfikacja na podstawie tabeli
stanowiacej zaiacznik nr a60

Weryfikacja na podstawie tabeli
stanowiacej zatacznik nr a60

A13.4, Instrukcja dotycza,ca umieszczania na stronie internetowej wezwania o naborze wnioskow w trybie pozakonkursowym

Lp.

1.

2.

3.

4.

5.

6.

Wykonawca czynnosci

Pracownik DIZ.IV

PracownikDiZ.iV

Kierownik DIZ.IV

Pracownik DIZ.IV

PracownikDiZ.iV

Pracownik DIZ.IV

Opis czynnosci

Otrzymanie od DFR/DFS zaakceptowanej informacji przez
Dyrektora, o umieszczeniu wezwania o naborze wnioskow w
trybie pozakonkursowym na adres e-mail:
nastrone@rpo.lubuskie.pl

Sporzadzenie listy sprawdzajacej

Zatwierdzenie wyniku weryfikacji na liscie sprawdzajacej

W przypadku stwierdzenia bte_dow Sporzadzenie e-maila lub
pisma o negatywnym wyniku weryfikacji i po akceptacji
Kierownika DIZ.IV przekazanie do DFR/DFS. W przypadku
poprawy procedura biegnie od poczajku czyii powrot do pkt. 1

Zamieszczenie wezwania o naborze wnioskow w trybie
pozakonkursowym na stronie: rpo.iubuskie.pl

W przypadku braku mozliwosci zamieszczenia wezwania o
naborze wnioskow w trybie pozakonkursowym na stronie
rpo.lubuskie.pl z powodow technicznych, zwiazanych z
funkcjonowaniem serwisow, niezwtoczne poinformowanie {za
posrednictwem poczty e-mail) administrator danego serwisu.
W przypadku kiedy ble_dy w funkcjonowaniu serwisow
powoduja.brak mozliwosci niezwtocznego zamieszczenia

Liczba dni

niezwtocznie

niezwtocznie

niezwtocznie

niezwtocznie

niezwtocznie

Dokumenty

Wezwanie do ztozenia
wnioskow w trybie
pozakonkursowym:
- zataczniki.

Weryfikacja na
podstawie listy
sprawdzajacej,
stanowiacej zatacznik
nra61

e-mail/pismo

Wezwanie do ztozenia
wnioskow w trybie
pozakonkursowym:
- zataczniki.
Notatka stuzbowa

Uwagi

Pracownicy z dost^pem do
skrzynki odbiorczej:
nastrone@rpo.lubuskie.pl
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7.

8.

9.

PracownikDIZ.IV

Kierownik DIZ.IV

Z-ca Dyrektora/ Dyrektor
DIZ

wezwania o naborze w trybie pozakonkursowym
poinformowanie o tym fakcie DFR/DFS droga, e-mail, w celu
ztozenie wniosku na ZWL o nowy termin rozpoczecia naboru.
Sporzajdzenie printscreena ze strony internetowej o
zamieszczonym wezwaniu na stronie: rpo.lubuskie.pl

Zatwierdzenie umieszczenia wezwania na stronie internetowej

Zatwierdzenie umieszczenia wezwania na stronie internetowej

niezwlocznie

niezwlocznie

niezwiocznie

Weryfikacja na
podstawie tabeli
stanowiacej zaiacznik
nra62

Weryfikacja na
podstawie tabeli
stanowiacej zalacznik
nra62

A13.5. Instrukcja dotyczaca umieszczania informacji na stronie internetowej

Lp.

1.

Wykonawca czynnosci

PracownikDIZ.IV

Opis czynnosci

Otrzymanie od DFR/DFS/DIZ oraz Departamentow
wspolpracujacych z DIZ zaakceptowanej przez Dyrektora
informacji, ktora^nalezy umiescic na stronie: rpo.lubuskie.pi
oraz funduszeeuropejskie.gov.pl na adres e-mail:
nastrone(o)rpo. lubuskie.pl

Liczba dni Dokumenty

- lista projektow
zakwalifikowana do
kolejnego etapu oceny,
- lista projektow
wybranych do
dofinansowania,
- uniewaznienie naboru/
konkursu,
- uchylenie przez ZWL
decyzji w sprawie
dofinansowania
projektu,
- informacja dotyczaca
iiczby ziozonych
wnioskow,
- Uchwaly dot. Komitetu
Monitorujacego,

Uwagi

Pracownicy z doste_pem do
skrzynki odbiorczej:
nastrone@rpo.lubuskie.pl
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2.

3.

4.

5.

PracownikDIZ.IV

PracownikDIZ.IV

Kierownik DIZ.1V

Z-ca Dyrektora/ Dyrektor
DIZ

Zamieszczenie informacji na stronie:
rpo.lubuskie.pl/funduszeeuropejskie.gov.pl

Sporzadzenie printscreena ze strony internetowej
o zamieszczonej informacji na stronie:
rpo.lubuskie.pl/funduszeeuropejskie.gov.pl

Zatwierdzenie umieszczenia informacji na stronie internetowej

Zatwierdzenie umieszczenia informacji na stronie internetowej

niezwtocznie

niezwtocznie

niezwtocznie

niezwtocznie

- zaktualizowane
dokumenty dot.
Programu.

- lista projektow
zakwalifikowana do
kolejnego etapu oceny,
- lista projektow
wybranych do
dofinansowania,
- uniewaznienie naboru/
konkursu,
-uchylenieprzezZWL
decyzji w sprawie
dofinansowania
projektu,
- informacja dotyczaca
liczby zlozonych
wnioskow,
- Uchwaty dot. Komitetu
Monitorujacego,
- zaktualizowane
dokumenty dot.
Programu.

Weryfikacja na
podstawie tabeli
stanowiacej zalacznik
nra63

Weryfikacja na
podstawie tabeli
stanowiacej zalacznik
nra63
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