
UCHWALA NR

ZARZ^DU WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO

z dnia . :.. 2015 roku

w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Rady Spotecznej Samodzielnego Publicznego

Zakladu Opieki Zdrowotnej ,,Przychodnia Dworcowa" w Gorzowie Wlkp.

Na podstawie art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa

(Dz. U. z 2013 r., poz. 596 z pozn. zm.) i art. 48 ust. 11 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci

leczniczej (Dz. U. z 2013 r, poz. 217 z pozn. zm.) uchwala si? co nast?puje:

§ 1. Zatwierdza si? regulamin Rady Spotecznej Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki

Zdrowotnej ,,Przychodnia Dworcowa" w Gorzowie Wlkp., stanowiacy zaiacznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Traci moc uchwala Nr 115/1357/12 Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 12 czerwca

2012 roku w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Rady Spolecznej Samodzielnego Publicznego Zakladu

Opieki Zdrowotnej pod nazwa, ,,0bwod Lecznictwa Kolejowego" w Gorzowie Wlkp.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si? Marszafkowi Wojewodztwa Lubuskiego.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podj^cia.
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Zalapznik do Uchwafy
Zarzadu Wojewodziwa Lubuskiego
zdnia dk.h^i-.^.^... 2015 r.

REGULAMIN RADY SPOLECZNEJ
SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO ZAKLADU OPIEKI ZDROWOTNEJ

,,PRZYCHODNIA DWORCOWA" W GORZOWIE WLKP.

§1

Rada Spoleczna Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej ,,Przychodnia
Dworcowa" w Gorzowie Wlkp. zwana dalej ,,Rada/' dziata na podstawie :

1) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dzialalnosci leczniczej (t.j. Dz.U. z 2013r., poz.217
z pozn. zm.)

2) statutu Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej ,,Przychodnia Dworcowa"
w Gorzowie Wlkp. zwanym dalej SPZOZ PD.

3) niniejszego regulaminu.

§2

1. Rada na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona zastepc? przewodniczacego,
ktory w razie nieobecnosci przewodniczacego kieruje jej praca^ i przewodniczy
posiedzeniom oraz sekretarza Rady.

2. Prezydium Rady (przewodniczqcy, zastejpca oraz sekretarz) prowadzi sprawy
organizacyjne zwia^ane z przygotowaniem posiedzen Rady i materialow na posiedzenia.

§3
1. Posiedzenia Rady zwohije przewodnicz^cy Rady lub jego zast^pca, podaj^c jednoczesnie

porzadek obrad.
2. Posiedzenia Rady odbywaja si? w miar^ potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz w kwartale.

Zawiadornienie o zwolaniu posiedzenia moze nast^pic w nizej wymienionych formach:
pisemnie, mailowo., telefonicznie.

3. Posiedzenie Rady powinno bye zwolane takze na wniosek co najmniej 1/3 ogolnej liczby
czionkow Rady, najpozniej w ci^gu 7 dni od daty otrzymania tego wniosku. Wniosek
powinien bye zlozony pisemnie, z podaniem celu zwolania posiedzenia.

4. Posiedzenie Rady moze bye zwolane na wniosek wlasciwego organu Wojewodztwa
Lubuskiego lub Dyrektora SPZOZ PD, zlozony przewodniczacemu Rady.

5. W posiedzeniach Rady uczestniczy Dyrektor SPZOZ PD oraz maja^ prawo uczestniczyc
z glosem doradczym, przedstawiciele samorz^dow zawodow medycznych.

6. O posiedzeniu Rady przewodnicz^cy obowiazany jest zawiadomic czionkow Rady oraz
osoby wymienione w pkt. 5 na 7 dni przed terminem posiedzenia.

§4

1. Posiedzeniami Rady kieruje przewodnicz^cy Rady lub jego zastepca.
2. Kierujacy posiedzeniem, po jego otwarciu zarzadza podpisanie listy obecnosci i stwierdza

istnienie quorum, o ktorym mowa w ust. 4. Fakt ten jest odnotowany w protokole.
3. Po czynnosciach wymienionych w ust. 2 kieruj^cy posiedzeniem poddaje pod glosowanie

porzadek obrad.



4. Rozstrzygniecia Rady zapadaj^ w formic uchwal, ktore s$ wazne jezeli zostaly podjete przy
obecnosci co najmniej 50% + 1 czlonkow skladu Rady.

5. Uchwaly podpisuje przewodniczacy lub jego zast^pca.

§5
1. Uchwaly Rady zapadaj^ zwykla^ wiekszoscifj. glosow, / zastrzezeniem ust. 2, przy rownym

podziale glosow decyduje glos przewodnicz^cego.
2. Uchwaly w sprawie rozwiazania stosunku pracy lub umowy cywilno-prawnej

z Dyrektorem SPZOZ PD zapadaj^ bezwzgl^dn^ wi^kszosci^ glosow.
3. Przy ustalaniu wymaganej zwyklej wi^kszosci glosow dla podj^cia uchwaly uwzgl^dnia

si^ glosy oddane za i przeciw uchwale, a przy ustalaniu bezwzgl^dnej wi^kszosci glosow
uwzgl^dnia si$ takze glosy wstrzymuj^ce sic.

§6

1. Glosowanie jestjawne.
2. W sprawach personalnych lub na z^danie co najmniej jednego czlonka Rady kieruj^cy

posiedzeniem zarzadza glosowanie tajne.

§7
1. Z posiedzen Rady sekretarz sporz^dza protokol, ktory podpisywany j est przez

przewodnicz^cego i sekretarza.
2. Protokol wraz z kopi^ podj^tych uchwal Rada przedstawia Dyrektorowi SPZOZ PD.

§8

1. Czlonkowi Rady przysluguje zwolnienie z wykonywania obowiazkow w ramach stosunku
pracy na czas uczestniczenia w posiedzeniu Rady.

2. Za udzial w posiedzeniach Rady jej czlonkowi przysluguje od Wojewodztwa Lubuskiego,
rekompensata w wysokosci utraconych zarobkow, jezeli z powodu uczestnictwa
w posiedzeniu Rady pracodawca nie udzielil czlonkowi na ten czas zwolnienia
z wykonywania obowiazkow pracowniczych z zachowaniem prawa do wynagrodzenia.

3. Obsluge kancelaryjno-techniczn^ Rady zapewnia SPZOZ PD.

§9

Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Zarz^d Wojewodztwa Lubuskiego.


