
UCHWALA NR..̂ /̂ /i?L.»

ZARZADU WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO

zdnia ..//&.%$.($'£&.. 2023 roku

w sprawie powolania Koordynatorki Zasad Rownosciowych w ramach

programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027

Na podstawie art. 41 ust. 1 i art. 41 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.

osamorz^dzie wojewodztwa (Dz. U. z 2022 r. poz. 2094) oraz art. 9 ust. 1-3

rozporz^dzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca

2021 r. ustanawiaj^cego wspolne przepisy dotycza.ce Europejskiego Funduszu Rozwoju

Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spojnosci,

Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego,

Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz

na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczehstwa

Wewn§trznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarza_dzania Granicami

i Polityki Wizowej (Dz. Urz. UE.L 2021 Nr 231, str. 159 z pozn. zm.), uchwala sie,

co nast^puje:

§1.Powotuje si§ Pania, Renat§ Piosik, Gtowna. Specjalistke w Departamencie

Zarz^dzania RPO na stanowisko Koordynatorki Zasad Rownosciowych w ramach

programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027 (FEWL 2021-2027).

§ 2. Koordynatorka Zasad Rownosciowych w ramach FEWL 2021-2027 zostaje

powolana w celu zapewnienia odpowiedniej koordynacji dziatah wewn^trz Instytucji

Zarz^dzaj^cej, a takze umozliwienia wtesciwej komunikacji z instytucjami zewn^trznymi.

§ 3. Do zadah Koordynatorki Zasad Rownosciowych w ramach FEWL 2021-2027

nalezy w szczegolnosci:

1) koordynacja wdrazania zasad rownosciowych,

2) przygotowanie, zlecanie badah lub analiz dotycz^cych zasad

rownosciowych,

3) identyfikacja, upowszechnianie i wymiana dobrych praktyk w zakresie

zasad rownosciowych,



4) organizacja spotkah informacyjnych dla pracownikow instytucji

zarz^dzaja^cej i posrednicz^cej dotycz^cych zasad rownosciowych,

5) organizacja spotkah, konferencji, forow internetowych czy platform dla

beneficjentow i instytucji zaangazowanych w realizacj§ zasad

rownosciowych,

6) monitorowanie przygotowanych dokumentow programowych

i wdrozeniowych pod ka.tem zasad rownosciowych.

§4. Koordynatorka Zasad Rownosciowych w ramach FEWL 2021-2027

w IZ FEWL 21-27 zostaje powotana na okres probny (6 miesiecy od dnia

powotania).

1) przed uptywem okresu proby, bezposredni przetozony dokona oceny

pracy Koordynatorki,

2) przedluzenie okresu petnienia przez Pani^ Renat^ Piosik roli

Koordynatorki Zasad Rownosciowych ramach FEWL 2021-2027

wymaga zmiany niniejszej uchwaty ZWL.

§ 5. Wykonanie uchwaty powierza sie Marszatkowi Wojewodztwa Lubuskiego.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podĵ cia.
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