
UCHWALA Nr ..fife Jjfrl I«»C>

Zarza^du Wojewodztwa Lubuskiego w Zielonej Gorze

z dnia /IO j0Un e -̂n^ 2000 r.

w sprawie nadania statutu Regionalnemu Centrum Animacji Kultury w Zielonej
Gorze.

Na podstawie art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wo-

jewodztwa (Dz. U. Nr 91, poz. 576 z pozn. zm.) oraz art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 25 paz-

dziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 1997 r.

Nr 110, poz. 721 z pozn. zm.) uchwala si?, co nast?puje:

§1-

Regionalnemu Centrum Animacji Kultury w Zielonej Gorze nadaje si? statut stanowiajsy

zaJapznik do uchwafy.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza si? Marszatkowi Wojewodztwa Lubuskiego

§3.

Traci moc zatapznik do zarzadzenia Nr 182 Wojewody Zielonogorskiego z dnia 27

grudnia 1995 r. w sprawie utworzenia pahstwowej instytucji kultury pod nazwa^ Regio-

nalne Centrum Animacji Kultury w Zielonej Gorze.

§4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj^cia.

MARSZALEK WOJEWODZTWA

drzej Bochehski

•--~—



Zat^cznik
doUchwafyNr
Zarzqdu Wojewodztwa Lubuskiego
z dnia JSO*fm4 2000 r.

S T A T U T

Regionalnego Centrum Animacji Kultury

w Zielonej Gorze

Rozdziat I

Postanowienia ogolne

§1.

Regionalne Centrum Animacji Kultury w Zielonej Gorze, zwane dalej "Centrum", jest

wojewodzka^ samorzajdowa^ instytucja^ kultury dziatajaca^ na podstawie:

1/ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci

kulturalnej (Dz. U. z 1997 r. Nr 110, poz. 721 z pozn. zm.), zwanej dalej ustawy

21 postanowieh niniejszego statutu.

§2.

Centrum wpisane jest do Rejestru Instytucji Kultury Wojewodztwa Lubuskiego pod poz.

5 w dniu 4 stycznia 1999 r. i posiada osobowosc prawna^z mocy art. 14 ust. 1 ustawy.

§3.

Siedziba, Centrum jest miasto Zielona Gora, a terenem dziatenia wojewodztwo lubuskie.

§4.

Bezposredni nadzor nad Centrum sprawuje Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego.



RozdziaHl

Cele i zadania

§5.

Celem dziatania Centrum jest:

1/ wspieranie regionalnych tradycji i inicjatyw kulturalnych,

21 animowanie tworczych form uczestnictwa w kulturze oraz wspomaganie animatorow

kultury w ich dziataniach na rzecz rozwoju spotecznego ruchu kulturalnego i po-

wszechnej aktywnosci kulturalnej,

3/ ochrona dziedzictwa kulturalnego regionu,

4/ wspotdziatanie z instytucjami kultury,

5/ prowadzenie dziatalnosci w zakresie edukacji kulturalnej dzieci i mtodziezy.

§6.

1. Do zadari Centrum nalezy w szczegolnosci:

1/ inicjowanie i organizowanie doksztatcania i doskonalenia zawodowego animato-

row kultury we wszystkich dziedzinach amatorskiego ruchu artystycznego,

2/ dokumentowanie dzialalnosci spoteczno - kulturalnej, ze szczegolnym uwzgle.d-

nieniem istniejapych podmiotow dziatalnosci kulturalnej, osob zajmujacych si^

animacja. i organizacj^ zycia kulturalnego, imprez i wydarzeh kulturalnych w wo-

jewodztwie lubuskim,

3/ prowadzenie poradnictwa i informacji w zakresie upowszechniania i animacji kul-

tury,

41 opracowywante ekspertyz, analiz, raportow i opinii dotyczacych dziatalnosci spo-

teczno - kulturalnej, zespotow ruchu artystycznego i imprez kulturalnych,

5/ wspotpraca z jednostkami samorzajdu terytorialnego i ich instytucjami kultury, jak

rowniez innymi podmiotami zainteresowanymi organizowaniem i prowadzeniem

dziatelnosci kulturalnej,

6/ popularyzowanie i promowanie nowatorskich i wartosciowych zjawisk spoteczne-

go ruchu kulturalnego,

71 prowadzenie wymiany kulturalnej z partnerami zagranicznymi, udziat w organizacji

mie.dzynarodowych imprez kulturalnych sfuza^cych poznawaniu i zblizaniu kultur

narodow wspotpracujacych z



8/ prowadzenie biura Mie.dzynarodowych Festiwali Folklorystycznych w Zielonej G6-

rze,

9/ prowadzenie dzialalnosci wydawniczej,

10/ organizowanie seminariow, warsztatow i zaje.6 zespoJowych w zakresie niestan-

dardowych form aktywnosci kulturalnej,

11/ prowadzenie zespotow artystycznych, w tym Lubuskiego Zespotu Piesni i Tanca.

2. Centrum moze prowadzic inne rodzaje dzialalnosci o charakterze gospodarczym na

zasadach okreslonych w odr^bnych przepisach. Dochod z dziatalnosci gospodarczej

stuzy realizacji celow statutowych.

§7.

W realizacji celow i zadari statutowych Centrum wspotpracuje i koordynuje swoje zamie-

rzenia z pahstwowymi i samorzadowymi instytucjami kultury i oswiaty, zwiazkami twor-

czymi, srodkami masowego przekazu oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosc

kulturalna^i edukacyjna^.

Rozdziat III

Zarzajdzanie i organizacja

§8.

Centrum zarzajdzane jest przez dyrektora, ktorego powotuje i odwotuje Zarza^d Woje-

wodztwa Lubuskiego na zasadach i w trybie przewidztanym w obowiazujapych przepi-

sach.

§9-

1. Dyrektor kieruje dziatalnoscia^ Centrum i ponosi za nie odpowiedzialnosc.

2. Do obowiazkow dyrektora nalezy w szczegolnosci:

1/ ustalanie regulaminu organizacyjnego,

21 ustalanie programow dziatania i planow pracy,

3/ ustalanie planow finansowych,

41 kierownictwo w sprawach dziatalnosci statutowej i organizacyjnej,

5/ reprezentowanie Centrum na zewnajrz,

6/ przedktadanie organowi nadzoru planow rzeczowo - finansowych, sprawozdah

i wnioskow,



71 zatrudnianie i zwalnianie pracownikow oraz bezposrednie kierowanie personelem,

8/ sprawowanie kontroli wewn^trznej nad prawidtowosci^realizacji zadah.

§10.

Organizacje. wewn^trzna^ Centrum okresla regulamin organizacyjny nadawany przez dy-

rektora, po zasie.gnie.ciu opinii Zarzadu Wojewodztwa oraz dzialajapych w Centrum or-

ganizacji zwiazkowych i stowarzyszeh tworcow.

§11.

1. Organem doradczym Centrum jest Rada Programowa, zwana dalej Rada,.

2. Rade, powotuje dyrektor Centrum po zasie.gnie.ciu opinii Zarzadu Wojewodztwa.

3. Zasady i tryb dziatania Rady ustala dyrektor Centrum w regulaminie Rady.

Rozdziat IV.

Majatek i finanse

§12.

Centrum gospodaruje samodzielnie przydzielonym i nabytym majajtkiem oraz prowadzi

samodzielna, gospodark§ w ramach posiadanych srodkow, kierujac si? zasadami go-

spodarnosci i efektywnosci ich wykorzystania.

§13.

1. Centrum prowadzi gospodarke. finansowstna zasadach okreslonych w ustawie.

2. Podstawq, gospodarki finansowej Centrum jest roczny plan dziatalnosci zatwierdzony

przez dyrektora naczelnego, z zachowaniem wysokosci dotacji organizatora.

3. Plan dziatainosci Centrum zawiera - w miare. potrzeby - plan uslug, plan przychodow

i kosztow, plan remontow i konserwacji srodkow trwatych oraz plan inwestycji.

§14.

1. Centrum pokrywa koszty biezacej dzialalnosci i zobowiazania z uzyskiwanych przy-

chodow.



2. Przychodami Centrum sa_ wptywy uzyskiwane z prowadzonej dziatainosci, dotacje

z budzetu Wojewodztwa Lubuskiego, srodki otrzymane od osob fizycznych i praw-

nych oraz z innych zrodet.

§14.

Centrum moze zbywac srodki trwate z odpowiednim zastosowaniem zasad okreslonych

dla przedsi^biorstw pahstwowych.

§15.

1. Centrum prowadzi rachunkowosc wedtug zasad okreslonych w odre.bnych przepisach

o rachunkowosci.

2. Roczne sprawozdanie finansowe Centrum podtega zatwierdzeniu przez Zarzad Wo-

jewodztwa Lubuskiego.

3. Wyboru audytora przeprowadzajacego badanie sprawozdania finansowego dokonuje

dyrektor Centrum.

§16.

Do sktadania w imieniu Centrum oswiadczen w zakresie jego praw i obowiazkow majaj-

kowych wymagane jest wspoldziatanie dyrektora i giownego ksi^gowego lub osob przez

nich upowaznionych.

Rozdziat V.

Postanowienia koncowe

§17.

Statut nadaje Centrum wtasciwy organ Wojewodztwa Lubuskiego

§18.

Zmiany statutu moga^ bye dokonywane w trybie wlasciwym do jego nadania.

§19-

Likwidacja Centrum nast^puje na podstawie uchwaty wtasciwego organu Wojewodztwa

Lubuskiego.


