Marszatek Wojewodztwa Lubuskiego

ogtasza
nabér kandydatow

na wolne kierownicze stanowisko urzednicze
w Urzedzie Marszatkowskim Wojewoédztwa Lubuskiego:

1. Stanowisko i miejsce w strukturze organizacyjnej: Zastepca Dyrektora Departamentu

Gospodarki i Infrastruktury,

Liczba etatow: 1.
Zestawienie wymagan stawianych kandydatom:

a) warunki niezbedne okre$lone w ustawie o pracownikach samorzadowych {j..

2)

6)

posiadanie obywatelstwa polskiego,

posiadanie kwalifikacji zawodowych wymaganych do wykonywania pracy na okreSlonym
stanowisku,

posiadanie petnej zdolno$ci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
posiadanie wyksztatcenia wyzszego,

brak skazania za umy$lne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

posiadanie nieposzlakowanej opinii.

b) wymagania niezbedne:

8)

wyksztatcenie wyzsze,

Cco najmniej 4 lata stazu pracy,

znajomosc¢ jezyka angielskiego w stopniu dobrym potwierdzonym certyfikatem,

dobra znajomo$¢ obstugi pakietow biurowych MS Office, poczty elektronicznej i Internetu,

prawo jazdy kat. B,

znajomos¢ polskiego prawa lotniczego i branzowego z obszaru lotnictwa cywilnego, znajomos¢
funkcjonowania polskiego i miedzynarodowego rynku przewoznikdw lotniczych (przewoznicy —

LCC, wakacyjno-charterowi, sieciowi i Cargo), znajomos¢ procedur lotniskowych
i funkcjonowania portow lotniczych,

znajomo$¢ prawa administracyjnego  (KPA) oraz prawodawstwa i ustawodawstwa
samorzadowego,

zarzadzanie personelem, podejmowanie decyzji, kreatywno$¢, samodzielno$¢, dyspozycyjno$e,
kultura osobista,

¢) wymagania dodatkowe:

1) wyksztatcenie wyzsze branzowe lotnicze, transport, logistyka.

4. Szczegdétowe zadania na stanowisku:

1.

Nadzorowanie i bezpo$rednie kierowanie pracg Wydziatu Transportu Lotniczego.

2. Czuwanie nad prawidtowg realizacjg zadan w zakresie:

prowadzenia spraw z zakresu komunikacji lotniczej, a takze realizowania okoto lotniskowych
dziatan gospodarczych,

wspotpracy z organami Spotki z 0.0. Lotnisko Zielona Géra/Babimost w Zielonej Gérze,
prowadzeniem rezerwacji biletéw lotniczych w ramach posiadanego bloku miejsc na linii Zielona
Géra/Babimost — Warszawa - Zielona Géra/Babimost oraz rozliczaniem przyznanego
I wykorzystanego bloku miejsc,

wspotpracy z urzedami, agendami, instytucjami i przedsigbiorstwami w zakresie organizacii
w wojewddztwie lubuskim transportu lotniczego,

nadzoru nad realizacjg zadan powierzonych podmiotom zewnetrznym oraz zaleznym od Urzedu
w obszarze dziatan lotniskowych,

prowadzeniem spraw i realizacjq zadan z zakresu szeroko pojetej promocji Portu Lotniczego
Zielona Goéra-Babimost (EPZG/IEG),

dziatan w celu pozyskiwania $rodkéw, w tym funduszy pomocowych pochodzacych z Unii
Europejskiej na rozwdj infrastruktury lotniskowej i okoto lotniskowej (koordynacja i wspotpraca



w przeprowadzeniu  procesow  notyfikacji pomocy publicznej $Srodkdéw  zwigzanych
z funkcjonowaniem Portu Lotniczego Zielona Géra-Babimost (EPZG/IEG)).
3. Koordynacja zadan w zakresie:

- realizacji zatozonego Planu Inwestycyjnego Portu Lotniczego Zielona Géra-Babimost
(EPZG/IEG) na lata 2007- 2012,

- dziatan zmierzajacych do uruchomienia dziatalnosci Cargo na terenie Portu Lotniczego Zielona
Goéra — Babimost (EPZG/IEG),

- utrzymania istniejgcych oraz uruchomienia nowych potaczen lotniczych z Portu Lotniczego
Zielona Géra - Babimost (EPZG/IEG).

5. Wykaz dokumentéw wymaganych przy sktadaniu ofert:

1) CV - Curriculum Vitae — musi by¢ opatrzone podpisanym o$wiadczeniem kandydata: ,wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U.
z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pdzn. zm.) oraz ustawq z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 z p6zn. zm.)’,

2) oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

3) oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych oraz o posiadaniu petnej zdolnoSci do
czynnoSci prawnych,

4) kopie dyplomu, $wiadectwa dokumentujgcego wyksztatcenie,

5) kopie dokumentéw potwierdzajgcych doSwiadczenie zawodowe (Swiadectwa pracy,
zaswiadczenia o zatrudnieniu),

6) oSwiadczenie kandydata o nastepujacej tresci: ,08wiadczam, ze nie bytem/bytam skazany/a za
umy$ine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umy$ine przestepstwo skarbowe”
(w przypadku wyboru, kandydat zobowigzany zostanie do dostarczenia za$wiadczenia
0 niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego),

7) kopie innych zaswiadczen dokumentujacych posiadane umiejetno$ci, znajomos$¢ jezykdw obcych,
ukoniczone kursy specjalistyczne, studia podyplomowe itp.

Oswiadczenia, sktadane przez kandydata oraz CV muszg by¢ opatrzone jego podpisem.

6. Termin i miejsce sktadania dokumentéw:
Dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 30.07.2012 r. w zamknietej kopercie z umieszczonym
imieniem, nazwiskiem i adresem kandydata oraz z dopiskiem “nabér na stanowisko Zastepcy
Dyrektora Departamentu Gospodarki i Infrastruktury”
- osobiscie w godzinach pracy urzedu w Kancelarii Ogoinej Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa
Lubuskiego w Zielonej Gorze (pok. 59),
- lub listownie na adres (decyduje data stempla pocztowego):
Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Lubuskiego w Zielonej Gorze
ul. Podgérna 7
65-057 Zielona Géra

Informacje o kandydatach, ktorzy zgtosili sie do naboru stanowig informacje publiczng w zakresie
objetym wymaganiami zwigzanymi ze stanowiskiem okre$lonym w ogfoszeniu o naborze.

Wybrany kandydat — przed podpisaniem z nim umowy o prace, zobowigzany jest do dostarczenia
zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci za umysine przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe (niespetnienie powyzszego warunku jest
jednoznaczne z rezygnacjg kandydata z zatrudnienia w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Lubuskiego).

Niezwtocznie po przeprowadzonym naborze, a gdy do wyboru nie dojdzie, od zakoniczenia procedury
naboru, zostanie upowszechniona informacja o wyniku naboru.

W sprawie naboru, informacji udziela p. Joanna Markulak w godz. od 9% do 13% pok. nr 11 (tel. 68 456 53 06).

z up. MARSZALKA WOJEWODZTWA

Teresa Sekuta
Sekretarz Wojewoddztwa Lubuskiego
Dyrektor Departamentu Organizacyjno-Prawnego

Zielona Gora, 20.07.2012 .



