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kompromitujacych Marszatka Wojewodztwa Lubpspl_{_i,ggg ujawﬂionych w ‘Wl}{[ggazxnvig
Sledczym TVP 1 w dniu 9 maja 2019 r. okolicznd3eii§tWotaiiia T4’ pierwszego dyrektora
Szpitala Klinicznego w Zielonej Gérze Pana Marka Dzialoszynskiego

W Magazynie Sledczym Anity Gargas wyemitowanym 9 maja 2019 r. na antenie ogolnopolskiej TVP 1
Marszatek Wojewodztwa Lubuskiego Pani Elzbieta Anna Polak nawigzujac do sposobu powotania Pana
Marka Dziatoszyriskiego na dyrektora szpitala w oczywisty sposdb publicznie sktamata wskazujgc na
wiadze Uniwersytetu Zielonogdrskiego jako desygnujace kandydata na dyrektora. Jeszcze w tym
samym reportazu przedstawiciel wladz UZ nie tylko zaprzeczyt temu, ale wprost wskazat Panig Elzbiete
A. Polak jako przekazujacq do powotania Pana Marka Dziatoszynskiego na to stanowisko.

Doda¢ trzeba, ze przywolywane, znane okoliczno$ci, w zaden sposdb nie uzasadniaty tego trybu
powotania dyrektora, rzekomy przymus czasowy, albowiem prace zwigzane z utworzeniem szpitala
w Zarzadzie Wojewddztwa i Sejmiku Wojewddztwa Lubuskiego przebiegaty w sposob niezaktdcony,
wrecz modelowo planowy, wedle wskazan Zarzadu pod przewodnictwem Pani Marszatek.

Niewatpliwie byt czas na to, by zaplanowa¢ takze ogtoszenie, przeprowadzenie i rozstrzygniecie
konkursu na pierwszego dyrektora tej placowki. Mozliwe takze bylo przyjgcie innych, przej$ciowych
rozwigzan, by ostatecznie w drodze konkursu dokonaé wyboru na te funkcje specjalisty od zarzadzania
placowkami stuzby zdrowia.

Wybdr Pana Marka Dziatoszyriskiego nalezy uznat za dokonany w sposob nie spefniajacy standardow
powierzania odpowiedzialno$ci kierowniczej w tego typu jednostkach stuzby zdrowia. Negatywne skutki
takiego postgpowania Pani Marszatek i wladz nadzorujacych szpital mogg by¢ nieodwracalne
z oczywistq szkodg dla pacjentéw, organizacji | biezgcego funkcjonowania szpitala.

W kontekscie ujawnionych, wyjatkowo negatywnych, dokonari Pana Marka Dziatoszynskiego jako
funkcjonariusza Policji, 0 czym szeroko jest w publikacji, kierowanie przez niego samorzadowq
placowka stuzby zdrowia jest, dla personelu te] jednostki, pacjentow, ale i odpowiedzialnego
samorzadowego nadzoru, wysoce ryzykowne.

Dlatego zwracam sie do Zarzadu Wojewddztwa Lubuskiego o skorzystanie z naleznych kompetencji
i podjecie czynnosci zmierzajacych do niezwiocznego odwotania ze stanowiska dyrektora Pana Marka
Dziatoszyriskiego i spowodowanie podjecia procedury konkursowej w celu dokonania wyboru dyrektora
Szpitala Klinicznego w Zielonej Gorze.
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W odpowiedzi na Pana interpelacje zlozong 20 maja 2019 r. podczas VI zwyczajnej sesji
Sejmiku Wojewddztwa Lubuskiego w sprawie powotania Pana Marka Dziatoszyniskiego na stanowisko
Prezesa Zarzadu Szpitala Uniwersyteckiego im. Karola Marcinkowskiego w Zielonej Gorze sp. z 0.0.,
ponownie i stanowczo informuje, ze kandydatura Pana M. Dziatoszynskiego zostata zgtoszona przez
Uniwersytet Zielonogorski, ktorg to okolicznos¢ jednoznacznie potwierdza pismo Rektora Uniwersytetu
Zielonogorskiego prof. dr hab. inz. Tadeusza Kuczynskiego z dnia 29.08.2017 r. (w zafaczeniu).

Pragne przypomnie¢, ze z dniem 18 sierpnia 2017 r. nastapito potaczenie Wojewodzkiego
Szpitala Klinicznego im. Karola Marcinkowskiego w Zielonej Gérze Sp. z 0.0. ze spotkg Poradnia
Akademicka Uniwersytetu Zielonogorskiego sp. z o0.0., ktorej wiascicielem byt Uniwersytet
Zielonogorski. Potaczenie nastapito w celu wspélnego prowadzenia szpitala uniwersyteckiego -
podmiotu leczniczego wykonujacego dziatalno$¢ lecznicza, polegajacq na realizacji zadan
dydaktycznych i badawczych w powigzaniu z udzielaniem $wiadczen zdrowotnych i promocjg zdrowia,
w tym wdrazania nowych technologii medycznych oraz metod leczenia.

W wyniku dokonanego pofaczenia podmiotow, Wojewodztwo objeto 50 udziatow w Spoice,
natomiast Uniwersytet Zielonogorski 53 udzialy, co oznacza, ze posiada wiekszosciowy pakiet udziatow.
Zgodnie z § 16 ust. 1 umowy Spotki, zarzad skiada sie od 1 do 3 czlonkow, w tym prezesa zarzadu
i ewentualnie jednego lub dwoch wiceprezeséw zarzadu, przy czym kandydata na prezesa zarzadu
i wiceprezesa wiasciwego do spraw finansowych wskazuje Uniwersytet Zielonogorski, a kandydata na
wiceprezesa zarzadu wiasciwego do spraw rozwoju wskazuje Wojewodztwo Lubuskie. Szczegotowe
regulacje dotyczace procedury powotania czlonkéw organu zarzadzajacego okresla umowa Spdtki,
ktora w § 17 ust. 1 stanowi, ze czionkow zarzadu lub caly zarzad powotuje, odwotuje oraz zawiesza

w czynnosciach Zgromadzenie Wspolnikow, ktore z mocy prawa tworzg wszyscy, kazdorazowi



wspolnicy. Majac na uwadze powyzsze uprawnienia, na Nadzwyczajnym Zgromadzeniu Wspolnikow
Szpitala Uniwersyteckiego w Zielonej Gorze sp. z 0.0. w dniu 29 sierpnia 2017 r. Rektor Uniwersytetu
Zielonogorskiego prof. dr hab. inz. Tadeusz Kuczynski, dziatajac w imieniu Uczelni, na Prezesa Zarzadu
Spotki wskazat Pana Marka Dziatoszyriskiego. Wobec przytoczonej wyzej, jednoznacznej tresci zapisow
umowy Spotki, przyznajacych Uniwersytetowi uprawnienie do wskazywania prezesa zarzadu spofki,
wspolnicy jednogtosnie podjeli uchwate w sprawie powotania na przedmiotowe stanowisko kandydata
rekomendowanego przez Uczelnie.

W tym stanie rzeczy podkre$lenia wymaga, iz Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego dziatajacy
w imieniu wspoinika — Wojewodztwa Lubuskiego nie posiada kompetencji do samodzielnego
podejmowania decyzji dotyczacej odwotania Prezesa Zarzadu. Jednocze$nie informuje, ze organ
zarzadzajacy Spotki podlega corocznej, obowigzkowej ocenie - poprzez udzielenie badz nie
absolutorium - dokonywanej przez wspolnikoéw. Udzielenie absolutorium stanowi wyraz akceptacii przez
wspolnikow dziatan czlonkow organéw Spotki podejmowanych w poprzednim roku obrotowym.

Ufam, ze przedstawione informacje w sposob wyczerpujacy wyjasniajg okolicznosci powotania
Pana Marka Dziatoszyriskiego na stanowisko Prezesa Zarzgdu Szpitala Uniwersyteckiego w Zielone;

Gérze sp. zo.0.

Z powazaniem,
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na podstawie §16 Umowy Spotki Szpitala Uniwersyteckiego imienia Karola
Marcinkowskiego w Zielonej Goérze spotka z 0.0. zawartej w dniu 19 czerwca 2017 r.
Uniwersytet Zielonogérski wskazuje na:

1. Prezesa Zarzadu Szpitala Uniwersyteckiego imienia Karola Marcinkowskiego w
Zielonej Goérze spétka z o.0. Pana gen. insp. w st. spoez. Dr Marka
Dzialoszynskiego

2. Wiceprezesa Zarzadu Szpitala Uniwersyteckiego imienia Karol_a Marcinkowskiego w

Zielonej Gorze si)c’)ika z 0.0. do spraw finansowych Pana J aroslawa Sierackiego.
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