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Tres$¢ interpelacji:
Prognozy dotyczgace starzenia sie spoteczenstwa, jak rowniez uwarunkowania z nim zwiazane, sklaniajg
do podejmowania kompleksowych dziatan w celu przygotowania infrastruktury wsparcia dla oséb
starszych niezbednej w nowym ukladzie demograficznym. Osoby starsze naleza do jednej z grup
szczeg6lnie narazonych na dyskryminacje, a zmiany demograficzne powoduja, ze liczba 0séb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym i innymi jej skutkami zwieksza sie. Wobec tego zasadne jest podjecia

aktywizacji senioréw, ale tez wsparcia opieki nad nimi, kiedy utracg samodzielnos¢.

Niezbedne jest wspieranie Gmin w ofercie do zwiekszajgcej sie populacji os6b starszych. Brak jest
wystraczajgcego rozwoju ustug w miejscu zamieszkania, mowa o catodobowych jak i dziennych doméw
opieki spotecznej. Zwroéci¢ nalezy réwniez uwage, na potrzebe wsparcia ustug doraznych, czesto osoby
starsze i ich opiekunowie nie maja sie do kogo zwréci¢ o wsparcie, nawet w formie odptatnej. Wobec tego
prosze o przedstawienie dziatan wojewodztwa w tej kwestii, w tym ewentualnych planéw wsparcia

senioréw, jak réwniez Gmin w prowadzonych przez nie polityce senioralnej.

Anna Synowiec

Radna Sejmiku Wojewddztwa Lubuskiego

Gorzéw WIkp. dnia 24.06.2019 r.
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odpowiadajgc na Pani interpelacje zgloszong podczas VIII zwyczajnej sesji Sejmiku
Wojewddztwa Lubuskiego, ktéra odbyta sie 24 czerwca 2019 r., Departament Infrastruktury Spotecznej
w porozumieniu z Departamentem Ochrony Zdrowia oraz Regionalnym Osrodkiem Polityki Spotecznej
w Zielonej Gorze ponizej przedktada odpowiedz na Pani zapytanie.

Najwazniejszym dokumentem, okreslajacym ramy wspdfpracy Samorzadu Wojewodztwa
Lubuskiego z seniorami jest ,Wojewodzki Program na Rzecz Os6b Starszych”, przyjety przez Zarzad
Wojewodztwa Lubuskiego w grudniu 2017 roku. Wynikajg z niego cele strategiczne i priorytetowe, ktére
samorzad powinien osiggac aby seniorom na Ziemi Lubuskiej zyto sie lepiej.

Seniorzy od dawna sg partnerami w realizacji réznych przedsiewzig¢ i projektow realizowanych
na terenie Wojewodztwa Lubuskiego. Rokrocznie w miesigcu pazdzierniku, niezmiennie od 20 lat
organizowane sg Lubuskie Tygodnie Seniora. W tym czasie odbywa si¢ szereg imprez po$wieconych
seniorom na terenie catego wojewodztwa.

Seniorzy sg rowniez aktywni w bezposredniej wspoipracy z Samorzadem Wojewodztwa. Chocby
z powodu ogtaszanych otwartych konkursow ofert dla organizacji pozarzgdowych dziatajacych na rzecz
seniorow. Od 2018 roku Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Lubuskiego przeznacza $rodki finansowane
dla organizacji pozarzadowych, ktére dzialajg na rzecz osob starszych. W 2018 r. dofinansowano 51
zadan publicznych na kwote 295.833,40 zt, zrealizowano projekty w zakresie zwigkszania poziomu
aktywnosci osob starszych, dziatalnosci kulturainej i sportowej, dziafar przeciwdziatajacych
e - wykluczeniu np. kursy, szkolenia, warsztaty itp., wzmacniania i promowania integracji

migdzypokoleniowej oraz zwiekszania $wiadomosci 0sob starszych na temat przemocy. W roku biezacym



dla organizacji pozarzadowych, ktére podejmujg dziatania na rzecz lubuskich senioréw, zabezpieczono
kwote 580.000 zt i ogtoszono dwa otwarte konkursy ofert.

Kolejna inicjatywa jaka powstata wobec oczekiwan $rodowiska seniorow to powotanie
w pazdzierniku 2017 roku przy Regionalnym Osrodku Polityki Spotecznej Lubuskiej Spotecznej Rady
Seniorow. Rada jest organem konsultacyjnym, doradczym i inicjatywnym dziatajgcym na rzecz
wzmocnienia i rozwoju polityki seniorainej.

Od lipca tego roku wprowadzona zostanie na terenie wojewddztwa Lubuska Karta Seniora, ktora
umozliwi seniorom skorzystania z réznych ulg w instytucjach i podmiotach.

Wojewodztwo Lubuskie w celu zaktywizowania oséb starszych przewidziato mozliwo$¢ tworzenia
i funkcjonowania klubow seniora, ktore wspoffinansowane sa w ramach $rodkow UE i budzetu panstwa.
Aktywno$¢ seniorow przejawia sie takze w liczbie osob zgtaszajacych sie¢ do uczestnictwa
w klubach seniora, ktére funkcjonujg dzieki dofinansowaniu ze $rodkéw RPO-L2014. W kazdej z tych
placowek standardem sg listy rezerwowe o0sob chetnych do uczestnictwa w zajeciach. W rejonach
wojewodztwa, w ktorych funkcjonujg kluby seniora stajg sie one waznym o$rodkiem integraciji lokalnej
spoteczno$ci 0sob starszych.

Ponadto Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Zielonej Gérze realizuje dwa projekty
finansowane ze $rodkow UE, ktore takze skierowane sg na pomoc osobom starszym tj. projekt ,Otworz
sie na pomoc” w ramach, ktérego utworzona zostafa sie¢ poradni dla osob i rodzin zagrozonych
wykluczeniem spolecznym, w tym osdb starszych. Poradnie powstaly w Zielonej Gorze, Zaganiu, Bytomiu
Odrzanskim, Stubicach, Strzelcach Krajeriskich i Swiebodzinie. W ramach poradni mozna skorzystac
z roznych form wsparcia: psychoterapii rodzin, psychoterapii indywidualnej, terapii uzaleznien,
poradnictwa prawnego oraz szkoly dla rodzicow. Za$ projekt pn. ,Efekt Synergii — koordynacja ekonomii
spoleczne]”, promuje m.in. powstawanie spotdzielni socjalnych oferujacych réznego typu ustugi na rzecz
0s6b starszych. Na terenie wojewodztwa funkcjonuje kilkanascie takich spotdzielni.

Wojewodztwo Lubuskie jako wiasciciel Lubuskiego Szpitala Specjalistycznego Pulmonologiczno-
Kardiologicznego w Torzymiu sp. z 0.0. wspiera starania organu zarzadzajacego Spotki o utworzenie w
jej strukturach Osrodka Geriatrii. Inwestycja zostata ujgta we wspomnianym wyzej Wojewddzkim
Programie na Rzecz Osob Starszych. Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Lubuskiego w Zielonej Gorze
w maju ubiegtego roku wystapit do Dyrektora LOW NFZ z pisemnym poparciem inicjatywy Zarzadu
Szpitala. Intencjg bylo ukierunkowanie na zwigkszenie dostepnosci do $wiadczen w zakresie geriatrii,
poprzez ogloszenie przez ptatnika uzupetniajgcego postepowania konkursowego. Nalezy bowiem
podkresli¢, ze podejmowanie przez Samorzad Wojewddztwa dziatan bez wsparcia NFZ nie zapewni
wlasciwego funkcjonowania systemu ochrony zdrowia, gdyz udzielanie $wiadczen medycznych przez

podmioty podlegte Wojewddztwu odbywa sie prawie w 100% w oparciu o $rodki publiczne. Nie bez



znaczenia pozostaje rowniez fakt, ze zgodnie z obowigzujacymi przepisami, wszystkie duze inwestycje
realizowane przez podmioty lecznicze, wymagajg w pierwszej kolejnosci uzyskania oceny wtasciwego
wojewody w zakresie ich celowosci. Ocena ta uwarunkowana jest wieloma czynnikami, w tym przede
wszystkim stanowiskiem NFZ. W tym stanie rzeczy, kwestig zasadniczg jest zapewnienie finansowania
$wiadczen zdrowotnych przez publicznego platnika. W budzecie Wojewédztwa na 2019 rok
zabezpieczono kwote 1,3 min zlotych z przeznaczeniem na przebudowe, modernizacje i wyposazenie
budynku nr 2 na potrzeby utworzenia O$rodka Geriatrii w LSSP-K w Torzymiu sp. z 0.0. Obecnie
w Szpitalu w Torzymiu funkcjonuje poradnia geriatryczna, zaktad opiekuriczo-leczniczy, jak rowniez
oddziat geriatryczny, ktérego dziatalno$¢ nie jest obecnie finansowana przez NFZ. Aktualnie
ww. komorki organizacyjne zlokalizowane sg w kilku oddalonych od siebie obiektach, wymagajacych
poprawy stanu technicznego. Utworzenie Osrodka Geriatrii zostato zaplanowane w istniejacym,
4-kondygnacyjnym budynku o powierzchni 2200 m2 otoczonym parkiem. Docelowo, opieka geriatryczna
prowadzona bedzie w nastepujacych formach: poradni geriatrycznej, oddziatu geriatrii, opieki
diugoterminowej i opieki dziennej dla 0sob starszych. Oddziat Geriatrii, na ktérym planuije sie 25-30 tozek,
realizowatby pierwszy etap diagnostyczny, w celu wykrycia zaburzen funkcji poznawczych, gdy leczenie
ma najwigksze szanse powodzenia i pozwolitoby choremu na normalne funkcjonowanie zaréwno
spoleczne, jak i zawodowe. W ramach dziatalno$ci Oddzialu przewiduje sie réwniez prowadzenie
rehabilitacji geriatrycznej umozliwiajacej utrzymanie jak najdiuzej sprawnosci pozwalajacej na
samodzielne funkcjonowanie we wiasnym $rodowisku i zapobieganie niedotestwu starczemu.
W przypadku opieki diugoterminowej (30-35 tozek), Szpital posiada kontrakt z NFZ na $wiadczenie ustug
w ramach zaktadu opieki leczniczej, ktére kierowane sg do seniorow, ktorzy po hospitalizacji nie
kwalifikujg sie do wypisania do domu albo z réznych przyczyn nie jest mozliwe zapewnienie im
calodobowej opieki w migjscu zamieszkania. Z kolei w zakresie planowanej opieki dziennej dla osob
starszych (10-15 miejsc) zapewniona bytaby nie tylko pomoc medyczna na miejscu, ale réwniez
spoteczna poprzez kontakt z innymi ludzmi, zajecia rekreacyjne oraz positki. Nalezy rowniez wspomniec,
ze Lubuska Strategia Ochrony Zdrowia na lata 2014-2020 zawiera w swoich zatoZeniach cele w zakresie
poprawy jakosci i skutecznosci opieki zdrowotnej sprawowanej nad osobami starszymi, gdyz Samorzad
Wojewodztwa juz na etapie tworzenia dokumentu strategicznego uznat wage problemu opieki nad

najstarszymi pacjentami.
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