
UCHWALA NR .

ZARZADU WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO

zdniaf.fysP^.^r '̂k^OII roku

zmieniaja^ca uchwal§ w sprawie przyj^cia Regulaminu Przyznawania Stypendiow

Doktoranckich w ramach projektu pt. ,,Stypendia naukowe dla doktorantow ksztatca_cych

si? na kierunkach uznanych za szczegolnie istotne z punktu widzenia rozwoju

Wojewodztwa Lubuskiego".

Na podstawie art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa

(Dz. U. z 2001 r., Nr 142, poz. 1590 z pozn. zm.) i § 20 Porozumienia w sprawie realizacji komponentu

regionalnego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki nr KULK/2007/1 zawartego w dniu

22 czerwca 2007 r. pomi?dzy Ministrem Rozwoju Regionalnego a Wojewodztwem Lubuskim

z pozn. zm., uchwala si?, co nast?puje:

§ 1. Zmianie ulega umowa o przyznanie stypendium doktoranckiego b?daca zatacznikiem Nr 2

do Regulaminu Przyznawania Stypendiow Doktoranckich, stanowiacego zalacznik Nr 1 do uchwaty

Nr 267/2369/10 Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 31 sierpnia 2010 roku w sprawie przyj?cia

Regulaminu Przyznawania Stypendiow Doktoranckich w ramach projektu pt. ,,Stypendia naukowe dla

doktorantow ksztateacych si? na kierunkach uznanych za szczegolnie istotne z punktu widzenia rozwoju

Wojewodztwa Lubuskiego", zmienionej uchwala^ Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego Nr 56/665/11 z dnia

30 sierpnia 2011 roku, ktora otrzymuje brzmienie jak zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Pozostate postanowienia uchwaty Nr 56/665/11 nie ulegaja^zmianie.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si? Marszatek Wojewodztwa Lubuskiego.

§ 4. Uchwafa wchodzi w zycie z dniem podj?cia.

i DYgEKTOK ut
fpf9?EJSKlEGO FUNDUS* SPOtECZMEGO

CL^rt^U-XyM/I '
Marek fmminsiei^



Lubusbie

Zalacznik do uchwaly Nr
Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego
z dnia &.

UMOWA 0 PRZYZNANIE STYPENDIUM DOKTORANCKIEGO

w ramach projektu

pt. ,,Stypendia naukowe dla doktorantow ksztatcqcych si? na kierunkach uznanych

za szczegolnie istotne z punktu widzenia rozwoju Wojewodztwa Lubuskiego"

Poddziatanie 8.2.2 ..Regionalne Strategie Innowacji",

Dzialanie 8.2 ..Transfer wiedzy", Priorytet VIII ..Regionalne Kadry Gospodarki"

Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

Numer umowy.

Zawarta w Zielonej Gorze w dniu pomi^dzy

Wojewodztwem Lubuskim reprezentowanym przez:

1)

2)

przy kontrasygnacie Skarbnika Wojewodztwa

a

i nazwisko doktoranta/-ki,)

imi^ojca: .............................. imi? matki: ....................................

data i miejsce urodzenia: ..............................................................

PESEL: ....................... seria i nr dowodu osobistego: ......................

NIP: .........................................................................................
(nazwa i adres Urz^du Skarbowego)

Zamieszkatym^ w: ......................................................

kod pocztowy: ............... ulica: ................................... nr: ..............

b^dacym/a^ doktorantem/-ka;

(nazwa i adres uczelni)

zwanym/a^dalej Doktorantem
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Lubusfcie

§1

1. Umowa o przyznanie stypendium doktoranckiego, zwana dalej UmowaJ dotyczy przekazywania

przez Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Lubuskiego w Zielonej Gorze, zwany dalej Urz§dem

stypendium wspotfinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach

Poddziatania 8.2.2 ,,Regionalne Strategic Innowacji", Dzialania 8.2 ..Transfer wiedzy",

Priorytetu VIII ..Regionalne Kadry Gospodarki" Programu Operacyjnego Kapital Ludzki. Umowa

okresla w szczegolnosci:

1) warunki przekazywania stypendium,

2) prawa i obowiazki Doktoranta oraz Urz?du w zakresie realizacji umowy,

3) zasady i tryb zwrotu stypendium w przypadku nie wywiazywania si? z obowiazkow

Doktoranta.

§2

1. Przedmiotem umowy jest przyznanie Doktorantowi stypendium w lacznej wysokosci

PLN brutto (stownie: ztotych), na okres miesi^cy,

wspotfinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Poddziatania

8.2.2 ..Regionalne Strategic Innowacji", Dziatania 8.2 ..Transfer wiedzy", Priorytetu VIII

,,Regionalne Kadry Gospodarki", Programu Operacyjnego Kapital Ludzki.

2. Miesi^czna wysokosc stypendium wyniesie PLN brutto (stownie: ztotych).

§3

1. Stypendium przekazywane b?dzie w dwoch transzach.

2. Wyplata pierwszej transzy stypendium w wysokosci nie wi^kszej niz szesciokrotnosc miesî cznej

kwoty stypendium nastapi do kohca 2011 roku.

3. Wyplata drugiej transzy w wysokosci dopelniajacej do lacznej kwoty stypendium nastapi

po przedstawieniu polrocznego sprawozdania z poniesionych wydatkow.

4. Przekazanie stypendium uzaleznione jest od dost^pnosci srodkow na wyodr^bnionym dla

projektu rachunku bankowym Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego.

§4

1. Zastrzega si?, ze w przypadku wystapienia okolicznosci niezaleznych od Urz?du lub tez

w sytuacji, o ktorej mowa w § 7 stypendium moze bye wyplacone z opoznieniem, niezwtocznie

po ustaniu przyczyn opoznienia.
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Lubusfeie

2. Stypendium przekazywane b?dzie na numer rachunku bankowego Doktoranta:

3. Urzad nie bierze odpowiedzialnosci za skutki bl?dnego podania numeru rachunku bankowego

przez Doktoranta.

§5

1. Doktorant zobowiazuj? si? do:

1) kontynuowania pracy naukowej i skladania sprawozdan, przedstawiajacych post?p

w realizacji pracy doktorskiej do dnia obrony pracy doktorskiej;

2) terminowego przedkladania sprawozdan z poniesionych wydatkow co 6 miesi?cy, liczac

od dnia otrzymania stypendium na rachunek bankowy, do dnia obrony pracy doktorskiej;

3) przedkladania do Urz?du co 6 miesi?cy, liczac od dnia podpisania deklaracji uczestnictwa

w projekcie do dnia obrony pracy doktorskiej, sprawozdania z realizacji harmonogramu pracy

potwierdzonego przez opiekuna naukowego lub promotora i dziekana;

4) przedkladania do Urz?du co 6 miesi?cy, liczac od dnia otrzymania pierwszej transzy

stypendium, zaswiadczenia potwierdzajacego status doktoranta;

5) wydatkowania stypendium zgodnie z planem wydatkow;

6) opublikowania co najmniej 3 publikacji naukowych na rzecz podmiotow innowacji, dzialajacych

w wojewodztwie lubuskim w czasopismach, znajdujacych si? na liscie opracowanej przez

Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego lub/i wydawanych w monografiach ukazujacych

si? jako wydawnictwa ksiazkowe z nadanym numerem ISBN i przedtozenia do Urz?du

wszystkich publikacji nie pozniej niz 1 miesiac przed dniem obrony pracy doktorskiej;

7) udzialu w konferencjach naukowych;

8) oznakowania przedmiotow zakupionych w ramach przyznanego stypendium, a takze

publikacji wynikow pracy naukowej poprzez zastosowanie odpowiednich logotypow oraz

umieszczenie informacji o fakcie, ze autor jest stypendysta^ w ramach Poddzialania 8.2.2

,,Regionalne Strategie Innowacji", Dzialania 8.2 ..Transfer wiedzy", Priorytetu VIII ..Regionalne

Kadry Gospodarki" Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, wspotfinansowanego

ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz z budzetu

paiistwa i Wojewodztwa Lubuskiego, jak rowniez stosowania obowiazujacych wytycznych,

dotyczacych oznaczania projektow wspotfinansowanych w ramach Programu Operacyjnego

Kapital Ludzki;

9) przedtozenia zaswiadczenia o uzyskaniu stopnia naukowego doktora w terminie 14 dni

od dnia obrony pracy doktorskiej;
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Lubusbie

10) przestrzegania zapisow zawartych w Regulaminie Przyznawania Stypendiow Doktoranckich,

dale] zwanym Regulaminem;

11) bezzwlocznego, pisemnego informowania Urz?du o zmianie danych niezb?dnych

do prawidlowej realizacji umowy, w tym w szczegolnosci: numeru rachunku bankowego,

nazwiska, adresu zameldowania, adresu korespondencyjnego itp.;

12) bezzwtocznego informowania Urz?du o innych, niz wymienione w pkt 11 zmianach

w stosunku do informacji zawartych we Wniosku o przyznanie stypendium doktoranckiego,

ktore stanowity podstaw? przyznania stypendium, w szczegolnosci:

a) w przypadku zmiany statusu jako doktoranta, w tym przerwania studiow,

b) w przypadku zmiany studiow doktoranckich,

c) w przypadku ponad miesi^cznego wyjazdu z kraju (w okresie otrzymywania stypendium),

d) w przypadku urlopu wychowawczego;

13) udziatu we wszystkich dziataniach zwiazanych z ewaluacja^ PO KL oraz projektu, w tym

w szczegolnosci do wypefniania ankiet ewaluacyjnych przygotowanych przez Urzad;

14) przedstawiania wszelkich informacji i wyjasnieri na wezwanie Urz?du;

15) petnej wspolpracy z Urz^dem majacej na celu prawidtowa^ realizacj? projektu i umowy.

2. W przypadku niespetniania zobowiazari, o ktorych mowa w ust.1 Urzad ma prawo wstrzymania

wyplaty stypendium do czasu wyjasnienia.

3. W przypadku stwierdzenia nienaleznie przekazanego stypendium, Doktorant zobowiazany jest

do jego zwrotu wraz z odsetkami liczonymi jak dla zalegtosci podatkowych.

4. W przypadku zaistnienia obiektywnych przyczyn niezaleznych od Doktoranta, Urzad

na podstawie decyzji Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego ma prawo odstapic od obowia^zkow

wymienionych w ust.1.

§6

Urzad zobowiazuje si? do przekazywania stypendium przelewem na wskazany przez Doktoranta

w § 4 ust. 2 Umowy rachunek bankowy, w dwoch transzach, w wysokosci wymienionej w § 2 ust. 1

Umowy, zgodnie z zapisami, zawartymi w Regulaminie Przyznawania Stypendiow Doktoranckich,

okreslajacym zasady przyznawania Stypendiow dla doktorantow w ramach projektu pt. ,,Stypendia

naukowe dla doktorantow ksztafcacych si? na kierunkach uznanych za szczegolnie istotne z punktu

widzenia rozwoju Wojewodztwa Lubuskiego".

§7

1. Urzad zastrzega sobie prawo wstrzymania do wyjasnienia wyptaty stypendium w przypadku:
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Lubusbie

1) utraty statusu doktoranta;

2) zmiany przez Doktoranta kierunku studiow;

3) posiadania zameldowania innego, niz na terenie wojewodztwa lubuskiego;

4) niewypetnienia przez Doktoranta podj^tych zobowiazaii wymienionych w § 5 ust. 1 Umowy;

5) naruszenia przez Doktoranta postanowien Umowy i Regulaminu;

6) niedostarczenia przez Doktoranta w okreslonym terminie dokumentow potwierdzajacych

wydatkowanie stypendium zgodnie z planem wydatkow, (tj. 6-miesi?cznych sprawozdaii)

lub przedstawienia dokumentow budzacych wqtpliwosc;

7) nieprzedstawienia w okreslonym terminie zaswiadczenia, potwierdzajacego status doktoranta

oraz sprawozdania z przebiegu studiow doktoranckich;

8) wydatkowania przez Doktoranta przyznanych srodkow niezgodnie z Regulaminem

i podpisana^Umowctoraz niespetnienia zapisow § 5 Umowy;

9) gdy Doktorant, ktory zobowiazal si? pisemnie do obrony pracy doktorskiej w przeciacju dwoch

lat od otrzymania stypendium, a nie uzyskal stopnia naukowego doktora z przyczyn lezacych

po jego stronie;

10) otrzymania przez Doktoranta stypendium na podstawie sfalszowanych dokumentow

lub nieprawdziwych danych;

11) wystapienia okolicznosci niezgodnych z przepisami prawa w zwiazku z przygotowaniem przez

Doktoranta projektu pracy doktorskiej.

2. W przypadku niespetniania zobowiazan, o ktorych mowa w ust.1 Urzad ma prawo zadania

zwrotu nienaleznie otrzymanego stypendium w przeliczeniu sredniomiesi^cznym wraz

z odsetkami liczonymi jak dla zalegtosci podatkowych, od dnia wystapienia zdarzenia, o ktorym

mowa w ust.1 do dnia jego zwrotu na rachunek bankowy Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego.

Urzad okresla wysokosc zwrotu otrzymanych srodkow fmansowych przez Doktoranta.

3. Jesli przerwanie realizacji umowy przez Doktoranta wyniknie ze zdarzen losowych, Urzad moze

odstapic od zadania zwrotu wyptaconego stypendium.

§8

Umowa moze zostac rozwiazana na wniosek kazdej ze stron w przypadku wystapienia

obiektywnych zdarzen losowych, ktore uniemozliwiaja, dalsze wykonanie postanowien zawartych

w Umowie.
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Lubushie

§9

Doktorant ma prawo do rezygnacji z przyznanego stypendium pod warunkiem zwrotu pobranego

stypendium od dnia zawarcia Umowy do dnia jej rozwiazania.

§10

Stypendia wyplacone po wystapieniu zdarzeii, o ktorych mowa w § 7 ust. 1 Umowy podlegaja^

zwrotowi w petnej otrzymanej wysokosci wraz z odsetkami liczonymi jak dla zalegtosci podatkowych

od dnia przekazania stypendium Doktorantowi do dnia zwrotu na wskazany numer rachunku

bankowego, tj. Getin Noble Bank S.A. 38 1560 0013 2483 0674 1808 0086, jednak nie pozniej niz

w terminie 30 dni od dnia powiadomienia Doktoranta o wykryciu nieprawidlowosci.

§11

Doktorant oswiadcza, ze zapoznai si? z Regulaminem i zobowiazuje si§ do przestrzegania zasad

i wymogow w nim zawartych.

§12

1. Spory zwiazane z realizacja^ Umowy b§da^ podlegaly rozstrzygni^ciu przez sad powszechny

wtasciwy dla siedziby Urz§du.

2. Prawa i obowia^zki Doktoranta wynikajace z umowy nie moga^ bye przenoszone na osoby

trzecie.

§13

Umowa wygasa z dniem uzyskania przez Doktoranta stopnia naukowego doktora.

§14

Wszystkie zmiany do niniejszej Umowy wymagaja^ formy pisemnej w postaci aneksu

pod rygorem niewaznosci.

§15

Umow§ sporzadzono w dwoch jednobrzmia^cych egzemplarzach, po jednym dla kazdej

ze stron.

(podpis Doktoranta) Wojewodztwo Lubuskie
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