
UCHWALA NR

ZARZADU WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO

z dnia .{Ife.-̂ .̂ vi.v .̂. 2014 roku

w sprawie ogtoszenia otwartego konkursu ofert na wsparcie w 2015 roku realizacji zadah

publicznych Wojewodztwa Lubuskiego w obszarze kultury, turystyki regionalnej

oraz przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spotecznym

Na podstawie art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie wojewodztwa

{Dz. U.z2013r. poz. 596 zpozn. zm.), art. 11 ust. 1 i ust. 2 oraz art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003

roku o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r., poz. 1118 z pozn. zm.)

uchwala si§, co nastejxije:

§ 1.1. Ogfasza sie_ otwarty konkurs ofert na wsparcie w 2015 roku realizacji zadah publicznych

Wojewodztwa Lubuskiego w obszarze kultury, turystyki regionalnej oraz przeciwdziafania uzaleznieniom

i patologiom spotecznym.

2. Ogtoszenie o konkursie w brzmieniu okreslonym w zataczniku do uchwaty, podlega

zamieszczeniu w Biuletynie Informacji Publicznej Urz§du Marszalkowskiego Wojewodztwa Lubuskiego,

na stronie internetowej Urze_du Marszalkowskiego Wojewodztwa Lubuskiego - www.lubuskie.pl oraz

w siedzibie Urz^du Marszalkowskiego Wojewodztwa Lubuskiego przy ul. Podgornej 7 w Zielonej Gorze.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si^ Marszafkowi Wojewodztwa Lubuskiego.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podje_cia.
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Zarzc^d Wojewodztwa Lubuskiego

na podstawie art. 11 ust. 1 i ust. 2 oraz art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

o dziaJalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

(Dz. U. z 2014 r. poz.1118 z pozn. zm.)

ogfasza

otwarty konkurs ofert na wsparcie w 2015 roku reaiizacji zadan publicznych
Wojewodztwa Lubuskiego w obszarze kultury, turystyki regionalnej oraz przeciwdziatania

uzaleznieniom i patologiom spotecznym

I. Cele konkursu:

Celem konkursu jest wylonienie ofert i zlecenie organizacjom pozarzadowym w rozumieniu art. 3 ust. 2
oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie - reaiizacji zadari publicznych Wojewodztwa Lubuskiego w obszarze
kultury, turystyki regionalnej oraz przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym,
szczegolowo okreslonych w ,,Programie wspofpracy Wojewodztwa Lubuskiego z organizacjami
pozarzadowymi w 2015 roku" (Dz. Urz. Woj. Lub. z 2014 r. poz. 1881).

II. Rodzaj zadah i wysokosc srodkow publicznych przeznaczonych na realizacje zadaii:

Zgodnie z ,,Programem wspoipracy Wojewodztwa Lubuskiego z organizacjami pozarzadowymi
w 2015 roku", planowane jest wsparcie nizej wymienionych obszarow:

1. kultura - planowane wydatki 76.000 zt

Zadanie: rozwoj kultury, ochrony i racjonalnego wykorzystania dziedzictwa kulturowego,
promocja tworczosci, edukacji i oswiaty kulturalnej, dziatania i inicjatywy kulturalne oraz
promocja walorow kulturowych Wojewodztwa, obejmujqcych w szczegolnosci:

- organizowanie festiwali, konkursow, przegladow, spotkaii, plenerow, warsztatow, konferencji,
seminariow, wystaw historycznych, muzealnych i innych imprez majacych istotne znaczenie
dla polskiej kultury i sztuki, ich krajowa i zagraniczna promocja oraz fundowanie nagrodj

- wydawanie niekomercyjnych, niskonakfadowych ksiazek, czasopismj periodykow
i drukow ulotnych, opracowah informacyjnych, badawczych, krytycznych i przekladow literatury -
w postaci drukowanej oraz innych technik zapisu obrazu i dzwi^ku,

- wspieranie zawodowego i amatorskiego ruchu artystycznego, tworczosci ludowej oraz ochron?
unikalnych i zanikajacych zawodow i umiej^tnosci artystycznych i ich warsztatow,



- dzialania na rzecz ochrony i propagowania kultur mniejszosci narodowych,

- udziat zespolow artystycznych i wykonawcow indywidualnych z wojewodztwa lubuskiego
wfestiwalach, przegladach i konkursach regionalnych, ogolnopolskich i mi^dzynarodowych,

- dziatania na rzecz ochrony dziedzictwa kulturowego,

- organizowanie uroczystosci i imprez zwiazanych z obchodami swia_t pahstwowych i rocznic,

- wspieranie realizacji innowacyjnych projektow artystycznych,

- podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji i historii narodowej, piel^gnowanie polskosci
oraz rozwoj swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej.

2. turystyka regionalna - planowane wydatki 50.000 zl

Zadanie: dziafania w zakresie promowania turystyki i krajoznawstwa w wojewodztwie
lubuskim obejmujavce w szczegolnosci:

a) wypoczynek dzieci i mfodziezy:

- wspieranie wypoczynku dzieci i mfodziezy, majacego na celu upowszechnianie turystyki i wiedzy
na temat regionu,

- budowanie tozsamosci regionalnej,

- zapoznanie z historic i dziedzictwem kulturowym regionu;

b) turystyka i krajoznawstwo:

- dziafalnosc krajoznawcza na temat wojewodztwa lubuskiego,

- promowanie walorow turystycznych regionu, lokalnych produktow i atrakcji turystycznych poprzez
organizacj§ konferencji, spotkan, seminariow, warsztatow, szkoleri, udzial w targach branzowych,
prezentacjach,

- przygotowanie i druk wydawnictw informacyjno - promocyjnych na temat atrakcji turystycznych
regionu opatrzonych marka^Lubuskie warte zachodu",

- tworzenie, promowanie nowych oraz renowacja istniejacych szlakow turystycznych
w wojewodztwie lubuskim,

- tworzenie i modernizacja infrastruktury turystycznej na terenie wojewodztwa lubuskiego,

- tworzenie i promocja sieciowych produktow turystycznych b zasi^gu regionalnym
i ponadregionalnym.

3. Przeciwdziafania uzaleznieniom i patologiom spofecznym - planowane wydatki 68.500 zl

Zadanie: dziaJania wynikaja^ce z Wojewodzkiego Programu Profilaktyki i Rozwiajzywania
Problemow Alkoholowych na lata 2012 - 2017 obejmuj^ce w szczegolnosci:

a) profilaktyka uzaleznienia od alkoholu oraz edukacja zdrowotna:

- prowadzenie edukacji publicznej na temat dzialania alkoholu na organizm i ryzyka szkod
wynikaja^cych z roznych wzorow spozywania alkoholu (kampanie, szkolenia),



- udzielanie wsparcia na tworzenie nowych oraz istniejacych miejsc wsparcia srodowiskowego
dla dzieci z rodzin z problemem alkoholowym, a takze oferujacym pomoc dzieciom z FASD,

- wspieranie dzialari majacych na celu rozpoznawanie i zaspokajanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych, edukacyjnych, tworzenie i upowszechnianie dziatati profilaktycznych, edukacyjnych
oraz terapeutycznych dla dzieci i mtodziezy z rodzin z problemem alkoholowym ,

- organizowanie szkoleh dla pracownikow swietlic z programem socjoterapeutycznym
i opiekuticzo-wychowawczym oraz innych grup zawodowych (nauczycieli, pedagogow,
pracownikow socjalnych, pracownikow sfuzby zdrowia itp.) w zakresie pomocy dzieciom z rodzin
z problemem alkoholowym oraz dzieci z FASD,

- wspieranie realizacji dzialati konsultacyjno-superwizyjnych dla osob pracujacych w swietlicach
i innych placowkach swiadczacych pomoc osobom uzaleznionym i wspoluzaleznionym,

- realizacja i wspieranie kampanii edukacyjnych majapych na celu zwi^kszanie swiadomosci
mtodziezy na temat szkod wynikajacych z picia alkoholu przez dzieci i mlodziez,

- inicjowanie roznorodnych form profilaktyki rowiesniczej (programow opartych na dziataniach
liderow mtodziezy),

- wspieranie dziatah sluzacych promocji zdrowego stylu zycia z uwzgl^dnieniem aktywnosci
kulturalnej i sportowej dzieci i mtodziezy,

- wzmacnianie abstynenckich postaw i zachowah wsrod dzieci i mtodziezy,

- wspieranie programow profilaktyki uniwersalnej skierowanej do dzieci i mtodziezy oraz ich
rodzicow,

- udzielanie wsparcia na dzialania profilaktyczne z obszaru profilaktyki selektywnej i wskazujacej
adresowanej do grup ryzyka i mtodych ludzi eksperymentujapych z alkoholem,

- wspieranie dzialati majacych na celu udzielanie pomocy i wsparcia dla rodzicow, ktorych dzieci
pifoalkohol,

- upowszechnianie dziatati edukacyjnych dla dorostych w zakresie szkod wynikajacych z picia
alkoholu przez dzieci i mlodziez,

- wspieranie dziatah wdrazajacych programy edukacyjne adresowane do rodzicow,

- realizacja oraz wspieranie kampanii, programow i dzialati edukacyjnych promuja^cych
wychowanie dzieci bez przemocy,

- wspieranie inicjatyw edukacyjnych na temat dziatania alkoholu na organizm i ryzyka szkod
w kontekScie prowadzenia pojazdow pod wplywem alkoholu,

- promocja i wspieranie dziatalnosci organizacji pozarzajJowych, podmiotow ekonomii spolecznej
oraz wolontariatu w zakresie profilaktyki uzaleznieh od alkoholu;

b) leczenie, rehabilitacja uzaleznienia od alkoholu i reintegracja spoleczna;

- wspieranie dziatah poszerzajacych oferty programow terapeutycznych dla osob uzaleznionych
od alkoholu,



- upowszechnianie ofert programow pomocy psychologicznej, psychoterapeutycznej
i rehabilitacyjnej dla osob uzaleznionych i pijacych szkodliwie, wykluczonych spolecznie oraz
zagrozonych wykluczeniem spofecznym,

- zwi^kszenie oferty dzialah zmierzajacych do aktywizacji zawodowej i spolecznej osob
uzaleznionych od alkoholu po zakohczeniu leczenia odwykowego (doksztalcanie, nabycie
nowych umieje.tnosci orazdodatkowych kwalifikacji zawodowych),

- wspieranie dzialalnosci srodowisk abstynenckich,

- wspieranie rozwoju systemu specjalistycznego wsparcia udzielanego osobom wykluczonym oraz
zagrozonym wykluczeniem spolecznym na skutek uzaieznienia od alkoholu, zmierzajapego
do ich integracji spolecznej,

- wspieranie dziatah w zakresie zapewnienia hosteli i mieszkah socjalnych dla osob
po zakohczonej terapii (z udokumentowana abstynencjaj;

c) przeciwdziatanie przemocy w rodzinie z problemami alkoholowymi:

- wspieranie dzialah na rzecz upowszechniania programow i metod pomocy psychologicznej,
terapeutycznej i samopomocy dla ofiar przemocy w rodzinach alkoholowych - doroslych i dzieci,

- prowadzenie dzialalnosci szkoleniowej oraz konferencji dla przedstawicieli stuzb dzialajacych w
obszarze przeciwdziafania przemocy w rodzinach z problemem alkoholowym, w tym policjantow,
kadry pomocy spolecznej, nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w szkolach i placowkach
systemu oswiaty, kuratorow sadowych, s^dziow i prokuratorow, czlonkow gminnych komisji
rozwiazywania problemow alkoholowych, pracownikow ochrony zdrowia, pracownikow lecznictwa
odwykowego,

- wspieranie dzialah na rzecz doskonalenia metod interwencji i pomocy ofiarom przemocy
w rodzinie w oparciu o procedure ,,Niebieskie Karty",

- promowanie upowszechniania standardow interdyscyplinarnej pracy na rzecz przeciwdzialania
przemocy w rodzinie,

- wspieranie dzialah na rzecz upowszechniania wytycznych do realizacji dzialari interwencyjnych,
psychologicznych oraz oddzialywah korekcyjno-edukacyjnych dla osob stosujacych przemoc
wobec najblizszych,

- wspieranie inicjatyw wdrazajacych i realizujacych programy edukacyjno-korekcyjne
i psychologiczne dla sprawcow przemocy w rodziniej

- organizacja i prowadzenie szkoleh dla osob pracujacych ze sprawcami przemocy w rodzinie,

- prowadzenie edukacji na temat zjawiska przemocy w rodzinie, w szczegolnosci z problemem
alkoholowym, mozliwosci przeciwdzialania i sposoby reagowania.

W projekcie budzetu Wojewodztwa Lubuskiego na 2015 rok, w przedmiotowym otwartym konkursie
ofert na wsparcie zadah publicznych w obszarze kultury, turystyki regionalnej oraz przeciwdzialania
uzaleznieniom i patologiom spolecznym, realizowanych przez organizacje pozarzadowe w rozumieniu
art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r, o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ww. ustawy przeznaczono srodki w wysokosci 194.500 zt.



III. Zasady przyznawania dotacji:

1. Zlecenie zadania i udzielenie dotacji nast^puje z odpowiednim zastosowaniem przepisow
art. 16 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2014 r., poz. 1118 z pozn. zm.),

2. Wysokosc dotacji moze bye nizsza niz wnioskowana w ofercie. W takim przypadku oferentowi
przysfuguje prawo negocjowania zmniejszenia zakresu rzeczowego zadania, poprzez dostarczenie
aktualizacji opisu poszczegolnych dziatah, harmonogramu i kosztorysu lub rezygnacja z jego
realizacji.

3. Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego moze odmowic podmiotowi wyfonionemu w konkursie przyznania
dotacji i podpisania umowy w przypadku, gdy okaze si§, iz rzeczywisty zakres realizowanego
zadania znaczaco odbiega od opisanego w ofercie, podmiot lub jego reprezentanci utraca^zdolnosc
do czynnosci prawnych, zostana, ujawnione nieznane wczesniej okolicznosci podwazajace
wiarygodnosc merytorycznajub finansowa^oferenta.

4. Procedura udzielenia dotacji na realizacj? zadan publicznych b§dzie zgodna z przepisami:

1) uchwafy Nr 215/2580/13 Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 15 pazdziernika 2013 roku
w sprawie ustalenia regulaminu post^powania w sprawach o udzielenie dotacji na realizacj§
zadah publicznych Wojewodztwa Lubuskiego okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatelnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, sposobu ich rozliczania oraz
kontroli wykonania zadah zleconych,

2) ,,Programu wspolpracy Wojewodztwa Lubuskiego z organizacjami pozarzadowymi w 2015 roku"
przyjetego uchwala, Nr LIV/624/14 Sejmiku Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 20 pazdziernika 2014
roku.

IV. Termin i warunki realizacji zadania:

1. Konkurs obejmuje zadania, ktorych zakohczenie nastapi nie pozniej niz do dnia 31 grudnia
2015 roku, z zastrzezeniem, ze szczegolowe terminy realizacji zadania okreslone zostang^
w umowie.

2. Zadanie winno bye zrealizowane z najwyzsza, starannosciaj zgodnie z zawarta, umowa, oraz
obowigzujacymi standardami i przepisami w zakresie opisanym w ofercie.

3. Oferent wydatkuje przyznana^ dotacj§ w trybie konkursowym, po podpisaniu umowy
z Wojewodztwem Lubuskim.

4. Dotacja nie moze bye wykorzystana na:

a) zobowiazania i wydatki powstate przed data, zawarcia umowy o udzielenie dotacji oraz przed
datctrozpocz^cia zadania.

b) zobowiazania powstale po dacie zakohczenia realizacji zadania publicznego okreslonego
w umowie o udzielenie dotacji.

c) pokrycie kosztow statutowych nie zwiazanych bezposrednio z realizacja,zadania.

5. Wykorzystanie dotacji poprzez zaplat? zobowiazah zwiazanych z realizacja, zadania publicznego
powinno nastapic w okresie realizacji zadania publicznego wskazanym w umowie, z mozliwoscia.



wykorzystania w terminie do 14 dni od daty zakonczenia realizacji zadania publicznego, nie pozniej
nizdo31 grudnia2015roku.

Pozostale srodki finansowe, tj. srodki finansowe wlasne, srodki finansowe pochodzace z innych
zrodel zwiazane z realizacja, zadania publicznego okreslone w ofercie oraz uwzgl^dnione
w zaktualizowanym kosztorysie, powinny bye wykorzystane przez zaplat? zobowiazah w okresie
realizacji zadania wskazanym w harmonogramie, z mozliwoscia^ wykorzystania w terminie do 14 dni
od daty zakonczenia realizacji zadania publicznego, nie pozniej niz do 31 grudnia 2015 roku.

V. Termin i warunki skfadania ofert:

1. Oferty na realizacj§ zadah publicznych nalezy skladac na wzorze oferty okreslonej przez Ministra
Pracy i Polityki Spolecznej rozporza^dzeniem z dnia 15 grudnia 2010 roku w sprawie wzoru oferty
i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania
z wykonania tego zadania (Dz. U, z 2011 r. Nr 6 poz. 25). Wzor oferty dost§pny jest na stronie
internetowej Urze_du - www.bip.lubuskie.pl oraz jako zalacznik nr 1 do niniejszego ogloszenia.

2. Oferty nalezy zlozyc w terminie 21 dni od dnia ukazania si§ ogloszenia w Biuletynie Informacji
Publicznej Urz§du Marszatkowskiego Wojewodztwa Lubuskiego, na stronie internetowej Urz§du
Marszalkowskiego Wojewodztwa Lubuskiego - www.lubuskie.pl oraz w siedzibie Urz^du
Marszalkowskiego Wojewodztwa Lubuskiego przy ul. Podgornej 7 w Zielonej Gorze.

3. Oferty nalezy skladac w kancelarii ogolnej Urz§du Marszatkowskiego Wojewodztwa Lubuskiego
w Zielonej Gorze przy ul. Podgornej 7 lub w sekretariacie Wydzialu Zamiejscowego Urz§du
Marszalkowskiego z siedziba^ w Gorzowie Wlkp. przy ul. Lokietka 22, w zamkni§tej kopercie.

4. 0 terminie zlozenia oferty decyduje data stempla pocztowego w przypadku ofert wyslanych poczta^
lub data wplywu do Urz§du w przypadku ofert zlozonych osobiscie.

5. Podmioty, ktorych oferty b§d^ posiadaly braki formalne, w szczegolnosci: niekompletne pod
wzgl^dem wymaganych zalacznikow, bez kompletu wymaganych podpisow, piecz^ci,
potwierdzenia za zgodnosc oraz zawierajace oczywiste omytki rachunkowe, be_d3. mialy mozliwosc
ich uzupelnienia w terminie 5 dni od dnia ich poinformowania w sposob telefoniczny lub e-mailem.

Do ofert nalezy dotciczyc:

1) w przypadku podmiotow nie wpisanych do Krajowego Rejestru Sadowego, nalezy dotaczyc
kopi§ aktualnego wypisu z ewidencji prowadzonej przez wlasciwego starost§ lub prezydenta
(odpis musi bye zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego , kiedy
zostalwydany);

2) w przypadku koscielnych osob prawnych: zaswiadczenie o osobowosci prawnej parafii/zakonu
oraz upowaznienie dla proboszcza/przeora o reprezentowaniu parafii/zakonu i zaciajganiu
zobowiazari finansowych i dekret powolujacy koscielna^osob^ prawnaj

3) statut organizacji pozarzadowej, podmiotu;

4) w przypadku oddziatu terenowego organizacji skladajacej oferty niezb^dne jest za^czenie
pelnomocnictwa zarzadu glownego dla przedstawicieli ww. oddzialu do skladania w imieniu tej
organizacji oswiadczeh woli;

5) potwierdzenie udzialu partnerow - w przypadku ich wskazania w pkt. V.1 oferty.



Udzial partnerow musi bye potwierdzony poprzez dofaczenie do oferty: umowy partnerskiej lub
oswiadczenia partnera wraz ze wskazaniem rodzaju i zakresu wsparciaj w jakim partner b$dzie
uczestniczyc w realizacji zadania publicznego.

VI. Termin, tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert:

1. Termin: wybor ofert dokonany zostanie w terminie do 45 dni od dnia ostatecznego terminu
skladania ofert.

2. Tryb: zlozone oferty b^da^ oceniane przez pracownikow merytorycznych wtasciwego
Departamentu Urz$du Marszafkowskiego, a naste.pnie opiniowane przez Komisj§ Konkursowa^
powofana^ przez Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego. Ostateczna^ decyzj§ o wyborze oferty
i przyznaniu badz odmowie przyznania dotacji podejmie Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego,
po zasi§gni§ciu opinii wlasciwej Komisji Sejmiku Wojewodztwa Lubuskiego. Od decyzji Zarzadu
w sprawie wyboru oferty i udzielenia dotacji nie ma zastosowania tryb odwolawczy.

3. Kryteria stosowane przy wyborze ofert:

a) kryteria formalne:

- organizacja pozarzadowa oraz podmiot sktadajacy oferty spefnia wymogi formalne
okreslone w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z2014 r., poz. 1118J zpozn. zm.),

- w celach statutowych oferenta, okreslone sa^ zadania i dziatenia zgodnie z obszarem
na ktory zostala zlozona oferta,

- oferta przedfozona zostanie i prawidlowo wypelniona na obowiazuja^cym formularzu
(wraz ze wszystkimi wymaganymi zalacznikami), podpisana przez osoby upowaznione
do skladania oswiadczeii woli, w terminie okreslonym w ogloszeniu,

- zasi§g oddziafywania realizowanego zadania (zadanie publiczne musi miec charakter
co najmniej regionalny, tj. obejmuje swym zasi§giem co najmniej dwa powiaty);

b) kryteria merytoryczne:

- rzetelnosc przedstawionego opisu zadania, w tym jego charakterystyki, potrzeb
wskazujacych na koniecznosc wykonania zadania oraz grup adresatow,

- rzetelnosc przedstawionego harmonogramu, w tym opis poszczegolnych dziafan
wzakresie realizacji zadania,

- zaktadane cele i rezultaty realizacji zadania,

- zasi^g oddziatywania realizowanego zadania (regionalny, ponadregionalny,
mi^dzynarodowy);

c) kryteria finansowe:

- rzetelnosc i przejrzystosc przedstawionej kalkulacji kosztow realizacji zadania, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego realizowanego zadania,

- udzial wkladu finansowego i/lub osobowego w realizowanym zadaniu, np. srodki
wtasne, z innych zrodef oraz praca spoleczna cztonkow i swiadczenia wolontariuszy;



d) kryteria organizacyjne:

- zasoby rzeczowe do wykorzystania przy realizacji zadania, np. lokal, sprz$t, materiaty,

- dotychczasowe doswiadczenia oferenta w realizacji zadah podobnego rodzaju oraz
mozliwosc realizacji zadania przez oferenta,

- dotychczasowe doswiadczenia Samorzadu Wojewodztwa Lubuskiego ze wspolpracy
z oferentem, w tym rzetelnosc, terminowosc wykonania zadari i prawidlowosc
rozliczenia otrzymanych na ten eel srodkow finansowych.

4. Maksymalnie oferta moze otrzymac 100 pkt.

Liczba punktow dla poszczegolnych kategorii kryteriow:

kryteria merytoryczne: 40 pkt,

kryteria finansowe: 35 pkt,

kryteria organizacyjne: 25 pkt.

Przy wyborze ofert w otwartym konkursie ofert preferowane b^da, oferty, w ktorych wskazane
jest uzyskanie wsparcia z innych zrodef. Wnioski, ktore nie otrzymaja, 60% pkt nie uzyskuja^
prawa do dofinansowania.

Karta oceny zadania stanowi zatacznik nr 2 do ogloszenia.

Wyniki konkursu zostana^ zamieszczone na stronie internetowej Urz$du
Marszalkowskiego Wojewodztwa Lubuskiego • www.lubuskie.pl. w Biuletynie Informacji
Publicznej • www.bip.lubuskie.pl oraz w siedzibie Urz?du w miejscu przeznaczonym
na zamieszczanie ogtoszeh.

Nie przewiduje si? indywidualnego powiadamiania oferentow o wynikach konkursu.

VII. Dotacje przekazane na realizacj? powyzszych zadah w 2013 r. i 2014 r.

Lp.

1.

2.

3.

ZADANIA PUBLICZNE WZAKRESIE

kultury

turystyki regionalnej

Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spolecznym

201 3 r.

97.500

37.833,02

154.000

2014 r.

73.000

39.000

0

Zalaczniki do ogtoszenia:

Zalacznik Nr 1 - wzor oferty realizacji zadania publicznego
Zalacznik Nr 2 - karta oceny zadania


