Projekt

UCHWALA NR.......c v,
ZARZADU WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO
P2+ {117 T 2015 roku

w sprawie okre$lenia trybu powolywania oraz organizacji i trybu dziatania
Rady Dziatalno$ci Pozytku Publicznego Wojewédztwa Lubuskiego

Na podstawie art. 41 ust1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie wojewbdztwa
(Dz. U. z 2013 r., poz. 596 z pozn. zm.) oraz art. 41b ust. 4 i 6 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 z p6zn. zm.) uchwala sig, co

nastepuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ Regulamin trybu powolywania czionkéw Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego
Wojewodztwa Lubuskiego, stanowigcy zatacznik nr 1 do ninigjszej uchwaty.

2. Ustala sie Regulamin organizacji i trybu dziatania Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego
Wojewddztwa Lubuskiego, stanowigcy zatacznik nr 2 do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Marszatkowi Wojewodztwa Lubuskiego.

§ 3. Traci moc uchwata Nr 203/2444/13 Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 20 sierpnia 2013 roku
w sprawie okreélenia trybu powolywania oraz organizacji i trybu dziatania Rady Dzialainoci Pozytku
Publicznego Wojewodztwa Lubuskiego.

§ 4. Uchwala podlega ogloszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Lubuskiego.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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UZASADNIENIE

do projektu uchwaty Zarzadu Wojewédztwa Lubuskiego
w sprawie okreslenia trybu powolywania oraz organizacji i trybu dziatania
Rady Dziatalno$ci Pozytku Publicznego Wojewddztwa Lubuskiego

1. Przedstawienie istniejacego stanu w dziedzinie, ktéra ma by¢ normowana.
W dniu 23 grudnia 2013 roku Zarzadzeniem nr 123/2013 Marszatka Wojewodztwa Lubuskiego
zostata powotana Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego Wojewédztwa Lubuskiego.
W celu zapewnienia sprawnego funkcjonowania Rady, Zarzad Wojewddztwa Lubuskiego okreslit
w drodze Uchwaly nr 203/2444/13 z dnia 20 sierpnia 2013 roku jeden regulamin dotyczacy trybu
powotywania czlonkow Rady oraz organizacii i trybu jej dziafania.

2. Potrzeba i cellcele proponowanej regulacii.
Obecnie proponuje sie, aby jeden regulamin dotyczacy trybu powolywania czionkéw Rady oraz
organizacji i trybu dziatania RDPPWL zostal zastapiony dwoma regulaminami. Czionkowie RDPPWL
wspdlnie z pracownikami Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Lubuskiego podieli prace nad
przygotowaniem nowych regulaminow.

3. Ombwienie podstawy prawnej uchwaly (treéci przepisow prawa).
Art. 41a ust. 1 i art. 41b ust. 1 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 z pozn. zm.).
Ww. ustawa daje mozliwos¢ Zarzadowi Wojewodztwa okreslenia w drodze uchwaly, trybu
powolywania  czlonkow Rady  Wojewodzkiej, uwzgledniajgc  potrzebg  zapewnienia
reprezentatywno$ci organizacji pozarzadowych oraz podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 ww.
ustawy, w zakresie form prawnych i rodzajow dzialalnosci pozytku publicznego tych organizaci
i podmiotéw, a takze terminy i sposob zgtaszania kandydatow na czionkow Rady Wojewddzkie.
Jednoczesnie Zarzad Wojewddztwa okresla, w drodze uchwaly, organizacje i tryb dziatania Rady
Wojewddzkiej, biorac pod uwage potrzebe zapewnienia sprawnego funkcjonowania Rady
Wojewodzkiej.

4. Wykazanie rownic miedzy dotychczasowym a projektowanym stanem prawnym.

W regulaminie trybu powolywania czlonkéw RDPPWL zakres zmian dotyczy migdzy innymi:
—  rozszerzenia stowniczka o stowo: Urzad, zwigzek stowarzyszen, dni,
—  dodano zapis, ze Marszatek nie pozniej niz 90 dni przed uplywem kadencii ustepujacej Rady,
ogtasza informacig o przystapieniu do procedury wytaniania kandydatow sposrod organizacii i

podmiotéw,



ujeto co ma zawieraé ogloszenie o naborze kandydatow oraz przyjeto tylko forme
elektroniczna co do zgtaszania kandydatow, glosowania oraz zglaszania protestow,
wydluzono czas z 14 dni do 30 dni na dokonanie zgtoszenia kandydatow do Rady, bedacych
przedstawicielami Il sektora,

w zgloszeniu kandydata zamiast uzasadnienia kandydatury wprowadzono wskazanie
doswiadczenia kandydata w danym obszarze oraz zwigkszono ilos¢ rekomendaciji
dla kandydata z 3 do 5 od organizacji/podmiotow lub jednego zwigzku stowarzyszen,
zmniejszono ilosé zgloszen kandydatow — wezesnigj bylo, iz ,kazda organizacja/podmiot
mogta dokonaé zgloszenia tylko jednego kandydata w ramach danego obszaru”, czyli jedna
organizacja mogta zglosi¢ w sumie 11 kandydatow, tyle ile bylo obszarow. Obecnie ,kazda
organizacja/podmiot moze dokona¢ zgloszenia maksymalnie dwoch kandydatéw w roznych
obszarach’,

dodano zapis o poddawaniu weryfikacji zgloszet pod wzgledem spelnienia wymogow
formalnych, czasu weryfikacji i publikacii listy kandydatow, ktory wynosi 7 dni, co zawiera lista
zgloszonych kandydatow, termin na skiadanie protestow, po kiorym tworzony jest ostateczny
wykaz kandydatow do gtosowania,

ujeto co powinno zawiera¢ ogloszenie o glosowaniu na kandydatow oraz wydtuzono termin
glosowania z 14 dni do 30 dni,

wprowadzono  zapis, odnosnie glosowania, ze kazdal-y organizacja/podmiot
ma do dyspozyci 3 glosy, przy czym w danym obszarze organizacja/podmiot
ma do dyspozycii tylko 1 glos” , a ,oddanie wigcej niz 1 glosu w danym obszarze oraz wiecej
niz 3 glosow tacznie, powoduje niewazno$¢ wszystkich oddanych glosow”.

wprowadzono zapis, kiedy glosowanie droga elektroniczng uznaje si¢ za niewazny,
wprowadzono zapis, ze ,w trakcie glosowania i do ogtoszenia wynikéw glosowania
obowiazuje catkowity zakaz udzielania informacji dotyczacy liczby oddanych glosow
na poszczegolnych kandydatow”,

uécislono co zawiera ogloszenie o ostatecznych wynikach wyboréw,

wprowadzono zapis odnosnie zgloszenia tylko jednego kandydata w danym obszarze -
,w przypadku, gdy do danego obszaru zgtoszony zostanie tylko jeden kandydat, to obszar
ten wylacza sie z glosowania, a kandydat jest powolywany przez Marszatka na czionka Rady”,
wprowadzono zasade ,szcze$liwy przegrany” w przypadku braku zgloszenia kandydatow
do Rady w danym obszarze —, w przypadku braku zgloszenia kandydatow do Rady w danym
obszarze stosuje sie zasade ,szcze$liwy przegrany” tzn., mandat czlonka Rady obejmuje
kandydat z najwigkszg liczbg glosow, sposrod wszystkich kandydujacych osob, ktore

nie uzyskaty mandatow w obszarach, do ktorych kandydowaty”,



wprowadzono zapis odnoénie powotania Rady —,Marszalek powoluje Rade po wylonieniu
21 czlonkow nie pdzniej niz 14 dni od ogloszenia o wynikach wyborow”,

w przypadku uzupeinienia skladu Rady o przedstawiciela organizacji/podmiotow
Zrezygnowano z zamieszczenia ogloszenia o naborach do Rady, jednoczesnie wprowadzono
zapis odnosnie nie uzupelnienia sktadu Rady — ,uzupeinienia skiadu Rady nie dokonuje sig

jezeli do korca kadencji Rady pozostato mniej niz 3 miesigce”.

W requlaminie organizacii i trybu dzialania RDPPWL zakres zmian dotyczy miedzy innymi:

|

z zadan Sekretarza Rady usunieto — ,podpisywanie dokumentéw zwigzanych z dzialainocig
Rady m.in. protokotow, opinii i uchwat’,

wprowadzono zapis, ze rada pracuje w oparciu o roczny plan pracy,

wprowadzono, ze ,posiedzenia Rady zwolywane sg w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz
raz na kwarta’,

wprowadzono, iz na stronie internetowej Urzedu www.lubuskie.pl w zaktadce po$wigcone]
Radzie publikowane bedg ze informacje odnoénie posiedzen, protokoly z posiedzert Rady
wraz z uchwatami, stanowiskami i listami obecnoéci o posiedzeniach Rady,

w przypadku nieobecnosci czionka Rady dodano zapis, ze musi on zawiadomi¢ nie tylko
Sekretarza, jak do tej pory ale i Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego.
Jednoczesnie zmieniono, iz pisemna opinia czlonka Rady powinna by¢ doreczona
Przewodniczacemu, a nie Sekretarzowi,

doprecyzowano zapis podpisywania protokolow z przebiegu posiedzen przy zastepstwach
Wiceprzewodniczacych na posiedzeniach Rady — ,z przebiegu posiedzenia Rady sporzadza
sie protokel, ktory podpisuje Przewodniczacy lub jeden z Wiceprzewodniczacych, ktory
przewodniczyt posiedzeniu Rady’,

wprowadzono zapis dotyczacy podejmowania stanowisk i opinii na zasadzie konsensusu,
opartego na wczesniejszej dyskusji, natomiast w sprawach spornych przeprowadzane
bedzie glosowanie zwyklg wigkszoscig glosow przy co najmniej potowie skiadu Rady,

wprowadzono zapis 0 korzystaniu przez Radg z portall spolecznosciowych w celu
informowania o swojej dziatalnosci oraz o utrzymywaniu kontaktéw z Radg Dziatalnosci
Pozytku Publicznego przy ministrze wiasciwym do spraw zabezpieczenia spofecznego oraz
z innymi Radami na poziomie wojewddzkim, powiatowym i gminnym,

wprowadzono zapis, ze ,komunikacja migdzy czionkami Rady odbywa sie za posrednictwem

poczty elektronicznej lub w innych formach ustalonych przez cztonkow Rady”.

. Przewidywane skutki spoleczne i gospodarcze proponowanej regulacji (ewentualnie organizacyjne

i prawne).



Podjecie uchwaly umozliwi prawidiowg realizacje zadan Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego
Wojewddztwa Lubuskiego.

. Skutki finansowe uchwaly i zrodta ich pokrycia.

Podjecie uchwaly wywoluje skutki finansowe. Zarzad Wojewddztwa pokrywa koszty przejazdow
czlonkow Rady Wojewodzkiej na warunkach okreslonych w przepisach wydanych na podstawie
art, 775 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy i koszty ekspertyz zwigzanych
z realizacjg zadan Rady Wojewddzkiej.

. Udziat innych podmiotéw w przygotowywaniu projektu uchwaty.

Nie dotyczy.

. Sposbb realizacji uchwaly.

W ramach zatwierdzonego ninigjszego projektu uchwaly rozpocznie sie nabér i dziatanie Rady

Dziatalnosci Pozytku Publicznego Wojewddztwa Lubuskiego na Il kadencie.




