
UCHWALA NR

ZARZADU WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO
n

z dnia .....'.. maja 2013 roku

w sprawie powotania Zespotu ds. opracowania Lubuskiej Strategii Ochrony Zdrowia
na lata 2014-2020

Na podstawie § 3 uchwaly NrXXXV/391/13 Sejmiku Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 18 marca

2013 r. w sprawie przystapienia do prac nad opracowaniem Lubuskiej Strategii Ochrony Zdrowia na lata

2014-2020 oraz przyj§cia zasad, trybu i harmonogramu prac uchwala si§ co nast^puje:

§ 1. Powotuje sie_ Zespot ds. opracowania Lubuskiej Strategii Ochrony Zdrowia na lata 2014-2020

w nast§pujacym skladzie:

1) Tomasz Wroblewski - Z-ca Dyrektora Departamentu Ochrony Zdrowia, Przewodniczacy Zespolu

2) Bogumita Ewa Jaske - Kierownik Wydzialu Zdrowia Publicznego, Departament Ochrony Zdrowia,

Sekretarz Zespolu

3) Agnieszka Czetowicz - Kierownik Wydziatu Organizacji Zdrowia, Departament Ochrony Zdrowia

4) Agnieszka Sawicka - Wydziat Zdrowia Publicznego, Departament Ochrony Zdrowia

5) Katarzyna Przytula - Wydziat Zdrowia Publicznego, Departament Ochrony Zdrowia

6) Malgorzata Krasowska-Marczyk - Dyrektor Wydzialu Polityki Spotecznej Lubuskiego Urzedu

Wojewodzkiego w Gorzowie Wlkp.

7) Krystyna Zuk - Kierownik Oddzialu Lubuskiego Centrum Zdrowia Publicznego Lubuskiego Urzedu

Wojewodzkiego w Gorzowie Wlkp.

8) Dorota Konaszczuk - Lubuski Pahstwowy Wojewodzki Inspektor Sanitarny w Gorzowie Wlkp.

9) Monika Giblewska - Z-ca Dyrektora ds. Medycznych Lubuskiego Oddziatu Wojewodzkiego

Narodowego Funduszu Zdrowia w Zielonej Gorze

10) Magdalena Kraszewska - Naczelnik Wydziatu Swiadczen Opieki Zdrowotnej, Lubuski Oddzial

Wojewodzki Narodowego Funduszu Zdrowia w Zielonej Gorze

11) Beata Kiecana - Z-ca Dyrektora Regionalnego Osrodka Polityki Spolecznej w Zielonej Gorze

12) Joanna Jackiewicz - Lubuskie Regionalne Obserwatorium Terytorialne, Departament Rozwoju

Regionalnego

13) Robert Wrobel - Kierownik Lubuskiego Osrodka Badah Regionalnych, Urzad Statystyczny

w Zielonej Gorze

Z PROJEKTEM
Wto'ti>2otov-Lu£i



§ 2.1. Do zadari Zespolu ds. opracowania Lubuskiej Strategii Ochrony Zdrowia na lata 2014-2020

nalezy:

1) okreslenie obszarow, celow i priorytetow zdrowotnych dla wojewodztwa lubuskiego,

2) zgromadzenie danych oraz niezb^dnych informacji do opracowania diagnozy regionu pod

katem aktualnej sytuacji demograficznej i epidemiologicznej wojewodztwa lubuskiego,

3) analiza danych w zakresie;

• rozmieszczenia i specjalizacji jednostek ochrony zdrowia, stanu technicznego

i wyposazenia w sprzej oraz aparatur§ medyczna^podmiotow leczniczych,

• kondycji finansowej przedmiotowych jednostek,

4) ocena zmian zachodzacych w ostatnich latach w szeroko rozumianym obszarze ochrony

zdrowia,

5) weryfikacja materialow pod katem zgodnosci ze strategicznymi dokumentami oraz programami

(analiza problemow zdrowotnych'oraz przyczyn zachorowalnosci i umieralnosci),

6) wyznaczenie kierunkow polityki prozdrowotnej na kolejne lata,

7) nawiazanie wspolpracy z wojewodzktmi konsultantami medycznymi i ekspertami w dziedzinie

ochrony zdrowia,

8) podsumowanie procesu konsultacji spoiecznych,

9) przygotowanie ostatecznej wersji projektu Lubuskiej Strategii Ochrony Zdrowia na lata 2014-

2020.

2. Czlonkowie Zespolu moga^wnosic uwagi do przygotowanego projektu Lubuskiej Strategii Ochrony

Zdrowia na lata 2014-2020.

3. Zespol pracuje na posiedzeniach zwofywanych przez Przewodniczacego.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza sie_ Marszalkowi Wojewodztwa Lubuskiego,

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podje_cia.


