Zatgcznik Nr 2

(numer sprawy)
KARTA OCENY ZADANIA
Nazwa zadania:
Nazwa oferenta:
Catkowita wartos¢ zadania:
Whioskowana kwota dotaciji:
llo§¢ punktéw/max.: ......... 1100
OCENA FORMALNA
KRYTERIA SZCZEGOLOWE
1. Czy oferta zostata ztozona na wiasciwym formularzu wskazanym w ogtoszeniu? o tak 0 nie
2. Czy oferta zostata ztozona przez podmiot uprawniony do udziatu w konkursie? o tak 0 hig
3. Czy oferta zostata ztozona w terminie okre$lonym w ogtoszonym konkursie? o tak o hie
4. Czy zadanie wpisuje sie w cele konkursu? o tak o hie
5. Czy dofinansowanie z dotacji ujete w ofercie nie przekracza kwoty 15.000 zt o tak 0 hig
6. Czy oferent wykazat udziat innych $rodkow finansowych? o tak 0 nie
7. Czy zadanie obejmuje swym zasiegiem co najmniej dwa powiaty? o tak o nie
8. Czy oferta zostata podpisana czytelnie przez osobely, ktére sa otak anie UWagi: .o
upowaznione do skladania o$wiadczen woli w imieniu oferenta w | | |
przypadku braku pieczatki imienngj? | L
9. Wkiad wtasny otak anie, nie | UWagi: ........ccceeeene
zostat zostat |
wykazany | wykazany | ...
10. Czy w o$wiadczeniu znajdujgcym sie na koricu oferty zostaty otak anie 1117 o
dokonane skreSlenia i wypetnienia umoZliwiajace jednoznaczne | | |
odczytanie deklaracji oferenta? ||,
11. Czy do oferty dotgczono kopie umowy lub statutu spétki potwierdzong,
za zgodnos¢ z oryginatem - w przypadku gdy oferent jest spotkg prawa tak o nie O uzupetniono

handlowego, o ktérej mowa w art. 3 ust. 3 pkt 4 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie?

O nie dotyczy

Jezeliw ktérymkolwiek'z kryteriéow od 1-7 zostata udzielona odpowiedz ,NIE”
OFERTA NIE SPELNIA WYMOGOW FORMALNYCH | NIE PODLEGA OCENIE MERYTORYCZNEJ
przypadku kryteriow 8-11 istnieje mozliwos¢ ich uzupetnienia w terminie 5 dni roboczych

od dnia ich poinformowania

w sposob telefoniczny badz droga mailowa.

Oferty nieuzupetnione w wyzej okreslonym terminie, nie beda podlegaé rozpatrzeniu.

O uzupetniono
Uwagi:

O hie uzupetniono




OCENA MERYTORYCZNA

Rodzaj kryterium

Maksymalna liczba
punktow

Przyznana liczba
punktéw

KRYTERIA MERYTORYCZNE

1.Rzetelno$¢ przedstawionego streszczenia zadania publicznego wraz z opisem potrzeb, opisem zaktadanych
rezultatéw i celow zadania

1.1

a) rzetelno$¢ przedstawionego streszczenia zadania publicznego
wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji (dziatania musza by¢
spojne z harmonogramem i kosztorysem, opis zadania musi by¢
czytelny, a migjsce realizacji doktadnie okreslone) — 6 pkt.,

b) rzetelno$¢ opisu potrzeb wskazujacych na celowos¢ wykonania
zadania publicznego wraz z liczbg oraz opisem odbiorcéw
zadania, a takze sposobu ich rekrutacji w przypadku
organizowania przedsiewzie¢ zamknietych tj. organizowanych
dla okreslonej liczby odbiorcéw- 5 pkt.,

c) rzetelno$¢ opisu zaktadanych rezultatéw oraz celéow zadania
-4 pkt.

0-15

2.Rze

telnos¢ przedstawionego opisu poszczegdéinych dziatan i harmon

ogramu

2.1

a) rzetelno$¢ opisu poszczegdlnych dziatan w zakresie realizacii
zadania  publicznego  (opis  musi  by¢  spojny
z harmonogramem oraz kalkulacjg przewidywanych kosztow,
powinien zawiera¢ liczbowe okreslenie skali dziatan
planowanych przy realizacji zadania publicznego np. liczbe
warsztatow, treningow, wydarzen zaplanowanych
tygodniowo/miesiecznie) — 9 pkt.,

b) rzetelno$C przedstawionego harmonogramu, w tym: sp6jnosé
dziatarn z opisem i kalkulacjg przewidywanych kosztéw,
zgodno$¢ terminu rozpoczecia i zakonczenia zadania z
poszczegolnymi dziataniami — 6 pkt.

0-15

3. Promocja projektu i atrakcyjnosé projektu

3.1

Proponowana promocja projektu, w tym informowanie, ze zadanie
jest wspoffinansowane ze srodkow Wojewddztwa Lubuskiego.

0-2

3.2

Atrakcyjnos¢ i innowacyjnos¢ proponowanych dziatan.

4. Zasieg oddziatywania realizowanego zadania

41

Zasieg oddziatywania:
a) regionalny, co najmniej dwa powiaty — 10 pkt.,
b) ponadregionalny — 12 pkt.,

¢) miedzynarodowy — 15 pkt.

10-15

RAZEM

45

KRYTERIA FINANSOWE

1.Rzetelnos¢ i przejrzystosé przedstawionej kalkulacji kosztéw

1.1

Rzetelno$C i przejrzysto$¢ kalkulacji przewidywanych kosztow,
w tym: zasadnos¢ wydatkéw, spdéjnosC wydatkdw z opisem
i harmonogramem, zdefiniowanie  pozycji  budzetowych,
zastosowanie prawidlowych jednostek miary, racjonalno$é
przedstawionych kosztéw — poszczegdinych stawek rynkowych.

0-15




2.Udziat wkiadu finansowego i ewentualnego wktadu osobowego w realizowanym zadaniu

2.1 | Planowany udziat innych $rodkéw finansowych (w tym: srodkow
finansowych wiasnych, $wiadczen pienieznych od odbiorcow
zadania publicznego, $rodkdw finansowych z innych zrodet
publicznych i pozostatych) na realizacje zadania:

a)  1%-15% warto$ci zadania - 4 pkt, 0-20
b)  15,1%-30% warto$ci zadania - 8 pkt,

c)  30,1%-45% wartosci zadania - 12 pkt,

d)  45,1%-60% wartosci zadania - 16 pkt,

e)  powyzej 60,1% wartoSci zadania - 20 pkt

2.2 | Planowany wktad osobowy (w tym praca spoteczna czionkdw
i Swiadczenia wolontariuszy):
a)  1%-10% wkiadu osobowego — 1 pkt,

b)  10,1%-20% wkiadu osobowego — 2 pk, 0-5
c) powyzej 20,1% wkiadu osobowego — 3 pkt,
d)  udziat wykwalifikowanych wolontariuszy w zadaniu — 2 pkt.
RAZEM 40
KRYTERIA ORGANIZACYJNE
1.Zasoby kadrowe przewidywane do zaangazowania przy realizacji
zadania  (do$wiadczenie  zawodowe i  kompetencie  o0séb
zaangazowanych w realizacje zadania, z uwzglednieniem wolontariuszy 0-10
oraz cztonkéw organizacji $wiadczacych prace spotecznie).
2. Dotychczasowe doswiadczenia oferenta w realizacji podobnych zadan
publicznych. 0-3
3. Dotychczasowe doswiadczenia Samorzadu Wojewddztwa
Lubuskiego ze wspdlpracy z oferentem, w tym rzetelnos¢, 0-2
terminowo$¢ wykonania zadan i prawidtowo$¢ rozliczenia otrzymanych
na ten cel Srodkdéw finansowych.
RAZEM 15
Ogdlna liczba uzyskanych punktow: 100
Uwagi do oferty:
Podpis pracownika merytorycznego Podpis kierownika Wydziatu

Data i czytelny podpis Data i czytelny podpis




